
 
 

 

 

 

 

 

በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

ሇግብርናና እንስሳት ሀብት ሚኒስቴር  

አዱስ አበባ 

       ጉዲዩ፡-  የቀዴሞው የእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴርን የ2009 በጀት ዓመት 

ሂሳብ ኦዱት የመጨረሻ የሥራ አመራር ሪፖርት ይመሇከታሌ፤  

 

በርዕሱ የተጠቀሰውን የቀዴሞው የእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር የ2009 በጀት ዓመት 

ሂሣብ የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦችን የያዘ 41  ገጽ የመጨረሻ የሥራ አመራር 

ሪፖርት (Final Management Letter) እና 40  ገጽ አባሪ በዴምሩ 81  ገጽ ከዚህ ዯብዲቤ ጋር 

አያይዘን ሌከናሌ፡፡ በመሆኑም በገጽ 82 በተመሇከተው የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች 

አተገባበር መርዓ-ግብር ቅጽ መሰረት የተወሰደ እርምጃዎች በአስቸኳይ እንዱሊክሌን 

እናሳስባሇን፡፡                

ከሰሊምታ ጋር! 

 

 

ሰሇሞን መብራቱ  

የሌማትና ማኅበራዊ መሥሪያ ቤቶች                                                   

ኦዱት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    

 

 

 

 

                                              ግንቦት 2010 ዓ.ም 

                                         አዱስ አበባ

 

                     በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

          የቀዴሞው የእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር 

 

 

 

 የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት 

 የመጨረሻ የሥራ አመራር ሪፖርት 
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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

       የቀዴሞው እርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር 

   የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት የመጨረሻ የሥራ አመራር ሪፖርት 

 

መግቢያ 

በፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 982/2008 ሇመሥሪያ 

ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን መሰረት በቀዴሞው የእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር የ2009 

በጀት ዓመት የሂሣብ መግሇጫዎች ሊይ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇን ዘንዴ 

ሂሳቡን ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

ዓሊማ 

የዚህ ዯብዲቤ ዓሊማ በኦዱታችን ወቅት የተገኙት የውስጥ ቁጥጥር ዴክመቶች እና ላልች 

ግዴፈቶችን የሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የበሊይ አመራር አካሊት እንዱያውቁትና ተገቢውን 

የማስተካከያ እርምጃ እንዱወስደበት ሇማዴረግ ነው፡፡   

የኦዱቱ ወሰንና ኃሊፊነት 

ኦዱቱ የተከናወነው የዓሇም አቀፍ የመንግሥት ኦዱት ዯረጃዎችን (INTOSAI/ISA) መሰረት 

በማዴረግ እና የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤትን የኦዱት ሥሌት በመከተሌ ነው፡፡ 

እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ 

መግሇጫዎች ሊይ አጥጋቢ የሆነ ማረጋገጫ (የኦዱት አስተያየት) ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን የሚያካትተው፡ - 

 በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፈሩት አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ ማስረጃዎችን 

በናሙና መመርመርን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረጋቸው ጉሌህ ግምቶች እና 

ውሳኔዎች መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ሇፌዳራሌ መንግሥት አጠቃሊይ ዓመታዊ ገቢና ወጪ 

ሂሣብ መግሇጫ ዝግጅት አግባብነት ያሊቸው መሆኑን፣ ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ 

በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 
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ከዚህም በተጨማሪ የሂሳብ መግሇጫዎቹ ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎችን 

በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑን በናሙና መመርመርን ይጨምራሌ፡፡ 

የሂሳብ መግሇጫዎቹ ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆናቸው በቂ ማስረጃና አጥጋቢ 

ማረጋገጫ የሚሰጥ መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን 

አከናውነናሌ፡፡ አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሳብ መግሇጫዎቹ ሊይ ያሇውን የመረጃ 

አቀራረብ አጠቃሊይ ብቃት ገምግመናሌ፡፡    

በመሆኑም በዚህ ሪፖርት ሊይ ከተመሇከቱት የአሰራርም ሆነ የሂሳብ አያያዝ ዴክመቶች 

በተጨማሪ ላልች ዴክመቶች ወይም ስህተቶች ሉኖሩ የሚችለ ከመሆኑም በሊይ የሂሳብ 

መግሇጫውን ሇማዘጋጀት የተዘረጉትን የውስጥ ቁጥጥርና ላልች ዴክመቶችን ሙለ በሙለ 

ሉያሳይ አይችሌም፡፡ 

የውስጥ ቁጥጥርና ላልች ከዚህ ጋር የተያያዙ ግዴፈቶችና ስህተቶች ሁለ ሉታወቁ 

የሚችለት ይህን አስመሌክቶ ሰፊ ጊዜ በመውሰዴ ሌዩ የዝርዝር ኦዱት በጥሌቀት ሲከናወን 

መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

የሂሳብ መግሇጫዎችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የቀዴሞው የእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር 

ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ መግሇጫዎችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት 

መስጠት ዯግሞ የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ኃሊፊነት ነው፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

3 
 

የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች 

የቀዴሞው የእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር በ2009 በጀት ዓመት ሂሣብ ኦዱት ግኝቶችና 

የማሻሻያ ሏሳቦች ረቂቅ ሪፖርት ሊይ ምሊሽ እንዱሰጥ ኅዲር 28 ቀን 2010 ዓ.ም በቁጥር 

OFAGF-02.1/1/12 በተጻፈሇት ዯብዲቤ መሰረት ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ታኅሳስ 12 ቀን 

2010 ዓ.ም በቁጥር 07/ሏ4/1/10 በተጻፈ ዯብዲቤ ምሊሽ ሰጥቷሌ፡፡ በመሆኑም ሇሥራ 

አመራሩ የተዘጋጀው የመጨረሻው ሪፖርት እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

1. ተሰብሳቢ ሂሳብ 

1.1.  በዯንቡና በመመሪያው መሰረት ያሌተወራረዯ (ያሌተሰበሰበ) ሂሳብ፤  

1.1.1.  ግኝት 

በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 እንዱሁም 

በፌዳራሌ የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 

4/2003 መሰረት ሇውል አበሌና ሇመጓጓዣ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ 

ሰራተኛው ሥራውን አጠናቆ ከተመሇሰ በኋሊ፤ በመመሪያ ቁጥር 5/2003 

መሰረት ዯግሞ ሇሥራ ማስኬጃ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ በሰባት ቀናት 

ውስጥ መወራረዴ እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ ይሁንና ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ 

በዯንቡና በመመሪያው መሰረት የፈጸመ መሆኑ ሲጣራ በተሇያዩ 

የተሰብሳቢ የሂሳብ ኮድች (መዯቦች)፡- 

   ከአንዴ ወር አስከ አንዴ ዓመት ዴረስ የቆየ ብር 858,524.01፣ 

   ከአንዴ ዓመት በሊይ አስከ አምስት ዓመት ዴረስ የቆየ ብር    

8,155,809.13፣ 

   ከአምስት ዓመት በሊይ አስከ አሥር ዓመት ዴረስ የቆየ ብር    

16,453,996.40፣ 

   ከአሥር ዓመት በሊይ የቆየ ብር 4,924,491.29፣ 

በዴምሩ ብር 30,392,820.83 በዯንቡና በመመሪያው መሰረት ሳይወራረዴ 

(ሳይሰበሰብ) ሇረዥም ጊዚያት በሂሳብ መግሇጫው ሊይ የሚታይ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡ ከ2003 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ወቅት ጀምሮ ተሰብሳቢ 

ሂሳቦቹ እንዱወራረደ፤ ሉሰበሰቡ የማይችለ ከሆነ ዯግሞ ዯንብና 
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መመሪያውን ተከትሇው እንዱሰረዙ አስተያየት የተሰጠበት ቢሆንም 

በአሁኑ ኦዱት ወቅትም ተሰብሳቢ ሂሳቦቹ ሂሳቡ ሳይወራረደ 

(ሳይሰበሰቡ) ይገኛለ፡፡ (ሇዝርዝሩ አባሪ 1  ተያይዟሌ) 

1.1.2.  ሥጋት 

                 በተሰብሳቢ ሂሳቦች ሊይ ተገቢው ቁጥጥርና ክትትሌ ካሌተዯረገ:- 

  የመንግሥት ገንዘብ ሇታቀዯሇት ዓሊማ መዋለን ሇማረጋገጥ 

ካሇማስቻለም በሊይ ገንዘቡ ሳይሰበሰብ ሉባክን ይችሊሌ፡፡  

 ገንዘቡ ሇታሇመሇት ዓሊማ መዋለን ሇማረጋገጥ አይቻሌም፡፡ 

1.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

የቅዴሚያ ክፍያ ሑሳቦች በመንግሥት የፋይናንስ ዯንብና መመሪያ 

መሰረት እንዱወራረደ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

ሉሰበሰቡ የማይችለ ከሆነ ዯግሞ ሁኔታው ተጣርቶ ዯንብና መመሪያውን 

ተከትሇው እንዱሰረዙ መዯረግ እንዲሇበት በዴጋሚ ሇማሳሰብ 

እንወዲሇን፡፡ 

1.1.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በበጀት ዓመቱ ተሰብሳቢ ሂሳቡን ሇመቀነስ ከፍተኛ ጥረት የተዯረገ 

ሲሆን በቀጣይም የተሰብሳቢ ሂሣቡን ቀሪ ሚዛን ሇመቀነስ ያሌተቋረጠ 

ጥረት እየተዯረገ ሲሆን በየጊዜው የሚፈጠሩ ሇውጦችን በተከታታይ 

ሪፖርት የምናዯርግ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

1.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

አብዛኛዎቹ ተሰብሳቢ ሂሳቦች ሇረዥም ዓመታት እየተንከባሇለ የመጡ 

ሲሆን፣ ባሇፉት በጀት ዓመታት ኦዱት ወቅትም መወራረዴ (መሰብሰብ) 

የሚችለት እንዱወራረደ (እንዱሰበሰቡ)፤ መወራረዴ (መሰብሰብ) 

የማይችለ ከሆነ ዯግሞ በዯንቡና በመመሪያው መሰረት አስፈሊጊው 

እርምጃ እንዱወሰዴ አስተያየት የተሰጠባቸው ቢሆንም ተገቢው እርምጃ 

ባሇመወሰደ ተሰብሳቢ ሑሳቦቹ ከዓመት ወዯ ዓመት እየተንከባሇለ 
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ይገኛለ፡፡ ተሰብሳቢ ሂሳቡን ሇማወራረዴ የተዯረገው ጥረት የሚበረታታ 

ሲሆን በቀሪዎቹም ተሰብሳቢ ሂሳቦች ሊይ በተሰጠው የማሻሻያ ሃሳብ 

መሰረት ተገቢው እርምጃ እንዱወሰዴ እናሳስባሇን፡፡ 

2. ተከፋይ ሂሳብ 

2.1 ሇረጅም ዓመታት በተከፋይ የተያዘ ሂሳብ፤  

2.1.1. ግኝት  

በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የሚገኙት ተከፋይ ሂሳቦችን ተገቢነት 

ሇማረጋገጥ እንዱሁም መሥሪያ ቤቱ ያሇበትን ተከፋይ ሂሳብ በወቅቱ 

ሇሚመሇከተው አካሌ የሚከፍሌ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በተሇያዩ የተከፋይ ሂሳብ ኮድች (መዯቦች)፡- 

   ከአንዴ ወር አስከ አንዴ ዓመት ዴረስ የቆየ ብር 629,127.98፣ 

   ከአንዴ ዓመት በሊይ አስከ አምስት ዓመት ዴረስ የቆየ ብር    

2,105,369.67፣ 

   ከአምስት በሊይ አስከ አሥር ዓመት ዴረስ የቆየ ብር 638,919.18፣ 

   ከአሥር ዓመት በሊይ የቆየ ብር 1,166,890.22፣ 

በዴምሩ ብር 4,540,307.05 ሳይከፈሌ ሇረዥም ጊዚያት በሂሳብ 

መግሇጫው ሊይ የሚታይ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ ከ2003 በጀት ዓመት ሂሳብ 

ኦዱት ወቅትም ጀምሮ የተከፋይ ሂሳቡ ሁኔታ ተጣርቶ አስፈሊጊው 

እርምጃ እንዱወሰዴ አስተያየት የተሰጠበት ቢሆንም እርምጃ እንዱወሰዴ 

ያሌተዯረገ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ (ሇዝርዝሩ  አባሪ 2  ተያይዟሌ) 

2.1.2.  ሥጋት  

የተከፋይ ሂሳቦቹ ሁኔታ ተጣርቶ አስፈሊጊው እርምጃ ካሌተወሰዯ የሂሳብ 

ሪፖርቱን ተዓማኒነት ሉያሳጣው ይችሊሌ፡፡  

2.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

በመንግሥት የፋይናንስ ዯንብና መመሪያ መሰረት ያሌተከፈለ ሂሳቦች 

እንዱከፈለ፤ ሉከፈለ የማይችለ ከሆነ ዯግሞ በመመሪያው መሰረት 

አስፈሊጊው እርምጃ እንዱወሰዴ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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2.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

   በ5002 የተመሇከተው የአዯራ ተቀማጭ ብር 1,277,042.63፣ 

   በ5028 የተመሇከተው የአዯራ ተቀማጭ ብር  52,237.71፣ 

   በ5061 የተመሇከተው የአዯራ ተቀማጭ ብር 435,864.94፣ 

በዴምር ብር 1,765,145.28 የባሇአዲራዎቹ ዝርዝር ተጣርቶ ሉከፈሊቸው 

የሚገባ መሆኑ ሲረጋገጥ የሚከፈሌ ሲሆን፣ የተጠቀሰው የገንዘብ መጠን 

በሂሣብ ምዝገባ ሊይ የተመሇከተ ቢሆንም በየበጀት ዓመቱ መጨረሻ 

ከባንክ አካውንት ከወጪ ቀሪ ሂሣብ ጋር ፈሰስ የተዯረገ መሆኑን፤ 

እንዱሁም በ5006 እና በ5009 የሂሣብ መዯቦች በሚታየው ከወጪ ቀሪ 

ሂሣብ ሊይ በቀጣይ አስፈሊጊውን ክትትሌ በማዴረግ ክፍያውን 

ሇባሇአዯራው በመፈጸም ሪፖርት የምናዯርግ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

2.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

አብዛኛዎቹ ተከፋይ ሂሳቦች ሇረጅም ዓመታት ሳይከፈለ የቆዩና 

በየበጀት ዓመቱ እየተንከባሇለ የመጡ ሇመሆኑ በግሌጽ ይታያሌ፡፡ 

ስሇሆነም ሉከፍለ የሚችለበት ሁኔታ በጣም ዝቅተኛ ነው፡፡ ሰሇሆነም 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ሇረጅም ዓመታት ሲንከባሇለ የመጡትን 

ተከፋይ ሂሳቦች ሁኔታ በማጣራት ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ 

መወሰዴ ያሇበት መሆኑን ሇማሳሰብ እንወዲሇን፡፡  ተከፋይ ሂሳቦቹ 

በየበጀት ዓመቱ እየተንከባሇለ የሚመጡ ከሆነ የሂሳብ መግሇጫውን 

ተዓማኒነት ሉያሳጡት እንዯሚችሌ መገንዘብ ያስፈሌጋሌ፡፡ 

3. መዯበኛ የሑሳብ ሚዛናቸውን ያሌጠበቁ ሂሳቦች፤ 

3.1. በተሰብሳቢና በተከፋይ ሂሳቦች ሊይ የታየ ሌዩነት፤  

3.1.1.  ግኝት 

ከ2008 በጀት ዓመት ወዯ 2009 በጀት ዓመት በተሰብሳቢ በተከፋይ እና 

በጥሬ ገንዘብ ተቀጽሊ ሇጀሮች ሊይ የዞረው ከወጪ ቀሪ መነሻ ሚዛን 

(Beginning Balance) በሂሳብ አያያዝ ሥርዓቱ መሰረት የዳቢት ወይም 
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የክሬዱት መዯበኛ ሚዛናቸውን የጠበቁ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፡- 

  ተሰብሳቢ ሂሳብ በዳቢት መታየት ያሇበት ቢሆንም በክሬዱት ሚዛን 

ብር 5,038,380.71 የሚታይ መሆኑ፣  

  ተከፋይ ሂሳብ በክሬዱት መታየት ያሇበት ቢሆንም በዳቢት ሚዛን 

ብር 2,216,491.67  የሚታይ መሆኑ፣ 

ታውቋሌ፡፡ በ2007 እና በ2008 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ወቅትም ሂሳቡ 

እንዱጣራና ማስተካከያ እንዱሰራሇት አስተያየት የተሰጠበት ቢሆንም 

በዚህ ኦዱት ወቅትም ሂሳቡ ሳይስተካከሌ በዴጋሚ ተገኝቷሌ፡፡   

(ዝርዝሩ አባሪ 3  ተያይዟሌ) 

3.1.2.  ሥጋት 

በሂሳብ አያያዝ ሥርዓቱ መሰረት ሂሳቦች መዯበኛ የዳቢት ወይም 

የክሬዱት ሚዛናቸውን ያሌጠበቁ ከሆነ፡- 

   አጠቃሊይ ላጀሮቹ ትክሇክሇኛውን ሂሳብ እንዲያመሇክቱ ምክንያት  

ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

   የሑሳብ ምዝገባውን ተዓማኒነት ሉያሣጣው ይችሊሌ፡፡ 

3.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

ተቀጽሊ ላጀሮቹ ሊይ የተመሇከቱት ሂሳቦች መዯበኛ የዳቢት ወይም 

የክሬዱት ሚዛናቸውን ያሌጠበቁበት ምክንያት ተጣርቶና በተጨባጭ 

ማስረጃ ተዯግፎ ተገቢው ማስተካከያ እንዱሰራሊቸው፤ ሇወዯፊቱም 

በአመዘጋገብ ወቅት ተገቢው ጥንቃቄ መዯረግ እንዲሇበት በዴጋሚ 

ሇማሳሰብ እንወዲሇን፡፡ 

3.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

   ሚዛኑን ያሌጠበቀ ሂሣብ እንዲይጨምር የተቀፅሊ ላጀሮችን 

የማናበብና የማስተካከሌ ሥራ በበጀት ዓመቱ የተሰራ መሆኑን 

እንገሌጻሇን፡፡   
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   በቀጣይም ቀሪውን መዯበኛ የሂሳብ ሚዛኑን ያሌጠበቀውን ሂሳብ 

በተመሇከተ ተገቢውን ማስተካከያ ሇመሥራት ሂሣቡ እየተጣራ 

ይገኛሌ፡፡ 

3.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

የተቀጽሊ ላጀሮቹ መዯበኛ የዳቢት ወይም የክሬዱት ሚዛናቸውን 

ሊይጠብቁ የሚችለት ሇሰራተኞች ቅዴሚያ ክፍያ ተሰጥቶ ወይም 

መከፈሌ ያሇበት ሂሳብ ሳይመዘገብ ከቀረና ነገር ግን የተወራረዯው 

ወይም የተከፈሇው ሂሳብ ብቻ እንዱመዘገብ ከተዯረገ፣ ሂሳቡ ሲወራረዴ 

ወይም ሲከፈሌ በዴጋሚ ምዝገባ ከተከናወነ፣ የአንደ ተሰብሳቢ ወይም 

ተከፋይ ሂሳብ በተገቢው ተቀጽሊ ላጀሮች ሊይ እንዱመዘገብ ካሌተዯረገ 

እና በላልች ሌዩ ሌዩ ምክንያቶች የዳቢት ወይም የክሬዱት 

ሚዛናቸውን ሊይጠብቁ ይችሊለ፡፡ በአጠቃሊይ ሁኔታው በአጠቃሊይ ላጀሩ 

ሊይ በዳቢት ወይም በክሬዱት መታየት ያሇበትን ሚዛን ሉቀነሰው 

ስሇሚችሌ የሌዩነቱ ምክንያት ተጣርቶና በተጨባጭ ማስረጃ ተዯግፎ 

ተገቢው ማስተካከያ መሰራት እንዲሇበት በዴጋሚ ሇማሳሰብ እንወዲሇን፡፡ 

4.  የወጪ ሂሳብ 

4.1.  ከቤት አበሌ ሊይ በዯንቡ መሰረት ያሌተቀነሰ የሥራ ግብር፤ 

4.1.1.  ግኝት 

በገቢ አዋጅ ቁጥር 979/2008 አንቀጽ 12 እና በገቢ ግብር ዯንብ ቁጥር 

78/94 አንቀጽ 3 ከግብር ነጻ ከተዯረጉ ገቢዎች በስተቀር ማናቸውም 

ክፍያ ወይም ጥቅም (ሇምሳላ የቤት አበሌ ቦነስ የአመት ፍቃዴ ክፍያ 

የአገሌግልት ካሳ … ወዘተ) ከወር ዯመወዝ ጋር እየተዯመረ ግብር 

እንዯሚከፈሌበት በአዋጁና በዯንቡ በግሌጽ የተመሇከተ መሆኑን 

በመግሇጽ ነሏሴ  9 ቀን 2000 ዓ.ም በቁጥር 1 አውግ-54 በተጻፈ ዯብዲቤ 

የኢትዮጵያ ገቢዎችና ጉሙሩክ ባሇሥሌጣን አሳዉቋሌ፡፡  

ይሁን እንጂ የገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ሚያዝያ 18 ቀን 

2009 በዯብዲቤ ቁጥር ገ/ኢ/1/33/202 ከኃሊፊነት የተነሱ የሀገርና 
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የመንግሥት መሪዎች፣ ከፍተኛ የመንግሥት ኃሊፊዎች፣ የምክር ቤት 

አባሊትና ዲኞች የሚያገኙዋቸውን መብቶችና ጥቅሞች ሇመወሰን 

በወጣው አዋጅ ቁጥር 653/2001 እና ማሻሻያ አዋጅ ቁጥር 1003/2009 

እንዱሁም አዋጁን ተከትል በወጣው የሚኒስትሮች ምክር ቤት ባወጣው 

የአፈጻጸም መመሪያ መሰረት የገንዘብና ኢኮኖሚ ሌማት ትብብር 

ሚኒስቴር በገንዘብ ተሰሌተው ሇባሇመብቶቹ በአንዴ ጊዜ የሚሰጡ 

ጥቅሞችን የጡረታ መዋጮ ማካካሻ መጠንን በሚመሇከት ሂሳቡ ተሰሌቶ 

ሇሚመሇከታቸው እንዯሚያስተሊሌፍ ይዯነግጋሌ፡፡ በዚሁ መሰረት 

የቀዴሞው የእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር ዳኤታ ሇነበሩት፡- 

  የመቋቋሚያ አበሌ   ብር 128,601.00፣ 

  የመኖሪያ ቤት አበሌ ብር 120,000.00፣ 

  የተሸከርካሪ አበሌ    ብር  22,572.00፣ 

ከተፈጸመው የጥቅማ ጥቅም ክፍያ ብር 271,173.00 ሊይ ብር 93,410.55 

የሥራ ግብር መቀነስ ሲገባው ሇቤት አበሌ የተፈጸመው ክፍያ ሳይካትት 

የሥራ ግብር በመቀነሱ ምክንያት ብር 49,910.55 ብቻ በመቀነሱ ብር 

43,500.00 የሥራ ግብር ያሌተቀነሰ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

(ዝርዝሩ አባሪ 4  ተያይዟሌ)  

4.1.2. ሥጋት 

   መንግሥት ማግኘት  ያሇበትን ገቢ ሉያሳጣው ይችሊሌ፡፡ 

   የወጣውን የገቢ ግብር አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያ ተግባራዊ 

ያሇማዴረግ ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

4.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

በገቢ አዋጅ፤ በገቢ ግብር ዯንቡና በተሊሇፈው መመሪያ መሰረት 

ያሌተቀነሰው የገቢ ግብር እንዱቀነስ፤ ሇወዯፊቱም በአዋጁ፣ በዯንቡና 

በመመሪያው መሰረት ከግብር ነጻ ከተዯረጉት በስተቀር ላልች 

ጥቅማጥቅሞች ከዯመወዝ ጋር እየተዯመሩ ተገቢው ግብር እንዱቀነስ 

መዯረግ እንዲሇበት ሇማሳሰብ እንወዲሇን፡፡ 
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4.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ከቤት አበሌ ሊይ ያሌተቀነሰ የሥራ ግብር ብር 43,500.00 የእርሻና 

ተፈጥሮ ሃብት ሚኒስቴር ሚኒስትር ዳኤታ ሇነበሩት የገንዘብና ኢኮኖሚ 

ትብብር ሚኒስቴር ጠቅሊሊ አገሌግልትና ንብረት አስተዲዯር 

ዲይሬክቶሬት ሚያዝያ 18 ቀን 2009 ዓ.ም በቁጥር 7/አ/1/33/202 በተጻፈ 

ዯብዲቤ፡- 

   የመቋቋሚያ አበሌ ብር 128,601.00 ፣ 

   የመኖሪያ ቤት አበሌ ብር 120,000.00፣ 

   የተሽከርካሪ አበሌ ብር 22,572.00 በዴምሩ ብር 271,173.00፣ 

ከመጠባበቂያ በጀት የበጀት ዝውውር የተፈጸመሇት መሆኑን በማረጋገጥ 

ክፍያው እንዱፈጸም በተገሇጸው መሠረት መሥሪያ ቤታችን ክፍያውን 

በሚፈጽምበት ወቅት ከቤት አበሌ ሊይ ታክስ የማይቀነስ መሆኑና ይህም 

በአዋጅና በመመሪያ የተዯገፈ መሆኑን ከ8 ዓመታት በሊይ እየተሰራበት 

ያሇና እስከ ዛሬም ዴረስ በተሇያየ ምክንያት ከኃሊፊነት ሇሚሇቁ 

ተሿሚዎች በየሴክተሩ ከቤት አበሌ ሊይ ታክስ ሳይቀነስ የሚከፈሌ 

ከመሆኑ ጋር ተያይዞ የቀረበ ጥያቄ ካሇመኖሩም በሊይ ከሚኒስቴር 

መሥሪያ ቤቱ ሇሥራ ክፍሊቸው በሰርኩሊር የዯረሳቸው መመሪያም 

መኖሩን እንዱሁም ማብራሪያ መስጠት እንዯሚችለ ጉዲዩ እነሱን ብቻ 

የሚመሇከት መሆኑን የገሇጹሌን በመሆኑ ከገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር 

ሚኒስቴር የጠቅሊሊ አገሌግልትና ንብረት አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት 

በተሰጠ የጽሏፍ ትዕዛዝ መሠረት የተከፈሇ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

4.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

በግኝቱ ሊይ ከተጠቀሰው፣ አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያ ከተዯነገገው የግብር 

አከፋፈሌ ሥርዓት ውጪ የተሇየ ሕግ ካሇ ሉቀርብ ይገባሌ፡፡  የገቢ ግብር 

አዋጁና ዯንቡ ከቤት አበሌ ሊይ ግብር እንዲይቀነስ ባሌተሻሻሇበት ሁኔታ 

የተሰጠው ምሊሽ ተቀባይነት የሇውም፡፡ ቀዯም ሲሌ ሲሰራበት የነበረው 

የተሳሳተ አሰራርም እንዯትክክሇኛ አሰራር ተወስድ ሉቀጥሌ አይገባም፡፡ 
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ስሇሆነም ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ስሇሁኔታው የኢትዮጵያ ገቢዎችና 

ጉምሩክ ባሇሥሌጣንን በዯብዲቤ ጠይቆ በመረዲት ግብሩን 

ከሚመሇከተው ግሇሰብ በማስመሇስ  ሇግብር ሰብሳቢው ባሇሥሌጣን ገቢ 

ማዴረግ እንዲሇበት ሇማሳሰብ እንወዲሇን:: በኦዱት መወጪያ ስብሰባ 

ወቅት የቀረበው ማስረጃ አዋጅ ቁጥር 5/1983 ዓ.ም ሇተወካዮች ምክር 

ቤት አባሊት እስከ ብር 500.00 ዴረስ ከሚከፈሇው የቤት አበሌ ክፍያ 

ሊይ የቤት አበሌ እንዲይቀነስ የወጣ አዋጅ እንጂ ከሊይ በግኝቱ 

የተመሇከተውን የጥቅማ ጥቅም ክፍያን የሚመሇከት አሇመሆኑ ሉታወቅ 

ይገባሌ፡፡ 

4.2.  ውስን ጨረታ ሳይወጣ የተፈጸመ የአገሌግልት ግዥ፤  

4.2.1.  ግኝት 

ከታህሳስ 1 ቀን 2008 ጀምሮ እንዯገና ተሻሽል ባወጣዉ የዕቃና 

የአገሌግልት ግዥ አፈጻጸም መመሪያ መሰረት ከብር 150,000.00 በሊይ 

የሚፈጸሙ ላልች የአገሌግልት ግዥዎች በጨረታ መከናወን 

እንዲሇባቸው ተመሌክቷሌ፡፡ ሆኖም ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በአዲማ 

ከተማ በተሇያዩ ቀናት በተሇያዩ ሆቴልች በጠቅሊሊው በብር 1,711,979.50 

ሇፈጸመው የመስተንግድ አገሌግልት ግዥ ውስን  ጨረታ ሳይወጣ 

በቀጥታ ግዥ የተፈጸመ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ (ሇዝርዝሩ አባሪ 5  ተያይዟሌ) 

4.2.2.  ሥጋት 

   መንግሥት ማግኘት  ያሇበትን ገቢ ሉያሳጣው ይችሊሌ፡፡ 

     ግዥ አፈጻጸም ረገዴ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚያስችሇውን ጥቅም 

እንዲይገኝ፣ ቁጠባን የአፈጻጸም ብቃትን እና ውጤታማነትን 

ሇማረጋገጥ እንዲይቻሌ ያዯርጋሌ፡፡ 

     የመንግሥት ግዥ አፈጻጸምን ቀሌጣፋና ውጤታማ በማዴረግ 

የሀገሪቱ ኢኮኖሚ እዴገት መዯገፍ እንዲይቻሌ ያዯርጋሌ፡፡ 
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     ግሌጽ አሰራር እንዲይኖር እና የመንግሥት ገንዘብ አሊግባብ 

እንዱወጣ ያዯርጋሌ፡፡ 

     ተጠያቂነነት ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

 

 

4.2.3.  የማሻሻያ ሃሳብ   

ግዥዎች የግዥ አዋጁንና መመሪያውን ተከትሇው ይፈጸሙ ዘንዴ 

ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ:: 

4.2.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1.  በአባሪው በተራ ቁጥር 1 የተመሇከተው አዲራሽ ኪራይና የሻይ ቡና 

መስተንግድ ብር 296,378.00 በጊዜው የተከፈሇው የስብሰባ ተሳታፊው 

ብዛት ከ1500 በሊይ ስሇነበረና በወቅቱ የሚፈሇገውን ስብሰባ ሇማካሄዴ 

ላልች አዲራሾች በወቅታዊ ጉዲዮች ተይዘው የነበረ በመሆኑ 

ከስብሰባው ከወቅታዊነቱ አኳያ በተያዘሇት ፕሮግራምና ጊዜ መካሄዴ 

የነበረበት በመሆኑ ግዥውም መንግሥታዊ ዴርጅት ከሆነው ማሇትም  

ከኦዲ ካፌና ሬስቶራንት በቀጥታ እንዱፈጸም በተወሰነው መሰረት 

የተፈጸመ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

2.  በአባሪው ከተራ ቁጥር 2 እስከ 6 የተመሇከቱት ሇ8ተኛው የሀገር 

አቀፍ ዓመት አርብቶ አዯሮችና ከፊሌ አርብቶ አዯሮች በዓሌ 

ከመጋቢት 1 እስከ መጋቢት 3/2009 ሇተዯረገው ስብሰባ ሇተሇያዩ 

ሆቴልች ክፍያ በጥቅሌ ብር 1,415,601.50 ሲፈጸም በቅዴሚያ 

ስብሰባው ሉዯረግ ሲታሰብ የተሳታፊዎች ብዛት ግምት ውስጥ 

በማስገባት ሇሁለም ሆቴልች ያሊቸውን የአሌጋ ብዛትና 

የሚጠይቁትን ዋጋ በዝርዝር እንዱያቀርቡ በዯብዲቤ የተጋበዙ ሲሆን 

በጥያቄው መሠረት ሁለም ሆቴልች መሌስ የሰጡ ቢሆንም 

በአጠቃሊይ ሇተሳታፊው የሚያስፈሌግ አሌጋ ብዛት 528 ስሇነበረ 

ይህን ፍሊጎት በሙለ ሉያሟሊ የሚችሌ ሆቴሌ ባሇመኖሩ በወቅቱ 
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በኮሚቴው ቃሇጉባኤ በቀረበው ዝርዝር መሠረት በአንዴ ሆቴሌ 

መሸፈን ስሇማይችሌና አንዴን ሆቴሌ አሸናፊ ቢዯረግ ሇተጨማሪ 

ወጪ መሥሪያ ቤቱ እንዯሚጋሇጥ በማሰብ በቀጥታ ከሁለም 

ሆቴልች ግሌጋልቱን ማግኘት እንዱቻሌ በሥራ አመራሩ ውሳኔ 

ተሰጥቶበት ክፍያው የተፈጸመ ሙሆኑን እንገሌጻሇን:: 

4.2.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

1.  በአዋጅ ቁጥር 649/2001 አንቀጽ 3 ተራ ቁጥር 2”ሇ“ ሊይ የተገሇጸው 

የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች ዕቃዎችን፣ የግንባታ ዘርፍ ሥራዎችን፣ 

የምክርና ላልች አግሌግልቶችን ወጪ በመሸፈን ከላልች 

የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች ሇማግኘት በሚያዯርጉት ውሌ ሊይ ይህ 

የግዥ አዋጁ ተፈጻሚ እንዯማይሆን ተመሌክቷሌ። በዚሁ የግዥ 

አዋጅ በትርጓሜ ሥር የመንግሥት መሥሪያ ቤት ማሇት መለ 

በሙለ ወይም በከፊሌ በፌዳራሌ በመንግሥት በጀት የሚተዲዯር 

የመንግሥት መሥሪያ ቤት፣ ከፍተኛ የትምህርት ተቋምና ተመሳሳይ 

አቋም ያሇው ሇመሆኑ ተመሌክቷሌ። በመሆኑም ኦዲ ካፌና 

ሬስቶራንት ሙለ በሙለ ወይም በከፊሌ በበጀት የሚተዲዯር አካሌ 

ሇመሆኑ የቀረበ ማስረጃ ባሇመኖሩ የተሰጠውን ምክንያት ሇመቀበሌ 

አይቻሌም።  

2.  በግዥ መመሪያው አንቀጽ 31 መሰረት መዯበኛ ያሌሆኑ የግዥ 

ጥያቄዎችን ሇማስተናገዴ የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች በመመሪያው 

ሊይ የተዘረዘሩትን የግዢ አፈጸጸም ሥርዓቶች ሉጠብቁ ካሌቻለ 

ወይም መዯበኛ ያሌሆነ ግዢ መፈጸም የሚችለት በአዋጁ አንቀጽ 16 

ንዑስ አንቀጽ 5 መሰረት ሇመንግሥት ግዥና ንብረት አስተዲዯር 

ኤጀንሲ አቅርበው እና በኤጀንሲው ሲፈቀዴ ብቻ መሆን 

ይኖርበታሌ፡፡ ስሇሆነም ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ  የግዥ መመሪያውን 

ተከትል ግዥውን ሇመፈጸም ካሌቻሇ በቅዴሚያ የግዥ ኤጀንሲን 

ማስፈቀዴ ነበረበት:: ስሇሆነም ሇወዯፊቱ ግዥዎች በግዥ አዋጁና 

መመሪያው መሰረት እንዱፈጸሙ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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4.3.  ከመመሪያ ውጭ የተከፈሇ የውል አበሌ፤  

4.3.1.  ግኝት 

ሰኔ 2004 በወጣዉ የዉል አበሌ ክፍያ አፈፃጸም መመሪያ ክፍሌ 2 ተራ 

ቁጥር 4 ንዑስ ቁጥር 2 እና 3 መሰረት:- 

 የዉል አበሌ ተመኑ የተመሰረተዉ ከሙለ አንዴ ቀን የዉል አበሌ 

ተመን ዉስጥ 10% ቁርስ 25% ሇምሳ 25% ሇእራት እና 40% 

ሇአሌጋ በመመዯብ፤  

  መሥሪያ ቤቱ የምግብ ወይም የመኝታ አገሌገልት የሰጠ እንዯሆነ 

የተሰጠዉ አገሌገልት ሂሳብ ከሊይ  በተመሇከተዉ ተመን መሰረት 

ከዉል አበሌ ተቀናሽ እንዯሚሆን፤  

ተመሌክቷሌ፡፡ በመሆኑም ሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ ከሚያዝያ 24 ቀን 2009 

ዓም ጀምሮ ባዘጋጀው ስሌጠና ሊይ የተከፈሇ የውል አበሌ አግባብነት 

ሲጣራ፡-  

 ከየክሌለ የመጡት ሰዎች የዯመወዝ መጠን የሚገሌጽ ዯብዲቤ እና 

ሰሌጣኞቹ ከክሌለ ሲሊኩ ከመጡበት ክሌሌ አበሌ ያሇመቀበሊቸውን 

የሚገሌጽ ማስረጃ ያሌቀረበ መሆኑ፣ 

 ሰራተኞች በመንገዴ ሊይ ሊሳሇፉት ጊዜ የቀዴሞው የፌዳራሌ 

ሲቪሌ ሰርቪስ ኤጀንሲ (የፐብሉክ ሰርቪስና የሰው ሀብት ሌማት 

ሚኒስቴር) ሰኔ 29 ቀን 2004 ዓ.ም በቁጥር ሲሰሚ/30/ጠ13/40/883 

ባወጣው የውል አበሌ አከፋፈሌ መመሪያ እና በወጡት የውል 

አበሌ መጠየቂያና መፍቀጃ እንዱሁም ማወራረጃ ቅጾች መሰረት 

ቀርስ፣ ምሳና እራት በተጠቀሙበት ቦታ (ከተማ) እንዱሁም የአሌጋ 

ክፍያ በጉዞ ወቅት ባዯሩበት አካባቢ በወጣው የውል አበሌ 

አከፋፈሌ መመሪያ መሰረት በዝርዝር ታስቦ መሞሊትና መከፈሌ 

ሲገባው በመንገዴ ሊይ ቁርስ፣ ምሳና ዕራት የተጠቀሙበት ቦታ 

ባሇመሞሊቱ የክፍያውን አግባብነት ሇማረጋገጥ ያሌተቻሇ መሆኑ፤  
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 በሄሪቴጅ ፕሊዛ ሆቴሌ በተዯረገው የአራት ቀናት ስብሰባ ሊይ 

በሆቴለ ሇአራት ቀን የምሳ አገሌግልት ቀርቦ ሳሇ ሇያንዲንደ 

ሰራተኛ በዴጋሚ ብር 13,443.00 የምሳ ዉል አበሌ የተከፈሇ መሆኑ፣ 

(ዝርዝሩ አባሪ 6  ተያይዟሌ) 

 ሇውል አበሌ ተብል ከተፈጸመው የ15 ቀን ክፍያ ውስጥ ሇአጠቃሊይ 

ተሳታፊዎቹ ቢበዛ ሇ2.35 ቀን ሇመሄጃና ሇመመሇሻ፣ ሇ4 ቀን 

በሄሪቴጅ ፕሊዛ ሆቴሌ ሇተዯረገው ስብሰባ ቆይታ  ሇውል አበሌ 

ተብል የታሰበ ሲሆን፣ ሇቀሪው ሇ8.65 ቀናት የታሰበው የውል አበሌ 

ክፍያ ብር 116,281.95 በፕሮፖዛለ ሊይ እንዯተመሇከተው 

በተመረጡ ወረዲዎች፣ ቀበላዎች በመገኘት የሞዳሌ ገበሬዎች 

ተሞክሮን በመመሌከት የተግባር ሊይ ሥሌጠና እንዯሚሰጥ የተገሇጸ 

ቢሆንም የመስክ ሊይ ሥሌጠናው በየትኞቹ ወረዲዎችና ቀበላዎች 

ሊይ እንዯተዯረገ በዝርዝር ያሌተገሇጸ በመሆኑ የክፍያውን 

አግባብነት ማረጋገጥ ያሌተቻሇ መሆኑ፣ (ዝርዝሩ አባሪ 8  ተያይዟሌ) 

ታውቋሌ::  

4.3.2.  ሥጋት 

  የውል አበሌ ክፍያ የወጣውን መመሪያ ተከትል ካሌተፈጸመ፡- 

   የመንግሥት ገንዘብ አሇአግባብ ወጪ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

   የክፍያውን ትክክሇኛነትና አግባብነት ሇማረጋገጥ አይቻሌም፡፡ 

4.3.3.  የማሻሻያ ሃሳብ   

ከዯንብና መመሪያ ውጪ የተፈጸመው ክፍያ በአስቸኳይ ተመሊሽ 

እንዱዯረግ፤ ሇወዯፊቱም የውል አበሌ ክፍያ የወጣውን መመሪያ 

ተከትል እንዱፈጸም እንዱሁም ክፍያው መመሪያው በሚፈቅዯው 

አግባብ ሇመፈጸሙ ተገቢው ቁጥጥርና ክትትሌ እንዱዯረግ እናሳስባሇን፡፡   

4.3.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

 በኦዱት ግኝቱ ሊይ የተሰጠን አስተያየት የምንቀበሇው ሆኖ የመዯበኛ 

የውል አበሌ አከፋፈሌ መጠን አነስተኛ ከመሆኑ የተነሳ ከተሇያየ ቦታ 
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የሚጠሩ ባሇሙያዎች ወጪውን በመፍራት በስሌጠና ሊይ የማይገኙበት 

ሁኔታ በመፈጠሩ ተሳታፊዎችን ሇማበረታታት ሲባሌ የተዯረገ መሆኑን 

በመረዲት በአስተያየት ቢታሇፍና ሇወዯፊቱ ግን ግኝቱን ሙለ በሙለ 

ትክክሌ መሆኑን በመረዲት የምናስተካክሌ መሆኑን እየገሇጽን 

ተሳታፊዎቹ በርቀትና ከተሇያየ ቦታ የተሰባሰቡ እንዯመሆናቸው መጠን 

ገንዘቡ ተመሊሽ ይዯረግ ሲባሌ ሇመሰብሰብ አስቸጋሪ በመሆኑ ስህተቱን 

ሙለ በሙለ ተቀብሇን ሇማረም በአስተያየት እንዴንታሇፍ 

እንጠይቃሇን፡፡ 

4.3.5.    የኦዱተሩ አስተያየት 

የውል አበሌ ክፍያ መፈጸም ያሇበት በመንግሥት የወጣውን የአከፋፈሌ 

እና የአሰራር ሥርዓት ተከትል መሆን ይኖርበታሌ፡፡ ስሇሆነም  

በማሻሻያ ሃሳቡ ሊይ በተሰጠው አስተያየት መሰረት አሇአግባብ 

የተፈጸመው ክፍያ ተመሊሽ እንዱዯረግ፤ ሇወዯፊቱም በውል አበሌ 

አከፋፈሌ ሊይ ተገቢው ጥንቃቄና ቁጥጥር እንዱዯረግ እናሳስባሇን:: 

4.4.  ሳይፈቀዴ የተከፈሇ የትርፍ ሰዓት ክፍያ፤  

4.4.1.  ግኝት 

በፌዳራሌ ሲቪሌ ሰርቪስ ሰራተኞች አዋጅ ቁጥር 515/99 አንቀጽ 34/2 

መሰረት ከሏምላ 1 ቀን 2001 ዓ.ም ጀምሮ የትርፍ ሰዓት ሥራ አከፋፈሌ 

መመሪያ ተግባራዊ እንዱሆን ሰኔ 29 ቀን 2001 ዓ.ም በቁጥር 

መ30/ጠ13/36/8/3 በተጻፈ ዯብዲቤ የቀዴሞው የፌዳራሌ ሲቪሌ ሰርቪስ 

ኤጀንሲ ያሳወቀ ቢሆንም ኤጀንሲው  እንዯገና ጳጉሜ 15 ቀን 2001 ዓ.ም 

በቁጥር መ30/13/37/820 በተጻፈ ዯብዲቤ የትርፍ ሰዓት ክፍያው 

ተግባራዊ ሳይዯረግ እንዱቆይ ማሳወቁ ይታወቃሌ::  

ይሁን እንጂ ሇኦዱት ሥራ በናሙና ከተመረጡት ወጪዎች ውስጥ 

መሥሪያ ቤቱ የፐብሉክ ሰርቪስ እና የሰው ሃብት ሌማት ሚኒስቴርን 

ሳያስፈቅዴ ትርፍ ሰዓት ሇሰሩበት በሚሌ፡-   

   ብር 159,183.94  ሇቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ሰራተኞች፣  
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   ብር 13,014.15  ሇዋናው መሥሪያ ቤት የፋይናንስ ሰራተኞች፣      

በዴምሩ ብር 172,198.09 የትርፍ ሰዓት ክፍያ ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡  

(ዝርዝሩ አባሪ 7 ተያይዟሌ)  

 

4.4.2.  ሥጋት 

  መንግሥት ያወጣውን ዯንብና መመሪያ ተከትል ክፍያ ያሇመፈጸም፡- 

   የመንግሥት ገንዘብን ሇብክነት ሉያጋሌጥ ይችሊሌ፡፡ 

   መሥሪያ ቤቱ ዯንብና መመሪያን ተከትል የመፈጸም ክፍተት 

ያሇበት መሆኑን ሉያመሇክት ይችሊሌ፡፡ 

   በውስጥ ቁጥጥር ሥርዓቱ ሊይ ያሇውን ክፍተትና ዴክመት ሉያሳይ 

ይችሊሌ፡፡ 

  ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

4.4.3.  የማሻሻያ ሃሳብ   

ሇትርፍ ሰዓት ሥራ ተብል የተፈጸመው ክፍያ በአስቸኳይ ተመሊሽ 

እንዱዯረግ፤ ሇወዯፊቱም በሚመሇከተው አካሌ ሳይፈቀዴ ክፍያው 

እንዲይፈጸም ተገቢው ቁጥጥርና ክትትሌ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

4.4.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1.  በቦላ ኤርፖርት ወዯ ውጭ ሀገር የሚሊኩ የኤክስፖርት ምርቶችን 

ሇማስተሊሇፍ አገሌግልት የሚሰጡ ሠራተኞችን የስራ ባህርይ ሇ24 

ሰዓት የማይቋረጥና ባሇሙያዎች በቦታው ሊይ ተገኝተው አገሌግልት 

ሇመስጠት ካሌቻለም የኤክስፖርት ምርቱ ወዯ ውጭ ሃገር ሳይሊክ 

ቢቀር በሃገር ኢኮኖሚ ሊይ ከፍተኛ ተጽዕኖ የሚያሳዴር በመሆኑ 

በፐብሉክ ሰርቪስ ሚኒሰቴር በኩሌ ተፈቅድ እስኪመጣ ጊዜ 

የሚወስዴና የኤክስፖርት ምርቱ ግን ሇአንዴ ቀንም መቋረጥ 

የማይችሌ በመሆኑ በሥራው አስገዲጅነት በበሊይ አመራር ውሳኔ 

ተሰጥቶበት የተከፈሇ ሲሆን ጥያቄውም ጎን ሇጎን ሇፐብሉክ ሰርቪስ 

ቀርቦ ውሳኔ እንዱሰጥበት በሂዯት ሊይ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 



 
 

18 
 

2.  በፋይናንስ ዲይሬክቶሬት ያሇው የሰው ኃይሌ እጅግ አነስተኛ 

በመሆኑ የተነሳ የሰው ኃይለን ሇማሟሊት በተዯጋጋሚ ጥረት የተዯረገ 

ቢሆንም የፋይናንስ ባሇሙያ በገበያ ሊይ ካሇው ተፈሊጊነት አኳያ 

በቅጥር ሇማሟሊት ካሇመቻለም በሊይ በአጋጣሚ የተቀጠሩትም 

ቢሆን ካሇው የስራ ጫናና የተሻሇ ክፍያ እያገኙ ሁሇት ወር በሌሞሊ 

ጊዜ ውስጥ እየሇቀቁ በመቸገራችን የበጀት ዓመቱን ማጠቃሇያ ሂሳብ 

በተቀመጠው የጊዜ ሰላዲ መሰረት ዘግተን ሇሚመሇከተው አካሌ 

ሪፖርት ሇመቅረብ ባሇው የሰው ኃይሌ በመዯበኛ የስራ ሰዓት ሉሸፈን 

ያሌቻሇ በመሆኑ በበሊይ አመራር ውሳኔ እንዱከፈሌ የተዯረገና 

በአስገዲጅ ሁኔታ ውስጥ ሆነን የተወሰነ መሆኑ ከግንዛቤ ገብቶ 

በአስተያየት እንዱታይና ሇወዯፊቱ በተሰጠን አቅጣጫ መሰረት 

ማስተካከያ የምናዯርግ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

4.4.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

1.  ሇቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ሰራተኞች ስሇተከፈሇው የትርፍ ሰዓት ሥራ 

ክፍያ የተሰጠው ምሊሽ እውነትነት ያሇውና ተገቢ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

ሆኖም ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ መንግሥት ባስቀመጠው አሰራር 

መሰረት የትርፍ ሰዓት ሥራ ክፍያው ሇፐብሉክ ሰርቪስ እና የሰው 

ሃብት ሌማት ሚኒስቴር  ቀርቦ እንዱፈቀዴ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡  

2.  ሇዋናው መሥሪያ ቤት የፋይናንስ ሰራተኞች የተፈጸመው ክፍያ ግን 

በቅዴሚያ ሇፐብሉክ ሰርቪስ እና የሰው ሃብት ሌማት ሚኒስቴር  

ቀርቦ እንዱፈቀዴ መዯረግ ነበረበት፡፡ ስሇሆነም ሳይፈቀዴ 

የተፈጸመው የትርፍ ሰዓት ሥራ ክፍያአግባብነት የላሇው በመሆኑ 

ተመሊሽ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ ሇወዯፊቱም ሳይፈቀዴ ክፍያ 

እንዲይፈጸም ከፍተኛ የሆነ ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

 

 

 



 
 

19 
 

4.5.  ከውጭ አገር በግዢ እና በዕርዲታ ሇመጡ ዕቃዎች እና ተሽከርካሪዎች 

     የንብረት ገቢ ዯረሰኝ (ሞ/19) ያሌተቆረጠ (ያሌተያያዘ) ስሇመሆኑ፤  

4.5.1.  ግኝት 

በፋይናንስ መመሪያው መሠረት በግዥና በዕርዲታ ሇሚገቡ ዕቃዎች 

የሚከፈሇው የቀረጥ ሂሳብ ሇሂሳብ አሰራር እንዱያመች ጥሬ ገንዘብ ነክ 

ባሌሆነ ምዝገባ የሚከናወን መሆኑን በናሙና ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በ2009 በጀት ዓመት ከገቢዎችና ጉምሩክ 

ባሇሥሌጣን በተጻፈሇት ዯብዲቤ መሠረት በግዥና በዕርዲታ የገቡ 

የሊቦራቶሪ መገሌገያ ዕቃዎች እና ተሽከርካሪዎች የቀረጥ ሂሳብ ምዝገባ 

አከናውኗሌ፡፡ ሆኖም ዕቃዎቹ ገቢ ሇመዯረጋቸው ከወጪ ሂሳቡ ጋር 

የንብረት ገቢ ዯረሰኝ እንዱያያዝ ባሇመዯረጉ ብር 105,770,570.73  ቀረጥ 

የተከፈሇባቸው ዕቃዎቹ ገቢ መዯረጋቸውን ማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡  

                (ዝርዝሩ አባሪ 8 ተያይዟሌ) 

4.5.2.  ሥጋት 

  ንብረቶቹ ገቢ መሆናቸውን ማረጋገጥ አይቻሌም፡፡ 

     በውስጥ ቁጥጥርና ክትትሌ ሥራው ሊይ ክፍተት ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

4.5.3.  የማሻሻያ ሃሳብ   

ቀረጥ የተከፈሇባቸው ንብረቶች ገቢ ሇመዯረጋቸው የንብረት ገቢ 

ዯረሰኞቹ (ሞ/19) ቀርበው ከክፍያ ሠነደ ጋር እንዱያያዙ መዯረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

4.5.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ከውጭ ሃገር በግዢና በእርዲታ ሇመመጡ እቃዎችና ተሽከርካሪዎች ብር 

105,770,570.73 የቀረጥ ሂሳብ ምዝገባ የተከናወነ ቢሆንም የንብረት ገቢ 

ዯረሰኝ (ሞ/19) አሌቀረበሊቸውም፡፡ በመሆኑም ከሚመሇከታቸው የሥራ 

ክፍልችና አካሊት ጋር ግንኙነት በመፍጠር ሰነድቹ እንዱሟለ የሚዯረግ 

መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 
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4.5.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

በእርዲታና በስጦታ ከውጭ ሀገር ሇሚገቡ እቃዎች ምዝገባ ሲካሄዴሊቸው 

እቃዎቹ ስሇመግባታቸው ከፍተኛ ክትትሌና ቁጥጥር በማዴረግ የንብረት 

ገቢ ዯረሰኙ (ሞ19) ከምዝገባ ማዘዣው ጋር አብሮ እንዱያያዝ መዯረግ  

ይኖርበታሌ፡፡  

5. ንብረት 

5.1.  የንብረት አያያዝ፣ አመዘጋገብና አጠባበቅን በተመሇከተ፤  

5.1.1.  ግኝት 

የሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የንብረት አስተዲዯር በመንግሥት የንብረት 

አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 649/2001 በተጨማሪም ይህንኑ ሇማስፈፀም 

በወጣው የመንግሥት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 እና 

በመንግሥት ቋሚ ንብረት አስተዲዯር ማንዋሌ (ጎፋም) መሰረት 

የሚፈጸም መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-  

1.  በንብረት አስተዲዯር መመሪያው መሠረት የስቶክ መዛግብቶችን 

የመያዝና ስቶክ የመረከብ እንዱሁም ወጪ የማዴረግ ኃሊፊነቶች 

ሇአንዴ ሠራተኛ መሰጠት እንዯላሇባቸው የተመሇከተ ቢሆንም 

በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በሁለም የንብረት ዕቃ ግምጃ ቤቶች 

የንብረት ገቢና ወጪ ዯረሰኝ (ሞ/19 እና ሞ/22) የማዘጋጀትና 

የመመዝገብ፣ ንብረት የመጠበቅ ኃሊፊነቶች ሥራ በንብረት ግምጃ 

ቤቶቹ ሰራተኞች የሚከናወን መሆኑ፤ 

2.  በተጠቃሚዎች እጅ ሊይ የሚገኙ ቋሚ ንብረቶች መቆጣጠሪያ ካርዴ 

(UC) በመሥሪያ ቤቱ ኮምፒተራይዝዴ በሆነ መሌኩ የተዘጋጀ እና 

አገሌግልት አየሰጠ መሆኑ ቢታወቅም እያንዲንደ ሰራተኛ ንብረት 

ሲውስዴ አሌፎ አሌፎ ተፈርሞ በሀርዴ ኮፒ የማይቀመጥ መሆኑን 

በተጨማሪም መሥሪያ ቤቱ ከእንስሳትና ዓሳ ሀብት ሌማት 

ሚኒስቴር ጋር ንብረት ተከፋፍል መሥሪያ ቤቶቹ የተሇያዩ 

ቢሆንም አሌፎ አሌፎ ወዯ እንስሳትና ዓሳ ሀብት ሚኒስቴር የሄደት 
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ሰራተኞች በተጠቃሚዎች እጅ ሊይ የሚገኙ ቋሚ ንብረቶች 

መቆጣጠሪያ ካርዴ (UC) በእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር  

ኮምፒተራይዝዴ በሆነው ፋይሌ ውስጥ የሚገኝ መሆኑ፤ 

3.  በካዛንችስ አሊቂ ዕቃ ግምጃ ቤት የታይፕ ወረቀቶች ብዛት 76፣ 

የታይፕ ሪቫን ብዛት 7፣ ፊሉፕ ቻርት ብዛት 100፣ Epson የፕሪንተር 

ሪቫን 7754 ብዛት 104፣  IBM Ribbon ብዛት 12፣ Cannon Cartridge 

Film Ribbon ብዛት 19፣ ፎቶ ኮፒ ቶነር 2030 ብዛት 3፣ የፓርከር 

መቀያየሪያ ብዛት 27፣ የቲተር ቀሇሞች እና ላልችም አገሌግልት 

የማይሰጡ የጽህፈት ዕቃዎች ከ2002 ዓ.ም. ጀምሮ ያሇአገሌግልት 

ተቀምጠው የሚገኙ ከመሆኑ በተጨማሪም አገሌግልት መስጠት 

የሚችሇው ንብረት አገሌግልት ከማይሰጠው ጋር ያሌተሇየ መሆኑ፤  

4.  በሳሪስ ማዕከሊዊ የመሇዋወጫ ዕቃ ግምጃ ቤት፤ 

 አብዛኛዎቹ ዕቃዎች ቢን ካርዴ የተዘጋጀሊቸው ቢሆንም ካርደ 

ዕቃዎች ሊይ በተሟሊ መሌኩ እንዱንጠሇጠሌ ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

 የተሇያዩ አገሌግልት የማይሰጡ የመኪና መሇዋወጫ ዕቃዎች 

ተከማችተው የሚገኙ መሆኑ፤  

5. በሳሪስ ቁጥር ሁሇት ማዕከሊዊ የከባዴና ቀሊሌ ዕቃዎች ግምጃ ቤት፤ 

 የመኪና መሇዋወጫ ዕቃዎች፣ የህንጻ መሳሪያዎች፣ የቧንቧ 

ዕቃዎች፣ ድማ፣ የዓሳ መያዣ ክር እና 14 ተሸከርካሪ ወንበሮች 

አስሩ ሳይገጣጠሙ እና ፍሪጆች ሇረጅም ዓመታት ያሇስራ 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤  

 በኮንቴነሮቹ ውስጥ የሚገኙ እና ኮንቴነሮቹ ቢከፈቱ ሇጤና ጎጂ 

የሆኑ ኬሚካልች፣ የዯረቁ ማዲበሪያዎች፣ የጓሮ አትክሌት ዘር፣ 

ኮንዱዩት (ሇሕንጻ ሥራ የሚያገሇግሌ)፣ የምግብ ዘይት፣ የቅባት 

እህልች በኮንቴሮቹ ውስጥ የሚገኙ መሆኑ፤ 
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 በግቢው ውስጥ በተሇያዩ ቦታዎች ብዛት ያሊቸው አገሌግልት 

የማይሰጡ የተሇያዩ ጎማዎች፣ ብረታ ብረቶች የሚገኙ መሆኑ፤ 

6.  በዕጽዋትና የአዝርዕት ኬሚካልች ዕቃ ግምጃ ቤት ግቢ ውስጥ 

ከቆርቆሮ የተሰሩ በርሜልች ጸሀይና ዝናብ እየተፈራረቀባቸው 

የሚገኙና በተሇያዩ መጋዘን ውስጥ ተመሊሽ የተዯረጉ የተሇያዩ 

ፍራሾች፣ ጄሪካኖችና የውሃ መቅጃ ባሌዱዎች ያሇአገሌግልት 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤  

7.  በሳሪስ ዕቃዎች ግምጃ ቤት አሮጌ ፕሊስቲክ የፊሌዴ ዴንኳኖች፣ 

የዴንኳን ጠረጴዛና ወንበሮች፣ መድሻዎች፣ ኬሚካሌ መርጫ መሳሪያ፣ 

ኦክሲጂን 4 እና የሊብራቶሪ ዕቃዎች (ሇምሳላ ከ1991 ዓ.ም ጅምሮ 

የሚገኝ Rate tender ብዛት 715፣ ከ2002 ዓ.ም ጀምሮ የሚገኝ Filter 

Paper ብዛት 32 Pack፣ ከ2003 ዓ.ም ጀምሮ የሚገኝ Xylene Bottle 

ብዛት 78፣ ከ2004 ዓ.ም ጀምሮ የሚገኝ Pyrex Flu ብዛት 432 ፣Round 

Filter ብዛት 40፣  Killing Jar Large ብዛት 15 Condit 18 mm ብዛት 750 

22mm ብዛት 650 pipe   pvc  100mm ብዛት 14  live animal cage trap for 

rat ብዛት 386 ) ያሇአገሌግልት ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

8.  በቃሉቲ በተሇያዩ ግምጃ ቤቶች ሇጤና እና ሇአካባቢው አስጊ የሆኑ 

የሚወገደ ኬሚካልች፣  ከ20 ዓመት በሊይ ያሇአገሌግልት የተቀመጠ 

ከሰሊሳ ሺ በሊይ የሚሆን ሇጸረ ተባይ መርጫ የሚሆን የባትሪ 

ዴንጋይ፣ ባሇ 25 ሉትር በርሜልች፣ አገሌግልት መስጠት የሚችሌ 

የጓሮ አትክሌት ኬሚካሌ መርጫ (kioritz Battery powered spray) 

ብዛት 1,150፣ የተሰባበሩ የቢሮ ዕቃዎች፣ ወንበር፣ ሼሌፍ፣ ጠረጴዛ፣ 

የባኞና የሽንት ቤት ዕቃዎች፣ ፍሪጅ፣ የአይጥ ወጥመዴ፣ የፈረስ 

ኮርቻ የሇስሊሳ ጠርሙሶች፣ ከቀርከሃ የተሰሩ ትንንሽ ሙቀጫዎች፣ 

እጅግ በጣም ብዙ የኮምፒዩተር ሞኒተር፣ አዱስ አገሌግልት ያሌሰጠ 

ፕሮጄከተር ብዛቱ 42፣ ቴላቭዥኖች፣ የኦዱዮ ቪዡዋሌ እቃዎች፣ 

የተሰባበሩ የጋራጅ ዕቃዎች የሚገኙ መሆኑ፤  
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9.  በቃሉቲ የተመሊሽ ዕቃዎች ግምጃ ቤት በርካታ የመንገዴ አሌጋዎች፣ 

ፍራሾችና ትራሶች፣ የተሇያዩ የሊብራቶሪ ማሽኖች፣ መጋረጃዎች፣ 

ዴንኳኖች ከነካስማው፣ የቡና ጥራት መቅመሻ ዕቃ፣ ፋይሉንግ 

ካቢኔት፣ ስሉፒንግ ባግ፣ ፍሪጆች እና 10 የካርታ ማተሚያ፣ በተሇያዩ 

መጋዘኖች የሚገኙና በግቢው ውስጥ ሜዲ ሊይ እና ጥግ ጥጉን 

ወዴቀው የሚታዩ የጤፍ መዝሪያ ባሇ 2 ላቨሌ (Level) ብዛት 204 

እና ባሇ 3 ላቨሌ (Level) ብዛት 329፣ 4 ፍሪጆች፣ 4 የእሳት ማጥፊያ ፣ 

የውሃ ማሞቂያ 2 እና በተጨማሪም በርካታ በነዲጅ የሚሰሩ ማረሻና 

ማሇስሇሻ ያሇምንም አገሌግልት ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

ታውቋሌ፡፡ በአብዛኛዎቹ ሊይ ባሇፉት በጀት ዓመታት ኦዱት ወቅትም 

ተገቢው የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ አስተያየት የተሰጠባቸው 

ቢሆንም እርምጃ ሳይወሰዴ ባለበት ሁኔታ የሚገኙ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

(ሇዝርዝሩ የፎቶ አባሪ 13 ተያይዟሌ) 

5.1.2.  ሥጋት 

              ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ መንግሥት ባወጣዉ የንብረት አስተዲዯር 

አዋጅና መመሪያ መሰረት የማይፈጸም ከሆነ፡- 

  ሇውስጥ ቁጥጥር ሥርዓቱ መዲከም ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

  ንብረቶቹ ሇብክነትና ሇከፋ ብሌሽት ሉጋሇጡ ይችሊሌ፡፡ 

  የአገሌግልት ጊዜ ያሇፈባቸው ንብረቶች በወቅቱ ጥቅም ሊይ 

የማይውለ ከሆነ ሇመንግሥት ገንዘብ ያሇአግባብ መውጣት ምክንያት 

ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ 

5.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

 የንብረት አስተዲዯሩ  መንግሥት  ባወጣው  የንብረት  አያያዝና  

አጠቃቀም መመሪያ መሠረት  እንዱስተካከሌና  እንዱፈጸም  ትኩረት 

ተሰጥቶት ተገቢው ሥራ መሰራት ይኖርበታሌ፡፡ 
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5.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1. ባሇሙያ ባሇመሟሊቱ ምክንያት ሁለም በኬዝ ቲሙ ያለ ሠራተኞች 

ተዯራራቢ ስራ በመስራት ሊይ የሚገኙ ሲሆን ባሇሙያ እንዯተሟሊ 

በተሇይ በግምጃ ቤት አካባቢ ያሇውን ስራ በሌዩ ሁኔታ ታይቶ 

እንዱስተከከሌ ይዯረጋሌ፡፡ 

2. የእያንዲንደ ሠራተኛ በመቆጣጠሪያ ካርዴ (UC) በኮምፒውተር 

የሚመዘገብ ሲሆን በሀርዴ ኮፒ በዓመታዊ የንብረት ቆጠራ ወቅት 

ኮፒ ተዯርጎ የሚቀመጥ ይሆናሌ፡፡ ወዯ እንስሳትና ዓሳ ሃብት 

ሚኒስቴር የሄደትን ሠራተኞች በማጣራት ዲታው የሚስተካከሌ 

ይሆናሌ፡፡ 

3. ካዛንችስ የጽሕፈት መሳሪያዎች ግምጃ ቤት በቦታ ጥበት ምክንያት 

ተሇይተው ያሌተቀመጡ ሲሆን በ2009 በጀት ዓመት በቆጠራ ወቅት 

የሚወገደ ንብረቶች እንዱሇዩ የተዯረገ ሲሆን፣ እንዱወገደ ዝርዝር 

መረጃው ሇውሳኔ የሚቀርብ ይሆናሌ፡፡  

4. በሳሪስ ማዕከሊዊ የመሇዋወጫ ዕቃ ግምጃ ቤት 

 በዋናው መጋዘን ውስጥ የሚገኙ መሇዋወጫዎች ሇረጅም ዓመት 

የቆዩ በመሆናቸው ምክንያት ቢን ካርደ በአቧራ እንዲይበሊሽ 

ተሰብስቦ አንዴ ቦታ እንዱቀመጥ ተዯርጓሌ፡፡ 

 የሚወገደ የተሽከርካሪ መሇዋወጫ ዕቃዎች በባሇሙያ 

በዓይነትና በሞዳሌ እየተሇዩ ሲሆን የመሇየት ስራው 

እንዯተጠናቀቀ ሇጨረታ ውሳኔ የሚቀርብ ይሆናሌ፡፡ 

5.  በሳሪስ ቁጥር ሁሇት ማዕከሊዊ የከባዴና ቀሊሌ ዕቃዎች ግምጃ ቤት 

 የቧንቧ ዕቃዎች በየጊዜው ሇዋና መሥሪያ ቤት ወጪ እየተዯረገ 

አገሌግልት ሊይ እየዋሇ ያሇ ሲሆን፣ ሇኮላጆችም በጥያቄያቸው 

መሰረት እየተሊሇፈ ይገኛሌ፡፡ 

 ድማዎች በሙለ ሇኮላጆችና ሇተጠሪ ተቋማት ወጪ እየተዯረገ 

ነው፡፡ 
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 ተሸከርካሪ ወንበሮች እንዱወገደ ሇውሳኔ የሚቀርብ ይሆናሌ፡፡ 

 ፍሪጅ እና የግዴግዲ ቀሇሞች አገሌግልት የማይሰጡ በመሆኑ 

ከሚወገደ ንብረቶች ጋር እንዱወገዴ ይዯረጋሌ፡፡ 

 የመሬት ማዲበሪያዎች፣ የጓሮ አትክሌት ዘር፣ የምግብ ዘይትና 

የቅባት እህልች በተመሇከተ ሇምንም አገሌግልት እንዯማይውለ 

ስሇተረጋገጠ እንዱወገደ ውሳኔ የተሰጠበት ስሇሆነ የማስወገጃ 

ቦታ የማዘጋጀት ሂዯት ሊይ ነው፡፡  

 የዓሳ መያዣ ክር ንብረትነቱ የእንስሳትና ዓሳ ሃብት ሚኒስቴር 

በመሆኑ ወጪ እንዱያዯርጉ ግንቦት 28 ቀን 2009 ዓ.ም 

በዯብዲቤ የተገሇጸሊቸው ቢሆንም እስከ አሁን ወጪ 

አሌተዯረገም፡፡ 

 ኮንዱዩትን በተመሇከተ ሇተጠሪ ተቋማትና ኮላጆች 

እንዱተሊሇፍ የሚዯረግ ሲሆን ቀሪዎቹ እንዱወገደ ይዯረጋሌ፡፡ 

 ጎማዎችን በተመሇከተ በ2009 በጀት ኣመት ዝርዝር መረጃው 

ሇመንግሥት ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት የተሊሇፈ 

ሲሆን ከመንግሥት ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት 

ሇፋብሪካዎች እንዱተሊሇፍ መመሪያ በማዘጋጀት ሊይ ያሇ 

መሆኑን በቃሌ ከተገሇጸሌን ረጅም ወራት ቢሆንም እስከ አሁን 

ውሳኔ አሊገኘም፡፡  

6. የዕፅዋትና የአዝርዕት ኬሚካች ዕቃ ግምጃ ቤት 

ኬሚካሌ፣ የሊብራቶሪ ኬሚካሌና የሊቦራቶሪ ዕቃዎች የአገሌግልት 

ጊዜአቸው ያሇፈባቸው በመሆኑም እንዱወገደ ዝርዝር መረጃው 

ሇመንግሥት ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ኅዲር 5  ቀን 

2009 ዓ.ም ዝርዝር መረጃው የተሊሇፈ ቢሆንም በሀገር ዯረጃ 

የሚታይ እና በፕሮጀክት መሌክ የሚወገዴ መሆኑ ተገሌጿሌ፡፡ 

7.  የሊቦራቶሪ ዕቃዎችና የሊቦራቶሪ ኬሚካሌ እንዱወገዴ ዝርዝር 

መረጃው ሇመንግስት ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት የተሊሇፈ 
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ሲሆን ላልች ንብረቶች በተሇየ ሁኔታ ተሇይቶ ሇውሳኔ የሚቀርብ 

ይሆናሌ፡፡ 

8.  በቃሉቲ በተሇያዩ ግምጃ ቤቶች 

 ኬሚካልችና ከኬሚካሌ ጋር ንክኪ ያሊቸው በሀገር ዯረጃ ውሳኔ 

የሚያስፈሌግ በመሆኑ ከመንግሥት ግዥና ንብረት ማስወገዴ 

አገሌግልት ጋር በመነጋገር የሚወገዴበት መንገዴ ከአገሌግልቱ 

ባሇሙያዎች ጋር የመፍትሔ ሃሳብ እየተፈሇገ ይገኛሌ፡፡ 

 የቢሮ ዕቃዎች፣ ወንበር፣ ሼሌፍ፣ ጠረጴዛዎች ሇዕይታ በሚያመች  

መሌኩ በማዯራጀት በጨረታ እንዱወገዴ ይዯረጋሌ፡፡ 

 የፈረስ ኮርቻ፣ የሽንት ቤትና የሇስሊሳ ጠርሙሶች በጨረታ 

ሽያጭ እንዱወገደ ዝርዝር መረጃው ሇዋጋ ገማች ኮሚቴ የተሰጠ 

ቢሆንም ኮሚቴውም የገበያ ጥናት በማዴረግ ምንም የዋጋ ግምት 

ባሇማግኘታቸው ሪፖርት የቀረበ ሲሆን ወዯፊት  በምን መሌክ 

ማስወገዴ እንዯሚቻሌ ጥናት የሚዯረግ ይሆናሌ፡፡ 

 በአጠቃሊይ የኤላክትሮኒክስ ዕቃዎችና ተዛማጅ የሆኑ ንብረቶች 

በ2008 እና በ2009 በጀት ዓመት በመመሪያው መሰረት 

ሇኮምፒውተር ማዯሻና ማሰሌጠኛ ማዕከሌ የተሊሇፈ ቢሆንም 

በተቋማችን ካሇው የኤላክትሮኒክስና የኦዱዮ ቪዥዋሌ ዕቃዎች 

በብዛት በመኖሩና በማዕከለም የቦታ ጥበት በመኖሩ  ምክንያት 

ርክክብ ማዴረግ ያሌተቻሇ ሲሆን ከማዕከለ ኃሊፊዎች ጋር 

በመነጋገር ባሇው ክፍት ቦታ ሲገኝ ርክክብ የሚካሄዴ ይሆናሌ፡፡ 

 የተሰባበሩ የጋራጅ ዕቃዎች፣ የመንገዴ አሌጋ ብረቶች፣ የዴንኳን 

ካስማና የቡና ጥራት መቅመሻ ውሳኔ የተሰጠበት ስሇሆነ 

በውሳኔው መሰረት ሇብረታ ብረት ፋብሪካ የሚተሊሇፍ ይሆናሌ፡፡ 

9.  በቃሉቲ የተመሊሽ ዕቃዎች ግምጃ ቤት 

 ፍራሾች፣ ትራሶች፣ መጋረጃዎች፣ ዴንኳኖችና ስሉፒንግ ባግና  

ቀርክሃ ውሳኔ የተሰጠባቸው ስሇሆነ አስወጋጅ ኮሚቴ ንብረቱ 
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የሚወገዴበት ቦታ ሇማመቻቸት ከሚመሇከታቸው ተቋማት ጋር 

እየተነጋገረ ሲሆን በአጭር ቀናት ውስጥ የሚወገዴ ይሆናሌ፡፡ 

 ፍሪጆች ከኬሚካሌ ጋር ንክኪ ያሊቸው በመሆኑ በተሇየ ሁኔታ 

የሚወገደበትን መንገዴ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በመነጋገር 

ውሳኔ እንዱሰጥበት ይዯረጋሌ፡፡  

 የጤፍ መዝሪያ ወጪ እንዱዯረግ በቃሌ ከግብርና መካናይዜሽን 

ዲይሬክቶሬት ጋር የተነጋገርን ከመሆኑም በተጨማሪም ብዙ ጊዜ 

ጉዲዩ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር ውይይት የተዯረገ ሲሆን፣ 

ግንቦት 24 ቀን 2009 ዓ.ም በጽሐፍ ተጠይቋሌ፡፡ ሆኖም እስከ 

አሁን ዕቃው ወጪ አሌተዯረገም፡፡ 

 በነዲጅ የሚሰሩ ትራክተሮችም ወጪ እንዱዯረጉ ተጠይቆ   

ያሌተከናወነ ነው፡፡ 

5.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቡቱ ንብረቶቹን ሇማስወገዴ ከሚመሇከታቸው 

መሥሪያ ቤቶች ጋር በመነጋገርና በዯብዲቤ በመጻጻፍ እንዱሁም በሥራ 

ሊይ ሉውለ የሚችለ ንብረቶችን በሥሩ ሊለት ኮላጆች በመስጠት ሥራ 

ሊይ እንዱውለ እያዯረገ ያሇው ጥረት ተጠናክሮ መቀጠሌ ይኖርበታሌ፡፡ 

አሁንም ግን ከፍተኛ የሆነ ንብረቶች ያሇአገሌግልት ተቀምጠው ሇከፋ 

ብሌሽት እተዲረጉ በመሆኑ ክፍተኛ ትኩረት ተሰጥቶትና ያሊሰሇሰ ጥረት 

ተዯርጎ ንብረቶቹ የሚወገደበትን ወይም ሥራ ሊይ ሉውለ የሚችለበትን 

ሁኔታ መፍጠር ያስፈሌጋሌ፡፡ በተጨማሪም ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ 

በንብረት አስተዲዯሩ ሊይ የሚታዩት የአሰራር ክፍተቶች መንግሥት 

ባወጣው የንብረት አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ መሰረት እንዱስተካከለ 

ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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5.2.  ከሥራ ከሇቀቁ ሰራተኞች ተመሊሽ ያሌተዯረጉ እና አሇአግባብ  

 በስማቸው ተመዝግበው የሚገኙ ቋሚ እቃዎችን በተመሇከተ፤ 

5.2.1. ግኝት 

በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ሰራተኞች ሲሇቁ በሥራ ሊይ በነበሩበት ወቅት 

ይገሇገለበት የነበረውን ቋሚ ዕቃ ወዯ ንብረት ክፍሌ ተመሊሽ 

የሚያዯርጉ መሆኑን ሇማጣራት በናሙና የተወሰኑ ሰራተኞች ፋይሌ 

ኦዱት ሲዯረግ፡-  

1.  ወዯ ላሊ መሥሪያ ቤት የተዛወሩ አምስት ሰራተኞች የተረከቡትን 

ቋሚ እቃ ያስረከቡ ወይም ወዯ ላሊ ሰው ያስተሊሇፉ ቢሆንም 

ንብረቶቹ ከዩዘር ካርዲቸው ሊይ ያሌተሰረዙ መሆኑ፤ 

2.  በጡረታ ከመሥሪያ ቤቱ ሇተሰናበቱ አንዴ ሰራተኛ መሌቀቂያ 

(ክሉራንስ) የተሰጣቸው ቢሆንም በእጃቸው ይገኝ የነበረው ንብረት 

ስሇመመሇሳቸው ማስረጃ ያሌቀረበ እና ከዩዘር ካርዲቸው ሊይም 

ያሌተዘረዘ መሆኑ፤ 

3.  አንዴ ሰራተኛ መሥሪያ ቤቱን በገዛ ፍቃዲቸው ሲሇቁ መሌቀቂያ 

(ክሉራንስ) የተሰጣቸው ቢሆንም በእጃቸው ይገኝ የነበረውን 

ሊፕቶፕ ኮምፒተር ስሇመመሇሳቸው ማስረጃ ያሌቀረበ መሆኑ፤ 

 ታውቋሌ፡፡ (ዝርዝሩ አባሪ 9 ተያይዟሌ)  

5.2.2.  ሥጋት 

ሰራተኞች ከሥራ ሲሇቁ በእጃቸው ሊይ ይገኝ የነበረውን ቋሚ እቃዎች 

በወቅቱ እንዱያስረክቡ ካሌተዯረገ፡- 

   በክትትሌና በቁጥጥር ሥርዓቱ ሊይ ክፍተት ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

   የመንግሥት ንብረት ሉጠፋ ይችሊሌ:: 

5.2.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

 ሰራተኞች ከስራ በተሇያየ ምክንያት ሲሇቁ በእጃቸው ይገኝ የነበረውን 

ንብረት ሲመሇሱ ወይም ሇላሊ ሰራተኞች እንዱተሊሇፍ ሲዯረግ 
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በስማቸው ከነበረው በተጠቃሚዎች እጅ ሊይ ከሚገኝ የቋሚ ንብረቶች 

መቆጣጠሪያ ካርዴ (User Card) ሊይ መሰረዝ ይኖርበታሌ:: በተጨማሪም 

የሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ ሰራተኞች ሲሇቁ የወሰደትን የመንግሥትን 

ንብረት እንዱመሌሱ አስፈሊጊው እርምጃ ሁለ ሉወስዴ ይገባሌ:: 

5.2.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1. ወዯ እንስሳትና ዓሳ ሃብት ሚኒስቴር የተዛወሩ ሠራተኞች በእጃቸው 

የሚገኘውን ንብረት የሥራ አመራሩ በወሰነው ውሳኔ መሰረት 

እንዱጠቀሙበት የተዯረገ ቢሆንም ከእርሻና ተፈጥሮ ሃብት 

ሚኒስቴር በሚገኘው ሶፍት ዌር ከዩዘር ካርዲቸው ሊይ ያሌተሰረዙ 

ስሇሆነ ወዯ ፊት አዱስ ሶፍት ዌር እየተዘጋጀ በመሆኑ የሚሰረዝ 

ይሆናሌ፡፡ 

2. በጡረታ ከመሥሪያ ቤቱ የተሰናበተ አንዴ ግሇሰብ ሠራተኞች 

መሌቀቂያ (ክሉራንስ) የተሰጣቸው ሲሆን፣ ያሌመሇሱትን ንብረቶች 

በመከታተሌ እንዱመሌሱ የሚዯረግ ይሆናሌ፡፡ 

3. የነበሩበት ፕሮጀክት የሥራ ጊዜው ሲያበቃ ወዯ ላሊ ፕሮጀክት 

ንብረቱን ይዘው እየተጠቀመበት የሚገኝ ሲሆን፣ ወዯፊት አሰራሩ 

እንዱስተካከሌ የሚዯረግና መሌቀቂያ (ክሉራንስ) ከመፈረሙ በፊት 

ወዯ ፕሮጀክትም ቢዞር ተመሊሽ እንዱያዯርጉ ይዯረጋሌ፡፡ 

5.2.5. የኦዱተሩ አስተያየት 

በተሇያየ ምክንያት ክሉራንስ ተሰጥቷቸው  በእጃቸው የነበረውን 

ንብረቶች ሳያስረክቡ ከሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የሇቀቁ ሰራተኞች 

ንብረቱን በአስቸኳይ እንዱመሌሱ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ በተጨማሪም 

ወዯ ላሊ መሥሪያ ቤት የተዛወሩ ሰራተኞች የተረከቡትን ቋሚ እቃ 

ንብረት ያስረከቡ ወይም ወዯ ላሊ ሰው ያስተሊሇፉ መሆኑ እየተጣራ 

ከዩዘር ካርዲቸው ሊይ ንብረቶቹ እንዱዘረዙ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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5.3.  የተሸከርካሪ ሥምሪት፣ አያያዝ፣ አጠባበቅና አጠቃቀምን በተመሇከተ፤ 

5.3.1. ግኝት 

የሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ የተሸከርካሪ ሥምሪት፣ አያያዝና አጠቃቀም 

በፌዳራሌ መንግሥት የተሽከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም መመሪያ 

ቁጥር 32/2004 መሰረት መፈጸሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

1.  የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተር ወይም ሉብሬ ያሌቀረበሊቸው 

ስዴስት ተሸከርካሪዎች የሚገኙ መሆኑ፣  

(የሰላዲ ቁጥራቸውም፡- 4-03788,  4-08798, 4-08792,  4-31278,          

4-06526,  እና  4-04633) 

2.  አገሌግልት የማይሰጡ 22 ተሸከርካሪዎች ተጠግነው አገሌግልት 

ሊይ እንዱውለ ወይም እንዱወገደ ያሌተዯረጉ መሆኑ፣  

   ( ዝርዝር አባሪ 10  ተያይዟሌ ) 

3. የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተር በላልች መሥሪያ ቤቶች ሥም   

የሆኑ 24 ተሽከርካሪዎች የሚገኙ መሆኑ፣    

(ዝርዝር አባሪ 11  ተያይዟሌ) 

                ታውቋሌ፡፡  

5.3.2.  ሥጋት 

 የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተር ያሌቀረበሊቸው ተሸከርካሪዎች  

የመሥሪያ ቤቱ ናቸው ብል ሇመቀበሌ አይቻሌም፡፡ 

   መጠገን የሚችለት ተሽከርካሪዎች በወቅቱ ተጠግነው 

አገሌግልት እንዱሰጡ ካሌተዯረገ፤ አገሌግልት መስጠት 

የማይችለት ዯግሞ እንዱወገደ ካሌተዯረገ ሇከፋ ብሌሽት 

ሉዲረጉና ዋጋቸው ሉቀንስ ይችሊሌ፡፡ 

   የተሽከርካሪዎቹ የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተር በሚኒስቴር 

መሥሪያ ቤቱ ሥም ካሌተቀየረ ተሽከርካሪዎቹ የሚኒስቴሩ 

ንብረት ናቸው ብል ሇመቀበሌ አስቸጋሪ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 
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5.3.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

  የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተር የላሊቸው ንብረቶች እንዱሁም 

የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተራቸው በላልች መሥሪያ ቤቶች 

የሆኑ ተሸከርካሪዎች በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ሥም የባሇቤትነት 

ዯብተር ሉወጣሊቸው ይገባሌ፡፡ 

  መወገዴ ያሇባቸው ተሸከርካሪዎች በመመሪያው መሰረት 

እንዱወገደ፣ ተጠግነው አገሌግልት መስጠት የሚችለት ዯግሞ 

እንዱጠገኑ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

5.3.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1.  የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተር ወይም ሉብሬ ያሌቀረበሊቸው 

ተሸከርካሪዎችን በተመሇከተ፣ 

 4-8798 ኢት ሇጊዜው አሌተገኘም፡፡ 

 4-31278 ዲዬሪ ፕሮግራም የፌቼ ከተማ ይስራ የነበረ ፕሮጀክት 

ከተጠናቀቀ በኋሊ ወዯ መሥሪያ ቤታችን መጥቶ የቆመ መኪና 

ነው፡፡ 

 4-03788 ኢት ይህ ተሸከርካሪ (ክሬን) በመንግሥት ሇውጥ ወቅት 

ማሇትም በ1983 ዓ.ም በአዱስነቱ አሰብ ወዯብ ሊይ መረጃው 

ሙለ በሙለ በመጥፋቱ በጊዜአዊነት በኮዴ 4 ታርጋ አውጥተን 

የባሇቤትነት ዯብተር ያሌሰጡን በመሆኑና በቀዴሞ ጊዜ 

ማሽነሪዎች ታርጋ የማያስፈሌጋቸው በመሆኑና አሁን ዯግሞ 

የሚያስፈሌግ በመሆኑ ዯብተሩን ሇማግኘት ተዯጋጋሚ ሙከራ 

እያዯረግን እንገኛሇን፡፡ 

2.  አገሌግልት የማይሰጡ ተሸከርካሪዎችን በተመሇከተ፣ 

መወገዴ የሚገባቸው ተሸከርካሪዎች ዝርዝር መረጃው ሇንብረት 

አስተዲዯር ኬዝ ቲም የተሊሇፈ ቢሆንም የሚወገደ ተሸከርካሪዎች 

እንዱወገደ መሟሊት የሚገባቸው ቅዴመ ሁኔታዎች እንዯ 

ዱክሇራሲዎን ኮፒ፣ ከዕዲና ዕገዲ፣ ከቀረጥ ነጻ መሆኑንና አሇመሆኑን 
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እና የተሸከርካሪዎች ፋይሌ የትኛው ክፍሇ ከተማ እንዯሚገኝ 

የፌዯራሌ ትራንስፖርት ሚኒስቴርና በግሌባጭ ሇአስሩም ክፍሇ 

ከተማ  በዯብዲቤ የተጠየቀ ቢሆንም ሌዯታ ክፍሇ ከተማና አቃቂ 

ቃሉቲ ክፍሇ ከተማ ብቻ መረጃው በቅርንጫፍ ጽህፈት ቤታቸው 

እንዯላሇ የገሇጹሌን ሲሆን መረጃው እንዯተሟሊ የሚወገደ ይሆናሌ፡፡ 

3.  የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተር በላልች መሥሪያ ቤቶች ሥም 

የሆኑ ተሸከርካሪዎችን በተመሇከተ፣ 

 UN-964, UN-973 ቀዯም ሲሌ በስጦታ የተሰጡበት ወረቀት 

ስሇተጠየቁና ወረቀቱ ስሊሌተገኘ አዱስ ታርጋ በመስሪያ 

ቤታችን ስም  መቀየር አሌተቻሇም፡፡ 

 የተቀሩት ተሸከርካሪዎች ቀዯም ሲሌ ግብርና ገጠር ሌማት 

ሚኒስቴር በሚባሌበት ወቅት ወዯ ግብርና ሚኒስቴር በአዋጅ 

የተዋሃደ መስሪያ ቤቶች ሲሆኑ በየትኛውም ቦታ በእነዚህ 

ስሞች የሚጠቀም መሥሪያ ቤት የሇም ተሸከርካሪዎቹ በሙለ 

በግብርና ውስጥ የሚገኙ ሲሆን ተሸከርካሪዎቹ በመሥሪያ 

ቤታችን ስም የባሇቤትነት ዯብተር ሇማውጣት ስንጀምር 

መሥሪያ ቤቱ በተዯጋጋሚ ስሙ በመቀየሩ ምክንያት ሂዯቱን 

እያሰናከሇው ከፍጻሜ ማዴረስ አሌተቻሇም፡፡ ማሇትም ከእርሻ 

ሚኒስቴር ወዯ ግብርናና ገጠር ሌማት ሚኒስቴር ከዚያ ወዯ 

ግብርና ሚኒስቴር አሁን ዯግሞ ወዯ እርሻና ተፈጥሮ ሀብት 

ሚኒስቴር በመቀያየሩ ጨርሰን ማዛውር አሌቻሌንም፡፡ 

5.3.5. የኦዱተሩ አስተያየት 

የባሇቤትነት ዯብተር በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ሥም ሇላሊቸው 

ተሽከርካሪዎች ዯብተሩ እንዱወጣሊቸው፤  መወገዴ ያሇባቸው 

ተሸከርካሪዎች በመመሪያው መሰረት እንዱወገደ፣ ተጠግነው አገሌግልት 

መስጠት የሚችለት ዯግሞ እንዱጠገኑ ጥረቱ ተጠናክሮ መቀጠሌ 

ይኖርበታሌ፡፡ 
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6. በጀት 

6.1.   ሇየሂሳብ ኮድቹ ከተዯሇዯሇው በጀት ከ10% በሊይ ያሌተሰራበት በጀት፤ 

6.1.1.  ግኝት 

ሇሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ሇ2009 በጀት ዓመት ከተፈቀዯው የወጪ 

በጀት ከ10% በሊይ ሥራ ሊይ ያሌዋሇው በየሂሳብ ኮድቹ ሲታይ 

ከመዯበኛ በጀት ብር 28,839,667.52  ሥራ ሊይ ያሌዋሇ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡ (ሇዝርዝሩ አባሪ 12 ተያይዟሌ) 

6.1.2.  ሥጋት 

የወጪ ሂሣብ በጀቱ በእቅደ መሠረት አሇመፈፀሙ የመሥሪያ ቤቱን 

ዓመታዊ የሥራ ውጤት ዝቅ የሚያዯርግ ከመሆኑም በተጨማሪ የበጀት 

ዕቅደን ትክክሇኛነት ሊያመሇክት ይችሊሌ፡፡ 

6.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ  

ሚኒስቴር መሥሪያ ሏገሪቷ ያሊትን ውስን በጀት በማብቃቃት በተገቢው 

ሥራ ሊይ ማዋሌ ይቻሌ ዘንዴ በተሇይም በጎሊ ሁኔታ ጥቅም ሊይ 

ሳይውለ በቀሩት የሂሳብ ኮድች ሊይ በበጀት እቅዴ ዝግጅትና አጠቃቀም 

ወቅት ከፍተኛ ጥንቃቄ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

6.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ  

 ስሇተራፊው በጀት የተሰጠውን ዝርዝር ምሊሽ የሚያሳይ አባሪ 12 

ተያይዟሌ፡፡ 

6.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በበጀት ዕቅዴ ዝግጅትና አጠቃቀም ሊይ ተገቢ 

የሆነ ጥንቃቄ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ በተጨማሪም መሥሪያ ቤቱ የበጀት 

አጠቃቀሙ ሊይ ክትትሌ በማዴረግ እና የማይጠቀምበትን በጀት ሇይቶ 

በማውጣት የበጀት እጥረት ሊሇባቸው መሥሪያ ቤቶች የበጀት ዝውውር 

ተዯርጎ ጥቅም ሊይ እንዱውሌ ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር 

ማሳወቅ ይኖርበታሌ፡፡ 
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7.  ሌዩ ሌዩ 

7.1.  የሥጋት ተጋሊጭነት ግምገማ ያሌተዯረገ ስሇመሆኑ፤ 

7.1.1.  ግኝት 

በፌዳራሌ መንግሥት የውስጥ ቁጥጥር ዯረጃዎች መመሪያ ቁጥር 

8/2003 መሰረት የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የተቋቋሙበትን ዓሊማዎች 

ሇማስፈጸም ዕቅድችና ዝርዝር የዕሇት ተዕሇት ተግባራት በማከናወን 

ሂዯት የሚከስቱ ችግሮችንና የተጋሊጭነት ዯረጃ ሇመሇየት የውስጥና 

የውጪ ኦዱተሮችንና ላልች የሚመሇከታቸውን ባሇሙያዎች በመጠቀም 

የሥጋት ምንጮች ዲሰሳ ማካሄዴ እንዲሇባቸው ተመሌክቷሌ፡፡ ሆኖም 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የሥጋት ምንጮች ዲሰሳ፣ የተጋሊጭነት ዯረጃ 

መሇየት እና የሥጋት ተጋሊጭነት ፍተሻ ያሊዯረገ መሆኑን ሇመገንዘብ 

ተችሎሌ፡፡ ስሇሁኔታው ከ2004 እስከ 2008 በጀት ዓመት ዯረስ በተዯረጉ 

ኦዱት ወቅት በተዯጋገሚ የተገሇጸ ቢሆንም ተግባራዊ ያሌተዯረገ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡  

7.1.2.  ሥጋት 

የሥጋት ተጋሊጭነት ዲሰሳ ጥናት ተዯርጎ የመፍትሄ አቅጣጫ 

ካሌተቀመጠ ሉያጋጥሙ የሚችለ ችግሮች ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ 

ዓሊማውን እንዲያሳካ እንቅፋት ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ 

7.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የሥጋት ተጋሊጭነት ዲሰሳ በየጊዜው ቢዯርግ 

በውስጥ ቁጥጥር ስርዓት ዯካማነት የተነሳ ሉከተሰቱ የሚችለ ችግርችን 

ሇይቶ ቅዴመ ጥንቃቄ ሇመውሰዴ የሚኖረውን ጥቅም ግንዛቤ ውስጥ 

በማስገባት በመመሪያው መሰረት የስጋት ተጋሊጭነት ዲሰሳ ማዴረግ 

ይጠበቅበታሌ። ስሇሆነም በመመሪያው መሰረት የሥጋት ተጋሊጭነት 

ዲሰሳ እንዱዯረግ በዴጋሚ እናሳስባሇን፡፡ 
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7.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

የመሥሪያ ቤቱን የሥጋት ተጋሊጭነት ዲሰሳ ጥናት የመፍትሄ 

አቃጣጫን እንዱያስቀምጡ በውስጥ ኦዱት ሰብሳቢነት የዘርፉ 

አማካሪዎችና የተሇያዩ የስራ ክፍሌ ኃሊፊዎች የሚገኙበት ኮሚቴ 

የተቋቋመ ሲሆን፣ በሚያቀርቡት ጥናት ሊይ ተመርኩዘን አስፈሊጊው 

የእርምት እርምጃ እንወስዲሇን፡፡ ሁሇተኛ በአምስት መሥሪያ ቤቶች 

ውስጥ የሚገኝ ፕሮጄክቶች የስጋት ተጋሊጭነትን ከእቅዴ ጅምሮ እስከ 

ትግበራ በጥራት እየተሰራ መሆኑን ሇመግሇጽ እንወዲሇን፡፡ 

7.1.5. የኦዱተሩ አስተያየት 

የሥጋት ተጋሊጭነት ግምገማ የሚዯረገው የሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ 

የተቋቋመበትን ዓሊማ ሇማስፈፀም በሚያዯርገው እንቅስቃሴ ሉያጋጥሙ 

የሚችለ ሥጋቶችን በመሇየትና ምንጫቸውን በማወቅ፣ የሥጋት ዯረጃና 

(Level of Risk) የተጋሊጭነት አቅም (Probability of Occurrence) ተገንዝቦ 

ይህንን ሥጋት ሇመቀነስ ከተቻሇም ሇመከሊከሌ የሚያስችሌ ሥርዓት 

ሇመዘርጋት ነው፡፡ ስሇሆነም መሥሪያ ቤቱ የጀመረውን ጥረት አጠናክሮ 

በተàሊና በመመሪያው መሠረት ተቋማዊ የሥጋት ተጋሊጭነት ግምገማ 

ቢያዯርግ ጠቃሚነቱ የጎሊ መሆኑን ሇመግሇጽ እንወዲሇን፡፡ 

7.2.  የሰው ሃብት አስተዲዯር ሥርዓትን በተመሇከተ፤ 

7.2.1.  ግኝት 

በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ባሇው የሰው ሀብት አስተዲዯር የእዴገት 

የቅጥርና የክትትሌና የቁጥጥር ሥርዓት ተገቢነትን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፡- 

1. በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በዕቅዴ የያዛቸውን ተግባራት በአግባቡ 

ሇመፈጸም ይችሌ ዘንዴ ክፍት የሥራ መዯቦችን በሰው ኃይሌ 

መሙሊት እንዲሇበት ይታመናሌ፡ ፡  ሆኖም መሥሪያ ቤቱ 

በመዋቅር ከተፈቀዯሇት 1796 የስራ መዯቦች ውስጥ በሰው ኃይሌ 
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የተሞሊው 938 ሲሆን 858 (47.7%) የሥራ መዯቦች  ክፍት 

መሆናቸው፤  

2. በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በውዴ ዋጋ ተገዝቶ የተተከሇው 

አቴንዲንስ (የአሻራ ሰዓት መቆጣጠሪያ) ሰራተኛው በአግባቡ 

የማይጠቀምበት መሆኑ፤  

 ታውቋሌ፡፡ 

7.2.2.  ሥጋት 

   የተሟሊ የሰው ኃይሌ ባሇመኖሩ ምክንያት ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ 

ዕቅደን እንዲያሳካ ምክንያት ሉሆን እንዱሁም በአሰራር ሊይ 

ክፍተት ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

   በስራ ሊይ ሇማይገኝ ሰራተኛ ዯመወዝ ሉከፈሌ ከመቻለም 

በተጨማሪ ሇውስጥ ቁጥጥር መዲከም ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

7.2.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የተሰጠውን ኃሊፊነት በአግባቡ ሇመወጣት 

ያስችሇው ዘንዴ ክፍት የሥራ መዯቦችን በቅጥርና በእዴገት እንዱሞለ 

ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ በተጨማሪም መሥሪያ ቤቱ በውዴ ዋጋ 

ያስተከሇውን የአቴንዲንስ (የሰዓት መቆጣጠሪያ) ማሽን በአግባቡ 

ሉጠቀምበት ይገባሌ፡፡  

7.2.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1.   ክፍት መዯቦችን ሇመሙሊት ጥረት እየተዯረገ ሲሆን በዚህ በጀት 

ዓመት ወዯ 4 የተሞሊ ሲሆን የ“JEG” ምዯባ ሲጠናቀቅ በተመረጡ 

ምበቦች ሊይ ሙላት ያከናውናሌ፡፡ ነገር ግን ካለት ክፍት መዯቦች 

በተሇያዩ የመሥሪያ ቦታ ግንባታ እና ግብአቶች ሰራ የማይጀምሩ 

መዯቦች እንዱዘገዩ የተዯረጉ 99 የቴክኒክ ስራ መዯቦች ወዯ 277 

የሚሆኑ የዯጋፊ የስራ መዯቦች አጠቃሊይ ሁኔታዎች 
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እየተገመገሙና ውጤታማነታቸው እና አስፈሊጊነታቸው እየተፈተሸ 

የሚሟለ ይሆናለ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ የመሥሪያ ቤቱ የሰው ኃይሌ ምዯባ በሂዯት ሊይ 

በመሆኑ ምዯባው እንዯተጠናቀቀ ክፍት መዯቦች የሚሟለ ሲሆን 

ከተፈቀደት ውስጥ ዲይሬክቶሬቶች ሥራ ያሌጀመሩ፣ ያሌተሟለ 

የሊብራቶሪ ግንባታና ስራ ያሌጀመሩ የኳራንቲን ጣቢያዎች መዯብ 

በመሆናቸው አብዛኛው የላሇ አፈጻጸም የሚጠብቁ መዯቦች 

በመሆናቸው እና በዚሁ ዙሪያ ያለ የዴጋፍ ሰጪ የሥራ መዯቦች 

በመሆናቸው ነው ፡፡ 

2.   በመሥሪያ ቤቱ ውስጥ ያሇው የስዓት መቆጣጠሪያ ወጥ ነው፡፡ ነገር 

ግን የስዓት መቆጣጠሪያውን በአንዴ አይነት (ወጥ) በሆነ መሌኩ 

ያሇመጠቀም ክፍተቶች የነበሩበት ቢሆንም እያንዲንደ ክፍሌ 

ተጠያቂነት እና ኃሊፊነት በተሞሊበት መሌኩ እንዱሰሩ ኦረንቴሽን 

በየስራ ክፍለ ከመስጠትም ባሻገር በስራ ሊይ እንዱያውለ በውስጥ 

ሰርኩሊር ዯብዲቤ ተሰራጭቶ የአሰራር ክፍተቱ በዚህ በጀት አመት 

ተስተካክል ይገኛሌ፡፡  

7.2.5. የኦዱተሩ አስተያየት 

ሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ የተሰጠውን ኃሊፊነት በአግባቡ ሉወጣ እንዱችሌ 

ባለት ክፍት የስራ መዯቦች የሰው ኃይለ እንዱሟሊ፤ በተጨማሪም 

መሥሪያ ቤቱ በውዴ ዋጋ የገዛውን የአሻራ ሰዓት መቆጣጠሪያ ወጥ 

በሆነ መሌኩ አገሌግልት እንዱሰጥ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡  

7.3.  የውስጥ ኦዱትን በተመሇከተ፤ 

7.3.1. ግኝት 

በፋይናንስ አዋጅ ቁጥር 648/2001 እና በፋይናንስ አዋጅ ማሻሻያ አዋጅ 

ቁጥር 970/2008 እና አዋጁን ሇማስፈጸም በወጣው መመሪያ ቁጥር 

47/2009 መሰረት እንዱሁም በሚኒስትሮች ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 

61 ንዑስ አንቀጽ 3 መሰረት እያንዲንደ የመንግሥት መሥሪያ ቤት 
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የዉስጥ ኦዱት ክፍሌ በየሩብ አመቱ የመሥሪያ ቤቱ ሥራ አመራርና 

ሠራተኞች ኃሊፊነታቸዉን በብቃት መወጣት እንዱችለ በተዘረጋዉ 

የዉስጥ ቁጥጥር ሥርዓት በሥራ ሊይ ባለት ህጎችና የአሰራር ሥርዓቶች 

መሰረት ስራዎች መከናወናቸዉን ኦዱት እያዯረገ በመመሪያዉ ሊይ 

በተቀመጡት ግዜ ዉስጥ ሇመሥሪያ ቤቱ የበሊይ ኃሊፊና ሇገ/ኢ/ት/ሚ/ር 

ሪፖርት የሚያዯርግ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-  

1.  ሇዲይሬክቶሬቱ በመዋቅር የተፈቀዯው የሰው ኃይሌ 22  ሲሆን አሁን 

በስራ ሊይ የሚገኘው የሰው ኃይሌ 6 ብቻ መሆኑ፣ 

2.  የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱ በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና 

ሥሌጠና ማስተባበሪያ ሥር የሚገኙ ኮላጆች የውስጥ ኦዱት 

ክፍልች ዓመታዊ የኦዱት ሥራ እቅዲቸውን በተàሊ ሁኔታ 

እንዱያቀርቡ የማያዯርግ እና የኦዱት ዕቅዴ ሥራቸውን 

የማይገመግም መሆኑ፣ 

3.  ዲይሬክቶሬቱ በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና 

ማስተባበሪያ ሥር የሚገኙ ኮላጆች የውስጥ ኦዱት ክፍልች የፈሰስ 

ሪፖርታቸውን እንዱያቀርቡ በማዴረግ ከሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ 

የፈሰስ ሪፖርቱ ጋር እንዱጠቃሇሌ የሚያዯርግ መሆኑ ሲጣራ 

በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬት የተዘጋጀው 

የፈሰስ ሪፖርት የገዋኔንና የሚዛንን ግ/ቴ/ሙ/ት/ሥ/ ኮላጆችን 

ያሊካተተ መሆኑ፣ 

4. በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ማስተባበሪያ ሥር 

የሚገኙ ኮላጆች የውስጥ ኦዱት ክፍልች የየሩብ ዓመት 

ሪፖርታቸውን ሇሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የውስጥ ኦዱት 

ዲይሬክቶሬት እንዱያቀርቡ ክትትሌ የማይዯረግ መሆኑ፣  

5. ዲይሬክቶሬቱ በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና 

ማስተባበሪያ ሥር ከሚገኙ ኮላጆች በናሙና በመመረጥና ዓመታዊ 

እቅዴ በመያዝ የኦዱት ሥራ የማያከናውን መሆኑ፤  
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ታውቋሌ፡፡ 

7.3.2.  ሥጋት 

የሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬት ከሊይ 

የተመሇከቱትን ክፍተቶች እንዱስተካከለ ካሊዯረገ፡-  

 የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱ የሚያከናውነው የኦዱት ሥራ  

የሚፈሇገው ዯረጃና ጥራት እንዲይጠብቅ ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

   በቀሊለ ሉቀረፉ የሚችለ የውስጥ ቁጥጥር ሥርዓት ዴክመቶች 

ሳይታዩ ሉታሇፉ ይችሊለ፡፡ 

   የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱን የኦዱት ሥራ የተàሊ አያዯርገውም፡፡ 

7.3.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

     የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱ:- 

   በአዱሱ የፋይናንስ ማሻሻያ አዋጅ ቁጥር 970/2008 እንዱሁም 

አዋጁን ሇማስፈጸም በወጣው መመሪያ ቁጥር 47/2009 መሰረት 

የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የውስጥ ኦዱት ኃሊፊዎችና 

ባሇሙያዎች ተጠሪነት ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር 

እንዱሆን የተዯረገ በመሆኑ፣ ሇውስጥ ኦዱት ክፍለ በመዋቅሩ 

በተፈቀዯው መሰረት ተገቢው የሰው ኃይሌ እንዱሟሊሇት 

የገ/ኢ/ት/ሚ/ር በመጠየቅ የተሟሊና ብቁ የሆነ የሰው ኃይሌ 

በመመዯብ (በመቅጠር) የሥጋት አካባቢዎችን ሇይቶ በመመሪያው 

ሊይ በተቀመጠው የጊዜ ሰላዲ መሰረት የኦዱቱን ሥራ ማከናወን፤ 

   በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ማስተባበሪያ ሥር 

የሚገኙ ኮላጆች ጨምሮ በመመሪያው መሰረት ዓመታዊ እቅዴ 

በማዘጋጀትና ኦዱት በማዴረግ፤ የፈሰስ ሪፖርት እና የየሩብ 

አመቱን የኦዱት ሪፖርት በማጠቃሇሌ ሇሚመሇከተው አካሌ 

ማቅረብ፤  

ይኖርበታሌ፡፡ 
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7.3.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1.   የሰው ኃይለ እንዱàሊ ጥረት ቢዯረግም የሰው ኃይሌ ማግኘት 

ባሇመቻለ አሌተመሟሊም፡፡ አሁን ያሇን የሰው ኃይሌ 6 ቢሆንም 

አንዴ ሰው በትምህርት ሊይ ይገኛለ፡፡ 

2.   በግ/ቴ/ሙ/ት/ሥ/ኮላጆች የውስጥ ኦዱት ክፍሌ ያሎቸው (አሊጌ፣ 

አርዲይታ፣ አጋርፋ) አመታዊ የኦዱት ዕቅዲቸውን እንዱሁም 

የየሩብ አመት ሪፖርትም የሚሌኩ መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ 

3.   ከግ/ቴ/ሙ/ት/ሥ/ኮላጆች የውስጥ ኦዱት ክፍሌ ያሎቸው ከበጀት 

ዓመት ከወጪ ቀሪ ቆጠራ ሪፖርት ስሇሚያቀርቡ የእነርሱን አካተን 

የፈሰስ ሂሳብ እናቀርባሇን፡፡ ሆኖም የገዋኔና ሚዛን  

የግ/ቴ/ሙ/ት/ሥ/ኮላጅች የውስጥ ኦዱት ስሇላሊቸው ከውጪ ቀሪ 

ቆጠራ የሚያከናውኑት በኮሚቴ ስሇሆነና ሇእኛ ስሇማይዯርሰን  

አሊካተትንም፡፡ ወዯፊት ባሇሙያዎችን በመሊክ ቆጠራ እንዱዯረግ 

ሇማዴረግ እንሞክራሇን፡፡  

4.   በ2010 በጀት ዓመት ሇግ/ቴ/ሙ/ት/ሥ/ኮላጆች መካከሌ ዴጋፍ 

የሚፈሌጉትን በእቅዴ ይዘን የሚዛን የግ/ቴ/ሙ/ት/ሥ/ኮላጅ 

በመሄዴ ዴጋፍ ተዯርጓሌ፡፡ አርዲይታ ኮላጅም በመገኘት ዴጋፍ 

አዴርገናሌ፡፡ ወዯፊትም በዚሁ መሌኩ እንቀጥሊሇን፡፡ 

7.3.5. የኦዱተሩ አስተያየት 

1. በአዱሱ የፋይናንስ ማሻሻያ አዋጅ ቁጥር 970/2008 እንዱሁም አዋጁን 

ሇማስፈጸም በወጣው መመሪያ ቁጥር 47/2009 መሰረት የመንግሥት 

መሥሪያ ቤቶች የውስጥ ኦዱት ኃሊፊዎችና ባሇሙያዎች ተጠሪነት 

ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር እንዱሆን የተዯረገ በመሆኑ፣ 

የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱ በመዋቅሩ በተፈቀዯሇት መሰረት 

ተገቢው የሰው ኃይሌ እንዱሟሊሇት የገ/ኢ/ት/ሚ/ር በመጠየቅ 

የተጣሇበትን ኃሊፊነት በአግባቡ መወጣት ይኖርበታሌ፡፡   
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2. የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱ በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ከሚያዯርገው 

የኦዱት ሥራ በተጨማሪ በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና 

ሥሌጠና ማስተባበሪያ ሥር የሚገኙ ኮላጆች የውስጥ ኦዱት ክፍሌ 

ያሊቸውንም ይሁን የላሊቸውን ጨምሮ በመምረጥ በዓመታዊ ዕቅደ 

ውስጥ በመያዝ የኦዱት ሥራ ሉያከናውን ይገባሌ፡፡  

3. የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱ በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና 

ሥሌጠና ማስተባበሪያ ሥር ከሚገኙ ኮላጆች የውስጥ ኦዱት ክፍሌ 

በላሊቸው ኮላጆች የፈሰስ ሂሳብ ሥራ ሊይ በመሳተፍ የተጠቃሇሇ 

የፈሰስ ሪፖርት ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ማቅረብ 

ይኖርበታሌ፡፡  

 

በመጨረሻም በኦዱቱ ወቅት በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ሥራ አመራርና 

ሠራተኞች ስሇተዯረገሌን መሌካም የሥራ ትብብር እናመሰግናሇን!!! 
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                                                                                                          አባሪ. 1 

የተሰብሳቢ ሑሳብን የቆይታ ጊዜ የሚያሳይ ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

የሂሳብ  

መዯብ 

ቁጥር 

የተሰብሳቢ ሂሳቡ ክፍያ 

የተፈጸመበት ጊዜ 

 

 

የቆይታው ጊዜ     

 

    ዴምር 

ከአንዴ ወር አስከ 

አንዴ ዓመት 

ዴረስ የቆየ 

ከአንዴ ዓመት 

በሊይ  አስከ 

አምስት ዓመት 

ዴረስ የቆየ 

ከአምስት ዓመት በሊይ 

አስከ አስር ዓመት ዴረስ 

የቆየ 

ከአስር ዓመት 

በሊይ የቆየ 

1 4201 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ    3,227,690.29 3,227,690.29 

2 4203 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ 85,314.63 378,780.18                    284,699.86 48,190.70 796,985.37 

3 4208 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ    194,987.64 194,987.64 

4 4210 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ             56,350.72 5,215,155.96                   12,330,119.19 21,472.43 17,623,098.30 

5 4211 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ     166,628.59 255,715.19                      202,144.70     624,488.48 

6 4251 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ 22,891.62 129,283.71 237,169.66  389,344.99 

7 4253 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ   1,549,918.28 1,841.88 1,551,760.16 

8 4273 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ   63,056.71 11,747.56 74,804.27 

9 4274 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ 527,338.45   2,176,874.09 1,786,888.00 1,418,560.79   5,909,661.33 

  ዴምር 858,524.01 8,155,809.13 16,453,996.40 4,924,491.29 30,392,820.83 
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አባሪ. 2 

 

የተከፋይ ሑሳብን የቆይታ ጊዜ የሚያሳይ ዝርዝር፤ 

 

ተራ 

ቁጥር 

የሂሳብ  

መዯብ 

ቁጥር 

           ተከፋይ ሂሳቡ  

የተያዘበት ጊዜ 

 

 

የቆይታው ጊዜ     

 

    ዴምር 

ከአንዴ ወር አስከ 

አንዴ ዓመት ዴረስ 

የቆየ 

ከአንዴ ዓመት በሊይ  

አስከ አምስት ዓመት 

ዴረስ የቆየ 

ከአምስት ዓመት 

በሊይ አስከ አስር 

ዓመት ዴረስ የቆየ 

ከአስር ዓመት 

በሊይ የቆየ 

1 5002 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ  509,056.33          327,654.95 440,331.35 1,277,042.63 

2 5006 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ 88280.07   676,785.97   765,066.04 

3 5028 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ 24,260.62             27,977.09  52,237.71 

5 5059 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ 482,777.05 800,759.81    726,558.87      2,010,095.73 

6 5061 ከ1997 እስከ 2009 በጀት ዴረስ 33,810.24 118,767.56 283,287.14  435,864.94 

  ዴምር 629,127.98 2,105,369.67 638,919.18 1,166,890.22 4,540,307.05 

                                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

44 
 

                                                                                                                              አባሪ. 3 

  መዯበኛ የሑሳብ ሚዛናቸውን ያሌጠበቁ ሂሳቦች ዝርዝር፤ 

ሂሳብ መዯብ ተሰብሳቢ ሂሳብ ተከፋይ ሂሳብ 

ዳቢት በክሬዱት ዳቢት በክሬዱት 

4203    1,007,090.59   

4210  3,075,918.77   

4211  351,862.83                    

4274      603,508.52   

5054    2,216,491.67  

ዴምር  5,038,380.71 2,216,491.67  

 

አባሪ. 4 

     ከአቶ ወንዴራዴ ማንዯፍሮ ሊይ ተቀናሽ ያሌተዯረገ ሥራ ግብር፤ 

ክፍያው 

የተፈጸመበት 

ቀን 

የወጪ 

ቫውቸር 

ቁጥር 

የመቋቋሚያ  

አበሌ 

የመኖሪያ 

ቤት አበሌ 

የተሸከርካሪ 

 አበሌ 

ጠቅሊሊ 

ተከፋይ 

ከአበለ ሊይ 

መቀነስ ያሇበት 

ሥራ ግብር 

ከአበለ ሊይ 

የተቀነሰ 

ሥራ ግብር 

ከአበለ ሊይ 

ያሌተቀነሰ 

ሥራ ግብር 

24/02/2009 PV 0105732 128,601.00 120,000.00 22,572.00 271,173.00 93,410.55           49,910.55         43,500.00 
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                                                                                                           አባሪ. 5 

  ጨረታ ያሌወጣሇት የአገሌግልት ግዥ ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

የማጣቀሻ 

ቁጥር 

ቀን የወጪ  

ማዘዣ 

ቁጥር 

የሂሳብ  

መዯብ 

 

የተከፈሇበት ምክንያት 

ገንዘቡን የተቀበሇው 

ዴርጅት /ሰው ሥም 

የገንዘብ  

መጠን 

1 3386 06/07/09  PV 989086  6271 የ2009 በጀት አመት የእቅዴ ኦሪንቴሽን እና የጋራ ውይይት 

ሲካሄዴ የአዲራሽ ኪራይ፣ የሻይ ቡና፣ ቆል ኩኪስና ውሃ 

አገሌግልት የተሰጠበት  

ኦዲ ካፌና ሬስቶራንት 296,378.00 

2 4195 01/09/09 PV 989086 6233 ሇ8ተኛው የሀገር አቀፍ አርብቶ አዯሮችና ከፊሌ አርብቶ አዯሮች 

በዓሌ ከመጋቢት 1 እስከ 3 ዴረስ በአዲማ ከተማ ሲካሄዴ ሇሆቴሌ 

አገሌግልት 

አዲማ ጀርመን ሆቴሌ 149,760.00 

3 4199 01/09/09 PV 989082 6233 ሇ8ተኛው የሀገር አቀፍ አርብቶ አዯሮችና ከፊሌ አርብቶ አዯሮች 

በዓሌ ከመጋቢት 1 እስከ 3 ዴረስ በአዲማ ከተማ ሲካሄዴ ሇሆቴሌ 

አገሌግልት 

ዴሬ ኢንተርናሽናሌ ሆቴሌ 756,128.63 

4 4198 01/09/09 PV 989083 6233 ሇ8ተኛው የሀገር አቀፍ አርብቶ አዯሮችና ከፊሌ አርብቶ አዯሮች 

በዓሌ ከመጋቢት 1 እስከ 3 ዴረስ በአዲማ ከተማ ሲካሄዴ ሇሆቴሌ 

አገሌግልት 

ቶኩማ ሆቴሌ ኃሊፊነቱ 

የተወሰነ የግሌ ማህበር 

86,291.93 

5 4197 01/09/09 PV 989084 6233 ሇ8ተኛው የሀገር አቀፍ አርብቶ አዯሮችና ከፊሌ አርብቶ አዯሮች 

በዓሌ ከመጋቢት 1 እስከ 3 ዴረስ በአዲማ ከተማ ሲካሄዴ ሇሆቴሌ 

አገሌግልት 

ቦስተን ፓርትነርስ ኃሊፊነቱ 

የተወሰነ የግሌ ማህበር 

291,225.00 

6 4720 05/10/09  

 

PV 989280 6233 ሇ8ተኛው የሀገር አቀፍ አርብቶ አዯሮችና ከፊሌ አርብቶ አዯሮች 

በዓሌ ከመጋቢት 1 እስከ 3 ዴረስ በአዲማ ከተማ ሲካሄዴ ሇሆቴሌ 

አገሌግልት 

አዲማ ከረዩ ሂሌ ሪዞርት 

ሆቴሌ 

132,195.94 

ዴምር 1,711,979.50 
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    አባሪ. 6 

ከሚያዝያ 24 እስከ 27 ቀን 2009 ዓ.ም ዴረስ ሀረር ከተማ በሄሪቴጅ ፕሊዛ  ሆቴሌ 

በተዯረገው ስሌጠና ሊይ የተከፈሇ የውል አበሌ፤  

ተራ 

ቁጥር 
ስም 

የመጡበት 

ክሌሌ 

 የወር 

ዯመወዝ 

የቀን ዉል 

አበሌ መጠን 

ሇአራት ቀን  

ሇዉል አበሌ 

የተከፈሇ 

የቀን የምሳ  

አበሌ መጠን  

ሇምሳ አበሌ 

የተከፈሇ  

የቀን ብዛት 

ያሇአግባብ 

የተከፈሇ 

የምሳ አበሌ 

መከፈሌ ያሇበት 

የ4 ቀናት 

የውል አበሌ 

1 ነስረዱን አህመዴ ኤሬር 6,850.00 198 792 49.5 4 198 594 

2 ሲሳይ ሸዋዬ ዴሬዲዋ 3,909.00 198 792 49.5 4 198 594 

3 ፋኖሴ መኮንን አዱስ አበባ 6,809.00 198 792 49.5 4 198 594 

4 መሀመዴ አብደሊሂ ዴሬዲዋ 7,800.00 198 792 49.5 4 198 594 

5 ኤሉያስ ቶፊቅ ኤሬር 4,542.00 198 792 49.5 4 198 594 

6 ዯፋር ከዴር ቀላ 4,542.00 198 792 49.5 4 198 594 

7 ጫሊ መሀመዴ ኤሬር 4,269.00 198 792 49.5 4 198 594 

8 አፈንዱን ኡስማን አዱስ አበባ 6,850.00 198 792 49.5 4 198 594 

9 ከዴር ሻሼን  አዱስ አበባ 4,570.00 198 792 49.5 4 198 594 

10 አብዱሳ ረገሳ አዱስ አበባ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

11 ኢብራሂም አበበ ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

12 ኢየሩስ ዲኒኤሌ ዴሬዲዋ 3,275.00 157 628 39.25 4 157 471 

13 ከተማ ዘሇቀ ዴሬዲዋ 6,036.00 198 792 49.5 4 198 594 

14 አዱሱ ዯሳሇኝ  ዴሬዲዋ 6,036.00 198 792 49.5 4 198 594 

15 ዙመር ሀሰን ቀላ 7,081.00 198 792 49.5 4 198 594 

 የሚዞር ዴምር     11,716.00 732.25  2,929.00 8,787.00 
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ተራ 

ቁጥር 
ስም 

የመጡበት 

ክሌሌ 

የወር  

ዯመወዝ 

የቀን ዉል 

አበሌ መጠን 

ሇአራት ቀን  

ሇዉል አበሌ 

የተከፈሇ 

የቀን የምሳ  

አበሌ መጠን  

ሇምሳ አበሌ 

የተከፈሇ  

የቀን ብዛት 

ያሇአግባብ 

የተከፈሇ 

የምሳ አበሌ 

መከፈሌ ያሇበት 

የ4 ቀናት 

የውል አበሌ 

 የዞረ ዴምር    11,716.00 732.25  2,929.00 8,787.00 

16 እጅጋየሁ ወሌዳ  ኤሬር 4,867.00 198 792 49.5 4 198 594 

17 መሀመዴ አዯም ሀሰን ዴሬዯዋ  3,800.00 157 628 39.25 4 157 471 

18 ገረመው ነገራ ዴሬዲዋ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

19 ወርቁ ሙለጌታ ዴሬዲዋ 3,909.00 198 792 49.5 4 198 594 

20 መሀመዴ ኤሉያስ ዴሬዲዋ 3,800.00 157 628 39.25 4 157 471 

21 ለለ አሇሙ ዴሬዲዋ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

22 አምሳለ በሊይ ዴሬዲዋ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

23 አመዱን ሙሳ ዴሬዲዋ 4,364.00 198 792 49.5 4 198 594 

24 ጊስተም በሀር ዴሬዲዋ 4,694.00 198 792 49.5 4 198 594 

25 ሙለጌታ አበራ ሶፊ 6,800.00 198 792 49.5 4 198 594 

26 ታየች አሰፋ ሶፊ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

27 ሀሰን መሀመዴ አስመን ሶፊ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

28 አዱስ ተካሌኝ ሶፊ 4,827.00 198 792 49.5 4 198 594 

29 አሰግዴ ሽፈራው ኤሬር 3,900.00 198 792 49.5 4 198 594 

30 ሻሚ አብዱራሂም ኤሬር 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

    የሚዞር ዴምር    23,268.00 1,454.25  5,817.00 17,451.00 
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ተራ 

ቁጥር 
ስም 

የመጡበት 

ክሌሌ 

የወር  

ዯመወዝ 

የቀን ዉል  

አበሌ መጠን 

ሇአራት ቀን  

ሇዉል አበሌ 

የተከፈሇ 

የቀን የምሳ  

አበሌ 

መጠን  

ሇምሳ አበሌ 

የተከፈሇ  

የቀን ብዛት 

ያሇአግባብ 

የተከፈሇ 

የምሳ አበሌ 

መከፈሌ ያሇበት 

የ4 ቀናት 

የውል አበሌ 

 የዞረ ዴምር    23,268.00 1,454.25  5,817.00 17,451.00 

31 ዯሴ ኡስማኤሌ  ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

32 አሉ የሱፍ ዴሬዲዋ 4,213.00 198 792 49.5 4 198 594 

33 እሸቱ ግርማ ዴሬዲዋ 3,083.00 157 628 39.25 4 157 471 

34 ማብራቱ ግርማ ዴሬዲዋ 6,039.00 198 792 49.5 4 198 594 

35 መሀመዴ ወሃ ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

36 ኑረዱን መሀመዴ  ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

37 መሀመዴ አሌዮ ዴሬዲዋ 4,831.00 198 792 49.5 4 198 594 

38 ዲል አህመዴ ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

39 ጀማሌ አህመዴ ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

40 ታጁ አባዴር ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

41 አህመዴ ኬሬ ዴሬዲዋ 4,422.00 198 792 49.5 4 198 594 

42 ሙየዱን መሀመዴ  ዴሬዲዋ 4,364.00 198 792 49.5 4 198 594 

43 መሀመዴ አበደሌመጅዴ ዴ/ጥያራ 4,827.00 198 792 49.5 4 198 594 

44 አስቴር ዘሪሁን ዴሬዲዋ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

45 ሰሇሞን መኮንን ዴሬዲዋ 5,759.00 198 792 49.5 4 198 594 

 የሚዞር ዴምር    34,984.00 2,186.50  8,746.00 26,238.00 
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ተራ 

ቁጥር 
ስም 

የመጡበት 

ክሌሌ 

የወር  

ዯመወዝ 

የቀን ዉል  

አበሌ መጠን 
ሇአራት ቀን  

ሇዉል አበሌ 

የተከፈሇ 

የቀን የምሳ  

አበሌ መጠን 

  

ሇምሳ አበሌ 

የተከፈሇ  

የቀን ብዛት 

ያሇአግባብ 

የተከፈሇ የምሳ 

አበሌ 

መከፈሌ ያሇበት 

የ4 ቀናት 

የውል አበሌ  

    የዞረ ዴምር    34,984.00 2,186.50  8,746.00 26,238.00 

46 ስንታየሁ አርምዴ  አዱስ አበባ 2,514.00  157 628 39.25 4 157 471 

47 አብርሃም አህመዴ  ዴ/ጥያራ 2,300.00 157 628 39.25 4 157 471 

48 ዚያዴ አህመዴ ዴሬዲዋ 4,227.00 198 792 49.5 4 198 594 

49 ህብረተሳዊነት ዲግም  አዱስአበባ 3,278.00 157 628 39.25 4 157 471 

50 ሀብታሙ ጌታቸው ዴሬዲዋ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

51 በኪር አብደሊሂ ዴሬዲዋ 7,081.00 198 792 49.5 4 198 594 

52 መሀመዴ አህመዴ ዴሬዲዋ 6,854.00 198 792 49.5 4 198 594 

53 ሁሴን መሃመዴ ዴሬዲዋ 2,872.00 157 628 39.25 4 157 471 

54 ሀ/ማርያም እሸቱ  ዴ/ጥያራ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

55 ረመዲን እዴሪስ ዴሬዲዋ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

56 አዯም ሙሳ ኩዩ ዴሬዲዋ 5,304.00 198 792 49.5 4 198 594 

57 አብደሌሰሊም አሉ ዴ/ጥያራ 3,800.00 157 628 39.25 4 157 471 

58 ፍሬው ዉብሸት ዴ/ጥያራ 7,081.00 198 792 49.5 4 198 594 

59 ዘካሪያ መሀመዴ ዴ/ጥያራ 4,048.00 198 792 49.5 4 198 594 

60 መሀመዴ ሬዱዋን ዴ/ጥያራ 12,500.00 198 792 49.5 4 198 594 

 የሚዞር ዴምር    46,044.00 2,877.75  11,511.00 34,533.00 
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ተራ 

ቁጥር 
ስም 

የመጡበት 

ክሌሌ 

የወር  

ዯመወዝ 

የቀን ዉል  

አበሌ መጠን 

ሇአራት ቀን  

ሇዉል አበሌ 

የተከፈሇ 

የቀን የምሳ  

አበሌ መጠን  

ሇምሳ አበሌ 

የተከፈሇ  

የቀን ብዛት 

ያሇአግባብ 

የተከፈሇ 

የምሳ አበሌ 

መከፈሌ ያሇበት 

የ4 ቀናት 

የውል አበሌ 

 የዞረ ዴምር    46,044.00 2,877.75  11,511.00 34,533.00 

61 መሃመዴ ቶፊቅ  ዮሬር     4,072.00  198 792 49.5 4 198 594 

62 ሀምዛ ዩሱፍ ዮሬር      4,072.00  198 792 49.5 4 198 594 

63 አብደሌፈታ ዴ/ጥያራ     4,072.00  198 792 49.5 4 198 594 

64 ተፈራ ሰሇሞን አዱስአበባ 6,808.00  198 792 49.5 4 198 594 

65 ወንዯወሰን ሽፈራው አዱስአበባ 2,872.00  157 628 39.25 4 157 471 

66 አሌማዝ አሰፋ አዱስአበባ  3,001.00  157 628 39.25 4 157 471 

67 ተስፋዬ ግዛው  አዱስአበባ   4,269.00  198 792 49.5 4 198 594 

68 ትግስት መሊኩ አዱስአበባ 2,872.00  157 628 39.25 4 157 471 

69 ከተማ መንግስቱ ዴሬዲዋ 3,001.00  157 628 39.25 4 157 471 

70 ተመስገን ጉተማ ዴሬዲዋ      3,001.00  157 628 39.25 4 157 471 

71 ሀሰን ጁሀር ዴሬዲዋ 2,872.00  157 628 39.25 4 157 471 

 ጠቅሊሊ ዴምር    53,772.00 3,360.75  13,443.00 40,329.00 
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  አባሪ. 7 

ሳይፈቀዴ የተከፈሇ የትርፍ ሰዓት ክፍያ ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

 

ቀን 

የወጪ 

ማስመስከሪያ 

ቁጥር 

  የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ሰራተኞቹ በትርፍ ሰዓታቸው 

የሰሩባቸው ቀናቶች 

 የሑሣቡ 

 መዯብ 

የገንዘቡ  

መጠን 

1 23/12/2008 0105705 የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ከሰኔ1/2008-30/2008 ዓ.ም ዴረስ  6116 19,957.33 

2 20/12/2008 0858804 የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ከሀምላ 1/2008-30/2008 ዓ.ም ዴረስ  6116 18,669.31 

3 30/01/2009 0105724 የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ከነሃሴ 1/2008-ጳጉሜ 5/2008 ዓ.ም ዴረስ  6116 26,214.07 

4 18/02/2009 0105731 የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ከመስከረም 1/2009- 30/2009 ዓ.ም ዴረስ  6116 23,207.81 

5 28/04/2009 0795628 የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ከጥቅምት 1/2009- 30/2009 ዓ.ም ዴረስ  6116 19,253.07 

6 12/05/2009 0105747 የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ከህዲር 1/2009- 30/2009 ዓ.ም ዴረስ 6116 20,886.5 

7 27/07/2009 0106229 የቦላ ኳራንቲ ጣቢያ ከጥር1/2009- 30/2009 ዓ.ም ዴረስ  6116 30,995.85 

ዴምር 159,183.94 

ተራ 

ቁጥር 

 

ቀን 

የወጪ 

ማስመስከሪያ 

ቁጥር 

በዋናው መስሪያ ቤት ሰራተኞቹ  

በትርፍ ሰዓታቸው የሰሩባቸው ቀናቶች 

 የሑሣቡ 

መዯብ 

የገንዘቡ 

መጠን 

የሰሩበት ቀን ስም 

1 9/01/2009 0105710 ከነሃሴ 1/2008-30/2008 ሰሊም ዜና 6116 1,951.75 

2 9/01/2009 0105710 ከነሃሴ 1/2008-30/2008 አስፋው ቦንገር 6116 2,222.87 

3 9/01/2009 0105710 ከነሃሴ 1/2008-30/2008 ታዯለ ከበዯ 6116 1,710.25 

4 9/01/2009 0105710 ከነሃሴ 1/2008-30/2008 ኤሌዲና ወዲጆ 6116 878.58 

5 9/01/2009 0105710 ከነሃሴ 1/2008-30/2008 ተስፋዬ ግዛው 6116 1,312.83 

6 9/01/2009 0105710 ከነሃሴ 1/2008-30/2008 ምንትዋብ ተፈራ 6116  1,149.75 

7 9/01/2009 0105710 ከነሃሴ 1/2008-30/2008 አስናቀች ካሳዬ 6116 2,222.87 

8 12/01/2009 0105905 ከጳጉሜ 1/2008-5/2008 ሰሊም ዜና 6116 278.85 

9 12/01/2009 0105905 ከጳጉሜ 1/2008-5/2008 አስፋው ቦንገር 6116 317.55 

10 12/01/2009 0105905 ከጳጉሜ 1/2008-5/2008 ታዯለ ከበዯ 6116 244.35 

11 12/01/2009 0105905 ከጳጉሜ 1/2008-5/2008 ኤሌዲና ወዲጆ 6116 125.55 

12 12/01/2009 0105905 ከጳጉሜ 1/2008-5/2008 ተስፋዬ ግዛው 6116 150 

13 12/01/2009 0105905 ከጳጉሜ 1/2008-5/2008 ምንትዋብ ተፈራ 6116 131.40 

14 12/01/2009 0105905 ከጳጉሜ 1/2008-5/2008 አስናቀች ካሳዬ 6116 317.55 

ዴምር 13,014.15 

    ጠቅሊሊ ዴምር 172,198.09 
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አባሪ. 8 

ቀረጥ የተከፈሇባቸው ዕቃዎች ገቢ ሇመሆናቸው የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ያሌቀረበሊቸው ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

የአይተም 

ቁጥር 

 

ቀን 

የሑሣብ 

ምዝገባ 

ማዘዣ ቁጥር 

 

የወጪዉ ምክንያት 

የሑሣብ 

መዯብ 

የገንዘቡ  ሌክ 

ብር ሳ 

1 693 30/01/2009 46626 36690.23  ሜ/ቶን ስንዴ 6216 12,512,092 70 

 

2 693 30/01/2009 46626 38500 ሜ/ቶን ስንዴ 6216 

            

13,396,878 

 

87 

 

3 693 30/01/2009 46626 አንድ ቶዮታ ሃይሉክስ ዯ/ካፕ ተሸከርካሪ መኪና እና ተያያዥ እቃዎች 6311 

              

1,469,379 

 

44 

 

4 693 

 

 

30/01/2009 

 

 

46626 

 

 

አንዴ ቶዮታ  ሊንዴ ክሩዘር ሃርዴ ቶፕ ስቴሽን ዋገን እና ተያያዥ  

የመሇዋወጫ ዕቃዎች 

6311 

 

 

              

2,262,307 

 

 

 

05 

 

 

5 570 

 

30/01/2009 

 

46625 

  

6313 

 

         27,788       

 

51 

6 785 

 

30/01/2009 

 

74413-74414 

 

መኪና ግዢ 
 

6311 

 

77,725                   

  

57 

 

7 1101 30/02/2009 46627 38500 ሜ/ቶን ስንዳ  6216 

            

13,470,534 

 

79 

 

8 1101 30/02/2009 46627 06 Tractor and 1Front Loader 6313 

              

2,760,585  

 

93 

 

9 2067 30/04/2009 46629 Agricultural machinery 6313 

                 

123,641  

 

21 

 

10 2094 30/04/2009 46630 Wheat 6281 

                 

494,624  

 

07 

 

11 2094 30/04/2009 46630 Wheat 6281 

                 

430,536  

 

34 

 

12 2094 30/04/2009 46630 Wheat 6281 

                 

631,897  

 

39 

 

13 2076 30/04/2009 74419 Hammer 6313 

              

1,635,869 

 

47 

 

14 2094 30/04/2009 46630 15515.55 ሜ/ቶን ስንዳ እና ባድ ቀረጢት 6216 5,438,516 

 

58 

 

   የሚዞር ዴምር  54,732,377 

 

92 
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ተራ 

ቁጥር 

የአይተም 

ቁጥር 

 

ቀን 

የሑሣብ 

ምዝገባ 

ማዘዣ ቁጥር 

 

የወጪዉ ምክንያት 

የሑሣብ 

መዯብ 

የገንዘቡ  ሌክ 

ብር ሳ 

 
   የዞረ ዴምር  54,732,377 

92 

 

15 2094 30/04/2009 46630 4913.85 ሜ/ቶን ስንዳ እና ባድ ቀረጢት  6216 

              

1,722,405  

 

68 

 

16 2094 30/04/2009 46630 18070.58 ሜ/ቶን ስንዳ እና ባድ ቀረጢት 6216 

              

6,334,107 

 

40 

 

17 2094 30/04/2009 46630 Wheat 6281 

              

2,384,891  37 

 

18 2094 30/04/2009 46630 
ስንዳ 

6281 

              

1,438,791 

 

44 

 

19 2094 30/04/2009 46630 
ስንዳ 

6281 

              

4,300,182  

 

96 

 

20 2094 30/04/2009 46630 ስንዳ 6281 

              

4,089,124  

 

16 

 

21 2094 30/04/2009 46630 ስንዳ 6281 

              

1,295,195  

 

61 

 

22 2094 30/04/2009 46630 Wheat 6281 2,890,967                

 

17 

 

23 2094 30/04/2009 46630 (አንዴ) ቶዮታ ሃለስ ዯ/ካቢን እና ተያያዥ ዕቃዎች  6311 1,798,576                

 

53 

 

24 2689 30/06/2009 46631 Wheat 6281    2,225,777  

 

73 

 

25 2689 30/06/2009 46631 Wheat 6281     2,799,690 

 

74 

26 
2689 30/06/2009 46631 167 Packages (one seed processing plant) እና ተያያዥ ዕቃዎች 6313     5,415,361 

64 

 

27 2689 30/06/2009 46631 Wheat 6281 

                 

501,549  

 

60 

 

28 2689 30/06/2009 46631 Wheat 6281 

                 

743,589  

 

34 

29 3466 30/07/2009 0554 Farm tractor 6311       6,850,097  15 

 

30 3468 30/07/2009 46632 Yellow split peas 6281 

            

24,436,875  

 

63 

    የሚዞር ዴምር  123,959,562 10 
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ተራ 

ቁጥር 

የአይተም 

ቁጥር 

 

ቀን 

የሑሣብ 

ምዝገባ 

ማዘዣ ቁጥር 

 

የወጪዉ ምክንያት 

የሑሣብ 

መዯብ 

የገንዘቡ  ሌክ 

ብር ሳ 

 

   የዞረ ዴምር  123,959,562 

 

10 

 

31 3468 30/07/2009 46632 Yellow split peas 6281 

              

5,179,687  

 

64 

 

32 3468 30/07/2009 46632 Yellow split peas 6281 

              

9,119,025  

 

34 

 

33 3468 30/07/2009 46632 Yellow split peas 6281 

            

33,488,575  

 

58 

 

34 3468 30/07/2009 46632 Yellow split peas 6281 

            

19,022,488  

 

93 

 

35 3468 30/07/2009 46632 Land cruiser   6281 

            

39,545,146  

 

94 

 

36 3468 30/07/2009 46632 Land cruiser   6281 

              

6,490,552  

 

32 

 

37 3468 30/07/2009 46632 Machinery  6313 

              

4,022,520  

 

14 

 

38 3467 30/07/2009 0552 Spare part  6241 

                 

831,875  

 

69 

 

39 3468 30/07/2009 46632 Ford car 6311 

                 

117,944  

 

60 

 

40 3468 30/07/2009 46632 ፎርዴ ኤቨርስት ተሸከርካሪ መኪና እና ተያያዥ ዕቃዎች 6311 

                 

878,415  

 

96 

 

41 3468 30/07/2009 46632 Related goods 6313                  

 

199,485 

 

37 

 

42 4162 30/08/2009 46635 

መኪና ግዢ 
6281 

            

34,121,671  

 

12 

 

43 4162 30/08/2009 46635 

መኪና ግዢ 
6281 

              

1,533,140  

 

77 

 

44 4162 30/08/2009 46635 

መኪና ግዢ 
6281 

              

4,280,153  

 

15 

 

45 4162 30/08/2009 46635 

መኪና ግዢ 
6281 

              

7,261,865  

 

78 

    የሚዞር ዴምር  290,052,111 40 
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ተራ 

ቁጥር 

የአይተም 

ቁጥር 

 

ቀን 

የሑሣብ 

ምዝገባ 

ማዘዣ ቁጥር 

 

የወጪዉ ምክንያት 

የሑሣብ 

መዯብ 

የገንዘቡ  ሌክ 

ብር ሳ 

 

   የዞረ ዴምር  290,052,111 

 

40 

 

46 4161 30/08/2009 74423 P14 ፒካፓ መኪና ግዢ 6311 

                 

766,149  

 

50 

 

47 4163 30/08/2009 74424 

መኪና ግዢ 
6311 

                 

545,144  

 

95 

 

48 4163 30/08/2009 74424 

መኪና ግዢ 
6311 

                 

100,155  

 

09 

 

49 4646 30/09/2009 46636 ስንዳ 6281 

              

3,961,990  

 

99 

 

50 4646 30/09/2009 46636 Combiner , Harvester, Threshers እና ተያያዥ ዕቃዎች  6313 

              

2,532,588  

 

32 

 

51 4647 30/09/2009 74425 Car  6311 12,878,560             

 

43 

 

52 4646 30/09/2009 46636 አንዴ ኒሳን ፓትሮሌ ተሸከርካሪ መኪና እና ተያያዝ ዕቃዎች 6311 

                   

84,613  

 

06 

 

53 5777 21/10/2009 74426 car 6311 

              

4,246,776  

 

05 

 

54 5758 30/10/2009 46639 Palm date palm oil and Rice sugar flour palm 6281 

              

2,564,688  

 

45 

 

55 5758 30/10/2009 46639 4330 ሜ/ን አተር 6281 

            

34,378,822  

 

30 

 

56 5758 30/10/2009 46639 1650 ሜ/ን አተር 6281 

            

11,149,279  

 

88 

 

57 5758 30/10/2009 46639 

02  (ሁሇት) ፎርዴ ኤቨርስት ስ/ዋገን ተሸከርካሪ መኪኖች እና 
ተያያዥ ዕቃዎች 6311 

              

3,878,215  

 

75 

 

58 5758 30/10/2009 46639 

02 (ሁሇት) ፎርዴ ሬንጀር ዯብሌ ካቢን  መኪኖች እና ተያያዥ 
ዕቃዎች 6311 

              

2,764,436  

 

57 

 

59 5758 30/10/2009 46639 01 (አንዴ) ቶዮታ ሊንዴ ክሩዘር ሀርዴቶፕ እና ተያያዥ ዕቃዎች 6311 

                   

55,085  

 

98 

 

60 5758 30/10/2009 46639 Drawstring Musl 6313 

                 

846,883  

 

06 

    ጠቅሊሊ ዴምር  370,805,501 78 
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አባሪ. 9  

ከሥራ ከሇቀቁ ሰራተኞች ተመሊሽ ያሌተዯረጉና ተመሊሽ ተዯርገው በስማቸው ተመዝግበው የሚገኙ ቋሚ እቃዎች ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

ንብረቱን የወሰዯው  

ሰው ስም 

ዕቃው ወጪ 

የሆነበት ቀን 

የሞዳሌ 22  

ቁጥር የስራ ክፍሌ የዕቃው ዓይነት ብዛት 

የእቃው  

ዋጋ 

I.  ሰራተኞቹ ወዯ ተሇያዩ መሥሪያ ቤት በዝዉዉር ሲሄደ ንብረቶቹን ያስረከቡ ቢሆንም  ከዩዘር ካርዴ ሊይ ሳይዘረዙ የተገኙ ንብረቶች ዝርዝር 

1 ኃይሇማሪያም 
ዘሚካኤሌ አበዴ 

15/10/1999 FATF 54962 እንሰሳትና ዕፅዋት ጤናና 
ጥራት ቁጥጥር ዲይሬክቶሬት 

Toyota Station Wagon 4-01115 ET 1 250,000.00 

15/10/1999 FATF 54962 ክሪክ ከነማንሻው 1 200.00 

15/10/1999 FATF 54962 ጎማ መፍቻ 1 250.00 

15/10/1999 FATF 54962 ፒንሳ 1 150.00 

15/10/1999 FATF 54962 አፊ ክፍት መፍቻ 8x10 12x14 (02) 1 300.00 

15/10/1999 FATF 54962 መጠባበቂያ ጎማ ከነቸርኬው 1 500.00 

15/10/1999 FATF 54962 መጠባበቂያ ጎማ ማውረጃ 1 300.00 

15/10/1999 FATF 54962 ላባ ጎማ 1 300.00 

15/10/1999 FATF 54963 የመፍቻ መያዣ ቦርሳ 1 150.00 

15/10/1999 FATF 54963 ሩፍ ራክ (ፖርቶ መጋሊ) 1 500.00 

15/10/1999 FATF 54963 የበርና የሞተር ማስነሻ ቁሌፍ 1 300.00 

ዴምር 252,950.00 

2 ሽታዬ ኤሉያስ 21/4/2008 FATF 09587 ግዥና ንብረት አስተዲዯር Toshiba Lap top Computer with bag 1 3,500.00 

22/4/2008 M22 36983 Desktop Computer 1 18,044.00 

23/4/2008 M22 644059 Printer 1 6,900.00 

24/4/2008 Siv 283682 ፋይሌ ካቢኔት 1 3,933.00 

25/4/2008 Siv 101452 Pin tray 1 50.00 

26/4/2008 Siv 101452 Paper try 1 150.00 

27/4/2008 Siv 101452 Puncher 1 65.50 

28/4/2008 Siv 101452 Pencil Sharpner 1 250.00 

ዴምር 32,892.50 

3 ብርሃኑ ገዛሀኝ 27/5/2003 m22-797958 የግብርና ኤክስቴንሽ  
ዲይሬክቶሬት 

ቦርሳ 1 741.00 

28/5/2003 ptv-2099 calculator 1 200.00 

29/5/2003 siv-172176 lap top 1 11,718.00 

30/5/2003 ptv-59778 puncher 1 200.00 

31/5/2003 ptv-54260 ruler 1 20.00 

1/6/2003 ptv-54260 ruler 1 20.00 

2/6/2003 ptv-58185 መቀስ 1 100.00 

3/6/2003 ptv-2098 stapler 1 100.00 

4/6/2003 ptv-58181 table 1 1,100.00 

5/6/2003 ptv 06847 UPS 1 1,100.00 

6/6/2003 pt 06847 Executive High Back Arm Chair 1 2,183.85 
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ተራ 

ቁጥር 

ንብረቱን የወሰዯው 

ሰው ስም 

ዕቃው ወጪ 

የሆነበት ቀን 

የሞዳሌ 22 

ቁጥር 

የስራ ክፍሌ የዕቃው ዓይነት ብዛት የእቃው 

ዋጋ 

  07/6/2003 FATF 09583  የስምና የስሌጣን ቲተር በእንግሉዘኛ 1 67.88 

08/6/2003 FATF 09583 የስምና የስሌጣን ቲተር 1 67.88 

09/6/2003 SIV 271901 Laptop computer 1 21,500.05 

10/6/2003 SIV 271901 Desktop computer 1 17,229.00 

ዴምር 56,347.66 

4 አበበ  አረጋ አሇማየሁ 10/11/2006 FATF 07405 የግዥ፣ ፋይናንስ ንብረት 
አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት 

Toyota Station Wagon 4-08135 ET (UN-

1225) 
1 250,000.00 

11/11/2006 FATF 07405 ክሪክ ከነማንሻው (አይሰራም) 1 300.00 

12/11/2006 FATF 07405 ጎማ መፍቻ  1 300.00 

13/11/2006 FATF 07405 እስኮርት ጎማ ከነቸርኬው 1 300.00 

14/11/2006 FATF 07405 የሲጋራ መሇኮሻ 1 300.00 

15/11/2006 FATF 07405 ሬዱዮና ቴፕ 1 300.00 

16/11/2006 FATF 07405 ፖርቶመጋሉያ 1 300.00 

17/11/2006 FATF 07405 የበርና የሞተር ቁሌፍ (02) 1 300.00 

ዴምር 252,100.0 

5 

 

 

 

 

 

 

አብደ ዲቃ ሆማ 
 
 
 
 
 

5/6/2002 FATF 4239 የግዥ፣ ፋይናንስ ንብረት 
አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት 
 
 

Land Rover Station Wagon 4-10131 ET  1 250,000.00 

6/6/2002 FATF 4239 ክሪክ ከነማንሻውና መቆሚያው 1 300.00 

7/6/2002 FATF 4239 መጠባበቂያ ጎማ ከነቸርኬው  1 300.00 

8/6/2002 FATF 4239 ሞንኪ ሬንች  1 300.00 

9/6/2002 FATF 4239 ፒንሣ  1 300.00 

10/6/2002 FATF 4239 እስክሩ ዴራይቨር ተሰኪ 1 300.00 

11/6/2002 FATF 4239 ካንዳሊ መፍቻ  1 300.00 

12/6/2002 FATF 4240 አፈ ክፍት መፍቻ 1/2x7/16 10x13 (02) 1 300.00 

13/6/2002 FATF 4240 ሩፍ ራክ (የዕቃ መጫኛ የተገጠመሇት) 1 300.00 

14/6/2002 FATF 4240 የነዲጅ መያዣ ክዲን ከነቁሌፍ  1 300.00 

15/6/2002 FATF 4240 ቴፕ ሬዱዬና አንቴና  1 300.00 

16/6/2002 FATF 4240 የወንበርና የዲሽ ቦርዴ ሌብስ የተሰፋ   1 300.00 

17/6/2002 FATF 4240 የበርና የሞተር ማስነሻ ቁሌፍ (02) 1 300.00 

18/6/2002 FATF 4240 ጎማ መፍቻ  1 300.00 

ዴምር 253,900.00 

ጠቅሊሊ ዴምር 848,190.16 
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ተራ 

ቁጥር 

ንብረቱን 

የወሰዯው  

ሰው ስም 

ዕቃው ወጪ 

የሆነበት ቀን 
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ቁጥር 

የስራ ክፍሌ የዕቃው ዓይነት ብዛት 

የእቃው  

ዋጋ 

II.  በጡረታ ሇተገሇለ አንዴ ሰራተኛ  ክሉራንስ  የተሰጣቸው ቢሆንም በእጃቸው ይገኙ የነበሩትን ንብረቶች ሇማስረከባቸው ማስረጃ ያሌቀረበሊቸው ዝርዝር፤ 

 አቶ ረጋሳ 
ባይሣ 

19/2/2008 FATF 09862 ግዥ ፋይናንስና 
ንብረት አስተዲዯር 
ዲይሬከቶሬት 
 

Laptop computer 1 11,401.00 

20/2/2008 Ptv 2592 Flash 1 208.00 

21/2/2008 M22086617 ASH TRAY 1 1,100.00 

22/2/2008 M22086617 Flash disk 1 1,100.00 

23/2/2008 M22086617 Flash disk 1 1,100.00 

24/2/2008 M22086617 Flash Disk 1 1,100.00 

25/2/2008 Ptv 2592 Flash Disk 1 1,100.00 

26/2/2008 Ptv 58886 ኮሞዱኖ 1 1,100.00 

27/2/2008 Ptv 58886 Speaker 1 1,100.00 

28/2/2008 Ptv 58814 Speaker 1 1,100.00 

29/2/2008 Ptv 58814 የወረቀት ትሪ 1 1,100.00 

1/3/2008 Ptv 2080 የወረቀት ትሪ 1 1,100.00 

2/3/2008 Ptv 58814 Printer 1 1,100.00 

3/3/2008 Ptv 58275 የወረቀት መብሻ 1 1,100.00 

4/3/2008 Ptv 58275 Radio 1 1,100.00 

5/3/2008 44865 ማስመሪያ 1 1,100.00 

6/3/2008 FATF 07453 መዴ 1 1,100.00 

7/3/2008 FATF 09862 L-SHAPE TABLE 1 1,100.00 

ዴምር 29,209.00 

III.  ከሥራ ሇሇቀቁ ሰራተኛ ክሉራንስ  የተሰጣቸው ቢሆንም በእጃቸው ይገኝ የነበረውን ሊፕቶፕ ኮምዩተር ሇማስረከባቸው ማስረጃ ያሌቀረበሇት፤ 

1 ጌጤነሽ 
አስፋው 
ማሙዬ 

26/4/2000 

 

M22 79867 

 
ሴቶች ጉዲይ 
ዲይሬክቶሬት 

ተንቀሳቃሽ ኮፒውተር 
(ሊፕቶፕ) 

 

1 13,006.50 
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አባሪ.  10 

    አገሌግልት የማይሰጡ ተሸከርካሪዎች ዝርዝር፤ 

ተራ  

ቁጥር 

የታርጋ  

ቁጥር 

የተሽከርካሪው 

 ዓይነት 

1 4-00164 ቶዮታ አውቶሞቢሌ 

2 4-00158 ቶዮታ አውቶሞቢሌ 

3 4-00169 ቶዮታ አውቶሞቢሌ 

4 4-04682 ቶዮታ አውቶሞቢሌ 

5 4-00165 ቶዮታ አውቶሞቢሌ 

6 4-01459 ፊያት አዉቶቢስ 

7 4-00161 ኒሳን ስቴሽን ዋገን 

8 4-00152 ቶዮታ አውቶሞቢሌ 

9 4-00577 ኒሳን ስቴሽን ዋገን 

10 4-08798 ኒሳን ቴራኖ 

11 3-021 ሊንዴሮቨር ስቴሽን ዋገን 

12 4-08795 ኒሳን ስቴሽን ዋገን ቴራኖ 

13 4-08799 ኒሳን ቴራኖ 

14 4-02770 ፎርዴ ስቴሽን ዋገን 

15 4-03126 ኒሳን ስቴሽን ዋገን 

16 4-08792 ሊንዴሮቨር ስቴሽን ዋገን ቴራኖ 

17 3-022 ሊንዴሮቨር ስቴሽን ዋገን 

18 4-21808 ኒሳን ዯብሌ ካፕ 

19 4-04633 ፎርዴ ዯብሌ ካፕ 

20 4-05511 ማርሴዱስ አዉቶቢስ 

21 4-31278 GMC የጭነት 

22 4-04680 ቶዮታ ሚኒባስ 
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አባሪ .11 

በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ስም የባሇቤትነት መታወቂያ  

ዯብተር ያሌተዘጋጀሊቸው ተሽከርካሪዎች ዝርዝር፤ 

 

ተራ 

ቁጥር 

የታርጋ  

ቁጥር 

የመኪናው  

ዓይነት 

የሻንሲ 

ቁጥር 

የሞተር  

 ቁጥር 

የተሸከርካሪው 

የቀዴሞው ባሇቤት 

1 4-04211 ET Toyota Japan H2575-0015640 1H2-0092129 የተፈጥሮ ሀብት ሌማት የአከባቢ ጥበቃ ሚኒስቴር 

2 4-07228 ET Mitsubishi Japan JMYSNCK2AVV002292 4G15-TP4622 ቡናና ሻይ ባሇሥሌጣን  

3 YTM 01-0964 Toyota Japan HZJ80-0023797 1HZ-0151224 የአሇም መንግሥታት ሌማት ፕሮግራም 

4 4-056 ET  Toyota Japan JTGEB73J5B9004673 1HZ-0658645 ሳሳካዎ ግልባሌ 

5 4-06527 ET Toyota Japan H2J75-0080319 1HZ-0281486 የዯን ዕጽዋት ሀብት ምዝገባ  ስተራቴጂክ ፕሊን ፕሮግራም 

6 4-03066 ET Toyota Japan HZ580-0030046 1HZ-0197420 ብሄራዊ የግብርና ግብኣት ባሇስሌጣን  

7 4-04111 ET Automobile Nissan Japan JNIBDAB1420-355964 GA16-629242 የእንስሳት ገበያ ባሇሥሌጣን 

8 3070-ET   Toyota Japan JTECB095 1HZ-0360118 የእንስሳት ገበያ ባሇሥሌጣን 

9 4620 –ET Automobile  JNICEAN1620002351 OGI 3233096 ብሄራዊ የግብርና ግብይት 

10 3058-ET  Toyota Germen HZJ80-0028225 IHZ-0184600 የእንስሳት ገበያ ባሇሥሌጣን 

11 03228-ET Nisan Japan JNIBAA1420-312916 GA13-638507 የእንስሳት ገበያ ባሇሥሌጣን 

12 02102 ET Toyota Japan JT711PJA50-7013474 IHZ-0309918 ውሃ ሏብት ሚኒስቴር 

13 4-04208-ET Nisan Japan JNIBAABI14Z0304647 GA13-605813B ብሄራዊ የግብርና ግብይት 

14 4-03119-ET Nisan Japan JNICURGY602253932 TD42132811 ብሄራዊ የግብርና ግብይት 
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ተራ 

ቁጥር 

የታርጋ  

ቁጥር 

የመኪናው  

ዓይነት 

የሻንሲ 

ቁጥር 

የሞተር  

 ቁጥር 

የተሸከርካሪው 

የቀዴሞው ባሇቤት 

15 4-14920 ET Toyota Japan JTMDB09J704044889 1VD0084507  ብሄራዊ የግብርና ግብይት 

16 4-06522-ET Toyota Japan HZ575-0050334 1H-028161655 የዯን ዕጽዋት ሀብት ምዝገባ ስተራቴጂክ ፕሊን ፕሮግራም 

17 4-04306 ET Mitsubishi Japan DJNCK2ATU01525 4G155W0535 የኢትዮጵያ ማህበራዊ ተሀዴሶ ሌማት ፈንዴ 

18 4-06529 ET Toyota Japan HZJ750050333 1HZ.0281627 የዯን ዕጽዋት ምዝገባ         

19 4-04198 ET Nisan Japan JNICEAN1620002348 OG13233184 የብሄራዊ የግብርና ግብዓት ባሇሥሌጣን  

20 4-04211 ET Toyota Japan HZ5750015640 1HZ.0092129 የተፈጥሮ ሀብት ሌማት የአከባቢ ጥበቃ ሚኒስቴር 

21 0973 UN  Toyota Japan EE970007853 2E2142593 የተባበሩት መንግስታት የሌማት ፕሮግራም 

22 4-03125 ET Toyota Japan JT711PJA507000734 1HZ.0258880 ብሄራዊ የግብርና ግብይት ባሇሥሌጣን  

23 4-08320 ET Toyota Japan JTECB 09J803000647 1HZ.0344446 ብሄራዊ የግብርና ግብይት ባሇሥሌጣን  

24 4-06527 ET Toyota Japan H2J750050319 1HZ.0281486 የዯን ዕጽዋት ሀብት ምዝገባ ስተራቴጂክ ፕሊን ፕሮግራም 

25 4-00730 ET Japan Automobile AE101 304596 4AK232847 የአሇም ምግብ ፕሮግራም 

26 4-03070 ET Toyota Japan JTECB 09J003002506 1HZ.0360118 የእንስሳት ገበያ ባሇስሌጣን 
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ከ10%  በሊይ ያሌተሰራበት በጀት እና ስሇተራፊው በጀት የተሰጠ ዝርዝር መግሇጫ ፤ 

 

 

የወጪ ሑሳብ 

መዯብ 

የተስተካከሇ   

በጀት 

በሥራ  ሊይ  

የዋሇ በጀት 

ሇየሑሳብ ኮድቹ ከተዯሇዯሇው  

የወጪ ሂሳብ በጀት 

 

 

ስሇተራፊው በጀት የተሰጠ ዝርዝር ምሊሽ ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

I. የመዯበኛ በጀት                 
 

የበጀት ኮዴ    211-01-01     

6113 140,000.00 1,746.00 138,254.00 99 ጥያቄው ስሊሌቀረበ ተራፊ የሆነ ነው፡፡ 

6212 1,355,730.00 1,149,072.78 206,657.22 15 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6213 3,489,185.00 2,689,448.84 799,736.16 23 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6214 5,000.00  5,000.00 100 የቀረበ የክፍያ ሰነዴ ባሇመኖሩ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6215 99,950.00  99,950.00 100 የቀረበ የክፍያ ሰነዴ ባሇመኖሩ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6217 3,672,772.00 2,987,730.52 685,041.48 19 በእቅደ መሰረት የመስክ ጉዞ ባሇመዯረጉ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6218 874,010.00 736,638.23 137,371.77 16 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6219 12,000.00  12,000.00 100 የቀረበ የክፍያ ሰነዴ ባሇመኖሩ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6231 2,090,180.00 1,429,540.16 660,639.84 32 በእቅዴ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6232 711,660.00 575,453.38 136,206.62 19 በእቅዴ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6243 208,000.00 97,811.59 110,188.41 53 በቀረበው የክፍያ ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6244 1,240,000.00 792,082.43 447,917.57 36 

በጅምር ሊይ ያሇ የጥገና ስራ ባሇመጠናቀቁና ክፍያ ባሇመፈጸሙ ተራፊ 

በጀት ነው፡፡ 

6251 327,100.00 208,102.50 118,997.50 36 በቀረበው የክፍያ ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6254 1,800,000.00 1,506,976.02 293,023.98 16 በቀረበው የክፍያ ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6255 3,000.00 450.00 2,550.00 85 በቀረበው የክፍያ ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
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የወጪ ሂሳብ በጀት 

 

 

ስሇተራፊው በጀት የተሰጠ ዝርዝር ምሊሽ ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

6256 518,420.00 447,000.81 71,419.19 14 በቀረበው የክፍያ ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6259 720,000.00 308,894.11 411,105.89 57 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6313 2,027,320.00 1,746,842.67 280,477.33 14 በበጀት ዓመቱ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6314 246,670.00 24,596.50 222,073.50 90 በበጀት ዓመቱ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6414   1,304,640.00   1,304,640.00 100 የክፍያ ሰነዴ በወቅቱ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ          211-02-01     

6211 283,920.00 112,982.95 170,937.05 60 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6213 50,550.00 8,429.82 42,120.18 83 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217 368,260.00 206,616.43 161,643.57 44 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 247,783.00 65,679.68 182,103.32 73 ሇመስክ ጉዞ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6251 30,000.00  30,000.00 100 የቀረበ የክፍያ ጥያቄ ባሇመኖሩ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
የበጀት ኮዴ       211-02-02     

6211 255,000.00 195,357.41 59,642.59 23 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 194,350.00 86,789.86 107,560.14 55 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6213 300,000.00 262,850.37 37,149.63 12 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217 911,000.00 791,103.57 119,896.43 13 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6232 54,000.00 47,296.16 6,703.84 12 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6241 500,000.00 445,675.06 54,324.94 11 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው  

6243 85,430.00 15,501.26 69,928.74 82 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው 

6244 200,000.00 25,131.63 174,868.37 87 በጅምር ሊይ ያሇ የጥገና ስራ ባሇመጠናቀቁ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6251 180,000.00  180,000.00 100 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6252 690,000.00 461,103.88 228,896.12 33 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
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ስሇተራፊው በጀት የተሰጠ ዝርዝር ምሊሽ ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

6256 190,000.00 143,197.92 46,802.08 25 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6257 218,000.00 4,322.70 213,677.30 98 የግንቦትና ሰኔ ወር የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6258 60,800.00 51,674.18 9,125.82 15 የግንቦትና ሰኔ ወር የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6259 102,000.00 16,822.37 85,177.63 84 የግንቦትና ሰኔ ወር የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 320,900.00 262,149.92 58,750.08 18 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6314 180,000.00 117,348.53 62,651.47 35 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-02-03     

6217 150,517.00 35,751.43 114,765.57 76 በእቅደ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
6218 890.00  890.00 100 አስፈሊጊው ግዢ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6233 164,878.00 106,154.93 58,723.07 36 በቀረበው የሰነዴ ማስረጃ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6253 64,800.00 37,356.00 27,444.00 42 በቀረበው የሰነዴ ማስረጃ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 461,020.00 366,520.37 94,499.63 20 በቀረበው የሰነዴ ማስረጃ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6272 192,530.00  192,530.00 100 በቀረበው የሰነዴ ማስረጃ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ      211-02-05     

6213 38,217.00 5,956.63 32,260.37 84 በቀረበው ሰነዴ መሰረት አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6217 278,618.00 87,375.13 191,242.87 69 በእቅዴ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6231 272,201.00 111,204.39 160,996.61 59 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6232 130,000.00 62,494.76 67,505.24 52 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
6233 227,000.00 158,256.28 68,743.72 30 በቀረበው ሰነዴ መሰረት አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ በጀት ነው 

6114 20,200.00 6,365.00 13,835.00 68 የቀን ሰራተኛ ባሇመቀጠሩ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6116 32,000.00  32,000.00 100 በሰኔ ወር  የኳራንቲን ሰራተኞች የትርፍ ሰዓት ክፍያ ባሇመከፈለ ተራፊ በጀት ነው፡፡ 

6131 104,771.00 84,747.96 20,023.04 19 በሰራተኞች ፍሌሰት ምክንያት ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6213 5,000.00  5,000.00 100 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
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ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

የበጀት ኮዴ   211-02-06     

6219 2,800.00  2,800.00 100 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6221 39,124,130.00 27,486,444.00 11,637,686.00 30 ጸረ ተባይ ኬሚካሌ በበቂ ሁኔታ ባሇመገኘቱ ተመሊሽ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 524,130.00 115,209.34 408,920.66 78 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6233 32,000.00 19,700.00 12,300.00 38 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6243 32,000.00  32,000.00 100 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6244 30,000.00 23,704.99 6,295.01 21 በጅምር ሊይ ያሇ  የህንጻ ጥገና ክፍያ ባሇመጠናቀቁ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6255 2,000.00 560.4 1,439.60 72 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 449,110.00 346,588.48 102,521.52 23 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6314 50,000.00  50,000.00 100 የቀረበ የክፍያ ሰነዴ ስሇላሇ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6419 20,000.00 3,611.83 16,388.17 82 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-02-07     

6111 660,701.00 532,255.00 128,446.00 19 በሰራተኞች ፍሌሰት ምክንያት ሳይከፈሌ በመቅረቱ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6131 72,672.00 58,548.05 14,123.95 19 በሰራተኞች ፍሌሰት ምክንያት ሳይከፈሌ በመቅረቱ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 188,820.00 129,820.43 58,999.57 31 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217 48,220.00 43,193.56 5,026.44 10 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 100,000.00 9,043.80 90,956.20 91 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6232 22,720.00  22,720.00 100 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6243 25,000.00 13,524.00 11,476.00 46 በቀረበው ሰነዴ መሰረት አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
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ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

የበጀት ኮዴ   211-02-08     

6212 44,240.00 37,102.16 7,137.84 16 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217 160,220.00 52,008.11 108,211.89 68 አስፈሊጊው ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 160,000.00 65,226.83 94,773.17 59 አስፈሊጊው ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6233 100,000.00 52,298.89 47,701.11 48 አስፈሊጊው ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6252 65,000.00 4,500.00 60,500.00 93 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ተገቢው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-02-09     

6111 865,540.00 508,320.00 357,220.00 41 በሰራተኛ ፍሌሰት ምክንያት ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6131 110,720.00 83,415.20 27,304.80 25 በሰራተኛ ፍሌሰት ምክንያት ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6211 60,000.00 52,335.17 7,664.83 13 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 60,000.00 49,908.08 10,091.92 17 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 202,500.00 32,728.32 169,771.68 84 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6243 12,800.00  12,800.00 100 በቀረረበው ሰነዴ መሰረት አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 505,000.00 403,827.65 101,172.35 20 በቀረረበው ሰነዴ መሰረት አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-03-01     

6131 292,560.00 163,224.82 129,335.18 44 በሰራተኛ ፍሌሰት ምክንያት ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6213 11,120.00 700 10,420.00 94 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6243 26,290.00  26,290.00 100 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 509,220.00 358,815.50 150,404.50 30 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-03-02     

6213 15,000.00 699.98 14,300.02 95 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
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ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

6217 166,669.00 7,841.70 158,827.30 95 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 140,000.00 38,090.96 101,909.04 73 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6232 150,100.00 130,220.00 19,880.00 13 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6233 32,000.00 19,323.78 12,676.22 40 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6253 45,000.00 9,672.65 35,327.35 79 በቀረበው ሰነዴ መሰረት አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6258 40,000.00  40,000.00 100 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡና ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 300,000.00 269,591.74 30,408.26 10 በቀረበው ሰነዴ መሰረት አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-03-03     

6114 500,000.00 334,290.00 165,710.00 33 የቀን ሰራተኞች ባከመቀጠራቸው ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6121 863,270.00 533,841.96 329,428.04 38 የሰኔር ክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6211 615,830.00 543,395.38 72,434.62 12 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 271,650.00 187,490.27 84,159.73 31 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6213 5,000.00 1,200.00 3,800.00 76 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217   426,400.00 305,492.17 120,907.83 28 በዕቅዴ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6219 2,000.00 434.99 1,565.01 78 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6221 299,000.00 190,365.92 108,634.08 36 የግብዓት አቅርቦት በቂ ባሇመሆኑ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 249,870.00 195,475.22 54,394.78 22 በእቅዴ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6232 45,000.00 37,013.00 7,987.00 18 በእቅዴ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6241 500,000.00 399,054.44 100,945.56 20 የተሟሊ ሰነዴ ቀርቦ ክፍያ ባሇመፈጸሙ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6243 110,869.00 45,084.90 65,784.10 59 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6244 45,900.00 16,193.88 29,706.12 65 

በጅምር ሊይ ያሇ የጥገና ስራ ተጠናቆ የክፍያ ጥያቄ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት 

ነው ፡፡ 
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ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

6253 50,000.00  50,000.00 100 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6254 100,000.00 59,306.24 40,693.76 41 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6255 50,000.00 6,800.00 43,200.00 86 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6256 40,000.00 10,193.10 29,806.90 75 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6257 180,000.00 44,788.88 135,211.12 75 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ሳይከፈሌ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6258 487,710.00 63,569.10 424,140.90 87 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ሳይከፈሌ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6259 350,000.00 28,905.87 321,094.13 92 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ሳይከፈሌ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 350,000.00 252,203.04 97,796.96 28 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6314 21,300.00  21,300.00 100 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-03-04     

6114 3,000.00 2,100.00 900.00 30 የቀን ሰራተኞች ቅጥር ባሇመፈጸሙ ተራፊ የሆነ ነው፡፡ 

6121 58,800.00  58,800.00 100 የሰኔ ወር ክፍያ ሰነዴ ሳይቀርብ በጀት ዓመቱ በመጠናቀቁ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 8,854.00  8,854.00 100 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6213 62,350.00 13,511.87 48,838.13 78 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6233 328,346.00 220,187.34 108,158.66 33 አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተረፊ የሆነ በጀት ነው፡፡፡፡ 

6243 24,835.00  24,835.00 100 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-03-05     

6111 1,208,070.00 1,048,791.00 159,279.00 13 በሰራተኛ ፍሌሰት ምክንያት ስራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት ነው፡፡ 

6212 30,000.00  30,000.00 100 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217 191,250.00 148,110.01 43,139.99 23 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 239,400.00 186,094.45 53,305.55 22 ሇመስክ ጉዞ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6232 30,000.00 26,855.00 3,145.00 10 ሇመስክ ጉዞ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
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ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

6253 2,500.00  2,500.00 100 በቀረበው ሰነዴ መሰረት  ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-03-06     

6131 90,790.00 67,688.28 23,101.72 25 በሰራተኛ ስራ መሌቀቅ ምክንያት  ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 60,340.00  60,340.00 100 የበጀት ዓመቱ ገዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217 200,000.00 131,069.82 68,930.18 34 የበጀት ዓመቱ ገዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 218,290.00 64,275.35 154,014.65 71 ሇመስክ ጉዞ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው 

6232 100,000.00 84,332.00 15,668.00 16 ሇመስክ ጉዞ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6233 380,690.00 331,282.56 49,407.44 13 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6243 80,860.00  80,860.00 100 ጥገናው ባሇመጠናቀቁ ያሌተከፈሇ በመሆኑ ነው፡፡ 

6253 119,080.00 104,370.00 14,710.00 12 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 317,980.00 187,918.92 130,061.08 41 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-04-01     

6111 503,760.00 386,866.32 116,893.68 23 በሰራተኛ ስራ መሌቀቅ ምክንያት ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6131 69,830.00 54,735.34 15,094.66 22 በሰራተኛ ስራ መሌቀቅ ምክንያት ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 136,029.00 99,049.10 36,979.90 27 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6217 204,350.00 7,038.46 197,311.54 97 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6231 101,600.00 83,037.35 18,562.65 18 በበጀት ዓመቱ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6233 2,400.00 1,550.00 850.00 35 በበጀት ዓመቱ አስፈሊጊው ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6256 20,000.00 17,618.38 2,381.62 12 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6257 6,000.00  6,000.00  100 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6258 36,000.00  36,000.00 100 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6259 4,710.00  4,710.00 100 የግንቦትና ሰኔ የክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 



 

70 
 
 

 

 

የወጪ ሑሳብ 

መዯብ 

የተስተካከሇ   

በጀት 

በሥራ  ሊይ  

የዋሇ በጀት 

ሇየሑሳብ ኮድቹ ከተዯሇዯሇው  

የወጪ ሂሳብ በጀት 

ስሇተራፊው በጀት የተሰጠ ዝርዝር ምሊሽ 

 

ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

6271 21,000.00 7,200.00 13,800.00 66 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6313 423,321.00 332,178.89 91,142.11 22 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-04-02     

6111 1,141,040.00 931,204.00 209,836.00 18 በሰራተኞች ፍሌሰት ምክንያት ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6131 125,520.00 102,432.44 23,087.56 18 በሰራተኞች ፍሌሰት ምክንያት ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6212 86,180.00 75,205.00 10,975.00 13 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

6217 124,080.00 20,454.13 103,625.87 84 በዕቅዴ መሰረት የመስክ ዕንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6218 12,610.00  12,610.00 100 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

6231 103,335.00 39,138.03 64,196.97 62 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

6233   25,000.00 5,635.97 19,364.03 77 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

6256 296,055.00 3,932.06 292,122.94 99 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

6257 21,430.00  21,430.00 100 የግንቦትና የሰኔ ክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡና ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6258 42,820.00  42,820.00 100 የግንቦትና የሰኔ ክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡና ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6259 11,700.00  11,700.00 100 የግንቦትና የሰኔ ክፍያ ሰነዴ ባሇመቅረቡና ባሇመከፈለ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6271 81,650.00  81,650.00 100 የበጀት ዓመቱ ክፍያ ተከናውኖ ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

የበጀት ኮዴ   211-04-03     

6217 334,500.00 274,871.74 59,628.26 18 በተያዘው ዕቅዴ መሰረት የመስክ እንቅስቃሴ ባሇመዯረጉ ነው፡፡ 

6218 15,000.00 11,066.43 3,933.57 26 የበጀት ዓመቱ ግዢ ተከናውኖ ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

6233 25,000.00 19,080.00 5,920.00 24 ሇበጀት ዓመቱ የሚያስፈሌገንን ተጠቅመን ተራፊ በመሆኑ ነው፡፡ 

6241 200,000.00 155,256.05 44,743.95 22 የቀረቡ የጥገና ሰነድች ያሌተሟለ በመሆኑ ያሌተከፈሇ በመሆኑ ነው፡፡ 

6253 90,000.00 17,881.00 72,119.00 80 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 

6256 30,000.00 11,542.47 18,457.53 62 በቀረበው ሰነዴ መሰረት ክፍያ ተፈጽሞ ተራፊ የሆነ በጀት ነው፡፡ 
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የወጪ ሑሳብ 

መዯብ 

የተስተካከሇ   

በጀት 

በሥራ  ሊይ  

የዋሇ በጀት 

ሇየሑሳብ ኮድቹ ከተዯሇዯሇው  

የወጪ ሂሳብ በጀት 

ስሇተራፊው በጀት የተሰጠ ዝርዝር ምሊሽ 

 

ሥራ ሊይ  

ያሌዋሇ  

ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇው በ(%) 

6257 35,000.00  35,000.00 100 ከግንቦት-ሰኔ ባሇመቅረቡና ክፍያ ባሇመፈጸሙ የተረፈ በመሆኑ ነው፡፡ 

6258 45,000.00 2,723.82 42,276.18 94 ከግንቦት-ሰኔ ባሇመቅረቡና ክፍያ ባሇመፈጸሙ የተረፈ በመሆኑ ነው፡፡ 

6259 15,000.00  15,000.00 100 ከግንቦት-ሰኔ ባሇመቅረቡና ክፍያ ባሇመፈጸሙ የተረፈ በመሆኑ ነው፡፡ 

ዴምር 87,577,708.00 58,738,040.48 28,839,667.52 
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አባሪ. 13 

የፎቶ አባሪዎች በከፊሌማዕከሊዊ የመሇዋወጫ ዕቃ ግምጃ ቤት (ሳሪስ) 
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ቁጥር ሁሇት ማዕከሊዊ የከባዴና ቀሊሌ ዕቃዎች ግምጃ ቤት(ሳሪስ) የተሇያዩ የመኪና መሇዋወጫዎች 
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የአሳ ማጥመጃ ክር እና የተሇየዩ ቀሇሞች 
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የተሇያዩ የመኪና ጎማዎች 
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የተሇያዩ ፍራሾች ትራሶች እና መጋረጃዎች 
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የዴንኳን ብረቶች ( ካስማዎች) ፍሪጆችና ላልች እቃዎች 
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በቃሉቲ እና በሳሪስ የሚገኙ ጀሪካኖች እና ካርታ ማተሚያ ማሽኖች 
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በሳሪስ ዕቃ ግምጃ ቤት እና በቃሉቲ ሜዲ ሊይ (በበርሜሌ) የሚገኝ አዯገኛ ኬሚካልች   
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ኮምፒውተሮች፣  የሊፕቶፕ መያዣ ቦርሳዎች አና ላልች 
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      በሥራ አመራር ሪፖርት በተጠቀሱት የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች አተገባበር መርዓ-ግብር 

የኦዱት ተዯራጊ መሥሪያ ቤት ስም:-  ______________________ 

ኦዱት የተዯረገው ሂሳብ በጀት ዓመት:- ______________________ 

የተዘጋጀበት ቀን:- _______________ 

ተራ 

ቁጥር 

የኦዱት 

ግኝቶች 

የተሰጡት የማሻሻያ 

ሃሳቦች 

እስከአሁን የተወሰደ 

ማስተካከያ እርምጃዎች 

ቀሪ ማሻሻያ  

ሃሳቦች ተግባራዊ  

የሚዯረጉበት ጊዜ 

ኃሊፊነት 

 የተሰጠው የሥራ 

ክፍሌ 

 

ምርመራ 

       

       

       

       

       

       
 

 

ማሳሰቢያ:- ይህ መርዓ-ግብር እና የኦዱት ሪፖርቱ ሇመ/ቤትዎ እንዯዯረሰ የተወሰደ እርምጃዎች በአስቸኳይ ተሞሌቶ በ15 

ቀናት ውስጥ ሇመ/ቤታችን ካሌተመሇሰ ሇሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት በምናቀርበው ዓመታዊ ሪፖርት ውስጥ 

“ሇኦዱት ሪፖርት ማሻሻያ ሃሳቦች አተገባበር መርዓ-ግብር መሌስ ያሌሊኩ መሥሪያ ቤቶች” ዝርዝር ውስጥ እና 

እርምጃ አሇመወሰደ ተጠቅሶ ሇምክር ቤቱ ሪፖርት የሚቀርብ መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ 

 


