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ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስን ለመከላከልና ለመቆጣጠር የተመደበዉ ሀብት ለታቀደለት 

ዓላማ በAግባቡ ሥራ §Y መዋሉን በተመለከተ ytµÿd yKên¤ åÄþT ¶±RT 

ክፍል Aንድ 

መግቢያ 

1 yx¤C.xY.vþ/x¤DS wrR>Ÿ mስÍÍT bm§ HBrtsbù §Y y¸ÃdRsWN ÅÂ 

bmgNzB XNQSÝs¤ ytjmrW በAገሪቱ ውስጥ yŠYrsù mñR b§B‰è¶ MRm‰ 

kmrUg«ù bðT k1978 jMé nbR”” በዚህም መሰረት የተወሰደው የመጀመሪያ ERM© 

b«¤Â _bÝ ¸nþSt½R WS_ xND B¼¤‰êE GBr `YL b1977 ማቋቋም nbR”” GBr 

`YlùM bQD¸Ã Ãt÷rW yCG„N hùn¤¬ bmtNtN xSf§gþ yçnùTN yo‰ 

mm¶ÃãC bmNdFÂ xQM bmgNÆT §Y nbR”” በመቀጠልም yx¤DS möÈ«¶Ã 

ßéG‰M bጤÂ _bÝ ¸nþSt½R WS_ bmM¶Ã dr© b1978 tÌqÜä B¼¤‰êE 

ENQSÝs¤WN ¥StÆbR q«l”” bzþhù wQT ymjm¶ÃW yxጭR gþz¤Â hùlt¾W 

ymµkl¾ gþz¤ :QìC tnDfW bo‰ §Y êlù””  

2 yB¼¤‰êE yx¤C.xY.vþ/x¤DS መከላከያና መቆጣጠሪያ MKR b¤T Eና t«¶ntÜ l«Q§Y 

¸nþSt½R A/b¤T yçn የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት በሰኔ 1994 

ዓ.ም. bxêJ qÜ_R 274/1994 ተቋቁàል”” የጽ/ቤቱ ተጠሪነት ከጠቅላይ ሚኒስትሩ ወደ 

ጤና ጥበቃ ሚኒስቴር ከጥቅምት 1 ቀን 1998 ዓ.ም. ጀምሮ በAዋጅ ቁጥር 471/1998 

መሠረት Eንዲዛወር ተደርጓል”” b1997 ዓ.ም. B¼¤‰êE yx¤C.xY.vþ/x¤DS ±lþsþ የወጣ 

ሲሆን፣ Eርሱን መሰረት በማድረግም y5 ›mT ST‰t½©þK ¥:qFም YÍ ተደርጓል””  

3 yB¼¤‰êE yx¤C.xY.vþ/x¤DS መከላከያና መቆጣጠሪያ MKR b¤T በIትዮጵያ ፌዴራላዊ 

ዲሞክራሲያዊ ሪፐብሊክ ፕሬዝዳንት የሚመራ ሲሆን፣ የሚከተሉት Aባላት Aሉት፡፡ 

የIትዮጵያ ፌዴራላዊ ዲሞክራሲያዊ ሪፐብሊክ ምክትል ጠቅላይ ሚኒስትር' የፌዴራል 

መንግስት ሚኒስትሮች' የህዝብ ተወካዮች ምክር ቤት' የክልል ርEሳነ መስተዳድር' 

የመገናኛ ተsማት ኃላፊዎች' የሃይማኖት ተቋማት መሪዎች' የሲቪክና የሙያ 

ማህበራት ኃላፊዎች' ከቫይረሱ ጋር የሚኖሩ ሰዎች ማህበራት' መንግስታዊ ያልሆኑ 

ድርጅት ተወካዮች' yx¤C.xY.vþ/x¤DS መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት ኃላፊና የስራ 

Aመራር ቦርድ Aባላት Eና በምክር ቤቱ የሚሰየሙ ታዋቂ ግለሰቦችን ያካትታል፡፡  
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የምክር ቤቱ ዓላማ 

4 yB¼¤‰êE yx¤C.xY.vþ/x¤DS መከላከያና መቆጣጠሪያ MKR b¤T Aምስት ዓላማዎች 

ሲኖሩት Eነርሱም:- 

• x¤C.xY.vþ/x¤DSን ለመከላከልና ለመቆጣጠር Aግባብ ያላቸዉ Aካላት ለችግሩ 

ይበልጥ ትኩረት ሰጥተዉ Eንዲንቀሳቀሱ በማድረግና የኅብረተሰቡን ግንዛቤ 

Eንዲያጎለብቱ በማበረታታት ጤናማ Aመለካከትና ባህሪ የሚዳብርበትን ሁኔታ 

መቀየስ፣  

• bxgR xqF dr© y¸drgùT yx¤C.xY.vþ/x¤DSN yመከላከLና yመቆጣጠR _rèC 

btÂ«L úYçN፣ btqÂj mLK XNÄþµÿÇÂ wÈèCÂ s¤èCN =Mé lb>¬W 

YbL_ tU§u yHBrtsB KFlÖC ‰úcWN kb>¬W lmk§kL XNÄþClù 

xSf§gþWN XRÄ¬Â DUF y¸ÃgßùbTN hùn¤¬ ¥mÒcT፣ 

• kx¤C.xY.vþ/x¤DS UR y¸ñ„ y^BrtsB KFlÖCÂ bx¤DS MKNÃT w§J xLÆ 

yçnù LíC y«¤Â# yon LbùÂÂ yMKR xgLGLTÂ xSf§gþWን y¥t½¶ÃL DUF 

y¸ÃgßùbTN XNÄþhùM sB›êE mB¬cW y¸kbRbTN hùn¤¬ ¥mÒcT፣ 

• yxg¶tÜ yx¤DS ±lþsþ kx«Ý§Y y«¤Â ±lþsþW UR tqÂJè tGÆR §Y 

y¸WLbTN mNgD lmqySÂ yb>¬WN oRuT lmk¬tLÂ lmgMgM 

y¸ያSCL :QDÂ ST‰t½©þ lmNdF y¸rÇ ¦úïCN ¥mN=TÂ kzþhù UR 

ytÃÃzù y_ÂTÂ yMRMR tGÆéCN ¥br¬¬T፣ 

• bt«ÂkrÂ btqÂj mLK ßéG‰äCN l¥Sf[M kxgR WS_Â kWu XRÄ¬ 

y¸sÆSBbTN hùn¤¬ ¥mÒcT፣  

ናቸው፡፡ 

የጽ/ቤቱ ዓላማ 

5 የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት ytቋቋmlT x§¥M yxg¶tÜN 

yx¤C.xY.vþ/x¤DS ±lþsþ xfÉ{M ¥StÆbRÂ mM‰T ነው፡፡ 

የጽ/ቤቱ ስልጣንና ተግባር 

6 A/b¤tÜ በAዋጅ ቁጥር 274/1994 መሰረት የሚከተሉት ሥልጣንና ተግባራት 

ተሰጥተውታል:‐ 

• የMKR b¤tÜ s¤KÊ¬¶ÃT çñ ÃglG§L# 
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• yMKR b¤tÜN xStÃyT xµè ytzUj xgR xqF yx¤C.xY.vþ/x¤DS mk§kÃÂ 

möÈ«¶Ã ßéG‰M lmNGST xQRï ÃS[DÝL# xfÚ[ÑN Yk¬t§L# 

ÃStÆB‰L፣ 

• x¤C.xY.vþ/x¤DSN lmk§kLÂ lmöÈ«R y¸Nqúqsù yØd‰LÂ yKLL 

mNGS¬êE xµ§TNÂ mNGS¬êE ÃLçnù DRJèCN XNQSÝs¤ ÃStÆB‰L yo‰ 

QNJT XNÄþñR hùn¤¬ãCN ÃmÒÒL፣ 

• HBrtsbù Sl x¤C.xY.vþ/x¤DS GN²b¤ XNÄþñrW xgR xqF XÂ xlM xqF 

SBsÆãCÂ xWd _ÂèC ÃzU©L”” XNÄþzU° hùn¤¬ãCN ÃmÒÒL፣ 

• x¤C.xY.vþ/x¤DSN lmk§kLÂ lmöÈ«R b¸drgù xHgù‰êEÂ xl¥qÍêE 

SBsÆãC YútÍL፣ 

• bxg¶tÜ ÃlWN ygI¬ mr©ãCN ÃsÆSÆL# Ã«ÂK‰L XNdxSf§gþntÜ 

l¸mlk¬cW hùlù Ãs‰ÅL፣ 

• ktlÃ† lUëC UR GNßùnT bmF«R DUF y¸gŸbTN zÁ YqYúL፣ 

• bLgú ytgßW gNzBÂ kmNGoT y¸mdbW bjT bxGÆbù o‰  §Y mêlùN 

ÃrUGÈL”” 

የጽ/ቤቱ መዋቅርና የሰዉ ኃይል Aደረጃጀት 

7 x¤C.xY.vþ/x¤DS mk§kÃÂ möÈ«¶Ã A/b¤T bb§YnT y¸m‰Â y¸öÈ«R 

yo‰ xm‰R ïRD Aለው፡፡ bቦRÇ b¸s«W x«Ý§Y mm¶Ã msrT yA/b¤tÜN 

o‰ b`§ðnT y¸m‰Â yሚyStÄDR êÂ ÄYÊKtR XÂ M/ዋና ÄYÊKtR 

sþñrW፣ bS„ xምST ÄYÊKትረቶCÂ yHZB GንßùnTÂ ÷MNk¤>N ክፍል 

ተደራጅቷል”” A/b¤tÜ bx«Ý§Y 57 ቋ¸ ¿‰t®C XNÄþhùM 59 y÷NT‰TÂ bl¤§ 

m/b¤T ደመወዛቸው የሚሸፈን 11 bDM„ wd 127 ¿‰t®C በታህሳስ 30 2003 ላይ 

ነበሩት”” 

የፋይናንስ ምንጭ 

8 A/b¤T tL:÷WN l¥úµT kmNGST# kGlÖÆL fND XÂ kxlM ÆNK XNÄþhùM 

kl¤lÖC lU> xµ§T ¥lTM XNd Uንዳፍ / [ዩኒሴፍ (UNCEF)# ዩኤን ኤፍ.ፒኤ. 

(UNFPA)# Eና ዩ.ኤን.ዲ.ፒ. (UNDP) ጥምረት] የAሜሪካ የበሽታ መከላከል ማEከል (CDC)# 

Iጋድ(IGAD)# ፑልድ ፈንድ (POOLed fund) ymúslùT ÍYÂNS Ãg¾L””  

9 kGlÖÆL fND bhùlt¾# bx‰t¾Â bsÆt¾ zùR   bì§R 582,957,487፣ kxlM ÆNK 

በƒST ÷M±nNT bì§R 25,000,000፣ kUNDAF    BR 9,972,002·60፣ kCDC  BR 
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31,332,269·57፣ kIGAD  bì§R  150,549·42፣ kፑልድ ፈንድ (Pooled  fund) WND 

1,500,000.00 ተመድቧል (ÝL ተግብቷል)፡፡  

10 kzþH WS_ ytsbsbW dGä kGlÖÆL fND bhùlt¾# bx‰t¾Â bsÆt¾ zùR 

bì§R 510,861,339·96፣ kxlM ÆNK kƒST ÷M±nNT bì§R    18,183,717·00፣ 

kUNDAF    BR 9,972,002·60፣ kCDC  BR 31,332,269·57፣ kIGAD  bì§R  150,549·42፣ 

kPooled WND 1,500,000.00 Eና kmNGoT mdb¾ bjT ብር 4,912,009·89 k1999 

XSk 2002 ›M ባለው ጊዜ ወስጥ ተመድቧል፡፡ ጽ/ቤቱ y¸ÃgßWN gNzB btêrD 

lKLL XÂ ll¤lÖC bx¤C.xY.vþ/x¤DS zù¶Ã l¸s„ xµ§T hùlù bሚያቀርቡት የሥራ 

Eቅድ ፕሮግራም መሰረት Eያጣራ gNzቡን ÃkÍF§L”፡ 

yåÄþቱ Aላማ 

11 የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት ከተssመበት ዓላማ Aንፃር 

በAገሪቱ ውስጥ Eየተስፋፋ የነበረውን የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ወረርሽኝ ለመከላከልና 

ለመቆጣጠር ytgßWN hBT፣ b¬qdlT gþz¤፣ l¬qdlT x§¥ bxGÆbù o‰ §Y 

መዋሉን Eንዲሁም የጽ/ቤቱ የመረጃ xÃÃZ፣ ከAስፈፃሚ Aካላት ጋር ያለውን የመረጃ 

ልውውጥ ሥርዓትና በኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ዙሪያ በሚከናወኑ ተግባራት ላይ ያለው 

ክትትልና ግምገማ ጠንካራ መሆኑን ለማረጋገጥ ሲሆን፣ ውጤቱ የሚፈለገውን ያህል 

ካልሆነ Eንዳይሆን ያደረጉትን ችግሮች በመለየት በችግሮቹ ላይ የማሻሻያ ሃሳብ 

ለመስጠት ነው፡፡ 

yåÄþT yTkùrT xQÈÅãC Eና መመዘኛዎች# 

12 k§Y btmr«W yåÄþT xµÆbþ oR ሁለት yåÄþT TkùrT xQÈÅ (Audit  issues) 

tmR«êL\ XnRsùM:‐ 

1. ) x¤C·xY·vþ/x¤DSን lmk§kLÂ lmöÈ«R ytgßWN hBT b¬qdlT gþz¤ 

l¬qdlT x§¥ bxGÆbù o‰ §Y mêlùN ማረጋገጥ፣  

2. ) በx¤C·xY·vþ/ x¤DS zù¶Ã የተገኘውን ፈንድ ለተፈቀደለት ተግባር §Y ብቻ መዋሉንና 

በቂ የKTTLÂ የqÜ__R ሥርዓት መኖሩን ማረጋገጥ  

የሚሉ ናቸው፡፡ 
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yåÄþቱ mmz¾ mSfRT 

13 Eነዚህን ሁለት yåÄþT TkùrT xQÈÅãC Oዲት ለማድረግ  47 yåÄþቱ mmz¾ 

mSfRèC (Evaluative  Criteria)  tzUJtêL”” የመመዘኛ መስፈርቱም ለOዲት 

ተደራጊዎች ተልኮ Aስተያየታቸውን ሰጥተውበታል፡፡ ymmz¾ mSfRèቹ ከዚህ 

ሪፖርት ጋር በAባሪ 1 ተያይዘዋል፡፡ 

የåÄþቱ ወሰንና zÁ  

14 åÄþtÜ yተkÂwnW በIትዮጵያ የክዋኔ Oዲት ደረጃዎች (Ethiopian Performance Audit 

Standards)  Eና ለመ/ቤታችን በAዋጅ ቁጥር 669/2002 በተሰጠው ሥልጣን መሰረት 

ነው፡፡ ዝርዝር Oዲቱ የተከናወነው በዋነኛነት በx¤C.xY.vþ/x¤DS mk§kLÂ möÈ«¶Ã 

A/b¤T ሲሆን፣ ጥናቱንም ለማከናወን ከ2000 XSk 2002 ybjT ›mT DrS የtkÂwnù 

o‰ãCን የሚመለከቱ የተለያዩ መረጃዎችን በመከለስና# lA/b¤tÜ 4 ÄYÊKèÊቶችና 

ለኘሮጀክትና ግራንት ማኔጅመንት ማስተባበሪያ yo‰ `§ðãC፣ Eንዲሁም ለጤና ጥበቃ 

ሚኒስቴር Eና  ለመድሐኒት ፈንድና Aቅርቦት ኤጀንሲ፣ ከግሎባል ፈንድ የIትዮጵያ 

ወኪል ከሆኑ የሥራ ኃላፊዎች፣ Eና የሚመለከታቸዉ የስራ `§ðãCን በመጠየቅ መረጃ 

ተሰብስቧል፡፡ 

15 በትግራይ፣ በAማራ፣ Oሮሚያ፣ Eና በጋምቤላ ሕዝቦች ክልሎችና Eና በAዲስ Aበባ 

ከተማ መስተዳድር የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤቶች፣ የጤና 

ቢሮዎች፣ ለወረዳ የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ. ዴስኮች ኃላፊዎች፣ በናሙና ለተመረጡ የጤና 

ተuማት ኃላፊዎች፣ ከቫይረሱ ጋር የሚኖሩ ሰዎች ማህበራት ጥምረት ኃላፊዎች፣ 

ለEምነት ተuማት የልማት ፎረም ኃላፊዎች፣ በናሙና ለተመረጡ የትምህርት ተuማት 

ኃላፊዎች፣ ለሴቶች፣ ህጻናትና ወጣቶች ሚኒስቴር፤ Eንዲሁም ለሌሎች  በኤች.Aይ.ቪ. 

ኤድስ ዙሪያ ለሚሰሩ የፌዴራል፣ የክልል መንግስታዊ Eና መንግስታዊ ያልሆኑ 

Aስፈጻሚ Aካላት ጋር Ýl m«YQ b¥DrG Eና lo‰W xSf§gþ yçnù mr©ãC 

በመመርመር ነው”” ነገር ግን ይህ ሪፖርት Eስከተዘጋጀበት ድረስ የጤና ጥበቃ 

ሚንስቴር፣ በAዲስ Aበባ ከተማ መስተዳደር የAዲስ ከተማ ክፍለ ከተማ ወረዳ 6 Eና 

የኮልፌ ቀራንዮ ክፍለ ከተማ ቀበሌ 13 ለቀረበላቸው ጥያቄዎች ምላሽ Aልሰጡም፡፡ 

16 ከላይ Eንደተመለከተው Oዲቱን ለማድረግ ከተለያዩ መ/ቤቶች ማስረጃ መሰብሰቡ 

ተገልጿል፡፡ በዚህ መሰረት Aንዳንድ በOዲት ሪፖርቱ ውስጥ የተቀመጡ ግኝቶች፣ 

መደምደሚያዎችና የማሻሻያ ሃሳቦች በቀጥታ ጽ/ቤቱን ብቻ የሚመለከቱ ሳይሆኑ 
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የተለያዩ በኤች.Aይቪ./ኤድስ ዙሪያ ላይ የተሰማሩ የፌዴራል Eና የክልል መንግስታዊ 

መ/ቤቶች Eንዲሁም መንግስታዊ ያልሆኑ ድርጅቶችን /Aስፈጻሚ Aካላትን የሚመለከቱ 

ናቸው፡፡  ይሁን Eንጂ ለሁሉም መ/ቤቶች የሪፖርት ቅጂዎችን ለመላክ ከጊዜና 

ከAሰራር ግንኙነት Aንጻር የተመቻቸ ባለመሆኑ፣ ጽ/ቤቱ በAዋጅ ከተጣለበት ኃላፊነት 

Eና ከመ/ቤቶቹ ጋር ካለው የሥራ ግንኙነት ምክንያት ለሚመለከታቸው Aስፈጻሚ 

Aካላት ሁሉ የሪፖርቱን መልEክት Eንዲያስተላልፍ Eንጠይቃለን፡፡  
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1.2 የሥራ ሂደት መግለጫ (Process  description) 

17  ፩. ፈንድ ለማግኘት የሚደረግ ሂደት 

ከAስፈጻሚ Aካላት የፈንድ ፍላጎት ይቀርባል 
 

Aስፈጻሚ Aካለት መመሪያዉን ተከትለዉ ለፈንድ ጥሪዉ መወዳደር Aለባቸዉ 
 

Aስፈጻሚ Aካለት የፈንድ ጥያቄያቸዉን/የስራ ዝርዝር መርሀ ግብር በማዘጋጀት ያመለክታሉ 
 

የሚመለከተዉ Aካል ማብራሪያ ለፈለጉ Aስፈጻሚ Aካለት ማብራሪያ መስጠት Aለባቸዉ 
 

Aልፏል/ወድቋል 
 

ካለፈ ለቴክኒካል ሪቪዉ ፓናል ኮሚቴ/review technical panel committee/ይቀርባል 
 

 የቀረበዉ  ዝርዝር የስራ መርሀ ግብር፣ ለፕሮጀክቱ የተፈቀደዉ ፈንድ Eና ከተከለሰ በኋላ 
ስምምነት ላይ ይደረሳል 

 
ስምምነት የፈረማል  

 
ከለጋሾች ፈንድ Eንዲለቀቅ ጥያቄ ይቀርባል 

18  2. ለAስፈጻሚ Aካላት ፈንድ የመፍቀድ ሥርዓት 

ከለጋሾች ፈንድ ከተለቀቀ በኋላ  
 

ለAስፈጻሚ Aካላት የፈንድ ጥያቄያቸዉን/ ዝርዝር የድርጊት መርሀ ግብራቸዉን Eንዲያቀርቡ 
ጥሪ ይቀርባል  

  
በAስፈጻሚ Aካለት የቀረበዉን የፈንድ ጥያቄ/ ዝርዝር የድርጊት መርሀ ግብር 

ይገመገማል፣ይለያል፣ይከለሳል፣ይጸድቃል 
 

የAስፈጻሚ Aካላት የማስፈጸም Aቅም ይፈተሻል 
 

ከAስፈጻሚ Aካላት ጋር የዉል ስምምነት ይፈጸማል 
 

የግራንቱ ዉል ለስራ ሂደቱ ባለቤት /ለፋይናንስ/ ይሰጣል 
 

የተፈረመዉ የገንዘብ ስምምነት ዉል ለሂሳብ ባለሙያ ይደርሳል 
 

ተገቢዉን ማጣራት በማድረግ መረጃዉ ይመዘገባል/የገንዘብ የማስተላለፊያ ደብዳቤ ይዘጋጃል 
 

የገንዘብ ማስተላለፊያዉ ደብዳቤ ይፈረማል 
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የገንዘብ ማስተላለፊያዉን ደብዳቤ በመዝገብ ቤት በኩል ወጪ ይደርጋል 
 

የገንዘብ ማስተላለፊያ ደብዳቤዉን ለባንክ ይደርሳል 
 

ለAስፈጻሚ Aካላት በየምEራፉ ፈንድ ይለቀቃል  
 

ለAስፈጻሚ Aካላት ሙያዊ ድጋፍ በመስጠት የክትትል ስራ ይሰራል 
 

 ገንዘቡን ስራ ላይ Aዉለዉ በጊዜዉ የAፈጻጸም  Eና የወጪ መግለጫ ሪፖርት Eንዲያቀርቡ 
ይደረጋል 

 
ያቀረቡት ሪፖርት ትክክለኛነት Eንዲረጋገጥ ይደረጋል 

 
ያሉበትን ደረጃ የሚያሳይ ሪፖርት በማቅረብ ለቀጣይ ፈንድ Eንዲለቀቅላቸዉ ማመልከቻ 

ያስገባሉ 

የቀረቡት ሪፖርቶች የሚከተሉትን ማካተት ይኖርበቸዋል፣ የባህሪ ለዉጥ፣የAመለካከት 

ለዉጥና የኑሮ ሁኔታ Eንዲሁም የሚሰጠዉን Aገልግሎት ጥራትና ሽፋን በማየት ለቀጣይ 
ፈንድ ይለቀቃል 

 
የሂሳብ ማስተላለፍና የሂሳብ ማወራረጃ ሰነዶች ይደርሳሉ  

 
የተላለፈዉ ፈንድ Eና የተወራረደዉ ሂሳብ ተመዝግቦ ይቀናነሳል 

 
ያልተወራረደዉን ሂሳብ በተመለከተ በስልክ ክትትል ይደረጋል 

19  ፫. የፈንድ Aጠቃቀም ክትትልና ግምገማ 

የፋይናንስ ድጋፍ የተደረገላቸዉን ፕሮጀክቶች ፕሮፖዛል መርሃ ግብርና የስምምነት ሰነድ 
መቀበል 

  
ፕሮጀክቶቹን/መርሃ ግብሮቹን የሚመለከቱ መሰረታዊ መረጃዎች መለየትና ማደራጀት 

 
ፕሮጀክቶቹን መከታተል፣የAፈጻጸም ሪፖርት መቀበል መገምገም 

 
በAካል ተገኝቶ ተጨማሪ መረጃ ማሰባሰብ  

 
ከመነሻ Eቅድ ጋር በማገናዘብ የግምገማ ሪፖርት ማቅረብ 

 
የማጠቃለያና Oዲት ሪፖርት መቀበልና ግብረ-መልስ በጽሁፍ መስጠት  
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20  4. የፈንድ ሂሳብ የማስተካት ሥርዓት 

ከፈጻሚ Eና Aስፈጻሚ Aካላት የወጪ መግለጫ ሪፖርት ማሰባሰብ   
 

ከፈጻሚ Eና Aስፈጻሚ Aካላት የተሰበሰበዉን የወጪ መግለጫ ሪፖርት ማጠቃለያ 
መስራት 

 
ከፈጻሚ Eና Aስፈጻሚ Aካላት ተሰብስቦ የተጠቃለለዉን የወጪ መግለጫ ሪፖርት ለለጋሾች 

በማቅረብ ፈንድ ማስተካት 



የፌዴራል ዋና Oዲተር መ/ቤት 
 

10 
 

ክፍል ሁለት 

ግኝቶች 

2.1 ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ፤መከላከልና ለመቆጣጠር የተገኘውን ሀብት 

በታቀደለት ጊዜ ለታቀደለት ዓላማ በAግባቡ ሥራ ላይ መዋሉን 

በተመለከተ፣  

ፈንድ በመስፈርቱ መሠረት የማይፈቀድና 

በወቅቱ የማይለቀቅ ስለመሆኑ፣  

21 ጽ/ቤቱ በኤች.Aይ.ቪ.ኤድስ ዙሪያ ፈንድ ለሚጠይቁ Aካላት ፈንዱን ለመፍቀድ 

የሚረዳው መስፈርት Aዘጋጅቶ ተግባራዊ ሊያደርግ፣ በተቀመጠው መስፈርትና ጊዜ ገደብ 

መሰረት ፈንዱ ከተፈቀደላቸው Aካላት ጋራ ውል ሊፈራረም ይገባዋል፡፡ ጽ/ቤቱ 

የሚፈራረመው ውል፤ በAስፈጻሚ Aካላት ሥራው መቼ ተጀምሮ፣ መቼ Eንደሚጨርሱት 

በግልጽ የሚያሳይ መሆን ያለበት Eና ለEቅድ ገምጋሚ ቦርድ ቀርቦ መጽደቅ 

ይኖርበታል፡፡ ውሉም ከተፈረመ በኋላ ፈንዱ በወቅቱ ሊለቅላቸው ይገባል፡፡ የክልል 

የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤቶችም በተመሳሳይ ሁኔታ ፈንዱን 

ለወረዳ፣ ለጤና ተቋማት Eና ለሌሎች Aስፈጻሚ Aካላት ማስተላለፍ ይገባቸዋል፡፡ 

22 ይሁን Eንጂ በOዲቱ ወቅት Eንደተመለከትነው፤ በናሙና በተመረጡ Aስፈጻሚ Aካላት 

የቀረቡት Eቅዶች በሀገር ደረጃ የተውጣጡ ባለሙያዎች በመመሪያ መሠረት 

የተቀመጠላቸውን የመከለሻ Eና ማጽደቂያ ጊዜያቶች ተግባራዊ Aላደረጉም፡፡ 

Eንደዚሁም Aስፈጻሚ Aካላት የሚያቀርቡት ፕሮጀክት ፕሮፖዛል ለማጽደቅ 

በሚደረገዉ ሂደት ላይ፤ በAገር ደረጃ የተውጣጡ የEቅድ ገምጋሚ ባለሙያዎች ጋር 

ከመቅረባቸዉ በፊት፣ በቅድሚያ በመመሪያዉ መሰረት Aስፈላጊዉ ሁሉ መሟላቱን 

የፕሮጀክት ማስተባበሪያ ክፍል /ዩኒት/ ሳያረጋግጥ የሚቀርብ ሲሆን፣ የፕሮጀክት 

ፕሮፖዛል ገቢ ሲደረግም ገቢ የተደረገበት ቀን Eና መለያ ቁጥር ተሰጥቶት ተመዝግቦ 

Aልተገኘም፡፡  

23 በOዲቱ ወቅት፤ ከክልል የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከ/መቆ/ ጽ/ቤቶች ለ2001 በጀት Aመት 

Eቅዳቸውን ሳያቀርቡና በሪቪው ቦርድ ሳይታይ ከAለም ባንክ (EMSAP II) ብር 

16,700,000.00 (Aሥራ ስድስት ሚሊዮን ሰባት መቶ ሺህ ብር) ተለቆላቸዋል፡፡ ለጤና 
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ጥበቃ ሚኒስቴር ለደም ባንክ ማቋቋሚያ ብር 38,958,002.00 (ሠላሳ ስምንት ሚሊዮን 

ዘጠኝ መቶ ሀምሳ ስምንት ሺህ ሁለት ብር)፣ ለመድኃኒት ማከማቻ መጋዘን ግንባታ 

ብር 15,818,516.00 (Aስራ Aምስት ሚሊዮን ስምንት መቶ Aስራ ስምንት ሺህ Aምስት 

መቶ Aስራ ስድስት ብር) Eና ለጤና Aስተዳደር መረጃ ሥርዓት (HMIS) ብር 

26,6448,000.00 (ሃያ ስድስት ሚሊዮን ስድስት መቶ Aርባ ስምንት ሺህ ብር) በድምሩ 

ብር 81,421,318 (ሰማንያ Aንድ ሚሊዮን Aራት መቶ ሃያ Aንድ ሺህ ሦስት መቶ 

Aስራ ስምንት ብር)፣ ለ195 ጤና ተቋማት ግንባታና ማስፋፊያ የኮንትራት ዋጋ 

ሳይቀርብ የAሜሪካን ዶላር 35,735,553.00 (ሠላሳ Aምስት ሚሊዮን ሰባት መቶ ሠላሳ 

Aምስት ሺህ Aምስት መቶ ሃምሳ ሦስት የAሜሪካን ዶላር) ተፈቅዷል፡፡ ነገር ግን 

ገንዘቡ ሲጠየቅ፤ ስራዉ በየትኞቹ ክልሎች ምን ያህል ተቋማት Eንደሚገነቡ፣ Eንዲሁም 

የኮንትራት ዋጋቸዉን የሚያሳይ መረጃ ሳይኖር የተጠየቀው ገንዘብ ተለቋል፡፡  

24 በተጨማሪም ለEነዚህ ተቋማት በተለቀቀው ገንዘብ ምን ያህል ተቋማት Eንደተገነቡ፣ 

ተጀምረዉ ያልተጠናቀቁ ተቋማት ስንት Eንደሆኑና ምን ደረጃ ላይ Eንዳሉ፣ Eድሳት 

የተደረገባቸዉ ተቋማት ብዛት፣ የማስፋፊያ ስራ የተሰራባቸዉ ተቋማት Eና የAዲስ ጤና 

ተቋማት ግንባታ ብዛት የሚያሳይ መረጃ ሳይቀርብ ቀሪዉን ስራው ለማጠናቀቅ 

ያስፈልጋል ተብሎ ለዚሁ ስራ 3 ሚሊዮን የAሜሪካን ዶላር ተጠይቆ 2 ሚሊዮን 

የAሜሪካን ዶላር የሚሆን ገንዘብ ተለቋል፡፡    ለሁሉም የክልል የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ 

መከ/መቆ/ ጽ/ቤቶች ለ2001 በጀት Aመት Eቅዳቸውን ሳያቀርቡና በሪቪው ቦርድ 

ሳይታይ  ከAለም ባንክ (EMSAP II) ብር 16,700,000.00 (Aስራ ስድስት ሚሊዮን ሰባት 

መቶ ሺህ ብር) ተለቆላቸው ተገኝቷል፡፡ 

25 ስለጉዳዩ የጽ/ቤቱ የሥራ ኃላፊዎች ተጠይቀው በሰጡት ምላሽ፤ ፕሮጀክቱ ሲጀመር 

የሦስት ዓመቱ በጀት በሁለት ዓመት/ ከዚያ ባነሰ ለማጠናቀቅ ይቻላል በሚል Aምነት 

ስምምነት ተደርሶ Eያንዳንዱ ክልል Eና ፈጻሚ Aካላት ፕላን Aቅርቦ በዓለም ባንክ 

ጸድቆ ለክልሎች Eንዲሰራጭ ተደርጓል ቢሉም Eኛ ከቀረበልን መረጃ ለመረዳት 

Eንደቻልነው የቀረበው Eቅድ የAንድ Aመት  (የ2000 ዓ.ም.) ብቻ መሆኑን ነው፡፡ 

ፈንድ በተገባው ስምምነት መሰረት የማይለቀቅ ስለመሆኑ  

26 በናሙና በተመረጡ Aስፈፃሚ Aካላት ፈንድ በውሉ መሰረት በተቀመጠው ጊዜ የማይለቀቅ  

Eና ዘግይቶ ከተለቀቀ በኋላም በAጭር ጊዜ ውስጥ ገንዘቡን Eንዲያወራርዱ ጫና 
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የሚደረግ መሆኑን ከተገኙ መረጃዎች Eና Aስፈጻሚ መ/ቤቶች ከሰጡት መግለጫዎች 

ለመረዳት ተችሏል፡፡  

27 ከፑል ፈንድ (Pool fund) ብር 1,293,430.00 (Aንድ ሚሊዮን ሁለት መቶ ዘጠና ሦስት 

ሺህ Aራት መቶ ሰላሳ ብር) በህዳር 2001 ተሰብስቦ ነገር ግን Eስከ ግንቦት 2001 ዓ.ም. 

ለAስፈጻሚ Aካላት Aልተሰራጨም፡፡ የግሎባል ፈንድ ሰባተኛ ዙር Aንደኛ ዓመት 

ቫይረሱ ከEናት ወደ ፅንስ/ልጅ Eንዳይተላለፍ ለመከላከል Aገልግሎት፤ ከፌዴራል 

የኤች.Aይ.ቪ/.ኤድስ መከ/መቆ/ጽ/ቤት በጥር ወር መጨረሻ Eና በየካቲት ወር 

መጀመሪያ 2001 ዓ.ም. ለክልል የኤች.Aይ.ቪ/.ኤድስ መከ/መቆ/ጽ/ቤት የተላለፈ ብር 

18,892,689.00 (Aስራ ስምንት ሚሊዮን ስምንት መቶ ዘጠና ሁለት ስድስት መቶ 

ሰማኒያ ዘጠኝ) Eስከ ህዳር 27 ቀን 2003 ዓ.ም.  ለወረዳ ጤና ጽ/ቤት Eና ለጤና 

ተቋማት  መተላለፍ ሲገባው Aልተላለፈም፡፡ 

28 የሚመለከታቸው የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ስለጉዳዩ ተጠይቀው በሰጡት መልስ፤ የጤና 

ተsማት ግንባታን Eና  ለጤና መረጃ Aያያዝ ሥርዓት ዝርጋታ ተግባር የሚውለው 

በጀት የሥራውን ዝርዝር ሁኔታና ኃላፊነት የሚወስደው የጤና ጥበቃ ሚኒስቴር ነው፡፡ 

ከግሎባል ፈንድ ከተገኘ ገንዘብ ለዚህ ተግባር የሚውለው በጀት ለሚኒስቴር መ/ቤቱ 

Aንደተላለፈ ገልጸዋል፡፡ ይሁን Eንጂ በመመሪያው መሰረት ለማንኛውም Aስፈጻሚ 

Aካል ፈንድ ሲለቀቅ በመጀመሪያ በተጠየቀው ገንዘብ ምን Eንደሚያሰራ የሚያሳይ ዝርዝር 

Eቅድ ማቅረብ ስለሚኖርበት የሰጡትን ምላሽ Aልተቀበልነውም፡፡ 

29. Eንዲሁም የጋምቤላ የኤች.Aይ.ቪ/.ኤድስ መከ/መቆ/ጽ/ቤት የግሎባል ፈንድ 7ኛ ዙር 

ፈንድን ለመጠቀም ውል ከተፈራረሙ በኋላ ውሉ ጠፍቷል ተብሎ ድጋሚ ሌላ ውል 

የተፈራረሙ ሲሆን በመጀመሪያው ውል መሰረት ያቀዱትን ሥራ በወቅቱ መሥራት 

Aለመቻሉን ጽ/ቤቱ ገልጿል፡፡  

30. ስለጉዳዩ የሚመለከታቸው የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው፣ ለጋሾች ገንዘብ ከመልቀቃቸው 

በፊት መሟላት ያለባቸውን ጉዳይ ስለሚያጣሩና በተለይም ያልተወራረደ ሂሳብ መጠን፣ 

ሂሳቡ Oዲት ተደርጎ የOዲት ሪፖርት Eንዲቀርብላቸው ስለሚፈልጉ፤ ከለጋሾች ገንዘብ 

በተጠየቀበት ወቅት የማይለቀቅ መሆኑን ገልጸዋል፡፡ Eነዚህ ሁኔታዎች በተጠየቁበት 

ወቅት ተሟልተው ካልተገኙ ወይንም ሂሳቡ Eንዲወራረድ በተጠየቀበት ጊዜ 

ካልተወራረደ ፈንዱን ከመልቀቅ Eንደሚዘገይና፤ በተጨማሪም  በAራተኛው ዙር 

Aራተኛ ዓመት ግሎባል ፈንድ ገንዘብ ለመልቀቅ፤ የቋሚ ንብረት መዝገብ (Fixed 
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Assest Registration) Eና የOዲት Aስተዳደር ምላሽ (Audit Management Response) 

መለኪያ በመደረጉና ክልሎች በተጠየቀው ጊዜ በወቅቱና በጥራት ባለመላካቸው ጊዜ 

በመውሰዱ የተከሰተ ችግር Eንደሆነ Aስረድተዋል፡፡ 

31. የሰባተኛው ዙር የመጀመሪያው ምEራፍ Aንደኛው ዓመት ውል በAንድ በኩል (በጋምቤላ 

ክልል) ተፈርሞ በሁለተኛው ወገን ሳይፈረም የት Eንደደረሰ ለማወቅ Aልተቻለም፡፡ 

የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ግን ገንዘቡ ያልተለቀቀበት ምክንያት፤ የውል ስምምነት ያለመፈረሙ 

ሳይሆን በወቅቱ ወደ ክልሉ ሙያዊ Eገዛ ለመስጠት ከማEከል (ከጽ/ቤቱ) የተንቀሳቀሰው 

ቡድን ባደረገው ዳሰሳ፤ የAራተኛው ዙር ሶስተኛ ዓመት ግሎባል ፈንድ (Global Fund) 

የተለቀቀው ገንዘብ ሳይንቀሳቀስ  በባንክ ተቀምጦ በማግኘቱ Eና ሪፖርት በማድረጉ፤ 

የሰባተኛው ዙር የመጀመሪያው ምEራፍ Aንደኛው ዓመት ገንዘብ ለጊዜው Eንዲዘገይ 

በመደረጉ መሆኑን ገልጸዋል፡፡  

32. ጽ/ቤቱ በመቀጠል Eንደገለጸው Eንደ ግሎባል ፈንድ (Global Fund, GF) ውል/ሕግ 

መሰረት ገንዘብ ለፈጻሚ Aካላት የሚለቀቀው ሁሉም ክልሎች  ማግኘት መብታቸው ሆኖ 

ሳይሆን Aፈጻጸማቸውን መሰረት Aድርጎ (Performance Base) መሆን ነበረበት፡፡ ሆኖም 

የAገሪቱ ተጨባጭ ሁኔታን ግምት ውስጥ በማስገባት በተለይም ለክልሎች የመንግሰት 

ፈጻሚ Aካላት በመሆናችው የተገኘው ገንዘብ ለሁሉም ክልሎች Eየተሰራጨ ይገኛል፡፡ 

ይኸ Eንደዚህ Eንዳለ  የግራንት ውል ስምምነቱ ተፈርሞ ቀደም ሲል ለሌሎች ክልሎች 

ተለቆ ለጋምቤላ ያልተለቀቀው በፊት ከወሰደው ገንዘብ 75% የሚሆነውን ስላወራረደ 

መሆኑን ነገር ግን ለሌሎች ክልል ጤና ቢሮዎች ከሰባተኛ ዙር ከቀራቸው ገንዘብ  13% 

ሲለቀቅ ለጋምቤላም ተጠቃሎ Eንዲለቀቅ ተደርጓል ብለዋል፡፡ ይሁን Eንጂ ከወሰዱት 

ፈንድ ውስጥ 75% የሚሆነውን ሳያወራርዱ ለሌሎች Aስፈጻሚ Aካላት ፈንድ 

Eንደሚለቀቅቀ በOዲቱ ወቅት በመታውቁ የተሰጠውን መልስ Aልተቀበልነውም፡፡  

33. የችግሩ መንስዔ መስፈርቱ ላይ የተቀመጡትን ግልጽ መመሪያዎች ባለመከበራቸው 

ሲሆን፣ ይኸውም Aስፈፃሚ Aካላት Eናከናውነዋለን ብለው ያቀረቡት የሥራ ወይም 

የፕሮጄክት ሃሳብ የEቅድ ገምጋሚ ባለሙያዎች የEቅዱን ተቀባይነት Eና ተፈጻሚነቱን 

Aስተያየት ሳይሰጡበት በጽ/ቤቱ ገንዘቡ በመለቀቁ ነው፡፡ ስለሆነም Aሠራሩ ወደ ተግባር 

ሊለወጡ ለማይችሉ የፕሮጄክት ሃሳቦች ጭምር ፈንድ ለመልቀቅ በር Eንዲከፍት 

Aድርጓል፡፡ 
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34. በAጠቃላይ ለAስፈፃሚ Aካላት ገንዘብ ሲለቀቅ መሟላት ያለባቸዉን መረጃ (የሥራው 

ዓይነት Eና ዋጋ ፣ሥራዉ የት Eንደሚከናወን፣ ምን ያህል ጊዜ Eንደሚፈጅ Eና ተጨማሪ 

ገንዘብ ሲጠየቅ ሥራው የሚገኝበትን ወቅታዊ ሁኔታውን የሚያሳይ መረጃና 

በመጀመሪያው በታቀደው ገንዘብ መጠን ለምን Eንዳልተጠናቀቀ ምክንያቱ) Eንዲቀርብ 

Eና፣ በስምምነቱ መሠረት በወቅቱ Eንዲለቀቅ ባለመደረጋቸው፣ ገንዘቡ ከተላለፈ በኋላም 

በቂ ክትትል ባለመደረጉና Eንዲሁም የማስፈጸሚያ መመሪያዎች ላይ በተቀመጠው የጊዜ 

ገደብ ውስጥ የኘሮጀክት ፕሮፖዛሎች ላይ ውሳኔ Eንዲሰጥ ባለመደረጉ ሥራዎች  

በታቀደው መሠረት Eንዳይከናወኑ ወይንም ክንውን ከEቅድ በታች Eንዲሆኑ ማድረግና 

ፈንዱን በወቅቱ ሥራ ላይ Aውሎ ሂሳቡንም በፍጥነት Eንዳይወራረድ Aንዱ ምክንያት 

ሆኖ ተገኝቷል፡፡  

Aስፈጻሚ Aካላት የተለቀቀላቸውን ፈንድ 

ከሀገር Aቀፉ የማስተባበሪያ ዘዴ ቢሮ (CCM) 

ፈቃድ ውጭ yo‰ lW_ (ሪፕሮግራም) 

የሚያደርጉ ስለመሆኑ፣  

35. ጽ/ቤቱ በAገሪቱ ውስጥ በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ስም ለAስፈጻሚ Aካላት የሚለቀቀውን ገንዘብ 

ለተፈቀደት ተግባር ብቻ ሥራ ላይ መዋሉን  ማረጋገጥ Aለበት ፡፡ Aስፈጻሚ Aካላት 

የተለቀቀው ፈንድ ከተፈቀደው ተግባር ውጭ ለማዋል የሥራ ለውጥ ለማድረግ 

(ሪፕሮግራም) ሲፈልጉ፣ መጀመሪያ ለጠዩቁት ተግባር ለምን ሊያውሉት Eንዳልቻሉ Eና 

ወደ ሌላ ሥራ መቀየር Eንዳስፈለጋቸው Aሳማኝ ማስረጃ ለሀገር Aቀፉ የማስተባበሪያ ዘዴ 

ቢሮ (Country Coordinaation Mechanism,CCM) (Aባላቱ በAባሪ 2 ላይ ተያይዟል) 

በማቅረብ ፈቃድ ሳያገኙ ፈንዱን ከተፈቀደለት ተግባር ውጭ ማዋል የለባቸውም፡፡  

36. Eንደዚሁም የግሎባል ፈንድ የIትዮጵያ ወኪል የሆነው UNOPS ከተሰኘው ድርጅት 

በተገለጸልን መሠረት ግሎባል ፈንድ የፕሮግራም ለውጥን (ሪፕሮግራሚንግን) 

Eንደማይደግፍ የግድ Aስገዳጅ ከሆነም ለAገር Aቀፉ የፈንድ ማስተባበሪያ ዘዴ ቀርቦ 

መጽደቅ Eንደሚኖርበት ገልጿል፡፡ ይሁን Eንጂ የሀገር Aቀፉን የማስተባበሪያ ዘዴ ቢሮ ፈቃድ 

ሳያገኝ በAጠቃላይ ብር 201,449,630.00 (ሁለት መቶ Aንድ ሚሊዮን Aራት መቶ Aርባ Aራ 

ሺህ ስድስት መቶ ሠላሳ ብር) Eና የAሜሪካ ዶላር 1,623,466 (Aንድ ሚሊዮን ስድስት 

መቶ ሃያ ሦስት ሺህ Aራት መቶ ስድሳ ስድስት የAሜሪካን ዶላር) በተለያዩ መ/ቤቶች 
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Eና በክልል ጽ/ቤቶች ከተፈቀደለት ተግባር ውጭ ወደ ሌላ Eንዲተላለፍ ተደርጓል፡፡ 

ዝርዝሩም  Eንደሚከተለው ቀርቧል፡፡ 

 

ተ
.
ቁ 

ያዛወረው መ/ቤት የተፈቀደለት ተግባር የተዘዋወረበት የገንዘቡ መጠን
በብር 

1. የIትዮጵያ ጤና Eና 
ስነ-ምግብ ምርምር 
Iንስቲትዩት  

ሕዝብ ላይ ያተኮረ 
የኤች.Aይ.ቪ. ጥናት 

(Population Base HIV 
Survey) 

ለጤና ተቋማት ግንባታ 2,607,390.00

  ለላብራቶሪ መሣሪያዎች 
(Laboratory Equipments) 

መግዣ 

ለጤና ተቋማት ግንባታ 15,038,674.00

2 የጤና ጥበቃ 
ሚኒስቴር 

ለፀረ-ኤች.Aይ.ቪ 
መድኃኒት (ARV Drugs) 

መግዣ 

ለጤና ተቋማት ግንባታ 71,675,311.00

  ለቴሌ ሜዲስን ለጤና ተቋማት ግንባታ 50,141,406.00
  ለተጓዳኝ በሽታ Eና

ለAባለዘር በሽታ 
ለፀረ-ኤችAይ.ቪ. 
መድኃኒትና ለልዩ 
ፋርማሲ 

37,663,447.00

  ለቢሮ Eቃዎች ግዥ ለልዩ ፋርማሲና 
ለሥርጭት ወጪ 
(Distrubition Cost) 

4,842,322.00

  ለመኪና፣ ለሞተር
ሳይክልና ለባይስክል

ለጤና ተቋማት ግንባታ 6,527,469.00

  ለተለያዩ Aስተዳደራዊ
ወጪዎች 

ለሥርጭት (Distrubition 
Cost) 

37,328.00

3 የትግራይ 
የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ 
መከ/መቆ/ ጽ/ቤት 

ቫይረሱ ከEናት ወደ 
ፅንስ/ ልጅ Eንዳይተላለፍ 
የመከላከል Aገልግሎት 

ለጤና ተቋማት ግንባታ 12,916,283.00

ድምር 201,449,630.00
4 የመድኃኒት ፈንድና 

Aቅርቦት ኤጀንሲ   
ለተሽከርካሪዎች ግዥ ለመድኃኒት ማከማቻ Eና 

ቢሮዎች ግንባታ
1,623,466.00

(የAሜሪካ ዶላር)
37. Aስፈጻሚ Aካላት ለምን ሳያስፈቅዱ ሪፕሮግራም Eንደሚያደርጉ ተጠይቀው በሰጡት 

መልስ፤ ከኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከ/መቆ/ ጽ/ቤት ፈንድ በወቅቱ ስለማይለቀቅላቸው 

ያቀዱትን ተግባር በጊዜው ለማከናወን ከሌሎች ለጋሽ Aካላት በሚገኝ ገንዘብ የሚጠቀሙ 

Eና ከኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከ/መቆ/ጽ/ቤት ዘግይቶ የሚመጣውን ገንዘብ ደግሞ ለሌላ 

ኘሮግራም ለማዋል ሪኘሮግራም Eንዲያደርጉ ሲጠይቁ፣ ያለው ሂደት Aሰልቺ Eና ፈንድ 

ከተለቀቀ በኋላም ለተባለለት Aላማ መዋሉን ለማረጋገጥ ያለው ክትትል ደካማ በመሆኑ፣ 
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ለAገር Aቀፉ የፈንድ ማስተባበርያ ዘዴ (CCM) Aቅርበው ፍቃድ ሳያገኙ ከታቀደው 

ተግባር ውጭ ለሌላ ተግባር የሚያውሉ መሆናቸውን ገልጸዋል፡፡  

38. ስለጉዳዩ የሚመለከታቸው የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው በሰጡት ምላሽ፤ በጤና ጥበቃና 

በሥሩ ባሉ መ/ቤቶች Aማካኝነት የሥራ ለውጥ የተደረገባቸው ሁሉም በጤና ጥበቃ 

ሚኒስቴር የሥራ Aስፈጻሚ ኮሚቴ በወሰነው መሰረት ቁጥጥር ባለው ሁኔታ የጤና 

ሥርዓቱን ለመገንባት ሲባል ከተለያዩ ርEሶች ገንዘቡ ወደ ግንባታ Eንዲዞር መደረጉን 

ገልጸዋል፡፡ ነገር ግን ፈንዱ መጀመሪያ ለተጠየቀበት ተግባር ለምን Eንዳልዋለ Eና 

የፕሮግራም ለውጥ ሲደረግ ለAገር Aቀፉ የፈንድ ማስተባበርያ ዘዴ ቀርቦ Eንዲፈቀድ 

Eንዳልተደረገ ግን የሰጡት ምላሽ የለም፡፡ 

39. ስለሆነም Aሠራሩ ፕሮፖዛል Eና የሥራ Eቅድ ቀርቦ ፈንድ ከተለቀቀ በኋላ Aሳማኝ 

ምክንያት ሳይቀርብ Eና ፈንዱን የAገር Aቀፉ የፈንድ ማስተባበሪያ ዘዴ ሳይፈቅድ ለሌላ 

ተግባር Eንዲውል መደረጉ መጀመሪያም ፈንዱ ሲለቀቅ በበቂ ጥናት የተፈቀደ 

Aለመሆኑን ከማመልከቱም በላይ ሁኔታው ከቀጠለ Aገሪቱን ተጨማሪ ፈንድ Eንዳታገኝ 

ሊያደርግ ስለሚችል Aልተቀበልነውም፡፡ 

ጽ/ቤቱ ፈንድ ለAስፈጻሚ Aካላት ሲሰጥ 

የተሰጣቸውን ፈንድ የሚያወራርዱበት ጊዜ 

ተወሰኖ በውሉ ላይ የማይቀመጥ ስለመሆኑ Eና 

ቀድሞ የተሰጠ ሳይወራረድ ተጨማሪ ፈንድ 

ስለመለቀቁ፣ 

40. ከኤች.Aይቪ./ኤድስ ጋር በተያያዘ የሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላት ለዚሁ ተግባር የሚውል ፈንድ 

ጽ/ቤቱን ሲጠይቁ በፈንዱ ሊያከናውኑ ያቀዱት ዝርዝር ተግባራትን የሚያሳይ የድርጊት 

መርሃ ግብር ማቅረብ Aለባቸው፡፡ የድርጊት መርሃ ግብሩም ለEያንዳንዱ ሥራ ምን 

ያህል ዝርዝር ወጪ Eንደሚያስፈልግ በግልጽ ማሳየት ይኖርበታል፡፡ Aስፈጻሚ Aካላት 

የተሰጣቸውን የፈንድ ሂሳብ የሚያወራርዱበት ጊዜ Eንደ የሥራው ሁኔታ የሚወራረድበት 

ጊዜ ተወሰኖ በውሉ ላይ ሊቀመጥ ይገባል፣ ሂሳቡም በውል ስምምነቱ መሰረት መወራረድ 

Aለበት፡፡ ቀጣይ ፈንድ መለቀቅ የሚኖርበት ደግሞ መጀመሪያ የተለቀቀው ሂሳብ 

ሲወራረድ ብቻ መሆን Aለበት፡፡ 
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41. ይሁን Eንጂ በOዲቱ ወቅት ለክልሎችም ሆነ ለሌሎች Aስፈጻሚ Aካላት ፈንድ ሲጠይቁ 

የሚሰሩትን ሥራ በዝርዝር የሚያቀርቡ ቢሆንም፣ ለEያንዳንዱ ሥራ ግን ምን ያህል 

ወጪ Eንደሚፈልጉ ዝርዝር Eንደማያቀርቡ በOዲቱ ወቅት በናሙና ከታዩት ውሎች 

ለመረዳት ተችሏል፡፡  

42. ከግሎባል ፈንድ 2ኛ ዙር የAሜሪካን ዶላር 10,000,000.00 (Aሥር ሚሊዮን የAሜሪካን 

ዶላር)  4ኛ ዙር የAሜሪካን ዶላር  24,837,308.00 (ሃያ Aራት ሚሊዮን ስምንት መቶ 

ሰላሳ ሰባት ሺህ ሦስት መቶ ስምንት የAሜሪካን ዶላር) በድምሩ የAሜሪካን ዶላር 

34,837,308.00 (ሠላሳ Aራት ሚሊዮን ስምንት መቶ ሰላሳ ሰባት ሺህ ሦስት መቶ 

ስምንት Aሜሪካን ዶላር) ሂሳብ በወቅቱ ባለማወራረዱ የተነሳ ገንዘቡ ሳይለቀቅ የጊዜ 

ገደቡ ማለፉ ታውቋል፡፡  

ከግሎባል ፈንድ በተለያየ ዙር ተሰጥቶ ሳይወራረድ የቆየ ገንዘብ የሚያሳይ ሠንጠረዥ 

ተ.ቁ ዙር ያልተወራረደ የገንዘብ 

መጠን በብር 

ምርመራ

1. 2ኛ ዙር 4,456,867.00 የEርዳታ ውል ስምምነት ጊዜው የተጠናቀቀ

2. 4ኛ ዙር 395,209,405.00 የEርዳታ ውል ስምምነት ጊዜው የተጠናቀቀ

3. 7ኛ ዙር 352,754,077.00

 ድምር 752,420,349.00

 

43. ከዚህ ውስጥ በዙር ሁለት ብር 51,514 (ሃምሳ Aንድ ሺህ Aምስት መቶ Aስራ Aራት 

ብር)፣ በዙር Aራት 337,597,237 (ሦስት መቶ ሰላሳ ሰባት ሚሊዮን Aምስት መቶ ዘጠና 

ሰባት ሺህ ሁለት መቶ ሰላሳ ሰባት ብር) Eና በዙር ሰባት 286,675,391 (ሁለት መቶ 

ሰማኒያ ስድስት ሚሊዮን ስድስት መቶ ሰባ Aምስት ሺህ ሦስት መቶ ዘጠና Aንድ ብር) 

በድምሩ ብር 624,324,142 (ስድስት መቶ ሃያ Aራት ሚሊዮን ሦስት መቶ ሃያ Aራት 

ሺህ Aንድ መቶ Aርባ ሁለት ብር) ማለትም ካልተወራረደው ገንዘብ 83% የጤና ጥበቃ 

ሚኒስቴር ይይዛል፡፡ (ሥርጭቱን በተመለከተ ከታች ያለውን ግራፍ ይመልከቱ) 
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በዙር ሁለት፣ በዙር Aራት Eና በዙር ሰባት በክልሎች መንግሥታዊ በሆኑ Eና መንግሥታዊ 
ባልሆኑመ/ቤቶች Eና በጤና ጥበቃ Eና በሥሩ ያሉ መ/ቤቶች ያልተወራረደ ገንዘብ 

 

44. ለተጓዳኝ በሽታዎች መድኃኒት መግዣ (የAባላዘር በሽታዎችን ጨምሮ) የAሜሪካን 

ዶላር 18,075,856.00 (Aስራ ስምንት ሚሊዮን ሰባ Aምስት ሺህ ስምንት መቶ ሃምሳ 

ስድስት Aሜሪካን ዶላር) ወይም ብር 175,492,922.00 (Aንድ መቶ ሰባ Aምስት 

ሚሊዮን Aራ መቶ ዘጠና ሁለት ሺህ ዘጠኝ መቶ ሃያ ሁለት ብር) ተመድቧል፡፡ ነገር 

ግን የስምምነቱ ጊዜ ካለፈ በኋላ ከተመደበው ገንዘብ ውስጥ የAሜሪካን ዶላር 

17,088,715 (Aስራ ሰባት ሚሊዮን ሰማኒያ ስምንት ሺህ ሰባት መቶ Aስራ Aምስት 

የAሜሪካን ዶላር) ወይም ብር 166,922,559.00 (Aንድ መቶ ስድሳ ስድስት ሚሊዮን 

ዘጠኝ መቶ ሃያ ሁለት ሺህ Aምስት መቶ ሀምሳ ዘጠኝ ብር) ማለትም 94% የሚሆነው 

ሂሳብ Eስከ ታህሳስ 30 ቀን 2003 ዓ.ም. (ሴፕቴምበር 9 2010)  ድረስ 

Aልተወራረደም፡፡ 

45.  በውጭ Eና በውስጥ Oዲተሮች በተገኘ ግኝት በAፋር የEMSAPII ፈንድ ቢ ዘርፈ ብዙ 

ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ምላሽ /Melti-Sectoral HIV/AIDS Responce/ በፊት የወሰዱትን ብር 

44,764.00 (Aርባ Aራት ሺህ ሰባት መቶ ስድሳ Aራት ብር) ሳያወራርዱ ሌላ ተጨማሪ  

ብር 37,500.00 (ሰላሳ ሰባት ሺህ Aምስት መቶ ብር) መለቀቁ Eና በሶማሌ  
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420,615.00 (Aራት መቶ ሃያ ሺህ ስድስት መቶ Aርባ Aምስት ብር) Eና በደቡብ 

ብሔር ብሔረሰቦች Eና ሕዝቦች ክልላዊ መንግስት 3,668,953.00 (ሦስት ሚሊዮን 

ስድስት መቶ ስድሳ ስምንት ዘጠኝ መቶ ሃምሳ ሦስት ብር) ለAስፈፃሚ Aካላት 

የተለቀቀዉ ሂሳብ በድምሩ ብር 4,089,568.00 (Aራት ሚሊዮን ሰማኒያ ዘጠኝ ሺህ 

Aምስት መቶ ስድሳ ስምንት ብር) ሳይወራረድ ሌላ ተጨማሪ ፈንድ መለቀቁ 

ተረጋግጧል፡፡ 

46. የፌዴራል ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከ/መቆ ጽ/ቤት ኃላፊዎች ስለጉዳዩ ተጠይቀው የውል 

ስምምነቱ በዝርዝር የገንዘቡን መጠን፣ የሚከናወኑ ተግባራት፣ የሚያወራርዱበት ጊዜ 

ወዘተ..Eንደሚይዝ ገልጸዋል፡፡ ነገር ግን ይህንን በOዲቱ ወቅት ከቀረቡልን ውሎች 

ውስጥ ስላልተገኘ የተሰጠውን መልስ Aልተቀበልነውም፡፡ ወጥ የሆነ የጊዜ ገደብ የውል 

ስምምነቱ ላይ የማይቀመጥበትን ምክንያትም ዋናው ትኩረት ገንዘቡን በፍጥነት ሥራ 

ላይ Aውሎ ማወራረድ በመሆኑና ገንዘብ ለተለቀቀላቸው Aካላት በሙሉ ብሎም ለክልል 

መስተዳድር ኃላፊዎች በየወቅቱ ገንዘቡን ለታለመለት ዓላማ ሥራ ላይ በማዋል ሂሳቡ 

Eንዲወራረድ በመግለጽ በደብዳቤ የሚያሳውቁ ስለሆነ የጊዜ ገደብ ማስቀመጡ ጠቃሚ 

ባለመሆኑና መንግስታዊ የሆኑ Aስፈጻሚ Aካላት የወሰዱትን ገንዘብ ባያወራርዱም ገንዘቡ 

Eንደሚሰጣቸው Aስታውቀዋል፡፡ በመቀጠልም ገንዘቡ Aካውንታቸው ውስጥ መቀመጡ 

በራሱ ራሱን የቻለ Aሉታዊ ችግሮች Aሉት ብለዋል፡፡ ሥራ ላይ ሳይውል ወደ ግሎባል 

ፈንድ ስለተመለስው ገንዘብ በሰጡት መልስ ገንዘቡ የተመደበው ለፀረ-ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ 

መድኃኒት (ARV) መግዣ ሲሆን የታቀደው Eቅድ ከፍ ያለ ሴለነበር ገንዘቡ የተመለሰ 

መሆኑን ገልጸዋል፡፡  

47. ይሁን Eንጂ ማንኛውም ፕሮጄክት የሚጀመርበት ቀን Eና የሚያልቀበት ቀን በግልጽ 

መቀመጥ Eና ይህም በውሉ ላይ መታየት የሚገባው በመሆኑ፣ Eንዲሁም ገንዘቡ 

Aካውንታቸው ውስጥ Eንዳይታይ ሲባል ብቻ በፊት የተወሰደ ገንዘብ ሥራ ላይ ሳይውል 

Eና ሳይወራረድ ተጨማሪ መስጠት ተገቢ ባለመሆኑ የተሰጡትን መልሶች 

Aልተቀበልናቸውም፡፡ በመሰረቱ Eርዳታው ሥራ ላይ Eንዲውሉ መጣር Eና 

ማበረታታት ሥራ ላይ ሳይውሉ የሚመለሱ ገንዘቦች Eንኳ ቢኖሩ ሌላ የሥራ Eቅድ 

በማቅረብ በገንዘቡ Aገሪቱ ተጠቃሚ Eንድትሆን ማድረግ በተገባ ነበር፡፡ የተጓዳኝ 

በሽታዎች መድኃኒት ግዥን በተመለከተ ደግሞ በተለያዩ ምክንያቶች ገንዘቡ 

ሳይወራረድ መዘገየቱን ገልጸዋል፡፡ የጤና ጥበቃ ሚኒስቴር ኃላፊዎች በተላለፈላቸው 
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ገንዘብ መድኃኒቱ ለምን Eንዳልተገዛ Eና ወደ ጤና ተቋማት Eንዳልተሠራጨ ተጠይቀው 

Oዲቱ Eስከ ተጠናቀቀበት ጊዜ ድረስ ምላሽ Aልሰጡም፡፡ 

48. Eንደዚሁም የጊዜ ገደቡ በውሉ ላይ ባለመቀመጡ Aስፈጻሚ Aካላት የወሰዱትን ፈንድ 

በፈቀዱት ጊዜ ገንዘቡን ሥራ  ላይ Eንዲያውሉት፣ ሥራ ላይ Aውለውትም ቢሆን Eንኳ፤ 

ሂሳቡን Eንዳያወራርዱ ወይም ሥራ ላይ ሳያውሉት ገንዘቡን Eንዲያስቀምጡት ወይም 

ለሌላ ሥራ Eንዲያውሉት የተመቻቸ ሁኔታ ይፈጥራል፡፡ ጽ/ቤቱም ለክትትልም ሆነ 

ቀጣይ ፈንድ ለመልቀቅ Eና በወቅቱ የወሰዱትን ፈንድ Eንዲያወራርዱ ለማድረግ 

Aዳጋች Aድርጎታል፡፡ በተጨማሪም ለጋሽ Aካላት ቀጣይ ፈንድ የሚለቁት ሥራ ላይ 

ውሎ በተወራረደው የገንዘብ መጠን ስለሆነ የሚፈለገው ተመጣጣኝ ገንዘብ በወቅቱ 

Eንዳይተካ፣ ከማድረጉም በላይ በለጋሽ Aካላት ገንዘቡ Aይሰራበትም የሚል ድምዳሜ 

ላይ Eንዲደርሱ Eና  ቀጣይ በሚለቀቀው ፈንድ ላይ Aሉታዊ ተጽEኖ ያሳድራል፡፡  

በኤች.Aይ.ቪ/ ኤድስ ዙሪያ Aገልግሎት 

ስለሚፈልጉ ወገኖች ብዛት መጠን 

የተደረገ ጥናት ስለAለመኖሩ፣  

49. በኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ዙሪያ Aገልግሎት የሚፈልጉት ወገኖች ቁጥር ሊታወቅ ወይም 

በመገመት በAገልግሎት ሰጪዎች በኩል ሊያዝ ይገባል፡፡ በተጨማሪም 

ለኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ይበልጥ ተጋላጭ ለሆኑ የህብረተሰብ ክፍሎች ትኩረት ተሰጥቶት 

የቫይረሱን ስርጭት የሚዳስስ ጥናትና የAፈፃፀም መመሪያ ተዘጋጅቶ ተግባራዊ ሊደረግ 

ይገባል፡፡ 

50. ይሁን Eንጂ በሀገሪቱ በፌዴራል ደረጃ Eና በናሙና ተመርጠው ጉብኝት በተደረገባቸው 

ክልሎች በኤች.Aይቪ. ኤድስ ዙሪያ Aገልግሎት የሚፈልጉ ወገኖች ዙሪያ የተጠና ጥናት 

የለም፡፡ በAንፃሩ ደግሞ ሕዝብን መሰረት ያደረገ የኤች.Aይ.ቪ. ጥናት (Population Base 

HIV Survey) ለማካሄድ የAሜሪካን ዶላር 546,395 (Aምስት መቶ Aርባ ስድስት ሺህ 

ሦስት መቶ ዘጠና Aምስት የAሜሪካን ዶላር) ተመድቧል፡፡ ነገር ግን ከተመደበው ገንዘብ 

ውስጥ  የAሜሪካን ዶላር 300,000 (ሦስት መቶ ሺህ የAሜሪካን ዶላር) የሚሆነው ውሉ 

ተሰርዞ ወደ ሌላ ተግባር Eንዲዞር ተደርጓል፣ በቀሪውም Aሜሪካን ዶላር 246,395.00 

(ሁለት መቶ Aርባ ስድስት ሺህ ሦስት መቶ ዘጠና Aምስት የAሜሪካን ዶላር) የተጠና 

ጥናት ወይም የተሰራ ሥራ ለመኖሩ የቀረበ መረጃ የለም፡፡  
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51. በOዲቱ ወቅት ለኤድስ ይበልጥ ተጋላጭ በሆኑ የህብረተሰብ ክፍሎችን የቫይረሱ ስርጭት 

የሚዳስስ ጥናት ከAማራ ክልል በስተቀር በሌሎቹ ክልሎችም ሆነ በAገር Aቀፍ ደረጃ  

የተጠና ጥናት የለም፡ Eንዲሁም ይበልጥ ተጋላጭ ለሆኑ የህብረተሰብ ክፍሎችም 

የሚያገለግል የAፈፃፀም መመሪያ Aልተዘጋጀም፡፡  Eንደዚሁም ለAደጋ ተጋላጭና ወላጅ 

ላጡ ህፃናት (OVC  situation  analysis)  ላይ የተባበሩት መንግስታት የሕጻናት መርጃ 

ድርጅት (UNICEF) ጥናት Eንዲጠና ብር 1,000,000.00 ( Aንድ ሚሊዮን ብር) ለቀድሞው 

የሴቶች ጉዳይ ሚንስቴር የተሰጠ ቢሆንም ሥራ ላይ Aለመዋሉ ታውቋል፡፡ 

52. ስለሆነም በጽ/ቤቱና በAስፈጻሚ Aካላት በኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ዙሪያ Aገልግሎት 

የሚፈልጉትን ወገኖች ቁጥርና የቫይረሱ ስርጭት ጥናት ባለመከናወኑ Aገልግሎቱን 

ለመጠቀም የሚፈልጉ ሰዎች ብዛት መጠንና፣ የAገልግሎቱ ሽፋን መጠን ምን ያህል 

Eንደሆነ ለማወቅ Aያስችልም፡፡ Eንዲሁም ለበሽታው ይበልጥ ተጋላጭ የሆኑ 

የህብረተሰብ ክፍሎች በተመለከተ ሊዘጋጅ የሚገባው የAፈፃፀም መመሪያ ባለመዘጋጀቱ  

Eነዚህን የህብረተሰብ ክፍሎች ለመርዳት የሚደረገውን ጥረት በሥርዓትና በተገቢው 

መንገድ መሆኑን ለማረጋገጥ Aያስችልም፡፡  

53. ስለጉዳዩ የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው በሰጡት ምላሽ፤ ጥናቱ በተለያዩ ምክንያቶች 

የተጓተተ ቢሆንም በAሁኑ ሰዓት ጥናቱን ለማካሄድ ፕሮቶኮል የተዘጋጀ፣ Aስተበባሪ 

ኮሚቴ Eና Aጥኝ ቡድን ተቋቁሞ ሥራው መጀመሩን ገልጸዋል፡፡ የቀድኖው የሴቶች 

ጉዳይ ሚንስቴር ኃላፊዎች ደግሞ ሥራ ላይ ያልዋለውን ገንዘብ በሚቀጥለው በጀት 

ዓመት ለመጠቀም Eቅድ Eንደያዙ ገልጸዋል፡፡ 

54. ይሁን Eንጂ Eስካሁን ባለው Aሰራር በኤች. Aይ. ቪ/ኤድስ ዙሪያ  Aገልግሎት 

የሚፈልጉትን በቫይረሱ ተጠቂ የሆኑ ወገኖች ቁጥር Eና ይበልጥ ተጋላጭ በሆኑ 

የህብረተሰብ ክፍሎች ላይ የቫይረሱን ስርጭት የሚዳስስ ጥናት Aለመኖሩ፣ ፍትሀዊ የግብEት 

ክፍፍል ለማድረግም ሆነ የቫይረሱን ሥርጭት ለመከላከል፣ ለመቀነስ ብሎም ለማጥፋት 

የወጣውን የፖሊሲ Aቅጣጫ Aፈጻጸም ለመለካትና ለመገምገም Aያስችልም፡፡  
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የተጓዳኝ በሽታዎች መድኃኒት (OIT) Aቅርቦት 

የኤች.Aይ.ቪ/ ኤድስ ቫይረስ ጋር ለሚኖሩ 

ወገኖች ለሁሉም ስለመዳረሱ፣ 

55. የተጓዳኝ በሽታዎች መድኃኒት (Opportunistic  Infectious  Treatment,  OIT)  xQRïT 

የኤች.Aይ.ቪ/ ኤድስ ቫይረስ ጋር ለሚኖሩ ወገኖች ለሁሉም መዳረስ xlbT”” ይህንንም 

ለማዳረስ በተመደበው ገንዘብ መድኃኒቱ ተገዝቶ ለየጤና ተቋማቱ ሊሰራጭ ይገባል፡፡ 

56. ይሁን Eንጂ በOዲቱ ወቅት በቅድሚያ በAገሪቱ የተጓዳኝ በሽታ መድኃኒት Eጥረት 

መኖሩና የEጥረቱ መጠን ታውቆ ከቫይረሱ ጋር ለሚኖሩ ወገኖች ለሁሉም Eንዲዳረስ 

ለማድረግ ጽ/ቤቱ በEቅድ ይዞት የነበረ ቢሆንም ይህን ተግባራዊ ለማድረግ የሚያስችል 

የተዘረጋ ሥርዓት Aለመኖሩ ታውቋል፡፡ በናሙና ጉብኝት በተደረገባቸው በጋምቤላ፣ 

በትግራይ፣ Eና በAማራ ክልሎች Eና በAዲስ Aበባ ከተማ መስተዳደር የሚገኙ ጤና 

ተቋማት የመድኃኒቱ Eጥረት Eንዳለባቸው ታውቋል፡፡ 

57. በAንፃሩ ከግሎባል ፈንድ Aራተኛ ዙር (E.ኤ.A. 1 ማርች 2005 Eስከ 28 ፌብሪዋሪ 

2010) ባለው ጊዜ ውስጥ ለተጓዳኝ በሽታዎች መድኃኒት መግዣ (የAባላዘር በሽታዎችን 

ጨምሮ) የAሜሪካን ዶላር 18,075,856.00 (ብር 175,492,922.00) ተመድቧል፡፡ ነገር 

ግን የስምምነቱ ጊዜ ካለፈ በኋላ ከተመደበው ገንዘብ ውስጥ የAሜሪካን ዶላር 

17,088,715 (Aስራ ሰባት ሚሊዮን ሰማኒያ ስምንት ሺህ ሰባት መቶ Aስራ Aምስት 

የAሜሪካን ዶላር) ወይንም ብር 166,922,559.00 (Aንድ መቶ ስድሳ ስድስት ሚሊዮን 

ዘጠኝ መቶ ሃያ ሁለት Aምስት መቶ ሃምሳ ዘጠኝ ብር) ማለትም 94% በሚሆነው ገንዘብ 

Eስከ  ህዳር 30 ቀን 2003 ዓ.ም. መድኃኒቱ ለመገዛቱ ማስረጃ ያልቀረበና ሂሳቡም 

ያልተወራረደ መሆኑ ታውቋል፡፡  

58. ስለጉዳዩ የፌዴራል ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከ/መቆ ጽ/ቤት ኃላፊዎች ተጠይቀው የተጓዳኝ 

በሽታ መድኃኒቶች ከቫይረሱ ጋር ለሚኖሩ ብቻ ሳይሆን መድኃኒቱ ለሁሉም ታካሚ 

የሚሰጥ በመሆኑና ችግሩም ካለው ከፍተኛ የሆነ የመድኃኒቱ ፍላጎት የተነሳ በAጭር ጊዜ 

የሚፈታ Aለመሆኑን ገልጸዋል፡፡ የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ይህን ይበሉ Eንጂ በተመደበው 

ገንዘብ መድኃኒቱ ለምን ተገዝቶ Eንዳልተሰራጨ ምክንያት Aላቀረቡም፡፡ መድኃኒቱ 

ለምን Eንዳልተገዛም የጤና ጥበቃ ሚንስቴር የሥራ ኃላፊዎች ተጠይቀው Oዲቱ 

Eስከተጠናቀቀበት ጊዜ ድረስ ምላሽ Aልሰጡም፡፡  
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59. የተጓዳኝ በሽታዎች መድኃኒት ከቫይረሱ ጋር ለሚኖሩ ወገኖችም ሆነ ለሌሎች ህሙማን 

Aስፈላጊ መሆኑና ከፍተኛ ፍላጎት Eንዳለ Eየታወቀ ለዚሁ ተብሎ በተመደበው ገንዘብ 

መድኃኒቱ ተገዝቶ Aለመሰራጨቱ ተገቢ ሆኖ Aላገኘነውም፡፡  

ቫይረሱ በደማቸዉ ዉስጥ ያለ ነፍሰጡር Eናቶች 

ቫይረሱ ከEናት ወደ ፅንስ/ልጅ Eንዳይተላለፍ 

የመከላከል Aገልግሎትን ስለማግኘታቸው፣ 

60. ከ2000 Eስከ 2003 በታቀደው በባለብዙ ዘርፍ የድርጊት ምላሽ መርሃ ግብር መሰረት 

ኤች.Aይ. ቪ በደማቸዉ ዉስጥ ያለ ነፍሰጡር Eናቶች ቫይረሱ ከEናት ወደ ፅንስ/ልጅ 

Eንዳይተላለፍ የመከላከል Aገልግሎት 80% የሚሆኑት E.ኤ.A.  በ2010 መጨረሻ 

ማግኘት Aለባቸው፡፡  Aገልግሎቱም በAገሪቱ ውስጥ በሁሉም Aካባቢ መዳረስ Aለበት፡፡   

61. ይሁን Eንጂ ቫይረሱ በደማቸው ከሚገኝ Eናቶችና Aገልግሎቱን ማግኘት ከሚገባቸው 

በ2002 ዓ.ም. Aገልግሎቱን ለመስጠት በEቅድ የተያዘ ቢሆንም   8.3% Eናቶች ብቻ 

Aገልግሎቱን ያገኙ መሆኑ ታውቋል፡፡ 

62. በናሙና በተመረጡና ጉብኝት በተደረገባቸው ክልሎች፤ በAማራ ክልል ከሚገኙ 1497 

የጤና ተቋማት ውስጥ በ276 (18%)፣ በትግራይ ክልል 223 የመንግስት የጤና ተቋማት 

መካከል በ104 (47%)፣ በጋምቤላ ክልል 51 ጤና ተቋማት ውስጥ በ9 (18%)፣ በOሮሚያ 

ክልል 1049 ጤና ተቋማት ውስጥ በ 306 (29%)፣ በAዲስ Aበበ ከተማ መስተዳደር 

ከሚገኙ 573 የጤና ተቋማት መካከል በ58 (10%) ብቻ Aገልግሎቱ Eንደሚሰጥ 

ተገልጿል፡፡  
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63. በAገር Aቀፍ ደረጃ ሲታይ ደግሞ፣ በAገሪቱ ውስጥ ባሉ የግልና የመንግስት ጤና 

ተቋማት Aገልግሎቱ የሚሰጠው በ1352 ተቋማት ብቻ ነው፡፡ በAገሪቱ ውስጥ ምን ያህል 

የመንግስት Eና የግል የጤና ተቋማት Eንዳሉ የጤና ጥበቃ ሚኒስቴር ተጠይቆ፤ ይህ 

የOዲት ሪፖርት Eስከ ተጠናቀቀበት ጊዜ ድረስ ምላሽ ስላልተሰጠ ተጨማሪ ትንተና 

መስራት Aልተቻለም፡፡   

 

64. በሌላ በኩል በመርሃ ግብሩ መሰረት ቫይረሱ ከEናት ወደ ፅንስ/ልጅ Eንዳይተላለፍ 

የመከላከል Aገልግሎት  በEቅድ ዘመኑ ከተያዘው 80% ሽፋን ውስጥ የግል ጤና ተቋማት 

ድርሻ Aነስተኛ ነው፡፡ ሽፋኑ Aነስተኛ የሆነበትን ምክንያት ለማወቅ የተደረገ ጥናት፣ 

ክትትልና ግምገማ ለOዲቱ ሥራ ባለመቅረቡ ተጨማሪ Aስተያየት መስጠት 

Aልተቻለም፡፡  

65. በAንፃሩ ደግሞ ኤች.Aይ.ቪ በደማቸዉ ዉስጥ ያለ ነፍሰጡር Eናቶች ቫይረሱ ከEናት ወደ 

ፅንስ/ልጅ Eንዳይተላለፍ ለመከላከል Aገልግሎት ሥራ ተብሎ ለትግራይ ክልል 

የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከ/መቆ ጽ/ቤት የተመደበው ገንዘብ ወደ ጤና ተቋማት ግንባታ የዞረ 

መሆኑ ታውቋል፡፡ 

66. ስለጉዳዩ የጽቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው በሰጡት ምላሽ፣ “በመጀመሪያ Eቅዱ ከፍ ብሎ 

የተቀመጠው Aገሪቷ ሁሉን Aቀፍ ተደራሽነትን ለማሳየትና ለዚህም በቂ ሀብት ከEርዳታ ሰጪ 

ድርጅቶች ለማግኘት ነው፡፡ ይሁን Eንጂ ሁሉም ተቋማት Aገልግሎቱን Eንዲሰጡ ለማድረግ 

በቅድሚያ መሠራት የሚገባቸው ሥራዎች በመኖራቸው ነው፡፡ ይህንንም Eውን ለማድረግ 

በሚቀጥለው ሁለተኛው የAምስት Aመት Eቅድ ውስጥ መያዙን፣፤ Aገልግሎቱም 
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የሚፋጠንበትንም ሁኔታ ከጤና ጥበቃ ሚንስቴር ጋር በመነጋገር Aገልግሎቱ 

የሚፋጠንበት ሥራ በመሠራት ላይ ነው” ብለዋል፡፡ ኃላፊዎቹ ይህንን ይበሉ Eንጂ 

መጀመሪያውኑ Eቅድ ሲታቀድ ተግባራዊ ሊሆን የሚችል Eና ሊገኝ የሚችለውን ሀብት 

ከግምት ውስጥ ማስገባት ነበረበት፡፡ በተጨማሪም Eቅዱን መሰረት በማድረግ በተገኘው 

ሀብት በመጠቀም Aሁን ባሉት የጤና ተቋማት Eንኳን Aገልግሎቱ በሙሉ Eየተሰጠ 

ባለመሆኑ ይልቁኑም ለዚህ ተግባር ተብሎ የተመደበው ሀብት ለሌላ ተግባር በመዋሉ 

ረገድ የሰጡትን መልስ ለመቀበል ያዳግታል፡፡  

67. ይሁን Eንጂ፣ ተግባራዊ Eንደማይሆን Eየታወቀ ከፍተኛ ገንዘብ በEቅድ መያዙና 

ከተፈቀደም በኋላ ጽ/ቤቱ Aስፈጻሚ Aካላትን በማስተባበር Eና በመቀናጀት የተመደበውን 

ሃብት በመጠቀም ባሉት የጤና ተቋማት Aገልግሎት ለመስጠት ጥረት ከማድረግ ይልቅ 

ለሌላ Aገልግሎት ማዋሉ Aግባብ ካለመሆኑም በላይ፤ በዚህ ምክንያት ቫይረሱ 

Eንዳይተላለፍ ለመከላከል የሚደረገውን ጥረት የሚቀንስ፣ የAገልግሎት ሽፋን Eንዳያድግ 

ከማድረጉም በላይ ሁኔታው በለጋሽ ድርጅቶች ቢታወቅ Eርዳታው ሊቋረጥ ሚችልበት 

ክስተት የሚፈጥር መሆኑ ሊታወቅ ይገባል፡፡      

በፌዴራልም ሆነ በክልል የመረጃ Aያያዝ፣ 

Aመዘጋገብ Eና ልውውጥ ሥርዓት Eንዲሁም 

የወጪ ሂሳብ መግለጫ ሪፖርቶች ትክክለኛነት 

በተመለከተ  

68. በኤች.Aይ.ቪ.ኤድስ ዙሪያ የሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላት ለወሰዱት ፈንድ  በትክክለኛ መረጃ 

ላይ የተመሰረተ የስራ Aፈጻጸምም ሆነ የወጪ ሂሳብ መግለጫ ሪፖርት ማቅረብ 

Aለባቸው፡፡ የሚያቀርቡትም ሪፖርት በፈረሙት ውልና Eንሰራዋለን ብለው ካቀረቡት 

የሥራ Eቅድ መሰረት መሆኑ ሊረጋገጥ ይገባል፡፡ 

69. ይሁን Eንጂ ተገቢው መረጃ የማይቀርብና ያሉትንም መረጃዎች በወቅቱ ያለመላክ ችግር 

መኖሩ በናሙና በተመረጡና የመስክ ጉብኝት በተደረገባቸው 

የAማራ፣የትግራይ፣የOሮሚያ Eና የጋምቤላ ክልሎች Eና በAዲስ Aበባ ከተማ መስተዳደር 

በሚገኙ ተቋማት ታውቋል፡፡ 

70. Eንደዚሁም ለጤና መረጃ Aያያዝ ስርዓት ዝርጋታ (Health Managemnet Information 

System,HMIS) ብር 26,644,800.00 (ሃያ ስድስት ሚሊዮን ስድስት መቶ Aርባ Aራት 
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ሺህ ስምንት መቶ ብር) የሚሆን ፈንድ ለጤና ጥበቃ ሚኒስቴር የተለቀቀ ቢሆንም፣ 

በናሙና ጉብኝት በAደረግንባቸው የጤና ቢሮዎች ላይም ሆነ በየጤና ተቋማቱ ሥርዓቱ 

ተዘርግቶ ሥራ ላይ Aልዋለም፡፡   

71. በሀገር Aቀፍ የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ዘርፈ ብዙ ምላሽ የክትትልና የግምገማ ዘዴን 

ለማጠናከር የAገር Aቀፍ ምላሽ የመረጃ ሥርዓት (Country Response Information 

System, CRIS) የተሰኘ ሶፍት-ዌር ላይ ከሁሉም ክልሎች Eና ከተለያዩ የሴክተር 

መ/ቤቶች ባለሙያዎችን ለማሰልጠን ብር 94,865.00 (ዘጠና Aራ ሺህ ስምንት መቶ 

ስድሳ Aምስት ብር) ወጪ ተደርጎ 30 ባለሙያዎች ከታህሳስ 12 Eስከ ታህሳስ 18/2002 

ድረስ ስልጠና የተሰጠ ቢሆንም በናሙና በመረጥናቸው የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከ/መቆ/ 

ጽ/ቤቶች፣ በዞኖች Eና በወረዳ ባሉ ጽ/ቤቶች ሥርዓቱ  ተዘርግቶ ሶፍትዌሩ ተግባራዊ 

Aልተደረገም፡፡ 

72. ጽ/ቤቱ የሚጠቀምበት ጆርናል ቫውቸር Aስቀድሞ የታተመና ተከታታይ ቁጥር የተሰጠው 

ሳይሆን በየጊዜው በኮምፒዩተር የሚታተም መሆኑ ታውቋል፡፡ Eንደዚሁም ጽ/ቤቱ ለጤና 

ጥበቃ ሚንስቴር፣ በፌዴራል ደረጃ ያሉ Aስፈጻሚ Aካላት፣ ለክልሎች Eና ለሌሎች 

በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ዙሪያ ለሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላት የሚሰጠውን ፈንድ በEያንዳንዱ 

ተቋም ስም የሚመዘግብብት ተቀጽላ ቋት (Subsidary ledger) Aላዘጋጀም፡፡ የጽ/ቤቱ 

የጥራትና ኮምፕላያንስ ዳይሬክቶሬት ይህን በተመለከተ Aዲት Aድርጎ Eንዲሻሻል 

Aስተያየት የሰጠ ቢሆንም ተግባራዊ Aልተደረገም፡፡ 

73. ስለጉዳዩ የፌዴራል ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከ/መቆ ጽ/ቤት ኃላፊዎች ተጠይቀው፤ ከክልል 

ኃላፊዎች ጋር በመነጋገር የክትትልና የግምገማ ሥርዓቱ ሪፖርት Aቀራረቡን ጨምሮ 

ለማጠናከርና ለማሻሻል ጥረት Eየተደረገ መሆኑን፣ የውስጥ ቁጥር ሥርዓቱን ለማጠናከር  

በውስጥ Eና በውጭ Oዲተሮች የተሰጡትን Aስተያየቶች ለመተግበር ጥረት Eየተደረገ 

መሆኑን ገልጸዋል፡፡ የሶፍት ዌር ዝርጋታውን በተመለከተ፤ ለጊዜው Eንዲዘገይ 

የተደረገና በሌላ በኩል ደግሞ የማህበረሰብ መረጃ ሥርዓት (Community Information 

System,CIS) በተሰኘ ሥርዓት መረጃን ለማሰባሰብ ጥረት Eየተደረገ በመሆኑ በቅድሚያ 

ሥልጠናው የተካሄደ መሆኑን ገልጸዋል፡፡ ይሁን Eንጂ ለጤና Aስተዳደር መረጃ ሥርዓት 

ቀደም ብሎ የተለቀቀውን ፈንድ ለምን ተጠቅመው Eንዳልተገበሩ ምላሽ Aልሰጡም፡፡ 

Eንደዚሁም የጤና ጥበቃ ሚንስቴርም በተቀበለው ገንዘብ ለምን የጤና Aስተዳደር መረጃ 
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ሥርዓት (HMIS) Eንዳልዘረጋ ተጠይቆ ይህ Oዲት Eስከተጠናቀቀበት ጊዜ ድረስ ምላሽ 

Aልሰጠም፡፡ 

74. በሌላ በኩል በውስጥ Eና በውጭ Oዲተሮች በተደረጉ Oዲቶች የተገኙ ግኝቶች ሲታይ፤ 

• ከAለም ባንክ (EMSAPII) የተገኘውን ፈንድ Aስመልክቶ ሁሉም ጆርናል ቫውቸር 

በኃላፊዎች ያልጸደቁ፣ ከAስፈፃሚ Aካላት የተሰበሰቡ Aንዳንድ የሂሳብ ማወራረጃ 

ሪፖርቶች (SOE) በኃላፊ ተፈርመው ያልተላኩ፣ ከክልል የመጡ የወጪ 

ማጠቃለያ Aኃዞች ጠፍተው ሌላ የገንዘብ መጠን የተጻፈባቸው መሆናቸው፣ 

•  ከግሎባል ፈንድ በOሮሚያ ክልል በዙር Aራት በAንደኛ Aመት ማጠቃለያ 

የቀርበው የወጪ ማስረጃ ማጠቃለያ (SOE) ከመረጃ ምንጫቸው ጋር ሲመሳከሩ 

ብልጫ የሚያሳዩ መሆናቸው፣ 

•  ከAስፈፃሚ Aካላት የመጡ Aንዳንድ የሂሣብ ማወራረጃ ሪፖርት (SOE) 

በኃላፊዎች ያልተፈረሙ መሆናቸው፣ 

• ፣ የAዲስ Aበባ ከተማ መስተዳደር የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከ/መቆ/ ጽ/ቤት የወጪ 

ማጠቃላያው ሪፖርት ካያያዙት የወጪ መረጃ ምንጭ ጋር የተለያዩ መሆናቸው፣  

ሁሉም ጆርናል ቫውቸር በኃላፊዎች ያልጸደቁ መሆናቸው፣ በAዲስ Aበባ ባሉ 

ክፍለ ከተሞች ግዢዎች በAስፈላጊ መረጃዎች ማለትም Eንደ ግዢ መጠየቂያ፣ 

የግዢ ማዘዣ፣ የEቃ ገቢ ማድረጊያ Eና ኘሮፎርማ Iንቮይስ Eንደማይያያዙ 

የተረጋገጡ መሆናቸው፣ 

በውጭ Eና በውስጥ Oዲተሮች በተጻፉ ሪፖርቶች ላይ ተገልጸዋል፡፡  

75. ይሁን Eንጂ ከላይ በውስጥ Oዲትም ሆነ በውጭ Oዲተሮች በተገኙ ግኝቶች ላይ በጽ/ቤቱ 

የተወሰደ Eርምጃ ለመኖሩ መረጃ Aልቀረበም፡፡ በጽ/ቤቱ የሥራ Aመራር በቃለ ጉባኤ 

ቁጥር 11 ላይ የተገለጸ የሂሳብ ማወራረጃ ሪፖርት SOE  ለዋና መ/ቤት Aቅርበው ለAለም 

ባንክ የተላከ ነገር ግን የማወራረጃ ሠነዶቹ ያልተገኙና በሂሳብ መዝገብ ያልተመዘገቡ 

ሂሳቦች  መኖራቸው ተረጋግጧል፡፡ 

76. ስለጉዳዩ የሚመለከታቸው የሥራ ኃላፊዎች ተጠይቀው በሰጡት መልስ፤ ከAስፈጻሚ 

Aካላት የሚቀርቡ የፋይናንሻልና የፊዚካል ሪፖርቶች በየመ/ቤቱ የበላይ ኃላፊ 
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መጸደቃቸው ካልተረጋገጠ በቀር ተቀባይነት ስለሌላቸው በቀጣይነት ሁኔታው Eየተጣራ 

ማስተካከያ Eንደሚወሰድ ገልጸዋል፡፡  

77. ስለሆነም በጽ/ቤቱ የመረጃ Aያያዝ ሥርዓቱ ወጥ ያለመሆን፣ ጤና ነክ የሆኑትም ሆነ 

ያልሆኑት መረጃዎች Aያያዝ ሥርዓት Aለመጠናከር፣  Eና ከAስፈጻሚ Aካላት ጋር 

ዘመናዊ የመረጃ ልውውጥ ሥርዓት Aለመኖር፣ የመረጃ Aመዘጋገብ፣ Aያያዝ Eና 

ልውውጡን  ደካማ Eንዲሆን Aድርጐታል፡፡ የሂሳብ መረጃዎችን ምዝገባ ተከታታይ 

ቁጥርና በታተሙ ጆርናሎች መጠቀም ሲገባና ለEያንዳንዱ Aስፈጻሚ Aካል የሚሰጠው 

ፈንድ የሚመዘገብበት ተቀጽላ ቋት (Subsidary ledger) Aለመዘጋጀት፣ የወጪ 

ማስረጃዎች ሆኑ የማጠቃለያ ሪፖርቶች በሚመለከተው ኃላፊዎች Aለመጽደቃቸው 

Eንዲሁም የተገዙ Eቃዎች ገቢ የተደረጉበት ደረሰኝ Aለማቅረብ፣ የሂሳብ Aያያዝ ሥርዓቱ 

ደካማና የውስጥ ቅጥጥር ሥርዓቱ ልል መሆኑን ያመላክታል፡፡ 

በየደረጃው የሚቀርቡ የAፈጻጸም ሪፖርቶችንና 

ሌሎች መረጃዎች ጥራትና በወቅቱ 

ስለመቅረባቸው፣  

78. በኤች.Aይ.ቪ ኤድስ ዙሪያ በተከናወኑ ማንኛዉም ተግባራት ላይ Aስፈጻሚ Aካላት 

በየሦስት ወሩ ለሚመለከተው Aካል ሪፖርት ማቅረብ Aለባቸው፡፡ Eንዲሁም  

በፈቃደኛነት ላይ የተመሰረተ የምክር Eና የምርመራ Aገልግሎት የሚሰጡ ተቋማት 

በመመሪያው ላይ የተቀመጠውን ቅጽ በመጠቀም መረጃውን Eየሞሉ በየደረጃው 

ሊያስተላለፉ ይገባል፡፡  

79. ይሁን Eንጂ በኤች.Aይ.ቪ ኤድስ ዙሪያ በተከናወኑ ማንኛዉም ተግባራት የፋይናንሻልም 

ሆነ የፊዚካል  ሪፖርቶች የጥራት ማነስ፣  ወጥ ያለመሆን፣  ተከታታይ ያለመሆን፣ 

ድግግሞሽ ያለባቸው Eና በየሦስት ወሩ ወቅቱን ጠብቀው Eንደማይላኩ ታውቋል፡፡ 

በተጨማሪም ከፌዴራል ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከላከያ Eና መቆጣጠሪያ ፅ/ቤት የሚላኩ 

የሪፖርት ፎርማቶቹ ማለትም ቅጾቹ ለመሙላት የማያመቹ መሆናቸውን በAስፈጻሚ 

Aካላት ተገልጿል፡፡ በAስፈጻሚ Aካላት በኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ዙሪያ ለሚሠሩ ሥራዎች 

ጥራቱን የጠበቀ የፋይናንሻልም ሆነ የስራ Aፈጻጸም ሪፖርት Eየተጠናቀረ በየሶስት ወሩ 

Aይላክም፡፡ 
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80. በናሙና ጉብኝት በተደረገባቸው በፈቃደኛነት ላይ የተመሰረተ የምክር Eና የምርመራ 

Aገልግሎት መስጫ  ተቋማት በመመሪያው (VCT guidline) ላይ የተጠቀሰውን የመረጃ 

መመዝገቢያ ፎርማት  Eንደማይጠቀሙና ከክልሎች የተላኩት የAፈጻጸም ሪፖርቶች Eና 

በፌዴራል ደረጃ የተጠቃለለው የEቅድ Aፈጻጸም ሪፖርቶችም የተለያዩ ሆነው 

ተገኝተዋል፡፡  

81. በAብዛኛዎቹ Aስፈፃሚ Aካላት የመረጃ Aያያዝ ችግር ያለ ሲሆን፣ በክልል የሚገኙ  

Aስፈጻሚ Aካላት በራስ ተነሳሽነት ሪፖርት ሰርቶ ያለማምጣት ሲጠየቁም ዘግየተው 

Eንደሚልኩ ታውቋል፡፡  

82. ስለጉዳዩ የሚመለከታቸው ባለሙያዎች የችግሩ መንስዔ ምን Eንደሆነ ተጠይቀው፤ 

Aብዛኛው በክልል ያሉ ወረዳዎች ያሉበት ቦታ ርቀት የተነሳ ሪፖርት በክልል 

Aስተባባሪዎች ለማሰባሰብ ምቹ Aለመሆንና Eንዲሁም የተለያዩ ፈንዶች ወደ ታች 

በተወረደ ቁጥር በAንድ Aካዉንት ስለሚያዙ፣ የሂሳብ ምዝገባ Eና ሪፖርቶች በየሩብ ዓመቱ 

ስለማይሰሩ መሆን ገልጸዋል፡፡ የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው ደግሞ ሲመልሱ፤ ችግሩ 

የተከሰተው ከAገሪቱ ስፋት Eና ካለው የመረጃ Aሰባበሰብ ስርዓት ጥራት ጉድለት Eንዲሁም 

ከሰው ኃይል ችግር መሆኑን ገልጸዋል፡፡ በመቀጠልም በጋራ ግምገማ ወቅት ከክልሎች ጋር 

በመሆን ሁኔታውን ለማሻሻል Eየተነጋገሩበት መሆኑንና ከዚህ ውስጥ ተጠቃሽ የሚሆነው 

የክትትልና ግምገማ ማEቀፍ (Monitering and Evaluation Framework) Eና የ 

የማህበረሰብ መረጃ ሥርዓት (CIS) ዝርጋታ ዋናዎቹ መሆናቸውን ገልጸዋል፡፡  

83. ይሁን Eንጂ መረጃዎች በወቅቱና በጥራት Aለመቅረባቸው በAሰራር ላይ ባጋጠሙ 

ችግሮች ላይ ቶሎ Eርምጃ መወሰድ በሚገባቸው ጉዳዮች ላይ Aፋጣኝ ምላሽ Eንዳይሰጥ 

ያደርጋል፡፡   
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2.2 በx¤C·xY·vþ/ x¤DS zù¶Ã የተገኘውን ፈንድ ለተፈቀዱት ተግባራት 

ብቻ መዋሉን የሚያረጋግጥ  በቂ የKTTLÂ የqÜ__R ሥርዓት 

መኖሩን ማረጋገጥን በተመለከተ፣ 

የስትራቴጂክ Eቅድ Aፈጻጸም በተመለከተ 

84. ጽ/ቤቱ ስትራቴጂክ Eቅድ ሲያዘጋጅ በኤች.Aይ.ቪ ዙሪያ የሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላትን 

ሊያሳትፍ ይገባል፡፡ ጽ/ቤቱም ሆነ Aስፈፃሚ Aካላት የተዘጋጀውን ስትራቴጂክ Eቅድ ወደ 

ዓመታዊ Eቅድ በመመንዘር ተግባራዊ ማድረግ ይኖርባቸዋል፡፡ የስትራቴጂክ Eቅዱ 

በትክክል ተግባራዊ ለመሆኑ የክትትል፣ የቁጥጥርና ግምገማ ሥርዓት ሊኖር ይገባል፡፡ 

85. ጽ/ቤቱ ከ2000 ዓ.ም. Eስከ 2003 ዓ.ም. ድረስ ተግባራዊ የሚደረግ Aስፈፃሚ Aካላት 

ባሳተፈ መልኩ  በባለብዙ ዘርፍ የድርጊት ምላሽ መርሃ ግብር ማዘጋጀቱ ታውቋል፡፡ 

ይሁን Eንጂ የስትራቴጂክ Eቅዱ Aፈጻጸም ሲታይ Eደሚከተለው ሆኖ ተገኝቷል፡፡  

86. የኮንዶም ስርጭትን በተመለከተ በ2000 ዓ.ም 189,500,000.00፣ በ2001 

290,000,000.00፣ Eንዲሁም በ2002 367,000,000.00 ኮንዶሞች ለማሰራጨት Eና 

በ2010 መጨረሻ በAገሪቱ ያለውን የኮንደም ስርጭትን ወደ 60 ከመቶ ለማሳደግ በEቅድ 

የተያዘ ቢሆንም፣ የተሰራጨው የኮንደም ብዛት  ግን በ2000 62,500,000.00 (33%)፣ 

በ2001 97,000,000 (33.4%)፣ በ2002 ደግሞ 127,000,000.00 (34.6%) ነው፡፡ ይህም 

በሁሉም ዓመታት ከEቅድ  በታች ሲሆን በAጠቃላይ በሦስቱ ዓመታት 846,500,000 

ኮንዶም ለማስራጨት ታቅዶ የተሰራጨው 286,500,000 ወይንም 33.8% ሆኖ 

ተገኝቷል፡፡  

87. የሴት ኮንዶም Aቅርቦት ከስትራቴጂክ Eቅድ 5 በመቶ ብቻ ሲሆን ይህም በብሔራዊ ደረጃ 

Aቅርቦቱ በጣም Aነስተኛ መሆኑን ያመላክታል፡፡ በAጠቃላይ የኮንደም ስርጭቱ ይበልጥ 

ተጋላጭ በሆኑት' በከፍተኛ ትምህርት ተsማት ተማሪዎች፣ ለመከላከያ ሠራዊት፣ 

ለፖሊሶች፣ ለቀን ሰራተኞች Eና ለሌሎች ለቫይረሱ ተጋላጭ ለሆኑ የህብረተሰብ ክፍሎች 

ትኩረት ተሰጥቶት Aልተሠራም፡፡ 
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88. በ2010 1.5 ሚሊዮን የAባላዘር በሽታ ሕሙማን ሕክምና Eንደሚያገኙ፣ ሕክምና 

ከሚፈልጉ መካከል 94 በመቶ Aገልግሎት Eንደሚያገኙ በEቅድ የተያዘ ሲሆን፣ 

Aፈፃፀሙ ግን 5 በመቶ መሆኑን፣ Eንዲሁም በ2000 ዓ.ም. Eና በ2001 ዓ.ም. ሕክምና 

ያገኙት ታካሚዎች ብዛት በጽ/ቤቱ ሪፖርት ላይም Eንደማይካተት፣ በጤና ተsማትም 

በኩል በተጠናከረ መልኩ ሪፖርት Aልመደረጉ ታውቋል፡፡ 

89. የመረጃ ዴስክ፣ ፀረ-ኤድስ ክለብንና ሚኒ ሚዲያ መመስረትና ማጠናከር በAንድ ት/ቤት 

30‚000.00 ብር ለመደገፍ በ1224 ት/ቤቶች በEቅድ ተይዟል፡፡ ይሁን Eንጂ በናሙና 

በመረጥናቸው የAማራ፣ የጋምቤላ ፣የትግራይ Eና የOሮሚያ ክልሎች Eና የAዲስ Aበባ 

ከተማ መስተዳደር በሚገኙ ት/ቤቶች የገንዘብ ድጋፍ Aለመደረጉ፣ በክልል የኤች.Aይ.ቪ./ 

ኤድስ መከላከያ መቆጣጠሪያ ጽ/ቤቶችም ሆነ በክልል ትምህርት ቢሮዎች በኩል የገንዘቡ 

ድጋፍ ለመደረጉ መረጃ ያለመቅረቡ ታውቋል፡፡ 

90. በAገሪቱ ውስጥ በሚገኙ የመለዮ ለባሾችና ማረሚያ ቤቶች ውስጥ ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን 

ከመከላከል Eና ከመቆጣጠር Aንጻር በጽ/ቤቱ በኩል 15 የማሰልጠኛ ተቋማት Eና በሌሎች 

Aስፈላጊ ቁሳቁሶች Aቅማቸዉን ለማጠናከር በEቅድ ተይዞ የነበረ ቢሆንም፣ በናሙና 

በመረጥናቸው ክልሎች በሚገኙ የማረሚያ ቤቶች፣ በቢሮዎችና በሌሎች Aስፈላጊ ቁሳቁሶች 



የፌዴራል ዋና Oዲተር መ/ቤት 
 

32 
 

በመስጠት ድጋፍ Aለመደረጉና፣ በማረሚያ ቤቶች Aካባቢ ለሚደረገው Eንቅስቃሴ 

ትኩረት ተሰጥቶት የክትትልና የግምገማ ሥራ Aለመሠራቱ ተገልጿል፡፡ 

91. ለፖሊስ 2000 ለመከላከያ 5000 Eና ለቀን ሰራተኞች 5000 በድምሩ 12,000 የመረጃ 

ማEከላት በ2001-2002 ዓ.ም ለማssም በEቅድ የተያዘ ቢሆንም በናሙና በመረጥናቸው 

ክልሎች ውስጥ የመረጃ ማEከላቱ ተsቁመው Aልተገኙም፡፡ ለበጎ ፈቃደኞች የፀረ- ኤች. 

Aይ. ቪ/ኤድስ Aራማጆች ተዛማጅ ግንዛቤ መስጫ ቁሳቁሶች ማዘጋጀትና መሰራጨት 

በሚል በEቅድ የተያዘ ቢሆንም ቁሳቁሶቹ ተዘጋጅተውና ተሰራጭተው Aልተገኙም፡፡   

92. ከወላጅ Aልባ ህጻናት ዉስጥ ቢያንስ 10% ያህል በ2000 ዓ.ም የገንዘብ ድጋፍ ያገኛሉ 

ተብሎ የታቀደ Eና ሥራው መከናወኑ ታውቋል፡፡  

93. ለAባላዘር በሽታዎች የሚሰጠዉ ሕክምና ዉጤታማ Eንዲሆን በግልም ሆነ በመንግስት 

የጤና ተsማት ለተሰማሩት (4881X2)=9762 የጤና ባለሙያዎች ተገቢዉ ስልጠና 

ለመስጠት በEቅድ የተያዘ ቢሆንም፤ በAባለዘር በሽታ ዙሪያ በግልም ሆነ በመንግስት 

የጤና ተsማት ተገቢው ስልጠና Aልተሰጠም፡፡ ከAዲስ Aበባ ጤና ቢሮ በስተቀር ሌሎቹ 

በናሙና የተሸፈኑት ክልሎች ከAባለዘር በሽታ ጋር የተያያዘ ሥልጠናን Aስመልክቶ 

የገንዘብም ሆነ ሌላ ቴክኒካል ድጋፍ Eንዳላገኙ ገልጸዋል፡፡  

94. ስለጉዳዩ የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው፤ የኮንደም ሥርጭትን በተመለከተ ክንውኑ 

ከEቅድ ያነሰው በEቅድ ወቅት በቂ የሆነ ግምት ስላልተሰራ ክንውኑ ማነሱን በ2003 

በጀት ዓመት ግን ግዥውን በEቅድ በመያዝ የተሻለ ለመስራት ጥረት Eየተደረገ 

መሆኑን፣ የሴት ኮንደምን በተመለከተ ተጠቃሚው Aናሳ መሆኑና ዋጋው ከፍተኛ 

በመሆኑ የAቅርቦት Eጥረት መፈጠሩን በሚቀጥሉት Aመታት ግን የተጠቃሚውን ቁጥር 

ለመጨመር፣ ግዢ በበቂ ሁኔታ Aቅርቦቱ Eንዲኖር Eና ግማሹ ተጠቃሚዎች ይበልጥ 

ተጋላጭ የሆኑት ክፍሎች Eንዲሆኑ ለማድረግ መታቀዱን ግልጸዋል፡፡ የAባለዘር በሽታ 

ህሙማን Aገልግሎቶቹን በግልም ሆነ በመንግስት ተቋማት ከሌሎች ህክምናዎች ጋር 

ተዋህዶ (Integrated) የሚሰጥ በመሆኑ ለAመዘጋገብ Eና ለሪፖርት Aስቸጋሪ በመሆኑ 

ሲሆን፣ ሥልጠናን በተመለከተም ሥልጠናው ሳይሰጥ ቀርቶ ሳይሆን ባለው የባለሙያ 

መቀያየር Eና ያሉትም ለመሰልጠን ካላቸው ገጉት የተነሳ ነው የተጋነነው ብለዋል፡፡ 

95.  ለመረጃ ዴስክ Eና ለሚኒ ሚዲያ ማቋቋሚያ Eና ማስፋፊያ የተመደበው ገንዘብ ለክልል 

ት/ቢሮዎች የተላለፈ መሆኑን ከየክልሉ የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ 
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ጽ/ቤቶች ሪፖርት መደረጉን፣ የAፈጻጸም Eና የሥልጠና መመሪያው ተዘጋጅቶ ለክልሎች 

የተሰራጨ ቢሆንም Eርሱን መሰረት Aድርገው ክልሎች ተዛማጅነት Eና ክልል ተኮር 

የሆኑ Aጋዥ ቁሳቁሶችን ማዘጋጀት የሚጠበቅባቸው በመሆኑ ወደፊት Eንደ ትኩረት 

Aቅጣጫ በመያዝ ከክልሎች Eና ከሌሎች ባለድርሻ Aካላት ጋር Eንደሚሰሩበት 

ገልጸዋል፡፡  

96. በቀበሌ ደረጃ የሚሰሩ ማናቸውም የፀረ- ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ሥራዎች ከሌሎች የጤና 

Aገልግሎቶች ጋር ተቀናጅተው በጤና ኤክስቴንሽን ማEከልነት Eንዲሰሩ ከጤና ጥበቃ 

ሚኒስቴር ጋር ስምምነት ላይ ስለተደረሰ የበጎ ፈቃድ መልEክተኞችም በዚሁ መዋቅር 

Eንዲመራ ተደርጓል ብለዋል፡፡  ወላጅ Aልባ Eና ይበልጥ ተጋላጭ የሆኑትን ሕፃናት 

Aስመልከቶ E.ኤ.A በ2007 በተሰራው የሲንግል ፖይንት Iስቲሜት በመነሳት በ2010 

43% የሚሆኑት Eርዳታ Eንደሚያስፈልጋቸው በመገመቱና Eነዚህን ሕጻናት በተመለከተ 

ከክልሎች በየሩብ Aመቱ በሪፖርት መልክ የማሰባሰብ ሥራ Eየተሰራ ሲሆን Aሁን 

የሪፖርት Aሰባሰቡን ለማጠናከር የማህበረሰብ መረጃ ሥርዓት (CIS) ለመዘርጋት 

ሥራዎች Eየተሰሩ Eንደሆነ ገልጸዋል፡፡ የመረጃ ማEከላቱ ለምን Eንዳልተቋቋሙ ግን 

ምላሽ Aልሰጡም፡፡ 

97. በባለብዙ ዘርፍ ምላሽ ከ2000-2003 መርሃ ግብር ላይ በEቅድ ተይዘው ያልተተገበሩት 

ሥራዎች በ2003 መጨረሻ ይደረስበታል ተብሎ የታቀደውን ውጤት Eንደዳይገኝ 

ያደርጋል፡፡  

ለግንዛቤ ማስጨበጫ የተዘጋጁ መመሪያዎች 

ለመሰራጨታቸው ማረጋገጥ Aለመቻሉ፣ 

98. የህዝብ ንቅናቄን ለማስፈጸም የሚረዱ የAፈጻጸም መመሪያዎች ሊዘጋጁ ይገባል፡፤ 

የተዘጋጁትም በሥራ ላይ Eንዲውል ለክልሎች ብሎም ለዞን Eና ለወረዳ ተሰራጭተው 

በAገር Aቀፍ ደረጃ መመሪያው ተግባራዊ ተደርጎ ንቅናቄው ወጥ በሆነ መልክ 

መከናወንና Aፈጻጸሙ ላይ ክትትል ሊደረግበት ይገባል፡፡  

99. ይሁን Eንጂ በፌዴራል ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከ/መቆ ጽ/ቤት መጋዘን ጥቅምት 28 ቀን 

2000 ዓ.ም.ገቢ የተደረጉ በቁጥር 1,500 የሕዝብ ንቅናቄ ማስፈጸሚያ መመሪያዎች 

የተገኙ ሲሆን፣ ለOዲቱ ጉብኝት በተደረገባቸው ክልሎች Aልተገኘም፡፡  

100. ስለ ጉዳዩ የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው፣ የተለያዩ የAፈጻጸም Eና የስልጠና 

መመሪያዎች  ተዘጋጅተው Eና በቦርድ Eንዲጸድቁ ተደርገው፣ ለክልሎች Eና ለሌሎች 
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ባለ ድርሻ Aካላት ያሰራጩ መሆኑንና ክልሎችም በተዋረድ Eንደ Aስፈላጊነቱ 

በክልላቸው ቋንቋ በመተርጎም መጠቀም Eንደሚችሉ ገልጸዋል፡፡ ነገር ግን በAማራና 

በትግራይ ክልል መመሪያው Eንደሌለ ጉብኝት በተደረገበት ወቅት ከኃላፊዎቹ 

ተገልጿል፡፡ ይሁን Eንጂ ጽ/ቤቱ የላከበትን ማስረጃ Eንዲያቀርብ ተጠይቆ ሊያቀርብ 

ባለመቻሉ የተሰጠውን መልስ Aልተቀበልነውም፡፡ 

101. ከፍተኛ ወጪ ወጥቶበት የተዘጋጁት የሕዝብ ንቅናቄ ማስፈጸሚያ መመሪያዎች ሥራ 

ላይ Aለመዋላቸው በየደረጃው Eየተሰራ ያለውን የግንዛቤ ማስጨበጫ ሥራ ላይ Aሉታዊ 

ተጽEኖ ሊፈጥር ይችላል፡፡   

በክልል የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከ/መቆ/ ጽ/ቤቶች 

Eና ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ  ዙሪያ ከሚንቀሳቀሱ  

Aካላት መካከል ያለውን የተቀናጀ Aሠራር 

ስለAለመኖሩ፣ 

102. የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት ከለጋሾችና በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ 

ዙሪያ ከሚንቀሳቀሱ Aካላት ጋር የተቀናጀ የAሰራር ሥርዓት ሊኖረው ይገባል፡፡ 

ጽ/ቤቱም ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ለመከላከልና ለመቆጣጠር የሚንቀሳቀሱ Aካላትን 

ማስተባበር ይገባዋል፡፡ በተመሳሳይም በክልሎችና በሌሎች Aስፈጻሚ Aካላት ሥርዓቱ 

ሊዘረጋ ይገባል፡፡ 

103. በAገሪቱ በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ዙሪያ የሚሰሩ Aካላት በጋራ የሚያቅዱበትና የሥራ 

ድርርቦሽ Eንዳይፈጠር የመልካም ተሞክሮ Aሠራር በAብዛኛው Eንዳለ ታውቋል፡፡ ይሁን 

Eንጂ በOዲቱ ወቅት በOሮሚያ ክልል የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከ/መቆ/ ጽ/ቤት በEቅዳቸው 

መሰረት ለመስራት ወደ ወረዳዎች ሲሄዱ ያለEነርሱ Eውቅና በመንግስታዊ ባልሆኑ 

ድርጅቶች ሥራው ተሰርቶ Eንደሚያገኙ፣ Eንዲሁም በAዲስ Aበባ በሚገኙ ክፍለ ከተሞች 

ላይም የሥራ ድግግሞሽ መንግሥታዊ ካልሆኑ ድርጅቶች ጋር Eንዳለ ተገልጿል፡፡ 

104.  ይህም በEነዚህ ክልሎች Eና መንግስታዊ ባልሆኑ ድርጅቶች በጋራ የሚያቅዱበትና 

Aፈጻጸማቸውን የሚገመግሙበት ሥርዓት የሌለ መሆኑን ያመላክታል፡፡ Aሠራሩም ካለን 

ውስን ሀብት Aጠቃቀም Aንፃር ሲታይ ተገቢ ሆኖ Aልተገኘም፡፡  

የEቅድ Eና የበጀት Aፈጻጸም ላይ ወቅታዊ 

ክትትልና ግምገማ ስለAለመኖሩ፣  
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105. የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ፕሮግራሙን ስኬታማ ለማድረግ Aገር Aቀፍ ግልፅ የሆነ 

የEቅድና የበጀት Aፈጻጸም፣ የክትትል፣ ቁጥጥርና ግምገማ ስርዓት ሊዘረጋ ይገባል፡፡ 

በተዘረጋውም ሥርዓት መሰረት በየደረጃው የሚገኙ Aስፈጻሚና ተቆጣጣሪ Aካላት ሥራው 

በEቅዱ መሠረት Eየተከናወነና Eየተፈጸመ መሆኑን በየደረጃው ሊያረጋግጡና ሪፖርት 

ሊያደርጉ ይገባል፡፡  

106. ይሁን Eንጂ የተለያዩ የመንግስት ሴክተሮችና የተለያዩ Aስፈጻሚ Aካላት ለፀረ 

ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ተግባራት የተላከላቸውን ገንዘብ በወቅቱ Eንደማይጠቀሙ፣ ተገቢውን 

ክትትል የማያደርጉ የማወራረጃ ጊዜ ገደብ ሲቃረብ ብቻ በመሯሯጥ ገንዘብ ለመጠቀም 

ጥረት ስለሚያደርጉ Aፈጻጸማቸው ዝቅተኛ መሆኑ ታውቋል፡፡ በናሙና በተመረጡ 

Aስፈጻሚ Aካላት Aሠራር Eንደተመለከትነው፣ የEቅድ Aፈፃፀምን ለመከታተል Eና 

ሪፖርት ለማድረግ ወቅታዊ ክትትል Eና ግምገማ Aይደረግም፡፡ ነገር ግን ለጋሽ Aካላት 

ለግምገማ ሲመጡ በስልክ ከማሳወቅ ውጭ፣ ወጥ በሆነ መልኩ የክትትልና ግምገማ 

ሥርዓቱ ተግባራዊ Aይደረግም፡፡ በAዲስ Aበባ ጉብኝት በተደረገባቸው ክፍለ ከተሞች 

በ2002 በጀት ዓመት ክትትል ለማድረግ በጀት Eጥረት ማጋጠሙን ገልጸዋል፡፡ 

107. በተለይም በጋምቤላ ክልል የኤድስ ምክር ቤት፣ Aመራር ቦርድና ሪቪው ቦርድ 

በተጠናከረ መልኩ Eየተንቀሳቀሰ Aለመሆኑን Eንዲሁም በየዓመቱ መጀመሪያ Aጋሮቹ 

(መንግስታዊ ያልሆኑ ድርጅቶች) Eቅዶቻቸውን Eንደማያሳውቁ Eና የሠሩትንም ሥራ 

ሪፖርት Eንደማያደርጉ ታውቋል፡፡  

108. ለዚህም የግሎባል ፈንድ Oዲት ሪፖርት Aብዛኛው ለክልሎች የተላከው የገንዘብ 

Aጠቃቀም በተባለው ጊዜ ውስጥ ስለማያልቅ Aሳሳቢ Eንደሆነ፣ በተለይም በAንዳንድ 

ክልሎች ሁኔታው የከፋ መሆኑ Eና  ክልሎች 35.2 ሚሊዮን ዶላር በ4 ወር ጊዜ ውስጥ 

በሥራ ላይ Aውለው Eንዲያወራርዱ Eንዲደረግ በጽ/ቤቱ ነሐሴ 2002 ዓ.ም. ማሳሰቢያ 

መሰጠቱ ታውቋል፡፡ 

109. ስለጉዳዩ የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው፤ ባላቸው Aቅም የክትትል Eና የግምገማ ሥራ 

Eየሰሩ Eንደሆነ Eና የጋራ የሆነ ድጋፋዊ ጉብኝት በማድረግ ሁኔታዎችን ለመከታተል 

Eንደሚጥሩ ገልጸዋል፡፡ ገንዘቡ በቶሎ Eንዲወራረድና የተባለው በዝቅተኛ Aፈጻጸም 

ምክንያት የፕሮጄክት ጊዜው ማራዘሚያ ተጠይቆለት የተገኘ ገንዘብ በመሆኑ ፈንዱን 

ላለማጣት የተደረገ ግፊት መሆኑን ገልጸዋል፡፡ 
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110. በክልል የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ኘሮግራም Aፈጻጸምን የሚከታተልና የሚገመግም 

የተጠናከረ የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ የሥራ Aመራር ቦርድ Eና ሪቪው ቦርድ በሁሉም 

ደረጃዎች (በክልል፣በዞን፣ በወረዳ) በEኩል ሁኔታ Aለመዋቀር ያለውን የክትትልና 

ግምገማ ሥርዓት በሚፈለገው መልኩ Eንዳይተገበር በማድረግ ለEቅድ Aፈጻጸሙ 

ዝቅተኛነት ምክንያት ሆኗል፡፡  

በየመ/ቤቶቹ ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ሜይንስትሪሚንግ 

የማድረግ Eንቅስቃሴን በተመለከተ 

111. የፌደራልና የክልል የሴክተር መ/ቤቶች ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ሜይንስትሪሚንግ 

በማድረግ በxm¬êE Eቅዳቸዉ ዉስጥ በማካተት ተግባራዊ ማድረግ xlባቸዉ”” 

በxm¬êE :Qዳቸዉ ላይ የያዙትን Eቅድ  Aፈጻጸም በየሶስት ወሩ መገምገም 

Aለባቸው፡፡ ከዓመታዊ በጀታቸውም 2% የሚሆነውን ለኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ 

ሜይንስትሪሚንግ መመደብ Aባቸው፡፡ የዚህን Eንቅስቃሴ ተግባራዊነት ለማረጋገጥ 

የፌዴራል ሆነ የክልል ኤች.Aይ.ቪ./ ኤድስ ጽ/ቤቶች  Aስፈላጊዉን ድጋፍ መስጠት 

Aለባቸው ”” 

112. ነገር ግን በOዲቱ ወቅት ለመረዳት Eንደተቻለው:- 

• በOሮሚያ በክልል/ዞን/ወረዳ ካሉት 6920 መንግሥታዊ ተቋማት ውስጥ በ2002 

በጀት ዓመት 2925ቱ 20% የሜንስትሪሚንግ በማድረግ ፈንድ ያቋቋሙ፣ 64%  

Aስተባባሪ የመደቡ፣ 36% በጀት የመደቡና 42% በመቶ ብቻ Eቅዱን በEቅዳቸው 

ውስጥ Aካተው Eንደሚንቀሳቀሱ ታውቋል፡፡ በAማራ ክልል ሜይንስትሪሚንግ 

ለማድረግ 3209 ሴክተሮች በ2002 Eቅድ Aዘጋጅተዋል፡፡ 2961 ኤድስ ፈንድ 

Aቋቁመዋል፣ 3053 2% በጀት መድበዋል፡፡ የኤድስ ፈንድና የተመደበውን የ2% 

በጀት ማስፈፀሚያ ማኑዋል ተዘጋጅቷል፡፡ ነገር ግን በAማራ ክልል የሴክተር 

መ/ቤቶች የመደቡትን 2% በጀት በAግባቡ ለታለመለት ተግባር Aለመዋል ችግር 

መኖሩም ተገልጿል፡፡ 

• በጋምቤላ ክልል ደግሞ በ2002 ዓ.ም ካሉት 257 መ/ቤቶች ከመንግስታዊ ተቋማት 

ውስጥ ሜይንስትሪሚንግ ለማድረግ 2% በጀትም Aልመደቡም፣ ነገር ግን 33ቱ 

ወይም 13 በመቶ ተወካይ ሰው (ፎካል ፐርሰን) ሲመድቡ 13 ወይም 5 በመቶ 

Eቅድ የነበራቸው መሆኑ ታውቋል፡፡  
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• በAዲስ Aበባ ከተማ መስተዳደር የኮልፌ ቀራንዮ ክፍለ ከተማ ሥር ካሉት 13 

መ/ቤቶች በ13ቱም Aስተባባሪ ተመድቧል ነገር ግን የኤድስ ፈንድ /በጀት/ 

የመመደብ፣ Eቅድ Aውጥቶ መንቀሳቀስ በሁሉም Aንዳልተሰራ በOዲቱ ወቅት 

ለመረዳት ተችሏል፡፡ በAዲስ Aበባ ከተማ መስተዳድር የኮልፌ ቀራንዮ Eና 

የAዲስ ከተማ ክፍለ ከተሞች ያለው የሜይንስትሪሚንግ የAፈጻጸም መመሪያ 

ግልጽ ባለመሆኑ ለAፈጻጸም Eንደተቸገሩ  ገልጸዋል፡፡ ፡ 

113. ጉብኝት ባደረግንባቸው የፌዴራል Eና የክልል Aስፈጻሚ Aካላት ከጽ/ቤቱ 

ሜይንስትሪሚንግን Aስመልክቶ የተደረገላቸው ድጋፍ Eንደሌለ ገልጸዋል፡፡ ለAስፈጻሚ 

Aካላት ከ2000-2002 ዓመታት በጽ/ቤቱ የተደረገ የሜይንስትሪሚንግ Eና የቴክኒክ ድጋፍ 

መረጃ Aልቀረበም፡፡ በAገር Aቀፍ ደረጃ በሴክተር መ/ቤቶች የክትትልና ግምገማ ስርAት 

ዝቅተኛ ነው፡፡ በ2002 በጀት ዓመት በጠቅላላ በAገሪቱ የኤድስ ፈንድ ያቋቋሙ 

ተቋማት 49 በመቶ፣ Aስተባባሪ የመደቡ 80 በመቶ Eስከ 2% በጀት የመደቡ 55 

በመቶ Eቅድ ያላቸው 64 በመቶ ብቻ ናቸው፡፡ በሴክተር መ/ቤቶች መሪዎችና 

ኃላፊዎች ለጉዳዩ የሚሰጡት ክብደት Aናሳ መሆኑ Eና »YNST¶¸NG ለማድረግ 

ከx¤C.xY.vþ/ x¤DS መከ/መቆ ጽ/ቤት Aስፈላጊው የቴክኒካል፣ ስልጠና Eና የቁሳቁስ ድጋፍ 

Eየተሰጠ Aለመሆኑ ጽ/ቤቱ ባካሄደው የደሰሳ ጥናት ላይ ተገልጿል፡፡ 

114. ስለጉዳዩ የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ስለሜይንስትሪሚንግ Aፈጻጸም ዝቅተኛ የሆነበት ምክንያት 

ተጠይቀው Aሁን ተከናወነ የሚባለው ሥራ Eንደ ተወካይ ሰራተኛን መመደብ፣ በጀትም 

ሆነ የኤድስ ፈንድ ማቋቋም ለሥራው ጥሩ ጅምር ቢሆኑም በየደረጃው ያሉ ተቋማት 

ውስጥ ወጥነት ባለው ሁኔታ ለመተግበር የየተቋማቱ ኃላፊዎች ቁርጠኝነት የሚጠበቀውን 

Aለመሆን፣ ሥራውን Eንደ Aንድ የተለየ ዘርፍ  ስራ (የጤናው ዘርፍ ብቻ) ወይም Eንደ 

ተደራቢ ሥራ የማየት፣ በየጊዜው የሚመደቡትም ተወካይ ሰዎችም መቀያየር ምክንያት 

ሥራውን በተፈለገው መንገድ ለመተግበር Eንዳልተቻለ በምክንያትነት ጠቀሰዋል፡፡ 

ጉዳዩንም Eንደ Aንድ ቁልፍ ችግር  በመውሰድ በAገሪቱ ፕሬዝዳንት በሚመራው 

የብሔራዊ የኤድስ ምክር ቤት Aመራር Eንደተሰጠበት ገልጸዋል፡፡ የተቀናጀ ድጋፋዊ 

ክትትል ከባለድርሻዎች ጋር በማካሄድ ለክልሎች Eና በናሙና በተመረጡ የሴክተር 

መስሪያ ቤቶች ድጋፍ መስጠታቸውን ሌሎች ሴክተር መ/ቤቶችን ለመቀስቀስ የተሻለ 

Aፈጻጸም ያላቸውን መ/ቤቶች Aሠራር በመገናኛ ብዙሃን Eንዲተላላፍ ማድረጋቸውን 

ገልጸዋል፡፡  



የፌዴራል ዋና Oዲተር መ/ቤት 
 

38 
 

115. ይሁን Eንጂ ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን በመ/ቤቶች ውስጥ ሜይንስትሪሚንግ ባለመደረጉ 

በተለይም ሥራቸው ይበልጥ ተጋላጭ ለሚያደርጋቸው ሴክተር መ/ቤቶች Eቅዳቸውን 

ከኤች.Aይ.ቪ ኤድስ መከላከልና ከመቆጣጠር Aንጻር Eንዳይቃኙት Aድርጓል፡፡ 

በተጨማሪም የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ Eውቀትና ግንዛቤ Aናሳ መሆንና ቁርጠኝነት 

Aለመኖር Eና  የኤድስ ግብረ ኃይል በAንዳንድ የሥራ ቦታዎች መዳከም የሴክተር 

መ/ቤቶች የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስን ሜይንስትሪሚንግ Aፈፃፀምን ዝቅተኛ Aድርጎታል፡፡ 

116. ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ በየሴክተሩ በመካሄድ ላይ ባለው የልማት Eንቅስቃሴና በAምራች 

ኃይሉ ላይ Eያደረሰ ያለውን ጥፋት ለይቶ ካለመረዳት፣ የኔነት ስሜት ማጣት፣ ግልፅ 

የሆነ የAፈፃፀም መመሪያ ባለመኖር፣ በተለይ የከፍተኛ Aመራር ላይ ያሉ ሰዎች 

ሜይንስትሪሚንግ ላይ የክትትል ሥርዓት Aናሳ መሆን በወቅቱ ሪፖርት Eንዳይቀርብ፣ 

የመደቡትን 2% በጀት በAግባቡ ለተለመለት Aላማ Eንዳይውል፣ በበላይ Aካላት 

ትኩረት Eንዳይሰጥ Eና Eንቅስቃሴው በEጅጉ የተገደበ Eንዲሆን Aድርጎታል፡፡ 

ሥልጠናዎችን በተመለከተ ተገቢው መረጃ 

ስለAለመያዙ፣  

117. በኤች.Aይቪ.ኤድስ ዙሪያ ስልጠና የሚሰጠው ለሚመለከታቸው ሰዎች መሆን Aለበት፡፡ 

በሥልጠና የተሳተፉት ተሳታፊዎችን የተመለከተ መረጃም ተጠናቅሮ ሊያዝ ይገባል፡፡ 

ሥልጠና የሰጡ Aካላትም በየደረጃው ሥልጠናውን በተመለከተ ያጠናቀሩትን መረጃ 

በየደረጃው Eስከ የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት ድረስ 

ሊያስተላልፉና መረጃው በየሥልጠናው ዓይነት ተጠናቅሮ በAገር Aቀፍ ደረጃ መያዝ 

Aለበት፡፡ 

118. ጽ/ቤቱ ከግሎባል ፈንድ ካገኘው ገንዘብ ውስጥ በጽ/ቤቱ Eና በክልሎች Aማካኝነት 

ሥልጠናና ወርክሾፕ ለማዘጋጀት በ2000 ዓ.ም. ብር 51,227,448.00 (ሃምሳ Aንድ 

ሚሊዮን ሁለት መቶ ሃያ ሰባት ሺህ Aራት መቶAርባ ስምንት ብር)፣ በ2001 ዓ.ም ብር 

90,766,434.00 (ዘጠና ሚሊዮን ሰባት መቶ ስድሳ ስድስት ሺህ Aራት መቶ ሰላሳ Aራት 

ብር) በጀት የተያዘ ሲሆን ለ2002 በጀት ዓመት ለሥልጠና የተመደበው በጀት ለOዲቱ 

Aልቀረበም፡፡  

119. ለሥልጠና በተመደበው ከፍተኛ ገንዘብ ምን Aይነት ሥልጠና Eና ለEነማን  Eንደተሰጠ 

የሚያሳይ የተጠናቀረ መረጃ የመስክ ጉብኝት በተደረገባቸው ክልሎችና በAዲስ Aበባ 
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ከተማ መስተዳደር የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከ/መቆ/ ጽ/ቤቶች Eና በሌሎች Aስፈጻሚ 

Aካላቶች Aይያዝም፡፡ በናሙና የሥራ ጉብኝት ባደረግንባቸው የጤና ተቋማት በየጊዜው 

Eውቀትን የማሻሻያ (refreshment) Eና የሥራ ላይ ሥልጠና Eንደማይሰጣቸው 

ገልጸዋል፡፡ 

120. በተጨማሪም በጽ/ቤቱ በኩል በኤች፣Aይቪ ኤድስ ዙሪያ የተሰጡ ሥልጠናዎች፣ 

የተሳታፊዎች ብዛት Eና ለሥልጠናዎቹ የወጣው ወጪን የሚያሳይ መረጃ ተጠናቅሮ 

ስለመያዙ የሚያሳይ መረጃም Aልቀረበም፡፡ በAጠቃላይ ምን ያህል ሠልጣኞች፣ ምን  

Aይነት ሥልጠና መቼ Eና ለምን ያህል ጊዜ Eንደወሰዱ የሚያሳይ ራሱን የቻለ ዳታ 

ቤዝ በፌዴራልም ሆነ በክልል ተዘጋጅቶ መረጃዎቹ Aይያዙም፡፡ 

121. ስለጉዳዩ የሚመለከታቸው ጽ/ቤቱ የሥራ ኃላፊዎች ተጠይቀው በሰጡት ምላሽ በጽ/ቤቱ 

የተከናወኑ የሥልጠናና ወርክሾፕ የሚያስፈልገው ወጭ ዝርዝር Eና የተሳታፊዎች ብዛት 

በገንዘቡ ወጪ በሚደረግበት ሂሳብ መዝገብ ላይ የሚመዘገብበት ሥርዓት Eንዳለ ነገር 

ግን ለብቻው ሥልጠናን የሚመለከት መረጃ Eንደማይያዝ ገልጸዋል፡፡  

122.  ስለሆነም የሥልጠና መረጃዎች ተጠናቅረው Aለመያዛቸው፤ ምን ያህል ሥልጠና 

በየትኛው ርEስ Eንደተሰጠ Aለመታወቁ ተመሳሳይ ሥልጠና የወሰዱ ሰዎች ድጋሚ 

Eንዲወስዱ ከማድረጉም በላይ ለተለያየ ዓይነት ሥልጠና የወጣውን ዝርዝር ወጪ 

ለማወቅ Aልተቻለም፡፡ 

ከኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ጋር Aብረው ለሚኖሩ 

ዜጎች የድጋፍና Eንክብካቤ Aገልግሎት Aሰጣጥ 

ደረጃን በተመለከተ፣ 

123. ከኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ጋር Aብረው ለሚኖሩ ዜጎች የድጋፍና Eንክብካቤ Aገልግሎት Aሰጣጥ 

ደረጃ ሊዘጋጅ ይገባል”” የተዘጋጀውንም ደረጃ መሠረት በማድረግ የድጋፍና Eንክብካቤ 

Aገልግሎት የሚሰጡ Aካላት ሁሉ በተዘጋጀው ደረጃ መሠረት Aገልግሎቱን ሊሰጡ ይገባል፡፡ 

124. ከቫይረሱ ጋር ለሚኖሩ ወገኖች ገቢ ማስገኛም ሆነ ድጋፍና Eንክብካቤ መስጫ ደረጃ በAገር 

Aቀፍ ደረጃ Aልተዘጋጀም፡፡ በAዲስ Aበባ  ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ 

ጽ/ቤት ከቫይረሱ ጋር ለሚኖሩ ወገኖች ገቢ ማስገኛ፣ የምግብ ድጋፍ Eና የድጋፍና Eንክብካቤ 

ደረጃ ሲዘጋጅ፣ በOሮሚያ ደግሞ የገቢ ማስገኛ መመሪያ ተዘጋጅቷል፡፡ ይሁን Eንጂ 

በAገር Aቀፍ ደረጃ በፌዴራል ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት 
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Aማካኝነት ወጥ የሆነ ገቢ ማስገኛ፣ የምግብ ድጋፍ Eና ድጋፍና የEንክብካቤ Aገልግሎት 

መስጫ ደረጃ ተዘጋጅቶ Aልተሰራጨም፡፡ 

125. ስለጉዳዩ የሚመለከታቸው የጽ/ቤቱ ኃላፊዎች ተጠይቀው በሰጡት ምላሽ፤ ለመነሻ Eንደ 

ስታንደርድ የሚያገለግሉ መመሪያዎች በEንግሊዘኛ ተዘጋጅተው የተሰራጩ ሲሆን 

የAማርኛ ትርጉማቸው ደግሞ በሕትመት ላይ መሆኑን ገልጸዋል፡፡ ኃላፊዎቹ ይህን 

ይበሉ Eንጂ በEንግሊዘኛ ተዘጋጅቷል የተባለውም ደረጃ በOዲቱ ወቅት Aልቀረበም፡፡ 

126. የመመሪያው Aለመኖር በሥራ ላይ ለመሰማራት የሥራ ተነሳሽነት Eና ቁርጠኝነት 

ያላቸው ከቫይረሱ ጋር የሚኖሩ ዜጎችን በገቢ ማስገኛ ሥራ ላይ ለማሰማራትና 

ከጥገኝነት ነጻ ለማድረግ የሚደረገውን ጥረት ወጥ በሆነ መልክ በAገሪቱ ውስጥ 

Eንዳይካሄድ ስለሚያደርግ ትኩረት ሊሰጠው ይገባል፡፡  
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ክፍል ሦስት፡ 
መደምደሚያዎች 

127. ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ለመከላከልና ለመቆጣጠር የተመደበው ሀብት በታቀደለት ጊዜ ውስጥ 

ለታቀደለት Aላማ በAግባቡ ሥራ ላይ መዋሉን በተመለከተ፣  

• ፈንድ ለመጠየቅ የሚቀርቡ የፕሮጄክት ፕሮፖዛሎች ከAስፈጻሚ Aካላት ማመልከቻው 

የቀረበበት ቀን Eና ቁጥር Eየተሰጠው የማይመዘግብ መሆኑ፣ 

• የፕሮጀክት ፕሮፖዛል ለማጽደቅ በሚደረገዉ ሂደት ላይ በAገር ደረጃ በተቋቋሙ 

የEቅድ ገምጋሚ ባለሙያዎች ከመቅረባቸዉ በፊት በቅድሚያ በመመሪያዉ መሰረት 

Aስፈላጊዉ ሁሉ መሟላቱን የፕሮጀክት ማስተባበሪያ ዩኒት ሳያረጋግጥ መቅረቡ፣  

• ለAስፈጻሚ Aካላት መለቀቅ የሚገባው ፈንድ በውሉ ሰምምነት መሠረት በወቅቱ 

የማይለቀቅ መሆኑ፣ Eና የሥራ Eቅድ ሳይቀርብ ገንዘብ የሚለቀቅ መሆኑን፣ 

• Aስፈጻሚ Aካላት ከጽ/ቤቱ የወሰዱትን ፈንድ መጀመሪያ ለጠየቁት ተግባር ለምን 

ሊያውሉት Eንዳልቻሉ Eና ወደ ሌላ ሥራ መቀየር Eንዳስፈለጋቸው Aሳማኝ ማስረጃ 

ሳያቀርቡ Eና የሀገር Aቀፉ የማስተባበሪያ ዘዴ ቢሮን ፈቃድ ሳያገኙ የሥራ ለውጥ 

(ሪፕሮግራም) በማድረግ ፈንዱን ከተፈቀደለት ተግባር ውጭ የሚያውሉ መሆኑን፣ 

• ጽ/ቤቱ ከAስፈጻሚ Aካላት ጋር ውል በመግባት ፈንድ ሲለቅ የተሰጣቸውን ፈንድ 

የሚያወራርዱበት ጊዜ ተወሰኖ በውሉ ላይ የማይቀመጥ Eና የተሰጠ ፈንድ 

ሳይወራረዱ ተጨማሪ ፈንድ የሚለቀቅላቸው መሆኑን፣ 

• ስለዚህ ሂሳቡን ሲያወራርዱ በመጠየቂያው ላይ የተቀመጡት ሥራዎች ላይ 

በተፈቀደው ገንዘብ ልክ ለመዋሉ የመከታተያ ሥርዓት Aልተደረገም፡፡ ይበልጥ 

ተጋላጭ የሆኑ የህብረተሰብ ክፍሎች የሚመለከት የAፈፃፀም መመሪያ Aለመዘጋጀቱ፣ 

• ለተጓዳኝ በሽታ መድኃኒቶች በተመደበው ገንዘብ መድኃኒቱ ያልተገዛ Eና 

ያልተሰራጨ መሆኑ፣ የኤች.Aይ.ቪ በደማቸዉ ዉስጥ ያለ ነፍሰጡር Eናቶች ቫይረሱ 

ከEናት ወደ ፅንስ/ልጅ Eንዳይተላለፍ የመከላከል Aገልግሎት ሽፋን በጣም Aነስተኛ 

መሆኑ፣  

• በፌዴራልም ሆነ በክልል ያለው የመረጃ Aያያዝ፣ Aመዘጋገብ Eና ልውውጥ ሥርዓት 

ደካማ መሆኑ፣ ጽ/ቤቱ የሚጠቀምበት ጆርናል ቫውቸር ህትመት Aስቀድሞ የተዘጋጀና 

ቅድሚያ ተከታታይ ቁጥር የተሰጠው ሳይሆን በኮምፒዩተር የታተመ መሆኑ፣ 
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• ጽ/ቤቱ ለጤና ጥበቃ ሚንስቴር፣ በፌዴራል ደረጃ ያሉ Aስፈጻሚ Aካላት፣ ለክልሎች 

Eና ለሌሎች በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ዙሪያ ለሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላት የሚሰጠውን 

ፈንድ የሚመዘገብበት በEያንዳንዱ ተቋም ስም የተዘጋጀ ተቀጽላ ቋት (Subsidary 

ledger) የሌለው መሆኑ፣ 

• ለጤና መረጃ Aያያዝ ስርዓት (HMIS) ለመዘርጋት በተመደበው ፈንድ ሥርዓቱ 

ተዘርግቶ ተግባራዊ ያልተደረገ መሆኑ፣  

• በሚመለከተው ኃላፊዎች የወጪ ማስረጃዎች ሆኑ የማጠቃለያ ሪፖርቶች ሳይጸድቁ  

በሚቀርቡ ማስረጃዎች Eንደትክክለኛ መረጃ በመውሰድ ሂሳብ የሚወራረድ መሆኑ፣  

• በፈቃደኛነት ላይ የተመሰረተ የምክር Eና የምርመራ Aገልግሎት የሚሰጡ የጤና 

ተቋማት በመመሪያው (VCT guidline) ላይ የተጠቀሰውን የመረጃ መመዝገቢያ 

ፎርማት  የማይጠቀሙ መሆኑን፣ 

128. በኤች.Aይ.ቪ./ ኤድሰ ዙሪያ የተገኘውን ፈንድ ለተፈቀዱት ተግባራት ብቻ መዋሉን 

የሚያረጋግጥ Eና ጠንካራ የክትትል Eና የቁጥጥር ሥርዓት መኖሩን በተመለከተ፣   

• የኮንዶም Aቅርቦት በEቅድ ከተያዘው በጣም Aነስተኛ መሆኑ Eና የሴቶች ኮንዶም 

ሥርጭት ደግሞ 5% ብቻ መሆኑ፣ 

• ለፖሊስ ሠራዊት፣ ለመከላከያ ሰራዊት Eና ለቀን ሠራተኞች ተብለው የተቋቋሙ 

የመረጃ መEከላት Aለመኖራቸው፣ 

• በትምህርት ቤቶች ወስጥ ለሚኒ ሚዲያ፣ ለፀረ-ኤድስ ክበባት Eና መረጃ መEከላትን 

ለማቋቋም Eና ለመጠናከር ሲባል የተመደበው ገንዘብ ለትምህርት ቤቶቹ ያልተሰጠ 

መሆኑን፣ 

• የህዝብ ንቅናቄ ማስፈፀሚያ መመሪያዎች ታትመው ሳይሰራጩ በጽ/ቤቱ መጋዘን 

ውስጥ የተቀመጡ መሆኑን፣ 

• በጋምቤላ ክልል የኤድስ ምክር ቤት፣ Aመራር ቦርድና ሪቪው ቦርድ በተጠናከረ 

መልኩ Eየተንቀሳቀሰ Aለመሆኑን፣ 

• የፌደራልና የክልል የሴክተር መ/ቤቶች ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ሜንስትሪሚንግ 

የማድረግ Eንቅስቃሴያቸው ደካማ መሆኑ፣   

• በኤች.Aይቪ.ኤድስ ዙሪያ በሚሰጥ ሥልጠናን በተመለከተ የተሳተፉት ተሳታፊዎች 

የወሰዱት ሥልጠና Eና የወጣ ወጪን የተመለከተ መረጃ ተጠናቅሮ የሚያዝበት ዳታ 

ቤዝ በፌደራልም ሆነ በክልል የሌለ መሆኑ፣ 
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• ከቫይረሱ ጋር ለሚኖሩ ወገኖች ገቢ ማስገኛም ሆነ ድጋፍና Eንክብካቤ መስጫ ደረጃ በAገር 

Aቀፍ ደረጃ Aለመዘጋጀቱ፣ 

በጽ/ቤቱም ሆነ በሌሎች በኤች.ይ.ቪ ኤድስ ዙሪያ የሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላት ኤች.Aይ.ቪ 

ኤድስን ለመከላከልና ለመቆጣጠር የሚያደርጉትን ጥረት የሚገታ Eና Aገሪቱ ተጨማሪ 

ፈንድ ከለጋሽ ድርጅቶች ለማግኘት የምታደርገው Eንቅስቃሴን Aደጋ ላይ ይጥላል፡፡ 

129. በAጠቃላይ በAገሪቱ የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ለመከላከልና ለመቆጣጠር ጽ/ቤቱ ከሌሎች 

የፌዴራል Eና የክልል Aስፈጻሚ Aካላት ጋር  በመቀናጀትና በማስተባበር በርካታ ሥራ 

መስራቱ ይታወቃል፡፡ ነገር ግን ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ለመከላከልና ለመቆጣጠር 

የተገኘው ሀብት በAግባቡ ሥራ ላይ ካልዋለ Eንዲሁም በኤች.Aይ.ቪ./ ኤድሰ ዙሪያ 

የተገኘውን ፈንድ Aጠቃቀምን ትክክለኛነት የሚያረጋግጥ ጠንካራ የክትትል Eና 

የቁጥጥር ሥርዓት ካልተዘረጋ የተጀመረው የመከላከልና የመቆጣጠር ሥራ ስኬታማነት 

ላይ Aሉታዊ ተጽEኖ ስለሚያሳድር በሚቀጥለው የሪፖርቱ ክፍል በOዲቱ ወቅት 

የተገኙትን የAሰራር ግድፈቶችና ድክመቶች፣ በAጠቃላይ የኤች.Aይ.ቪ./ ኤድስን 

ለመከላከል Eና ለመቆጣጠር የተመደበውን ሀብት Aጠቃቀምን ያሻሽላሉ ብለን 

ያመንባቸውን የማሻሻያ ሃሳቦች Aቅርበናል፡፡      
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ክፍል Aራት፡ 

የማሻሻያ ሀሳቦች 
130. ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ለመከላከልና ለመቆጣጠር የተመደበው የተገኘው ሀብት በታቀደለት 

ጊዜ ለታቀደለት Aላማ በAግባቡ ሥራ ላይ መዋሉን በተመለከተ፣ 

• Aስፈጻሚ Aካላት ፈንድ ለማግኘት የሚያቀርቡት ፕሮጀክት ፕሮፖዛል ሲያቀርቡ 

የፕሮጀክት ፕሮፖዛል ገቢ የተደረገበት ቀን Eና መለያ ቁጥር ተሰጥቶት በመመዝገብ    

ገቢ መደረግ ያለበት Eና በቅድሚያ በመመሪያዉ መሰረት Aስፈላጊዉ ሁሉ 

መሟላቱን የፕሮጀክት ማስተባበሪያ ዩኒት Aረጋግጦ፣ በAገር ደረጃ የተውጣጡ የEቅድ 

ገምጋሚ ባለሙያዎች ቀርቦ በሥራ ሂደት ለውጥ ጥናት ላይ በተቀመጠው የጊዜ ገደብ 

ዉስጥ መከለስ Eና ውሳኔ ማግኘት Aለበት፡፡  

• ጽ/ቤቱ ከለጋሽ Aገራት የሚያገኘውን ፈንድ መሟላት ያለበትን Aስፈላጊ መስፈርት 

ሁሉ Eያሟላ የተፈቀደውን ፈንድ ሊሰበስብና ፈንዱ ለተፈቀደላቸው Aካላት በፍጥነት 

ለቆ ሥራ ላይ የሚውልበትን ሥርዓት ሊያጠናክር ይገባዋል፡፡ 

• ጽ/ቤቱ ፈንድ ከሚሰጣቸው Aስፈፃሚ Aካላት ጋር ውል ሲገባ ውሉ ላይ ሥራው 

ተጀምሮ የሚያልቅበት ቀን፣ ፈንዱን ከተፈቀደው ተግባር ውጭ ለሌላ ተግባር መዋል 

Eንደሌለበት፣ ሂሳቡ የሚወራረድበት ቀን Eና የወሰዱትን ሂሳብ ሲያወራርዱ ብቻ 

ቀጣይ ፈንድ የሚለቀቅ መሆኑን የሚያሳይ Aንቀጽ ሊያካትት ይገባል፡፡  

• በኤች. Aይ. ቪ/ኤድስ ዙሪያ  Aገልግሎት የሚፈልጉትን ወገኖች ቁጥር Eና ይበልጥ 

ተጋላጭ በሆኑ የህብረተሰብ ክፍሎች ላይ የቫይረሱን ስርጭት የሚዳስስ ጥናት 

በተቀናጀ መልኩ ሊካሄድ ይገባል፡፡ የጥናቱ ውጤትም በኤች.Aይቨ.ኤድስ ዙሪያ 

ለሚሰሩ Aስፈፃሚ Aካላት ሊሰራጭ ይገባል፡፡ Eንደሁም ይበልጥ ተጋላጭ ላይ 

የAፈፃፀም መመሪያ ተዘጋጅቶ ሥራ ላይ ሊውል ይገባል፡፡  

• የተጓዳኝ በሽታ መድኃኒቶች ግዥ የተመደበው ፈንድ ሥራ ላይ ሊውል Eና ከቫይረሱ 

ጋር የሚኖሩ ወገኖች ሁሉ የሚያገኙበት ሁኔታ ሊመቻች ይገባል፡፡  

• ከቫይረሱ ነጻ የሆነ ጤናማ ትዉልድ ለማፍራት የሚደረገውን Eንቅስቃሴ ለማጠናከር 

የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ከEናት ወደ ፅንስ/ልጅ Eንዳይተላለፍ የመከላከል Aገልግሎትን 
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የማስፋፋት  ሥራ በAገሪቱ በሚገኙ የጤና ተቋማት ሁሉ ተግባራዊ የሚደረግበት 

ሥርዓት ሊዘረጋ ይገባል፡፡  

• በጽ/ቤቱ ሆነ በAስፈጻሚ Aካላት ያለው መረጃ Aያያዝ Eና የልውውጥ ሥርዓት 

ቀልጣፋና ዘመናዊ በሆነ የመረጃ ሥርዓት የሚታገዝበት ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ 

ሊደረግ ይገባል፡፡ የተጀመሩት ዘመናዊ የመረጃ Aሰባሰብ ሥርAቶችም ተጠናቀው 

ሥራ ላይ ሊውሉ ይገባል፡፡ ጽ/ቤቱ የሚጠቀምባቸው ጆርናል ቫውቸሮች ተከታታይ 

ቁጥር የተሰጣቸው Eና Aስቀድመው የታተሙ ሊሆነ የሚገባ ሲሆን ፈንድ ለሚሰጣቸው 

Eያንዳንዱ Aስፈጻሚ Aካላል የተቀጽላ ቋት Aዘጋጅቶ ሥራ ላይ ሊያውል ይገባል፡፡  

• ለጤና መረጃ Aያያዝ ስርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ ሊደረግ ይገባል፡፡ የተመደበው 

ፈንድም በAፋጣኝ  ለሥርዓቱ ዝርጋታ ውሎ ሂሳቡ ሊወራረድ ይገባል፡፡   

• የሚቀርቡ የወጪ ማስረጃዎች ሆኑ የማጠቃለያ ሪፖርቶች በሚመለከተው ኃላፊዎች 

መጽደቃቸው ሳይረጋገጥ ሂሳብ Aንዳይወራረድ ለማድረግ የውስጥ ቁጥጥር ሥርዓቱ 

ሊጠናከር ይገባል፡፡  

• በፈቃደኛነት ላይ የተመሰረተ የምክር Eና የምርመራ Aገልግሎት የሚሰጡ የጤና ተቋማት 

በሙሉ በመመሪያው (VCT guidline) ላይ የተጠቀሰውን የመረጃ መመዝገቢያ ፎርማት  

Eየተጠቀሙ ሪፖርት የሚያደርጉበት ሥርዓት ሊዘረጋ Eና ይህም ወጥ በሆነ መልኩ 

Eየተሰራ መሆኑን ለማረጋገጥ የቁጥጥር ሥርዓቱም ሊጠናከር ይገባል፡፡  

131. በኤች.Aይ.ቪ./ ኤድሰ ዙሪያ የተገኘውን ፈንድ ለተፈቀዱት ተግባራት ብቻ መዋሉን 

የሚያረጋግጥ Eና ጠንካራ የክትትል Eና የቁጥጥር ሥርዓት መኖሩን በተመለከተ፣ 

• ጽ/ቤቱ ከ2000 ዓ.ም. Eስከ 2003 ዓ.ም. ድረስ ተግባራዊ ለማድረግ ያዘጋጀው  

በባለብዙ ዘርፍ የድርጊት ምላሽ መርሃ ግብር  ላይ ከታቀዱት ሥራዎች መካከል  

የኮንዶም Aቅርቦት በEቅድ ከተያዘው በጣም Aነስተኛ በተለይም የሴቶች ኮንዶም 

ሥርጭት Eጅግ በጣም Aነስተኛ ስለሆነ ከሚመለከታቸው ባለድርሻ Aካላት ጋር 

በመሆን የሥርጭቱ መጠን የሚያድግበትን መንገድ መፈለግ ይኖርበታል፡፡ በEቅድ 

ተይዘው የነበረው ለፖሊስ ሠራዊት፣ ለመከላከያ ሰራዊት Eና ለቀን ሠራተኞች  

ታስበው ነገር ግን ያልተቋቋሙ የመረጃ ማEከላት ጽ/ቤቱ ከሚመለከታቸው ባለድርሻ 

Eና Aስፈጻሚ Aካላት ጋር በመተባበር Aንዲቋቋሙ ማድረግ Aለበት፡፡ በትምህርት 

ቤቶች ወስጥ ለሚኒ ሚዲያ፣ ለፀረ-ኤድስ ክበባት Eና መረጃ መEከላትን ለማቋቋም Eና 
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ለመጠናከር ሲባል የተመደበው ገንዘብ ለትምህርት ቤቶቹ መድረሱንና ክበባቱ 

የተጠናከሩ መሆናቸውን የሚረጋገጥበት ጠንካራ የክትትል Eና የቁጥጥር ሥርዓት 

ተዘርግቶ ተግባራዊ ሊደረግ ይገባል፡፡ ታትመው በጽ/ቤቱ መጋዘን ውስጥ የሚገኙት 

የህዝብ ንቅናቄ ማስፈፀሚያ መመሪያዎች ለሚመለከታቸው Aስፈጻሚ Aካላት 

ተሰራጭተው ሥራ ላይ ሊውሉ፣ የተሰራጩትም መመሪያዎች በትክክል 

መሰራጨታቸውንና ለሥራ ፈጻሚዎች Aካል መድረሱን የሚያረጋግጥበት ሥርዓት 

ተዘርግቶ ተግባራዊ ሊደረግ ይገባል፡፡  

• በሁሉም ክልል የAጋርነት መድረክ ቢኖር፣ በሁሉም Aስፈፃሚ Aካላት የቅንጅት 

ሥራ ቢሠራ Eና የትብብር መድረኮች ቢጠናከሩ የሥራ ድግግሞሹን ከማስቀረቱም 

በላይ በኤች.Aይ.ቪ ዙሪያ የሚሠሩ ሥራዎችን ውጤታማ Eንዲሆን ስለሚያደርግ 

በAገር ደረጀ ያለውን Aፈጻጸም ከፍ በማድረግ በለጋሽ Aካላት ሥራን መሠረት 

ያደረገ የፈንድ ልገሳ ላይ Aዎንታዊ AስተዋጽO በማድረግ Aገሪቱን ይበልጥ 

ተጠቃሚ ስለሚያደርጋት መድረኩ ሊቋቋምና ሊጠናከር ይገባል፡፡ 

• በAገር Aቀፍ ደረጃ የተዘረጋው የEቅድ፣ የበጀት የክትትልና ግምገማ ስርዓት ሊጠናከር 

Eና ሥራውን ከሚያከናውኑት Eና በየደረጃው Eስከ ታች ድረስ ያሉትን Aስፈፃሚ 

Aካላት ድረስ ሊወርድ Eና ወጥ የሆነ የክትትልና የግምገማ ሥርAት ሊጠናከር 

ይገባል፡፡  

• የፌደራልና የክልል የሴክተር መ/ቤቶች ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ሜንስትሪሚንግ 

Eንዲያደርጉ ለማድረግ ጽ/ቤቱ ከሚመለከታቸው ባለድርሻ Aካላት ጋር በመሆን 

ሊያረጋግጥ Eና Aስፈላጊውን የቴክኒክ ድጋፍ የሚሰጥበትን ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ 

ሊያደርግ ይገባል፡፡  ከቫይረሱ ጋር ለሚኖሩ ወገኖች ገቢ ማስገኛ ተግባራት ላይ 

ለማሰማራት የሚረዳ Eንዲሁም ድጋፍ Eና Eንክብካቤ ለሚያስፈልጋቸው Aገልግሎቱን 

ለመስጠት የሚረዳ ተዘጋጅቶ በዚህ ተግባር ላይ በተሰማሩ Aካላት ሁሉ ተግባራዊ ሊደረግ 

ይገባል፡፡  

• በኤች.Aይቪ.ኤድስ ዙሪያ የሚሰጥ ሥልጠናን በተመለከተ የተሳተፉት ተሳታፊዎችን 

የወሰዱት ሥልጠና ዓይነት Eና የወጣው ወጪ መረጃ ተጠናቅሮ የሚያዝበት ዳታ ቤዝ 

በፌደራልም ሆነ በክልል ባሉ Aስፈጻሚ Aካላትም ሆነ ሥልጠናውን በሚያስተባብሩ 

የሚይዙበት ሁኔታ ተመቻችቶ ተግባራዊ ሊደረግ ይገባል፡፡ 
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132. በAጠቃላይ በAገሪቱ ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስን ለመከላከል Eና ለመቆጣጠር የተገኘውን 

ሀብት በAግባቡ ሥራ ላይ ለማዋል Eና የተጠናከረ የክትትል Eና የግምገማ ሥርዓት 

ለመዘርጋት Eና ተግባራዊ ለማድረግ የጽ/ቤቱን፣ በኤች.Aይ.ቪ ኤድስ ዙሪያ የሚሰሩ 

የፌዴራል Eና የክልል Aስፈጻሚ Aካላት Eንዲሁም መንግስታዊ ያልሆኑ ድርጅቶችን 

ንቁ ተሳትፎ ይጠይቃል፡፡ ይህንንም ለማሳካት በፌዴራል Eና በክልል የሚገኙ ጉዳዩ 

የሚመለከታቸው የመንግስት ተቆጣጣሪ Aካላት ከፍተኛ ሚና Eደሚኖራቸው 

ይታመናል፡፡ በዚህ ሪፖርት የተገለጹት ግኝቶች፣መደምደሚያዎች Eና የማሻሻያ ሃሳቦች 

በቀጥታ ጽ/ቤቱን የማይመለከቱ ቢኖሩ ጽ/ቤቱ በAዋጅ የተሰጠውን ኃላፊነት ለመወጣት 

ስለሚያግዘው በተጠቀሱት ችግሮች ላይ የተሰጡትን የማሻሻያ ሃሳቦች ለሚመለከታቸው 

መ/ቤቶች በማሳወቅ ተግባራዊ የሚሆንበትን መንገድ ማመቻቸት ይጠበቅበታል፡፡ 

በመጨረሻም የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት፣ Eንዲሁም በOዲቱ ወቅት 

መረጃ የተሰበሰበባቸው የፌዴራል Eና የክልል መ/ቤቶች Eና መንግስታዊ ያልሆኑ ድርጅቶች 

ኃላፊዎች Eና ሠራተኞች ስላደረጉልን የሥራ ትብብር Eናመሰግናለን፡፡  
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Aባሪ 1 
የፌዴራል ዋና Oዲተር መ/ቤት 

የOዲት መስፈርት (Evaluative Criteria) 

Oዲት ተደራጊው መ/ቤት፤ የIትዮጵያ የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት 

yåÄþT TkùrTA QÈÅãC 
Audit Issues 

yåÄþT mSfRèC /Evaluative Criteria/ 

1. x¤C·xY·vþ/x¤DSን lmk§kLÂ 
lmöÈ«R ytgßWN hBT 
b¬qdlT gþz¤ l¬qdlT 
x§¥ bxGÆbù o‰ §Y 
mêlùN btmlkt# 

1. ጽ/ b¤ቱ  በኤች.Aይ.ቪ./ ኤድስ ዙሪያ ለመስራት fND l¸«YqÜ xµ§T 
መምረጫ ግልጽ mSfRT ሊኖረው ይገባል”” 

 

 2. ጽ/ b¤ቱ   በተቀመጠው መስፈርት መሰረት ፈንድ መፍቀድ Aለበት”” 
 3. በኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ  ዙሪያ ለሚሰሩ Aስፈጻሚ ኣካላት Eንዲሰጥ የተፈቀደ 

ፈንድ ጽ/ቤቱ በሚገባው ስምምነት መሰረት  bwQtÜ mlqQ xlbT””  
 4. በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ዙሪያ ለሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላት   የሚመደbዉ ገንዘብ 

ምንጩን በመለየት በተያዘለት የጊዜ ገደብ መጠናቀቅና ለታቀደለት ተግባር 
mêL xlbT”” 

 5. ለAስፈጻሚ Aካላት የተለቀቀው ፈንድ ktfqdW tGÆR ውጭ ለማዋል 
yo‰ lW_ ለማድረግ (ሪፕሮግራም) ለሀገር Aቀፉ የማስተባበሪያ ዘዴ 
ቢሮ (CCM) ቀርቦ ፈቃድ ማግኘት Aለበት::   

 6. Aስፈጻሚ Aካላት የተሰጣቸው ፈንድ የሚወራረድበት ጊዜ  በውል ስምምነቱ 
ውስጥ መጠቀስ Aለበት፡፡  

 7.  Aስፈጻሚ Aካላትም በውሉ መሰረት ፈንዱን ማወራረድ Aለባቸው፡፡ 
 8. ለAስፈጻሚ Aካላት የተለቀቀ ሂሳብ ቢያንስ 70 % ሳይወራረድ ሌላ 

ተጨማሪ ፈንድ መለቀቅ የለበትም፡፡ 
 9. ከኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ጋር በተያያዘ በሚገኘዉ ፈንድ  የሚገዛ መድኃኒት

ለጤና ተቋማት ሲሰራጭ  የስርጭት ዝርዝር የሚያሳይ መግለጫ 
ሊዘጋጅ ይገባል፡፡  

 10. x¤C.xY.vþ /x¤DSN bmk§kLÂ bmöÈ«R ኘሮግራም zù¶Ã 
lማስፈፀሚያ የሚላከዉ ግብዓት (yHKMÂ ቁሳቁስ) ወደ ጤና ድርጅቶች 
በወቅቱ mDrሱ የሚረጋገጥበት ሥርዓት ሊኖር ይገባል፡፡ 

 11. በኤች. Aይ. ቪ/ኤድስ ዙሪያ  Aገልግሎት የሚፈልጉትን ወገኖች ቁጥር 
በመገመት በAገልግሎት ሰጪዎች (በAስተባባሪውና በAስፈጻሚ) በኩል 
ሊያዝ ይገባል፡፡ 

 12. የኤች.Aይ.ቪ/ ኤድስ ህመምተኞች የተጓዳኝ በሽታዎች መድኃኒት (OIT)  
xQRïT ለሁሉም መዳረስ xlbT””  

 13. Eድሜያቸዉ ከ15-49 የሆኑ Aዋቂዎች የኮንዶም Aጠቃቀም E.ኤ.A. 
2010 ወደ 60% ማሳደግ Aለበት፡፡ 

 14. በAባለዘር በሽታ ዙሪያ ህክምና ከሚፈልጉ መካከል E.ኤ.A. 2010 94% 
Aገልግሎት Eንዲያገኙ የተመደበው ፈንድ በAግባቡ ሥራ ላይ መዋሉ 
የሚረጋገጥበት ሥርዓት ሊዘረጋ ይገባል፡፡  

 15. ለAባላዘር በሽታዎች ሥልጠና የተመደበው ገንዘብ በAግባቡ ሥራ ላይ 
መዋሉ መረጋገጥ Aለበት””  

 16. በAንድ ት/ቤት 30‚000.00 ብር በመደገፍ በ1224 ት/ቤቶች የመረጃ 
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ዴስክ፣ ፀረ-ኤድስ ክለብንና ሚኒ ሚዲያ መመስረትና ማጠናከር Aለበት:: 
 17. በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከል ዙሪያ Eንቅስቃሴ Eንዲያደረጉ የመለዮ 

ለባሾችና የማረሚያ ቤቶችን በቢሮዎችና በሌሎች Aስፈላጊ ቁሳቁሶች ጽ/ቤቱ  
Aቅማቸዉን ማጠናከር Aለበት:: 

 18. ኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ከEናት ወደ ልጅ መተላለፍን መከላከል Aገልግሎት 
በAገሪቱ ውስጥ bhùlùM xµÆbþ mÄrS xlbT””  

 19. ኤች. Aይ. ቪ በደማቸዉ ዉስጥ ያለ ነፍሰጡር Eናቶች የቫይረሱ 
ከEናት ወደ ፅንስ/ልጅ Eንዳይተላለፍ የመከላከል Aገልግሎት 80 % 
የሚሆኑት E.ኤ.A. በ2010 ማግኘት xlÆcW፡፡  

 20. E.ኤ.A. 2010 የፀረ- ኤች.Aይ. ቪ/ ኤድስ ህክምና የሚያገኙ ወገኖች 
100% መዳረስ Aለበት፡፡ 

 21. በEያንዳንዱ ቀበሌ 8 የማህበረሰብ ዉይይት በየ 15 ቀናት ለ 10 ወራት 
መካሄድ Aለበት፡፡ 

 22. ለበጎ ፈቃደኞች የፀረ- ኤች. Aይ. ቪ/ኤድስ Aራማጆች ተዛማጅ ግንዛቤ 
መስጫ ቁሳቁሶች ማዘጋጀትና መሰራጨት Aለበት::  

 23. የህዝብ ንቅናቄ ማስፈፀሚያ መመሪያዎችን በማዘጋጀት ለሁሉም 
ቀበሌዎች መሰራጨት Aለበት፡፡  

 24. ለፖሊስ 2000 ለመከላከያ 5000 Eና ለቀን ሰራተኞች 5000 በድምሩ 
12,000 የመረጃ ማEከላት ከ2001-2002 ዓ.ም መssም Aለባቸው፡፡  

 25. ከወላጅ Aልባ ህጻናት Aገልግሎቱ ከሚያስፈልጋቸው ዉስጥ ቢያንስ 10% 
ያህል በ2000 ዓ.ም የገንዘብ ድጋፍ ማግኘት ይኖርባቸዋል፡፡ 

 26. ለወላጅ Aልባ ህጻናት ድጋፍ የሚያገኙትን ለመመርጥ ሚረዳ ግልጽ 
የሆነ የመመርጫ መስፈርት ተዘጋጅቶ ተግባራዊ ሊደረግ ይገባል፡፡ 

 27. በEያንዳንዱ «¤Â ተsማት በኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ  ላይ የሚሰጠዉ 
xgLGlÖT የተT*ላ መçN xlbT””  

 28. የAባላዘር በሽታ መመሪያ Eና የማስተማሪያ ቁሳቁሶችን Aሳትሞ ለ 3303 
የመንግሥት Eና ለ1578 የግል በጠቅላላዉ ለ 4881 ተቋማት Aዘጋጅቶ 
ማሰራጨት Aለበት”” 

 29. ለኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ይበልጥ ተጋላጭ lሆኑ የህብረተሰብ ክፍሎች TkùrT 
ts_è የቫይረሱን ስርጭት የሚዳስስ ጥናትÂ የAፈፃፀም መመሪያ መኖር 
xlbT”” 

 30. በክልል ለሚገኙ Eድሜቸዉ ከ15-49 ለሚሆን ህዝቦች 60% ቅስቀሳና 
ትምህርት በተለያዩ sንs ማሳተምና መሰራጨት Aለበት፡፡  

 31. ኤች.Aይ.ቪ ኤድስን በተመለከተ yt«Âkr mr© xÃÃZÂ LWW_ 
oR›T bhùlM በዚህ ተግባር ላይ በተሰማሩ Aካላት ተዘርግቶ ተግባራዊ 
ሊደረግ ይገባል፡፡  

 32. Aስፈጻሚ Aካላት ለወሰዱት ፈንድ በትክክለኛ ሰነድ §Y bmmSrT 
የወጪ ሂሳብ መግለጫ ሪፖርት መዘጋጀት Aለባቸው”” 

 33. በኤች.Aይ.ቪ ኤድስ ዙሪያ በተከናወኑ ማንኛዉም ተግባራት ላይ በየሶስት 
ወሩ ሪፖርት መቅረብ Aለበት””  

 34. ኤች.Aይ.ቪ ኤድስ ዙሪያ yHBrtsB mr©N l¥«ÂkR yxþNæR»>N 
ቴክኖሎጂ sþStM (Internet, E-mail, web-site) mzRUTÂ tGÆ‰êE mçN
xlbT”” 
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2. በx¤C·xY·vþ/ x¤DS zù¶Ã 
የተገኘውን ፈንድ ለተፈቀዱት 
ተግባራት ብቻ መዋሉን 
የሚያረጋግጥ  «Nµ‰ 
የKTTLÂ የqÜ__R ሥርዓት 
መኖሩን ማረጋገጥ 

35. ጽ/ቤቱ በAገሪቱ ዉስጥ በx¤C.xY.vþ/x¤ድስ ስም የሚገኝን ገንዘብ 
ማስተዳደር Aለበት፡፡  

 

 36. የፌዴራል ኤች. Aይ. ቪ/ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት  
ከለጋሾችና bx¤C. xY.vþ /x¤DS ዙሪያ ከሚንቀሳቀሱ  Aካላት ጋር   
የተቀናጀ የAሠራር ስርAት mzRUT xlbT፡፡ 

 37. x¤C.xY.vþ/ኤDSN lmk§kLÂ lmöÈ«R y¸Nqúqsù ማንኛዉንም 
Aካል ¥StÆbR xlbT””   

 38. በኤች.Aይ.ቪ ዙሪያ የሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላትን ያሳተፈ ስትራቴጂ ሊያዘጋጅ 
ይገባል፡፡ 

 39. በኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ  ዙሪያ የሚሰሩ Aስፈጻሚ Aካላት ስትራቴጂዉን 
ተግባራዊ ማድረግ Aለባቸው፡፡  

 40. Aገር Aቀፍ ግልፅ የሆነ የEቅድ፣ የበጀት፣ የክትትልና ግምገማ ስርዓት
መዘርጋት  Aለበት””  

 41. ytzUjWN xgR xqF የEቅድ# የበጀት#  yGMg¥Â KTTL oR›T 
ተዘርግቶ tGÆ‰êE mdrG xlbT””  

 42. የፌደራልና የክልል ys¤KtR m/b¤èC yx¤C.xY.vþ/x¤DSን 
»YNST¶¸NG በማድረግ በxm¬êE በEቅዳቸዉ ዉስጥ በማካተት 
ተግባራዊ ማድረግ xlባቸዉ””  

 43. በxm¬êE :Qዳቸዉ ላይ የተያዘዉ የ»YNST¶¸NG ተግባር በየሶስት 
ወሩ መገምገም Aለበት፡፡  

 44. ለs¤KtR m/b¤èC yx¤C.xY.vþ/ x¤DS »YNST¶¸NG Aስፈላጊዉን 
ድጋፍ መስጠት Aለበት ””  

 45. በx¤C.xY.vþ/x¤DS ለባለሙያዎች ስልጠና የሚሰጠው ለሚመለከታቸው 
ሰዎች መሆን Aለበት፡፡ 

 46. በx¤C.xY.vþ/x¤DS ዙሪያ ስልጠና የወሰዱ ሰዎች bsl«nùbT ÑÃ 
የሚያገለግሉበት ሥርዓት ሊዘረጋ ይገባል””  

 47. የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ ቫይረስ በደማቸው መኖሩ የታወቀ ወገኖች ህክምና
በሚያቋርጡበት ወቅት ህሙማኑን የመከታተያ ስልት mñR xlbT””  

 48. የኤች.Aይ.ቪ/ኤድስ በደማቸው ውስጥ የሚገኝ ዜጎች የድጋፍና Eንክብካቤ 
Aገልግሎት Aሰጣጥ ደረጃ መኖር xlbT””  
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Aባሪ 2 
የሀገር Aቀፉ የማስተባበሪያ ዘዴ ቢሮ Aባላት (Country Coordinaation 

Mechanism, CCM Members)  
• የጤና ጥበቃ ሚኒስቴር / Ministry of Health/ 

• የክርስቲያን የልማትና ተራድO ድርጅት  /Christian Relief and 

Development Agency/ 

• የAለም ጤና ድርጅት / World Health Organization, WHO/ 

• የIጣሊያን ትብብር  /Italian cooperation/ 

• ከኤች.Aይ.ቪ ቫይረሱ ጋር የሚኖሩ ማህበራት ጥምረት /Net +/ 

• የIትዮጵያ የEምነት ተቋማት የልማት ፎረም / Ethipoian Interfaith  Fourem 

for Development , Dialogue and Action EIFDDA/ 

• የIትጵያ Aሠሪዎች ማህበር /Ethiopian Employer fedration/ 

• የIትዮጵያ የሕዝብ ጤና ባለሙያዎች ማህበር /Ethiopian Public Health 

Association, EPHA/ 

• የተባሩት መንግስታት የኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ ፕሮግራም / UNAIDS/ 

• ኤች.Aይ.ቪ./ኤድስ መከላከያና መቆጣጠሪያ ጽ/ቤት  /HAPCO / 

• የIትዮጵያ የጤና Eና የምግብ ምርምር Iንስቲቱዩት  /Ethiopian Health and 

Nutiation Research Institute, EHNRI/ 

 


