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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

የዯብረ ታቦር ዩኒቨርስቲ 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 

የዯብረ ታቦር ዩኒቨርስቲ የተመዯበሇትን የመዯበኛና የካፒታሌ ሂሳብ በጀት ሇታቀዯሇት 

ዓሊማ ማዋለን፣ እንዱሁም ሂሳቡ በመንግሥት የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት መያዙንና 

የመንግሥት ሀብትና ንብረት በሚገባ መጠበቁን ሇማረጋገጥ የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ 

ሪፖርቶችን እና የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

የሂሳብ ሪፖርቶችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የዩኒቨርስቲው ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ 

ሪፖርቶችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው::   

ኦዱቱ የተከናወነው የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 

982/2008 ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን ሲሆን፣ ዓሇም አቀፍ የኦዱት ዯረጃዎችን 

(ISSAI) መሠረት በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ 

አቅዯን በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ አጥጋቢ የሆነ የኦዱት አስተያየት 

ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ ኦዱታችን ፡- 

 በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፈሩትን አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ 

ማስረጃዎችን በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረገውን ጉሌህ ግምቶች እና 

ውሳኔዎችን መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና 

በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ የተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦችና 

በተከታታይ የወጡ መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑን በናሙና ኦዱት 

ማከናወንን ይጨምራሌ::  
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የሂሳብ መግሇጫዎች ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆኑ በቂ ማስረጃና አጥጋቢ 

ማረጋገጫ የሚሰጥ መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን 

አከናውነናሌ፡፡   

ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት ዩኒቨርስቲው ያቀረባቸው የሂሳብ መግሇጫዎች፣ መዛግብት፣ 

ዯጋፊ ማስረጃዎች፣እንዱሁም በኦዱት ተዯራጊው መ/ቤት ሥራ አመራር የተሰጡ 

ማብራሪያዎች  

ናቸው:: ኦዱቱ የተከናወነው የበጀት ዓመቱን የሂሳብ እንቅስቃሴ ሉወክለ የሚችለ 

ናሙናዎችን በመውሰዴ በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው::  

የሚከተለት የዯብረ ታቦር ዩኒቨርስቲ  የሂሳብ መግሇጫዎች ከዚህ የኦዱት ሪፖርት ጋር 

ተያይዘው ቀርበዋሌ:: 

 የገቢ/የዕርዲታ/የብዴር ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የወጪ ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የተሰብሳቢ ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የተከፋይ ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የዝውውር ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የሂሳብ ሚዛን ሙከራ፣ 

ሇኦዱት አስተያየቱ መሠረት የሆኑት ጉዲዮች፣    

የዩኒቨርስቲው የሂሳብ መግሇጫዎች ጉሌህ የሆነ ግዴፈት የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፈቀዯው 

በጀት እና በመንግሥት ሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት የተዘጋጁ እና የተሰበሰበው ገቢ፣ 

የተከፈሇው ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅን፣ ዯንብና መመሪያን 

የጠበቁ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ 

የገቢ ሂሳብ፣ 

1. ዩኒቨርስቲው በግቢው ውስጥ የሚገኙትን የመመገቢያ ቤቶችን እና የኮንቴነር ሱቆች 

ሇተሇያዩ አገሌግልቶች በውሌ ያከራየ ቢሆንም፣ በዴምሩ ብር 22,215.47 ያሌሰበሰበ 

መሆኑን፣ 
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2. ዩኒቨርሲቲው ከተሇያዩ ዴርጅቶች እና ግሇሰቦች ጋር በዩኒቨርስቲው ግቢ ውስጥ 

ሇተሇያዩ አገሌግልት የሚሆኑ የኮንቴነር ሱቆችን በውሌ ያከራየውን የገቢ ሂሳብ 

ሇዩኒቨርስቲው ተማሪዎች ህብረት እንዱሰበስብ በመዯረጉ መንግስት ማግኘት 

ያሇበትን ገቢ ብር 32,100.00 እንዲያገኝ ያዯረገ አሰራር መሆኑንና ገቢው በህጋዊ 

የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኝ እንዱሰበሰብ  ያሌተዯረገ መሆኑ፣ 

የወጪ ሂሳብ፣ 

3. የዩኒቨርስቲው ሰራተኞች ከተመዯበሊቸዉ የአሌጋ አበሌ በተጨማሪ በቀን ብር 

100.00 ሂሳብ በዴምሩ ብር 14,400.00 ከውል አበለ መመሪያ ውጭ ተከፍል 

ተገኝቷሌ፡፡ 

4. ዩኒቨርስቲው በውለ ሳይካተት (ሳይኖር) በዴምሩ ብር 53,164.00 የትራንስፖርት 

ክፍያ ሇመምህራኑ አሊግባብ ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

5. ዩኒቨርስቲው በዴምሩ ብር 3,815,199.61 አሇአግባብ ከመንግስት መመሪያ ውጭ 

ዯመወዝ፣ ጥቅማ ጥቅም እና የሌዩ አበሌ በሚሌ ክፍያ  የከፈሇ መሆኑን፣ 

6. ዩኒቨርስቲው ሇተሇያዩ መኪናዎች መሇዋወጫ አገሌግልት የሚውለ ዕቃዎችን 

ሇመግዛት ባወጣው ግሌፅ ጨረታ አሸናፊ ዴርጅት ዕቃዎችን በውለ መሰረት 

በተባሇው ቀን ባሇማስገባቱ ያስያዘው የውሌ ማስከበሪያ ዋስትና በቅጣት መሌክ 

ተወርሶ ወዯ ዩኒቨርስቲው ሂሳብ ገቢ ተዯርጎ ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር 

በ2008 በጀት ዓመት ፈሰስ ማዴረጉን እየታወቀ ከአንዴ ዓመት በኋሊ ምንም ዓይነት 

ምክንያትና የሰነዴ ማስረጃ ሳይኖር፣ የተወረሰው ብር 47,564.00 አሇአግባብ 

ሇዴርጅቱ ተመሊሽ የተዯረገ መሆኑን፣ 

7. ዩኒቨርሲቲው በዴምሩ ብር 8,527,300.59 የመሬት የይዞታ ኪራይ፣ የዕቃ ግዥ፣ 

ሇባሇሙያዎች የተረኝነት አበሌ ክፍያ እና የአገሌግልት ክፍያን አገሌግልቱ 

በተገኘበት በጀት ዓመት መክፈሌ ሲገባው በ2009 በጀት ዓመት ክፍያ የፈፀመ 

መሆኑን፣ 
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8. ዩኒቨርስቲው ውለን ከተዋዋሇበት ቀን ጀምሮ ምንም አይነት የዋጋ ሇውጥ የማይኖር 

መሆኑን በውለ በግሌፅ ተቀምጦ እያሇ ከውለ ውጭ በዴምሩ ብር 1,192,455.00 

ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

9. ዩኒቨርሲቲው በብር 1,396,148.00 ብዛቱ 4 ኮንቴይነር የህክምና ዕቃዎች ከሁማን 

ብሪጅ በእርዲታ ሇመጣ የትራንስፖርት ወጪውን ሇዴርጅቱ ሲከፍሌ ንብረቱ 

ሇዩኒቨርሲቲው ገቢ ሇመዯረጉ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ሳይቆረጥሇት ተገኝቷሌ፡፡ 

10. ዩኒቨርሲቲው የተሇያዩ ወጪዎችን በትክክሇኛው የሂሳብ መዯብ መመዝገብ ሲገባው 

በዴምሩ ብር 1,446,897.63 ያሇ ሂሳብ መዯቡ ተመዝግቦ ሪፖርት የተዯረገ መሆኑን፣ 

11. ዩኒቨርስቲው የኮምፒዩተርና የመጽሃፍ ግዥ ብር 681,024.00 የወጪ ዯረሰኝ ማስረጃ 

ሳይቀርብ ክፍያ የፈጸመ መሆኑን፣ 

12. ዩኒቨርስቲው ሇጤና ሳይንስ ኮላጅ ባሇሙያዎች እና ሇዯብረ ታቦር ሆስፒታሌ 

ሀኪሞች የጤና ሳይንስ ኮላጅ ተማሪዎችን የትርፍ ሰዓት ያስተማሩበት በሚሌ 

ከተፈቀዯው ውጭ በዴምሩ ብር 965,840.59 ውሌ ሳይኖር መንግስት ከፈቀዯው 

የክፍያ መጠን መመሪያ ውጭ የተከፈሇ መሆኑን፣ 

13. ዩኒቨርሲቲው የተሇያዩ ዕቃዎች ከተሇያዩ ዴርጅቶች በግሌፅ የጨረታ ዘዳ መፈጸም 

ሲገባው በዴምሩ ብር 6,843,833.50 ከግዥ መመሪያ ውጭ ያሇውዴዴር በቀጥታ 

ግዥ የፈፀመ መሆኑንና አሸናፊ ተብል የተሰጠው ዴርጅት የአስመጭነት ፍቃዴ 

የላሇው መሆኑ እየታወቀ ጨረታውን እንዱያሸንፍ የተዯረገ መሆኑን፣ 

14. ዩኒቨርሲቲው በዴምሩ ብር 518,340.00 ከአንዯኛ አሸናፊ ባሇመግዛቱ አሊግባብ 

ተጨማሪ ወጪ የመንግስት ገንዘብ እንዱወጣ ያዯረገ መሆኑን፣ 

15. ዩኒቨርሲቲው በዴምሩ የብር 2,764,197.09 ግዥ የፈፀመው በዘርፉ በቂ አቅራቢ 

እያሇ በግሌፅ ጨረታ መግዛት ሲገባ ከግዥ መመሪያ ውጭ በውስን ጨረታ ግዥ 

ፈጽሞ  የተገኘ መሆኑን፣ 

16. ዩኒቨርስቲው ከአንዴ አቅራቢ እና የተጨማሪ እሴት ታክስ ተመዝጋቢ ካሌሆነ 

ዴርጅት በዴምሩ በብር 222,874.00 ከግዥ መመሪያው ወጭ የአገሌግልት ግዥ 

ተፈፅሞ የተገኘ መሆኑን፣ 
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17. ዩኒቨርስቲው በዴምሩ የብር 11,343,518.68 ግዥ በቀጥታ አገሌግልቱን ከሚሰጠው 

ዴርጅት ውሌ በመዋዋሌ ያሇውዴዴር ወይም ከሚመሇከተው አካሌ በሌዩ ሁኔታ 

ሳያስፈቅዴ ግዥ ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

18. ዩኒቨርሲቲው ሇፕሬዝዲንት ፅ/ቤት የቦርዴ አመራር የነበሩትን እና ም/ፕሬዝዲንቶችን 

ሇመሸኘት የሚውሌ ባሇ 21 ካራት እያንዲንደ 10 ግራም የሆነና ብዛቱ 10 የውጭ  

በሚሌ ብር 124,775.00 ከመመሪያ ውጭ ያሇአግባብ ግዥ ፈጽሞ የተገኘ መሆኑን፣ 

19. ዩኒቨርሲቲው ፕሮጀክቱን ከመረከቡ በፊት የነበሩ አግባብነት ያሊቸው ሰነድችና 

መረጃዎች ጉዲዩ ከሚመሇከተው ከትምህርት ሚ/ር ርክክብ ባሇመዯረጉና 

በዩኒቨርሲቲው በመያዣነት የተመዘገበ ሂሳብ ሳይኖር ሇአምዯሚካኤሌ ተመስገን 

ጠ/ሥ/ተቋራጭ ምእራፍ 1 ልት ኤ መሰረተ ሌማት ግንባታውን አጠናቆ የመጨረሻ 

ዙር ርክክብ ስሊዯረገ በማሇት የመያዣ ሂሳብ ብር 1,240,730.13 የተከፈሇው 

መሆኑን፣ 

20. ዴርጅቱ የፕሮጀክቱ ግንባታ በማዘግየቱ ምክንያት ብር 14,280,576.95  የጉዲት 

ካሣ /Liquidation Dameg/ ገቢ ሳያዯርግ ወይም ሳይቀነስበት የተገኘ መሆኑን፣ 

21. ዩኒቨርሲቲው ሇአባይ ዯምሴ ህ/ሥራ ተቋራጭ Lab & Class Room ግንባታን በብር 

30,168,566.27 ውሌ ያሰረ ሲሆን ተሇዋጭ ሥራ /Variation Order/ የ30% ብር 

9,050,569.88 መሆን ሲገባው፣ ብር 12,814,146.40 ከ30% በሊይ በመሆኑ 

12,814,146.40 - 9,050,569.88 = ብር 3,763,576.53 ሇተሇዋጭ ሥራ መመሪያው 

ከሚፈቅዯው በሊይ ያሇአግባብ ክፍያ ፈጽሞ የተገኘ መሆኑን፣ 

22. በዩኒቨርሲቲው የግንባታ ፕሮጀክት ጽ/ቤት ስራ አስኪያጅ በህግ ስሌጣን በተሰጠው 

አካሌ/በኮንስትራክሽን ሚ/ር/ የተረጋገጠ አማካሪ መሃንዱስ ሇመሆን የሚያስችሌ 

ሰርተፊኬትና ፍቃዴ ሳይኖራቸው የብር 70,679,377.44 ግንባታዎች የክፍያ 

ሰነድችና የክፍያ የምስክር ወረቀት /Payment Certificate/ እያጸዯቀ ክፍያ የፈጸመ 

መሆኑን፣ 

የተሰብሳቢ ሂሳብ፣ 
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23. ዩኒቨርሲቲው በዴምሩ ብር 35,129,439.63 የተሰብሳቢ ሂሳብ በዯንቡ እና 

በመመሪያው መሠረት በወቅቱ ሳይወራረዴ ተገኝቷሌ፡፡ 

የተከፋይ ሂሳብ፣ 

24. በ2009 በጀት ዓመት መጨረሻ ከሚታይ ብር 5,356,012.34 ተከፋይ ሂሳብ ውስጥ 

በተከፋይ የተያዘ እና ሇትምህርት/ሚ/ር መከፈሌ የሚገባው ብር 4,450,208.45 

ሇባሇመብቱ ሳይከፈሌ ወይም ሳይወራረዴ  ከ4 ዓመት በሊይ መቆየቱን፣  

 

  ከሊይ ከተራ ቁጥር 1 አስከ 24 በተገሇጹት ጉሌህና መሠረታዊ ሌዩነቶች የተነሳ በእኛ 

አስተያየት ዩኒቨርሲቲው የሂሳብ መግሇጫዎች ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም. የተመሇከተውን 

የፋይናንስ አቋም እና የበጀት ዓመቱን የሥራ እንቅስቃሴ በኢትዮጵያ መንግሥት የፋይናንስ 

አስተዲዯር አዋጅ እንዱሁም የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት በአጥጋቢ ሁኔታ አያሳዩም፡፡ 

ትኩረት የሚሹ ጉዲዮች፣ 

  ቀጥል የተመሇከቱት ጉዲዮች ትኩረት ሉዯረግባቸው፣ እርምጃ ሉወሰዴባቸው እና ሇወዯፊቱም 

ጥንቃቄ ሉዯረግባቸው ይገባሌ፡፡ 

 ዩኒቨርሲቲው ከጨረታ ሰነዴ ሽያጭና ከቅጣት የተሰበሰበ ገንዘብ በዴምሩ ብር 

1,262,179.87 ሇገንዘብና ትብብር ሚ/ር ገቢ መዯረግ ሲገባው፣ ሇገቢዎችና ጉምሩክ 

ባሇሥሌጣን ባህር ዲር ቅ/ጽ/ቤት ገቢ መዯረጉ፣ 

 ዩኒቨርሲቲው በ2009 በጀት ዓመት የተመዯበው የወጪ በጀት ሥራ ሊይ ከዋሇው 

ጋር ሲነጻጸር በየፕሮግራሞቹ ከ10% በሊይ ከመዯበኛ በጀት ብር 19,765,255.77 

እንዱሁም ከካፒታሌ ብር 71,555,739.47 በዴምሩ ብር 91,320,995.24 ሥራ ሊይ 

ያሌዋሇ መሆኑን፣ 

ላልች ጉዲዮች፣ 

 የዪኒቨርሲቲው የውስጥ ኦዱት ክፍሌ በመዋቅሩ በተፈቀዯው መጠን በሰው ሀይሌ 

ያሌተዯራጀ መሆኑን፣ 

 በአጠቃሊይ ዩኒቨርሲቲው የንብረት አስተዲዯር ሲታይ በንብረት ዯንብና መመሪያ 

መሠረት ዕቃዎች በአግባቡ ያሌተያዙና ያሌተወገደ እንዱሁም የተዘረጋ የንብረት 
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ቁጥጥር ስዓርት ባሇመኖሩ ሇረዥም ጊዜ በመቀመጣቸው ሇብክነት እየተዲረገ 

መሆኑን፣ 

 ዩኒቨርሲቲው ካለት 33 ተሽከርካሪ መኪናዎች ውስጥ በኪ/ሜትር የሚጠቀሙት 

ነዲጅ ከሌኬቱ ጋር ሲመዛዘን 29 ተሸከርካሪ በመብሇጥ እና 4 ተሸከርካሪ በማነስ 

የሚያሳይ በመሆኑ ሌኬቱን በትክክሌ እንዯማይሰራ የተገኘ መሆኑን፣ 

 የሰላዲ ቁጥር ኢት-④-18517 ኢቬኮ ቱርቦ የጭነት መኪና  ሉብሬ የላሇው 

መሆኑን፣ 

 ሞተር ሳይክሌ ያማሃ ኢት-④-0524 ያሇአገሌግልት ከሁሇት ዓመት በሊይ 

የተሸከርካሪ መሇዋወጫ ንብረት ክፍሌ ውስጥ ተቀምጦ የሚገኝ መሆኑ፣ 

 በዩኒቨርሲቲው በጀት የተሰሩ ህንጻዎች በዋናው ግቢ፣ በዯብረ ታቦር ሆስፒታሌ፣ 

በአዱስ ዘመን ሆስፒታሌ፣ በእስቴ ሆስፒታሌ፣ በግንቦት 20 ጤና ጣቢያ፣ በዯብረ 

ታቦር ጤና ጣቢያ፣ በህዲር 11 ጤና ጣቢያ እና በአውዘት ምርምርና አገሌግልት 

ህንጻዎች ግንባታቸው ተጠናቆ ርክክብ ሲዯረግ፣ በመመሪያው መሰረት እንዯቋሚ 

ንብረቶች በተሇየ መዝገብ  ያሌተመዘገቡ መሆኑን፣ 

 የ2008 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት አስተያየት ሊይ እርምጃ አወሳሰዴ፣ 
 ብር 2,500,000.00 ዩኒቨርሲቲው ከተቋቋመሇት ዓሊማ ውጭ ሇሆነ የሥራ 

ዘርፍ ከመዯበኛ ባሌተፈቀዯ በጀት ወጪ በማዴረግ አሇአግባብ የአክስዮን ግዥ 

መፈጸመ መሆኑና  ገንዘቡ ተመሊሽ እንዱዯረግ፣ 

 በ27/01/2007 በቁጥር በጠ1/6/39 ከገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር በተሊሇፈ መመሪያ መሰረት 

በመንግስት ዩኒቨርስቲዎችና ኮላጆች ትምህርታቸውን ሇሚከታተለ 

ተማሪዎች ካሇው ነባራዊ ሁኔታ አኳያ በመገምገም ከመስከረም 1ቀን 2007 

ጀምሮ የምግብ በጀት ተመን በተማሪ በቀን ብር 15 እንዱሆን የተወሰነ 

ቢሆንም በዩኒቨርሲቲው ሇ2ኛ እና ሇ3ኛ ዓመት ህክምና አንስቴዥያን 

ሚዴዋይፈሪ ተማሪዎች በቀን ብር 35 እንዱሰጣቸው በመዯረጉ እና 

ሇእያንዲንደ ተማሪ ብር 20 በተጨማሪ በመከፈለ በዴምሩ ብር 242,800.00 
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ከተመን በሊይ ወጪ መዯረጉና አሇአግባብ በብሌጫ የተከፈሇው ገንዘብ 

ተመሊሽ እንዱዯረግ፣ 

 የፌዳራሌ ሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር በቁጥር ሲሰሚ30/ጠ10/75/390 በቀን 

13/8/03 ባስተሊሇፈው መመሪያ ማንኛውም በመንግስት በጀት የሚተዲዯር 

የመንግስት ተቋም በራሱ/በቦርደ/ የሰራተኞችን የዯመወዝ ስኬሌ 

ማሻሻሌ፣መሇወጥ ወይም አዱስ መፍቀዴ እንዯማይችሌ እና ተግባራዊ 

እየተዯረጉ ያለ የዯመወዝ ስኬልች እና ጥቅማጥቅሞች በአስቸኳይ 

እንዱቋረጡ ቢወስንም ዩኒቨርሲቲው  በዴምሩ ብር 137,999.96 የማበረታቻ 

እና ሽሌማት  ክፍያ ፈፅሞ መገኘቱና አሇአግባብ የተከፈሇው ገንዘብ ተመሊሽ 

እንዱዯረግ፤ 

                                       

                                                     

                                    የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 
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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ 

የዯብረ ታቦር ዩኒቨርስቲ 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሀሳቦች 

መግቢያ፣ 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም ተሻሽል በወጣው አዋጅ ቁጥር 982/2008 

ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን መሰረት የዯብረ ታቦር ዩኒቨርሲቲን የ2009 በጀት ዓመት 

ሂሳብ ሊይ የኦዱት አስተያየታችንን ሇመስጠት ያስችሇን ዘንዴ የዩኒቨርስቲውን ሂሳብ ኦዱት 

አዴርገናሌ፡፡ 

ዓሊማ፣ 

የዚህ ሪፖርት ዓሊማ በኦዱታችን ወቅት የተገኙትን የውስጥ ቁጥጥር ዴክመቶች እና ላልች 

ግዴፈቶች የዩኒቨርስቲው የበሊይ አመራር አካሊት እንዱያውቁትና ተገቢውን የማስተካከያ 

እርምጃ በመውሰዴ ምሊሽ እንዱሰጡበት ሇማስቻሌ ነው፡፡ 

የኦዱቱ ወሰንና ኃሊፊነት፣ 

ኦዱቱ የተከናወነው ዓሇም አቀፍ የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) መሰረት በማዴረግ ነው፡፡ 

እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመስራት በተዘጋጁት የሂሳብ 

መግሇጫዎች ሊይ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን ፣ 

 የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፈሩት አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ 

ማስረጃዎችን በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ ሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረጋቸው ጉሌህ ግምቶች እና 

ውሳኔዎች መመዘንን፣ 
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 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን 

እና በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ፣ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ ኦዱቱ የተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦችና 

መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆናቸውን ኦዱት ማዴረግን ይጨምራሌ፡፡ 

አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ ያሇውን የመረጃ አቀራረብ አጠቃሊይ 

ብቃት ገምግመናሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ ኦዱቱ በዯብረ ታቦር ዩኒቨርስቲ የሚታዩትን የውስጥ ቁጥጥርና ላልች 

ዴክመቶችን ሙለ በሙለ ሉያሳይ አይችሌም፡፡ 

የሂሳብ መግሇጫዎችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የተቋሙ ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ 

መግሇጫዎችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዯራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው:: 
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የዯብረ ታቦር ዩኒቨርስቲ የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሀሳቦች ከዚህ 

እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

 1. የገቢ ሂሳብ፣ 

1.1 ግኝት፣  

  የፌዯራሌ መንግስት የጥሬ ገንዘብ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 3/2003 ክፍሌ አራት 

የመንግስት ገቢ አሰባሰብና ወዯ ተጠቃሇሇ ፈንዴ ገቢ ሇማዴረግ አንቀጽ 3 በመንግስት 

ስም የተሰበሰበውን ገንዘብ ወዯ ተጠቃሇሇ ፈንዴ ገቢ ስሇማዴረግ ንዑስ አንቀጽ 1-2 

ማንኛውም በመንግስት ስም የተሰበሰበ ገንዘብ ወዯ ማዕከሊዊ ግምጃ ቤት ወይም በመስሪያ 

ቤቱ ስም ወዯተከፈተው የገቢ መሰባሰቢያ ባንክ ሂማብ ገቢ መዯረግ አሇበት ይሊሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው- 

 በሂሣብ መዯብ 1489 በተሇያየ ጊዜ ከጨረታ ሰነዴ ሽያጭና ከቅጣት የተሰበሰበ 

ገንዘብ በዴምሩ ብር 1262179.87 ሇገንዘብና ትብብር ሚ/ር ገቢ መዯረግ ሲገባው፣ 

ሇገቢዎችና ጉሙሩክ ባሇሥሌጣን ባህር ዲር ቅ/ጽ/ቤት ገቢ መዯረጉ፣ 

 ዩኒቨርስቲው በግቢው ውስጥ የሚገኙትን የመመገቢያ ቤቶችን እና የኮንቴነር ሱቆች 

ሇተሇያዩ አገሌግልቶች በውሌ ያከራየ ቢሆንም ብር 22,215.47 ያሌሰበሰበ መሆኑን፣ 

 የፌዯራሌ መንግስት የጥሬ ገንዘብ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 3/2003 ክፍሌ አራት 

የመንግስት ገቢ አሰባሰብና ወዯ ተጠቃሇሇ ፈንዴ ገቢ ስሇማዴረግ ቁጥር 2/1 

የመንግስት ገንዘብ ሇመቀበሌ ወይም ሇመሰብሰብ የሚችሇው በመስሪያ ቤቱ የበሊይ 

ኃሊፊ ገንዘብ ሇመሰብሰብ ውክሌና በተሰጠው ቋሚ የመንግስት ሰራተኛ ብቻ መሆን 

እንዲሇበት መመሪያው ያዛሌ፡፡ ነገር ግን ዩኒቨርሲቲው ከተሇያዩ ዴርጅቶች እና 

ግሇሰቦች ጋር በዩኒቨርስቲው ግቢ ውስጥ ሇተሇያዩ አገሌግልት የሚሆኑ የኮንቴነር 

ሱቆችን በውሌ ያከራየውን የገቢ ሂሳብ ሇዩኒቨርስቲው ተማሪዎች ህብረት 
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እንዱሰበስብ በመስጠቱ በተወሰዯው ናሙና መንግስት ማግኘት ያሇበትን ገቢ ብር 

32,100.00 እንዲያገኝ ያዯረገ አሰራር መሆኑንና ገቢው በህጋዊ የገቢ መሰብሰቢያ 

ዯረሰኝ እንዱሰበሰብ  ያሌተዯረገ መሆኑ፣ 

ተረጋግጧሌ፡፡ 

1.2 ስጋት፣ 

     መንግሥት ማግኘት የሚገባውን ገንዘብ እንዲያገኝ ከማዴረጉም በሊይ በስራ ሊይ የዋሇውን 

የመንግስት መመሪያ ሉጥስ ይችሊሌ፡፡ 

1.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ከውስጥ ገቢ አርዕስቶች የተሰበሰበው ገንዘብ  ሇዚሁ በተከፈተው የባንክ ሂሳብ 

በተገቢው ገቢ እንዱሆን ክትትሌ እና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

 በዩኒቨርሲተው ገንዘብ የመሰብሰብ ሥሌጣን በተሰጠው ሠራተኛ እንዱሰበሰብ ማዴረግ 

ይገባዋሌ፡፡ 

 ሳይሰበሰብ የቀረው የኪራይ ገቢ ተሰብስቦ ሇዩኒቨርስቲው ገቢ ሉዯረግና ሪፖርት  

ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ 

1.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

 አስተያየቱ ከተሰጠ በኋሊ ይህ አሰራር እንዱቆም ተዯርጓሌ፣ 

 በአስተያየቱ መሰረት የማስተካከያ እርምጃ ተወስዶሌ፣ 

 በተማሪዎች ህብረት ሲሰበሰብ የነበረውን አሰራር በማስቆም በዩኒቨርሲቲው በፋይናንስ 

በኩሌ እንዱሰበሰብ ተዯርጓሌ፣ 

 

2 የወጪ ሂሳብ፣ 

2.1.1 ግኝት፣ ከመመሪያ ውጭ ሇመኝታ አበሌ ተከፍል የተገኘ፣  

     በመንግስት ሠራተኞች አዋጅ ቁጥር 515/1999 መሰረት ማንኛውም የመንግስት መ/ቤት 

ሠራተኞች የዯመወዝ መዯብና ጥቅማ ጥቅም ቀርቦ የሚወሰነው በሚኒስትሮች ምክር ቤት 

መሆኑ የተዯነገገ መሆኑንና ከሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር በዯብዲቤ 

ቁጥር/ሲሰሚ/30/ጠ10/75/390 በቀን 13/8/2003 ከዯንብና መመሪያ ውጭ እየተከፈለ 

ያለ ዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም በአስቸኳይ እንዱቋረጡ መመሪያ የተሊሇፈ መሆኑ 
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ይታወቃሌ:: ይሁን አንጂ የዩኒቨርስቲው ሰራተኞች በተሇያየ ጊዜ ከቦታ ቦታ 

በሚንቀሳቀሱበት እና በሚያዴሩበት ጊዜ ከተመዯበሊቸዉ የአሌጋ አበሌ በተጨማሪ በቀን 

ብር 100.00 ሂሳብ በዴምሩ ብር 14,400.00 ከመመሪያ ውጭ ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

 2.1.2 ስጋት፣ 

 መንግስት በተሇያየ ጊዜ የሚያወጣቸው አዋጆችና መመሪያዎች ተግባራዊ ሊይዯረጉ 

ይችሊለ፡፡ 

 የመንግስት ውስን ሀብት ሇብክነት ሉዲርግ ይችሊሌ፡፡ 

 ከህግ እና መመሪያ ውጭ  የሆኑ ውሳኔዎችን በመስጠት የሚከፈሌ ሂሳብ  

ተጠያቂነት ሉያመጣ ይችሊሌ፡፡ 

2.1.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ያሇአግባብ ከዯንብና መመሪያ ውጭ የተከፈሇዉ የአሌጋ አበሌ ተመሊሽ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

ሇወዯፊቱም የመንግስት የክፍያ መመሪያዎች ተጠብቀው ተግባራዊ  ሉዯረጉ ይገባሌ፡፡ 

2.1.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ሇሹፌር ይከፈሌ የነበረው የአሌጋ አበሌ እንዱቆም ተዯርጓሌ፣ 

 

2.2.1 ግኝት፣ ሇተጋባዥ መምህራን ከውሌ ውጭ ተከፍል የተገኘ፣  

     ዩኒቨርስቲው የተሇያዩ ውልችን ሲያዯርግ እና ክፍያ ሲፈፅም በውለ መሰረት መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ ከተጋባዥ መምህራን ጋር በተዯረገ ውሌ ከ16/02/09 እሰከ 

23/02/09 ፈተና ሇማውጣት፣ ሇመፈተን፣ ውጤት ሇመሙሊት እና የትምህርት ሂዯት 

ሇመገምገም የሚዯረግ ክፍያ ብር 13,500.00 እንዯሆነ በውለ ተገሌጿሌ፡፡ ነገር ግን 

በውለ ሳይካተት (ሳይኖር) በዴምሩ ብር 53,164.00 የትራንስፖረት ክፍያ ሇመምህራኑ 

አሊግባብ ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

2.2.2 ስጋት፣ 

 በመመሪያ መሰረት ክፍያ ካሌተፈፀመ የመንግሥት ገንዘብ  ሇብክነት ሉጋሇጥ 

ይችሊሌ፡፡ 

 የውለን ታማኝነት እና ተፈፃሚነት ሉያሳጣ ይችሊሌ፡፡ 
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2.2.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 መመሪያዎችን መሠረት በማዴረግ ክፍያ ሉፈፀም ስሇሚገባ ከውለ ውጭ ያሇአግባብ 

የተፈፀሙ ክፍያዎች ተመሊሽ ሉዯረጉ እና ሇወዯፊትም ጥንቃቄ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

    

2.2.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ሇወዯፊቱ በውሌ እንዱካተት ተዯርጓሌ፣ 

 

2.3.1 ግኝት፣ ከዯንብና መመሪያ ውጭ የተከፈሇ ዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም፣ 

      በመንግስት ሠራተኞች አዋጅ ቁጥር 515/1999 መሰረት ማንኛውም የመንግስት መ/ቤት 

ሠራተኞች የዯመወዝ መጠንና ጥቅማ ጥቅም ቀርቦ የሚወሰነው በሚኒስትሮች ምክር 

ቤት መሆኑ የተዯነገገ መሆኑን እና ከሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር በዯብዲቤ 

ቁጥር/ሲሰሚ/30/ጠ10/75/390 በቀን 13/8/2003 ከዯንብና መመሪያ ወጭ እየተከፈለ 

ያለ ዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም በአስቸኳይ እንዱቋረጡ መመሪያ ተሊሌፏሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

ዩኒቨርሲቲው፣  

 የከባዴ መኪና ሹፌሮች እና ረዲቶች በየወሩ የቶፕ አፕ እና የሌዩ አበሌ ክፍያ  

በዴምሩ ብር 233,900.00 ከዯንብና መመሪያ ውጭ ክፍያ የፈጸመ መሆኑን፣ 

 በ24/10/2008 ዓ.ም በተያዘ ቃሇ-ጉባኤ የጤና ሳይንስ ኮላጅ መምህራን የሀምላ 

እና የነሀሴ ወር የሚሰሩበት ኢሇቨናይዜሽን በሚሌ ዯመወዛቸው በእጥፍ 

እንዱከፈሊቸው በመወሰን ሇ97 መምህራን የሀምላና የነሀሴ ወር የሰሩበት 

ኢሇቨናይዜሽን በዴምሩ ብር 1,686,432.00 የተከፈሇ መሆኑን፣  

 የጤና ሳይንስ ኮላጅ ባሇሙያዎች በዯብረ ታቦር ሆሰፒታሌ የሰሩበት የተረኝነት 

አበሌ በሚሌ በዴምሩ ብር 1,894,867.61 የተከፈሇ ሲሆን፣  

በጠቅሊሊው ብር 3,815,199.61 አሇአግባብ ከመንግስት መመሪያ ውጭ የተከፈሇ 

ሇመሆኑ ተረጋግጧሌ፡፡ 

2.3.2 ስጋት፣ 
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 መንግስት በተሇያየ ጊዜ የሚያወጣቸው አዋጆችና መመሪያዎች ተግባራዊ ሊይዯረጉ 

ይችሊለ፡፡ 

 የመንግስት ውስን ሀብት ሇብክነት ሉዲርግ ይችሊሌ፡፡ 

 ከህግ  እና መመሪያ ውጭ  በመወሰን የሚከፈሌ  ክፍያ  ተጠያቂነት ሉያመጣ 

ይችሊሌ፡፡ 

 

2.3.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

የዩኒቨርሲቲው ስራ አመራር ቦርዴም ሆነ የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር የተሇያዩ 

ውሳኔዎችን ሲሰጡ መንግስት የሚያወጣቸው አዋጆችና መመሪያዎች ተግባራዊ 

ማዴረግን ይኖርባቸዋሌ፡፡ ያሇአግባብ ከዯንብና መመሪያ ውጭ የተከፈሇው ገንዘብ ወዯ 

መንግስት ካዘና ተመሊሽ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፊቱም የመንግስት የክፍያ መመሪያዎች 

ተጠብቀው ተግባራዊ ሉዯረጉ ይገባሌ፡፡ 

2.3.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

 አሰራሩ እንዱቆም ተዯርጓሌ፣ 

 የህክምና ትምህርት በተፈጠሮው ከ11 ወር በሊይ የሚፈጅ ሲሆን በተሇይ የ1ኛ፣ 

2ኛ፣ 3ኛ፣ 4ኛ ፣ 5ኛ ዓመት ተማሪዎች በካሪኩሇሙ የተነሳ ወጥ በሆነ ሰዓት 

እረፍት ስሇማይኖራቸው መምህራኑ ዓመቱን በሙለ ሥራ ሊይ ናቸው ይህ ዯግሞ 

የሐምላ እና የነሐሴ ወር እረፍት እንዲይኖራቸው በመዯረጉ በእረፍት 

ከሚያገኙት ዯመወዝ በተጨማሪ የወር ዯሞዛቸው እንዱከፈሊቸው ሆኗሌ፡፡ ይህ 

ዯግሞ ኢትዮጵያ ውስጥ ባለ የጤና ሳይንስ ኮላጆች ወጥ አሰራር ሆኖ 

እየተተገበረ ነው፣ 

 ተማሪዎቻችን በአሁኑ ሰዓት 5ኛ ዓመት ህክምና ት/ት የዯረሱ ሲሆን እነዚህ 

ተማሪዎች Senior ሐኪሞች በ4ቱም የትምህርት ዘርፎች (ማህጸን፣ ቀድ ጥገና፣ 

ህጻናት እና ውስጥ ዯዌ) ተመዴበው ተማሪዎችን ማታ በማዯር በበሽተኞች ሊይ 

የሚዯረገውን የተግባር ትምህርት ማግኘት እንዲይችለ ስሇሚያዯርጋቸው እና 

ከፍተኛ የሙያ ክፍተት ስሇሚሆን ይህንን ችግር ሇመፍታት የተወሰዯ ነው፣ 
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ዩኒቨርሲቲው የራሱ ሆስፒታሌ ቢኖረው ኖሮ ግን በተረኛው ሃኪም ሥሇሚሸፈን 

ይህ ወጭ አይኖረውም ነበር፣ 

2.3.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

 የህክምና ትምህርት በተፈጠሮው ከ11 ወር በሊይ የሚፈጅ ሲሆን እናም በእረፍት 

ከሚያገኙት ዯመወዝ በተጨማሪ የወር ዯሞዛቸው እንዱከፈሊቸው ሆኗሌ፡፡ ይህ 

ዯግሞ ኢትዮጵያ ውስጥ ባለ የጤና ሳይንስ ኮላጆች ወጥ አሰራር ሆኖ 

እየተተገበረ ነው፣ ሇተባሇው ያሇው ችግር ሳይገባን ቀርቶ ወይም ኢትዮጵያ ውስጥ 

ባለ የጤና ሳይንስ ኮላጆች ወጥ አሰራር ሆኖ እየተተገበረ ስሇሆንም አይዯሇም፡፡ 

ስሇሆነም  በመመሪያው መሰረት ዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም በአስቸኳይ እንዱቋረጡ 

ስሇተዯረገ በራሳቹ ውሳንዬ ችግሩ ስሇአሇ ብቻ ዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም ሌትከፍለ 

አትችለም፡፡ በመሆኑም ሇሚመሇከተው አካሌ አስፈቅዲቹ መክፈሌ ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

 ከፍተኛ የሙያ ክፍተት ስሇሚሆን ይህንን ችግር ሇመፍታት የተወሰዯ ነው፣ 

ዩኒቨርሲቲው የራሱ ሆስፒታሌ ቢኖረው ኖሮ ግን በተረኛው ሃኪም ሥሇሚሸፈን 

ይህ ወጭ አይኖረውም ነበር፣ ሇተባሇው አሁንም ቢሆን ዩኒቨርሲቲው 

ሇሚመሇከተው አካሌ አስፈቅድ መክፈሌ ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

 

2.4.1 ግኝት፣ አሇአግባብ ተመሊሽ የተዯረገ የቅጣት ሂሳብ፣  

የፌዯራሌ መንግስት የግዥ አፈፃፀም መመሪያ ሰኔ 2002 ክፍሌ 4 ንዑስ አንቀፅ 16. 

25.3 የመንግስት መስሪያ ቤቱ አቅራቢው በውለ መሰረት አሇመፈፀሙን ሲያረጋግጥ 

በንዑስ አንቀፅ 16. 25.2 መሰረት አቅራቢው ያሲያዘውን የውሌ ማስከበሪያ ሙለ 

በሙለ መውረስ ይኖርበታሌ ይሊሌ፡፡ በዚሁ መሰረት ዩኒቨርሲቲው ሇተሇያዩ መኪናዎች 

መሇዋወጫ አገሌግልት የሚውለ ዕቃዎችን ሇመግዛት ባወጣው ግሌፅ ጨረታ ሊይ 

አባሆዳ ትሬዱንግ ኃ.የተ.የግ.ማህበር የተባሇው ዴርጅት ማሸነፉ እና ውሌ ሲገቡ የብር 

47,564.00 ዋስትና ያሲያዙ ሲሆን ከሊይ የተጠቀሰው አሸናፊ ዴርጅት ዕቃዎችን በውለ 

መሰረት በተባሇው ቀን ባሇማስገባቱ ያሲያዘዉን የውሌ ማስከበሪያ በቅጣት መሌክ 

ተወርሶ በገቢ ዯረሰኝ ቁጥር 494742 በቀን 10/06/08 ወዯ ዩኒቨርስቲው ሂሳብ ገቢ 
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ተዯርጎ ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር በ2008 በጀት ዓመት ፈሰስ መዯረጉ 

ይታወቃሌ፡፡ ይሁን እንጂ ከአንዴ ዓመት በኋሊ ምንም ዓይነት ምክንያትና የሰነዴ 

ማስረጃ ሳይኖር በቀን 07/06/09 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 601579 የተወረሰው 

ይኸው ገንዘብ ብር 47,564.00 ሇዴርጅቱ ተመሊሽ መዯረጉን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

2.4.2 ስጋት፣ 

 የውለን ታማኝነት እና ተፈፃሚነት ሉያሳጣ ይችሊሌ፡፡ 

 ዕቃዎች በወለ መሰረት ባሇመግባታቸው መንግስት ሉያገኝ የሚችሇዉን የጉዲት ካሳ 

ሉያሳጣ ይችሊሌ፡፡ 

2.4.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ውለ ተፈፃሚ ሉሆን እና መንግሰትም ሉያገኝ የሚገባዉን ጥቅም ማግኘት ስሇሚኖርበት 

አሊግባብ ሇዴርጅቱ የተመሇሰው ገንዘብ ወዯ መንግስት ካዝና ገቢ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡  

2.4.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

 አባ ሆዳ የተባሇው ዴርጅት እቃ አቅርቦት በጥራት አረጋጋጭ ኮሚቴ ውዴቅ 

የተዯረገ ሲሆን በዚህ ጊዜ ያሌያዙት ማስያዣ የተወረሰ ሲሆን ከዚያ በኋሊ 

አስተካክሇው በማቅረባቸው በጀት ዓመቱ ካሇፈ በኋሊ ወጭ አዴርገን ከፍሇናሌ 

ወዯፊት ይህንን አሰራር እናስተካክሊሇን፣ 

 

2.5.1 ግኝት፣ ያሇበጀት ዓመቱ የተከፈሇ፣  

የፌዳራሌ መንግሥት የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001 መሠረት የበጀት 

ዓመት ከሏምላ1----ሰኔ 30 መሆኑን ይዯነግጋሌ፡፡ ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው፡-  

 ብር 6,804,000.00 ሇዯ/ታቦር ከተማ አስተዲዯር ገቢዎች ፅ/ቤት ከ2006 እስከ 

2008 በጀት ዓመት የይዞታ ኪራይ፣  

 ብር 933,706.00 ሇሶሊር የመዴሀኒትና የህክምና መገሌገያ መሳሪያዎች ጅምሊ 

ንግዴ ሇጤና ሳይንስ ትምህርት ክፍሌ አገሌግልት የሚውለ ዕቃዎችን በ2008 

በጀት ዓመት ገቢ ሊዯረጉት፣  
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 ብር 53,300.00 ከፋርጣ ወረዲ እና ከዯ/ታቦር ከተማ አስተዲዯር ሇተዉጣጣ ካሳ 

ገማች ኮሚቴ ባስተባባሪነት እና በባሇሙያነት ከመጋቢት 25/2008 ዓ.ም እስከ 

ግንቦት 4/2008 ዓ.ም ሇሰሩበት አበሌ፣  

 ብር 174,587.07 ሇጤና ሳይንስ ኮላጅ ባሇሙያዎች በዯብረታቦር ሆስፒታሌ 

በሰኔ ወር 2008 ዓ.ም የሰሩበት የተረኝነት አበሌ ክፍያ፣ 

 ብር 353,517.08 ሇምንትዋብ አጥናፉ (ጋፋት ሆቴሌ) ዩኒቨርሲቲው በ2008 

በጀት ዓመት ሇተጠቀሙበት የመስተንግድ ክፍያ፣ 

 ብር 208,190.44 ከመዴሀኒት ፈንዴና አቅርቦት ኤጀንሲ የኬሚካሌ ግዥ 

በ2008 በጀት ዓመት ገቢ የተዯረገ፣   

በዴምሩ ብር 8,527,300.59 የዕቃ ግዥን እና የአገሌግልት ክፍያን በበጀት አመቱ 

መክፈሌ ሲገባው ሇዩኒቨርሲቲው ከተበጀተሇት የ2009 በጀት ዓመት ሊይ ክፍያ የፈፀመ 

መሆኑን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

2.5.2 ስጋት፣ 

 የመንግስትን በጀት ከዯንብና መመሪያ ወጪ መጠቀም የመንግስት መመሪያን 

ከመጣሱም በሊይ የሒሳብ መግሇጫው ትክክሇኛውን የበጀት ዓመቱን ወጪዎች 

እንዲያመሇክት ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡  

 እንዱሁም በ2009 በጀት ዓመት ሉሰሩ የታቀደ ስራዎችን ሉያስተጓጉሌ ይችሊሌ፡፡ 

2.5.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ከመንግስት መመሪያና ዯንብ ውጭ የሚከፈለ ማናቸውም ክፍያዎች ተቀባይነት 

የላሊቸው በመሆኑ የበጀት ዓመቱን ግዢ በበጀት ዓመቱ እንዱመዘገብ እና በወጪ ሂሣብ 

ሪፖርት ውስጥ እንዱካተት አስፈሊጊውን ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.5.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ሇወዯፊቱ ሇማስተካከሌ እንሞክራሇን፡፡ ነገር ግን /Foreign exchange/ ከውጭ 

ምንዛሬ ጋር ተያይዞ ዕቃው ስሇሚዘገይ በዚህ ምክንያት ነው ችግሩ ወዯፊትም 

ሉገጠም ይችሊሌ፣ 
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2.6.1 ግኝት፣ ከውለ ውጭ ተከፍል የተገኘ፣ 

ዩኒቨርስቲው የተሇያዩ ውልችን ሲዋዋሌ እና ክፍያ ሲፈፅም በውለ መሰረት መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ስናዯርግ የውሌ ይዘቱ የፅዲት ስራ፣ የምግብ ዝግጅት እና 

የመስተንግድ አገሌግልት ሇማግኘት ከተሇያዩ ማህበራት ጋር ውሌ ተዋውል በማሰራት 

ሊይ እንዲሇ ይታወቃሌ፡፡ ነገር ግን ውለን ከተዋዋሇበት ቀን ጀምሮ ምንም አይነት የዋጋ 

ሇውጥ የማይኖር መሆኑን በውለ ሊይ በግሌፅ ተቀምጦ እያሇ ሇነዚሁ ማህበራት ከውለ 

ውጭ በዴምሩ ብር 1,192,455.00 ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

 

2.6.2 ስጋት፣ 

 በመመሪያ መሰረት ክፍያ ካሌተፈፀመ የመንግሥት ገንዘብ  ሇብክነት ሉጋሇጥ 

ይችሊሌ፡፡ 

 የውለን ታማኝነት እና ተፈፃሚነት ሉያሳጣው ይችሊሌ፡፡ 

2.6.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

      መመሪያዎችን መሠረት በማዴረግ ክፍያ ሉፈፀም  ስሇሚገባ  ያሇአግባብ 

      የተፈፀሙ ክፍያዎች  ተመሊሽ ሉዯረጉ እና ሇወዯፊትም ጥንቃቄ ሉዯረግ 

      ይገባሌ፡፡  

2.6.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በውለ ሊይ አገራዊ የዯመወዝ ሇውጥ ሲኖር እንዯምናሻሽሌ በተቀመጠው ውሌ 

መሰረት የተፈጸመ ነው፡፡ 

2.6.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣  

በውለ ሊይ አገራዊ የዯመወዝ ሇውጥ ሲኖር እንዯምናሻሽሌ በተቀመጠው ውሌ 

መሰረት የተፈጸመ ነው፡፡ተብል ምሊሽ የተሰጠው ያያዛቹት አባሪ የጥበቃ ስራ 

ነው፡፡ነግር ግን እኛ የጠየቅነው የፅዲት ስራ፣ የምግብ ዝግጅት እና የመስተንግድ 

አገሌግልት ነው ስሇዚህ ምንም አይነት የዋጋ ሇውጥ የማይኖር መሆኑን በውለ ሊይ 

በግሌፅ ተቀምጠዋሌ፡፡ በመሆኑም ክፊያው አግባብ የላሇው በመሆኑ በተሰጠው የኦዱት 

አስተያየት መሰረት ተግባራዊ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 
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2.7.1 ግኝት፣ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ያሌተቆረጠሇት በሚመሇከት፣ 

     የፌዯራሌ መንግሥት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀፅ 9 ሊይ ክፍያ 

ከመፈፀሙ በፊት ሉዯረጉ የሚገቡ ጥንቃቄዎች ማንኛውም ክፍያ ከመፈፀሙ በፊት 

ንዑስ አንቀፅ 3 ሊይ ዕቃ ወዯ መ/ቤቱ ዕቃ መጋዘን ሇመግባቱ የዕቃ ገቢ 

ዯረሰኝ/ሞዳሌ 19/ መያያዝ እንዲሇበት ይገሌፃሌ፡፡ የውስጥ ኦዱት ማንዋሌ  ክፍሌ 4 

ክምችት ሊይ  የሚገኝ ዕቃዎች አስተዲዯር እና ቁጥጥር ንዑስ ቁጥር 4.2 ተራ ቁጥር 

2 በግዥ፣ በእርዲታ፣ በውርስ እና በተመሳሳይ መንገድች የተገኙ ዕቃዎች ወዯ ግምጃ 

ቤት  ገቢ ከመዯረጋቸው በፊት የገቢ ዯረሰኝ ሉቆረጥ እንዯሚገባ ይገሌፃሌ፡፡ በዚህም 

መሠረት ኦዱት ስናከናውን በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 226165 በሂሳብ መዯብ 

6255 ብር 1,396,148.00 ብዛቱ 4 ኮንቴነር የህክምና ዕቃዎች ከሁማን ብሪጅ 

በእርዲታ ሇመጣ የትራንስፖርት ወጪውን ሇዴርጅቱ ሲከፍሌ ንብረቱ ሇዩኒቨርሲቲው 

ገቢ ሇመዯረጉ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ሳይቆረጥሇት ተገኝቷሌ፡፡  

2.7.2 ስጋት፣ 

     ዩኒቨርሲቲው ሊወጣው ወጪ ተመጣጣኝ አገሌግልት ሳያገኝ ክፍያ ከመፈጸሙም በሊይ 

የመንግስት ገንዘብ ሇታሇመሇት ዓሊማ ሊይውሌ ይችሊሌ ። 

2.7.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

     ሇዩኒቨርሲቲው ንብረቶቹ ሇመግባታቸው የሚገሌፅ ማስረጃ ሳይኖር ክፍያ መፈፀሙ 

የመንግስትን የግዥ መመሪያና ዯንብ ከመጣሱም በሊይ አሰራሩ የመንግስትን ገንዘብ 

ሇብክነት የሚያጋሌጥ ስሇሆነ ክፍያ የተፈፀመባቸው ንብረቶች ገቢ ሇመሆናቸው 

የሚገሌፅ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ተቆርጦሇት ሪፖርት ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ 

2.7.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

የ2 ኮንቴነር የህክምና እቃ ገቢ ተዯርጓሌ፣ ንብረት ገቢ ዯረሰኝ ተያይዟሌ፡፡ 

2.7.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

ንብረት ገቢ ዯረሰኝ ተያይዟሌ፡፡ ተብል ምሊሽ የተሰጠው የተቆረጠው የ2 ኮንቴነር 

ሇዛውም ከኦዱት አስተያየት በኃሊ በመሆኑ እና የተጠየቀው ግን የ4 ኮንቴነር ስሇሆነ 
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አሁንም መስረጃው ወይም የገቢ መረካከብያ ሞዯሌ 19 ሉቆርጦሇት ይገባሌ፡፡ 

ሇወዯፊቱም ቢሆን እንዯዚህ ዓይነት ስራ መቆም አሇበት፡፡ 

 

2.8.1 ግኝት፣ ያሇሂሳብ መዯቡ የተመዘገበ፣ 

yØÁ‰L mNG|T mS¶Ã b@èC y£œB xÃÃZ SS]Á lØ` 5/2003 ክፍሌ 

ሁሇት የመንግስት ሂሳብ አያያዝ ስርዓት ተራ ቁጥር 3 የሂሳብ አወቃቀር ስርአት 

በሚሇው ስር የመንግስት መስሪያ ቤቶች የፋይናንስ እንቅስቃሴዎች በየመዯባቸው 

ተሇይተው መመዝገብ እንዲሇባቸው መመሪያው ያዛሌ ፡፡ ይሁን እንጂ 

ዩኒቨርሲቲው፡- 

 ሇአምዯሚካኤሌ ተመስገን ጠ/ሥ/ተቋራጭ ምእራፍ 1 ልት ኤ መሰረተ ሌማት 

ግንባታውን አጠናቆ የመጨረሻ ዙር ርክክብ ስሊዯረገ በማሇት በቀን 12/03/09 

በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 919982 የ2.5% መያዣ ሂሳብ /Retention/ 

ብር 1,240,730.13  የከፈሇ ሲሆን ወጪውን በሂሳብ መዯብ 5061 የመያዣ 

ሂሳብ  /Retention/ በሚሌ መመዝገብ ሲገባ በሂሳብ መዯብ 6324 

ሇመሰረተ ሌማት ግንባታ በሚሇው የተመዘገበ መሆኑን፣ 

 ዩኒቨርሲቲዉ ሇተግባር ትምህርት ሇሚሄደ ተማሪዎች ሇምግብ ያወጣውን ወጪ 

ብር 206,167.50 በሂሳብ መዴብ 6216 ሇምግብ መመዝገብ ሲገባው፣ በሂሳብ 

መዯብ 6231 ሇውል አበሌ በሚሌ የተመዘገበ መሆኑና በዚሁ መሌኩ የተማሪዎች 

የወጪ መጋራት ሊይም የሚቀንስ መሆኑ ታውቋሌ፣  

በዴምሩ ብር 1,446,897.63 ያሇ ሂሳብ መዯቡ ተመዝግቦ ሪፖርት የተዯረገ መሆኑ 

ተረጋግጧሌ፡፡  

2.8.2 ስጋት፣  

     ወጪዎች በተገቢው የወጪ ሂሳብ መዯብ ተመዝግበው ሪፖርት ካሌተዯረጉ 

የዩኒቨርሲቲውን የሂሳብ ሪፖርት ትክክሇኛ ገፅታ እንዲያሳይ ያዯርገዋሌ፡፡ 

በተጨማሪም ተማሪዎች ሉከፍለት የሚገባ የወጪ መጋራት ሊይም ሊይከፍለ ይችሊለ 

፡፡  
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2.8.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

    የወጪዎች ምዝገባ ከመከናወኑ በፊት ትክክሇኛ የወጪ ሂሳብ መዯባቸውን የጠበቁ 

መሆኑን ማረጋገጥ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፊቱ ተመሳሳይ ስህተት እንዲይዯገም ጥንቃቄ ሉዯረግና 

ማንኛውም ክፍያ ሲፈፀም የመንግስት የክፍያ መመሪያዎች ተጠብቀው ተግባራዊ ሉዯረጉ 

ይገባሌ፡፡ 

2.8.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

የተሰጠውን የማሻቫያ አስተያየት ተቀብሇነዋሌ፣ 

 

2.9.1 ግኝት፣ የወጪ ማስረጃ የላሇው፣  

    በፌዳራሌ መንግስት የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001፣ በፋይናንስ 

አስተዲዯር የሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 እና በፌዳራሌ 

መንግሰት የሂሳብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 መሰረት ሇማንኛውም ወጪ ክፍያ 

መፈጸም የሚገባው ተመጣጣኝ የክፍያ ዯረሰኝ በማስረጃነት ሲቀርብ ብቻ እንዯሆነ 

ይዯነግጋሌ፡፡ ይሁን እንጂ ዩንቨርስቲው ከኢትዮጵያ የእውቀትና የቴክኖልጂ ሽግግር 

ማህበር በባንክ ወጪማስመስያ ቁጥር 599511፣ በቀን 11/12/08 የገዛውን 

የኮምፒዩተርና የመጽሃፍ ግዥ ብር 681,024.00 የወጪ ዯረሰኝ ማስረጃ ያሌቀረበ 

መሆኑን ተረጋግጧሌ፡፡  

2.9.2 ስጋት፣ 

     ዩኒቨርስቲው ሇፈፀመው ክፍያ ማስረጃ ባሇመቅረቡ የክፍያውን ትክክሇኛነት 

ሇማረጋገጥ አዲጋች ይሆናሌ፡፡ አቅራቢዎቹ ገቢያቸውን እንዱዯብቁና የሚጠበቅባቸውን 

ግብር በአግባቡ እንዲይከፍለ ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

2.9.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

     ማናቸውንም ክፍያዎች ከመክፈለ በፊት ማስረጃ/ማወራረጃ /ሉሆኑ የሚችለ ህጋዊ 

ዯረሰኞችን ክፍያው ከተፈፀመሊቸው አካልች በመቀበሌ ከክፍያ ሰነደ ጋር መያያዙን 

በማረጋገጥ ከፍያ ሉከፈሌ ስሇሚገባ  ከሚመሇከተው አካሌ ማስጀውን በማስመጣት 

ከወጪው ሰነዴ ጋር ማያያዝ ይኖርበታሌ፡፡ 



 
 

 
 
 

23 
 
 

2.9.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ምሊሽ አሌተሰጠም፡፡ 

 

2.10.1 ግኝት፣ ከመመሪያ ውጭ የተከፈሇ፣ 

     የኢትዮጵያ ፌዯራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ የትምህርት ሚኒስቴር ሚያዚያ 18 

ቀን 2003 ዓ.ም የመምህራን የትርፍ ሰዓት ክፍያን በተመሇከተ ባስተሊሇፈው 

መመሪያ መሰረት ‹‹ሇሙለ፤ ሇተጠባባቂ እና ረዲት ፕሮፌሰር 120፤ ሇላክቸረር 

100፤ ረ/ላክቸረር እና ምሩቅ 65 እና ሇቴክኒክ ረዲት 45 በዚሁ ተመን ስላት ብቻ 

ውሌ በመዋዋሌ ያስተማሩበት ክፍያ እንዯሚከፈሊቸው›› መመሪያው ያመሇክታሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ ዩኒቨርስቲው ሇጤና ሳይንስ ኮላጅ ባሇሙያዎች እና ሇዯብረ ታቦር 

ሆስፒታሌ ሀኪሞች የጤና ሳይንስ ኮላጅ ተማሪዎችን የትርፍ ሰዓት ያስተማሩበት 

ክፍያ በሚሌ በዴምሩ ብር 965,840.59 ውሌ ሳይኖር ከመንግስት የክፍያ መመሪያ 

ውጭ የተከፈሇ  መሆኑን  ተረጋግጧሌ፡፡  

2.10.2 ስጋት፣ 

ከመመሪያና ዯንብ ውጭ ክፍያዎችን መፈፀም የመንግስት ውስን በጀት አሊግባብ 

ወጪ እንዱሆን መንገዴ የሚከፍት አሠራር ከመሆኑም በተጨማሪ መንግስትን 

ሇተጨማሪ ወጪ ሉዲርግ ይችሊሌ፡፡ 

2.10.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

     አሊግባብ ከመመሪያ ውጭ ውሌ ሳይኖር ሇጤና ሳይንስ ኮላጅ ባሇሙያዎች እና 

ሇዯብረታቦር ሆስፒታሌ ሀኪሞች የተከፈሇው የኦቨር ልዴ ክፍያ ተመሊሽ እንዱዯረግ 

ሇወዯፊቱም ተመሳሳይ ሁኔታ እንዲይከሰት በመንግስት ዯንብና መመሪያ መሰረት መስራት 

ይገባሌ፡፡ 

2.10.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በውሌ ሊይ የተመሰረተ ክፍያ እንዱሆን ተዯርጓሌ ሇቀጣዩ፣ 

 

2.11.1 ግኝት፣ ከግዥ መመሪያ ውጭ የተፈጸመ፣ 
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       የፌዳራሌ መንግስት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ ክፍሌ 4 የግዥ ዘዳዎችና 

አፈጻጸማቸው  አንቀጽ 15 የተፈቀደ የግዥ ዘዳዎች ንዑስ አንቀጽ 15.1 በአዋጅና 

በመመሪያ በተፈቀዯው ሁኔታ ካሌሆነ በስተቀር የመንግስት መ/ቤቶች ማናቸውንም ግዥ 

በግሌፅ የጨረታ ዘዳ መፈጸም እንዲሇባቸው እና የግዥ መመሪያ አንቀጽ 4/ሀ ሊይ 

የመንግስት ግዥ መርሆዎች ውስጥ አንደ በግዥ አፈጻጸም ረገዴ በውዴዴር ገንዘብ 

ሉያስገኝ የሚችሇው ጥቅም ማስገኘት ስሇሆነ አስፈሊጊውን የገበያ ጥናት ተዯርጎ ወይም 

የማዕከሊዊ ስታስቲክስ ኤጀንሲ ዋጋን ተንተርሶ ሉሆን እንዯሚገባ  ይገሌጻሌ፡፡ 

በተጨማሪም አንዴ ዴርጅት ብቸኛ አቅራቢ የሚባሇው በገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር በተዘጋጀው 

በአቅራቢ ዝርዝር ውስጥ ሇመሆኑ እውቅና ያገኘ መሆኑ ማረጋገጥ እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው፣ 

 በ07/06/09 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 601577 የብር 

1,143,847.50 ሁሇት የውኃ ፓምፕ ግዢ ከራይት ኤላክትሪክና የህንጻ 

መሳሪያዎች ንግዴ በቀጥታ ያሇውዴዴር የተፈፀመ ግዥ መሆኑን 

ተረጋግጧሌ፡፡ 

 በ16/04/2008 በወጣው ግሌጽ ጨረታ ውዴዴር የሊይብረሪ ወንበር በቀን 

08/03/09 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 601001 ብር 5,699,986.00 

ሇማህበረ ትጉሃን የእንጨትና ብረታብረት ኮንስትራክሺን ስራ እንዱያቀርብ 

ተዯርጎ ክፍያው ተፈጽሟሌ ፡፡ ሆኖም ግን አሸናፊው ዴርጅት አንደን ወንበር 

በብር 1,900.00 ሂሳብ 3000 ወንበሮችን በብር 5,699,986.00 ሲፈጽም 

የገበያ ጥናት ተዯርጎ ወይም የማእከሊዊ ስታስቲክስ ኤጀንሲ ዋጋን መሰረት 

ባሊዯረገ መሌኩ የተፈጸመ መሆኑ፡፡ በተጨማሪም አሸናፊ ተብል የተሰጠው 

ይኸው ዴርጅት የአስመጭነት ፍቃዴ የላሇው መሆኑ እየታወቀ ጨረታውን 

እንዱያሸንፍ የተዯረገ መሆኑ፣ 

        ተረጋግጧሌ፡፡ 
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2.11.2 ስጋት፣ 

 በግዥ መመሪያ መሠረት ግዥው ካሌተፈፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ጥቅም  

አያስገኝም፡፡ ይህም ቁጠባን፣ የአፈፃፀም ብቃትንና ውጤታማነትን ማረጋገጥ 

አይቻሌም፡፡  

 የመንግሥትም ገንዘብ ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

 የግዥ መመሪያ ተግባራዊ ባሇመዯረጉ ዪኒቨርሲቲው ሇተጨማሪ ወጪ ሉዲረግ 

ይችሊሌ፡፡ 

2.11.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ማንኛው ግዥዎች የፌዯራሌ መንግስት የግዥ መመሪያን መሰረት ያዯረገ መሆን 

ስሇሚገባው ከመመሪያው ውጭ አሇአግባብ የተፈፀመው ግዥ ሇምን እንዯሆነ 

የዩኒቨርሲቲው የበሊይ አመራር አስፈሊጊውን ማጣራት አዴርጎ ሪፖርት እንዱቀርብ ፡፡ 

ሇወዯፊቱም መመሪያን የተከተሇ ግዥ እንዱከናወን ተገቢው ክትትሌ እና ቁጥጥር 

መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.11.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

1. በማዕከሊዊ ስታስቲክ የገበያ ዋጋ ያሌተገኘሇት እና በዩኒቨርሲቲ የገበያ ጥናት  

ባሇሙያዎች የዋጋ ጥናት ሇማዴረግ ቢሞክሩም እቃው ሃገር ውስጥ ሉገኝ 

ባሇመቻለ እና ከአውስኮዴ ዋጋ እንዱሰጡን ጠይቀን ከሰጡን ዋጋ አንጻር 

የተጋነነ በመሆኑ ጨረታው ታጥፏሌ፡፡ ቀጥልም ግዥ ኤጀንሲን በውስን 

ጨረታ ሇመግዛት ጠይቀን በመፈቀደ 7 ዴርጅቶችን ብንጋብዝም በቀኑ 

የመሇሰ 1 ብቻ ነው ይህም ቴክኒካለን ባሇሟሟሊቱ ከጨረታው ውጭ ሆኗሌ፡፡ 

በመሆኑም ጉዲዩ በጣም አሳባቢና የተማሪ ጉዲይ ስሇነበር የበሊይ ኃሊፊዎች 

ተሰብስበው መጀመሪያ በግሌፅ ጨረታ የተወዲዯሩትና ተጋኗሌ ተብል 

ከታጠፈው ጨረታ አቅራቢዎች ፈቃዯኛ ከሆኑ ዋጋውም ከዚህ በፊት 

ከተገዛበት የተሻሇ ስሇሆነና ላሊ አማራጭ ተሞክሮ ማግኘት ስሊሌተቻሇ 

የተወሰኑ ተጫራቾችም ፈቃዯኛ ሆነው ተገዝቷሌ፡፡ ስሇዚህ ግዥም በግሌጽ 

ጨረታ የተፈጸመ ነው፡፡ 
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2. የሊይብረሪ ወንበርን በሚመሇከት በግሌፅ ጨረታ ወጥቶ ምንም እንኳን ከገበያ 

ዋጋ ጋር ሲነጻጸር መጠነኛ የዋጋ መጋነን ቢያሳይም በርካታ ናሙናዎች 

ቀርበው በቴክኒክ ኮሚቴ ታይተው ጥራታቸው ዝቅተኛ በመሆኑ ውዴቅ 

የተዯረገ ሲሆን እንዱሁም ከመከሊከያ ኢንጂነሪንግ በቀጠታ ሇማሰራት ተፈሌጎ 

በሃገር ውስጥ የተመረተ የተሰጠን ዋጋ ብር 1508.8 ሲሆን ከአሸናፊ ዴርጅት 

ጋር ሲነጻጸር ኢምፖርትዴ ኳለቲ ስሇሆነና ዋጋው የተጋነነ ባሇመሆኑ የተገዛ 

ግዥ ነው፡፡ 

2.11.4 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

በተራቁጥር 1. ግዥው በግሌጽ ጨረታ የተፈጸመ ነው፡፡ ተብል ምሊሽ የተሰጠው 

ተቀባይነት የሇውም ምክንያቱም በቀጥታ ያሇውዴዴር የተፈፀመ ግዥ መሆኑን በኦዱቱ 

ወቅት ተረጋግጧሌ፡፡ በመሆኑም ዩኒቨርሲቲው ሇወዯፊት እንዯዚህ ዓይነት ስራ መቆም 

አሇበት፡፡ 

 

2.12.1 ግኝት፣ ጨረታ ከአሸነፈ ዴርጅት ግዥ ሳይፈጸም የተገኘ፣  

       በፌዯራሌ መንግስት የግዥ መመሪያ አንቀጽ 4/ሀ የመንግስት ግዥ መርሆዎች ውስጥ 

አንደ በግዥ አፈጻጸም ረገዴ በውዴዴር ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇው ጥቅም ማስገኘት 

ስሇሆነ አስፈሊጊውን የገበያ ጥናት ተዯርጎ ወይም የማዕከሊዊ ስታስቲክስ ኤጀንሲ ዋጋን 

ተንተርሶ ሉሆን እንዯሚገባ ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው በቀን 16/04/08 

በወጣው ግሌጽ ጨረታ ውዴዴር  የመጽሏፍ መዯርዯሪያ (ቡክ ሸሌፍ) ብዛት 100፣ 

ኢንፖርትዴ ኦፊስ ሼሌፍ ብዛት 200 እና ሶፋ ብዛት 30 በ12/04/09 በባንክ ወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 601222 ብር 3,479,200.00 እና በ28/06/09 በባንክ ወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 600083 ብር 805,000.00 ሇዯጀኔ ሇማ እንዱያቀርብ ተዯርጎ 

ክፍያው ተፈጽሟሌ ፡፡ ነገር ግን ዩኒቨርሲቲው፡- 

 አንዯኛ አሸናፊ ሳሌህ ሀቢብ አንደን ቡክ ሼሌፍ በብር 4,298.00 አቅርቦ 

እያሇ ሇሁሇተኛ አሸናፊ ሇዯጀኔ ሇማ በብር 7,500.00 ሂሳብ እንዱያቀርብ 

በመዯረጉ፣ በሌዩነት 7,500.00-4,298.00=ብር 3,202.00 የሚታይ 
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ሲሆን የተገዛው 100 ቡክ ሼሌፍ በመሆኑ 3,202.00*100=ብር 

320,200.00 አሊግባብ እንዱወጣ መዯረጉን፣ 

 አንዯኛ አሸናፊ አንደን ሶፋ በብር 7,989.00 አቅርቦ እያሇ ሇሁሇተኛ 

አሸናፊ ሇዯጀኔ ሇማ በብር 8,427.00 ሂሳብ እንዱያቀርብ በመዯረጉ፣ 

በሌዩነት 8,427.00-7,989.00 = 438.00 የሚታይ ሲሆን የተገዛው 30 

ሶፋ በመሆኑ 438.00*30= ብር 13,140.00 አሊግባብ እንዱወጣ 

መዯረጉን፣ 

 አንዯኛ አሸናፊ ለበር ትሬዱንግ አንደን ኢንፖርትዴ ኦፊስ ሼሌፍ በብር 

3,100.00 አቅርቦ እያሇ ሇሁሇተኛ አሸናፊ ሇዯጀኔ ሇማ በብር 4,025.00 

ሂሳብ እንዱያቀርብ በመዯረጉ፣ በሌዩነት 4,025.00-3,100.00= 925.00 

የሚታይ ሲሆን የተገዛው ሼሌፍ 200 በመሆኑ 925.00*200= ብር 

185,000.00 አሊግባብ እንዱወጣ መዯረጉን እና 

በዴምሩ ብር 518,340.00 ከአንዯኛ አሸናፊ ባሇመገዛቱ አሊግባብ የመንግስት ገንዘብ 

እንዱወጣ ተዯርጓሌ፡፡ 

2.12.2 ስጋት፣ 

      የግዥ መመሪያ ተግባራዊ ባሇመዯረጉ ዪኒቨርሲቲው ሇተጨማሪ ወጪ ሉዲረግ 

      ይችሊሌ፡፡ 

2.12.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

      ማንኛው ግዥዎች የፌዯራሌ መንግስት የግዥን መመሪያ መሰረት ያዯረገ መሆን 

ስሇሚገባው ከመመሪያው ውጭ አሇአግባብ የተፈፀመው ግዥ ሇምን እንዯሆነ 

የዩኒቨርሲቲው የበሊይ አመራር አስፈሊጊውን ማጣራት አዴርጎ ሪፖርት እንዱቀርብ 

ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ ሇወዯፊቱም መመሪያን የተከተሇ ግዥ እንዱከናወን ተገቢው 

ክትትሌ እና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.12.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ጨረታው በወቅቱ ቅሬታ ቀርቦበት የተዘጋጀ በመሆኑና ተወዲዲሪ ዴርጅቶች 

የጨረታ ማስከበሪያውንና የጨረታ ዋጋ ፀንቶ የሚቆይ መሆኑን ፈቃዯኝነታቸውን 
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አራዝመው እንዱሌኩሌን በዯብዲቤ ጠይቀን 1ኛ አሸናፊ የሆኑት ሇማራዘምና ውሌ 

ሇመውሰዴ ፈቃዯኛ ሳይሆኑ ቀርተው ያስያዙት የውሌ ማስከበሪያ ተወርሶ የ2ኛ 

አሸናፊ ዋጋ ከወቅቱ የገበያ ዋጋ ጋር ሲነጻጸር ተመጣጣኝ በመሆኑ የተገዛ ነው፣ 

 

2.13.1 ግኝት፣ ከግዥ መመሪያ ውጭ በውስን ጨረታ የተገዛ፣  

 በፌዯራሌ መንግስት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ ሰኔ/2002 ክፍሌ 5 አንቀፅ 24 ተራ 

ቁጥር 24.1 የመንግስት መ/ቤቶች አስቀዴሞ ማቀዴ እስከተቻሇ ዴረስ ግዥን በግሌፅ 

ጨረታ ዘዳ መጠቀም እንዲሇባቸው  መመሪያው ያዛሌ፡፡ በዚሁ መመሪያ ክፍሌ 5 

አንቀፅ 23 ተራ ቁጥር 23.4 ሀ ሊይ የውስን ጨረታ የግዥ አፈጻፀምን በተመሇከተ 

ግዥውን ሇመፈፀም የግሌፅ ጨረታ ማስታወቂያ ቢያንስ ሇሁሇት ጊዚያት ወጥቶ ምንም 

ተጫራች ያሌቀረበ እንዯሆነ መመሪያው ቢያመሇክትም፣ ዩኒቨርስቲው፡-  

 ብር 1,400,000.00  ከናሆምና ዘመናይ ህትመትና ማስታወቂያ ስራ ዴርጅት 

የማስታወሻ ዯብተር ህትመት ግዥ፣  

 ብር 764,062.00 ከኳንተም አስመጪ ዴርጅት የሊቦራቶሪ ኬሚካልች ግዥ፣  

 ብር 235,136.59 ከሀሚዴ ገሇቶ የዯንብ ሌብስ ግዥ እና  

 ብር 364,998.50 ከኤሌሳቤጥ ማተሚያ ቤት የባንዱራ ህትመት ግዥ፣  

በዴምሩ በብር 2,764,197.09 ግዥ የፈፀመ ሲሆን፣ በዘርፉ በቂ አቅራቢ እያሇ በግሌፅ 

ጨረታ መግዛት ሲገባ በውስን ጨረታ የተፈፀመ መሆኑን ተረጋግጧሌ፡፡ 

 

 

 

2.13.2 ስጋት፣ 

        በግዥ መመሪያ መሠረት ግዥው ካሌተፈፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ጥቅም 

አያስገኝም፡፡ ይህም ቁጠባን፣ የአፈፃፀም ብቃትንና ውጤታማነትን ማረጋገጥ 

አይቻሌም፡፡  የመንግሥትም ገንዘብ ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 
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2.13.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ማናቸውም ግዥዎች በፌዯራሌ መንግስት የግዥ መመሪያና ዯንብ መሰረት እንዱከናወኑ 

ተገቢው ከትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.13.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በዋናነት ማንኛውም ግዥ የገንዘብ ጣሪያው በውስን ጨረታ መግዛት እንዯሚቻሌ 

ግ/ን/ብ/አስ/ኤጀንሲን ተጠይቀን ማብሪሪያ ተሰጥቷሌ፡፡  

2.13.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 
በዋናነት ማንኛውም ግዥ የገንዘብ ጣሪያው በውስን ጨረታ መግዛት እንዯሚቻሌ 

ግ/ን/ብ/አስ/ኤጀንሲን ተጠይቀን ማብሪሪያ ተሰጥቷሌ፡፡ በሚሌ ምሊሽ ይሰጥ እንጂ 

ግዥው በግዥው መመሪያ መሰረት ያሌተፈጸመ መሆኑን ተረጋግጠዋሌ፡፡ 

ዩኒቨርስቲው ሇወዯፊቱም ቢሆን እንዯዚህ ዓይነት ስራ መቆም አሇበት፡፡  

 
2.14.1 ግኝት፣ ከአንዴ አቅራቢና የተጨማሪ እሴት ታክስ ተመዝጋቢ ካሌሆነ የተገዛ፣  

የፌዯራሌ መንግስት የግዥ መመርያ  በዋጋ ማቅረቢያ የሚፈፀም ግዥ በአንቀፅ 24  

ቁጥር 3 መሰረት በዋጋ ማቅረቢያ የግዥ ዘዳ ግዥ ሲፈፀም፣ በውዴዴሩ ተሳታፊ 

የሚሆኑት አቅራቢዎች ከሦስት ማነሰ እንዯላሇባቸው ይገሌፃሌ፡፡ እንዱሁም የኢፌዱሪ 

ገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን መመሪያ ቁጥር 27/2002 አንቀፅ 5 በ10/09/2004 

በቁጥር 3.0/126/5 በተፃፈ ዯብዲቤ በተዯነገገው የመመሪያ ማሻሻያ መሰረት ከብር 

50,000 በሊይ ሇሚዯረግ ማንኛውም የዕቃ ሆነ የአገሌግልት ግዥ መፈፀም የሚቻሇው 

የተጨማሪ እሴት ታክስ ተመዝጋቢ ከሆኑ አቅራቢዎች መሆን እንዲሇበት ይዯነግጋሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ ዩኒቨርስቲው ከአንዴ አቅራቢ እና የተጨማሪ እሴት ታክስ ተመዝጋቢ 

ካሌሆነ ዴርጅት በዴምሩ በብር 222,874.00 ከቤተሌሄም የቢሮ ማሽኖች ጥገና 

ከመመሪያው ወጭ የአገሌግልት ግዥ ተፈፅሞ ተገኝቷሌ፡፡  
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2.14.2 ስጋት፣ 

    አስፈሊጊነታቸው በመንግስት ታምኖበት የወጡ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎችን 

መተሊሇፍ ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ እንዱሁም ሇብሌሹ አሰራር በር ሉከፍት 

ይችሊሌ፡፡  

2.14.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

   ማንኛውም ግዥ በመመሪያው መሠረት ካሌተፈፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን 

ጥቅም ማስገኘት፣ የአፈፃፀም ብቃትንና ውጤታማነትን ማረጋገጥ አይቻሌም፡፡ 

በመሆኑም ሇወዯፊቱ ዩኒቨርሲቲው ማናቸውም የዕቃም ሆነ የአገሌግልት ግዥ ክፍያ 

ሲፈጽም፣ በመንግስት የግዥ ዯንብና መመሪያ መሰረት ሉሆን ይገባሌ፡፡ የዚህ አይነት 

አሰራር እንዲይከሰት ተገቢውን ጥንቃቄ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

2.14.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በአካባቢው በቂ የጥገና ተወዲዲሪ ባሇመኖሩ የተፈጸመ ግዥ ነው፡፡ ሇወዯፊቱ 

የማሻሻያ አስተያየቱን ተቀብሇነዋሌ፡፡ 

 

2.15.1 ግኝት፣ ያሇውዴዴር የቀጥታ ግዥ ተፈጽሞ የተገኘ፣  

የፈዳራሌ መንግሥት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ ሰኔ 2002 ዓ.ም ክፍሌ 4 አንቀጽ 15.4 

መሰረት ከግሌጽ ጨረታ ውጭ በላልች የግዥ ዘዳዎች የሚጠቀም ማናቸውም 

የመንግስት መ/ቤት በላልች የግዥ ዘዳዎች ሇመጠቀም የመረጠበትን ምክንያት እና 

ሁኔታዎች የሚገሌጽ ሰነዴ መያዝ ይኖርበታሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው፡- 

 በብር 2,725,514.40 ከሶስት ሆቴልች የተሇያዩ የመስተንግድ 

አገሌግልት መፈጸሙ፣ 

 በብር 1,395,982.94 ከባህር ዲር ፖሉ ፔዲ እ/ብ/ብ/ህ/ማ/ጥ/ስ/ 

ኢንተርፕራይዝ የመጽሃፍትና የተማሪዎች መታወቂያ ካርዴ ህትመት 

አገሌግልት መፈጸሙን፣ 

 በብር 427,282.50 ከአርስቲስቲክ ማተሚያ ዴርጅት የዱግሪ ህትመት 

ክፍያ፣ 
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 በብር 1,169,987.00 ከጎንዯር ማተሚያ ዴርጅት ሇወርክ ሾፕ 

አገሌግልት የሚውሌ የቆዲ ቦርሳ ከነህትመቱ የተገዛበት፣ 

 ብር 254,321.12 ከአማራ ዱዛይን እና ቁጥጥር ስራዎች ዴርጅት የጤና 

ሳይንስ ኮላጅ አገሌግልት የሚውሌ የውሃ ጉዴጓዴ ቁፋሮ እና የመጠጥ 

ፍተሻ ክትትሌ የመጀመሪያ ዙር ክፍያ፣ 

 በብር 609,080.50 ከቢራራ ቴዎዴሮስና ጓዯኞቹ የምግብ ዝግጅት 

የህብረት የሽርክና ማህበር የአገሌግልት ግዥ፣ 

 በብር 681,024.00 ሇኢትዮጵያ የእውቀትና የቴክኖልጂ ሽግግር ማህበር 

የኮምፒዩተርና መጽሃፍ ግዥ፣ 

 በብር 4,080,326.22 ከተሇያዩ ማህበራት ጋር የተሇያዩ አገሌግልቶች 

ግዥ፣ 

በዴምሩ የብር 11,343,518.68 ግዥ በቀጥታ አገሌግልቱን ከሚሰጠው ዴርጅት ውሌ 

በመዋዋሌ ያሇውዴዴር ወይም ከሚመሇከተው አካሌ በሌዩ ሁኔታ ሳያስፈቅዴ ግዥ 

ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

2.15.2 ስጋት፣ 

 በውዴዴር ሉገኝ የሚችሇውን ጥቅም  ሉያሣጣ ይችሊሌ፡፡ 

 በግዥ መመሪያ መሠረት ግዥ ካሌተፈፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ጥቅም 

ማስገኘት ይህም ቁጠባን፣ የአፈፃፀም ብቃትንና ውጤታማነትን ማረጋገጥ 

አይቻሌም፡፡ 

 የመንግሥትም ገንዘብ ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

2.15.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ዩኒቨርሲቲው ግዥ ሲያከናዉን የግዥ ዯንብና መመሪያን ተከትል መፈጸም 

ይኖርበታሌ፡፡ ካሌተቻሇም ከሚመሇከተው አካሌ አገሌግልቱን ሇመግዛት ፈቃዴ ማግኘት 

አሇበት፡፡ ሇወዯፊቱም መሰሌ ስህተቶች እንዲይከሰቱ የእርምት እርምጃ መወሰዴ 

ይኖርበታሌ፡፡ 
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2.15.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

የሆቴሌ አገሌግልቶችን በውዴዴር ሊይ ተመስርቶ ግዥ ሇመፈጸም ዯብረታቦር 

ከተማ ሊይ ሆቴልች ዯረጃ ያሌወጣሊቸው በመሆኑ በበሊይ ኃሊፊዎች ሆቴልችን 

በመምረጥ ሇበጀት አመቱ የተፈጸመ ነው፡፡ ላልቹ የተሇያዩ ማህበራት /Out 

source/ የዩኒቨርሲቲው የቦርዴ አመራር በማሰወሰን በጥቃቅን ተዯራጅተው ከተሊኩ 

ማህበራት የተፈጸመ የአገሌግልት ግዥ ነው፡፡ 

 

2.16.1 ግኝት፣ አሇአግባብ ሇሽኝት የወጣ ሂሳብ፣  

የፌዯራሌ መንግስት የፋይናንስ ኃሊፊነት መመሪያ ቁጥር 6/2003 ክፍሌ 2 አንቀፅ 6 ሀ 

የመንግስት መ/ቤቶች የበሊይ ኃሊፊዎች ሥሌጣንና ኃሊፊነት በመወጣትና የፀዯቀውን 

በጀት መሠረት ወጪዎችን በመፈጸም በኩሌ መ/ቤታቸውን የመምራትና የመወከሌ፣ 

ፕሮግራሞችና መ/ቤታቸውን የሚመሇከቱ ሕጎች በማስፈጸም በኩሌ ከፍተኛ ኃሊፊነት 

አሇባቸው ይሊሌ:: ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው ሇፕሬዝዲንት ፅ/ቤት የቦርዴ አመራር 

የነበሩትን እና ም/ፕሬዝዲንቶችን ሇመሸኘት የሚውሌ ባሇ 21 ካራት እያንዲንደ 10 

ግራም የሆነና ብዛቱ 10 የውጭ የአንገት ሀብሌ ወርቅ የተገዛበት በሚሌ በ29/10/2009 

በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 378623 ብር 124,775.00 ከመመሪያ ውጭ ግዥ ፈጽሞ 

ተገኝቶሌ፡፡ 

2.16.2 ስጋት፣ 

አስፈሊጊነታቸው በመንግስት ታምኖበት የወጡ አዋጆች ዯንቦችና መመሪያዎችን 

መተሊሇፍ ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ እንዱሁም የመንግሥት ውስን ሃብት 

ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

2.16.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ያሇ አግባብ ወጪ የተዯረገው ገንዘብ ተመሊሽ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ የዚህ አይነት አሰራር 

እንዲይከሰት ተገቢውን ጥንቃቄ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 
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2.16.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ከዚህ በፊት በኦዱት የማሻሻያ አስተያየት ሊይ ገንዘብ በጥሬው መስጠት 

እንዯማይቻሌ የተገሇጸ መሆኑ ይታወቃሌ፡፡ ስሇሆነም ከዚህ በፊት በዩኒቨርሲቲው 

በቦርዴ አመራር በም/ፕሬዝዲንት ሇአገሌግልት አመራሮች በአይነት የተሰጠ ነው፡፡ 

 

2.17.1 ግኝት፣ ሇግንባታ የመያዣ ሂሳብ ሳይመዘገብ ተመሊሽ የተዯረገ፣  

      ሇኮንስትራክሽንና ሇግንባታ ስራዎች የተፈቀዯው በጀት ሇታቀዯሇት ዓሊማ መዋለንና 

ሇሂሳቡ አስፈሊጊው ቋትና መረጃዎች ተጠናክሮ ሂሳቡ እየተዘጋጀ ክፍያ የሚፈጸም 

መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ ቀዯም ሲሌ ውለ የተያዘው በትምህርት ሚ/ር 

በመሆኑና ፕሮጀክቱ ወዯ ዩኒቨርሲቲው ሲዛወር ዩኒቨርሲቲው ፕሮጀክቱን ከመረከቡ 

በፊት የነበሩ አግባብነት ያሊቸው ሰነድችና መረጃዎች ጉዲዩ ከሚመሇከተው አካሌ ርክክብ 

ባሇመዯረጉና በዩኒቨርሲቲውም በመያዣነት የተመዘገበ ሂሳብ ሳይኖር ሇአምዯሚካኤሌ 

ተመስገን ጠ/ሥ/ተቋራጭ ምእራፍ 1 ልት ኤ መሰረተ ሌማት ግንባታውን አጠናቆ 

የመጨረሻ ዙር ርክክብ ስሊዯረገ በማሇት በ12/03/09 በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 

919982 የ2.5% መያዣ ሂሳብ ብር 1,240,730.13 የተከፈሇው መሆኑ ተረጋግጧሌ። 

2.17.2 ስጋት፣ 

የበጀት አጠቃቀም ሊይ ተጽእኖ የሚያሳዴር እና የመንግሥት ገንዘብ አሊግባብ ሉወጣ 

ይችሊሌ፡፡ 

2.17.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ዩኒቨርሲቲው ፕሮጀክቱን ከመረከቡ በፊት የነበሩ አግባብነት ያሊቸው ሰነድችና 

መረጃዎች ጉዲዩ ከሚመሇከተው አካሌ እንዱረከብና ያለትን ተሰብሳቢና ተከፋይ 

ሂሳቦቹን በማስረጃው መሰረት በአግባቡ መፈጸም ይኖርበታሌ፡፡ 

2.17.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ውለ የተያዘው በትምህርት ሚ/ር ቢሆንም ፕሮጀክቱ ወዯ ዩኒቨርሲቲው ርክክብ 

ሲዯረግ ዩኒቨርሲቲው ፕሮጀክቱን ከመረከቡ በፊት የነበሩ አግባብነት ያሊቸው የውሌ 
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ሰነዴና የክፍያ ሰነድችን ዩኒቨርሲቲው በወቅቱ በቤቶች ሌማት ተረክቦ የግንባታና 

የክፍያ ሂዯቶቹን በውለ መሰረት የተፈጸመ ነው፡፡ 

 

2.18.1 ግኝት፣ የጉዲት ካሳ ያሌተቀነሰ የግንባታ ሂሳብ፣  

የፌዳራሌ መንግስት ሰኔ/2002 ባወጣው የግዥ አፈፃፀም መመሪያ ቁጥር 16 ንዑስ 

ቀጥር 25 መሠረት ከመንግሥት መ/ቤቱ ጋር ውሌ የገባው አቅራቢ በውለ መሠረት 

አገሌግልቱን በወቅቱ ባሇማቅረቡ በውለ መጠን ሊይ በየቀኑ 1/1ሺኛ የጉዲት ካሳ 

መክፈሌ እንዯሚገባው እና የጉዲት ካሳው  ከውለ ዋጋ 10 በመቶ መብሇጥ እንዯላሇበት 

ተገሌጿሌ፡፡ ይሁን እንጂ የዩኒቨርሲቲው የግንባታ ሥራዎች  በመመሪያው መሠረት 

ክትትሌ የሚዯረግባቸውና በተያዘሊቸው የጊዜ ገዯብ ተጠናቀው አገሌግልት ሊይ 

መዋሊቸውን ሇማረጋገጥ በተሇያዩ ተቋራጮች የሚከናወኑ ፕሮጀክቶች አፈጻጸም 

ከግንባታ ጽ/ቤቱ በተገኘ መረጃና ትንተና እንዱሁም በመስክ በኦዱት ቅኝት ሲዯረግ፣ 

 አምዯ ሚካኤሌ ጠ/ሥራ ተቋራጭ የውኃ ትሪትመንት ፕሊንት/WWTP/ ግንባታ 

ተጨማሪ ስራን ጨምሮ በብር 142,805,769.48 በተገባ ውሌ በ445 ቀናት እስከ 

01/12/2007 ይጠናቀቃሌ ተብል ውሇታ የተገባ ቢሆንም እስከ 2009 በጀት ዓመት 

ሰኔ 30/09 የግንባታዎቹ ዯረጃ (Project status) 49.33% ሊይ የሚገኙ ከመሆኑም 

በተጨማሪ መጠናቀቅ ከነበረበት የውሇታ ጊዜ  ከ699 ቀናት ወይም ከ1 ዓመት ከ11 

ወር በሊይ የዘገየ እና የፕሮጀክቱ ግንባታ በማዘግየቱ እስከ ሰኔ 30/09 ዴረስ የጉዲት 

ካሣ /ሉኩዳሽን ዲሜጅ/ 142,805,769.48 *699*1/1000= ብር 99,821,232.50 

ሲሆን፣ ነገር ግን ቅጣቱ ከውለ 10% መብሇጥ ስሇላበት 142,805,769.48 * 10%= 

ብር 14,280,576.95 የጉዲት ካሣ /Liquidation Dameg/ ገቢ አሇመዯረጉን ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

2.18.2 ስጋት፣ 

 የወጣው የመንግስት የግዥ መመሪያ ተግባራዊ ሊይዯረግ ይችሊሌ፡፡ 



 
 

 
 
 

35 
 
 

 ግንባታዎች በወቅቱ አሇመጠናቀቅ በተቋሙ የመማር ማስተማር (በተማሪዎች ቅበሊ፤ 

በተግባር ትምህርት አሠጣጥ) በላልችም አገሌግልቶች ሊይ አለታዊ ተጽዕኖ 

ሉያሳዴር ይችሊሌ፡፡  

2.18.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

በዩኒቨርሲቲው በመከናወን ሊይ የሚገኙ ግንባታዎች ተጠናቀው ሇተፈሇጉበት ዓሊማና 

አገሌግልት ሇማዋሌ እንዱቻሌ ተቋራጮች በውሌ መሰረት ግንባታዎቹን አጠናቀው 

እንዱያስረክቡ የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር ተገቢውን ክትትሌ እና ቁጥጥር ማዴረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ የጉዲት ካሳውም በውለ መሰረት መፈጸም ይኖርበታሌ፡፡ 

2.18.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በተሇያዩ ምክንያቶች ግንባታውን በተሰጠው የጊዜ ገዯብ ማጠናቀቅ ያሌተቻሇ 

ቢሆንም ዩኒቨርሲቲው እና አማካሪ ዴርጅቱ ቅዴሚያ ግንባታው መጠናቀቅ አሇበት 

በሚሌ የሥራ ስምምነት ዋስትና ከሰጠው ብርሃን ባንክ ጋር በመሆን ግንባታውን 

ሇማጠናቀቅ የጋራ ርብርብ እየተዯረገ መሆኑን እያሳሰብን የጉዲት ካሳውን 

በተመሇከተ ቅዴሚያ ግንባታው ይጠናቀቅ በሚሌ ስምምነት እስከአሁን ሂዯቱ 

ያሌተጀመረ ሲሆ ወዯፊት ከውሌና ከመመሪያ አነጻር ከአማካሪ ዴርጅቱ እና ከግዥ 

ኤጀንሲ ጋር በመነጋገር የጉዲት ካሳ የማስከፈሌ ሂዯቱን የምንጀምር መሆኑን 

እንገሌጻሇን፡፡ 

 

2.19.1 ግኝት፣ መመሪያ ከሚፈቅዯው በሊይ የተከፈሇ የተሇዋጭ ሥራ፣   

የፌዯራሌ መንግስት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ አንቀጽ 25 ንኡስ አንቀጽ 25.3 

ሇተሇዋጭ ሥራ የሚታዘዘው የግንባታ ስራ / Variation Order / የገንዘብ መጠን 

ከመጀመሪያው ውሌ ጠቅሊሊ ዋጋ ከ30% /ሰሊሳ በመቶ/ መብሇጥ እንዯላሇበት ያዛሌ፣ 

በዚህ መሰረት ሇግንባታ ስራ የተከፈሇው ክፍያ አግባብነት ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ 

ዩኒቨርሲቲው ሇአባይ ዯምሴ ህ/ሥራ ተቋራጭ Lab & Class Room ግንባታን በብር 

30,168,566.27 ውሌ ያሰረ ሲሆን ተሇዋጭ ሥራ / Variation Order/ 30% ብር 

9,050,569.88 መሆን ሲገባው ብር 12,814,146.40 በመሆኑ 12,814,146.40 - 
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9,050,569.88 = ብር 3,763,576.53 ሇተሇዋጭ ሥራ መመሪያው ከሚፈቅዯው በሊይ 

ክፍያ ፈጽሞ ተገኝቷሌ። 

2.19.2 ስጋት፣ 

       በመመሪያ ከተቀመጠው ውጭ ተሇዋጭ ሥራ /Variation Order/ ክፍያ መፈጸም 

የመንግስት ገንዘብ አሊግባብ ወጪ እንዱሆን መንገዴ ከመክፈቱም በሊይ የወጣውን 

መመሪያ ጥሰትን ይፈጥራሌ። 

2.19.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

በወጣው የመንግሥት አዋጅ፣ ዯንብ እና መመሪያ መሠረት ዪኒቨርሲቲው የግንባታ 

ሥራዎች እንዱከናወኑ በማዴረግ የህዝብ ሀብት ሇብክነት እንዲይጋሇጥ ቁጥጥር ማዴረግ 

ይጠበቅበታሌ፡፡  

2.19.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በመጀመሪያ ሇተቋራጩ ውሌ ሲሰጥ በቀረበው ዱዛይን ሲሆን ወዯ ስራ ሲገባ 

ዩኒቨርሲያያችን አንዲንዴ የዱዛይን ማስተካከያ እንዱዯረግ በመፈሇጉ የተዯረገ 

የዱዛይን ሇውጥ ምክንያት የግንባታ ብር መጠኑ ጭማሪ ያሳየ ሲሆን የተጨማሪ ስራ 

በአማካሪ ዴርጅት በኩሌ ሇማጽዯቅ ከዋናው ውሌ በሊይ 30% የብር ሌዩነት በመሆኑ 

ሇተጨማሪ ስራ /Variation/ 8958.33 ውሇታ መመሪያውን ሳይሰጥ የተሰራ ነው፣ 

 

2.20.1 ግኝት፣ ያሇአማካሪ መሏንዱስ የተፈጸመ የማማከር አገሌግልት፣    

 የፌዯራሌ መንግስት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ ክፍሌ 7 አንቀጽ 28.5 ሀ ሇግንባታ 

ዘርፍ ስራ ክፍያ የሚፈጸመው የስራውን ዯረጃ ተከትል ከአማካሪ መሃንዱስ በሚሰጥ 

የክፍያ የምስክር ወረቀት /Payment Certificate/ መነሻነት ብቻ እንዯሆነ ያዛሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ በከፍተኛ ገንዘብ የሚገነቡ ውስብስብ የሆኑ ስራዎች የዩኒቨርሲቲው 

የግንባታ ፕሮጀክት ጽ/ቤት ስራ አስኪያጅ በህግ ስሌጣን በተሰጠው አካሌ/በኮንስትራክሽን 

ሚ/ር/ የተረጋገጠ አማካሪ መሃንዱስ ሇመሆን የሚያስችሌ ሰርተፊኬትና ፍቃዴ 

ሳይኖራቸው የብር 70,679,377.44 ግንባታዎች የክፍያ ሰነድችና የክፍያ የምስክር 

ወረቀት /Payment Certificate/ እያጸዯቀ ክፍያ እንዯሚፈጸም በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ 
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2.20.2 ስጋት፣ 

የወጣው የመንግስት የግዥ መመሪያ ተግባራዊ ሊይዯረግ ይችሊሌ፡፡ በግንባታው ሥራ 

ሊይ ችግር ቢከሰት ተጠያቂነት እንዲይኖር ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ 

2.20.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ማንኛውም ግንባታ ሲከናውን የግንባታው የክፍያ የምስክር ወረቀት /Payment 

Certificate/ መጽዯቅ ያሇበት ወይም የማማከር ስራው መሰራት ያሇበት ፈቃዴ ባሇው 

አማካሪ መሃንዱስ መሆን ሲገባው አሇመዯረጉ ተገቢ ባሇመሆኑ ሇወዯፊቱ ግንባታው 

የግንባታ ማማከር ፈቃዴ በተሰጠው አማካሪ መሃንዱስ ሉጸዴቅ ይገባሌ፡፡ 

2.20.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

አብዛኛዎቹ ግንባታዎች ከዯብረ ታቦር ከተማ ውጭ በተሇያዩ ቦታዎች እና ዋጋቸውም 

ዝቅተኛ ስሇሆነ አማካሪ ሌናገኝ አንችሌም በማሇት በራሳችን የሰራነው ሲሆን ይህንን 

አሠራር ወዯ ፊት እናስተካክሊሇን፣ 

 

3. የተሰብሳቢ ሂሳብ፣  

3.1 ግኝት፣  

    በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 እንዱሁም 

በፌዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 

መሰረት ሇግዥ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ በሰባት ቀናት ውስጥ፤ በመመሪያ ቁጥር 

4/2003 መሰረት ዯግሞ ሇውል አበሌና ሇመጓጓዣ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ 

ሠራተኛው ሥራውን አጠናቆ ከተመሇሰ በኋሊ በሰባት ቀናት ውስጥ መወራረዴ 

እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ በተጨማሪም በመመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 5/መ 

ተሰብሳቢ ሂሳብ በቂ ማስረጃ ሲቀርብሇት ብቻ በተሰብሳቢ ሂሳብነት መያዝ ያሇበት 

ሆኖ የተሰብሳቢ ሂሳብ ክምችት እንዲይፈጠር ቁጥጥር ማዴረግ እንዯሚገባ 

ተመሌክቷሌ፡፡ ይሁንና የዩኒቨርሲቲው የተሰብሳቢ ሂሳብ በመመሪያው መሠረት 
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በወቅቱ መወራረደን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በሰኔ 30/2009 በሪፖርቱ 

ከሚታየው ብር 81,255,665.36 ውስጥ፡- 

 በሂሳብ መዯብ 4210 በመንግስት መ/ቤቶች ውስጥ ላልች ቅዴሚያ 

ክፍያዎች /Other Advance Within Government/ ብር 12,444,001.44 

ከዚህ ገንዘብ ውስጥ ብር 11,273,947.34 ከ1 ዓመት እስከ አራት ዓመት  

በተሰብሳቢ ተይዞ መቆየቱን፣   

 በሂሳብ መዯብ 4253 ሇዕቃ አቅራቢዎች የተከፈሇ የቅዴሚያ ክፍያ/ 

Advance to supplier/  ብር 18,409,848.34 ዕቃው ገቢ ባሇመዯረጉ ከ9 

ወር በሊይ  ሂሳቡ ሳይወራረዴ መገኘቱን፣  

 በሂሳብ መዯብ 4354 ከመንግስት መ/ቤቶች ውጭ ሇላልች ቅዴሚያ 

ክፍያዎች/Other advance outside government/ የተሰጠ ብር 

5,445,,643.95 ከአራት ዓመት በሊይ ያሌተሰበሰበ መሆኑ፣  

       በዴምሩ ብር 35,129,439.63 በዯንቡ እና በመመሪያው መሠረት በወቅቱ 

       ሳይወራረዴ ተገኝቷሌ፡፡ 

3.2 ስጋት፣ 

 በቅዴሚያ ክፍያ ወጪ የተዯረገው ሂሳብ በጊዜ ገዯቡ ውስጥ አሇመወራረዴ ሇላሊ 

ስራ ሉውሌ የሚችሇውን የመንግስት ገንዘብ በግሇሰቦች፣ በመ/ቤቶችና ዴርጅቶች 

ተይዞ እንዱቆይ የሚያዯርግ ከመሆኑም በተጨማሪ ሂሳቡ ወዯ ማይወራረዴበት 

ዯረጃ ሉያዯርስ ይችሊሌ፡፡ 

 3.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

      ሉወራረዴ የሚችሇውን እንዱወራረዴ፣ ሉወራረዴ የማይችሇውን ዯግሞ ዯንቡ 

በሚያዘው መሠረት እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፊቱም ተቋሙ ተመሳሳይ 

ሁኔታ እንዲይከሰት በቅዴሚያ ወጪ በሚዯረጉ ሂሳቦች ሊይ ተገቢውን ክትትሌና 

ቁጥጥር ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

3.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 
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      ያለትን ተሰብሳቢ ሂሳቦች ሇማወራረዴ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በሂዯት ሊይ 

ስንሆን እንዱወራረዴ የበኩሊችንን ጥረት እናዯርጋሇን፣ 

 

 4. የተከፋይ ሂሳብ፣ 

4.1 ግኝት፣  

    የተከፋይ ሂሳቦች ሇሚመሇከታቸው አካሊት በወቅቱ የተከፈለ ወይም የተወራረደ 

መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ በሂሳብ መዯብ በ5028 በመንግስት መ/ቤቶች 

መካከሌ ላልች ተከፋይ ሂሳቦች /Other payables within government / በሰኔ 

30/2009 በሪፖርት ከሚታየው ብር 5,356,012.34 ውስጥ በተከፋይ የተያዘ እና 

ሇትምህርት/ሚ/ር መከፈሌ የሚገባው ብር 4,450,208.45 ሇባሇመብቱ ሳይከፈሌ ከ4 

ዓመት በሊይ መቆየቱን ተረጋግጧሌ፡፡  

4.2 ስጋት፣ 

     የተከፋይ ሂሳብ ሇባሇመብቱ ዴርጅት፣ መ/ቤት ወይም ግሇሰብ በወቅቱ አሇመተሊሇፉ 

ገንዘቡ ሇታቀዯሇት ዓሊማ እንዲይውሌና በበጀት አጠቃቀም ሊይም ተጽዕኖ ሉያሳዴር 

ይችሊሌ፡፡ 

4.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

     ተከፋይ ሂሳቦች በወቅቱ ሇሚመሇከተው አካሌ መከፈሌ ይኖርባቸዋሌ፡፡ ሇወዯፊቱም 

የተከፋይ ሂሳብ ሊይ አፋጣኝ እርምጃ እንዱወሰዴ ቁጥጥርና ክትትሌ መዯረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

4.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

  የማሻሻያ አስተያቱን ተቀብሇነዋሌ፣ 
 

5.  በጀት፣ 
 5.1 ግኝት፣ 
     የዩኒቨርሲቲው የበጀት አስተዲዯር፣ አጠባበቅ እና አጠቃቀም የፌዳራሌ መንግሥት 

የበጀት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 እና የፌዳራሌ መንግሥት የበጀት 

አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 ክፍሌ ሦስት ተራ ቁጥር 02(1) ማንኛውም 
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የመንግሥት መ/ቤት ሇበጀት ዓመቱ የተፈቀዯሇትን የመዯበኛም ሆነ የካፒታሌ በጀት 

አጠቃቀም በሚገባ መቆጣጠር እንዯሚገባው ተገሌጿሌ፡፡ ይሁን እንጂ ሇዩኒቨርሲቲው 

በ2009 በጀት ዓመት የተመዯበው የወጪ በጀት ሥራ ሊይ ከዋሇው ጋር ሲነጻጸር 

በየፕሮግራሞቹ ከ10% በሊይ ከመዯበኛ በጀት ብር 19,765,255.77 እንዱሁም 

ከካፒታሌ ብር 71,555,739.47 በዴምሩ ብር 91,320,995.24 ያሌተሰራበት በጀት 

መገኘቱን ተረጋግጧሌ፡፡ ዝርዝሩም እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፤ 

የሂሳብ 

መዯብ 

የተስተካከሇ  በጀት ሥራ ሊይ የዋሇ  

በጀት 

ያሌተሰራበት  በጀት ያሌተሰራበት በጀት 

በመቶኛ (%) 

6113          
839,000  

  
00 

713,626 00 125,374 00 14.94 

6114 1,211,610 00 1,087,873 80 123,736 20 10.21 

6115 24,537,000 14 20,867,209. 14 3,669,790 86 14.96 

6216 56,700,000 00 48,178,801 59 8,521,198 41 15.03 

6256 233,400 00 124,468 87 108,931 13 46.67 

6313 168,639,620 00 150,023,618 31 18,616,001 69 11.04 

6323 100,517,280 00 47,577,542 22 52,939,737 78 52.67 

6416 8,700,000 00 1,483,774 83 7,216,225 17 82.95 

 

5.2 ስጋት፣ 

    ዩኒቨርሲቲው የበጀት አጠቀቀምና አያያዝ ስርዓቱ በአግባቡ ካሌተጠቀመ ዓመታዊ 

ዕቅደን ሉያዛባ ከመቻለም በሊይ በላልች መ/ቤት /ተቋማት/ ሉሰራበት የሚችሇውን 

በጀት በዩኒቨርሲቲው ስም ተይዞ እንዱቆይ የሚያዯርግ ይሆናሌ። 

5.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 
    በየወሩ በሥራ ክፍለ በሚቀርበው የበጀት አጠቃቀም ሪፖርት መሠረት ተራፊውን 

በጀት በመ/ቤቱ ስም ተይዞ እንዲይቆይ በላልች መ/ቤቶች እንዱሰራበት ሪፖርት 

እንዱዯረግ፤ ሇወዯፊቱም ተመሳሳይ ሁኔታ እንዲይከሰት ተቋሙ የተፈቀዯሇትን በጀት 

በመንግስት የፋይናንስና በጀት አዋጅ መሠረት መጠቀም ይኖርበታሌ፡፡ 
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 5.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በውጭ ምንዛሬ ችግር ምክንያት ውሌ የወሰዯባቸው እቃዎች በወቅቱ 

ባሇመዴረሳቸው በጀቱን መጠቀም ያሌቻሌን መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

6. ንብረት፣ 

6.1.1 ግኝት፣ 

በፌዳራሌ መንግስት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 ክፍሌ 1 መሠረት 

የመንግስት መስሪያ ቤቶች የመንግስት ንብረት በጥንቃቄ የመያዝ፣ የመጠቀም፣ 

የመቆጣጠር እና አገሌግልት ሊይ በማይውሌበት ጊዜ በወቅቱና በተገቢው መንገዴ 

ማስወገዴ እንዲሇባቸው ያዛሌ። በዚህ መሰረት የዩኒቨርሲቲውን የንብረት አመዘጋገብ፣ 

አያያዝ እና አጠባበቅ በተመሇከተ በተዯረገው ኦዱት፡- 

     1. ቋሚ ንብረቶችን በተመሇከተ፣ 

 ሇእያንዲንደ ቋሚ ንብረት የራሱ የሆነ መሇያ ቁጥር  በመሰጠት በቋሚ ንብረቱ 

ሊይ መሇጠፍ ወይም መፃፍ እንዯሚገባ በመመሪያው የተገሇፀ ቢሆንም፣ 

ዩኒቨርስቲው ባለት ቋሚ ንብረቶች ሊይ በከፊሌ መሇያ ቁጥር ያሌሇጠፈ ወይም 

ያሌፃፈ መሆኑን፣ 

2. በንብረት ክፍሌ ውስጥ ያለ እቃዎችን አያያዝና አመዘጋገብን በተመሇከተ፣ 

      2.1 የቋሚ ዕቃዎች ንብረት ክፍሌ በሚመሇከት፣ 

 በቋሚ ዕቃ ንብረት ክፍሌ ውስጥ ዕቃዎቹ ባለበት አካባቢ ቢን ካርዴ ያሇ 

ቢሆንም ዕቃዎቹ በሚገቡበትና በሚወጡበት ግዜ ከዕቃዎቹ ጋር ተገናዝቦ 

የማይመዛዘን መሆኑን፣ 

 በ2008 በጀት ዓ.ም ተገዝተው ገቢ የተዯረጉ እጅግ ብዛት ያሊቸው የኮምፒተር 

ጠረጴዛዎች፣ በ2007 ዓ.ም ተገዝተው ገቢ የተዯረጉ ሇመማር ማስተማር 

አገሌግልት የሚውለ የህክምና መሳሪያዎች /model of course of delivery 

XC-402 ብዛት 5፣ HP ስካነር በ2009 ዓ.ም ተገዝተው ህዲር 26 ገቢ 

የተዯረጉ ብዛት 12፣ ከ2008 ዓ.ም ጀምሮ ያለ ባይንዱንግ ማሽኖች ብዛት 6  

አገሌግልት ሊይ ሳይውለ የተቀመጡ መሆናቸው፣ 
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 በንብረት ክፍሌ ውስጥ ያለ 2 የሌብስ ማጠቢያ ማሽኖች /ሊውንዯሪዎች/፣ ሪዞ 

/Riso / የፎቶ ኮፒ ማሽኖች እና 1 ፍሪጅ ቢንካርዴ ተሰርቶ ዕቃዎቹ ባለበት 

አካባቢ ያሌተቀመጠ መሆኑ፣ 

 የሊብራቶሪ ወንበሮች ብዛት 210፣ የመፅሀፍት መዯርዯሪያዎች ብዛት 100 እና 

ሇመማር ማስተማር አገሌግልት የሚውለ ነጭ ሰላዲዎች ብዛት 200 በ2009 

ዓ.ም በጀት ተገዝተው አገሌግልት ሊይ ሳይውለ ተቀምጠው መገኘታቸው፣ 

        2.2 የአሊቂ ዕቃዎች እስቶርን በተመሇከት፣ 

 በአሊቂ ዕቃዎች ንብረት ክፍሌ ውስጥ ዕቃዎቹ ባለበት ቦታ ቢን ካርዴ/ በሀርዴ 

ኮፒ/ተቀምጦ ዕቃዎች ገቢና ወጪ በሚሆኑበት ወቅት እየተመዘገበ 

የማይመዛዘን መሆኑ፣ 

 ከ2008 ዓ.ም ጀምሮ የተቀመጠ የሪኮ ቀሇም ብዛት 89፣ የፕሪንተር ቀሇም 

ሞዳሌ 49A ብዛት 10፣ ማጣበቂያ /peacock fic/ ብዛት 803  እሽግ 

ጣሳዎች፣ በ2009 ዓ.ም ታህሳስ ወር ተገዝቶ የገባ  በየዲ የመጸዲጃ ቤት 

ማጠቢያ መርዝ ብዛት 12,310፣ በ2008 ዓ.ም ሰኔ ወር ተገዝቶ የገባ 295 

ፓዴ የእጅ ካርቦን፣ በ2008 ዓ.ም መጋቢት ወር ተገዝተው የገቡ ሲዱዎች 

/CW / ብዛት 1,392.00፣ በ2008 ዓ.ም በጀት ሇዯንብ ሌብስ ተብሇው የተገዙ 

የወንድች ጫማ ብዛት 631 ጥንዴ ጫማዎች በጥራት ጉዴሇት ምክንያት፣ 

በ2009 ዓ.ም ታህሳስ ወር  ተገዝቶ የገባ የመፀዲጃ ቤት መርዝ /ቢም/ ብዛት 

29,700.00፣ በ2009 ዓ.ም መስከረም ወር ተገዝቶ ገቢ የሆነ 500 ሜትር 

ሰንሰሇት፣ በ2008 ዓ.ም ጥቅምት ወር ተገዝቶ ገቢ የተዯረገ ሇዯንብ ሌብስ 

የሚሆን 849 ሜትር ብትን ጣቃ ጨርቅ፣ በ2009 ዓ.ም አገሌግልት ሊይ 

እንዱውሌ ተገዝቶ የተሰፋ ብዛት ያሇው የመስኮት መጋረጃዎች በበጀት ዓመቱ 

ጥቅም ሊይ ሳይውሌ / አገሌግልት ሊይ ሳይውለ/ በንብረት ክፍሌ ውስጥ 

የተቀመጡ ከመሆናቸውም በሊይ ሇክፍለ ጥበትም ምክንያት መሆናቸው፣ 

 ሇ2009 በጀት ዓመት መጠቀሚያ የሚሆን ሲነር ሊይን ዯስታ ወረቀት ተገዝቶ 

ዩኒቨርስቲው ተጠቅሞ ያሌጨረሰው መሆኑ እየታወቀ በ2010 በጀት ዓመት 
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ላሊ ብዛት ያሇው ዯስታ ወረቀት የተገዛ መሆኑ፣ በ2009 ዓ.ም ጥቅምት ወር 

ተገዝቶ የገባ 8,873 ፀዱ በረኪና ጥቅም ሊይ ውል ያሊሇቀ እያሇ በ2010 ዓ.ም 

ብዛት ያሇው በረኪና የተገዛ መሆኑ፣ 

        2.3. የጥገና ዕቃዎች መሇዋወጫ ንብረት ክፍሌ በተመሇከተ፣ 

 የንብረት ገቢ ዯረሰኝ እና የወጪ ዯረሰኝ እንዱሁም ቢን ካርዴም ጭምር 

የሚሰራው በንብረት ግምጃ ቤት ባሇሙያው በመሆኑ የንብረት ምዝገባ ቁጥጥር 

/ስቶክ ካርዴ/ የማመዛዘን ስራ ያሌተሰራ በመሆኑ ሇንብረት መጥፋት/ መጉዯሌ/ 

ምክንያት የሚሆን አሰራር እየተሰራ መሆኑ፣ 

 በንብረት ክፍለ 1,000 ሉትር /በባሇ 40 ሉትር 25 ጀሪካዎች / አሲዴ 

የተቀመጠ በመሆኑ አሲደ በቀሊለ የእሳት አዯጋ ሉፈጥር ስሇሚችሌ 

ሇንብረቶች መውዯም ምክንያት ሉሆን በሚችሌ አቀቀማመጥ ከላልች የጥገና 

ዕቃዎች ጋር አብሮ የተቀመጠ መሆኑ፣ 

       2.4. የመኪና መሇዋወጫ ዕቃዎች ንብረት ክፍሌ በተመሇከተ፣ 

 በንብረት ክፍለ ዕቃዎቹ ባለበት ቦታ ቢን ካርዴ/ በሀርዴ ኮፒ/ ተቀምጦ 

ዕቃዎች ገቢና ወጪ በሚሆኑበት ወቅት እየተመዘገበ የማይመዛዘን መሆኑ፣ 

 የንብረት ክፍሌ ጥበት በመኖሩ ዕቃዎችን ሇመሇየት በሚያስቸግር አቀማመጥ 

ተዯራርበው የተቀመጡ መሆናቸው፣ 

 በ2007 ዓ.ም ተገዝተው ገቢ የተዯረጉ 38 የተሸከርካሪዎች ሾክ አብዞርበሮች 

/አሞርዛተሮች/ እና ኤር ክሉነሮች ብዛት 37 እስከ አሁን ዴረስ አገሌግልት 

ሊይ ሳይውለ የተቀመጡ መሆናቸው, 

 በንብረት ክፍሌ ውስጥ የሚሠራ ኢት 0524 ማያህ /MAYAH/ ሞተር ሳይክሌ 

ከ 2 ዓመት በሊይ ከተመሊሽ /አሮጌ/ ከሆኑ ዕቃዎች ጋር የተቀመጠ መሆኑ፣ 

  በሶስት ትሌሌቅ እሽግ ካርቶኖች /በባሇ 50 Gross Weight/ ከ11,994 በሊይ  

የአገሌግልት ጊዜያቸው ያሊሇፈባቸው የወንዴ ኮንዯሞች ያሇ አገሌግልት 

ተመሊሽ ከሆኑ አሮጌ የመኪና መሇዋወጫ ዕቃዎች ጋር ከ2 ዓመት በሊይ 

ተቀምጠው ያለ መሆናቸው፣ 
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       2.5. የተማሪዎች ክሉኒክን በተመሇከተ፣ 

  በክሉኒኩ ዋና ንብረት ክፍሌ ውስጥ ቢን ካርዴ የሚጠቀሙ ቢሆንም ቢን ካርዴና 

ስቶክ ካርዴ የማመዛዘን ስራ ያሌተሰራ መሆኑ፣ 

  መዴሀኒቶች ወዯ ዱስፔንሰሪ ክፍሌ ገብተው ተሰራጭተው ካሇቁ በኋሊ በዴጋሚ 

ከዋናው ንብረት ክፍሌ እንዱወጡ ከመዯረጋቸው በፊት በትክክሌ ሇታካሚ 

ተማሪዎች ተሰጥተው ስሇማሇቃቸው በፕሪስክሪፕሽን ወረቀቶች ትዕዛዝ ወጪ 

የሆኑት መዴሀኒቶች ከዋናው ንብረት ክፍሌ ወዯ ትንሹ ንብረት ክፍሌ ገቢ  

ከሆኑት መዴሀኒቶች ጋር የሚመዛዘኑበት ስርዓት ያሌተዘረጋ መሆኑ፣  

        2.6. አገሌግልት የማይሰጡ ተመሊሽ የመኪና እና አሊቂ ዕቃዎች በተመሇከተ፣ 

 እጅግ ብዛት ያሊቸው ሌዩ ሌዩ የመኪና ተመሊሽ አሮጌ ዕቃዎችና አሊቂ ዕቃዎች 

ሳይወገደ ከ2 ዓመት በሊይ ተከማችተው ያለ መሆናቸው፣ 

        2.7 የተማሪዎች የምግብ ጥሬቃዎችና የማብሰያ ዕቃዎችን በሚመሇከት፣ 

   የተማሪዎች ምግብ ቤት ጥሬ ዕቃ ማከማቻ ውስጥ የአገሌግልት ጊዜው ጥር 

30/2009 ያበቃ 12 ኩንታሌ የምግብ ጨው እና ያገሌግልት ጊዜው ያሊሇፈ ነገር 

ግን የመበሊሸት ባህሪ በማሳየቱ ጥቅም ሊይ እንዲይውሌ የታገዯ 4,000.00 እሽግ 

የቲማቲም ዴሌህ ጣሳዎች ያሇመፍትሄ የተቀመጡ መሆናቸው፣ እንዱሁም አንዴ 

የሉጥ ማቡኪያ ማሽን ከ1 ዓመት በሊይ በብሌሽት ምክንያት ያሇ አገሌግልት 

የተቀመጠ መሆኑ፣ 

        2.8 ዋጋቸው ከብር 1,000.00 በታች የሆኑ ዕቃዎች በተመሇከተ፣ 

 በህዲር ወር 2009 ዓ.ም ተገዝተው ገቢ የተዯረጉ 572 ማከፋፈያዎች እና 1,693 

የቆሻሻ ማጠራቀሚያ ቅርጫቶች ያሇ አገሌግልት በንብረት ክፍለ ውስጥ ተቀምጠው 

የተገኙ መሆናቸው፣ 

     ተረጋግጧሌ፡፡ 

6.1.2 ስጋት፣ 

 ተገቢው የንብረት አያያዝ ሥርዓት ተግባራዊ ባሇመዯረጉ በመንግሥት ውስን ሀብት 

የተገዙት ንብረቶች ሇብክነትና ሇምዝበራ ሉጋሇጡ ይችሊለ፡፡ 
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 እንዱሁም ንብረቶች በአግባቡ ባሇመጠበቃቸው ሇተጨማሪ ብሌሽትና ወጪ ሉዲረጉ 

ይችሊለ፡፡ 

 

 

6.1.3 ማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ከሊይ በዝርዝር በተገሇፁት የንብረት አያያዝ እና አጠባበቅ በኩሌ በታዩት ዴክመቶች 

ሊይ የሥራ አመራሩ ተገቢውን ክትትሌ በማዴረግ በአግባቡ ባሇመቀመጣቸው 

ሇብሌሽት በመዲረግ ሊይ የሚገኙት ንብረቶች አገሌግልት ሊይ እንዱውለ እና ሉወገደ 

የሚገባቸው ንብረቶች ሊይም ተገቢው እርምጃ እንዱወሰዴ ክትትሌ ማዴረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

6.1. 4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣  

 የማሻሻያ አስተያየቱን ተቀብሇነዋሌ፣ 

 የአገሌግልት ጊዜ ያሇፈባቸው የምግብ ጥሬ ዕቃ እንዱወገደ ተዯርጓሌ፣ 

 ንብረቶች በቅርብ ተገዝተው የገቡ እና ሳይከፋፈለ በኦዱት ወቀት የታዩ ሲሆን 

ወዱያውኑ ተሰራጭተዋሌ፣ 

 

6.2.1 ግኝት፣ 

       የፌዯራሌ መንግስት የተሸከርካሪዎች ስምሪት እና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 32/2004 

እያንዲንደ ተሽከርካሪ ርክክብ ከተፈጸመበት ጊዜ ጀምሮ እስኪወገዴ ዴረስ በኪል 

ሜትር የሚጠቀመውን የነዲጅ፣ ዘይት እና ቅባት ፍጆታ መጠን፣ የጥገና ወጪ፣ 

የተጓዘው ኪ/ሜ መጠን በእነማን ስር እንዯነበር ….ወዘተ እና ላልችም አካቶ መያዝ 

እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ በዚህ መሰረት የዩኒቨርሲቲው ተሽከርካሪ መኪናዎች አስተዲዯር 

ኦዱት ሲዯረግ፡- 

 ዩኒቨርሲቲው ካለት 33 ተሽከርካሪ መኪናዎች ውስጥ በኪ/ሜትር የሚጠቀሙት 

ነዲጅ ከሌኬቱ ጋር ሲመዛዘን 29 ተሸከርካሪ በመብሇጥ እና 4 ተሸከርካሪ በማነስ 

የሚያሳይ በመሁኑ የሌኬቱን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ ያሊስቻሇ መሆኑ፣ 
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 የሰላዲ ቁጥር ኢት-④-18517 ኢቬኮ ቱርቦ የጭነት መኪና  ሉብሬ የላሇው 

መሆኑን፣ 

 ሞተር ሳይክሌ ያማሃ ኢት-④-0524 ያሇአገሌግልት ከሁሇት ዓመት በሊይ 

የተሸከርካሪ መሇዋወጫ ንብረት ክፍሌ ውስጥ ተቀምጦ የሚገኝ መሆኑ፣ 

              ተረጋግጧሌ። 

 

6.2.2 ስጋት፣ 

      የተሸከርካሪ መረጃ አያያዝ መኪናዎች በኪ/ሜትር የሚጠቀሙት ነዲጅ በአግባቡ 

እየተመዘገበ፤ ሂሳቡ እየተሰሊ እና እየተቀናነሰ የሚረጋገጥበት አሰራር በተገቢው መሌኩ 

ታሳቢ ካሌተዯረገ መንግስት ሇነዲጅ የሚያወጣው ወጪ ሇብክነት ሉዲረግ የሚችሌ እና 

ሇብሌሹ አሰራር እንዱጋሇጥ ሉያዯርግ  ይችሊሌ። 

6.2.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

      የተሸከርካሪ የነዲጅ ሌኬት ከሚመሇከተው መ/ቤት ጋር በመመካከር በባሇሙያ የተዯገፈ 

በሉትር ምን ያህሌ ኪል ሜትር እንዯሚሄዴ ታውቆ በሱ መሰረት ስላቱ በትክክሌ 

መሰራት ይኖርበታሌ። ሉብሬ ያሌወጣሇትም አስፈሊጊውን ክትትሌ ተዯርጎ ሉብሬ 

እንዱወጣሇት እንዱዯረግ፣ በተጨማሪም ያሇአገሌግልት የተቀመጠው ሞተር ብስክላት 

አገሌግልት ሊይ እንዱውሌ መዯረግ ይኖርበታሌ። 

6.2. 4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣  

ሉብሬ የላሇው መኪና በተመሇከተ የገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር ጋር በመጻጻፍ ሊይ ነን፣ 

 

6.3.1 ግኝት፣ 

የፌዯራሌ መንግስት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 አንቀጽ 7 ንዑስ 

አንቀጽ 2/ሀ የመንግስት መ/ቤቶች ያከናወኗቸውን የግንባታ ስራዎች እንዯቋሚ 

ንብረቶች በተሇየ መዝገብ መመዝገብ እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ በዩኒቨርሲቲው 

በጀት የተሰሩ ህንጻዎች በዋናው ግቢ፣ በዯብረ ታቦር ሆስፒታሌ፣ በአዱስ ዘመን 

ሆስፒታሌ፣ በእስቴ ሆስፒታሌ፣ በግንቦት 20 ጤና ጣቢያ፣ በዯብረ ታቦር ጤና ጣቢያ፣ 
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በህዲር 11 ጤና ጣቢያ እና በአውዘት ምርምርና አገሌግልት ህንጻዎች ግንባታቸው 

ተጠናቆ ርክክብ ሲዯረግ፣ በመመሪያው መሰረት እንዯቋሚ ንብረቶች በተሇየ መዝገብ  

ያሌተመዘገቡ መሆኑ ተረጋግጧሌ፡፡ 

6.3.2 ስጋት፣ 

      የመንግስት መመሪያን ተግባራዊ ከአሇመሆኑም በሊይ ሇብሊሹ አሰራር ያጋሌጣሌ፡፡ 

 

6.3.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

      በመመሪያው መሰረት ዩኒቨርሲቲው ህንጻዎቹን ከተረከበ ግዜ ጀምሮ እንዯቋሚ ንብረቶች 

በተሇየ መዝገብ መዝግቦና አስፈሊጊው የእርጅና ቅናሽ ሉሰራሇት ይገባሌ፡፡ 

6.3.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣  

የማሻሻያ አስተያየቱን ተቀብሇነዋሌ፣ 

 

7. ሌዩ ሌዩ፣ 

7.1.1 ግኝት ፣ የውስጥ ኦዱትን በተመሇከተ፣ 

የፌዳራሌ መንግሥት የውስጥ ኦዱት መመሪያ ቁጥር 7/2003 አንቀጽ 8/2 የውስጥ 

ኦዱት የሥራ ክፍሌ ተገቢው የሙያ ብቃት፣ ዕውቀትና ክህልት ባሊቸው ባሇሙያዎች 

የማዯራጀትና በቂ የትምህርት ዝግጅትና አግባብነት ያሇው የሥራ ሌምዴ ያካበተ 

የውስጥ ኦዱት በመ/ቤት የመመዯብ ኃሊፊነት እንዲሇበት ይገሌፃሌ፡፡ በዚህ መሠረት 

በመዋቅሩ የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬት የሰው ኃይሌ በተመሇከተ አራት ፋይናንሻሌ 

ኦዱተር፣ ሶስት የክዋኔ ኦዱተር እና ሁሇት የንብረት ኦዱተር እንዯሚያስፈሌገው 

ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ የዪኒቨርሲቲው የውስጥ ኦዱት ክፍሌ በመዋቅሩ በተፈቀዯው 

መጠን በሰው ሀይሌ ያሌተዯራጀ መሆኑን በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ 

7.1.2 ስጋት፣ 

 በፌዳራሌ መንግስት የተዘረጋውን የቁጥጥር ሥርዓት ተግባራዊ ሇማዴረግ 

ከሚያስችሇው ዯጋፊ የአስተዲዯር ዘርፍ ሉያገኝ የሚገባውን አገሌግልት በአግባቡ 

እንዲያገኝ ምክንያት ይሆናሌ፡፡  
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 በውስጥ የቁጥጥርና ክትትሌ ሥራ ሊይ አለታዊ ተጽእኖ ሉያሳዴር ይችሊሌ፡፡ 

7.1.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ዩኒቨርሲቲው ክፍለ የሚጠበቅበትን አገሌግልት እንዱሰጥ ሇማዴረግ የሰው ኃይለ 

እንዱሟሊ ተገቢውን ጥረት እንዱያዯረግ እና ክፍለ የሚጠበቅበትን ውጤት እንዱያስገኝ 

በባሇሙያ እንዱጠናከር ሉዯግፈው ይገባሌ፡፡ 

 

7.1.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣  

ሙለ መዋቅሩ አንዯ ጊዜ ማሟሊት ያስችሊሌ፣ በሂዯት እናሟሊሇን፡፡ 

 

7.2.1 ግኝት፣ የ2008 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት አስተያየት ሊይ እርምጃ አወሳሰዴ፣ 

  የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ማቋቋሚያ አዋጅን ሇማሻሻሌ በወጣ አዋጅ 

ቁጥር  982/2008 ክፍሌ አምሰት አንቀጽ 17/3 መሰረት ኦዱት ተዯራጊ መሥሪያ 

ቤቶች በፌዳራሌ ዋናው ኦዱተር በተሊኩ ሪፖርቶች በተገሇፁ ግኝቶች ሊይ ተገቢውን 

የእርምት እርምጃ እንዱወስደ በተሰጡ የማሻሻያ ሀሣቦችና አስተያየቶች መሠረት 

ከ15 ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ እርምጃ የመውሰዴ ግዳታ አሇባቸው፡፡ የወሰደትን 

እርምጃ እና ሇመውሰዴ ካሌቻለ ምክንያቱን በመግሇጽ ሇፈዳራሌ ዋናው ኦዱተር 

መሥሪያ ቤት ከሊይ በተጠቀሰው የጊዜ ገዯብ ውስጥ ማሳወቅ አሇባቸው፡፡ በዚሁ 

መሰረት የ2008 በጀት ዓመት ኦዱት ሪፖርት በተሰጠው አስተያየት መሠረት 

እርምጃ መወሰደን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፡- 

 ብር 2,500,000.00 ዩኒቨርሲቲው ከተቋቋመሇት ዓሊማ ውጭ ሇሆነ የሥራ 

ዘርፍ ከመዯበኛ ባሌተፈቀዯ በጀት ወጪ በማዴረግ አሇአግባብ የአክስዮን 

ግዥ መፈጸመ መሆኑና  ገንዘቡ ተመሊሽ እንዱዯረግ፣ 

 በ27/01/2007 በቁጥር በጠ1/6/39 ከገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር በተሊሇፈ መመሪያ 

መሰረት በመንግስት ዩኒቨርስቲዎችና ኮላጆች ትምህርታቸውን ሇሚከታተለ 

ተማሪዎች ካሇው ነባራዊ ሁኔታ አኳያ በመገምገም ከመስከረም 1ቀን 2007 

ጀምሮ የምግብ በጀት ተመን በተማሪ በቀን ብር 15 እንዱሆን የተወሰነ 
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ቢሆንም በዩኒቨርሲቲው ሇ2ኛ እና ሇ3ኛ ዓመት ህክምና አንስቴዥያን 

ሚዴዋይፈሪ ተማሪዎች በቀን ብር 35 እንዱሰጣቸው በመዯረጉ እና 

ሇእያንዲንደ ተማሪ ብር 20 በተጨማሪ በመከፈለ በዴምሩ ብር 

242,800.00 ከተመን በሊይ ወጪ መዯረጉና አሇአግባብ በብሌጫ የተከፈሇው 

ገንዘብ ተመሊሽ እንዱዯረግ፣ 

 የፌዳራሌ ሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር በቁጥር ሲሰሚ30/ጠ10/75/390 በቀን 

13/8/03 ባስተሊሇፈው መመሪያ ማንኛውም በመንግስት በጀት የሚተዲዯር 

የመንግስት ተቋም በራሱ/በቦርደ/ የሰራተኞችን የዯመወዝ ስኬሌ 

ማሻሻሌ፣መሇወጥ ወይም አዱስ መፍቀዴ እንዯማይችሌ እና ተግባራዊ 

እየተዯረጉ ያለ የዯመወዝ ስኬልች እና ጥቅማጥቅሞች በአስቸኳይ 

እንዱቋረጡ ቢወስንም ዩኒቨርሲቲው  በዴምሩ ብር 137,999.96 የማበረታቻ 

እና ሽሌማት  ክፍያ ፈፅሞ መገኘቱና አሇአግባብ የተከፈሇው ገንዘብ ተመሊሽ 

እንዱዯረግ፤  

የኦዱት አስተያየት ቢሰጥም እርምጃ ያሌተውሰዯ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

7.2.2 ስጋት፣ 

በኦዱት በሚሰጡ የማሻሻያ ሀሳቦች መሠረት ዩኒቨርሲቲው የእርምት እርምጃ 

የማይወስዴ ከሆነ በዩኒቨርሲቲው አስተዲዯር ዘንዴ ግሌፅነትና ተጠያቂነት ማስፈን 

አይቻሌም፡፡ የመንግሥት ገንዘብና ንብረትም እንዱመዘበር መንገዴ ይከፍታሌ፡፡ 

በተጨማሪም መንግሥት የሚያወጣቸው አዋጅ፣ ዯንቦችና መመሪያዎች ሊይከበሩ 

ይችሊለ፡፡  

7.2.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

የዩኒቨርሲቲው አስተዲዯር በኦዱት በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳቦች መሠረት የእርምት 

እርምጃ በመውሰዴ ግሌፅነትና ተጠያቂነት ማስፈን ይጠበቅበታሌ፡፡ ስሇሆነም በ2008 

በጀት ዓመት በኦዱት በተሰጡ አስተያየቶች መሠረት የእርምት እርምጃ ተወስድ 

ሪፖርት እንዱቀርብ በዴጋሚ እናሳስባሇን። 
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7.2.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ፣  

       ምሊሽ አሌተሰጠበትም፡፡ 

 

 

በመጨረሻም ሇተዯረገው የሥራ ትብብር እናመሰግናሇን 

 

 

 

 


