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የዋና ዋና ግኝቶች ማጠቃሇያ (ዴርሞ) 

(Executive summary) 

የክትትሌ ኦዱቱ ዓሊማ የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት በ2006/2007 ዓ.ም በቀዴሞ 

በሆርቲካሌቸር ኤጀንሲ በአሁኑ በኢትዮጵያ ሆርቲካሌቸርና ግብርና ኢንቨስትመንት 

ባሇስሌጣን የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት እና የወጪ ንግዴ አፈፃፀም ብቃትና ውጤታማነትን 

በተመሇከተ ባካሄዯው የክዋኔ ኦዱት ሪፖርት መሰረት በተገኙ ግኝቶች ሊይ የተሰጡት 

የማሻሻያ ሀሳቦች መሰረት የተወሰደ የማስተካከያ እርምጃ መኖሩን ፤ እንዱሁም 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇመ/ቤታችን የዴርጊት መርሀ-ግብር አዘጋጅቶ ባይሌክም 

የተሰጡትን የማሻሻያ ሀሳቦች ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን የክትትሌ ኦዱት በማዴረግ 

የክዋኔ ኦዱቱ ያመጣውን ውጤትና ያስገኝውን ጥቅም መገምገም ሲሆን፣ እስካሁን 

ያሌተቀረፉ ችግሮች ካለ ምክንያቱን በማየትና በማጣራት ችግሮች እንዱቀረፉ 

የማሻሻያ ሃሳብ መስጠት ሲሆን፣ በዚሁ መሠረት በክትትሌ ኦዱቱ የተገኙ ዋና ዋና 

ግኝቶች የሚከተለት ናቸው ፡- 

 በባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሉዘጋጅ የሚገባው ሁለን አቀፍ የዴጋፍ ማዕቀፍ የአትክሌትና 

ፍራፍሬን ሌዩ ባህሪ መሰረት በማዴረግ ዋና ዋና የዴጋፍ አይነቶችን በዝርዝር 

በመሇየት ዴጋፍ የሚሰጠውን አካሌ ኃሉፊነት፣ ዴጋፍ ሉገኝ የሚችሌበትን ጊዜ፣ 

በዘርፉ የሚሰማሩ ባሇሀብቶች ዴጋፍ ሇማግኘት ሉያሟለ የሚገባቸውን ቅዴመ 

ሁኔታዎች በዝርዝር በመሇየት ከአንዴ መስኮት አገሌግልት(One window 

shopping) መሰረተ ሀሳብን የሚያመሊክት ሁለን አቀፍ የማበረታቻ የዴጋፍ 

ማዕቀፍ ባሇስሌጣኑ ያሊዘጋጀና በዘርፉ ሉሰማሩ ሇሚችለ የሀገር ውስጥና የውጪ 

ባሇሀብቶች እንዱያውቁት የማይዯረግ መሆኑ፣ 

 በአትክሌትና ፍራፍሬ የተሰማሩ ባሇሀብቶች የሚቀርቡ የአዋጭነት ጥናቶች 

ዯረጃውን የጠበቀ፣ አዋጭነቱ አሰተማማኝ የሆነና ጥናቱ ሉተገበር የሚችሌ መሆኑ 

ተገምግሞ እንዱፀዴቅ ያሌተዯረገ መሆኑ፣ 

 በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ ሇተሰማሩ ባሇሀብቶች መሬት እና የመሰረተ 

ሌማት አገላግሌቶች(መብራት ውኃ፣ ስሌክ፣ መንገዴ፣ …ወዘተ) በወቅቱ 

እንዱሟሊሊቸው አሇመዯረጉ፣ 
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 አትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ የተሰማሩ ባሇሀብቶች የተፋጠነ የጉምሩክ፣ 

የባንክ፣ የብዴር አገሌግልቶች የሚያገኙበት አሰራር ያሌተዘረጋ መሆኑ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇክሊስተር የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የተከሇለ ሇባሇሀብቶች 

የተመዯቡ መሬቶች በወቅቱ ጥቅም ሊይ ስሇመዋሊቸው ክትትሌና ዴጋፍ በማዴረግ 

በውለ መሰረት የማይሰሩ ባሇሀብቶች ሊይ እርምጃ የሚወሰዴበት አሰራር 

አሇመዘርጋቱ፣ 

 በተከታታይ የቴክኖልጂ ማስረፅ (የሆርቲካሌቸር ስራ ዘርፍ በቂ ክህልትና የስራ 

ተነሳሸነት በማዲበር ሙያዊ ዴጋፍ ከመስጠት አንፃር) የአቅም ግንባታ ዴጋፎች 

በተጠናከረ መሌኩ ሇባሇሀብቱም ሆነ ሇአውትግሮዎሩ እንዯማይሰጡ እና 

የአትክሌትና ፍራፍሬ አመራረትና ምርት አያያዝ የአፈፃፀም ማንዋልች ቢዘጋጁም 

ተግባራዊ አሇመዯረጋቸው፣ 

 የምግብ ዯህንነት መስፈርቶችና አሇማቀፋዊ ስታንዲርድች (ግልባሌ ጋፕ) ቤንች 

ማርኮች በባሇስሌጣን መ/ቤቱ በኩሌ ሇባሇሀብቶችም ሆነ ሇአውትግሮዎሮች 

እንዱያውቁት አሇመዯረጉ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በግብዓት አቅራቢነት የተሰማሩ ኩባንያዎች በማጠናከር 

ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የሚያስፈሌጉ ግብዓቶችን በዓይነትና በመጠን 

እንዱቀርቡ ዴጋፍና ክትትሌ እንዯማያዯርግ እና እጥረት በሚፈጠርበት ወቅት 

በማስተባበር ችግሩን የሚፈታበት አሰራር ዘርግቶ ተግባራዊ አሇማዴረጉ፣  

 ሇሆርቲካሌቸር ኤክስፓርት የሚሆኑ አገራዊ የፓኬጂንግ ስታንዲርዴ (specification 

and standard) ተዘጋጅቶ ተግባራዊ አሇመዯረጉ፣  

 ዘርፉ የሚጠይቀውን አገሌግልት ከማቀሊጠፍና ከማሳዯግ ረገዴ ባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት ጋር የተጠናከረ ቅንጀታዊ አሰራር የላሇው 

መሆኑ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የአትክሌትና ፍራፍሬ የምርምር ውጤቶች፣ በምርምር 

ማዕከሊትና በየክሌለ የሚገኙ የቲሹካሌቸር ሊብራቶሪዎች እንዱጠናከሩ ዴጋፍና 

ክትትሌ አሇማዴረጉ፣ 
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ክፍሌ አንዴ 

መግቢያ 

 

1. የሆሌቲካሌቸር ዘርፍ የሚከታተሇውና የሚዯግፈው አካሌ ያሌነበረውና ነገር ግን 

በንግዴ ሚኒስቴር ስር የኤክስፖርት  አፈፃፀም መረጃ የሚመዘግብና ሪፖርት 

የሚዯረግበት አሰራር ብቻ የነበረ ሲሆን ከ 2001 የበጀት ዓመት ጀምሮ 

የሆሌቲካሌቸር ሌማት ( የአበባ፣ አትክሌት፣ ፍራፍሬና ኸርብስ) ዘርፍ ውጤታማነት 

ወዯተሻሇ የእዴገት ዯረጃ ሇማሸጋገር እንዱቻሌ በተሻሻለ የቴክኖልጂ ፓኬጆች 

የታገዘና በግብይት ሰንሰሇት ውስጥ የተቀመጡት መስፈርቶችና የተጠቃሚውን 

ፍሊጎት ያሟለና በአሇም ገበያ ተወዲዲሪ የሆኑ ምርቶች በብዛትና በጥራት ማቅረብ 

የሚችሌ የተዋጣሇት የኢንደስትሪ ዘርፍ ሇማዴረግ የተጠናከረ የፓሉሲ፣ የሙያና 

አስተዲዯራዊ ዴጋፍ ማመቻቸት አስፈሊጊ በመሆኑ፤ ይህንን ኃሊፊነት በባሇቤትነት 

እንዱያስተባብርና እንዱመራ የኢትዮጵያ ሆሌቲካሌቸር ሌማት ኤጀንሲው በዯንብ 

ቁጥር 152/2008 ተቋቁሟሌ፡፡ 

2. የግብርናው ክፍሇ ኢኮኖሚ ዕዴገት ወዯ ኢንደስትሪ ክፍሇ ኢኮኖሚ ሇመሸጋገር 

ዴርሻው ከፍተኛ በመሆኑ መንግስት በተቀናጀና በተሳሇጠ ሁኔታ ቀጣይነት ያሇው 

ምርትና ምርታማነትን በማሳዯግና ፈጣን ዕዴገት በማስመዝገብ ኢኮኖሚውን 

መካከሇኛ ገቢ ካሊቸው ሀገራት ተርታ ሇማሰሇፍና የተያዘውን ዓሊማ ከግብ ሇማዴረስ 

የአርሶ አዯሮችንና የወጣቶችን ቴክኒካሌ አቅም ከቴክኖልጂ ጋር ማስተሳሰርና 

የማይቆራረጥ የማምረት አቅም መገንባት እንዱሁም የግለን ዘርፍ ተሳትፎ 

በኮሜርሻሌ እርሻዎች ማሳዯግ እጅግ ወሳኝ ነው፡፡ በዚህ ረገዴ በሆርቲካሌቸርና 

በሰፋፊ ኮሜርሻሌ እርሻዎች ሊይ የተሰማሩ ባሇሀብቶችን ሇመዯገፍ የሆርቲካሌቸር 

ሌማት ኤጀንሲ እና የግብርና ኢንቨስትመንት መሬት አስተዲዯር ኤጀንሲ እነዚህ 

ዴጋፎች በተናጠሌ ሲሰጡ ቆይተዋሌ፡፡ በመሆኑም መንግስት በሁሇቱ ተቋማት 

በተናጠሌ ሲሰጥ የነበረውን ዴጋፍ በተሻሇ አቅም ሇመዯገፍ ሁሇቱን ኤጀንሲዎች 

በአንዴ ሊይ በማዋሀዴ በሚኒስተሮች ምክር ቤት ታህሳስ 21 ቀን ዯንብ ቁጥር 

396/2009 የኢትዮጵያ ሆርቲካሌቸርና ግብርና ኢንቨስትመንት ባሇስሌጣን ተብል 

እንዱቋቋም አዴርጓሌ፡፡ 
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    የክትትሌ ኦዱቱ ዓሊማ 

3. የክትትሌ ኦዱቱ ዓሊማ የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት በ2006/2007 ዓ.ም 

በቀዴሞው በሆሌቲካሌቸር ኤጀንሲ በአሁኑ በኢትዮጵያ ሆሌቲካሌቸር ግብርና 

ኢንቨስትመንት ባሇስሌጣን የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት እና የወጪ ንግዴ አፈፃፀም 

ብቃትና ውጤታማነትን በተመሇከተ ባካሄዯው የክዋኔ ኦዱት ሪፖርት መሰረት በተገኙ 

ግኝቶች ሊይ የተሰጡት የማሻሻያ ሀሳቦች መሰረት የተወሰደ የማስተካከያ እርምጃ 

መኖሩን ፤ እንዱሁም ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የተሰጡትን የማሻሻያ ሀሳቦች ተግባራዊ 

ሇማዴረግ   ሇመ/ቤታችን የዴርጊት መርሀ-ግብር አዘጋጅቶ ባይሌክም የተሰጡትን 

የማሻሻያ ሀሳቦች ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን የክትትሌ ኦዱት በማዴረግ የክዋኔ ኦዱቱ 

ያመጣውን ውጤትና ያስገኝውን ጥቅም መገምገም ሲሆን፣ እስካሁን ያሌተቀረፉ 

ችግሮች ካለ ምክንያቱን በማየትና በማጣራት ችግሮች እንዱቀረፉ የማሻሻያ ሃሳብ 

መስጠት ነው፡፡  

   የክትትሌ ኦዱቱ ወሰንና ዘዳ  

4. የክትትሌ ኦዱቱ የሸፈነው ከ2008-2009 ዓ.ም ያለትን የሁሇት በጀት ዓመታት  የሥራ 

ክንውኖችን እንቅስቃሴ መሰረት ባዯረገ በኢትዮጵያ ሆርቲካሌቸር ግብርና 

ኢንቨስትመንት ባሇስሌጣን የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት እና የወጪ ንግዴ አፈፃፀም 

ብቃትና ውጤታማነት ሊይ በተከናወነ የክዋኔ ኦዱት ሇተገኙ ግኝቶች/ግዴፈቶች/ 

የተሰጡ የማሻሻያ ሀሳቦች መተግበራቸውን እና ችግሮቹ መቀረፋቸውን ሇማረጋገጥ 

የክትትሌ ኦዱቱ እስከተከናወነበት እስከ 2010 በጀት ዓመት መጨረሻ ዴረስ 

በባሇስሌጣን መ/ቤቱ የተከናወኑ ስራዎችን መሰረት በማዴረግ ነው፡፡ 

5. የክትትሌ ኦዱቱ በዋነኛነት የተከናወነው በኢትዮጵያ ሆርቲካሌቸር ግብርና 

ኢንቨስትመንት ባሇስሌጣን መ/ቤት እና  በኦዱቱ ወቅት በናሙና ተመረጠው ከታዩ 

ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 

ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

አሌሚዎች በአካሌ በመገኘት ሇሚመሇከታቸው ሠራተኞችና የሥራ ኃሊፊዎች ቃሇ-
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መጠይቅ በማቅረብ እና ሇክክትሌ ኦዱቱ አስፈሊጊ የሆኑ ማስረጃዎችን በመከሇስና 

በመተንተን የተካሄዯ ነው፡፡  

         የክትትሌ ኦዱት መመዘኛ መስፈርቶች  

6. የክትትሌ ኦዱቱን ሇማከናወን እንዯመመዘኛ መስፈርት የተመረጡት በኦዱቱ 

ወቅት የነበሩ የኦዱት ግኝቶችና የተሰጡ የማሻሻያ ሀሳቦች ናቸው፡፡ 
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ክፍሌ ሁሇት 

በክትትሌ ኦዱት ወቅት የተገኙ የኦዱት ግኝቶች 

    የአትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሇመሳብ፣ ሇማቆየትና ሇማበረታታት 

የሚያስችሌ የአሰራር ስርዓትን በተመሇከተ፤ 

7. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

8. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ኢትዮጵያ በአትክሌትና ፍራፍሬ ዘርፍ ያሊትን አቅምና 

ተወዲዲሪነት (Comparative advantage) ከግንዛቤ ውስጥ በማስገባት እና 

በአትክሌትና ፍራፍሬ ዘርፍ በክፍሇ አህጉር ዯረጃ በተሇይም በመካከሇኛውና ምስራቅ 

አፍሪካ ውጤታማ የሆኑ አገሮችን ተሞክሮ በመቀመር በዘርፉ ሉሰማሩ የሚችለ 

ባሇሀብቶችን በተሻሇ ሇመሳብ የሚያስችሌ የዘርፉን ሌዩ ባህሪያት ያገናዘበ፣ ሁለን 

አቀፍ፣ ዘሊቂነት ያሇው እና አስተማማኝ የዴጋፍ ማዕቀፍ (Comprehansive 

incentive package) ያሊዘጋጀና በዘርፉ ሉሰማሩ ሇሚችለ ባሇሀብቶችም 

እንዱያውቁት ያሌተዯረገ መሆኑን ተገኝቶ ነበር፡፡ 

9. በባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሉዘጋጅ የሚገባው ሁለን አቀፍ የዴጋፍ ማዕቀፍ የአትክሌትና 

ፍራፍሬን ሌዩ ባህሪ መሰረት በማዴረግ ዋና ዋና የዴጋፍ አይነቶችን ሉያዯርግ 

እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

10. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

11. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

12. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬን ሌዩ ባህሪ መሰረት በማዴረግ ዋና ዋና 

የዴጋፍ አይነቶችን ማሇትም በግብዓት አቅርቦት ዴጋፍ፣ ከምርምርና መሰሌ ተቋማት 

በዘርፉ ሇሚሰማሩ ባሇሀብቶች ሉኖር ስሇሚችሌ ዴጋፍ፣ በዘር ፍተሻ ማሇማመዴና 

ማባዛት ዴጋፍ፣ በመሬትና የመሰረተ ሌማት አቅርቦት ዴጋፍ፣ በብዴር 

አቅርቦትዴጋፍ ፣ በውጭ ምንዛሪ አቅርቦትና ዝውውር ዴጋፍ፣ በትራንስፖርት ዘርፍ 

ሉኖር ስሇሚችሌ ዴጋፍ ፣ የአሇም አቀፍ የጥራት ዯረጃዎችን ሇማሟሊት የሚያግዝ 

የቴክኒክና የስሌጠና ዴጋፍ፣  
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13. እንዱሁም ሇዘርፉ የሚያስፈሌጉ መረጃዎች አቅርቦት እና ሇውጭ ገበያ የሚቀርቡ 

የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርቶች በመጓጓዝ ሂዯት ሇሚያጋጥማቸው አዯጋና ብሌሽት 

ሉኖር ስሇሚችሌ የዋስትና አቅርቦት ዴጋፍ፣ የመሳሰለ የዴጋፍ ዓይነቶችን በዝርዝር 

በመሇየት ዴጋፍ የሚሰጠውን አካሌ ኃሊፊነት፣ ዴጋፍ ሉገኝ የሚችሌበትን ጊዜ፣ 

በዘርፉ የሚሰማሩ ባሇሀብቶች ዴጋፍ ሇማግኘት ሉያሟለ የሚገባቸውን ቅዴመ 

ሁኔታዎች በዝርዝር በመሇየት ከአንዴ መስኮት አገሌግልት(One window shopping) 

መሰረተ ሀሳብን የሚያመሊክት ሁለን አቀፍ የማበረታቻ የዴጋፍ ማዕቀፍ ባሇስሌጣን 

መ/ቤቱ ያሊዘጋጀ መሆኑን ፣ 

14.  በዘርፉ ሉሰማሩ ሇሚችለ የሀገር ውስጥና የውጪ ባሇሀብቶች እንዱያውቁት 

አሇማዴረጉን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 

ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

አሌሚዎች የሥራ ኃሊፊዎች ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

15. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇኢትዮ ቬዥ ፍሩት እና ሇመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ 

አምራቾች ስሌጠና የሚሰጥ መሆኑን፣ ሇተሇያዩ ዴርጅቶች የዴጋፍ ዯብዲቤ 

እንዯሚፅፍሊቸው እና እርሻቸውን ሇማስተዋወቅ አወዯርዕዮች /EXHIBITION/ ሊይ 

እንዯሚጋብዛቸው፣ የሚመሇከታቸው የስራ ኃሊፊዎች ገሇፀዋሌ፡፡ 

16. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የክሌሌ ሌማቶችን ተጨባጭ ሁኔታ በገመገመ መሌኩ 

የኤክስፖርት ሌማቱን በክሌለ ሇመሳብ የሚያስችሌ የኢንቨስትመንት የማትጊያ 

ስርዓት ተጠንቶ ክሌለን ባሳተፈ መሌኩ ተግባራዊ አሇመዯረጉን የዯቡብ ክሌሌ 

ኢንቨስትመንት ኮሚሽን የሚመሇከታቸው የስራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

17. የአትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንትን ሇማቆየት፣ ሇመሳብና ሇማበረታታት 

የሚያስችሌ የአሰራር ስርዓት በፌዳራሌ ዯረጃ ተዘጋጅቶ የወረዯ ቢሆንም በተሇይ 

በዞን ዯረጃ አከሁን በፊት በተሇመዯ መሌኩ ባሇሀብቱ በአትክሌትና ፍራፍሬ 

የዒንቨስትመንት ፈቃዴ በማውጣት መሬት ተረክቦ ወዯ ስራ ከመግባት ውጪ ላሊ  

የተዘረጋ የአሰራር ስርዓት አሇመኖሩን፣ በተሇመዯው አሰራር ወዯ ስራ የገቡትም 

ቢሆን ከባንክ ብዴር ጋር በተያያዘ በስራው ሇመቆየት ችግር እየሆነ እንዯሚገኝ 
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ከጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች ጋር በተዯረጋ ቃሇ-መጠይቅ 

ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

18. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በተዯጋጋሚ በህዝብ ክንፍ መዴረክ ሇሚነሱ የመሰረተ ሌማት፣ 

የገበያና ላልች ችግሮች በሚፈሇገው ዯረጃ መፍትሔ መስጠት አሇመቻለን፣ አቅም 

ያሊቸውን ባሇሀብቶች ወዯ ዘርፉ እንዱገቡ ሇመሳብ የአቅም ውስንነት መኖሩን፣           

ከ 2009 ዓ.ም የባሇስሌጣን መ/ቤቱ የዕቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  

19. በ2008 ዓ.ም በአማራና በኦሮሚያ አንዲንዴ አካባቢዎች በተከሰተው የጸጥታ ችግር 

በተወሰኑ ኩባንያዎች ሊይ ጉዲት በመዴረሱና በኩባንያዎች የውስጥ መሰረተ ሌማት 

(ጠብታ መስኖ፣ ፓክ-ሀውስ፣ ኮሌዴ-ሩም፣ ጀነሬተር፣ ስቶር፣ ማሽነሪ፣ ወዘተ) በዯረሰው 

ችግር ኩባንያዎች መዘጋታቸው (ለና፣ ዘጊቪንግ ትሪ ነርሰሪ፣ ፉንታና ጆቫኒ፣ አሌፋኖ  

ወዘተ) በተመሳሳይ ሁኔታ በተከሰተው የጸጥታ ችግርና ስጋት የሠራተኛ እጥረት 

ሇዘርፉ ዕቅዴ አፈጻጸም አለታዊ አስተዋጽኦ ማሳዯሩን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

20. እንዱሁም አሌሜታ ኢምፔክ የተባሇ ኩባንያ በተከሰተ የፀጥታ ችግር የመስኖ ውሃ 

መተሊሇፊያ መስመር የተቃጠሇበት መሆኑ፣ 17 ሄክታር ሊይ እሸት ፎሶሉያ ሇመትከሌ 

አቅድ እስካሁን ያከናወነው 6 ሄክታር ሊይ ሲሆን አፈፃፀሙም 35% መሆኑን፣ ሌምዴ 

ያሊቸው ሰራተኞች እጥረት ያሇበት መሆኑን፣ የመብራት መቆራረጥ ችግር ሇተጨማሪ 

የነዲጅ ወጪ እንዯዲረጋቸው፣ ከባሇስሌጣን መ/ቤቱ የመስክ ክትትሌ ሪፖርት 

ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  

21. ዯስታ በርሄ እርሻ የተባሇ ኩባንያ በራያ አዘቦ (መሆኒ አከባቢ) የሚገኝ ሲሆን እርሻው 

ፓክ ሀውስ (የምርት ማቆያ፣ ማቀነባበሪያ፣ የማቀዝቀዣ ማከማቻ) የላሇው መሆኑን፣ 

ቢሮው የተዯራጀ አሇመሆኑ፣ በአፈርና በውሃ ናሙና ሊይ ተመስርቶ ማዲበሪያ 

ሇሰብልች የማይሰጥ መሆኑን ከመስክ ሪፖርት ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

  ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የሚሆኑ መሬቶችን በማጥናት ሇባሇሀብቶች 

ማስተዋወቅን በተመሇከተ፤ 

22. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

23. በኦዱቱ ወቅት በናሙና ተመርጠው በታዩት ክሌልች ውስጥ በኦሮሚያ (7293.7ሄ/ር)፣ 

በአማራ(2662ሄ/ር)፣ በዯቡብ ክሌሌ በሀዋሳ አርባ ምንጭ ኮሪዴር (1968ሄ/ር)፣ በዯቡብ 
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ትግራይ(ራያና ቆቦ) (1000ሄ/ር) ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የተሇዩ ቢሆንም 

ከኦሮሚያ ክሌሌ ውጭ ያለት የተሇዩ መሬቶች በትክክሌ ሇዘርፉ የሚውለ 

ስሇመሆናቸው በሆርቲካሌቸር ኤጀንሲ ጥናት ያሌተከናወነ እና መሰረታዊ መረጃዎች 

ተሇይተው ያሌተያዙ መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

24. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በየክሌለ የሚገኙ የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ምቹ የሆኑ 

መሬቶችን(ማሳዎችን) በመሇየት መሰረታዊ መረጃዎችን በማዯራጀት ወዯ መሬት ቋት 

እንዱገቡ እና ባሇሀብቶች በዘርፉ እንዱሰማሩ የማስተዋወቅ ስራ ሉሰራ እንዯሚገባ 

የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡  

25. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

26. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

27. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በየክሌለ የሚገኙ የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ምቹ የሆኑ 

መሬቶችን (ማሳዎችን) በመሇየት መሰረታዊ መረጃዎችን በማዯራጀት ወዯ መሬት 

ቋት እንዱገቡ እና ባሇሀብቶች በዘርፉ እንዱሰማሩ የማስተዋወቅ ስራ ያሌሰራ መሆኑን 

ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 

ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

አሌሚዎች የሥራ ኃሊፊዎች ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

28. በዯቡብ ክሌሌ በተወሰኑ ዞኖች ማሇትም ሲዲማ፣ጉራጌ፣ጋሞጎፋ ሇአትክሌትና ፍራፍሬ 

ሌማት የሚሆኑ የኢንቨስትመንት መሬቶች ተዘጋጅተው መረጃው ሇባሇስሌጣን 

መ/ቤቱ እንዯሚሰጥና በዚህም መሰረት ባሇሀብቱን የመሳብ ስራ እንዯሚሰራ የዯቡብ 

ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

29. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የሆርቲካሌቸር ዘርፍ ሌማትን ሇማስፋፋት የመሬት አቅርቦት 

ችግርን ፈጥኖ መፍታት ያሇመቻለን፣ የዘርፉ የመሰረተ ሌማት አገሌግልት አቅርቦት 

በሚፈሇገው ዯረጃ አሇማሟሊቱን ከባሇስሌጣን መ/ቤቱ የዕቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት 

ታውቋሌ፡፡ 
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በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ የሚሰማሩ ባሇሀብቶች ወዯሌማት ከመግባታቸው 

በፊት የአዋጭነት ጥናት ማቅረባቸውን በተመሇከተ፤ 

30. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

31. የኢትዮጵያ ሆርቲካሌቸር ግብርና ኢንቨስትመንት ባሇስሌጣን መ/ቤት ሇአዋጭነት 

ጥናት የሚያግዙ መረጃዎች በመሰብሰብና በማዯራጀት ሇባሇሃብቶች ያሊሰራጨ 

መሆኑ፣ በተጨማሪም በባሇሃብቱ የሚቀርቡ የአዋጭነት ጥናቶችን ሇመገምገም 

የሚያስችሌ መመሪያና የመገምገሚያ መስፈርት የተዘጋጀ ቢሆንም በኦዱቱ ወቅት 

በናሙና ተመርጠው ከታዩት 14 የአትክሌትና ፍራፍሬ ባሇሀብቶች ውስጥ ከአንዴ 

ካምፓኒ (ዩኒ ፍሩት ኃ/የ/የግ/ኩባንያ) በስተቀር በላልቹ የአዋጭነት ጥናት ያሌቀረቡ 

መሆኑ፣ እንዱሁም የአዋጭነት ጥናት ያቀረበው ዴርጅትም ያቀረበው የአዋጭነት 

ጥናት ዯረጃውን የጠበቀ፣ አዋጭነቱ አስተማማኝ የሆነና ጥናቱ ሉተገበር የሚችሌ 

ስሇመሆኑ በኤጀንሲው ተገምግሞ የፀዯቀ ስሇመሆኑ የሚገሌፅ መረጃ የካምፓኒው 

ፕሮፋይሌ በተከሇሰበት ወቅት ያሌተገኘ መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

32. በአትክሌትና ፍራፍሬ የተሰማሩ ባሇሀብቶች የአዋጭነት ጥናት እንዱያቀርቡና 

የሚቀርቡ የአዋጭነት ጥናቶች ዯረጃውን የጠበቀ፣ አዋጭነቱ አሰተማማኝ የሆነና 

ጥናቱ ሉተገበር የሚችሌ መሆኑ ተገምግሞ ሉፀዴቅ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ 

ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

33. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

34. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

35. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ከዞኑ ጋር በመሆን ሇአትክሌትና ፍራፍሬ አመቺ ቦታዎችን የሇየ 

ቢሆንም የአዋጭነት ጥናቱ ዝርዝር መረጃ ሇዞኑ ሳያሳውቅ ሇረጅም ዓመት መሬቱ 

ምንም ጥቅም ሳይሰጥ እንዱቆይ ካዯረገ በኋሊ መሬቱን እንዯማይፈሌገው በዯብዲቤ 

የገሇፀሊቸው መሆኑን፣ ስሇዚህም ከዚህ ጋር ተያይዞ በባሇስሌጣን መ/ቤቱ የተዘረጋ 

ስርዓት የላሇ መሆኑን የጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች የገሇፁ 

ሲሆን በባሇስሌጣን መ/ቤቱ ከሚገኙ የአትክሌትና ፍራፍሬ አምራች መካከሌ 
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ሇክትትሌ ኦዱት ቡዴኑ የቀረበው  የ 16 ኩባንያዎች  የአዋጭነት ጥናት 

የተገመገመበት / የተወሰነበት/ ቃሇ-ጉባኤ መሆኑ ታውቋሌ፡፡    

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  ከክሌልች ጋር በመተባበር በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ 

ሇሚሰማሩ ባሇሀብቶች መሬት እና የመሰረተ ሌማት አገሌግልቶች ሇባሇሀብቶች 

በወቅቱ እንደሟለሊቸው የተዘረጋ ስርዓትን በተመሇከተ፤ 

36. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

37. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ከኦሮሚያ ክሌሌ ጋር በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ 

ሇሚሰማሩ ባሇሀብቶች መሬትና የግንባታ ፊቃዴ እንዱያገኙ የሚመቻችበት እና 

አፈፃፀሙን በቅርበት ክትትሌ የሚዯረግበት የአሰራር ስርዓት ዘርግቶ በመተግበር ሊይ 

የሚገኝ ቢሆንም በተሇይም በመሬት አቅርቦት በኩሌ በክሌሌ፣ በዞንና በወረዲ የሚገኙ 

ኃሊፊዎች እርስ በእርስ ተናበውና ተግባብተው የማይሰሩ መሆኑ፣ መመሪያ ሲወጣ 

ወይም ውሳኔ ሲሰጥ አፈፃፀሙ ዯካማ መሆኑ፣ ኤጀንሲው (ከኦሮሚያ ክሌሌ ውጪ) 

ከላልቹ ክሌልች ጋር የጋራ ስምምነት ባሇመኖሩ የመሬት አሰጣጥ ሂዯቱንና 

አፈፃፀሙን ክትትሌና ዴጋፍ የማያዯርግ መሆኑን፣ በአጠቃሊይ የመሬት አሰጣጥ 

ስርዓቱ ቀሌጣፋ አሇመሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

38. በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ ሇተሰማሩ ባሇሀብቶች መሬት እና የመሰረተ ሌማት 

አገላግሌቶች(መብራት ውኃ፣ ስሌክ፣ መንገዴ፣ …ወዘተ) በወቅቱ ሉሟለሊቸው 

እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

39. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

40. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

41. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ ሇተሰማሩ ባሇሀብቶች መሬት 

እና የመሰረተ ሌማት አገሌግሌቶች(መብራት፣ ውኃ፣ ስሌክ፣ መንገዴ፣ወዘተ…) በወቅቱ 

እንዱሟሊሊቸው እንዯማያዯርግ ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 
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ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

አሌሚዎች የሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች ሇመረዲት  ተችሎሌ፡፡ 

42. የኢትዮ ቬዥ ፍሩት የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

አስፈሊጊውን ፈቃዴ ሇማግኘት የትብብር ዯብዲቤ እንዯሚፃፍሊቸው የገሇፁ ሲሆን 

የዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች በበኩሊቸው 

ሇአትክሌትና ፍራፍሬ የሚዘጋጁ መሬቶች ሇፕሮጀክቱ መዲረሻ መንገዴ እና ላልች 

የመሰረተ ሌማት አውታሮች የላሊቸው ከሆነ  የባሇሀብቱን እንቅስቃሴ መነሻ 

በማዴረግ ሇሚመሇከታቸው አካሊት የዴጋፍ ዯብዲቤ እንዯሚፅፉ እና  ክትትሌ 

እንዯሚዯረግ ገሌፀዋሌ፡፡ 

43. ከመሰረተ ሌማት ጋር በተያያዘ በተወሰኑ ፕሮጀክቶች ሊይ የተሰራ ቢሆንም 

በአብዛኛው ችግር ያሇ መሆኑን፣ ሇምሳላ በአሌግሪን አግሮ ኢንደስትሪ ብቻ ዞኑ 

ከክሌለ ጋር በመሆን የ 50 ኪል ሜትር መንግዴ የሠራ መሆኑን፣ ነገር ግን 

ከመብራት ጋር በተያያዘ ከፍተኛ ችግር ያሇ መሆኑን የጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት 

ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

44. ጄጄ ኮታሪ በሱለሌታ የሚገኝ እርሻ ሲሆን የመብራት ሃይሌ መቆራረጥ እንዱሁም 

መጥፋት ምክንያት በወር ሇ 400 ሉትር የነዲጅ ወጪ መዲረጋቸውን፣ ካርጎ ሊይ 

ምርታቸው በሚገባው የሙቀት መጠን/ በ 2 ዱግሪ ሴንቲግሬዴ/ አሇመቀመጥ እና 

አሇመጫን፣ በሀገር ውስጥ ያለት ኬሚካሌ አቅራቢዎች ፒ ኤች አይ ከ 1-3 ቀናት 

የሆኑ ኬሚካልችን ማቅረብ አሇመቻሊቸውን፣ ዴሬ ሀይሊንዴ የተባሇው እርሻ የሚገኘው 

በሆሇታ ሲሆን አጠቃሊይ የመሬት ይዞታው 50 ሄ/ር ሲሆን ከዚህ ውስጥ 5.75 ሄ/ር 

/11.5%/ መሬት በአሌቢዮን ዝርያ እንጆሪ ሇምቶ የሚገኝ መሆኑን፣ ኩባንያው 

የኤላክትሪክ ሃይሌ መቆራረጥ እና መጥፋት ችግር ያሇበት ሲሆን ጀነሬተርም 

የላሇው መሆኑን ፣ 

45. እንዱሁም ጂቱ ሃዋሳ ጥቁር ውሃ ኩባንያ የኤላክትሪክ ሃይሌ መቆራረጥ እና መጥፋት 

ችግር ያሇበት መሆኑን፣ በሳምንት ሇ 15 ሰዓት ያህሌ የመብራት መጥፋትና 

መቆራረጥ ምክንያት በየሳምንቱ 6000 ብር ሇነዲጅ ወጪ መዲረጋቸውን ፣ 

46. በተጨማሪም ጆይ ቴክ የተባሇ እርሻ የሚገኘው በዯብረዘይት ሲሆን የኤላክትሪክ 

ሃይሌ አሇመኖሩን ፣ ግሪን ማርክ ኸርብስ ኩባንያ የመብራት መጥፋት ችግር ያሇበት 
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መሆኑ፣ በዚህም ምክንያት ሇጀነሬትር ነዲጅ በወር 37,850 ብር ወጪ መዲረጋቸውን 

እና  ፍሬዚያ የተባሇ ኩባንያ የሚገኘው በሱለሌታ ሲሆን የኤላክትሪክ መቆራረጥ 

ችግር ምክንያት በወር ሇጄነሬተር ነዲጅ በወር እስከ 25,000 ብር ተጨማሪ ወጪ 

መዲረጋቸውን ከመስክ የክትትሌ ሪፖርት ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

አትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሉይ ሇሚሰማሩ ባሇሀብቶች የተፋጠነ የጉምሩክ፣ 

የባንክ፣ የኢንሹራንስ...ወዘተ አገሌግሌቶችን እንዱያገኙ ስርዓት መዘርጋቱን 

በተመሇከተ፤ 

47. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

48. በአትክሌትና ፍራፍሬ ዘርፍ ሇተሰማሩ ባሇሃብቶች በገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን 

የሚሰጠው አገሌግልት ቀሌጣፊ ያሇመሆኑ፣ የሀገሪቱ የውጪ ምንዛሬ እዴገት ውስጥ 

ከፍተኛ አስተዋጽኦ ያሊቸው ትሊሌቅ ባሇሀብቶች(ሞዳሌ የሆኑ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

ኩባንያዎች) ተሇይተው የሚስተናገደበት አሰራር ያሇመኖሩ፣ የሌማት ባንክ ከላልች 

ባንኮች ጋር ተቀናጅቶ የማይሰራና የብዴር ጥያቄ ሲቀርብ ሇመወሰን ረጅም ጊዜ 

የሚወስዴ መሆኑ፣ እንዱሁም በባንክና ጉምሩክ መካከሌ የሚካሄዯው የኤክስፓርት 

መረጃ ፍሰት ወቅታዊ፣ ተመሳሳይ፣ ትክክሇኛና ያሌተሟሊ መሆኑን ተገኝቶ ነበር፡፡ 

49. አትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ የተሰማሩ ባሇሀብቶች የተፋጠነ የጉምሩክ፣ 

የባንክ፣ የብዴር አገሌግልቶች የሚያገኙበት አሰራር ሉዘረጋ እንዯሚገባ የማሻሻያ 

ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

50. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

51. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

52. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ አትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ የተሰማሩ ባሇሀብቶች 

የተፋጠነ የጉምሩክ፣ የባንክ፣ የብዴር አገሌግልቶች የሚያገኙበት አሰራር ያሌዘረጋ 

መሆኑን  ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ 

አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ 

ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ 

የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች 
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የሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች የገሇፁ ሲሆን ኢትዮ ቬዥ ፍሩት እርሻ ባሇስሌጣን 

መ/ቤቱ ሇሚመሇከታቸው መ/ቤቶች አስፈሊጊውን ትብብር ሇማግኘት የትብብር 

ዯብዲቤ እንዯሚፅፍሊቸው ገሌፀዋሌ፡፡ 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ዘርፍ ሊይ የተሰማሩ ዴርጅቶች 

በሰው ኃይሌ እንዱጠናከሩ ማዴረጉን በተመሇከተ፤ 

53. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

54. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  ዴርጅቶች ሇሌማቱ የሚያስፈሌጋቸውን የሰው ኃይሌ 

በማስተባበርና በሟሟሊት ዴጋፍ የሚያዯርግበት የአሰራር ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ 

ያሊዯረገ መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡  

55. የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማቶችን በሰው ኃይሌ እንዱጠናከሩ በባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

ዴጋፍና ክትትሌ የሚዯረግበት አሰራር ሉዘረጋ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ 

ነበር፡፡ 

56. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

57. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

58. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ከፌዳራሌና ከክሌሌ ሰራተኛና ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮዎች ጋር 

የስራ ግንኙነት በመፍጠር አትክሌትና ፍራፍሬ ዘርፍ ሊይ የተሰማሩ ዴርጅቶች በሰው 

ኃይሌ እንዱጠናከሩ ዴጋፍና ክትትሌ የሚዯረግበት አሰራር ያሌዘረጋ መሆኑን 

ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ 

ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ 

የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች 

ከሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

59. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሳይሆን ክሌለ በሁለም የኢንቨስትመንት ፕሮጀክቶች በተሇይ 

በአረም እና ምርት አሰባሰብ ወቅት ሊይ ባሇሀብቶች በሚያጋጥማቸው የጉሌበት 

ሰራተኝ እጥረት ሰራተኛና ማህበራዊ ጉዲይ ዴጋፍ እንዱያዯርግሊቸው የዴጋፍ 

ዯብዲቤ የሚፅፉሊቸው መሆኑን የዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና የጋሞጎፋ 

ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 
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60. የኢትዮ ቬዥ ፍሩት የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

ሇባሇሞያዎቻቸው ስሌጠና በየመስኩ እንዯሚሰጣቸው እንዱሁም ሇመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር  ሞያተኞች ስሌጠና 

እንዯሚሰጥ፣ የሰው ሀብት ሌማት ሊይ ከሚሰሩ ዴርጅቶች ጋር በማስተሳሰር ተጨማሪ 

የሰው ሀይሌ እንዱቀጠር ትብብር እንዯሚዯረግ በቀረበሊቸው ቃሇ-መጠይቅ 

አስረዴተዋሌ፡፡ 

የአትክሌትና ፍራፍሬ  ሌማት  የተከሇለና  ሇባሇሀብቶች  የተመዯቡ  መሬቶች  

በአግባቡና በወቅቱ ሇታቀዯሊቸው አሊማ መዋሊቸውን በተመሇከተ፤ 

61. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

62. ከ2003-2006 ዓ.ም በአትክሌትና ፍራፍሬ ዘርፍ ከተሰማሩ 38 ባሇሀብቶች ውስጥ 11 

ባሇሀብቶች ወዯ ሌማት ያሌገቡ መሆናቸው፣ 17 ባሇሀብቶች የሚያመርቱትን ምርት 

ሇውጪ ገበያ የማያቀርቡ መሆናቸው፣ አጠቃሊይ በአትክሌትና ፍራፍሬ ሇባሇሀብቶች 

ከተሊሇፈ መሬት (16,756 ሄክታር) የሇማው እስከ 2006 ዓ.ም 11,517 ሄክታር (69%) 

ብቻ መሆኑ፣ ሇሙዝ አአውት ግሮዎር አምራቾች 10,000 ሄክታር መሬት ሁሇም 

የሚሇማ ቢሆንም የሙዝ ምርት ሇውጪ ገበያ የማይቀርብ መሆኑ እንዱሁም ወዯ 

ሌማት ከገቡት 27 ባሇሀብቶች ውስጥ ዯግሞ 17 ባሇሀብቶች የሚያመርቱትን ምርት 

ሇውጪ ገበያ የማያቀርቡ መሆኑን በኦዱቱ ወቅት ተገኝቶ ነበር፡፡ 

63. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇክሊስተር የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የተከሇለ ሇባሇሀብቶች 

የተመዯቡ መሬቶች በወቅቱ ጥቅም ሊይ ስሇመዋሊቸው ክትትሌና ዴጋፍ በማዴረግ 

በውለ መሰረት የማይሰሩ ባሇሀብቶች ሊይ እርምጃ የሚወሰዴበት አሰራር ሉዘረጋ 

እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

64. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

65. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

66. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇክሊስተር የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የተከሇለ ሇባሇሀብቶች 

የተመዯቡ መሬቶች በወቅቱ ጥቅም ሊይ ስሇመዋሊቸው ክትትሌና ዴጋፍ በማዴረግ 

በውለ መሰረት የማይሰሩ ባሇሀብቶች ሊይ እርምጃ የሚወሰዴበት አሰራር ያሌዘረጋ 
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መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ 

አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ 

ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ 

የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች 

የሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

67. በዞኑ በኢንቨስትመንት ሇተሰማሩ ማሇትም በሶስት ዘርፍ / ግብርና፣አገሌግልት እና 

ኢንደስትሪ/ በአንዴ ሊይ ከመከታተሌ ውጪ የተሇየ ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ብቻ 

የተዘረጋ የክትትሌ የአሰራር ስርዓት የላሇ መሆኑን የጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት 

ፅ/ቤት የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

68. አሌሜታ ወንድ ጢቃ እርሻ ሌማት ኩባንያው የሚገኘው በድሬ ባፈና ክ/ከተማ ሰማ 

ኤጀርሳ ቀበላ ውስጥ ሲሆን ውሌ የገባው 23/11/2004 ዓ.ም መሆኑ፣ መጀመሪያ 

የተረከበው የመሬት መጠን 500 ሄ/ር ሲሆን የተሰማራበት የሥራ መስክ አትክሌትና 

ፍራፍሬ ሌማት ሲሆን በኢንቨስትመንት ፈቃደ መሰረት ማሌማት ያሌጀመረ 

መሆኑን፣ ኩባንያው በኢንቨስትመንት ፈቃደ መሰረት አትክሌትና ፍራፍሬ ሳይሆን 

በየምርት ዘመኑ በቆል እያመረተ እንዯሚገኝ፣ እንዱሁም በተመሳሳይ ሁኔታ አቶ 

ቴዎዴሮስ ታዯሰ ኩባንያ የሚገኘው ቱሊ ክ/ከተማ ዲቶ ቀበላ ውስጥ ሲሆን 

የአትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ውሌ የገባው በ 06/06/2005 ዓ.ም መሆኑ፣ 

የተረከበው መሬት መጠን 21 ሄ/ር ሲሆን በአሁኑ ሰዓት ከኢንቨስትመንት ፈቃደ 

ውጪ በቆል እያመረተ እንዯሚገኝ  ከሀዋሳ ከተማ ኢነቨስትመንት ኮሚሽን የመስክ 

ሪፖርት ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

 

ምስሌ፡-1 አሌሜታ ወንድ ጢቃ እርሻ ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሇማሌማት መሬት ተረክቦ በቆል 

የተዘራበት 
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69. በ 2009 ዓ.ም በአትክሌት፣ ፍራፍሬና ኸርብስ በ 34 ባሇሀብቶች የሇማ መሬት በሄ/ር 

2,152.76 መሆኑ፣ ከዚህ ውስጥ በምርት የተሸነ መሬት በሄ/ር 1,007.72 ሲሆን ጥቅም 

ሊይ ያሌዋሇ መሬት መጠን በሄ/ር 1,288.39 ወይም 59% መሆኑን ከተከሇሱ 

ማስረጃዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

70. መሀመዴ ኢብራሂም ኃ/የተ/የግሌ ማህበር፣ ኢታምኮ ኃ/የተ/የግሌ ማህበር፣ ጄ ጄ 

ኮታሪ ኃ/የተ/የግሌ ማህበር፣ ሃዴያ ፍሊወር ኃ/የተ/የግሌ ማህበር የተባለ ኩባንያዎች 

ባቀረቡት የዴርጊት መርሃ ግብር መሰረት የወሰደትን መሬት ሙለ ሇሙለ 

ባሇማሌማታቸውና የውጪ ንግዴ /ኤክስፖርት/ ዴርሻቸውን ባሇማሳዯጋቸው በ 2007 

ዓ.ም የመስጠንቀቂያ ዯብዲቤ የተፃፈሊቸው ቢሆንም ኩባንያዎቹ ችግሩን 

ባሇመቅረፋቸው ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በዴጋሚ በ2008 ዓ.ም የማስጠንቀቂያ በዯብዲቤ 

የፃፈሊቸው መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

71. ኤስ ኤም አር የተባሇ እርሻ የሚገኘው በዯብረዘይት ሲሆን ኩባንያው በተሇያዩ 

ችግሮች ምክንያት ሌማቱን እየሰራ እንዯማይገኝ፣  

72. ኦክሉፍ የተባሇው እርሻ የሚገኘው በሆሇታ አዱስ አሇም ሲሆን ኩባንያው ከ 6 ወር 

በፊት ስራ ያቆመ መሆኑን እና በአሁኑ ሰዓት ኩባንያው ሊይ ከጥበቃ ሰራተኞች 

በስተቀር ምንም እንቅስቃሴ የላሇ መሆኑን፣ 

73. ጋልብ አግሮ ኢንደስትሪ እርሻ  በሰገን ዞን በአማሮ ክላ ወረዲ በአቡል ክላ ወረዲ 

በአቡል አሌፋጮ ቀበላ የሚገኝ ሲሆን አጠቃሊይ ይዞታው 2792 ሄ/ር መሆኑ፣ ከዚህ 

ውስጥ 500 ሄ/ር በሙዝ ሇመሸፈን አቅድ እስከአሁን 14 ሄ/ር / የዕቅደን 2.5% / 

ያሇማ መሆኑን፣ የመብራት ችግር ስሊሇባቸው በአጠቃሊይ በጀነሬተር የሚጠቀሙ 

መሆኑን ፣ 

74. በአርባምንጭ የሚገኘው ለሲ የእርሻ ኩባንያ አጠቃሊይ የእርሻው ስፋት 1500 ሄ/ር 

ሲሆን ከዚህ ውስጥ 36 ሄ/ር ሇተሇያዩ መሰረተ ሌማት ሲውሌ የተቀረው 1464 ሄ/ር 

መሬት በተሇያዩ ሰብልች ሉሸፈን የሚችሌ መሬት ሲሆን ከዚህ መሬት ውስጥ 600 

ሄ/ር ሙዝ የተሸፈነና 12.5 ሄ/ር በማንጎ/ አፕሌ ማንጎ/ ሰብሌ ሲሸፈን 851.5 ሄ/ር 

/58%/ ሄ/ር ያሇማ መሆኑን፣  
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75. ጂቱ የተባሇ እርሻ የሚገኘው በዯብረዘይት ሲሆን ካሇው አጠቃሊይ 70 ሄ/ር መሬት 

ውስጥ ሉሇማ የሚችሇው መሬት  52 ሄ/ር ሲሆን 2 ሄ/ር ግሪን ሀውስ/ፕሮፓጌሽን እና 

ፓፕሪካ/ እየሇማበት ሲሆን በመስክ ሊይ ጎመን /ብሮኮሉና 5.8 ሄ/ር፣ የአበባ ጎመን 3.7 

ሄ/ር፣ የተሇያዩ ሰሊጣዎች / ልል ሮሶ 2.2 ሄ/ር፣ ኦክሉፍ 2.2 ሄ/ር፣ ፍሬዚያ ግሪን 1.2 

ሄ/ር፣ አይስ በርግ 1.6 ሄ/ር / ፣ ፈነሌ 2.3 ሄ/ር ፣ ኩዥት 0.8 ሄ/ር፣ ፓፕሪካ 1 ሄ/ር 

ሇምቶ የሚገኝ መሆኑ እና አጠቃሊይ ያሇማው መሬት 22.8 ሄ/ር ሲሆን 29.2 ሄ/ር 

/56%/ መሬት ያሊሇማ መሆኑ፣ የካንፓኒው ኤክስፖርት ገበያቸው ደባይ እና 

ናይጄሪያ ሲሆን ግልባሌ ጋፕ ኦዱት አሇመዯረጋቸውን፣   

76. ረይን ባው ከሇርስ የተባሇ ኩባንያ የሚገኘው በዯብረዘይት ሲሆን የተሇያ አትክሌቶችን 

ሇማሌማት ካሇው አጠቃሊይ መሬት ውስጥ 18 ሄ/ር ሲሆን በአሁኑ ሰዓት ሇሀገር 

ውስጥ ገበያ የሚውሌ 3 ሄ/ር ቲማቲም እና 2 ሄ/ር ቃርያ / 27 % / ብቻ እያሇማ 

የሚገኝ መሆኑን ፣ 

77. ጂቱ ቆቃ የተባሇ ኩባንያ ምንም ዓይነት እንቅስቀሴ ያሌጀመረ መሆኑን፣  

78. ኢትኮ የተባሇ ኩባንያ ሇረጅም ጊዜ ስራ ያቆመ መሆኑን፣  

79. ቲናው ቢዝነስ ግሩፕ ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት በወሰዯው መሬት ሊይ ምንም 

አይነት ሌማት ያሊከናወነ መሆኑን፣ 

80. ሳቫና እርሻ የተባሇ ኩባንያ በራያ አዘቦ ( መሆኒ አከባቢ) የሚገኝ ሲሆን ሇኤክስፖርት 

ሉሆኑ የሚችለ ሰብልችን ሳይሆን ከሆርቲካሌቸር ውጪ የሆኑ ሰብልችን እየሰራ 

መሆኑን፣ እንዯ (ጤፍ፣ በቆል፣ ሸንኮራ ወዘተ…)፣ ዘመናዊ የሆነ የማዲበሪያ እና የውሃ 

አጠጣጥ ቴክኖልጂ አሇመጠቀሙ፣ ኩባንያው በሚጠበቀው ዯረጃ ጥራት ባሇው መሌኩ 

ምርትና ምርታማነትን ማሳዯግ ያሌቻሇ መሆኑን ፣ 

81. ጠሇታ የተባሇው ኩባንያ በጠቅሊሊ 12 ሄ/ር መሬት ሲኖረው በክረምት በቆል 

የተዘራበትና አሁን ምንም ሰብሌ የላሇው ቦታ መኖሩን፣  

82. ተክሇዴብ የተባሇ ኩባንያ 16 ሄ/ር መሬት ይዞታ ሲኖረው ቦታው ምንም ዓይነት 

ሰብሌ የላሇው መሆኑን፣ 

ከባሇስሌጣን መ/ቤቱ የእቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት እና የመስክ ሪፖርቶች ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡  
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83. ከ 2008 ዓ.ም የመሬት አጠቃቀም ግምገማ ሇመረዲት እንዯተቻሇው ፡- 

84. በሆሇታ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 7 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማሩ 

ኩባንያዎች ያለ ሲሆን አጠቃሊይ የመሬት ይዞታቸው 191 ሄክታር መሆኑ፣ 

ከጠቅሊሊው የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 122 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት 

ፍራፍሬ መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 69 ሄክታር የሚሆነው መሬት 

በአግባቡ ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን፣  

85. በሰበታ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 2 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማሩ 

ኩባንያዎች ያለ ሲሆኑ አጠቃሊይ የመሬት ይዞታቸው 43 ሄክታር መሆኑ፣ ከጠቅሊሊው 

የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 10 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት ፍራፍሬ 

መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 33 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአግባቡ 

ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን ፣ 

86. በመርቲ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 10 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማሩ 

ኩባንያዎች ያለ ሲሆኑ አጠቃሊይ የመሬት ይዞታቸው 1286 ሄክታር መሆኑ፣ 

ከጠቅሊሊው የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 325  ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት 

ፍራፍሬ መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 961 ሄክታር የሚሆነው መሬት 

በአግባቡ ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን፣  

87. በቢሾፍቱ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 1 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማራ 

ኩባንያ ያሇ ሲሆን አጠቃሊይ የመሬት ይዞታው 20 ሄክታር መሆኑ፣ ከጠቅሊሊው 

የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 18 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት ፍራፍሬ 

መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 2 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአግባቡ 

ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን፣  

88. በወሉሶ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 1 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማራ 

ኩባንያ ያሇ ሲሆን አጠቃሊይ የመሬት ይዞታው 30 ሄክታር መሆኑ፣ ከጠቅሊሊው 

የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 12 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት ፍራፍሬ 

መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 18 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአግባቡ 

ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን፣  
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89. በኤጀሬ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 1 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማራ 

ኩባንያ ያሇ ሲሆን አጠቃሊይ የመሬት ይዞታው 33.5 ሄክታር መሆኑ፣ ከጠቅሊሊው 

የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 13.5  ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት ፍራፍሬ 

መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 20 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአግባቡ 

ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን፣  

90. በቆቃ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 8 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማሩ 

ኩባንያዎች ያለ ሲሆን አጠቃሊይ የመሬት ይዞታቸው 675 ሄክታር መሆኑ፣ 

ከጠቅሊሊው የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 344 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት 

ፍራፍሬ መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 331 ሄክታር የሚሆነው መሬት 

በአግባቡ ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን፣  

91. በሱለሌታ ሌማት ከሊሰተር ውስጥ በቁጥር 2 በአትክሌት ፍራፍሬን ሀርብስ የተሰማሩ 

ኩባንያዎች ያለ ሲሆን አጠቃሊይ የመሬት ይዞታቸው 49 ሄክታር መሆኑ፣ ከጠቅሊሊው 

የመሬት ስፋት ውስጥ ስፋቱ 14  ሄክታር የሚሆነው መሬት በአትክሌት ፍራፍሬ 

መሰረተ ሌማት የተሸፈነ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 35 ሄክታር የሚሆነው መሬት በአግባቡ 

ሇሌማት ያሌዋሇ መሆኑን፣  

ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  በአትክሌትና ፍራፍሬ  በኮንትራት  ሌማት  የሚሳተፉ አርሶ 

አዯሮችን (አውቶግሮዎሮችን)  በመመሌመሌ  የስሌጠና  እና  የቴክኒክ  ዴጋፍ  

መስጠቱን በተመሇከተ፤ 

92. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

93. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የኤክስፖርት ምርት ማምረት የሚችለ የኮንትራት አርሶ 

አዯሮችን (አውትግሮዎሮችን) ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት ምቹ በሆኑ ክሌልች 

እንዱዯራጁና ወዯ ምርት እንዱገቡ እና ተከታታይነት ያሇው የክህልት ስሌጠናዎችና 

የቴክኒክ ዴጋፎችን በመቂ አካባቢ ሊለ አውትግሮዎሮች የሚያዯርግ ቢሆንም በላልቹ 

አካባቢዎች ያሌተስፋፋ መሆኑ፣ እንዱሆም የኮንትራት አርሶ አዯሮች 

(አውትግሮዎሮች) ማበረታታት የሚችለ የግብይት፣ የብዴርና የልጀሰቲክስ መሰረተ 
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ሌማት አገሌግሌቶች እንዱሟለሊቸው በበቂ ሁኔታ ዴጋፍና ክትትሌ የማያዯርግ 

መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

94. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በሆርቲካሌቸር ሌማት የሚሰማሩ አውትግሮዎሮች እንዱዯራጁ 

ሉያዯርግ እና አውትግሮዎሮቹና አምራቾች በቂና ተከታታይነት ያሇው የክህልት 

ስሌጠናዎች እንዱያገኙ ዴጋፍና ክትትሌ ሉያዯርግ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ 

ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

95. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

96. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

97. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በሆርቲካሌቸር ሌማት የሚሰማሩ አውትግሮዎሮች እንዱዯራጁ 

ያሊዯረገ እና አውትግሮዎሮችና አምራቾች በቂና ተከታታይነት ያሇው የክህልት 

ስሌጠናዎች እንዱያገኙ ዴጋፍና ክትትሌ የማያዯርግ መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ 

ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች 

ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ 

/ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  

ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች የሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች 

በቀረበሊቸው ቃሇ-መጠይቅ ገሌፀዋሌ፡፡  

98. በባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇባሇሀብቶችና ሇገበሬዎች ሌማት ሊይ የመስኖ አጠቃቀም፣ 

የአግሮኖሚ እንክብካቤ፣ ዝርያ አመራረጥ፣ ምርት አጠባበቅና ላልች የአትክሌትና 

ፍራፍሬ ቴክኖልጂ ፓኬጅ ያካተተ የሙያ ማሻሻያ አውዯ ጥናትና ስሌጠና ተዘጋጅቶ 

የማይሰጥ መሆኑን፣ ከክሌልች ጋር በመተባባር በአትክሌትና ፍራፍሬ በኮንትራት 

ሌማት የሚሳተፉ አርሶአዯሮች(አውትግሮወሮች) በመመሌመሌ  እንዱዯራጁ ያሊዯረገ 

እና ሇኮንትራት አርሶአዯሮችና ሇክሌሌ ባሇሞያዎች የስሌጠናና የቴክኒክ ዴጋፍ 

የሚሰጥበት የአሰራር ስርዓት ያሌዘረጋ መሆኑን ከዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት 

ኮሚሽን እና ከጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች ጋር በተዯረገ 

ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 
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99. የቆቃ ቬጅ አውትግሮወር ስኪም አከባቢ አርሶ አዯሮች የእውቀትና የክህልት ክፍተት 

ያሇባቸው መሆኑ፣ አንዱሁም በአከባቢው ሊይ ከዚህ በፊት የማይታወቅ በመሆኑና 

ሇኤክስፖርት የሚሆኑ ሰብልች ሊይ ከፍተኛ የግንዛቤና የዕውቀት ክፍትት ያሇ 

መሆኑን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

የአትክሌትና  ፍራፍሬ  ሌማትን  ውጤታማ  የሚያዯርጉ የምርት አመራረትና 

አያያዝ ቴክኖልጂዎችን በመሰብሰብና ማንዋሌች በማዘጋጀት በስሌጠና እና ሰርቶ 

ማሳያ ሇተጠቃሚዎች የማስተዋወቅ ስራ መሰራቱን በተመሇከተ፤ 

100. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

101. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት አመራረትና ምርት አያያዝ 

የስሌጠና ማንዋልች የተዘጋጁ ቢሆንም ተግባራዊ እንዱሆኑ የስሌጠናና የግንዛቤ 

ስራዎች በስፋት ባሇመከናወናቸው በአርባምንጭና በዴሬዲዋ የሌማት ኮሪዯር 

የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት አሰባሰብና አያያዝ በአውትግሮዎሩም ሆነ በባሇሀብቱ 

በተመሳሳይ ሁኔታ ሳይንሳዊ ሂዯትን የተከተሇ አሇመሆኑ ታውቋሌ፡፡ሇምሳላ ስሇ 

አመራረት ሂዯት፣ ዴህረ-ምርት አሰባሰብና አያያዝ፣ የምርት ማጠራቀሚያ፣ የምርት 

አስተሻሸግ፣ የምርት ማጓጓዝ ዘዳ፣ የኬሚካሌ አጠቃቀምና አያያዝ ባህሊዊና ኃሊቀር 

በመሆኑ እና የግንዛቤ እጥረት መኖሩ፣ በመዴኃኒት ርጭት ወቅት የሚዯረግ የግሌ 

ዯህንነት (personal safety) የማያዯርጉ መሆኑ እንዱሁም ኤጀንሲው በበሽታና ተባይ 

መካሊከሌ በወረርሽኝ መሌክ ካሌተከሰተ በስተቀር ሇቅዴመ ጥንቃቄ የሚረደ ሙያዊ 

እገዛ የማይዯረግ መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

102. በተከታታይ የቴክኖልጂ ማስረፅ (የሆርቲካሌቸር ስራ ዘርፍ በቂ ክህልትና የስራ 

ተነሳሸነት በማዲበር ሙያዊ ዴጋፍ ከመስጠት አንፃር) የአቅም ግንባታ ዴጋፎች 

በተጠናከረ መሌኩ ሇባሇሀብቱም ሆነ ሇአውትግሮዎሩ ሉሰጥ እንዯሚገባ አና 

የአትክሌትና ፍራፍሬ አመራረትና ምርት አያያዝ የአፈፃፀም ማንዋልች ተዘጋጅተው 

ተግባራዊ ሉዯረጉ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

103. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

104.  የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  
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105.  ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በተከታታይ የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማትን ውጤታማ 

የሚያዯረጉ የቴክኖልጂ ማስረፅ (የሆርቲካሌቸር ስራ ዘርፍ በቂ ክህልትና የስራ 

ተነሳሸነት በማዲበር ሙያዊ ዴጋፍ ከመስጠት አንፃር) የአቅም ግንባታ ዴጋፎች 

በተጠናከረ መሌኩ ሇባሇሀብቱም ሆነ ሇአውትግሮዎሩ ያሌሰጠ መሆኑን እንዱሁም 

የአትክሌትና ፍራፍሬ አመራረትና ምርት አያያዝ የአፈፃፀም ማንዋልች ተዘጋጅተው 

ተግባራዊ አሇመዯረጋቸውንከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት 

እርሻ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ 

ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ 

አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና 

ፍራፍሬ አሌሚዎች የሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

106.  ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇባሇሀብቱም ሆነ ሇአውትግሮዎሩ በተከታታይ የአትክሌትና 

ፍራፍሬ ሌማትን ውጤታማ የሚያዯረጉ የቴክኖልጂ ማስረፅ ፣ የአቅም ግንባታ 

ዴጋፎች ዙርያ ምንም ስራ ያሊከናወነ መሆኑን ፣ የአትክሌትና ፍራፍሬ አመራረትና 

ምርት አያያዝ የአፈፃፀም ማንዋልች በማዘጋጀት ስሌጠና አሇመስጠቱ እንዱሁም ወዯ 

አርሶ አዯሩ መውረደን የሚረጋገጥበት ስርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ አሇመዯረጉን 

ከዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና ከጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት 

የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

107.  ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በአካባቢ ጥበቃና ማህበራዊ ተጽዕኖ ዙሪያ የተሰሩ ምርጥ 

ተሞክሮዎችን ቀምሮ ማስፋት ሊይ ውስንነት እንዲሇበት እና በመስክ ሊይ ተገኝቶ 

የባሇሀብቱን ፍሊጎት መሰረት ያዯረጉ እና ውጤት ያመጡ ተግባራት ሊይ ማትኮር 

ጉዴሇት እንዲሇበት ከተከሇሱ ማስረጃዎች ታውቋሌ፡፡ 

ኤክስፖርት የሚዯረጉ ምርቶች አሇም አቀፍ የምግብ ዯህንነት መስፈርቶችንና 

ስታንዲርድችን ያሟለ መሆናቸውን በተመሇከተ፤ 

108. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

109. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በዘርፉ የተሰማሩ ባሇሀብቶች ኤክስፖርት የሚያዯርጓቸው 

የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርቶች የምግብ ዯህንነት መስፈርቶችና አሇማቀፋዊ 

ስታንዲርዯድች (ኤምፒኤስ፣ ቴስኮ፣  የአውሮፓ ጋፕና ግልባሌ ጋፕ) የመሳሰሇትን 

ቤንች ማርኮች በኤጀንሲው በኩሌ ሇባሇሀብቶችም ሆነ ሇአውትግሮዎሮች የግንዛቤ 
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ማስጨበጫ ስራዎች ያሇመሰራታቸውን፣ በተጨማሪም ሇገበያው የሚቀርቡ 

የሆርቲካሌቸር ምርቶች ከዯንበኛው ፍሊጎት አንፃር እንዱሁም ከየሀገሩ መመሪያ 

በተጣጣመ መሌኩ የገበያውን መስፈርት/ ስታንዲርድች የማያሟለ መሆኑ ተገኝቶ 

ነበር፡፡ 

110. የምግብ ዯህንነት መስፈርቶችና አሇማቀፋዊ ስታንዲርድች (ኤምፒኤስ፣ ቴስኮ፣ 

የአውሮፓ ጋፕና ግልባሌ ጋፕ) የመሳሰለትን ቤንች ማርኮች በባሇስሌጠን መ/ቤቱ  

በኩሌ ሇባሇሀብቶችም ሆነ ሇአውትግሮዎሮች እንዱያውቁት ሉዯረግ እንዯሚገባ 

የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

111. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

112. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

113. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በሆሌቲካሌቸር የተሰማሩ ባሇሀብቶች ኤክስፖርት የሚያዯርጓቸው 

ምርቶች አሇም አቀፍ የምግብ ዯህንነት መስፈርቶችን እና ስታንዲርድችን 

(ኤምፒኤስ፣ቴስኮ፣ የአውሮፓ ጋፕና ግልባሌ ጋፕ) የመሳሰለትን ቤንች ማርኮች 

መሰረት የሚመረቱ ስሇመሆናቸው ክትትሌ እንዯማያዯርግ እና ባሇሀብቶችም ሆነ 

አውትግሮዎሮች እንዱያውቁት ያሌተዯረገ መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ 

ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ 

ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ 

የግሌ ማህበር እና ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች የሥራ ኃሊፊዎች 

ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

114. የቬዥ ፍሩት የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የዩሮ ጋፕ 

አሰራርን ተከትሇው እንዱሰሩ በየጊዜው ስሌጠና እንዯሚሰጣቸው፣ ክትትሌ 

እንዯሚያዯርግ የገሇፁ ሲሆን  የመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት 

ስራ ማህበር የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች የዩሮ ጋፕ አሰራርን  በፕሮጀክት 

ቀርፀው እየተገበሩ መሆኑን እና ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የፕሮጀክቱ እነዯ አካሌ ሆኖ 

እየሠራ መሆኑን ገሌፀዋሌ፡፡ 
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ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የምርት ግብዓት  በወቅቱና በሚፈሇገው መጠን እንዱቀርብ 

ዴጋፍና ክትትሌ ማዴረጉን በተመሇከተ፤ 

115. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

116. ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ግብዓት አቅራቢ የሆነው የግብርና ግብዓት አቅራቢ 

ዴርጅት(AISE) በዘርፉ የሚፈሇገውን የምርት ግብዓት በሚፈሇገው መጠን፣ አይነትና 

ወቅት የማቅረብ ችግር ያሇበት መሆኑ፣ በተጨማሪም ኬሚካልችን እና ግሪንሀውስ 

ፕሊስቲክ የምርት ግብዓቶች የሚያስመጣ መሆኑ እንዱሁም የግብዓት አቅራቢ 

አስመጪዎች በቁጥር አነስተኛ በመሆናቸው እጥረት በተከሰተ ቁጥር እርስ በእርስ 

በመነጋገር ዋጋ የሚሰቅሌ መሆኑ እና ኤጀንሲው የግብዓት አቅርቦት ችግሮችን 

ሇመቅረፍ የአገር ውስጥ አቅራቢዎችንና የሚመሇከታቸውን በማስተባበር ዴጋፍ 

ያሇመስጠቱ ተገኝቶ ነበር፡፡  

117. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በግብዓት አቅራቢነት የተሰማሩ ኩባንያዎች በማጠናከር 

ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የሚያስፈሌጉ ግብዓቶችን በዓይነትና በመጠን 

እንዱቀርቡ ዴጋፍና ክትትሌ ሉያዯርግና እጥረት በሚፈጠርበት ወቅት በማስተባበር 

ችግሩን የሚፈታበት አሰራር ዘርግቶ ተግባራዊ ሉያዯርግ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ 

ተሰጥቶ ነበር፡፡  

118. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

119. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

120. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በግብዓት አቅራቢነት የተሰማሩ ኩባንያዎች በማጠናከር 

ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የሚያስፈሌጉ ግብዓቶችን በዓይነትና በመጠን 

እንዱቀርቡ ዴጋፍና ክትትሌ እንዯማያዯርግ እንዱሁም እጥረት በሚፈጠርበት ወቅት 

በማስተባበር ችግሩን የሚፈታበት አሰራር ዘርግቶ ተግባራዊ የማያዯርግ መሆኑን 

ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 

ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 
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አሌሚዎች የሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

121. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በግብዓት አቅራቢነት የተሰማሩ ኩባንያዎች በማጠናከር 

ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የሚያስፈሌጉ ግብዓቶችን በዓይነትና በመጠን 

እንዱቀርቡ ዴጋፍና ክትትሌ እንዯማያዯርግ እና እጥረት በሚፈጠርበት ወቅት 

በማስተባበር ችግሩን የሚፈታበት አሰራር ዘርግቶ ተግባራዊ አሇማዴረጉን የዯቡብ 

ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና የጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት 

የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

122. ጆይ ቴክ የተባሇ እርሻ የሚገኘው በዯብረዘይት ሲሆን ሀገር ውስጥ ከሚሸጡት               

/ኤክስፖርት/ ከሚያዯርጉት ገበያ ጋር (MRL LEVEL OR LOW PHI) ሉስማሙ 

የሚችለ ኬሚካሌ ያሇመኖሩን ገሌፀዋሌ፡፡  

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች ዕቅዴ እና አፈፃፀም ክትትሌ 

የሚያዯርግ መሆኑን በተመሇከተ፤ 

123. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

124. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  በዘርፉ የተሰማሩ በየወሩ የመስክ ጉብኝት በማዴረግ 

የአምራቾችን አፈፃፀም ክትትሌና ዴጋፍ የማያዯርግ መሆኑ፣ እንዱሁም ቋሚና 

መዯበኛ የሆነ የዴጋፍና የክትትሌ ስርዓት ያሌተዘረጋ መሆኑ፣ እንዱሁም 

በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ የተሰማሩ ባሇሀብቶችን ችግሮች ሇመሇየት የተዯረጉ 

የዲሰሳ ጥናቶች ተዯርገው ሇሚመሇከተው አካሌ ያሌቀረቡ መሆናቸው ተገኝቶ ነበር፡፡ 

125. በባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎችን ሇመዯገፍና ሇመከታተሌ 

የሚያስችሌ ቋሚና መዯበኛ የሆነ የዴጋፍና የክትትሌ ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ 

ሉያዯርግ እና በየጊዜው ከባሇሀብቶች የሚነሱ ችግሮችን በመሇየት መፍትሄ 

የሚያገኙበት አሰራር ሉኖር እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

126. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

127. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  
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128. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎችን ሇመዯገፍና ሇመከታተሌ 

የሚያስችሌ ቋሚና መዯበኛ የሆነ የእቅዴና አፈፃፀም የክትትሌ ስርዓት ያሌዘረጋ፣ 

ተግባራዊ ያሊዯረገ እንዱሁም በየጊዜው ከባሇሀብቶች የሚነሱ ችግሮችን በመሇየት 

መፍትሄ የሚያገኙበት አሰራር ዘርግቶ ተግባራዊ ያሊዯረገ መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ 

አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ 

አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ 

ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ 

የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች የሥራ 

ኃሊፊዎች ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

129. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎችን ሇመዯገፍና ሇመከታተሌ 

የሚያስችሌ ቋሚና መዯበኛ የሆነ የእቅዴና አፈፃፀም የክትትሌ ስርዓት ዘርግቶ 

ተግባራዊ ያሊዯረገ እና በየጊዜው ከባሇሀብቶች የሚነሱ ችግሮችን በመሇየት መፍትሄ 

የሚያገኙበት አሰራር ያሌዘረጋ መሆኑን የዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና 

የጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሚመሇከታቸው የሥራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

130. ባሇፈው በ 2008 ዓ.ም  በቁጥር ከ80 ባሊነሱና በሆርቲካሌቸር ኤክስፖርት ሌማት 

ከተሰማሩ ኩባንያዎች መካከሌ 24 ኩባንያዎች እቅዴ እንዱያቀርቡ  የተዯረገ ሲሆን 

እቅዴ ያቀረቡ ኩባንያዎች ጠቅሊሊ የመሬት ይዞታ 1130 ሄክታር መሆኑ፣በተክሌ እና 

በመሰረተ ሌማት የተሸፈነ 318.712 ሄክታር ሲሆን ቀሪው 762. 38 ሳይሇማ የቀረ 

እንዯሆነ፣ከነዚህ ኩባንያዎች መሀከሌ 11 ኩባንያዎች በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት 

ዘርፍ የተሰማሩና በዴምሩ 811 ሄክታር መሬት ጠቅሊሊ ይዞታ ኖሯቸው ከዚህ ውስጥ 

ሄክታር መሬትን ብቻ አሌምተው የቀረውን 688 ሄክታር መሬትን ሳይሇሙ የቀሩ 

መሆኑን ከ 2008 ዓ.ም የመሬት አጠቃቀም ግምገማ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

የባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የአትክሌትና  ፍራፍሬ  ምርት  ሊኪ  ዴርጅቶችና  ዩኒየኖች  

የውጪ ንግዴ አፈፃፀም መከታተለን በተመሇከተ፤ 

131. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

132. ባሇሀብቶች በየአመቱ ኤክስፖርት የሚያዯርጉትን የምርት መጠን ዕቅዴ ሇባሇስሌጣን 

መ/ቤቱ ቢያሳውቁም በእቅዲቸው መሰረት አዴርገው ሇውጭ ገበያ ማቅረብ 

አሇመቻሊቸውን  ተገኝቶ ነበር፡፡ 
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133. የአትክሌትና ፍራፍሬ ኤክስፖርት ምርቶች በዋጋና በጥራት ተወዲዲሪነታቸውን 

ሇማረጋገጥ ከላልች ሀገሮች ተሞክሮ በመነሳት የተሻሇ አመራረት፣ ጥራትና የምግብ 

ዯህንነት ቀጣይነት ባሇው ሁኔታ እንዱኖር ከሆርቲካሌቸር ማህበር ጋር በመተባበር 

የስሌጠና እና የምክር አገሌግልት የሚሰጥበት አሰራር ተዘርግቶ ተግባራዊ ሉዯረግ 

እና የኤክስፓርት አፈፃፀምና ሇገበያው የሚቀርቡ የሆርቲካሌቸር ምርቶች ከዯንበኛው 

ፍሊጎት አንፃር እንዱሁም ከየሀገሩ መመሪያ በተጣጣመ መሌኩ በጥራት፣ በአይነትና 

በመጠን በወቅቱ ተሟሌቶ እንዱቀርብ ኤጀንሲው የገዢዎችን ሀገራት የጥራት ፍሊጎት 

ዯረጃዎችን ሇይቶ መረጃዎችን በማጠናቀር ሇአምራች ሊኪዎች አሰራር ዘርግቶ 

ተግባራዊ ሉያዯርግ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

134. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

135. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

136. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት ሊኪ ዴርጅቶች የውጪ ንግዴ 

የምርት ሽያጭ የመንግስት ፓሉሲ፣ መመሪያና ዯንብን ተከትሇው መፈፀማቸውን 

እንዱሁም ኤክስፖርት የሚዯረጉ ምርቶች በተያዘው እቅዴና በተፈፀመው ውሌ 

መሰረት መከናወናቸውን የሚከታተሌበት ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ አሇማዴረጉን 

ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 

ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

አሌሚዎች ፣ ከዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና ከጋሞጎፋ ዞን 

ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሚመሇከታቸው የሥራ ኃሊፊዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

137. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የዘርፉን አማራጭ ገበያ ሇማስፋት የአቅም ውስንነት እንዲሇበት ከ 

2009 ዓ.ም የባሇስሌጣን መ/ቤቱ የዕቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የአትክሌትና  ፍራፍሬ  ምርት ማሸጊያ ማቴሪያልች ጥራቱን 

የጠበቀ መሆኑን ክትትሌ ማዴረጉን በተመሇከተ፤ 

138. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 
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139. ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት ኤክስፓርት አገሌግልት የሚውሇ አገራዊ የፓኬጂንግ 

ስታንዲርዴ (specification and standard) የላሇ መሆኑ እና ኤክስፖርት በሚፈሌገው 

የጥራት ዯረጃ ማምረት የሚችሌ ሀገራዊ ፋብረካዎች ያሌተጠናከሩ መሆናቸው 

እንዱሁም ወዯ ጅቡቲ የሚሊከው የአትክሌትና ፍራፍሬ አሊሊክና አስተሻሸግ ጥራት 

የጎዯሇው መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

140. ሇሆርቲካሌቸር ኤክስፓርት የሚሆኑ አገራዊ የፓኬጂንግ ስታንዲርዴ (specification 

and standard) ተዘጋጅቶ ተግባራዊ ሉዯረግ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ 

ነበር፡፡ 

141. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

142. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

143. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇሆርቲካሌቸር ኤክስፓርት የሚሆኑ የምርት ማሸጊያ ማቴሪያልች 

አገራዊ የፓኬጂንግ ስታንዲርዴ (specification and standard) ዯረጃቸውን የጠበቁና 

በወቅቱ የተዘጋጁ መሆናቸውን የሚከታተሌበት፣ የሚቆጣጠርበት እና ዴጋፍ 

የሚያዯርግበት ስርዓት ተዘጋጅቶ ተግባራዊ ያሊዯረገ መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ 

ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች 

ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ 

/ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  

ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች፣ ከዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት 

ኮሚሽን እና ከጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ኃሊፊዎች ጋር በተዯረገ 

ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የአትክሌትና  ፍራፍሬ  ምርቶች  ከመጓጓዛቸው  በፊት  

የሚቆዩበት የማቀዝቀዢያ፣  የትራንስፓርትና  ላልችም  የልጀስቲክስ  ፍሊጎቶችን  

እንዱሟለሊቸው ዴጋፍ  ማዴረጉን  በተመሇከተ፤ 

144. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

145. የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርቶች በኢትዮጲያ አየር መንገዴ ከፈተኛ የበረራ ፕሮግራም 

መዛባት(መዘግየት) የተነሳ ባሇሀብቶች የሚሌኳቸውን ምርቶች በወቅቱ ሇዯንበኞቻቸው 
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ስሇማይዯረስ ተጨማሪ ወጪዎች እና የጥራት ጉዴሇቶች የሚከሰቱ መሆኑና በተሇይም 

ወዯ አፍሪካ አገሮች ምርቶችን ሇመሊክ የአውሮፕሊን በቂ ቦታ ባሇመኖሩ ምርቶችን 

በተፈሇገው መጠን ሇመሊክ ያሌተቻሇ መሆኑ፣ 

146. እንዱሁም በአርባ ምንጭ የምርት ማዯራጃና ማቀዝቀዢያ መጋዘን በኢትዮጵያ ባህር 

ትራንስፖርት ልጂስቲክ አገሌግልት ዴርጅት ግንባታው እንዱከናወን በ2005 ዒ.ም 

ስምምነት ሊይ የተዯረሰ ቢሆንም እስካሁን ግንባታው ያሌተጀመረ መሆኑ እና 

የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት በብዛት የሚመረትባቸው አካባቢዎች (አርቦ ምንጭ፣ 

ራያ ቆቦ፣ ምሰራቅ ሀረርጌና ዴሬዲዋ) የተሟሊ የምርት ማዯራጂያና ማከማቻ መጋዘን 

ያሇመኖሩ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

147. የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት በብዛት የሚመረትባቸው አካባቢዎች (አርቦ ምንጭ ፣ 

ራያቆቦ፣ ምስራቅ ሀረርጌና ዴሬዲዋ) የተሟሊ የምርት ማዯራጃና ማከማቻ መጋዘን 

ሉኖር እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

148. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

149. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

150. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት በብዛት የሚመረትባቸው አካባቢዎች  

የተሟሊ የምርት ማዯራጃና ማከማቻ መጋዘን ፣ የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርቶች 

ከመጓጓዛቸው በፊት የሚቆዩበት የማቀዝቀዢያ፣ የትራንስፓርትና ላልችም 

የልጀስቲክስ ፍሊጎቶች እንዱሟለ ሇባሇሀብቶች ዴጋፍ እንዲሊዯረገ ከሊይኛው አዋሽ 

አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ 

አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ 

ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ 

የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች የሥራ 

ኃሊፊዎች ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

የባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የገበያ መረጃዎችን  በማሰባሰብ፣  በማዯራጀትና በዘርፉ 

የተሰማሩ አካሊት ተጠቃሚ መሆናቸውን በተመሇከተ፤ 

151. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 
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152. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የገበያ መረጃዎችን በማሰባሰብና ሇተጠቃሚዎች ከማዲረስ አንፃር 

የተሰራ ስራ ያሇመኖሩ እና ዋና ዋና ገበያዎችን በማየት ባሇሀብቶችን ሇመዯገፍ 

የሚያስችሌ የገበያ መረጃ ስርዓት ያሌዘረጋና የገበያ ትስስር ያሌተፈጠረ በመሆኑ 

አምራቾች የገበያ መረጃ የማጣት ችግር ያጋጠማቸው መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

153. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የገበያ መረጃዎችን በማሰባሰብና ሇባሇሀብቶች ሉያሰራጭ እና ዋና 

ዋና ገበያዎችን በማየት ባሇሀብቶችን ሇመዯገፍ የሚያስችሌ የገበያ መረጃ ስርዓት 

ዘርግቶ ተግባራዊ ሉያዯርግ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

154. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

155. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

156. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የገበያ መረጃዎችን በማሰባሰብና ሇባሇሀብቶች ያሊሰራቸ እና ዋና 

ዋና ገበያዎችን በማየት ባሇሀብቶችን ሇመዯገፍ የሚያስችሌ የገበያ መረጃ ስርዓት 

ዘርግቶ ተግባራዊ ያሊዯረገ መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ 

ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ 

ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  

ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ 

የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች፣ ከዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና 

ከጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ኃሊፊዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

157. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇኢትዮ ቬዥ ፍሩት እርሻ በውጭ ሀገር የሚካሄደ ስሌጠናና 

አውዯ ጥናት ኤግዚቢሽኖች ፕሮግራም ቦታውን፣ ጊዜውን ጠብቀው 

እንዯሚያሳውቋቸው እና የሚጠይቋቸውን ዴጋፍ እንዯሚያዯርጉሊቸው የኢትዮ ቬዥ 

ፍሩት የሥራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

የሀገሪቱን የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የሚመሇከቱ መረጃዎች በዘመናዊ መሌክ 

የሚዯራጁበት ስርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ መዯረጉን በተመሇከተ፤ 

158. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

159. በባሇስሌጣን መ/ቤቱ  በአትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ ሇሚሰማሩ 

ባሇሀብቶች የሚረደ የመረጃ መረብ (Web Site) ያሌተዘረጋ መሆኑ፣ አዋጆች፣ 
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ዯንቦችና መመሪያዎች በየጊዜው የሚቀያየሩ ቢሆንም ኤጀንሲው በወቅቱ 

የማስተዋወቅ ስራ የማይሰራ በመሆኑ እና ሇባሇሀብቶች በወቅቱ ሳይገሇፅ በመቅረቱ 

አገሌግልት ሇማግኘት ወዯ መ/ቤቱ (በተሇይ ጉምሩክ ሊይ) ሲሄደ ተቀይሯሌ በማሇት 

የሚጉሊለ መሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

160. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በአትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ ሇሚሰማሩ ባሇሀብቶች 

የሚረደ የመረጃ መረብ (Web Site) ሉዘረጋና ተግባራዊ ሉያዯርግ እና ዘርፉን 

የሚመሇከቱ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎች በየጊዜው ሲወጡም ሆነ ሲቀየሩ 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በወቅቱ ሇባሇሀብቶች እንዱያውቁት ሉያዯርግ እንዯሚገባ 

የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

161. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

162. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

163. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በአትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ ሇሚሰማሩ ባሇሀብቶች 

የሚረደ የመረጃ መረብ (Web Site) ያሌዘረጋ፣ ተግባራዊ ያሊዯረገ እንዱሁም ዘርፉን 

የሚመሇከቱ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎች በየጊዜው ሲወጡም ሆነ ሲቀየሩ በወቅቱ 

ሇባሇሀብቶች እንዱያውቁት የማያዯርግ መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ 

ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ 

ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ 

አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት 

ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች፣ ከዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና 

ከጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች ጋር በተዯረገ ቃሇ-መጠይቅ 

ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

164. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የባሇሀብቶችን አጠቃሊይ የተሟሊ መረጃ አዯራጅቶ አሇመያዙንም 

ከባሇስሌጣን መ/ቤቱ የዕቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  ዘርፉ ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት ጋር ያሇው ቅንጅታዊ 

አሰራርን በተመሇከተ፤ 

165. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 
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166. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በመሬት አሰጣጥ፣ በመሰረተ ሌማት ማሟሊት፣ በግብዓት አቅርቦት 

ዙሪያ በአጠቃሊይ ዘርፉ የሚጠይቀውን አገሌግልት ከማቀሊጠፍና ከማሳዯግ ረገዴ 

ያሇው ቅንጅታዊ አሰራር የተጠናከረ ያሇመሆኑ፣ ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር ተቀናጅቶ 

ሇመስራት በእቅዴ የማይመራ መሆኑና ከኦሮሚያ ክሌሌ ጋር ያሇው ቅንጅታዊ 

አሰራር ከላልች ክሌልች የተሻሇ ቢሆንም መዯበኛ የሆነ ግንኙነት የላሊቸው መሆኑ፣ 

እንዱሁም የሆርቲካሌቸር ሌማት ኤጀንሲ፣ የሆርቲካሌቸር ማህበርና ላልች ባሇዴርሻ 

አካሊት የሚሳተፉበት ቋሚ እና መዯበኛ መዴረክ ያሇ ቢሆንም በታቀዯው ጊዜ 

እየተካሄዯ ያሇመሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

167. ዘርፉ የሚጠይቀውን አገሌግልት ከማቀሊጠፍና ከማሳዯግ ረገዴ ባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት ጋር የተጠናከረ ቅንጀታዊ አሰራር ሉኖረው 

እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

168. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

169. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

170. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ዘርፉ የሚጠይቀውን አገሌግልት ከማቀሊጠፍና ከማሳዯግ ረገዴ  

ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት ጋር የተጠናከረ ቅንጀታዊ አሰራር የላሇው 

መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 

ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

አሌሚዎች የሥራ ኃሊፊዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

171. በክሌለና በአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች መካከሌ የተጠናከረ ቅንጅታዊ አሰራር 

ሇመፍጠር የሚያስችሌ ስርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ አሇመዯረጉን የዯቡብ ክሌሌ 

ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና ጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

172. ከባሇስሌጣን መ/ቤቱ የ2009 ዓ.ም የዕቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት ባሇስሌጣኑ ከክሌልች 

ጋር በቅንጅት/አሊይንመንት/ ፈጥሮ የሚሰሩ ስራዎች አሇማከናወኑን ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 
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    የአትክሌትና ፍራፍሬ የምርምር ውጤትን በተመሇከተ፤ 

173. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

174. የአትክሌትና ፍራፍሬ የምርምር ውጤቶች፣ በምርምር ማእከሊትና በየክሌለ የሚገኙ 

የቲሹካሌቸር ሊብራቶሪዎች እንዱጠናከሩ ከማዴረግ አንፃር የተሰሩ ስራዎች 

ስሇመኖራቸው በኦዱቱ ወቅት መረጃ አሇመቅረቡ ተገኝቶ ነበር፡፡  

175. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ የምርምር ውጤቶች፣ በምርምር ማዕከሊትና 

በየክሌለ የሚገኙ የቲሹካሌቸር ሊብራቶሪዎች እንዱጠናከሩ ዴጋፍና ክትትሌ 

ሉያዯርግ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡  

176. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

177. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

178. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ የምርምር ውጤቶች በምርምር ማዕከሊትና 

በየክሌለ የሚገኙ የቲሹካሌቸር ሊብራቶሪዎች እንዱጠናከሩ ዴጋፍና ክትትሌ ያሊዯረገ 

መሆኑን ከሊይኛው አዋሽ አግሮ ኢንደስትሪ፣ ከኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ ከመቂ ባቱ 

አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች ህብረት ስራ ማህበር፣ ከአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ 

የሀዋሳ እርሻ፣ ከአርባምንጭ እርሻ /ጂነሪ/ አሚባራ  ከኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ 

ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  ከሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ 

አሌሚዎች የሥራ ኃሊፊዎች ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

179. የአትክሌትና ፍራፍሬ የምርምር ማዕከሊትና የቲሹካሌቸር ሊብራቶሪዎች በክሌለ 

ስሇመኖሩ እንዯማያውቁ  የዯቡብ ክሌሌ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና የጋሞጎፋ ዞን 

ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሥራ ሃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

የስትራቴጂክ እና ዓመታዊ ዕቅዴ እና የዕቅዴ አፈፃፀምን በተመሇከተ፤ 

180. በክዋኔ ኦዱቱ ወቅት የተገኝው፤ 

181. የሆርቲካሌቸር ሌማት ኤጀንሲ ከ2003-2007 ዓ.ም የስትራቴጂክ ዕቅዴ ያዘጋጀ 

ቢሆንም ከ2003 እስከ 2006 ዓ.ም የተዘጋጀው ዕቅዴ የስራቴጂክ እቅዴን መሰረት 

በማዴረግ የተዘጋጀ አሇመሆኑ ፣ የ2003-2006 ዓ.ም የዕቅዴ አፈፃፀም በተሇይ በውጪ 
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ንግዴ በምርት መጠንም ሆነ በገቢ ከዕቅዴ በታች መሆኑ፣ በአፈፃፀም ሪፖርት ሊይ 

በየዓመቱ ተዯጋጋሚ ችግሮች የሚገሇፁ እና እነዚህን ችግሮች በየበጀት ዓመቱ 

መንስኤዎቻቸውን በመሇየት የመፍትሄ እርምጃ የማይወሰዴባቸው መሆኑ፣ እንዱሁም 

በእቅዴ ዝግጅት ወቅት በዘርፉ የተሰማሩ ባሇሀብቶችንና የሚመሇከታቸው አካሊትን 

አሳታፊ ያዯረገ ያሇመሆኑ ተገኝቶ ነበር፡፡ 

182. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ዓመታዊ ዕቅዴ ሲያዘጋጅ የስትራቴጂክ ዕቅዴን መሰረት 

ሉያዯርግና በዕቅዴ ዝግጅት ወቅት በዘርፉ የተሰማሩ ባሇሀብቶችንና የሚመሇከታቸው 

አካሊትን አሳታፊ ሉያዯርግ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ 

183. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  የዴርጊት መረሃ ግብር 

አዘጋጅቶ አሊከም፡፡ 

184. የክትትሌ ኦዱት በተከናወነበት ወቅት የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡-  

185. ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በዕቅዴ ዝግጅት ወቅት በዘርፉ የተሰማሩ ባሇሀብቶችንና 

የሚመሇከታቸው አካሊትን አሳታፊ እንዯማያዯርግ የሊይኛው አዋሽ አግሮ 

ኢንደስትሪ፣ የኢትዮ ቬጅ ፍሩት እርሻ፣ የመቂ ባቱ አትክሌትና ፍራፍሬ አምራቾች 

ህብረት ስራ ማህበር፣ የአሌሜታ ኢምፔክስ ኩባንያ የሀዋሳ እርሻ፣ የአርባምንጭ እርሻ 

/ጂነሪ/ አሚባራ ፣ የኦሞቲክ አጠቃሊይ ንግዴ ኃሊፊነቱ የተወሰነ የግሌ ማህበር እና  

የሙሊት ሀይላ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎች የሥራ ኃሊፊዎች፣ የዯቡብ ክሌሌ 

ኢንቨስትመንት ኮሚሽን እና የጋሞጎፋ ዞን ኢንቨስትመንት ፅ/ቤት የሚመሇከታቸው 

የሥራ ሃሊፊዎች በቀረበሊቸው ቃሇ-መጠይቅ ገሌፀዋሌ፡፡ 

186. በ2009 ዓ.ም ከሆርቲካሌቸር ኤክስፖርት ምርት 460.13 ሚሉዮን የአሜሪካን ድሊር 

እንዯሚገኝ የገቢ ግብ ተጥል 271.24 ሚሉዮን የአሜሪካን ድሊር (58.95%) መሆኑ፡፡ 

ይህ አፈፃፀም ካሇፈው ዓመት ተመሳሳይ ወቅት ጋር ሲነፃፀር የ1.53 በመቶ ቅናሽ 

ማሳየቱን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

187.  እንዱሁም በ2009 ዓ.ም 83.53 ሺ ቶን ፍራፍሬ ሇማምረት ቢታቀዴም 22.3 ሺ ቶን 

የተመረተ ሲሆን አፈፃፀሙ በመቶኛ 27.34 % ሲሆን ከፍራፍሬ 28.44 ሚሉዮን 

የአሜሪካን ድሊር ይገኛሌ ተብል ቢታቀዴም 8.36 ሚሉዮን የአሜሪካን ድሊር የተገኘ 

ሲሆን አፈፃፀሙም 29.4% መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 
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188. በ2008 ዓ.ም 82.84 ሺ ቶን ፍራፍሬ ሇማምረት ቢታቀዴም 18.02 ሺ ቶን 

የተመረተ ሲሆን አፈፃፀሙ በመቶኛ 21.75 % ሲሆን ከፍራፍሬ 21.05 ሚሉዮን 

የአሜሪካን ድሊር ይገኛሌ ተብል ቢታቀዴም 5.79 ሚሉዮን የአሜሪካን ድሊር የተገኘ 

ሲሆን አፈፃፀሙም 27.51% መሆኑን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

189. በአጠቃሊይ በ2009 ዓ.ም  435.11 ሚሉዮን የአሜሪካን ድሊር እንዯሚገኝ ግብ ተጥል 

275.45 ሚሉዮን የአሜሪካን ድሊር (63.30%) መሆኑን ከባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

መረጃዎች ሇመመሌከት ተችሎሌ፡፡ 
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ክፍሌ ሦስት 

የመዯምዯሚያ ሀሳብ (Conclusion) 

190. በባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት እና የወጪ ንግዴ አፈፃፀም 

ብቃትና  ውጤታማ መሆኑን ሇማረጋገጥ ተከናወኖ በቀረበው የኦዱት ማሻሻያ ሃሳቦች 

ሊይ የተወሰዯ እርምጃ መኖሩን ሇማረጋገጥ በተከናወነው የክትትሌ ኦዱት የሚከተለት 

መሻሻልችና እንዱሁም እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው  ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡፡  

      እነርሱም፡- 

 3.1 እርምጃ የተወሰዯባቸውና መሻሻሌ የታየባቸው 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በየክሌለ የሚገኙ የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ምቹ የሆኑ 

መሬቶችን(ማሳዎችን) የሇየ መሆኑ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ አመራረትና ምርት አያያዝ 

የአፈፃፀም ማንዋልች ያዘጋጀ መሆኑ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የስትራቴጂክ እቅዴ ያዘጋጀ መሆኑ፣ 

 የመሬት አቅርቦትን ሇባሇሀብቶች ሇማመቻቸት  የቢዝነስ ፕሊን ግምገማ 

ማስፈጸሚያ ሰነዴ መዘጋጀቱ፣ 

ታውቋሌ፡፡ 

3.2 እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው እና መሻሻሌ ያሌታየባቸው 

 በባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሉዘጋጅ የሚገባው ሁለን አቀፍ የዴጋፍ ማዕቀፍ የአትክሌትና 

ፍራፍሬን ሌዩ ባህሪ መሰረት በማዴረግ ዋና ዋና የዴጋፍ አይነቶችን ማሇትም 

በግብዓት አቅርቦት ዴጋፍ፣ ከምርምርና መሰሌ ተቋማት በዘርፉ ሇሚሰማሩ 

ባሇሀብቶች ሉኖር ስሇሚችሌ ዴጋፍ በተሇይ በዘር ፍተሻ ማሇማመዴና ማባዛትን 

በተመሇከተ፣ በመሬትና የመሰረተ ሌማት አቅርቦት ዴጋፍን በተመሇከተ፣ በብዴር 

አቅርቦት፣ በውጭ ምንዛሪ አቅርቦትና ዝውውር ዴጋፍን በተመሇከተ፣ 

በትራንስፖርት ዘርፍ ሉኖር ስሇሚችሌ ዴጋፍ በተመሇከተ፣ የአሇም አቀፍ የጥራት 

ዯረጃዎችን ሇማሟሊት የሚያግዝ የቴክኒክና የስሌጠና ዴጋፍን እንዱሁም ሇዘርፉ 

የሚያስፈሌጉ መረጃዎች አቅርቦት እና ሇውጭ ገበያ የሚቀርቡ የአትክሌትና 
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ፍራፍሬ ምርቶች በመጓጓዝ ሂዯት ሇሚያጋጥማቸው አዯጋና ብሌሽት ሉኖር 

ስሇሚችሌ የዋስትና አቅርቦት ዴጋፍ የመሳሰለ የዯዴጋፍ ዓይነቶችን በዝርዝር 

በመሇየት ዴጋፍ የሚሰጠውን አካሌ ኃሉፊነት፣ ዴጋፍ ሉገኝ የሚችሌበትን ጊዜ፣ 

በዘርፉ የሚሰማሩ ባሇሀብቶች ዴጋፍ ሇማግኘት ሉያሟለ የሚገባቸውን ቅዴመ 

ሁኔታዎች በዝርዝር በመሇየት ከአንዴ መስኮት አገሌግልት(One window 

shopping) መሰረተ ሀሳብን የሚያመሊክት ሁለን አቀፍ የማበረታቻ የዴጋፍ 

ማዕቀፍ ኤጀንሲው ሉያዘጋጅና በዘርፉ ሉሰማሩ ሇሚችለ የሀገር ውስጥና የውጪ 

ባሇሀብቶች እንዱያውቁት የማይዯረግ መሆኑ፣ 

 በአትክሌትና ፍራፍሬ የተሰማሩ ባሇሀብቶች የአዋጭነት ጥናት እንዱያቀርቡና 

የሚቀርቡ የአዋጭነት ጥናቶች ዯረጃውን የጠበቀ፣ አዋጭነቱ አሰተማማኝ የሆነና 

ጥናቱ ሉተገበር የሚችሌ መሆኑ ተገምግሞ እንዱፀዴቅ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 

 በአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት ሊይ ሇተሰማሩ ባሇሀብቶች መሬት እና የመሰረተ 

ሌማት አገላግሌቶች(መብራት ውኃ፣ ስሌክ፣ መንገዴ፣ …ወዘተ) በወቅቱ 

እንዱሟሊሊቸው አሇመዯረጉ፣ 

 አትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ የተሰማሩ ባሇሀብቶች የተፋጠነ የጉምሩክ፣ 

የባንክ፣ የብዴር አገሌግልቶች የሚያገኙበት አሰራር ያሌተዘረጋ መሆኑ፣ 

 የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማቶችን በሰው ኃይሌ እንዱጠናከሩ በባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

ዴጋፍና ክትትሌ የሚዯረግበት አሰራር ያሌተዘረጋ መሆኑ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ሇክሊስተር የአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የተከሇለ ሇባሇሀብቶች 

የተመዯቡ መሬቶች በወቅቱ ጥቅም ሊይ ስሇመዋሊቸው ክትትሌና ዴጋፍ በማዴረግ 

በውለ መሰረት የማይሰሩ ባሇሀብቶች ሊይ እርምጃ የሚወሰዴበት አሰራር 

አሇመዘርጋቱ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በሆርቲካሌቸር ሌማት የሚሰማሩ አውትግሮዎሮች እንዱዯራጁ 

ሉያዯርግ እና አውትግሮዎሮቹና አምራቾች በቂና ተከታታይነት ያሇው የክህሌት 

ስሌጠናዎች እንዱያገኙ ዴጋፍና ክትትሌ አሇማዴረጉ፣  

 በተከታታይ የቴክኖልጂ ማስረፅ (የሆርቲካሌቸር ስራ ዘርፍ በቂ ክህልትና የስራ 

ተነሳሸነት በማዲበር ሙያዊ ዴጋፍ ከመስጠት አንፃር) የአቅም ግንባታ ዴጋፎች 
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በተጠናከረ መሌኩ ሇባሇሀብቱም ሆነ ሇአውትግሮዎሩ እንዯማይሰጡ እና 

የአትክሌትና ፍራፍሬ አመራረትና ምርት አያያዝ የአፈፃፀም ማንዋልች ቢዘጋጁም 

ተግባራዊ አሇመዯረጋቸው፣ 

 የምግብ ዯህንነት መስፈርቶችና አሇማቀፋዊ ስታንዲርድች (ግልባሌ ጋፕ) ቤንች 

ማርኮች በባሇስሌጣን መ/ቤቱ በኩሌ ሇባሇሀብቶችም ሆነ ሇአውትግሮዎሮች 

እንዱያውቁት አሇመዯረጉ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በግብዓት አቅራቢነት የተሰማሩ ኩባንያዎች በማጠናከር 

ሇአትክሌትና ፍራፍሬ ሌማት የሚያስፈሌጉ ግብዓቶችን በዓይነትና በመጠን 

እንዱቀርቡ ዴጋፍና ክትትሌ እንዯማያዯርግ እና  እጥረት በሚፈጠርበት ወቅት 

በማስተባበር ችግሩን የሚፈታበት አሰራር ዘርግቶ ተግባራዊ አሇማዴረጉ፣  

 በባሇስሌጣን መ/ቤቱ የአትክሌትና ፍራፍሬ አሌሚዎችን ሇመዯገፍና ሇመከታተሌ 

የሚያስችሌ ቋሚና መዯበኛ የሆነ የዴጋፍና የክትትሌ ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ 

አሇማዴረጉ እና በየጊዜው ከባሇሀብቶች የሚነሱ ችግሮችን በመሇየት መፍትሄ 

የሚያገኙበት አሰራር የላሇ መሆኑ፣  

 የአትክሌትና ፍራፍሬ ኤክስፖርት ምርቶች በዋጋና በጥራት ተወዲዲሪነታቸውን 

ሇማረጋገጥ ከላልች ሀገሮች ተሞክሮ በመነሳት የተሻሇ አመራረት፣ ጥራትና የምግብ 

ዯህንነት ቀጣይነት ባሇው ሁኔታ እንዱኖር ከሆርቲካሌቸር ማህበር ጋር በመተባበር 

የስሌጠና እና የምክር አገሌግልት የሚሰጥበት አሰራር ተዘርግቶ ተግባራዊ 

አሇመዯረጉ እና የኤክስፓርት አፈፃፀምና ሇገበያው የሚቀርቡ የሆርቲካሌቸር 

ምርቶች ከዯንበኛው ፍሊጎት አንፃር እንዱሁም ከየሀገሩ መመሪያ በተጣጣመ መሌኩ 

በጥራት፣ በአይነትና በመጠን በወቅቱ ተሟሌቶ እንዱቀርብ በባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

የገዢዎችን ሀገራት የጥራት ፍሊጎት ዯረጃዎችን ሇይቶ መረጃዎችን በማጠናቀር 

ሇአምራች ሊኪዎች አሰራር ዘርግቶ ተግባራዊ አሇማዴረጉ፣ 

 ሇሆርቲካሌቸር ኤክስፓርት የሚሆኑ አገራዊ የፓኬጂንግ ስታንዲርዴ (specification 

and standard) ተዘጋጅቶ ተግባራዊ አሇመዯረጉ፣  

 የአትክሌትና ፍራፍሬ ምርት በብዛት የሚመረትባቸው አካባቢዎች የተሟሊ የምርት 

ማዯራጃና ማከማቻ መጋዘን አሇመኖር፣  
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 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ የገበያ መረጃዎችን በማሰባሰብና ሇባሇሀብቶች የማያሰራጭ 

መሆኑ እና ዋና ዋና ገበያዎችን በማየት ባሇሀብቶችን ሇመዯገፍ የሚያስችሌ የገበያ 

መረጃ ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ አሇማዴረጉ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በአትክሌትና ፍራፍሬ ኢንቨስትመንት ሊይ ሇሚሰማሩ 

ባሇሀብቶች የሚረደ የመረጃ መረብ (Web Site) አሇመዘርጋቱን እና ዘርፉን 

የሚመሇከቱ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎች በየጊዜው ሲወጡም ሆነ ሲቀየሩ  

በወቅቱ ሇባሇሀብቶች እንዱያውቁት እንዯማያዯርግ  

 ዘርፉ የሚጠይቀውን አገሌግልት ከማቀሊጠፍና ከማሳዯግ ረገዴ ባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት ጋር የተጠናከረ ቅንጀታዊ አሰራር የላሇው 

መሆኑ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ  የአትክሌትና ፍራፍሬ የምርምር ውጤቶች፣ በምርምር 

ማዕከሊትና በየክሌለ የሚገኙ የቲሹካሌቸር ሊብራቶሪዎች እንዱጠናከሩ ዴጋፍና 

ክትትሌ አሇማዴረጉ፣ 

 ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ዓመታዊ ዕቅዴ ሲያዘጋጅ የስትራቴጂክ ዕቅዴን መሰረት 

ያሊዯረገና በዕቅዴ ዝግጅት ወቅት በዘርፉ የተሰማሩ ባሇሀብቶችንና የሚመሇከታቸው 

አካሊትን አሳታፊ አሇማዴረጉ፣ 

    እስከአሁን መኖሩ ታውቋሌ፡፡ 
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ክፍሌ አራት 

 የማሻሻያ ሀሳቦች (Recommendation) 

191. በመጀመሪያው የክዋኔ ኦዱት ወቅት በተገኙ ግኝቶች ሊይ የተሰጡት የማሻሻያ ሃሳቦች 

የተወሰኑት የእርምት እርምጃ የተወሰዯባቸውና ማሻሻሌ የታየባቸው ሁኔታዎች 

በመኖራቸው ተጠናክረው መቀጠሌ አሇባቸው፡፡  

192. ነገር ግን ከዚህ በፊት በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ መሠረት ባሌተስተካከለና የእርምት 

እርምጃ ባሌተወሰዯባቸው የኦዱት ግኝቶች ሊይ ከዚህ በፊት በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ 

መሰረት አስፈሇጊውን ክትትሌ በማዴረግ የእርምት እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡  

በባሇስሌጣን መ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብርም  ተዘጋጅቶ ሇመ/ቤታችን መሊክ 

አሇበት፡፡ 

በመጨረሻም በክትትሌ ኦዱት ወቅት የኢትዮጵያ ሆርቲካሌቸርና ግብርና 

ኢንቨስትመንት ባሇስሌጣን፣ እና በናሙና የታዩት የክሌሌና የዞን ኢንቨስትመንት 

ቢሮዎች ፣የአትክሌትና ፍራፍሬ ኩባንያዎች እና ማህበራት ኃሊፊዎችና ሠራተኞች 

ሊዯረጉሌን የሥራ ትብብር እናመሰግናሇን፡፡ 

 


