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ክፍሌ አንዴ 

መግቢያ  

1. የአገሪቷን የኢኮኖሚ እምርታ ሇማፋጠንና የህዝቦቿን ኑሮ ሇመሇወጥ የሚያስችሌ 

ሇጉዞ ምቹ የሆነና ዯህንነቱ የተጠበቀ የመንገዴ አውታር መኖር ሇእዴገቱ ከፍተኛ 

አስተዋፅኦ አሇው፡፡ በአገሪቷ በከፍተኛ መዋዕሇ ንዋይ የተገነቡ ብዙ መንገድች አለ፡፡ 

እነዚህ በከፍተኛ መዋዕሇ ንዋይ የተገነቡ መንገድች ዘሊቂ የሆነ አገሌግልት እንዱሰጡ 

ተከታታይነት ያሇው የመንገዴ ጥገና እና እንክብካቤ ያስፈሌጋቸዋሌ፡፡ መንገዴ 

በአግባቡ ከተገነባ ሇጉዞ ምቹ ስሇሚሆን ጊዜን ከማሳጠሩም በሊይ ሇተሽከርካሪውና 

ሇተጓዦችም ዯህንነት ከፍተኛ አስተዋጽኦ ያዯርጋሌ፡፡ ይህ በመሆኑም መንገዴ 

ከተሰራ በኋሊ ሇከፍተኛ ብሌሽት ከመዲረጉ በፊት ጥገና ሉዯረግሇት ስሇሚገባ 

ወጪውን ሇመሸፈን ይረዲ ዘንዴ የመንገዴ ተጠቃሚዎችም ትኩረት በመስጠት 

የሚጠበቅብንን መወጣት ይኖርብናሌ፡፡ 

2. የአገሪቷን የመንገዴ ጥገና እና የመንገዴ ዯህንነት ወጪዎች ሇመሸፈን የመንገዴ 

ፈንዴ በአዋጅ ቁጥር 66/89 ተቋቁሞ ሇፌዯራሌ መንገድች፣ሇክሌሌ ገጠር መንገድች 

እና የፈንደ ተጠቃሙ እንዱሆኑ ሇተመረጡ ወዯ 60 ሇሚሆኑ የከተማ አስተዲዯሮች 

የመንገዴ ጥገና በጀት እንዱሁም ሇትራፊክ ዯህንነት በየአመቱ ቀሊሌ የማይባሌ በጀት 

እየመዯበ ይገኛሌ፡፡ 

3. የመንገዴ ፈንዴ ሇመንገዴ ጥገና ወጪዎች የሚመዴበው በጀት በስራ ሊይ የሚውሇው 

መንገድችን ሇመጠገንና ሇመንከባከብ በአዋጅ ኃሊፊነት በተሰጣቸው መንገዴ 

ኤጀንሲዎች አማካይነት ሲሆን ይህ የመንገዴ ፈንዴ ሃብት በአግባቡ ስራ ሊይ 

መዋለን መከታተሌና መቆጣጠር ከመንገዴ ፈንዴ እና በጀቱ ከሚመዯብሊቸው 

የመንገዴ ኤጀንሲዎች ይጠበቃሌ፡፡ 

4. ስሇሆነም ኃሊፊነታቸውን በአግባቡ በማይወጡ የአማካሪ ዴርጅቶች እና የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች ሊይ ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ ሇመውሰዴ እንዱሁም የመንግስት 

ሃብትና ንብረት በአግባቡ ስራ ሊይ መዋለን ሇመከታተሌ ከሚመሇከታቸው የክሌሌና 

የፌዯራሌ አካሊት ጋር ተገቢውን ክትትሌና ቁጥጥር የማዴረጉን ስራ አጠናክሮ 

ሉቀጥሌ ይገባሌ፡፡ 
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የክትትሌ ኦዱቱ ዓሊማ 

5. በመንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤት የመንገዴ ፈንዴ አስተዲዯር ሊይ የተሰራው ኦዱት ሪፖርት 

ሊይ የተጠቀሱ ኦዱት ግኝቶች እና የተሰጡ ማሻሻያ ሃሳቦች ሊይ የተወሰዯ 

የማስተካከያ እርምጃ መኖሩን እንዱሁም  ተገቢውን የክትትሌ እና የቁጥጥር ስርዓት  

ዘርግተው ተግባራዊ ማዴረጋቸውን ሇማረጋገጥ ነው፡፡ 

የክትትሌ ኦዱቱ ወሰንና ዘዳ  

6. የክትትሌ ኦዱቱ በዋናኛነት በመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት  እና በናሙና በተመረጡ 

በኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን ጅማ ዱስትሪክት የመንገዴ ጥገና ፅ/ቤት፣ ጅማ 

ማዘጋጃ ቤት ፣ ወሉሶ ማዘጋጃ ቤት፤ ሃዋሳ ማዘጋጃ ቤት፣ ዯቡብ መንገድች ዱስትሪክት 

እና ወሌቂጤ ማዘጋጃ ቤት የተከናወነ ሲሆን የክትትሌ ኦዱቱ በ2004 ዓ.ም በተዯረገው 

የክዋኔ ኦዱት መሰረት ከ2005 ዓ.ም እስከ 2009 ዓ.ም ዴረስ የመንገዴ ፈንዴ 

አስተዲዯርን በተመሇከተ በተሰጠው የማሻሻያ ሃሰብ እና ኤጀንሲው ባዘጋጀው 

የዴርጊት መርሃ ግብር መሰረት የተዯረጉ የማስተካከያ እርምጃዎች ሊይ ትኩረት 

ያዯረገ ነው፡፡  

7. የክትትሌ ኦዱቱ የተከናወነው ከ2005 በኃሊ ያለትን የቦርዴ ቃሇ ጉባኤዎች፤ሇመንገዴ 

ኤጀንሲዎች የተመዯበ በጀት፣ እቅዴ እና አፈፃፀም፤ በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ 

የተሸከርካሪ ፍቃዴ ማዯሻ ሊይ የወጣ አዋጅ፤ ፅ/ቤቱ ከፖስታ ቤት አገሌግልት 

ዴርጅት ጋር ያዯረገው ውሌ፣  በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ የተሸከርካሪ ፍቃዴ ማዯሻ 

የተሰበሰቡ ገቢ ዯረሰኞች፤ ከነዲጅ እና ዘይት ታሪፍ  ከሚሰበሰቡ ገቢዎች ገቢ 

ዯረሰኞች፤ ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሽከርካሪዎች የመንገዴ ጠቀሜታ ክፍያ 

ከሚሰበሰቡ ገቢዎች ገቢ ዯረሰኞች፤ የቴክኒካሌ መስክ ምሌከታ ሪፖርቶች እና 

የተሰጡ ግብረ መሌሶች፤ የፋይናንሻሌ ኦዱት ሪፖርቶች እና የመሳሰለት ማስረጃዎች 

በመከሇስ፣  በፅ/ቤቱ እና በመስክ የሚገኙ የሚመሇከታቸውን የስራ ሃሊፊዎችን ቃሇ 

መጠይቅ በማቅረብ እንዱሁም በአካሌ ተገኝቶ የመስክ ምሌከታ በማዴረግ 

ተከናውኗሌ፡፡ 

የክትትሌ ኦዱት መመዘኛ መስፈርቶች  

8. የክትትሌ ኦዱቱን ሇማከነወን እንዯመመዘኛ መስፈርት የተመረጡት በኦዱቱ ወቅት 

የነበሩ የኦዱት ግኝቶችና የተሰጡ የማሻሻያ ሀሳቦች ናቸው፡፡  
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ክፍሌ ሁሇት 

በክትትሌ ኦዱት ወቅት የተገኙ የኦዱት ግኝቶች፣  

ጽ/ቤቱ በአዋጁ መሰረት መሰብሰብ ያሇበትን ገቢ በሙለ በወቅቱ መሰብሰቡን 

በተመሇከተ፡ 

9. ሇመንገዴ ጥገና ከተጣሇ የነዲጅ ታሪፍ መሰብሰብ ያሇበትን ገቢ በአዋጁ መሰረት 

በኢትዮጵያ ነዲጅ ዴርጅት በኩሌ እየተሰበሰበ በወሩ መጨረሻ ገቢ መሆን 

ሲገባው ገቢ እንዲሌተዯረገ ፤ የመንገዴ ጠቀሜታ ክፍያን ሇመሰብሰብ ከኮሜት 

ትራንስፖርት አክስዮን ማህበር እና ከወጋገን ባንክ አክስዮን ማህበር ጋር የውሌ 

ስምምነት ያዯረገ ቢሆንም ገቢው በውለ መሰረት በወቅቱ ተሰብስቦ ገቢ 

አሇመዯረጉ እንዱሁም የኮሜት ትራንስፖርት አክስዮን ማህበር የሰበሰበው የውጭ 

ምንዛሪ በትክክሇኛው የምንዛሪ ምጣኔ (rate)  ገቢ ማዴረጉን ሇማረጋገጥ ኩፖኖቹ 

መቼ እንዯተሸጡ የሚያሳይ መረጃ አሇመኖሩ በኦዱቱ ወቅት ተረጋግጦ ነበር፡፡ 

10. በዚህም ጽ/ቤቱ በአዋጁ እና በውለ መሰረት ገቢዎችን ሇመሰብሰብ የሚያስችሌ 

ጠንካራ የቁጥጥር ስርዓት ዘርግቶ በእቅዴ ሉሰራ፣ በአዋጁና እና በውለ መሰረት 

ገቢዎችን በሙለ በወቅቱ ሉሰበስብ እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ የነበረ 

ሲሆን በዚሁ መሰረት የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ 

ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ 

መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

11. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ የፈንደ 

ገቢዎችን በሚመሇከት  በቀረበው የማሻሻያ ሀሳብ መሰረት እስከ ሰኔ 30/2004 

ዴረስ ያለትን ክፍተቶች ፈትሾ ገቢዎቹ ሙለ በሙለ በወቅቱ የሚሰበሰብ 

እንዯሆነ ገሌፀዋሌ፡፡ 

12. ይሁን እንጂ በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት እንዯታየው  

 ሇመንገዴ ጥገና ከተጣሇ የነዲጅ ታሪፍ በኢትዮጲያ ነዲጅ ዴርጀት በኩሌ 

እየተሰበሰበ የሚገኝ ቢሆንም ከ2005-2008 ዓ.ም ከ1 ወር እስከ 3 ወር ፤የ 2009 

ዓ.ም  እስከ 1 ወር ወዯ ፅ/ቤቱ ገቢ መዯረግ ካሇበት ጊዜ መዘግየት 

የሚታይበት መሆኑን፣ 

 ከቅባትና ዘይት መሰብሰብ ያሇበት ገቢ በነዲጅ ማዯያ ዴርጅቶች በኩሌ 

የሚሰበሰብ ሲሆን ከ2005-2009 ዓ.ም ከ1ወር እስከ 21 ወር ዴረስ ወዯ ፅ/ቤቱ 
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ገቢ መዯረግ ከነበረበት ጊዜ የሚዘገይ መሆኑን  በኦዱቱ ወቅት ከተከሇሱ 

ማስረጃዎች ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ (ዝርዝሩ በአባሪ 1 ተያይዟሌ) 

 ከነዲጅና ቅባት ከአንዴ ሉትር የሚሰበሰበው 10 ሳንቲም የገቢ  መጠን 

ያሌተሸሻሇ መሆኑም ታይቷሌ፡፡   

 ዴንበር አቋርጠው ከሱዲን ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች ከመንገዴ ጠቀሜታ ክፍያ 

የሚሰበሰብ ገቢ በወጋገን ባንክ በኩሌ የሚሰበሰብ ሲሆን ከ2005-2008 ከ1ወር 

እስከ 10 ወር ወዯ ፅ/ቤቱ ገቢ መዯረግ ከነበረበት ጊዜ የመዘግየት ሁኔታ ያሇ 

ሲሆን  

 2009 ሊይ መዘግየት ያሌታየ እና የተሰተካከሇ መሆኑ  

በኦዱቱ ወቅት ከተከሇሱ ማስረጃዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  

13. ዴንበር አቋርጠው ከጅቡቲ ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች ከመንገዴ ጠቀሜታ ክፍያ 

የሚሰበሰብ ገቢ በኮሜት ትራንስፖርት (የኢትዮጲያ ባህር ትራንዚት አክሲዮን 

ማህበር) በኩሌ የሚሰበሰብ ሲሆን  

 ከ2005- 2007 ሇፅ/ቤቱ የተጠቃሇሇ የገቢ ሪፖርት ቢቀርብም ተያይዞ ዝርዝር 

የሽያጭ ሪፖርት የማይቀርብ እና ከ2005-2006 የመቼ ወር የተሰበሰቢ ገቢ 

እንዲስገቡ የማይገሇፅ መሆኑ እንዱሁም 

 በ2007 በአንዴ አመት ውስጥ የተሰበሰበ ገቢ ከአንዴ አመት ከ 6 ወር በኃሊ 

ማሇትም ከ5/9/2012- 2/8/2013 የተሰበሰበ  በ13 feb 2015 ወዯ ፅ/ቤቱ 

አካውንት ዘግይቶ እንዱገባ የተዯረገ መሆኑ፣  

 ኮሜት ትራንስፓርት አ.ማ የ2008 እና የ2009 በጀት አመት ተሰብሳቢ 

ሂሳብ ወዯ ፅ/ቤቱ ምንም አይነት ገቢ ያሊስገቡ መሆኑ ከጽ/ቤቱ ሇሽያጭ 

ከተረከበው ኩፓን ውስጥ ቀሪ 25256 የኩፓን ብዛት  የአንዴ ኩፓን ዋጋ 15 

ድሊር በመሆኑ በወቅቱ አማካኝ የምንዛሪ ተመን መሰረት (1 ድሊር በ 

22.8874 ብር) 8,670,662.62  ብር ገቢ ያሊዯረገ መሆኑ፤  

 ኮሜት ትራንስፓርት አ.ማ በተሇያዩ ግሇሰቦች  አማካኝነት በቀን 

26/11/2005 ዓ.ም እና 13/05/2006 ዓ.ም በዴምሩ 2250 ኩፖን ወጪ 

በማዴረግ ሇሽያጭ የቀረበ ሲሆን በአንዴ ኩፓን መሸጫ ዋጋ 15 ድሊር 

በመሆኑ የጠቅሊሊ የኩፓን ሽያጭ ዋጋ  33,750 ድሊር ወይም አሁን ባሇው 

የድሊር ምንዛሪ ተመን መሰረት ብር 775,450.125  እስካሁን ዴረስ ተሸጦ 

ገቢ መሆኑ የሚያረጋግጥ ማስረጃ አሇመቅረቡን፤ 
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 በተጨማሪም ከኩፓን ቁጥር 040501 – 041500 ብዛት 1,000 ኩፓን 

ተሸጦ በሽያጭ ሪፖርት ሊይ የቀረበ ቢሆንም ኮሜት ትራንስፓርት አ.ማ 

የተጠቀሱትን ቁጥር የያዙ ኩፖኖች  ከመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት ያሌተረከበው 

መሆኑ፣  

 ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች ሇመንገዴ ጠቀሜታ ክፍያ  

የሚሽጡ ኩፖኖች በወቅቱ ባሇው የምንዛሬ ምጣኔ መሰረት መሸጣቸውን 

በተመሇከተ ወጋገን ባንክ አ.ማ በሁመራ ቅርንጫፍ በኩሌ የሚሸጣቸውን 

ኩፖኖች በአንደ ቀን የምንዛሬ መጠን አስሌቶ ገቢ የሚያዯርግ መሆኑ፡፡  

 ኮሜት ትራንስፖርት አ.ማ ኩፖኖች በትክክሇኛው ምንዛሬ መጠን 

መሸጣቸውን ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ መቼ እንዯተሸጡ የሚያሳይ ማስረጃ 

አሇመያያዙ  

ከተከሇሱ ማስረጃዎች ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

14. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ ፣ በመውጫ ስብሰባ ወቅት  እና 

በረቂቅ የክትትሌ ኦዱት ሪፖርቱ በሰጡት ምሊሽ  የኢትዮጲያ ነዲጅ ዴርጅት 

ነዲጅ በብዴር ስሇሚሸጥ ገንዘቡን አሰባስቦ ወዯ ፅ/ቤቱ ሇማስገባት እስከ አንዴ 

ወር እንዯሚዘገይ  ባቀረበው ዯብዲቤ መሰረት እያስገባ እና በ2009 ሊይ ወሩ 

ባሇቀ እስከ 15 ቀን ባሇው እያስገባ መሆኑን የገሇፁ ሲሆን የማዯያ ዴርጅቶቹን 

በተመሇከተ ትንንሽ ገቢ የሚያስገቡ ማዯያዎች በየ3 ወር የሚስገቡበት ሁኔታ 

መኖሩ እና ምክንያታቸውም በዯብዲቤና በውስጥ ኦዱተሮች የተረጋገጠ መሆኑን 

ገሌፀዋሌ፡፡ ወጋገን ባንክ ሊይ የመሻሻሌ ሁኔታዎች መኖራቸው እና የኮሜት 

ትራንስፖርት የመዋቅር ሇውጥ አዴርጎ ወዯ ኢትዮጲያ ባህር ትራንዚት አክሲዮን 

ማህበር በመግባቱ የኃሊፊዎች መተካካት እና የፈራሚዎች መሇዋወጥ ክፍተቶች 

እንዱፈጠሩ ማዴረጋቸውን ከተሸጡ ኩፖኖች ገቢ ያሌተዯረገ 5 ሚሉየን ብር 

በወቅቱ ገቢ ባሇመዯረጉ ጅቡቲ ዴረስ የፅ/ቤቱን ኦዱተሮች በመሊክ ገንዘቡ 

በባንክ መኖሩ የተረጋገጠ መሆኑን እንዱሁም ጅቡቲ ሊይ ላሊ የኢትዮጵያ ተቋም 

ባሇመኖሩ ኮሜት ትራንስፖርትን እንዯ ገቢ ሰብሳቢ ተወካይ ሉያቆዩት 

ማስገዯደን ገሌጸዋሌ፡፡ ከዚህ በተጨማሪም ኬሊዎች ሊይ ሳይከፍለ ዴንበር 

አቋርጠው በሚገቡ ተሸከርካሪዎች ሊይ በገቢዎችና ጉምሩክ በኩሌ ቁጥጥር 

እንዱዯረግ ዯብዲቤ የጻፉ መሆኑ ገሌጸው፣ በኮሜት ትራንስፓርት አ.ማ በኩሌ 

ገቢው በወቅቱ እንዱሰበሰብ ከተቋሙ ኃሊፊዎች ጋር በፅሁፍም በአካሌም 

የተነጋገሩ መሆኑን እንዱሁም አመራር ሇሚሰጠው ሚኒስትር መ/ቤት ማሇትም  
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በመንግስት ሌማት ዴርጅቶች ሚኒስቴር እና በትራንስፖርት ሚኒስቴር በኩሌ 

አመራር እንዱሰጥበት  የተዯረገና ፅ/ቤቱም ጥብቅ ክትትሌ እያዯረገ በመሆኑ  

በጅቡቲ ባንክ ያሇውን ገንዘብ የሚያንቀሳቅሱ ተወካዮች በመመዯብ በቅርብ ጊዜ 

ገቢ እንዯሚያዯርጉ ኮሜት ትራንስፖርት ኃሊፊዎች ምሊሽ ሰጥተዋሌ ያለ ሲሆን 

አሁን ሊይ ፅ/ቤቱም ገቢ ሉሰበስብ የሚችሌበት የተሻሇ አማራጭ በመፈሇግ ሊይ 

እንዲሇም ገሌፀዋሌ፡፡  

15. የኩፖን ሽያጭ በወቅቱ ምንዛሬ ምጣኔ መሸጡን በተመሇከተ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች 

በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ ወቅት በሰጡት ምሊሽ በፅ/ቤቱ ፋይናንስ 

ሰራተኞች በኩሌ ወጋገን ባንክ ሊይ ያለትን ክፍተቶች ፈትሸው እንዱስተካከሌ 

እየሰሩበት መሆኑን፤ የኮሜትን በተመሇከተ ግን የጅቡቲ ፍራንክ ምንዛሬ ምጣኔ 

ብዙ ጊዜ ተሇዋዋጭ ባሇመሆኑ ገቢውን ሇማወቅ የተሊከውን ኩፖን መጠን ካሇው 

የቀን ስላት ጋር በማየት የሚሰሊ መሆኑን እንዱሁም ከነዲጅና ቅባት ከአንዴ 

ሉትር የሚሰበሰበው 10 ሳንቲም የገቢ  መጠን ሇማሻሻሌ ማክሮ ኢኮኖሚውን 

የሚነካ ስሇሆነ በተፈሇገው ጊዜ ዋጋ መጨመርና መቀነስ የማይቻሌ በመሆኑ 

ፅ/ቤቱ  ጥናት አስጠንቶ ሇበሊይ አካሌ ያቀረበ ቢሆንም ተቀባይነት እንዲሊገኘ 

ገሌፀዋሌ፡፡ ነገር ግን ተሌኮ መሸጥ አሇመሸጡ ስሊሌተረጋገጠው ኩፖን ግን ምሊሽ 

አሌሰጡም፡፡ 

16. የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች ይህን ይበለ እንጂ ፅ/ቤቱ በነዲጅና ቅባት ሊይ ከሚጣሌ ታሪፍ 

መሰብሰብ ያሇበት ሁለንም ገቢ በአዋጁ መሰረት በወቅቱ አሇመሰብሰቡን 

እንዱሁም በኮሜት ትራንስፖርት አ.ማ በኩሌ ያሇው ክፍተት ሇረጅም ጊዜ 

ሇመፍታት አሇመቻለን የኦዱት ቡዴኑ አሌተቀበሇውም፡፡   

17. ጽ/ቤቱ ከነዲጅና ቅባት እንዱሁም ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች 

የሚሰበስበውን ገቢ በአግባቡ እና በወቅቱ አሇመሰብሰቡ ገቢው ሇብክነት ብልም 

ሇምዝበራ እንዱጋሇጥ በማዴረግ የጥገና ሽፋን እንዲይጨምር ያዯርጋሌ፡፡ 

ከተፈቀዯው ክብዯት በሊይ በመጫን ከሚጣሌ ቅጣት ገቢ መሰብሰቡን 

በተመሇከተ 

18. ከተፈቀዯው ጭነት በሊይ በመጫናቸው በሚጣሌ ቅጣት ሇመንገዴ ጽፈት ቤቱ 

መሰብሰብ የነበረበት ገቢ  ኦዱቱ እስከተጠናቀቀበት ጊዜ ዴረስ ምንም ዓይነት 

ገቢ ተሰብስቦ እንዲሌነበረ  በኦዱት ወቅት ታወቆ ነበር፡፡ 

19. በዚሁ መሰረት ከተፈቀዯው ክብዯት በሊይ በመጫን ከሚጣሌ ቅጣት የሚሰበሰበው 

ገንዘብ ሇጽ/ቤቱ ገቢ የሚዯረግበት ሥርዓት ሉዘረጋና ተግባራዊ ሉዯረግ  
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እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች 

ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

20. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ የመንገዴ 

ፈንዴ ፅ/ቤት በኦዱቱ በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ መሰረት ከተፈቀዯው ክብዯት 

በሊይ በመጫን የሚጣሌ የገንዘብ ቅጣትን በተመሇከተ ያለትን ችግሮችና 

መፍትሄዎቻቸው ሊይ በመንገዴ ጥገና የፋይናንስ ፍሊጎት ጥናት ውስጥ ገቢው 

ወዯ መንገዴ ፈንዴ ገቢ ሉሆን የሚችሌበትን አኳሀን እና ሉጣሌ የሚገባው 

የቅጣት መጠን ያስጠና መሆኑን እና የጥናቱ ውጤት  ከሀምላ ወር 2004 ጀምሮ 

ተግባራዊ ሇማዴረግ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር  እንቅስቃሴ እንዯሚያዯርግ 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

21. ይሁን እንጂ የክትትሌ ኦዱቱ እስከተጠናቀቀበት ጊዜ ዴረስ ከተፈቀዯው ክብዯት 

በሊይ በመጫን ከሚጣሌ ቅጣት የሚሰበሰበው ገንዘብ ሇጽ/ቤቱ ገቢ የሚዯረግበት 

ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ  አሇመዯረጉን በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት ከተከሇሱ 

ማስረጃዎች እና ከተዯረገው ቃሇ መጠይቅ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

22. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ ወቅት 

በሰጡት ምሊሽ በአዋጅ ሊይ የሚዛን ጣቢያዎችን ማስተዲዯርና ገቢ መሰብሰብ 

ሃሊፊነት የተሰጠው የኢትዮጲያ መንገድች ባሇስሌጣን መሆኑንና ፅ/ቤቱ ገቢን 

በሚመሇከት መጣሌ ያሇበትን ቅጣት አጥንቶ ሇመንገድች ባሇስሌጣን ያቀረበ 

ሲሆን እነሱም ሇሚንስትሮች ምክር ቤት አቅርበው እስከ አሁን አሇመፅዯቁን 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

23. ከተፈቀዯው ክብዯት በሊይ በመጫን ከሚጣሌ ቅጣት የሚሰበሰበው ገንዘብ 

ሇጽ/ቤቱ ገቢ የሚዯረግበት ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ ባሇማዴረጉ ከክብዯት 

በሊይ የጫኑ አሸከርካሪዎች አስተማሪ ቅጣት እንዲያገኙ የመንገድች ዯህንነት 

እንዲይጠበቅ በማዴረግ በክብዯት ምክንያት መንገደ የአገሌግልት ጊዜዉ 

እንዱያጥር አስተዋጽኦ ያዯርጋሌ፡፡  



 

8 

 

በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ አመታዊ የተሸከርካሪ ፈቃዴ ማዯሻ ክፍያ ገቢ 

መሰብሰቡን በተመሇከተ፡ 

24. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ ከተቋቋመበት ጊዜ ጀምሮ በአዋጅ ቁጥር 66/89 መሰረት 

በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ አመታዊ የተሸከርካሪ ፈቃዴ ማዯሻ ክፍያ ገቢ ያሌሰበሰበ 

መሆኑ በኦዱት ወቅት ተረጋግጦ ነበር፡፡ 

25. በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ አመታዊ የተሸከርካሪ ፈቃዴ ማዯሻ ክፍያ ገቢ ሉሰበስብ 

እንዯሚገባ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ የነበር ሲሆን ከዚህ በተጨማሪም የተጠቀሱትን 

ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት  ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

26. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ የመንገዴ 

ፈንዴ ፅ/ቤት በኦዱቱ በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ መሰረት በክብዯት ሊይ የተመሰረተ 

ዓመታዊ ተሸከርካሪ ፍቃዴ ማዯሻ ክፍያን በተመሇከተ ክፍያ እንዱወሰን 

ሇሚኒስቴሮች ምክር ቤት የቀረበ መሆኑን፣ በየዓመቱ በምን ዯረጃ ሊይ እንዲሇ 

በተዯጋጋሚ ክትትሌ እየተዯረገ እንዯሆነና ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ ተግባራዊ 

አንዱዯረግ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በመወያየት ተፈፃሚ እንዯሚሆን 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

27. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት በዴርጊት መርሃ ግብሩ በተጠቀሰው የጊዜ ገዯብ 

ባይሆንም ሁሇት አመት በመዘግየት በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ አመታዊ 

የተሸከርካሪ ፈቃዴ ማዯሻ ክፍያ ገቢ ሇማስፈፀም በየካቲት 2007 ዓ.ም ዯንብ 

ቁጥር 340/2007 እንዱወጣ ተዯርጎ ፅ/ቤቱ ከፖስታ ቤት አገሌግልት ዴርጅት 

ጋር ውሌ በመዋዋሌ ከመስከረም 2008 ጀምሮ ገቢዎች በኢትዮጵያ ፓስታ 

አገሌግልት ዴርጅት በኩሌ እየተሰበሰበ መሆኑን በኦዱቱ ወቅት ከተከሇሱ 

ማስረጃዎች ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  

28. ይሁን እንጂ በገቢ አሰባሰቡ ሂዯት ሊይ  

 በውለ መሰረት ገቢዎቹ የሚቀጥሇው ወር ከገባ እስከ 5 ባሇው መሰብሰብ 

የነበረነት ቢሆንም ወቅቱን ጠብቆ የማይሰበሰብ መሆኑ በዚህም እስከ 6 ወር 

የመዘግየት ሁኔታ መኖሩ፤  

 ገቢዎቹ ፅ/ቤቱ ባዘጋጀው ዯረሰኞች የሚሰበሰቡ ቢሆንም የዯረሰኞች ጥራዝ  

ተከታታይነት ቁጥር የላሊቸው መሆኑን፣ ከጥቅም ውጪ የሆኑ /ቮይዴ 

የተዯረጉ/ ዯረሰኞች ዋና ቅጂው በዯረሰኞች ውስጥ ተያይዞ አሇመኖሩን፣ 
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 ከሏምላ1/2007- ሰኔ 30/2008 በስራ ሊይ የዋሇ ሰነዴ ዝርዝር  የያዘ የሂሳብ 

መግሇጫ እና የተሰበሰበ ገንዘብ ወዯ ባንክ ገቢ የተዯረገበት የባንክ ስሉፕ 

ተያይዞ አሇመቅረቡን በዚህም መቼ እና ምን ያህሌ ገንዘብ እንዯተሰበሰበ 

ሇማገናዘብ አሇመቻለን፤ በዚህም መሰረት ጽ/ቤቱ በ2008 በጀት ዓመት 

በክብዯት ሊይ በተመሰረተ ዓመታዊ የተሸከርካሪ ፋቃዴ ማዯሻ 240 ሚሉዮን 

ብር ሇመሰብሰብ በዕቅዴ የያዘ ቢሆንም 49 ፐርሰንት ብቻ ማሇትም 118.34 

ሚሉዮን ብር ብቻ የሰበሰበ መሆኑን 

 በኦዱቱ ወቅት ከተከሇሱ ማስረጃዎች ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

29. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ ወቅት 

በሰጡት ምሊሽ ስራው የተጀመረው ሏምላ 2007 ሊይ በመሆኑ የተሰበሰበውን ገቢ 

ጽ/ቤቱ ባለት ውስን የፋይናንስ ሰራተኞች ሇማጣራት ጥረት እያዯረገ  እና  

ስራው አመቱን ሙለ የሚሰራ በመሆኑ ብዙ የስራ ጫና የተፈጠረባቸው በመሆኑ 

የውጭ ኦዱተሮች ቀጥረው ክፍተቶች እንዱሇዩ የኦዱት ሥራ እየተሰሩ እንዯሆነና 

ከውጭ ኦዱተሮቹ ሪፖርት በኃሊ የታዩት ክፍተቶች ሊይ የሚሰራ መሆኑን 

ገሌፀዋሌ፡፡  

30. የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች ይህንን ይበለ እንጂ በፅ/ቤቱ የውስጥ ኦዱተሮች በተሰራው 

ኦዱት ሪፖርት ግኝቶች መሰረት የመፍትሄ እርምጃዎች መውሰዴ ስሊሌጀመሩ 

የተሰጠውን ምሊሽ ሇመቀበሌ ያስቸግራሌ፡፡  

31. ከክብዯት በሊይ ከተመሰረተ አመታዊ የተሸከርካሪ ፈቃዴ ማዯሻ ክፍያ በአግባቡ 

እና በወቅቱ እንዱሰበሰብ አሇመዯሩጉ ገንዘቡ ሇብክነት እንዱጋሇጥ ከማዯረጉም 

በሊይ ሥራዎች እንዱዘገዩ እና ውጤታማ እንዲይሆኑ ያዯርጋሌ፡፡  

ፈንደ ሇታቀዯሇት ኘሮጀክት በትክክሌ ሥራ ሊይ መዋለን ማረጋገጥ 

የሚያስችሌ ሥርዓት መዘርጋቱን በተመሇከተ 

32. ከመንገዴ ፈንደ የተወሰዯ ገንዘብ ሇታቀዯሇት ፕሮጀክት በትክክሌ ስራ ሊይ 

መዋለን ሇማረጋገጥ እንዱያስችሌ አማካሪ ዴርጅት ቢቀጠርም የተቀጠሩ አማካሪ 

ዴርጅቶች ኃሊፊነታቸውን በሚገባ ስሇመወጣታቸው ሇማረጋገጥ በቂ ክትትሌና 

ቁጥጥር አሇመኖሩና እንዱሁም የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት የፈንደን አጠቃቀም 

በተመሇከተ በመንገዴ ኤጀንሲዎች የቅርብ ክትትሌ እና ዴጋፍ በበቂ ዯረጃ 

አሇማከናወኑን፣ የውስጥ ኦዱቱም በመንገዴ ኤጀንሲዎች በመገኘት የሂሣብ 

ምርመራ ሥራ አሇመሠራቱና በመስክ ተከታታይነት ያሇው ክትትሌና ቁጥጥር 
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ሥራ አሇማከናወኑ፣ የተቀጠሩ አማካሪ ዴርጅቶች የክትትሌና የቁጥጥር ሥራውን 

በአግባቡ እየሠሩ አሇመሆኑ፣ በተባለበት ቦታ የማይገኙ እና ክትትሌም 

የማያዯርጉ መሆኑንና ፣ ያሊቸው የሰው ኃይሌ ከሚሠራው ሥራ ጋር ተመጣጣኝ 

ስሊሌሆነ የቁጥጥሩ ሥራ የሚፈሇገውን ያህሌ እንዲሌሆነ፣ የማማከር ሥራቸውን 

በተገቢው መንገዴ ሇማከናወናቸው የቅርብ ክትትሌ እና ቁጥጥር ሳይዯረግ 

የክፍያ ጥያቄ ሲቀርብ የሚከፈሌ መሆኑን እንዱሁም የውስጥ ኦዱት ክፍለ 

ሙያው የሚጠይቀው የቴክኒክ ባሇሙያዎች የላሇው በመሆኑ ተገቢው 

የፕሮጀክቶች ብቃት ምዘና በአግባቡ እየተከናወነ አሇመሆኑና የውስጥ ኦዱት 

ክፍለ በእቅደ ሊይ ቢታይም የፋይናሻሌና ቴክኒካሌ ኦዱት ያሊዯረገ መሆኑ  

የኦዱቱ ወቅት ተገኝቶ ነበር፡፡  

33. ጽ/ቤቱ ሇመንገዴ ሇጥገና እና ዯህንነት ፈንዴ ሲሰጥ ገንዘቡ ሇታቀዯሇት 

ፕሮጀክት በትክክሌ ስራ ሊይ መዋለን ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ ሥርዓት ዘርግቶ 

ተግባራዊ እንዱያዯርግም የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ በተጨማሪም 

የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት 

ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ 

ይገባሌ፡፡ 

34. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ የመንገዴ 

ፈንዴ ፅ/ቤት  ሇመንገዴ ጥገና እና ዯህንነት በተመሇከተ ፈንደ ሇታቀዯሇት 

ኘሮጀክት በትክክሌ ሥራ ሊይ መዋለን ማረጋገጥ የሚያስችሌ ሥርዓት የተዘረጋ 

መሆኑን ነገር ግን ክፍተቶች በኦዱቱ በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ መሰረት እስከ 

2004 ዓ.ም ዴረስ ተፈትሾ ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ ተግባራዊ እንዯሚያዯርጉ 

ገሌጸዋሌ፡፡  

35. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት ፅ/ቤቱ ከ2005 ጀምሮ የቴክኒካሌ ኦዱት ክፍሌ ሇብቻው 

ማዯራጀቱ ታውቋሌ፡፡ ነገር ግን  

 በፈንደ ገንዘብ ሇተሰራው ስራ ተገቢውን ክፍያ መፈጸሙን በተመሇከተ 

በ2006 በጀት አመት በዯቡብ መንገድች ባሇስሌጣን ስር በልቄ - ሻመና 

እና በሀሊባ ዯንቦያ መንገዴ መስመር ሊይ በአንዴ የጥገና መንገዴ ሊይ 

በሁሇት የተሇያዩ የስራ መዯቦች ሁሇት ጊዜ ክፍያ እንዯሚፈጸም 

እንዱሁም በሀዋሳ መዘጋጃ ቤት አማካሪው ዴርጅት የተሰራውን ስራ 
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ሳይሇካ  የነዲጅ ወጪያቸውን ወዯ መንገዴ ፈንዴ ነጠሊ ዋጋ ስላት 

(የአንዴ ኪል ሜትር ጠቅሊሊ ዋጋ) በመቀየር የሚሰራ መሆኑ፤ 

 በ2008 በጀት አመት በአማራ ገጠር መንገድች ባሇስሌጣን አማካሪ 

ዴርጅቱ የተቀጠረ ቢሆንም አማካሪው ዴርጅቱ በክሌሌ ቢሮ እንዯላሇው 

ክፍያ እንዱያጸዴቅ ሲጠየቅ ብቻ እንዯሚያፀዴቅ እና ስራው ሊይ ምንም 

አይነት አስተዋጽዎ እንዯላሇው፣ 

 በ 2006 በጀት አመት በኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን የጥገና ስራዎች 

ተሰርተው ሳይጠናቀቁ እንዲሇቁ ተዯርጎ ክፍያ የሚጠየቅባቸው እና 

አማካሪውም የክፍያ ጥያቄ የሚያፀዴቅበት ሁኔታ መኖሩ፣ በምዕራብ ሸዋ 

የጥገና ዱስትሪክት የጉዯር- ሸነን የጥገና መስመር 57 ኪ.ሜ የሚሸፍን 

ቢሆንም የጥገና መስመሩ ስራ ሳይጠናቀቅ እና ገና በመሰራት ሊይ እያሇ 

አማካሪው ዴርጅት ስራው እንዯተጠናቀቀ ተዯርጎ ሙለ ክፍያውን 

ማጽዯቁን ከተከሇሱ ማስረጃዎች መገኘታቸው፣  

 በወሉሶ ከተማ ማዘጋጃ ቤት በክሌለ መንገዴ ባሇስሌጣን የተቀጠረሊቸው 

አማካሪ ዴርጅቱ በከተማው ጽ/ቤት ያሌከፈተና ተቀምጦ የማይሰራ ሲሆን 

የሰው ሀይለም አነስተኛ  እንዯሆነና ሇስራ ሲፈሇግ በስሌክ ተጠርቶ 

እንዯሚመጣና ከ2008 ዓ.ም ጀምሮ የሚጠቀሙበትን ግብዓት 

ስሇትክክሇኝነቱ የሊብራቶሪ ፍተሻ/ቴስት እንዯማያዯርግና የክፍያ 

ሰርተፍኬት እየመጣ እንዯሚያጸዴቅ መግሇፃቸው፣  

 ፈንደ ሇታቀዯሇት ኘሮጀክት በትክክሌ ሥራ ሊይ መዋለን ሇማረጋገጥ 

የተቀጠሩት አማካሪ ዴርጅቶች ካሊቸው የሰው ሀይሌ አንጻር አንዴ 

ተቆጣጣሪ መሀንዱስ (work inspector) በተሇያዩ ቦታዎች የሚገኙትን  

ሁሇትና ከዛ በሊይ ዱስትሪክት እና ከተማ ማዘጋጃ ቤቶችን እንዱቆጣጠር 

መዯረጉ፣ ሇዚህም ማሳያ  በዯቡብ ክሌሌ 11 ዱስትሪክት ጥገና ጽ/ቤት እና 

11 ከተማ መዘጋጃ ቤቶችን በዲቤክ አማካሪ ዴርጅት የተያዘና 

ሇአማካሪውም 2,023,488.25 ብር የተመዯበሇት ሲሆን በ1 ዋና መሀንዱስና 

በ7 የስራ ተቆጣጣሪ ማሇትም በአማካኝ 1-3 በተሇያዩ ቦታዎችን እንዱሰራ 

መዯረጉ ፣በአማራ ክሌሌ በተሇያዩ ቦታዎች የሚገኙ 4 ዱስትሪክት እና 

ሇ14 ከተማ መዘጋጃ ቤቶችን በቤስት አማካሪ ዴርጅት የተያዘና 

ሇአማካሪውም 3,851,350 ብር የተመዯበሇት ሲሆን  በ2 ዋና መሀንዱስና 

በ8 የስራ ተቆጣጣሪ ማሇትም በአማካኝ 1-2 ቦታዎችን እንዱሰራ መዯረጉ 
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ይህ ዯግሞ ስራዎች ከተሰሩ በኃሊ አማካሪው ሇመመሌከት ብቻ የሚገኝ 

በመሆኑ ስራዎችን በቦታው ተገኝቶ እንዱዯግፍና ሙያዊ እገዛ  በማዴረግ 

ፈንደ ሇታቀዯሇት ዓሊማ አንዱውሌ አሇማስቻለ ከተከሇሱ ማስረጃዎች 

ሇማረጋገጥ የተቻሇ በመሆኑ እንዯ ክፍተት የተወሰደ ነጥቦች ናቸው::                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

36. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ 

ስብሰባ ወቅት በሰጡት ምሊሽ የአማካሪዎችን የሰው ሃይሌ በሚመሇከት 

ከሚመዯብሊቸው በጀት አኳያ 1 አማካሪ 3 ወይም 4 ቦታዎች የሚሸፍኑ በመሆኑ  

ወሩን በሙለ ሊይገኙ እንዯሚችለ ፣ ዋና በጀት በሚመዯብሊቸው የገጠር 

መንገድች ሊይ ግን ወሩን በሙለ እየሰሩ እንዯሚገኙ፣ ሳይገኙም ከቀሩ እርምጃ 

እየተወሰዯባቸው እንዯሚገኝ ገሌፀዋሌ፡፡  

37. ኃሊፊዎቹ ይህንን ይበለ እንጂ ከሊይ በክትትሌ ኦዱቱ ግኝት እንዯታየው 

አማካሪዎች ወሩን በሙለ ሇመከታተሌ  ውሌ የገቡ በመሆኑ እንዱሁም  

በሚሉዮኖች የሚቆጠሩ ብሮች የተመዯበሊቸው አማካሪ ዴርጅቶችን ትንሽ በጀት 

የሚመዯብሊቸው ስሇሆነ የሚሇውን አስተያየት ሇመቀበሌ የኦዱት ቡዴኑ 

ይቸገራሌ፡፡   

 አማካሪዎች ያሊቸው የሰው ሃይሌ ከሚጠበቅባቸው ስራ አንፃር አነስተኛ መሆኑ 

እንዱሁም ያሌተሰሩ ስራዎች እንዯተሰሩ ሆነው ክፍያ ማረጋገጫ ሰርተፍኬት 

ተሰጥቷቸው ክፍያ የሚፈፀም መሆኑ በፅ/ቤቱ ሇጥገና  የተመዯበው ፈንዴ  በትክክሌ 

ስራ ሊይ እንዲይውሌ ያዯርገዋሌ፡፡  

ከሚመዯበው በጀት ጋር የተጣጣመ የመንገዴ ጥገና ፊዚካሌ ስራ እና 

የፋይናንስ እቅዴ መዘጋጀትና መቅረቡን በተመሇከተ፡ 

38. ከሚመዯበው በጀት ጋር የተጣጣመ የመንገዴ ጥገና ፊዚካሌ ስራ እና የፋይናንስ 

እቅዴ መዘጋጀትና መቅረቡን ማረጋገጥ የሚያስችሌ ስርዓት በመዘርጋት የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች የፋይናንሻሌ እና የፊዚካሌ እቅዲቸውን ሲያቀርቡ ከሚመዯበው በጀት 

ጋር የሚጣጣም ሇመሆኑ በባሇሙያ አሇመታየቱ በኦዱቱ ወቅት ታውቆ ነበር፡፡ 

39. ከሚመዯበው በጀት ጋር የተጣጣመ የመንገዴ ጥገና ፊዚካሌ ስራ እና የፋይናንስ 

እቅዴ መዘጋጀትና መቅረብ እንዲሇበት የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡  ከዚህ 

በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር 

በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ 

ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 
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40. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ከሚመዯበው በጀት 

ጋር የተጣጣመ የመንገዴ ጥገና ፊዚካሌ ስራ እና የፋይናንስ  እቅዴ መዘጋጀትና 

መቅረቡን እንዱሁም በመንገዴ ኤጀንሲዎች  የሚቀርበው ዕቅዴ ተዓማኒነት 

እንዱኖረው  ሇማዴረግ  ከመጋቢት ወር 2004 ዓ.ም ጀምሮ  የዕቅዴ ዝግጅት 

ሇማሻሻሌ የተጀመረው ተግባር እንዯሚጠናቀቅና  ከዚህ በፊት የታዩ ዴክመቶችን 

በማረም  ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ የተሻሇ ስራ እንዯሚሰራ ገሌፀዋሌ፡፡ 

 

41. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት ፅ/ቤቱ በሦስት አይነት አማራጮች ማሇትም 1ኛ 

በመንገዴ ሁኔታ ጥናት መሰረት የመዯበኛና ወቅታዊ የመንገዴ ጥገና 

የሚያስፈሌጋቸው መንገድች የበጀት ገዯብ ሳይኖር የፊዚካሌ እና የፋይናንሻሌ 

እቅዴ 2ኛ በባሇፈው አመት ከተመዯበው በጀት ሊይ 10 በመቶ በመጨመር እና 

3ኛ በባሇፈው አመት ከተመዯበው በጀት ሊይ 30 በመቶ በመጨመር ጥገና 

ከሚያስፈሌጋቸው መንገድች ውስጥ ወሳኝ የሆኑትን በመምረጥ የፊዚካሌና 

የፋይናንሻሌ እቅዴ እንዱያዘጋጁ የሚያሳስብ ዯብዲቤ እና የእቅዴ አቀራረብ 

መስፈርቶች ተዘጋጅተው ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚሌክ መሆኑ እና የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች የፋናንሻሌና የፊዚካሌ እቅዲቸውን ሇፅ/ቤቱ በሚሌኩበት ጊዜ 

በተሊከሊቸው መስፈርት መሰረት ማቀዲቸውን በቴክኒካሌ እና ዕቅዴ ግምገማ እና 

ክትትሌ ባሇሙያዎች እየተገመገመ እቅዲቸው የሚፀዴቅ ቢሆንም የእቅዴ 

ግምገማዎች ዘግይተው የሚከናወኑ  መሆኑ ሇዚህም ማሳያ ኦሮሚያ መንገድች 

ባሇስሌጣን የ2007 በጀት አመት ዕቅዴን በ19/02/07፣ የ2009 በጀት አመትን 

በ06/01/09፤ የጅማ ማዘጋጃ ቤት የ2009 በጀት አመት በ09/01/09  እቅዲቸው 

መገምገሙን ከተከሇሱ ማስረጃዎች ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

42. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ 

ወቅት በሰጡት ምሊሽ ይህ የሆነበት ምክንያት የመንገዴ ጥገና እንዯ ላልች 

ስራዎች ክረምት ሊይ የሚሰራ/ የሚጠገን ባሇመሆኑ እንዱሁም የፅ/ቤቱ ሰራተኞች 

ውስን በመሆናቸው ላልች የሚቀዴሙ ስራዎችን አስቀዴመው ግብረ መሌሶቹ 

ከዛ በኃሊ እንዯሚሰጡ በዚህም ምንም ተፅእኖ እንዲሊሳዯረባቸው ገሌጸዋሌ፡፡  

43. ኃሊፊዎቹ ይህን ይበለ እንጂ በፅ/ቤቱ የዜጎች ቻርተር ሊይ በተቀመጠው መሰረት 

የእቅዴ ግምገማ ግብረ መሌስ የሚሰጥበት ጊዜ እስከ 3 ቀን ባሇው የሚሌ 

መሆኑና እቅድቻቸው በወቅቱ ተገምግመው የተስተካከሇ እቅዴ ከበጀት አመቱ 

በፊት እንዲያዘጋጁ ስሇሚያዯርጋቸው የተሰጠውን ምሊሽ አሌተቀበሌነውም፡፡  
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44. የመንገዴ ጥገና ፊዚካሌ ስራ እና የፋይናንስ እቅዴ ግምገማዎች የበጀት አመቱ 

ከመጀመሩ በፊት ግብረመሌስ የማይሰጥባቸው በመሆኑ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች 

የሚሇቀቀው በጀት እንዱዘገይና ስራዎች እቅዲቸውን ተከትሇው በበጀት አመቱ 

እንዲይጠናቀቁ ያዯርጋሌ፡፡  

ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚተሊሇፈዉ ገንዘብ በጸዯቀው ዓመታዊ እቅዴ 

መሰረት ሥራ ሊይ መዋለን በተመሇከተ 

45. ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚፈቀዯው በጀት በወቅቱ ባሇመጽዯቁ፣ የበጀት ዓመቱ 

ከመግባቱ አንዴ ወር አስቀዴሞ የጸዯቀው አመታዊ እቅዴ እና በጀት ሇመንገዴ 

ኤጀንሲዎች በወቅቱ እንዱዯርስ ባሇመዯረጉ፣ በናሙና በተመረጡ የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች እንዱሁም ከመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት በመገኘት በተዯረገው ማጣራት 

የመንገዴ ኤጀንሲዎች በተፈቀዯው ዓመታዊ እቅዴ መሠረት ሥራቸውን 

ሇማከናወን ያሇመቻሊቸውና በመንገዴ ኤጀንሲዎች አፈጻጸም ሊይ አሌፎ አሌፎ 

አለታዊ ተጽኖ ማሳዯሩም በኦዱቱ ወቅት ታውቆ ነበር፡፡ 

46. ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚተሊሇፈው ገንዘብ በጸዯቀው ዓመታዊ እቅዴ መሰረት 

ሥራ ሊይ መዋሌ እንዲሇበት  የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡በተጨማሪም 

የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት 

ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ 

ይገባሌ፡፡ 

47. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱም በማሻሻያ ሃሳቡ መሰረት ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች 

የሚተሊሇፈው ገንዘብ በፀዯቀው አመታዊ እቅዴ መሰረት ስራ ሊይ እንዱውሌ 

ሇማዴረግ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በመሆን ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ከ2005 

ዓ.ም ጀምሮ የማስፈጸም አቅም የመገንባት ስራዎች እንዯሚሰሩ በዴርጊት መርሃ 

ግብራቸው ሊይ ገሌፀዋሌ፡፡ 

48. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት በመንገዴ ፅ/ቤት ቦርዴ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ፈንዴ 

የፀዯቀው የ2007 በጀት በነሀሴ 22 ቀን፣ 2006 ዓ.ም ፤የ2008 በጀት በመስከረም 

22 ቀን 2008 ዓ.ም እንዱሁም የ2009 በጀት ዯግሞ በመስከረም 14 ቀን 2009 

ዓ.ም በመሆኑ መዘግየት የሚታይበት ከመሆኑም በተጨማሪ ሇመንገዴ 

ኤጀንሲዎች 20 ፐርሰንት ቅዴሚያ ክፍያ እንዱጠቀሙ የሚፈቀዴሊቸው ከ1ኛ-

4ኛሩብ አመት የሚዘገይ መሆኑ በተከሇሱ ማስረጃዎች ታውቋሌ፡፡  (ዝርዝሩ 

በአባሪ 2 ተያይዟሌ፡፡) 
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49. በናሙና ተመርጠው በመስክ ከታዩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች  

 ጅማ ከተማ ማዘጋጃ ቤት በጀቱ በወቅቱ ጸዴቆ እንዯማይሇቀቅና ሇምሳላ 

የ2009 በጀት ዓመት በጀቱ የተሇቀቀው ጥር ወር ሊይ መሆኑ፤  

 በኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን ጀማ ዱስትሪክት የ2009 በጀት ዓመት በጀቱ 

ጸዴቆ የዯረሰው ጥቅምት ወር ሊይ 1ኛ ሩብ ዓመት ካሇቀ በኃሊ በመሆኑ 

ስራዎቹ በግዜ እንዲይጠናቀቁ ተፅእኖ እየፈጠረ መሆኑ፣ ወሌቂጤ ከተማ 

ማዘጋጃ ቤት የ2009 በጀት ዓመት በጀቱ ጸዴቆ የተሇቀቀው ሚያዚያ ወር 

ሊይ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ የታየ መሆኑ ታይቷሌ፡፡ 

50. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በቃሇ መጠይቅ ፣ በመውጫ ስብሰባ 

ወቅት እና በክትትሌ ኦዱቱ ረቂቅ ሪፖርት በሰጡት ምሊሽ አዱሱ በጀት 

ከመሌቀቃቸው በፊት የመንገዴ ኤጀንሲዎች የቀዴሞ በጀት እስከ ሏምላ 30 

የችሮታ ጊዜ ዴረስ ስራዎች ካከናወኑ በኃሊ በባንክ ያሇ ቀሪ ሂሳብ ስቴትመንት፣ 

የበጀት አመቱ የፋይናንስና የፊዚካሌ አፈፃፀም ሪፖርት፣ በመንገዴ ፈንዴ ቼክ 

ሉስት መሰረት በበጀታቸው ሌክ የተስተካከሇ እቅዴ ማቅረብ እንዯሚጠበቅባቸው 

እነዚህን ያሟለ የመንገዴ ኤጀንሲዎች ከነሏሴ እስከ መስከረም ባሇው በጀት 

የሚሇቀቅሊቸው መሆኑን፣ ከሁሇተኛ ሩብ አመት በሊይ ይዘገይባቸዋሌ የተባለት 

ከሊይ የተጠቀሱትን መስፈርት ያሊሟለ የመንገዴ ኤጀንሲዎች መሆናቸውን 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

51. ኃሊፊዎቹ ይህንን ይበለ እንጂ አስተያየታቸውን የሚያስዯግፍ የተሟሊ ማስረጃ 

ባሇማቅረባቸውና በጀቱም ዝግይቶ የሚጸዴቅ በመሆኑ የሰጡትን ምሊሽ ሇመቀበሌ 

ያስቸግራሌ፡፡  

52. ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚተሊሇፈው ገንዘብ  በወቅቱ የማይጸዴቅ በመሆኑ 

በዓመታዊ እቅዴ መሰረት  ስራው በጥራት እንዲይሰራና በጀቱ ተመሊሽ እንዱሆን 

ያዯርገዋሌ፡፡ 

የመንገዴ ፈንዴ ስትራቴጂክ እቅዴ አፈጻጸምን በተመሇከተ 

53. በጽ/ቤቱ ከ1998 እስከ 2002 በጀት ዓመት የተዘጋጀው የስትራቴጂክ እቅዴ ሲታይ 

በእቅደ ዓመት መጨረሻ (በ2002 ዓ.ም.) የመንገድችን ጥራት ዯረጃ በማሻሻሌ 

የአስፋሌት፣ የጠጠር እና የገጠር መንገድች ሁኔታ እንዯቅዯም ተከተሊቸው አሁን 

ከሚገኙበት 43%፣ 31% እና 30% ወዯ 80%፣ 60% እና 50% ሇማሳዯግ በእቅደ 

የተያዘ ቢሆንም ይህ እቅዴ የጽ/ቤቱ ዴርሻ በግሌጽ ካሇማሳየቱም በሊይ አፈጻጸሙን 

ሇመገምገም ያሇመቻለን ፤የመንገዴ ጥገና አማካይ የኪ.ሜ ወጪን መቀነስ 
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የሚያስችሌ ስሌት ተዘርግቶ ተግባራዊ አሇመዯረጉ ታውቆ ነበር፡፡ በተጨማሪም 

በጽ/ቤቱ ከ1998 እስከ 2002 በጀት ዓመት የተዘጋጀው የስትራቴጂክ እቅዴ ሲታይ፣ 

የመንገዴ ጥገና የኪል ሜትር ወጪ በአስፋሌት ጠጠር እና የገጠር መንገዴ ሊይ 

እንዯ ቅዯም ተከተሊቸው 20 ሺህ 15 ሺህ እና 5 ሺህ የሚገመተውን የመዯበኛ ጥገና 

ወጪ በ2002 መጨረሻ ወዯ 5 ሺህ፣ 5 ሺህ እና 3 ሺህ ዝቅ እንዱሌ የመንገዴ ጥገና 

ሥራን በተመጣጣኝ ዋጋ ሇመሥራት የተያዘው እቅዴ ተግባራዊ  አሇመዯረጉ 

ተረጋግጦ ነበር፡፡ 

54. በዚሁ መሰረት በጽ/ቤቱ የሚዘጋጀው የስትራቴጂክ እቅዴ ከመንገዴ ዘርፍ አጠቃሊይ 

የሌማት ኘሮግራም በመነሳት በጽ/ቤት ዯረጃ ሉሠራ የሚቻሇውን በመሇየትና 

በተያዘው እቅዴ መሠረት በመፈጸም የጽ/ቤቱ እቅዴ አፈጻጸም ሪፖርት ሊይ ሉካተት 

እንዯሚገባ፣ እንዱሁም የመንገዴ ጥገና የኪል ሜትር ወጪ በስትራቴጂክ እቅዴ 

ከመዘጋጀቱ በፊት በቂ የሆነ ጥናት ሊይ የመሠረተና ሉተገበር በሚችሌ መሌኩ 

እንዱዘጋጅ  የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ ነበር፡፡ በተጨማሪም የተጠቀሱትን 

ችግሮች ሇመቅረፍ  ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

55. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱም በሊከው በዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ በማሻሻያ 

ሃሳቡ መሰረት የመንገዴ ፈንዴ ስትራቴጂክ እቅዴ እና የመንገዴ ጥገና የኪል 

ሜትር ወጪ በቂ የሆነ ጥናት ሊይ ተሞርኩዞ እንዱተገበር ከ2005 በጀት ዓመት 

ጀምሮ ተግባራዊ ሇማዴረግ በሚዘጋጀው እስትራቴጂክ ዕቅዴ ሊይ የማስተካከያ 

እርምጃ እንዯሚወሰዴ  ገሌፀዋሌ፡፡ 

56. ይሁን እንጂ በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት  በፅ/ቤቱ ከ2008-2012 ባሇው ጊዜ ሇመፈጸም 

የስትራቴጂክ እቅዴ ያዘጋጀ ቢሆንም በተዘጋጀው ዕቅዴ ሊይ የመንገድችን ጥራት 

ዯረጃ ሇማሻሻሌ የሚሌ ያሌተያዘና በተመረጡ የመስክ ናሙናዎች በኦሮሚያ 

መንገድች ባሇስሌጣን ጅማ የመንገዴ ጥገና ቅርንጫፍ ፅ/ቤት እና ጅማ ማዘጋጃ 

ቤት፣ ወሉሶ ማዘጋጃ ቤት፣ ወሌቂጤ ማዘጋጃ ቤት፣ በዯቡብ መንገድች ባሇስሌጣን እና 

አዋሳ ማዘጋጃ ቤት በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን መመሪያ መሰረት ተግባራዊ 

እያዯረጉ አሇመሆኑ ታይቷሌ፡፡ 

57. የነጠሊ ዋጋን በሚመሇከት የነጠሊ ዋጋ በኪል ሜትር ሳይሆን በሚሰሩት ስራዎች 

ዝርዝር በሜትር ኪዩብ/ ስኬር እየተሇኩ የሚያወጡት ወጪ በ2005 እና 2009 

የተጠና ጥናት ቢኖርም በተጠናው የነጠሊ ዋጋ መሰረት ተግባራዊ አሇመዯረጉ 

ከተከሇሱ ማስረጃዎች እና ሇፅ/ቤቱ በቀረበው ቃሇ መጠይቅ ተረጋግጧሌ፡፡ 
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58. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ ፣ በመውጫ ስብሰባ ወቅት እና 

በክትትሌ ኦዱቱ ረቂቅ ሪፖርት  በሰጡት ምሊሽ የመንገድችን ጥገና ጥራት ዯረጃን 

በተመሇከተ የመንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤት የመንገዴ ጥገና ፋይናንስ ማዴረግ ስሌጣን 

ያሇው በመሆኑ እና የኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን ያወጣው ስታንዲርዴ 

የመንገዴ ሁኔታ የሚገሌፅ በመሆኑ በዛው መሰረት እየተንቀሳቀሰ እንዯሚገኝ፣ 

የተከሇሰው የነጠሊ ዋጋን በሚመሇከት ስራው በመንገዴ ኤጀንሲዎች የሰው ሃይሌ 

የሚሰራ ከሆነ የተጠናው ነጠሊ ዋጋ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ከሚመዯበው በጀት 

ጋር የማይጣጣም ሁሇት እጥፍ ጭማሪ የሚስፈሌገው በመሆኑ ተግባራዊ 

አሇመዯረጉን፣ ከዚህ በተጨማሪ በአብዛኛው ስራዎች የሚሰሩት ገበያ መር በሆነ 

የጨረታ ስርአት እንዯመሆኑ አብዛኛው የመንገድች ጥገና በገበያው ዋጋ የሚወሰን 

በመሆኑ የነጠሊ ዋጋ ትርጉም እንዯላሇው ሆኖም ግን በተወሰነ በራስ ሃይሌ 

ሇሚሰሩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች የነጠሊ ዋጋ በተሇያየ ጊዜ እየተሸሻሇ በፀዯቀው 

የነጠሊ ዋጋ መነሻነት የበጀት አቅምን በማገናዘብ ተግባራዊ እየተዯረገ እንዯሚገኝ 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

59. ኃሊፊዎቹ ይህንን ይበለ እንጂ በመስክ በናሙና በታዩ በራሳቸው ሃይሌ 

መንገድችን የሚጠግኑ የመንገዴ ኤጀንሲዎች የኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን 

ባወጣው ስታንዲርዴ የማይጠቀሙ በመሆኑ የተሰጠውን ምሊሽ 

አሌተቀበሌነውም፡፡ 

60. የሚጠገኑ መንገድች የጥራት ዯረጃ ከማሻሻሌ አንፃር ፅ/ቤቱ ያስቀመጠው ግብ 

ባሇመኖሩ የመንገድች የጥገና ጥራት በየወቅቱ እንዲይሻሻሌ የሚያዯርግ ሲሆን 

የሚሰሩት ስራዎች ዝርዝር የሚያወጡት ወጪ የተጠና ጥናት መኖሩ ስራዎች 

ያሊቸው የነጠሊ ዋጋን እንዱታወቅና በዛም መሰረት እንዱተገበሩ ሇማዴረግ 

የሚረዲ ቢሆንም የተጠኑ ጥናቶች  ተግባራዊ እንዱሆኑ አሇመዯረጉ የሚሰሩ 

ስራዎች በትንሽ ወጪ ሇመስራት በሚዯረግ ጥረት የጥራት ዯረጃቸውን ጠብቀው 

እንዲይሰሩ ሉያዯርጋቸው ይችሊሌ፡፡ 

የመንገዴ የጥገና ሂዯት መሠረታዊ የጥገና ዯረጃ መኖሩን በተመሇከተ፣ 

61. የመንገዴ ጥገና ዯረጃ በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን በኩሌ እንዯተዘጋጀ ሇማወቅ 

የተቻሇ ቢሆንም፣ በኦዱቱ በመስክ ጉብኝት ወቅት በተገኘው መረጃ መሠረት 

መሠረታዊ የመንገዴ ጥገና ዯረጃን ተከትሇው የመንገዴ ጥገና ሥራዎች ወጥ 

(standardize) በማዴረግ እየተጠገኑ እንዲሌሆነ ፣ በናሙና ከተመረጡ የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች የመንገዴ ጥገና ሂዯት መሰረታዊ የጥገና ዯረጃ ኖሮት እንዯማይከናወን 
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ሇመረዲት የተቻሇና በጽ/ቤቱም በዚህ ዙሪያ የተከናወነ ተግባር አሇመኖሩ፤ እንዱሁም 

ሇጽ/ቤቱ የሚቀርቡ የመንገዴ ጥገና ኘሮጀክቶች ጥገናው የሚከናወንበት ዯረጃ 

ባሇመኖሩና፣ ሇጥገና የሚጠቀሙበት ግብዓት እና ኘሮጀክቱ የሚወስዯውን ጊዜ 

ተወስኖ ተግባራዊ ባሇመዯረጉ እንዱሁም አማካሪ ዴርጅቶችም ተገቢው ቁጥጥርና 

ክትትሌ ሳያዯርጉ ተሰራ ተብል የቀረበውን የክፍያ ሰርተፊኬት ያሇገዯብ 

የሚያረጋግጡ በመሆኑ በጊዜ እና በዋጋ ከእቅዴ በሊይ የሆኑት ፕሮጀክቶች አፈጻጸም 

መኖራቸው እንዯ ግኝት የተወሰደ ነጥቦች ነበሩ፡፡ 

62. የመንገዴ የጥገና ሂዯት መሠረታዊ የጥገና ዯረጃ፣ ሇጥገና መጠቀም የሚገባቸው ጥሬ 

እቃ እና ኘሮጀክቱ የሚወስዯውን ጊዜ በተመሇከተ ግሌጽ በሆነ መሌኩ በማስቀመጥ 

ወጥ የሆነ የጥገና ዯረጃ ሉኖርና ተግባራዊ ሉዯረግ ይገባሌ የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ 

ተሰጥቶ የነበረ ሲሆን ከዚህ በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ 

የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና 

በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

63. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱም የማሻሻያ ሃሳቡን በተመሇከተ የመንገዴ ጥገና 

ሂዯት መሰረታዊ የጥገና ዯረጃ መኖሩን በተመሇከተ በኢትዮጵያ መንገድች 

ባሇስሌጣን የተዘጋጀ road mentenance, design and standared ያሇ በመሆኑ 

ሇሁለም የመንገዴ ኤጀንሲዎች እስከ 2004 ዓ.ም ዴረስ እንዱዯርሳቸው 

እንዯሚዯረግና ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ የመንገዴ ኤጀንሲዎቹ በእነዚህ መመሪያዎች 

መሰረት መስራታቸውን እንዯሚያረጋግጡ የዴርጊት መርሃ ግብራቸው ሊይ 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

64. ይሁን እንጂ በክትትሌ ኦዱት ወቅት፡ 

 በ2007 በጀት ዓመት በዴሬዲዋ ከተማ በመሰራት ሊይ ካለት በ 02 

መስቀሇኛ አካባቢ በ 7 ጥገና መስመሮች ሊይ እና በአሸዋ የገበያ ቦታ 

አካባቢ  እንዱሁም በሱማላ ገጠር መንገዴ ባሇስሌጣን በኩሌ በ2006 በጀት 

ዓመት በወቅታዊ መንገድች ጥገና ከተጠገኑት ውስጥ ከጂጂጋ - ቱሉጉላት 

ያሇው 30 ኪ.ሜ የኢትጵያ መንገድች ባሇስሌጣን የተዘጋጀ road mente-

nance, design and standared  መሰረት እየተሰራ እንዲሌሆነ፣ 

 በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን ጅማ ዱስትሪክት ሇማቴሪያሌና ሇስራው 

ጥራት ቅዴሚያ ሰጥቶ በውሇታው ሰነደ መሰረት በሳይቱ ሊይ ጊዜያዊ 

ሊብራቶሪ ግንባታና አስፈሊጊ ቁሳቁሶችን ማሟሊት የነበረበት ቢሆንም 

በሳይቱ ሊይ የሊብራቶሪ ግንባታ አሇመካሄደ በዚህም ጥቅም ሊይ የዋሇው 
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ማቴሪያሌ ሇ(surface course) የማይሆን በ(visual inspection low 

CBR,highly plastic) የሆነ ዯካማ ማቴሪያሌ በመሆኑ እና መንገደ 

መጀመሪያ ከነበረው ማቴሪያሌ  ጋር ሲነፃፀር ዯካማ ጥራት ያሇው በመሆኑ 

የመንገደን ዯረጃና ጥራት ዝቅ የሚያዯርግ እንዱሁም አካባቢው በጣም 

ዝናባማ በመሆኑ መንገደ ተጠግኖ የሚጠበቀውን አገሌግልት መስጠት 

እንዯማይችሌ በተጨማሪም ከመቱ- አሌጌ በሚወስዯው ጥገና መስመር 

ተመሳሳይ የማቴሪያሌ የጥራት ችግር መኖሩ፣ 

 የጅማ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የውስጥ ሇውስጥ የጥገና መንገድች የጥራት 

መጠናቸው ዝቅተኛ የሚባሌ መሆኑና የሚጠቀሙበት ማቴሪያሌ (engineer-

ing characteristics) ሲታይ (high plasticity expensive decomposed 

trachayet)የሚባሇው ሲሆን ይህ የአፈር አወቃቀር ውሃ በሚያገን ጊዜ 

የማበጥና ሸክም የመያዝ አቅሙን ጨርሶ ሚጠፋበት ባህሪ ስሊሇው 

የመንገደን (durability, surviciablity and load bearing capacity) 

አሇመኖሩ  

ከተከሇሱ ማስረጃዎች ሇማየት ተችሎሌ፡፡ 

65. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ፣ በመውጫ ስብሰባ ወቅት  እና 

በክትትሌ ኦዱቱ ረቂቅ ሪፖርት ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ የመንገዴ ፈንዴ 

ጽ/ቤቱ በኮንትራት ሇሚጠገኑ መንገድች ሇመንገዴ ጥገናው መጠቀም የሚገባቸው 

ጥሬ እቃዎች ጠብቀው በውለ መሰረት እየሰሩ ስሇመሆናቸው በመሃንዱሶች 

እየተረጋገጠ  ክፍያ እየተፈፀመ እንዯሚገኝ እንዱሁም የመንገዴ ኤጀንሲዎች 

በራሳቸው አቅም ሇሚጠግኗቸው መንገድች ተሸሽል በተጠናው ነጠሊ ዋጋ 

ሇመስራት በጀታቸው የማይፈቅዴ በመሆኑ የማቴሪያለ፣ የባሇሙያው ፣ 

የኮንስትራክሽኑ እና የማሽኑ ጥራት ሇሚጠገነው መንገዴ ጥራት መጓዯሌ መንስኤ 

መሆናቸውን ገሌፀዋሌ፡፡ 

66. ኃሊፊዎቹ ይህንን ይበለ እንጂ በፅ/ቤቱ በሚያከናውናቸው የመስክ ጉብኝት በታዩ 

ሪፖርቶች ሊይ በተገኙ ግኝቶች ሊይ የማስተካከያ እርምጃ ስሇመወሰዲቸው 

ማስረጃ ያሊቀረቡ በመሆኑ አስተያየታቸውን ሇመቀበሌ ያስቸግራሌ፡፡  

67. በመንገዴ ኤጀንሲዎች ስር ያለ መንገድች የመንገዴ የጥገና ሂዯት መሠረታዊ 

የጥገና ዯረጃን ተከትሇሇው  ሇጥገና መጠቀም የሚገባቸው ጥሬ እቃ 

ባሇመጠቀማቸው መንገድቹ በሚፈሇግባቸው ጥራት እንዲይጠገኑ እና ተገቢውን 
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አገሌግልት እንዲይሰጡ ብልም አገሌግልት ይሰጣለ ተብል ከተያዘሊቸው ጊዜ ቀዴመው 

እንዱበሊሹ ምክንያት ይሆናለ፡፡ 

ጥገናውን ሇማስፈጸም እና ወጥ ሇማዴረግ የሚያስችሌ መመሪያዎች (Guide 

Lines and Procedure) ተዘጋጅቶ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች መሰራጨቱን 

በተመሇከተ፣ 

 

68. በናሙና ከተመረጡ አብዛኞቹ የመንገዴ ኤጀንሲዎች  የጥገና ዯረጃን ወጥ ከማዴረግ 

አንጻር በመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት መመሪያና ስሇአፈጻጸሙ ሥርዓት (Guide Lines 

and Procedures) ያሌዯረሳቸው መሆኑ አንዲንዴ የመንገዴ ኤጀንሲዎችም 

በኢትዮጵያ መንገድች ባሇሥሌጣን የተዘጋጀ መመሪያ የዯረሳቸው ቢሆንም በጽ/ቤቱ 

የሚመዯብሊቸው የገንዘብ መጠን አነስተኛ ከመሆኑ የተነሳ መመሪያውን ተግባራዊ 

እንዲሊዯረጉ የሚለት የተገኙ ግኝቶች ነበሩ፡፡ 

69. የመንገዴ ጥገና ጥራት ዯረጃ ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ GUIDE LINE & PROCE-

DURE ተግባራዊ መዯረግ አሇበት የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ የነበረ ሲሆን ከዚህ 

በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ፅ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር 

በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌኩ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ 

ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

70. የመንገድ ፈንድ ጽ/ቤቱ የድርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ለፌዴራል ዋና ኦዲተር 

መ/ቤት ልኳል፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ የመንገዴ ጥገና 

የጥራት ዯረጃ ሇማረጋገጥ GUIDE  LINE  & PROCEDURE ተግባራዊ መዯረግ 

አሇበት የሚሇውን በተመሇከተ በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን የተዘጋጀ road 

maintenance, design and standard ያሇ በመሆኑ ሇሁለም የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች እስከ 2004 ዓ.ም ዴረስ እንዱዯርሳቸው እንዯሚዯረግና ከ2005 ዓ.ም 

ጀምሮ የመንገዴ ኤጀንሲዎቹ በእነዚህ መመሪያዎች መሰረት መስራታቸቸውን 

እንዯሚያረጋግጡ ገሌፀዋሌ፡፡ 

71. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት በመስክ የታዩ ወሉሶ ከተማ ማዘጋጃ ቤት፣ ጅማ  ከተማ 

ማዘጋጃ ቤት ፣ኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን ጀማ ዱስትሪክት መንገዴ ጥገና 

ቅርንጫፍ ጽ/ቤት እና ወሌቂጤ ከተማ ማዘጋጃ ቤት በኢትዮጵያ መንገድች 

ባሇስሌጣን የተዘጋጀ road maintenance, design and standared  መመሪያ 

ያሌዯረሳቸውና በዛም መሰረት ተግባራዊ እያዯረጉ አሇመሆኑ ታይቷሌ፡፡ 
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72. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች በቀረበሊቸው ቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ 

ወቅት በሰጡት ምሊሽ መመሪያው በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን የወጣ 

በመሆኑ ሇክሌሌ መንገዴ ኤጀንሲዎች ማሰራጨት በዋነኝነት የባሇስሌጣን መ/ቤቱ 

መሆኑንና ፅ/ቤቱ በበኩለ በተሇያዩ ጊዜያት የመመሪያ ስርጭት የሚያዯርግ 

ቢሆንም በመንገዴ ኤጀንሲዎች የሰው ሃይሌ ፍሌሰት ስሊሇ የነበረው አመራር 

ሇሚቀጥሇው ያሇማስተሊሇፍ ችግር እንዲሇ ከዚህ በተጨማሪ የኢትዮጲያ 

መንገድች ባሇስሌጣን እና መንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤት በጋራ ወርክ ሾፖች ሊይ 

ኤጀንሲዎች መመሪያውን እንዱያገኙ  እያዯረጉ መሆኑን እንዱሁም በቋሚነት 

የመንገዴ ጥገና ሇሚያካሂደ ባሇሙያዎች ስሌጠና እየሰጠናቸው እንዯሚገኝ 

ገሌፀዋሌ፡፡  

73. ኃሊፊዎቹ ይህንን ይበለ እንጂ ሇመ/ቤታአችን በሊኩት የዴርጊት መርሃ ግብር 

ሊይ ሇሁለም  የመንገዴ ኤጀንሲዎች እስከ 2004 መጨረሻ ዴረስ መመሪዎቹን 

በማሰራጨት  ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ ተግባራዊ እንዯሚዯረግ የገሇጸ በመሆኑ 

ማሰራጨቱ የፅ/ቤቱ ዴርሻ አይዯሇም ተብል የተሰጠውን ምሊሽ 

አሌተቀበሌነውም፡፡  

74. የመንገዴ ኤጀንሲዎች በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን የተዘጋጀ road mente-

nance, design and standared  መመሪያ ያሌዯረሳቸው በመሆኑ 

የሚያከናውኑትን የመንገዴ ጥገና ስራዎች የጥራት ዯረጃቸውን ጠብቀው 

እንዲይሰሩ ያዯርጋቸዋሌ፡፡   

የፕሮጀክቶችን አፈጻጸም የሚገመግሙ አማካሪዎች ተቀጥረው ኃሊፊነታቸውን 

በሚገባ መወጣታቸውን መቆጣጠር የሚያስችሌ ስርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ 

መዯረጉን በተመሇከተ 

75. የኮንሰሌታንት ቅጥር በወቅቱ እንዯማይፈጸም፣ ከተቀጠሩ በኋሊም ከአማካሪ ዴርጅት 

ጋር የተፈረመውን ውሌ አፈጻጸም ሇመከታተሌ የተዘረጋ የክትትሌ እና የቁጥጥር 

ስርዓት አሇመኖሩ እንዱሁም በኦዱቱ በተጎበኙ ክሌልች አማካሪ ዴርጅቶች 

ኃሊፊነታቸውን በትክክሌ ሇመወጣታቸው በቂ ክትትሌ እና ቁጥጥር እንዯማይሠራ፣ 

በውሊቸው መሰረት ሇስራው አስፈሊጊ የሆኑትን የሰው ኃይሌ እና ልጂስቲክ 

በማሟሊት ስራውን እያከናወኑ አሇመሆናቸው  ሇዚህም ዋናው ምክንያት አማካሪ 

ዴርጅቶቹ በውሊቸው ሊይ በተቀመጠው መሰረት የመንገዴ ጥገና መከናወኑ 

የመከታተሌ እና የመቆጣጠር ስራ በበቂ ሁኔታ ባሇመሠራቱ፣ ሇመንገዴ ጥገና 

መጠቀም የሚገባቸውን ግብዓት የማይጠቀሙና ዯረጃውን የጠበቀ የጥገና ስራና የውሃ 
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ፍሳሽ ማስወገጃ በአግባቡ ባሇመሠራታቸው በከፍተኛ ወጪ የተጠገኑ መንገድች 

ማገሌገሌ ከሚገባቸው ጊዜ በታች ግሌጋልት እንዱሰጡ ማዴረጉን የታዩ ግኝቶች 

ነበሩ፡፡ 

76. የፕሮጀክቶችን  አፈጻጸም  የሚገመግሙ  አማካሪዎች  በወቅቱ  ተቀጥረው 

ኃሊፊነታቸውን በሚገባ መወጣታቸውን መቆጣጠር የሚያስችሌ ስርዓት ተዘርግቶ 

ተግባራዊ መዯረግ አሇበት የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ የነበረ ሲሆን ከዚህ 

በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር 

በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ 

ሥራ ሉገባ ይገባሌ፡፡ 

77. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ በማሻሻያ 

ሃሳቡ መሰረት የፕሮጀክቶች አፈፃፀም የሚገመግሙ አማካሪዎች በወቅቱ 

መቀጠራቸውንና በገቡት ውሌ መሰረት ኃሊፊነታቸውን በሚገባ መወጣታቸውን 

ኮንትራቱን የሚያስተዲዴሩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች ተገቢውን እንዱፈጽሙ 

ከሚያዚያ ወር 2004 ዓ.ም ጀምሮ እስከ ሰኔ 30/2004 ዓ.ም ዴረስ የመከታተሌ 

ስራዎች እንዯሚሰሩ ገሌፀዋሌ፡፡  

78. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት ፡- 

 ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚቀጠሩ አማካሪዎች ቢጋር (Terms of Reference) 

TOR በፅ/ቤቱ ተከሇሶ መዘጋጀቱን፣ 

 በ2007 በጀት አመት የትግራይ ክሌሌ ኮንስትራክሽንና መንገዴ 

ትራንስፓርት ቢሮ  የአማካሪ  (የኮንሰሌታንት) ቅጥር በወቅቱ የማይፈጸም 

መሆኑ፣ 

 በ2006 በጀት አመት በዯቡብ መንገድች ባሇስሌጣን ከተሞች ከአማካሪዎች 

ሉያገኙ የሚገባቸውን ክትትሌ እና ዴጋፍ ሳያገኙ የሚሰሩ ስራዎች ጥራት 

እና ዯረጃቸውን ጠብቀው መሰራታቸውን ሳይረጋገጥ እየሰሩ መሆኑ 

እንዱሁም አማካሪ ዴርጅቱ ከእቅዴ አወጣጥ ጀምሮ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች 

ክትትሌና ሙያዊ እገዛ ባሇማዴረጉ የጥገና መስመሮች ተሇይተውና ሇተሇያዩ 

የጥገና መስመሮች ተገቢ እና ወጪ ቆጣቢ የሆነ የጥገና ስሌት በመሇየት ሊይ 

ክፍተት እንዱፈጠር ማዴረጉ እንዱሁም በሆሳዕና መዘጋጃ ቤት አማካሪው 

ዴርጅት ዘግይቶ የተቀጠረ በመሆኑ በቂ ክትትሌና ዕገዛ ያሊዯረገና ክፍያ 

ሇማጸዯቅ ብቻ የሚገኝ መሆኑ፣ 
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 በ2008 በጀት አመት ከኮንሰሌታንት ጋር በተያያዘ በዯቡብ ክሌሌ መንገዴ 

ባሇስሌጣን ዱስትሪክት የሚጠገነው የጫንጮ ጪንቻ መንገዴ በዲቤክ 

ኮንሰሌታንት አማካሪነት የተያዘ ቢሆንም የሚያስፈሌጉ የቴክኒክና 

ፕራክቲካሌ የመንገዴ ስራ ሂዯቶችን ቀርጾ መተግበር ሲገባው በቦታው 

ፈጽሞ እንዯማይገኝና ስራውንም እንዯማይከታተሌ ፣ 

 በ2009 በጀት አመት በዯቡብ/ብ/ብ/ሕ መንገድች ባሇስሌጣን ፡-ሆሳዕና 

ዱስትሪክት የኮንሰሌታንት ቅጥር የተፈጸመ ቢሆንም ከአማካሪ ዴርጅቱ ጋር 

ምንም አይነት ግንኙነት የላሊቸውና የቴክኒክ እርዲታ እንዯማይዯረጋሊቸው፣ 

በአርባ ምንጭ ዱስትሪክት ከአማካሪ ዴርጅቱ ተገቢውን ክትትሌና ዴጋፍ 

እንዯማያዯርግ፣ ጉበሬ ዱስትሪክት አማካሪ ዴርጅቱ በቂ የሆነ ዴጋፍ 

እንዯማያዯርግ፤ 

 በ2006 በኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን በኩሌ የጥገና መስመር 

በሚመረጥበት ወቅት እና የተመረጡ መንገድች የሚመረጥሊቸው የጥገና 

አይነት ሊይ ክፍተት መኖሩ ሇዚህም ምክንያት የሆነው አማካሪው በገባው 

ውሌ መሰረት በእቅዴ የተያዙትን መስመሮች ሇይቶ የተመዯበሊቸው የጥገና 

ዘዳ ተገቢ መሆኑን ማረጋገጥ እና የተሇዩ ክፍተቶችን ሇመንገዴ ፈንዴ 

ሪፖርት ማዴረግ ሊይ ክፍተት መኖሩ፣እንዱሁም በአምቦ ከተማ መዘጋጃ ቤት 

የመስመር ጥገና ስራው በራሳቸው ሰርተው አጠናቀው የቆዩ ቢሆንም ስራው 

በአማካሪ ታይቶ ክፍያ እንዱፈጸም የሚያስችሇው አማካሪው በመሆኑ 

የአማካሪው ዴርጅት ቅጥር በመዘግየቱ ክፍያውን በወቅቱ መጠየቅ 

እንዲይችለ ማዴረጉ፤ 

 በ2005 በጀት አመት በአማራ የገጠር መንገድች ባሇስሌጣን፣ በዯብረ ታቦር 

ከተማ ማዘጋጃ ቤት፣ እንዱሁም በፍኖተ ሰሊም ከተማ ማዘጋጃ ቤት አማካሪ 

ዴርጅት የተቀጠረ ቢሆንም ምንም ዴጋፍና እገዛ ሳያዯርግ የመንገዴ ጥገና 

ስራዎቹ ተሰርተው ከተጠናቀቀ በኃሊ የክፍያ ሰርተፍኬት ሇማጽዯቅ ብቻ 

እንዯሚመጣና ስራቸውን እያከናወኑ ስሇመሆናቸው ክትትሌ የሚዯረግበት 

ስርዓት የላሇ መሆኑ፣ ከተከሇሱ ማስረጃዎች የታየ ሲሆን፣ 

 በናሙና ተመርጠው በመስክ በታዩ ወሉሶ፣ ጅማ ፣ ወሌቂጤ ከተማ ማዘጋጃ 

ቤቶች፣ በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን የጅማ ዱስትሪክት አማካሪ 

ዴርጅቱ በከተማዎቹ ጽ/ቤት እንዯላሇውና በስሌክ ሲጠራ ብቻ እየመጣ 

እንዯሚሰራ ክትትሌና ዴጋፉ በቂ እንዲሌሆነ እና አማካሪ ዴርጅቱን 
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ሇመቆጣጠር ምንም የተዘረጋ ስርዓት እንዯላሇ፣ አማካሪ ዴርጅቱ አስፈሊጊ 

የሆኑ ስራዎች በመሇየትና በጣም ሇተጎደ የመንገዴ ክፍልች ቅዴሚያ 

በመስጠትና ጥገና የሚፈሌጉትን የመንገዴ ክፍልች እና የጥገና አይነቶችን 

በመሇየት የውሇታ ሰነደ በሚያዘው መሰረት ሇኮንትራክተሩ የስራ ትእዛዝ 

በመስጠት ስራዎቹ እንዱከናወኑ አሇማዴረግ፣ ከአማካሪዎች ሉያገኙ 

የሚገባቸውን ክትትሌ እና ዴጋፍ ሳያገኙ የሚሰሩ ስራዎች ጥራት እና 

ዯረጃቸውን ጠብቀው መሰራታቸውን ሳይረጋገጥ እየሰሩ መሆኑ  

የታዩ ክፍተቶች ናቸው፡፡ 

90. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ ፣ በመውጫ ስብሰባ ወቅት እና 

በክትትሌ ኦዱቱ ረቂቅ ሪፖርት በሰጡት ምሊሽ አማካሪዎችን የሚቀጥሩት የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች በመሆናቸው ኮንትራት ማስተዲዯርና አማካሪዎችንም መቆጣጠር 

የመንገዴ ኤጀንሲዎች ኃሊፊነት መሆኑን ነገር ግን ፅ/ቤቱ በራሱ መከታተያ 

መንገድች በመስክ ምሌከታ እንዯሚያይ ገሌፀዋሌ፡፡ 

91. ኃሊፊዎቹ ይህንን ቢለም አማካሪዎች ሊይ የሚታዩ ክፍተቶች ሰፊ በመሆናቸው፣ 

በፅ/ቤቱ የሚሰሩ የመስክ ምሌከታ ሪፖርቶች ካለት የመንገዴ ኤጀንሲዎች አንፃር 

አነስተኛ መሆናቸው እና በተሰሩ የመስክ ምሌከታ ሪፖርቶች ሊይ በሚገኙ ግኝቶች 

ሊይ እርምጃ እንዱወስደ የተዯረገበትን ማስረጃዎች ያሌቀረቡ በመሆኑ የሰጡትን 

ምሊሽ ሇመቀበሌ ያቸግራሌ፡፡  

92.  የአማካሪዎች ቅጥር በወቅቱ የማይፈጸም መሆኑ አማካሪ ዴርጅቱ ከእቅዴ አወጣጥ 

ጀምሮ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ክትትሌና ሙያዊ እገዛ እንዲያዯርጉ እና  በዚህም 

የጥገና መስመሮች ተሇይተውና ሇተሇያዩ የጥገና መስመሮች ተገቢ እና ወጪ ቆጣቢ 

የሆነ የጥገና ስሌት በመሇየት ሊይ ክፍተት እንዱፈጠር የሚያዯርግ ሲሆን የተቀጠሩ 

አማካሪዎች ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የቴክኒካሌ ክትትሌ እና ዴጋፍ ማዴረጋቸው 

ሳይረጋገጥ እየሰሩ በመሆኑ የመንገድች የጥራት ዯረጃ ዝቅተኛ እንዱሆን ብልም 

የአማካሪ ዴርጅቶቹም ኃሊፊነታቸውን ሳይወጡ ክፍያ እንዱፈፀምሊቸው ያዯርጋሌ፡፡ 

የመንገዴ ጥገና የፈንዴ አጠቃቀም ክትትሌና ግምገማ ስርዓት መኖሩን 

በተመሇከተ 

93. በቀዯመው ኦዱት ወቅት በጽ/ቤቱ የመንገዴ ጥገና የፈንዴ አጠቃቀምን በተመሇከተ 

ብቃትን እና ውጤታማነትን ማረጋገጥ የሚያስችሌ ጠንካራ የክትትሌና ግምገማ ስርዓት 

ተዘርግቶ ተግባራዊ ካሇመዯረጉም በሊይ ሇመንገዴ ጥገና ሇተከፈሇው ወጪ ተመጣጣኝ 
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አገሌግልት መገኘቱን ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ ስርዓት አሇመኖሩን እና በፕሮግራሞችና 

በፕሮጀክቶች ሊይ የሚዯረገው ወቅታዊ ክትትሌም ጠንካራ አሇመሆኑ የሚሇው የተገኘ 

ግኝት ነበር፡፡ 

94. የመንገዴ ጥገና  የፈንዴ አጠቃቀም ክትትሌና ግምገማ ስርዓት በመዘርጋት 

ጽ/ቤቱ የሚከናወኑ የቁጥጥር እና የክትትሌ ሥራዎችን በየዓመቱ በማቀዴ 

የፋይናንሻሌ እና የቴክኒክ ኦዱት ማከናወን አሇበት የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ 

የነበረ ሲሆን ከዚህ በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ፅ/ቤቱ የዴርጊት 

መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌኩ እና በመርሃ-ግብሩ 

መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

95. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ በማሻሻያ ሃሳቡ መሰረት 

የፋይናንስና የቴክኒክ ስራዎች እንዱሁም የፈንዴ አጠቃቀም ክትትሌና ግምገማ ስርዓት 

ሊይ የሚታዩ ክፍተቶችን በመፈተሸ እስከ ሰኔ 2004 ዓ.ም ዴረስ ዯካማ ጎኖችን 

ሇማሻሻሌ የሚያስችሌ ስራ እንዯሚሰሩ ገሌፀዋሌ፡፡ 

96. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት  

 በፅ/ቤቱ የውስጥ የቴክኒካሌ ክትትሌና ግምገማ ቡዴን የተካሄደ የመስክ ግምገማ 

ሪፖርቶች መኖራቸው፣  

 ክፍያዎች በሚጠየቁበት ጊዜ የእቅዴ አፈፃፀም ሪፖርት ፣ የአማካሪው ሪፖርት  

እና ክፍያዎች የዴምር ስህተት የላሇበት መሆኑ እየታዩ መፅዯቃቸው፣  

 የክትትሌና ቁጥጥር ስራዎች በእቅዴ ተይዘው እየተሰራባቸው መሆኑ፣  

 በፅ/ቤቱ የውስጥ የፋይናንሻሌ ኦዱት ክፍሌ በመንገዴ ኤጀንሲዎች ሊይ የመስክ 

ምሌከታ በማዴረግ የክትትሌ ሪፖርቶች መኖራቸው እና  

 በኦዱት ኮርፖሬሽን አማካኝነት በመንገዴ ኤጀንሲዎች ሊይ በየዓመቱ በሚሰሩ 

ኦዱት ስራዎች እና በመንገዴ ኤጀንሲዎች በሚቀርቡ የውስጥ ኦዱት ሪፖርት 

ሊይ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ግብረ መሌስ መስጠታቸው  

 ከተስተካከለ ስራዎች በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት የታዩ ናቸው፡፡ 

97. ነገር ግን  

 የመስክ ግምገማ ሪፖርቶቹ ወጥ የሆነ ፎርማት ያሌተከተለ መሆናቸው፣  

 አብዛኛውን የመንገዴ ኤጀንሲ የማይሸፍኑ፣ ተከታታይነት የላሊቸው እና በፅ/ቤቱ 

ቴክኒካሌ ኦዱት ክፍሌ በመስክ ምሌከታው ወቅት በተገኙ ግኝቶች ሊይ 

ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች በተሰጡ ግብረመሌሶች ስሇመስተካከሊቸው የተጠናከረ 

ክትትሌ የማይዯረግባቸው መሆኑ፤  
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 ከኦዱት ኮርፖሬሽን ሪፖርት በመነሳትም ሆነ በውስጥ በተሰሩ ፋይናንሻሌ ኦዱት 

ሪፖርት ግኝቶች ሊይ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የተሰጡ ግብረመሌሶች  

ስሇመስተካከሊቸው ከተሰብሳቢ ሂሳብ በስተቀር ላልች ግኝቶች ሊይ 

የተጠናከረ ክትትሌ የማይዯረግባቸው መሆኑ፣  

እንዯ ክፍተት የታዩ ናቸው፡፡ 

98. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ ፣ በመውጫ ስብሰባ ወቅት እና በክትትል 

ኦዲቱ ረቂቅ ሪፖርት በሰጡት ምሊሽ የመንገዴ ኤጀንሲዎች እንዯ መንግስት አካሌ 

ሃሊፊነት የሚወስደ መሆኑን፣ በፅ/ቤቱ የመስክ ምሌከታና ግምገማ በናሙና ሊይ 

የተመሰረተ መሆኑ ሇዚህም ሃገሪቱ ከ110 ሺህ ኪል ሜትር በሊይ መንገዴ መኖሩና 

በመዯበኛነት ቁጥጥር የሚያዯርግ ሰው ሇመመዯብ ስሇማይቻሌ የመንገዴ ጥገናው 

ሇተከፈሇው ወጪ ተመጣጣኝ አገሌግልት መገኘቱን ሇማረጋገጥ 1ኛ የመንገዴ 

ኤጀንሲዎቹን የመቆጣጠር አቅም በስሌጠና እያጠናከሩ መሆኑ፤ 2ኛ የመንገዴ ጥገና 

የሚያካሂደ አማካሪዎችን በመቅጠር፤ 3ኛ ዩንቨርስቲዎች የመንገዴ ጥገና ጥራት 

መጠበቁን እንዱያረጋግጡ እየተዯረገ መሆኑ ፤ 4ኛ የፅ/ቤቱ መሃንዱሶች መዯበኛና 

ዴንገተኛ የመስክ ምሌከታ እያዯረጉ ክትትሌ እያዯረጉ እንዯሚገኙ እንዱሁም 65 

ፐርሰንት በጀት የሚመዯበው ሇኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን፣ 25 ፐርሰንት 

ሇክሌሌ መንገዴ ባሇስሌጣናት  10 ፐርሰንት ሇከተሞች ( 5 ፐርሰንት ሇ59 

ከተሞች፣ 5 ፐርሰንት ሇአዱስ አበባ ) የሚመዯብ በመሆኑ ትንንሽ በጀት 

የሚመዯብሊቸውን በሙለ ፅ/ቤቱ ካሇው የሰው ኃይሌ አንፃር ማየት እንዯማይችለ 

ከዚህ በተጨማሪም በየአመቱ የሂሳብ ምርመራ ኮርፖሬሽን መቶ በመቶ የሁለንም 

ኤጀንሲዎች ሂሳብ ምርመራ ስሇሚያከናውን ከግኝቶቹ በመነሳት ችግሮች 

የጎለባቸው ሊይ የውስጥ ኦዱት በተሇየ ክትትሌ የሚያዯርግባቸው መሆኑን 

ገሌፀዋሌ፡፡  

99. ኃሊፊዎቹ ይህንን ይበለ እንጂ ተሰሩ የተባለ ስራዎች ካለት የመንገዴ ኤጀንሲዎች 

አንፃር አነስተኛ እና በተከታታይነት ያሌተከናወኑ በመሆኑን ሁለንም መሸፈን 

ካሌቻለ ላሊ አማራጭ ክትትሌ የሚዯረግበት ሥርዓት ወይንም ዘዳ በመዘርጋት 

ማረጋገጥ የነበረባቸው በመሆኑ የተሰጠውን ምሊሽ ሇመቀበሌ ያስቸግራሌ፡፡  

100. የመስክ ግምገማ ሪፖርቶቹ ወጥ የሆነ ፎርማት እንዱከተለ፣አብዛኛውን የመንገዴ 

ኤጀንሲ እንዱሸፍኑ፣ ተከታታይነት ኖሯቸው እና በመስክ ምሌከታው ወቅት በተገኙ 

ግኝቶች ሊይ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች በተሰጡ ግብረመሌሶች  ስሇመስተካከሊቸው 

የተጠናከረ ክትትሌ የማይዯረግባቸው መሆኑ ክፍተቶችን በመሇየት በተሇዩ 
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ክፍተቶችን ሊይ የማስተካከያ እርምጃ መወሰደን የምናረጋግጥበት ሁኔታ እንዲኖር 

ያዯርጋሌ፡፡ 

በመንገዴ ፈንዴ የፊዚካሌ ሥራ እና የፋይናንስ እቅዴ አፈጻጸም ሊይ 

የፋይናንስና የቴክኒክ ኦዱት መከናወኑን በተመሇከተ 

101. ጽ/ቤቱ ከ2001 እስከ 2003 በጀት ዓመት ካከናወናቸው የክትትሌ እና የቁጥጥር 

ስራዎች ዋና የሆነውን በመንገዴ ኤጀንሲዎች የተከናወኑ የፊዚካሌ እና የፋይናንስ 

እቅዴ አፈጻጸም ሊይ የፋይናንሻሌም ሆነ የቴክኒካሌ ኦዱት አሊከናወነም የሚሇው 

የኦዱቱ ግኝት ነበር፡፡ 

102. በመሆኑም በመንገዴ ፈንዴ የፊዚካሌ ሥራ እና የፋይናንስ እቅዴ አፈጻጸም ሊይ 

የፋይናንስና የቴክኒክ ኦዱት በእቅዴ በመያዝ መከናወን አሇበት የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ 

ተሰጥቶ የነበረ ሲሆን በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ሁለም 

የሚመሇከታቸው አካሊት የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ሉሌኩ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

103. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱም በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ በማሻሻያ ሃሳቡ 

መሰረት ከዚህ በፊት ሲከናወን የነበረውን የፋይናንስና የቴክኒክ  ኦዱት እቅዴና 

አፈጻጸም ከፍተቶችን ገምግሞ ሇመሇየት እስከ 2004 ዓ.ም ጥናት በማዴረግ ከ2005 

ዓ.ም ጀምሮ የማስተካከያ እርምጃ እንዯሚወሰዴ ገሌፀዋሌ፡፡ 

104. ይሁን እንጂ በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት በመንገዴ ፈንዴ የፊዚካሌ ሥራ እና 

የፋይናንስ እቅዴ አፈጻጸም ሊይ በፅ/ቤቱ፡- 

 የፋይናንሻሌ ኦዱት በ2007 በጀት ዓመት 29 ኦዱት ሇመስራት ታቅድ 8 

ኦዱት (27.6 %) መከናወኑ የተገሇፀ መሆኑ፣ በ2008 በጀት አመት 30 

ኦዱት ሇመስራት ታቅድ 20 ኦዱት (66.6 %) መሰራቱ የተገሇፀ መሆኑ እና 

በ2009 በጀት ዓመት 10 ኦዱት ሇመስራ ታቅድ እስከ ግንቦት 30 ዴረስ 5 

ኦዱት(50 %) መከናወኑ የተገሇፀ ቢሆንም በ2007 በጀት አመት 1 አዋሳ 

ከተማ ማዘጋጃ ቤት ሊይ የተሰራ ኦዱት፤ በ2008 በጀት አመት 6 የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች እና 1 ፖስታ ቤት ሊይ የተሰራ ኦዱት፤ በ2009 በጀት አመት 

ዯግሞ 3 የመንገዴ ኤጀንሲዎች፣ 1 ፖስታ ቤት እና 1 ኮሜት ትራንስፖርት 

ሊይ የተሰራ ኦዱት ሪፖርት ቀርቧሌ ይህም ተሰርቷሌ ከተባሇው 33 ኦዱት 

ሪፖርት ውስጥ 16ቱ ብቻ ማስረጃ የተያያዘሊቸው ሲሆን ላልቹ ከሊይ 

በአፈፃፀም የቀረቡ ኦዱት ሪፖርቶች ማስረጃ ያሌቀረበባቸው መሆኑ፣ 
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 እንዱሁም ቴክኒካሌ ኦዱትን በተመሇከተ አፈጻጸሙን ሇመሇካት የሚያስችሌ 

ዕቅዴና አፈጻጸም ሪፖርት ባይኖርም በቴክኒካሌ ክፍሌ በ2009 ዓ.ም አንዴ 

ቴክኒካሌ ኦዱት ብቻ የተሰራ እና በውጭ ፅ/ቤቱ ያሰራቸው በመቀላ 

ዩኒቨርስቲ የኢትዮጵያ ቴክኖልጂ ኢንስቲትዩት ሲቪሌ ምህንዴስና 

ትምህርት ክፍሌ በ2004 እና በ2009፣ በ2008 ዓ.ም በአዱስ አበባ ሳይንስና 

ቴክኖልጂ ዩኒቨርስቲ ሲቪሌ ምህንዴስናና ቴክኖልጂ ትምህርት ክፍሌ 

የተሰሩ 3 ቴክኒካሌ ኦዱት ሪፖርቶች ብቻ መኖራቸው ከተከሇሱ ማስረጃዎች 

ማረጋገጥ የተቻሇ ሲሆን፣ 

  እንዱሁም በመስክ በናሙና ተመርጠው ከታዩ ወሉሶ ከተማ ማዘጋጃ ቤት፣ 

ጅማ ከተማ ማዘጋጃ ቤት እና በኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን ጅማ 

ዱስትሪክት መንገዴ ጥገና ቅርንጫፍ ፅ/ቤት የጽ/ቤቱ ባሇሙያዎች በተሰሩ 

ስራዎች  ሊይ  ቴክኒካሉ በማየት እዚያው አስተያየት ከመስጠት ባሇፈ 

ቴክኒካሌ ኦዱት  ተሰርቶ እንዯማያውቁ መግሇፃቸው ታይቷሌ፡፡  

105. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ ወቅት በሰጡት 

ምሊሽ ሁለም የመንገዴ ኤጀንሲዎች በኦዱት ኮርፖሬሽን ኦዱታቸው የሚከናወን 

በመሆኑ እና ጽ/ቤቱ ያሇው የሰው ሀይለ ከሚጠገኑ የመንገዴ ብዛት አንጻር አነስተኛ 

በመሆኑ ማከናወን አሇመቻሊቸውን ቢገሌጹም ኤጀንሲው በዕቅዴ የያዛቸውን የኦዱት 

ሥራዎች ማከናወን ባሇመቻለ ምክንያቱን ሇመቀበሌ ያስቸግራሌ፡፡ 

106. በመንገዴ ፈንዴ የፊዚካሌ ሥራ እና የፋይናንስ እቅዴ አፈጻጸም ሊይ የፋይናንስና 

የቴክኒክ ኦዱት ሪፖርቶች አነስተኛ መሆን በፅ/ቤቱ ፈንዴ ተጠቃሚ በሆኑ 

የመንገዴ ኤጀንሲዎች ያለትን ክፍተቶች እንዲይሇዩ እና በተገኘው ውጤት 

መሰረት ግብረ መሌስ ሰጥቶ ቁጥጥርና ክትትሌ እንዲይዯረግባቸው ያዯርጋሌ፡፡   

በጽ/ቤቱ ከተሇያዩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች ሥር ስሇሚገኙ መንገድች የጥገና 

ታሪክ የሚያሳይ የተሟሊ እና ወቅታዊ የሆነ መረጃ መኖሩን በተመሇከተ 

107. የጽ/ቤቱ ሁለም በመንገዴ ኤጀንሲዎች ስሇሚያስተዲዴሯቸው መንገድች የሚገሌጽ 

(የመንገድችን አይነት፣ ርቀት፣ ዯረጃ ፣የጥገና ታሪክ፣ በምን ያህሌ ወጪ እና መቼ 

እንዯተጠገኑ…) የሚያሳይ ዝርዝር መረጃ ተይዞ አሌተገኘም፡፡ በተመሳሳይ ሁኔታም 

የጥገና ታሪክ የሚገሌጽ መረጃ በመስክ ጉብኝት በታዩት የመንገዴ ኤጀንሲዎች 

ጭምር ተይዞ አሇመገኘቱ የታየ ክፍተት ነበር፡፡ 

108. በመሆኑም ጽ/ቤቱ  ከተሇያዩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች ሥር ስሇሚገኙ መንገድች 

አይነት፣ ርቀት፣ የጥገና ታሪክን፣ በምንያህሌ ወጪ መቼ እንዯተጠገኑ የሚያሳይ 
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የተሟሊ እና ወቅታዊ የሆነ መረጃ ሉይዝ ይገባሌ የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ የነበረ 

ሲሆን ከዚህ በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ 

ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት 

ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

109. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱ በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ በኦዱቱ ወቅት 

በተሰጠው ማሻሻያ ሃሳቡ መሰረት በፅ/ቤቱ ከተሇያዩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች ስር 

ስሇሚገኙ መንገድች የጥገና ታሪክ የሚያሳይ የተሟሊ እና ወቅታዊ ሆነ መረጃ 

እንዱኖር የላልች ሀገሮችን ተሞክሮ በመውሰዴ የትኞቹ መረጃዎች በጽ/ቤቱ 

እንዱሁም የትኞቹ መረጃዎች በመንገዴ ኤጀንሲዎች መቀመጥ እንዲሇበት 

በመሇየትና ጥናት በማዴረግ ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ በዚህ ዙሪያ ያሇው ክፍተት 

ተጠንቶ የማስተካከያ ስራ እንዯሚሰራ ገሌፃዋሌ፡፡ 

110. ይሁን እንጂ በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት በመንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤት የመንገዴ ኤጀንሲዎች 

ሥር ስሇሚገኙ መንገድች አይነት፣ ርቀት፣ የጥገና ታሪክን፣ በምንያህሌ ወጪ መቼ 

እንዯተጠገነ የሚያሳይ የተሟሊ እና ወቅታዊ የሆነ መረጃ በተዯራጀና ዘመናዊ በሆነ 

መሌኩ ተይዞ የማይገኝ  እንዱሁም በናሙና ተመርጠው በመስክ ከታዩ በአንዲንዴ  

የመንገዴ ኤጀንሲዎች ሊይ መረጃዎቹ ተሰርቷሌ ተብል የቀረበ ቢሆንም በተሟሊና 

ዘመናዊ በሆነ መሌኩ ያሇመያዝ ክፍተት መኖሩ ታይቷሌ፡፡  

111. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ ወቅት 

በሰጡት ምሊሽ መረጃዎቹ  የመንገዴ ኤጀንሲዎች ቢይዙት  የተሻሇ  እንዯሚሆንና  

ፅ/ቤቱም የመንገዴ ኤጀንሲዎቹ በሚሌኩት መሰረት በየአመቱ እየመዘገቡ 

እንዯሚገኙ በተጨማሪም በአገሪቱ ያለትን መንገድች ከነዯረጃቸው በኢትዮጵያ 

መንገድች ባሇስሌጣን በኩሌ ተጠንቶ የሚገኝ በመሆኑ መረጃውን ፅ/ቤቱ 

እየተገሇገሇበት እንዯሚገኝ እና መረጃዎች መያዛቸው በአገሪቱ ያለ መንገድች 

ያለበትን ዯረጃ እንዱሇዩ እንዯሚያዯርጋቸው እና አሁን ሊይ ከሊይ በተጠቀሱት 

መሰረት ማስረጃዎችን በዲታ ቤዝ የመስራት ስራ በፅ/ቤቱ በሂዯት ሊይ እንዲሇ 

ገሌፀዋሌ፡፡  

112. ኃሊፊዎቹ ይህንን ምሊሽ የሰጡ ቢሆንም  ፅ/ቤቱ በኦዱቱ ወቅት በተሰጠው ማሻሻያ 

ሃሳቡ መሰረት በፅ/ቤቱ ከተሇያዩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች ስር ስሇሚገኙ መንገድች 

የጥገና ታሪክ የሚያሳይ የተሟሊ እና ወቅታዊ ሆነ መረጃ እንዱኖር የላልች 

ሀገሮችን ተሞክሮ በመውሰዴ የትኞቹ መረጃዎች በጽ/ቤቱ እንዱሁም የትኞቹ 
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መረጃዎች በመንገዴ ኤጀንሲዎች መቀመጥ እንዲሇበት በመሇየትና ጥናት በማዴረግ 

ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ በዚህ ዙሪያ ያሇው ክፍተት ተጠንቶ የማስተካከያ ስራ 

እንዯሚሰራ ባዘጋጀው የዴርጊት መርሃ ግብር ከገሇጸው ጋር የተሰጠው ምሊሽ 

የሚቃረን በመሆኑ እና ከመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚሊከውን እየመዘገብን እንገኛሇን 

ሇሚሇው የተሟሊ ማስረጃ ያሊቀረቡ በመሆኑ ምሊሻቸውን አሌተቀበሌነውም፡፡ 

113. ጽ/ቤቱ  ከተሇያዩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች ሥር ስሇሚገኙ መንገድች የተሟሊ እና 

ወቅታዊ የሆነ መረጃ ባሇመያዙ መንገድች ያለበትን ዯረጃ እንዲይታወቅና በጥገና 

ሽፋን መካተት ያሇባቸው ሁለም መንገድች እንዲይሇዩ እና ከመረጃዎቹ በመነሳት 

ፍትሃዊ የበጀት ዴሌዴሌ ሇፈንደ ተጠቃሚዎች እንዲይዯርስ ያዯርጋሌ፡፡ 

የመንገዴ ዯህንነት ስራ ስሇመሰራቱና የክትትሌና ግምገማ ሥርዓት ተዘርግቶ 

ተግባራዊ መዯረጉን በተመሇከተ 

114. የመንገዴ ኤጀንሲዎች በመንገዴ ዯህንነት ዙሪያ እንዲሌሠሩና በሚመሇከታቸው 

አካሊትም ቢሆን መሠራት ያሇበትን ያህሌ አሇመሠራቱን የመስክ ጉብኝት 

በተዯረገባቸው  አውራ መንገድች ሊይ በመንገዴ ዯህንነት ዙሪያ የተሠራው ሥራ 

አጥጋቢ አሇመሆኑን፣ በጽ/ቤቱም በኩሌ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ሥራውን 

እንዱያከናውኑ ግንዛቤ እንዱኖራቸው አሇመዯረጉና በጀትም እንዲሌተያዘ በኦዱቱ 

የታዩ ግኝቶች ነበሩ፡፡ 

115. በመሆኑም ጽ/ቤቱ የመንገዴ ኤጀንሲዎች በፈንደ የመንገዴ ዯህንነት ስራ ማከናወን 

ይችለ ዘንዴ እና በመንገዴ ዯህንነት ፕሮግራሞች ሊይ ከባሇዴርሻ አካሊት 

ጋር የክትትሌና ግምገማ ሥርዓት ሉዘረጋና ተግባራዊ ሉዯረግ ይገባሌ የሚሌ የማሻሻያ 

ሃሳብ ተሰጥቶ የነበረ ሲሆን ከዚህ በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ፅ/ቤቱ 

የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌኩ እና 

በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

116. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱም በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ  በማሻሻያ ሃሳቡ 

መሰረት የመንገዴ ዯህንነት ስራው መሰራቱንና መረጋገጡን ስራ በመንገዴ ዯህንነት 

ማስተባበሪያ ጽ/ቤት የሚተገበር ቢሆንም የመንገዴ ፈንዴ በጀቱን እንዯሚመዴብ 

አካሌ ከ2005 በጀት ዓመት ጀምሮ የበጀት አፈጻጸሙ ሊይ ተገቢውን ክትትሌ 

እንዯሚያጠናክር ገሌፀዋሌ፡፡ 

117. ይሁን እንጂ በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት በመንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤትም ሇመንገዴ ካውንስሌ 

ሇመንገዴ ዯህንነት  ስራዎች  ፈንዴ የሚመዴብ ቢሆንም በ2007፣ በ2008 እና 
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በ2009 የተመዯበ በጀት 13,600,000 ብር፣ 13,600,000 ብር እና 17,680,000 ብር 

ሲሆን ስራ ሊይ የዋሇ በጀት ዯግሞ 0ብር ፣0 ብር እና 6,452,100ብር ነው ይህ 

ማሇትም እንዯቅዯም ተከተሊቸው ሲቀመጥ 0%፣ 0% እና 36.49% ሲሆን 

የተመዯበው ፈንዴ  ሇታሇመሇት አሊማ እንዱውሌ ክትትሌና ዴጋፍ የማይዯረግ 

መሆኑ ሇዚህም አፈፃፀም በማይኖርበት ወይም ዝቅተኛ አፈፃፀም በሚኖራቸው ጊዜ 

ምንም አይነት ግብረ መሌስ ሇመንገዴ ካውንስሌ የማይሊክ መሆኑ በክትትሌ ኦዱቱ 

ወቅት ከከሇስናቸው ማስረጃዎች ታውቋሌ፡፡  

118. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በመውጫ ስብሰባ ወቅት እና በክትትሌ ኦዱቱ ረቂቅ 

ሪፖርት በሰጡት ምሊሽ እንዯ መንገዴ ኤጀንሲዎቹ ሁለ የመንገዴ ካውንስሌም 

አፈፃፀም ከላሊቸው ፅ/ቤቱ በጀት እንዯማይሇቅሊቸው ነገር ግን የካውንስሌ ፅ/ቤቱ 

ቀዯም ብል የአዯረጃጀትና የሰው ኃይሌ እጥረት የነበረበት በመሆኑ የሚመዯበውን 

በጀት በአግባቡ አሇመጠቀሙ፣ የእቅዴ እና የእቅዴ አፈፃፀም መዴረክ ሇመንገዴ 

ኤጀንሲዎች ሲዘጋጅ የመንገዴ ካውንስሌም ምክክር እንዱያዯርጉ መዯረጉን 

እንዱሁም በትክክሌ የተመዯበውን በጀት ሇሚፈሇገው አሊማ እንዱያውለ፣ 

አፈፃፀማቸውን በየጊዜው እንዱያቀርቡ እና የወሰደትን ገንዘብ በትክክሌ 

እንዱያወራርደ ውይይት መዯረጉን እና በአሁኑ ወቅት መሻሻልች እየታዩ 

መሆናቸውን ገሌፀዋሌ፡፡ ነገር ግን ከሊይ በተጠቀሱት ግኝቶች ከመነሳት አፈፃፀሙ 

ስሇመሻሻለ የኦዱት ቡዴኑ ሇመቀበሌ ይቸገራሌ፡፡  

119. ጽ/ቤቱ ሇመንገዴ ካውንስሌ ጽ/ቤት ሇመንገዴ ዯህንነት ስራ ማከናወኛ በየዓመቱ  

ሇሚመዴበው በጀት ሇታሇመሇት አሊማ መዋለን  ክትትሌ እንዱሁም ዕቅዴ 

አፈጻጸሙን  ግምገማ የማያዯርግ በመሆኑ የሚመዯበውም በጀት ጥቅም ሊይ 

እንዲይውሌ እና የመንገድች ዯህንነት እንዲይጠበቅ ያዯርጋሌ፡፡   

ጽ/ቤቱ ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር ያሇውን የስራ ግንኙነት በተመሇከተ 

120. ጽ/ቤቱ ከመንገዴ ኤጀንሲዎች እና ከላልች ባሇዴርሻ አካሊት ጋር ያሇውን የሥራ 

ዴርሻ እና ኃሊፊነት በግሌጽ የሚያሳውቅ መረጃ አዘጋጅቶ እንዱዯርሳቸው 

አሇማዴረጉ ፣ በዚህም ምክንያት በሁለም የመንገዴ ኤጀንሲዎች በመንገዴ ፈንዴ 

ጽ/ቤት፣ በመንገዴ ኤጀንሲዎችና በአማካሪ ዴርጅቶች በኩሌ ግሌጽ የሆነ እና 

የተቀናጀ የሥራ ግንኙነት፣ ኃሊፊነትና ተጠያቂነት እንዱኖር ሇማዴረግ የሚያስችሌ 

ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ አሇማዴረጉ በመንገዴ ኤጀንሲዎች እና በጽ/ቤቱ 

መካከሌ የተቀናጀ የሥራ ግንኙነት፣ ኃሊፊነትና ተጠያቂነት እንዱኖር እና ጠንካራ 
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የቁጥጥር ስርዓት እንዱኖር ፈንዴ ከመስጠቱ በፊት ውሌ ያሌተዋዋሇ እና 

ሇኤጀንሲዎች የሚፈጸሙ ክፍያዎችም በውለ መሰረት እንዱፈጸሙ አሇመዯረጉ 

የተገኙ ግኝቶች ነበሩ፡፡ 

121. በመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት እና በመንገዴ ኤጀንሲዎች፣ በአማካሪ ዴርጅቶች፣ እና 

በባሇዴርሻ አካሊት መካከሌ ያሇውን የሥራ ግንኙነት፣ ያሊቸውን የስራ ዴርሻ፣ 

ኃሊፊነት እና ተጠያቂነት የሚገሌጽ መረጃ ተዘጋጅቶ ሇሚመሇከታቸው 

እንዱዯርስ ማዴረግ እና  ጽ/ቤቱ በመንገዴ ዯህንነት ፕሮግራሞች ሊይ ከባሇዴርሻ 

አካሊት ጋር ስራዎችን በማከናወን የክትትሌና ግምገማ ሥርዓት በመዘርጋት 

ተግባራዊ ማዴረግ አሇበት የሚሌ የማሻሻያ ሃሳብ ተሰጥቶ የነበረ ሲሆን ከዚህ 

በተጨማሪም የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመቅረፍ ፅ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር 

በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ሉሌክ እና በመርሃ-ግብሩ መሰረት ወዯ 

ሥራ ሉገቡ ይገባሌ፡፡ 

122. የመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት ሇፌዳራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ሌኳሌ፡፡ ፅ/ቤቱም በሊከው የዴርጊት መርሃ ግብር ሊይ የማሻሻያ ሃሳቡን 

በተመሇከተ ከመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት እና ከመንገዴ ኤጀንሲዎች እንዱሁም ከላልች 

ባሇዴርሻ አካሊት ጋር ስሊሇው የስራ ግንኙነት በበቂ ሁኔታ በፈንደ ማቋቋሚያ አዋጅ 

ሊይ የተገሇጸ በመሆኑ ይህንን ድክመንቶችና መመሪያዎች ሁለም የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች እንዱያውቁት እስከ ሰኔ 2004 ዓ.ም ዴረስ እንዱዯርሳቸው እንዯሚዯረግ 

እንዱሁም የግንዛቤ ማስጨበጫ ትምህርት መሰጠቱን በተመሇከተ ህብረተሰቡ 

የባሇቤትነት ስሜት ተሰምቶት መንገድቹ ጉዲት እንዲይዯርስባቸው የመከሊከሌ ስራ 

እንዱያከናውኑና እስከ 2004 ዓ.ም ዴረስ ስሇ ጉዲዩ ህብረተሰቡ ተገቢውን ግንዛቤ 

እንዱያገኝ በተሇያዩ የመገናኛ ብዙሀን ተገቢውን ስራ እንዯሚሰራ ሊይ ገሌፃሌ፡፡ 

123. በክትትሌ ኦዱቱ ወቅት ጽ/ቤቱ በ 2005 በጀት አመት በጽ/ቤቱ እና በዜጎች 

(ዯንበኞች፣ባሇዴርሻ አካሊት፣ተባባሪ አካሊትና ላልች)  መካከሌ የተጠናከረ ግንኙነት 

እንዱኖር እና ግሌጽነትና ተጠያቂነት የተሊበሰ አሰራር ሇማስፈን የዜጎች ቻርተር 

የተዘጋጀ ሲሆን በተጨማሪም በ2009 በጀት አመት በጽ/ቤቱ በመንገዴ ኤጀንሲዎች 

ሇመንገዴ ጥገና ክትትሌና ቁጥጥር ስራ ሇሚቀጠሩ አማካሪዎች መመሪያ 

ተዘጋጅቷሌ፡፡ ነገር ግን በክትትሌ ኦዱቱ በናሙና ተመርጠው ከታዩ የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች ጅማ፣ ወሉሶ እና ወሌቂጤ ማዘጋጃ ቤቶች ጽ/ቤቱ ከመንገዴ 

ኤጀንሲዎች እና ከላልች ባሇዴርሻ አካሊት ጋር ያሇውን የሥራ ዴርሻ እና ኃሊፊነት 

በግሌጽ የሚያሳውቅ መረጃ ወይም መመሪያ እንዲሌዯረሳቸው፣  አማካሪው ዴርጅት 
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በክሌሌ መንገዴ ባሇስሌጣን ተቀጥሮ ሲመጣ አንዴ ዯብዲቤ ብቻ ይዞ በመምጣት 

ስራ እንዯሚጀምር በተጨማሪም በዓመት አንዴ ግዜ የምክክር መዴረክ ከማዘጋጀት 

ላሊ ወጥ የሆነ የአቅም ግንባታ ስሌጠናዎችን እንዯማይሰጥ ገሌፀዋሌ፡፡ 

124. ስሇጉዲዩ የፅ/ቤቱ የስራ ሃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ እና በመውጫ ስብሰባ ወቅት 

በሰጡት ምሊሽ መረጃዎች እንዳት ይተሊሇፋለ የሚሇው ሊይ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች 

የአማካሪ ቅጥር ሲፈፀም ያሇው የስራ ሃሊፊነት ሇየከተማዎቹ እንዱሌኩ ማሳሰቢያ 

እንዯሰጡና በአመት ሁሇት ጊዜ የምክክር መዴረክ ሊይ በሚያዯርጉት ውይይት 

ወቅት ከእያንዲንደ ባሇዴርሻ አካሊት ምን እንዯሚጠበቅ ጥሌቅ ውይይት 

እንዯሚያዯርጉ ከዚህ በተጨማሪ መንገዴ ኤጀንሲዎች በጀት ሲጠቀሙ የመንገዴ 

ፈንዴ ቦርዴ ባፀዯቀው የበጀት አስተዲዯርና ፋይናንስ መመሪያ መሰረት ስራ ሊይ 

የሚውሌ ሲሆን በጀት ተጠቃሚ የመንገዴ ኤጀንሲዎችም ሇሚያገኙት አገሌግልት 

ማሟሊት ያሇባቸውንና ፅ/ቤቱ የሚሰጣቸውን አገሌግልት በዜጎች ቻርተር ወጥቶ 

የመንገዴ ኤጀንሲዎች እንዱያውቁት መዯረጉን በጋራ ምክክር መዴረኮችም 

በአፈፃፀም ሊይ የሚታዩ ክፍተቶችን በመፍታት የተሳሇጠ አሰራር እንዱዘረጋ 

መዯረጉን ገሌፀዋሌ፡፡ 

125. ኃፊዎቹ ይህን ይበለ እንጂ የዜጎች ቻርተሩ ሇሁለም የመንገዴ ኤጀንሲዎች 

ስሇመሰራጨቱና ስሇመዴረሱ፣ እንዱሁም በሚዘጋጀው የውይይት መዴረክ ሊይ 

ሁለም ባሇዴርሻ አካሊት ስሇመጠራታቸው እና ስሇመገኘታቸው ማስረጃ ያሊቀረቡ 

በመሆኑ የሰጡትን ምሊሽ ሇመቀበሌ ያስቸግራሌ፡፡  

126. በመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት እና በመንገዴ ኤጀንሲዎች፣ በአማካሪ ዴርጅቶች፣ እና 

በባሇዴርሻ አካሊት መካከሌ ያሇውን የሥራ ግንኙነት፣ ያሊቸውን የስራ ዴርሻ፣ 

ኃሊፊነት እና  ተጠያቂነት የሚገሌጽ መረጃ ሇሚመሇከታቸው ሁለ እንዱዯርስ 

ባሇመዯረጉ ሁለም ባሇዴርሻ አካሊት ያሊቸውን የስራ ሃሊፊነት በግሌፅ 

እንዲያውቁትና ከተጠያቂነት አንፃር ያሇባቸውን ግዳታ እንዲይረደት ያዯርጋሌ፡፡ 
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ክፍሌ ሦስት 

የመዯምዯሚያ ሀሳብ (Conclusion) 

127.  በመንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤት የመንገዴ ፈንዴ አስተዲዯርን በተመሇከተ ኦዱት ተከናወኖ 

በቀረበው የኦዱት ማሻሻያ ሃሳቦች ሊይ የተወሰዯ እርምጃ መኖሩን ሇማረጋገጥ 

በተከናወነው የክትትሌ ኦዱት የሚከተለት መሻሻልችና እንዱሁም እርምጃ 

ያሌተወሰዯባቸው  ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡፡  

      እነርሱም፡- 

 3.1 እርምጃ የተወሰዯባቸውና መሻሻሌ የታየባቸው 

 ዴንበር አቋርጠው ከሱዲን ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች ከመንገዴ ጠቀሜታ ክፍያ በወጋገን 

ባንክ በኩሌ የሚሰበሰው ገቢ 2009 በጀት አመት ሊይ መዘግየት ያሌታየ መሆኑ፡፡  

 በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ አመታዊ የተሸከርካሪ ፈቃዴ ማዯሻ ክፍያ ገቢ  ሇማስፈፀም 

በየካቲት 340/2007 ዯንብ መውጣቱ እንዱሁም ፅ/ቤቱ ከፖስታ ቤት አገሌግልት 

ዴርጅት ጋር ውሌ በመዋዋሌ ከመስከረም 2008 ጀምሮ ገቢዎች እየተሰበሰቡ መሆኑ 

ሇመንገዴ ጥገና እና ዯህንነት ጥበቃ የሚውሌ ተጨማሪ ገቢ እንዱገኝ የሚያዯርግ 

ሆኖ ታይቷሌ፡፡ 

 በፅ/ቤቱ የቴክኒካሌ ኦዱት ክፍሌ ሇብቻው መዋቀሩ፡፡ 

 ከሚመዯበው በጀት ጋር የተጣጣመ የመንገዴ ጥገና ፊዚካሌ ስራ እና የፋይናንስ  

እቅዴ መዘጋጀትና መቅረቡን በተመከተ ፅ/ቤቱ በ3 አይነት አማራጮች  የፊዚካሌና 

የፋይናንሻሌ እቅዴ  እንዱያዘጋጁ የሚያሳስብ ዯብዲቤ እና የእቅዴ አቀራረብ 

መስፈርቶች ተዘጋጅተው ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚሌክ መሆኑ እና የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች የፋናንሻሌና የፊዚካሌ እቅዲቸውን ሇፅ/ቤቱ በሚሌኩበት ጊዜ 

በተሊከሊቸው መስፈርት መሰረት ማቀዲቸውን በቴክኒካሌ ግምገማ እና ክትትሌ 

ባሇሙያዎች እየተገመገመ እቅዲቸው የሚፀዴቅ መሆኑ  ስራዎች በእቅደ መሰረት 

እንዱሳኩ እያዯረገ መሆኑን ተገንዝበናሌ፡፡ 

 የመንገዴ ጥገና የፈንዴ አጠቃቀም ክትትሌና ግምገማ ስርዓት በተመሇከተ በፅ/ቤቱ 

የውስጥ የቴክኒካሌ ክትትሌና ግምገማ ቡዴን የተካሄደ የመስክ ግምገማ ሪፖርቶች 

መኖራቸው፡፡ ፣ በፅ/ቤቱ 1 የቴክኒካሌ ኦዱት እና በውጭ ዩንቨርስቲዎችን ቀጥረው 

ያሰሯቸው 3 የቴክኒካሌ ኦዱት ሪፖርቶች መኖራቸው፤ ክፍያዎች በሚጠየቁበት ጊዜ 

የእቅዴ አፈፃፀም ሪፖርትና የአማካሪው ሪፖርት እየታዩ መፅዯቃቸው፣  የክትትሌና ቁጥጥር 

ስራዎች በእቅዴ ተይዘው እየተሰራባቸው መሆኑ፣ በፅ/ቤቱ የውስጥ የፋይናንሻሌ ኦዱት 
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ክፍሌ በመንገዴ ኤጀንሲዎች ፣በፖስታ ቤት እና በኮሜት ትራንስፖርት ሊይ የተሰሩ 

የተወሰኑ የኦዱት ሪፖርቶች መኖራቸው እና በኦዱት ኮርፖሬሽን በመንገዴ ኤጀንሲዎች 

ሊይ በሚሰሩ ኦዱት ስራዎች እንዱሁም በመንገዴ ኤጀንሲዎቹ በውስጥ ኦዱት ሇሚሰሩ 

የኦዱት ሪፖርቶች ሊይ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ግብረ መሌስ መስጠታቸው  

 ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚቀጠሩ አማካሪዎች ቢጋር (Terms of Reference) TOR 

በፅ/ቤቱ ተከሇሶ መዘጋጀቱ፣ 

 ጽ/ቤቱ በ 2005 በጀት አመት በጽ/ቤቱ እና በዜጎች (ዯንበኞች፣ባሇዴርሻ 

አካሊት፣ተባባሪ አካሊትና ላልች)  መካከሌ የተጠናከረ ግንኙነት እንዱኖር እና 

ግሌጽነትና ተጠያቂነት የተሊበሰ አሰራር ሇማስፈን የዜጎች ቻርተር ያተዘጋጀ ሲሆን 

በተጨማሪም በ2009 በጀት አመት በጽ/ቤቱ በመንገዴ ኤጀንሲዎች ሇመንገዴ ጥገና 

ክትትሌና ቁጥጥር ስራ ሇሚቀጠሩ አማካሪዎች መመሪያ የተዘጋጀ መሆኑ 

3.2 እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው እና መሻሻሌ ያሌታየባቸው 

 በኢትዮጲያ ነዲጅ ዴርጀት በኩሌ እየተሰበሰበ የሚገኝ ሇመንገዴ ጥገና ከተጣሇ የነዲጅ 

ታሪፍ እና በነዲጅ ማዯያ ዴርጅቶች በኩሌ የሚሰበሰብ ከቅባትና ዘይት መሰብሰብ 

ያሇበት ገቢ ወቅቱን ጠብቀው ገቢ የማያስገቡ መሆኑ፡፡ 

 ዴንበር አቋርጠው ከጅቡቲ ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች ከመንገዴ ጠቀሜታ ክፍያ ገቢ 

በኮሜት ትራንስፖርት(የኢትዮጲያ ባህር ትራንዚት አክሲዮን ማህበር) በኩሌ የሚሰበሰብ  

ሲሆን ሇፅ/ቤቱ የሽያጭ ሪፖርት የማይቀርብ፣ የመቼ ወር የተሰበሰቢ ገቢ እንዲስገቡ 

የማይገሇፅ እና የሰበሰቡትን ገቢ ወዯ ፅ/ቤቱ አካውንት  ዘግይቶ የሚያስገቡ መሆኑ፡፡  

 ኮሜት ትራንስፓርት አ.ማ የ2008 እና የ2009 በጀት አመት ተሰብሳቢ ሂሳብ ወዯ 

ፅ/ቤቱ ምንም አይነት ገቢ ያሊስገቡ መሆኑ፡፡ ፅ/ቤቱ ከሊካቸው ኩፖኖች ከ2005-2009 

በጀት አመት ብዛታቸው 25256 ኩፓን የሚሆኑ ማሇትም በአንዴ ኩፓን ዋጋ 15 ድሊር  

በወቅቱ አማካኝ የምንዛሪ ተመን መሰረት(1 ድሊር በ 22.8874 ብር) 8,670,662.62 ብር 

ገቢ ያሊዯረገ መሆኑ ፤በተጨማሪም ከኩፓን ቁጥር 040501 – 041500 ብዛታቸው 

1000 ኩፓኖች ተሸጦ በሽያጭ ሪፓርት ሊይ የቀረበ ቢሆንም ኮሜት ትራንስፓርት 

አ.ማ ከመንገዴ ፈንዴ ጽ/ቤት ያሌተረከበው መሆኑ፡፡  

 

 ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች የሚሽጡ ኩፖኖች በወቅቱ ባሇው የምንዛሬ 

ምጣኔ መሰረት መሸጣቸውን በተመሇከተ ወጋገን ባንክ አ.ማ በሁመራ ቅርንጫፍ በኩሌ 

የሚሸጣቸውን ኩፖኖች በአንደ ቀን የምንዛሬ መጠን ሁለንም አስሌቶ ገቢ የሚያዯርግ 
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መሆኑ፡፡ ኮሜት ትራንስፖርት ኩፖኖች በትክክሇኛው ምንዛሬ መጠን መሸጣቸውን 

ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ መቼ እንዯተሸጡ የሚያሳይ ማስረጃ አሇመያያዙ፡፡  

 ከነዲጅና ቅባት ከአንዴ ሉትር የሚሰበሰበው 10 ሳንቲም የገቢ  መጠን ያሌተሸሻሇ 

መሆኑ፡፡  

 ከተፈቀዯው ክብዯት በሊይ በመጫን ከሚጣሌ ቅጣት የሚሰበሰበው ገንዘብ ሇጽ/ቤቱ ገቢ 

የሚዯረግበት ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ ያሌተዯረገ መሆኑ፡፡  

 በክብዯት ሊይ ከተመሰረተ አመታዊ የተሸከርካሪ ፈቃዴ ማዯሻ ክፍያ  በአግባቡ እና 

ወቅቱን ጠብቀው እየተሰበሰቡ አሇመሆኑ 

 በፈንደ ገንዘብ ሇተሰራው ስራ ተገቢውን ክፍያ መፈጸሙን በተመሇከተ የጥገና 

ስራዎች ተሰርተው ሳይጠናቀቁ እንዲሇቁ ተዯርጎ ክፍያ የሚጠየቅባቸው አማካሪውም 

የክፍያ ጥያቄ የሚያፀዴቅበት ሁኔታ መኖሩ፣ በአንዴ የጥገና መንገዴ ሊይ በሁሇት 

የተሇያዩ የስራ መዯቦች ሁሇቴ ክፍያ እንዯሚፈጸም እንዱሁም አማካሪው ዴርጅት 

የተሰራውን ስራ በመሇካት ሳይሆን የነዲጅ ወጪያቸውን ወዯ መንገዴ ፈንዴ ነጠሊ 

ዋጋ ስላት በመቀየር የሚሰራ መሆኑ፤ አማካሪው ዴርጅት በክሌሌ ቢሮ እንዯላሇው 

ክፍያ እንዱያጸዴቅ ሲጠየቅ ብቻ እንዯሚያፀዴቅ ፣መንገዴ ኤጀንሲዎች ስር 

የሚጠገኑ መንገድች ሇመንገዴ ጥገና  የሚጠቀሙበትን ግብዓት ስሇትክክሇኝነቱ 

አማካሪው ሊብራቶሪ ቴስት የማያዯርግ መሆኑ፣ አማካሪዎች ያሊቸው የሰው ሀይሌ 

አነስተኛ መሆኑ ይህ ዯግሞ ስራዎች ከተሰሩ በኃሊ ሇመመሌከት ብቻ የሚገኝ 

በመሆኑ ስራዎችን በቦታው ተገኝቶ እንዱዯግፍና ሙያዊ እገዛ በማዴረግ ፈንደ 

ሇታቀዯሇት ዓሊማ አንዱውሌ አሇማስቻለ፡፡  

 በመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚቀርቡ እቅድች በፅ/ቤቱ የሚሰጡ የእቅዴ ግምገማዎች 

በበጀት አመቱ እስከ 2ኛ ሩብ አመት የሚዘገዩ መሆኑ  

 ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች የሚተሊሇፈው ገንዘብ በጸዯቀው ዓመታዊ እቅዴ መሰረት 

ሥራ ሊይ መዋሌ አሇበት የሚሇውን በተመሇከተ በመንገዴ ፅ/ቤት ቦርዴ ሇመንገዴ 

ኤጀንሲዎች ፈንዴ ያፀዯቀው በ2008 እና 2009 እስከ 2ኛ ሩብ አመት መዘግየት 

የሚታይበት ከመሆኑም በተጨማሪ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች 20 ፐርሰንት ቅዴሚያ 

ክፍያ እንዱጠቀሙ የሚፈቀዴሊቸው ከ1ኛ-4ኛሩብ አመት የሚዘገይ መሆኑ፡፡ 

 በናሙና በመስክ ከታዩ የመንገዴ ኤጀንሲዎች እና ማስረጃ በመከሇስ በተገኙ ግኝቶች 

መሰረት የመንገዴ ኤጀንሲዎች በኢትዮጵያ መንገድች ባሇስሌጣን የተዘጋጀ road men-

tenance, design and standared  መመሪያ ያሌዯረሳቸውና በዛም መሰረት ተግባራዊ 

እያዯረጉ አሇመሆኑ  
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 አማካሪዎች በገቡበት ውሌ መሰረት ኃሊፊነታቸውን መወጣታቸውን በተመሇከተ 

የአማካሪዎች ቅጥር በወቅቱ የማይፈጸም መሆኑ፣ ከተሞች ከአማካሪዎች ሉያገኙ 

የሚገባቸውን ክትትሌ እና ዴጋፍ ሳያገኙ የሚሰሩ ስራዎች ጥራት እና ዯረጃቸውን 

ጠብቀው መሰራታቸውን ሳይረጋገጥ እየሰሩ መሆኑ እንዱሁም አማካሪ ዴርጅቱ 

ከእቅዴ አወጣጥ ጀምሮ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች ክትትሌና ሙያዊ እገዛ ባሇማዴረጉ 

የጥገና መስመሮች ተሇይተውና ሇተሇያዩ የጥገና መስመሮች ተገቢ እና ወጪ ቆጣቢ 

የሆነ የጥገና ስሌት በመሇየት ሊይ ክፍተት እንዱፈጠር ማዴረጉ እንዱሁም 

አማካሪው በገባው ውሌ መሰረት በእቅዴ የተያዙትን መስመሮች ሇይቶ 

የተመዯበሊቸው የጥገና ዘዳ ተገቢ መሆኑን ማረጋገጥ እና የተሇዩ ክፍተቶችን 

ሇመንገዴ ፈንዴ ሪፖርት ማዴረግ ሊይ ክፍተት መኖሩ፣ከአማካሪ ዴርጅቱ በቂ የሆነ 

የቴክኒክ እርዲታ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች እንዯማይዯረግሊቸው ፣  አማካሪ ዴርጅቱ 

አስፈሊጊ የሆኑ ስራዎች በመሇየትና በጣም ሇተጎደ የመንገዴ ክፍልች ቅዴሚያ 

በመስጠትና ጥገና የሚፈሌጉትን የመንገዴ ክፍልች እና የጥገና አይነቶችን 

በመሇየት የውሇታ ሰነደ በሚያዘው መሰረት ሇኮንትራክተሩ የስራ ትእዛዝ በመስጠት 

ስራዎቹ እንዱከናወኑ አሇማዴረግ እንዱሁም ከአማካሪዎች ሉያገኙ የሚገባቸውን 

ክትትሌ እና ዴጋፍ ሳያገኙ የሚሰሩ ስራዎች ጥራት እና ዯረጃቸውን ጠብቀው 

መሰራታቸውን ሳይረጋገጥ እየሰሩ መሆኑ የታዩ ክፍተቶች መሆናቸው፡፡ 

 የመንገዴ ጥገና የፈንዴ አጠቃቀም ክትትሌና ግምገማ ስርዓት በተመሇከተ የመስክ 

ግምገማ ሪፖርቶቹ ወጥ የሆነ ፎርማት ያሌተከተለ መሆናቸው፣ አብዛኛውን 

የመንገዴ ኤጀንሲ የማይሸፍኑ፣ ተከታታይነት የላሊቸው እና በመስክ ምሌከታው 

ወቅት በተገኙ ግኝቶች ሊይ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች በተሰጡ ግብረመሌሶች  

ስሇመስተካከሊቸው የተጠናከረ ክትትሌ የማይዯረግባቸው መሆኑ፤ ከኦዱት ኮርፖሬሽን 

ሪፖርት በመነሳትም ሆነ በውስጥ በተሰሩ ኦዱት ሪፖርት ግኝቶች ሊይ ሇመንገዴ 

ኤጀንሲዎች በተሰጡ ግብረመሌሶች  ስሇመስተካከሊቸው የተጠናከረ ክትትሌ 

የማይዯረግባቸው መሆኑ እንዯ ክፍተት የታዩ መሆናቸው፡፡ 

 በመንገዴ ፈንዴ የፊዚካሌ ሥራ እና የፋይናንስ እቅዴ አፈጻጸም ሊይ በፅ/ቤቱ 

ከ2005-2009 1 በውስጥ ኦዱት የቴክኒካሌ ኦዱት  እና በዩንቨርስቲዎች የተሰሩ 3 

የቴክኒካሌ ኦዱት ስራዎች ብቻ እንዱሁም በውስጥ ፋይናንሻሌ ኦዱት ክፍሌ 

ከ2007-2009 በጀት አመት ተሰርተዋሌ ተብሇው ከተገሇፁ 33 ኦዱት ሪፖርቶች 

ውስጥ 13ቱ ብቻ ማስረጃ የቀረበሊቸው መሆኑ፡፡ 
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 በመንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤት  የመንገዴ ኤጀንሲዎች ሥር ስሇሚገኙ መንገድች አይነት፣ 

ርቀት፣ የጥገና ታሪክን፣ በምንያህሌ ወጪ መቼ እንዯተጠገነ የሚያሳይ የተሟሊ እና 

ወቅታዊ የሆነ መረጃ በተዯራጀና ዘመናዊ በሆነ መሌኩ ተይዞ የማይገኝ  እንዱሁም 

በናሙና ተመርጠው በመስክ ከታዩ በአንዲንዴ  የመንገዴ ኤጀንሲዎች ሊይ 

መረጃዎቹ ተሰርቷሌ ተብል የቀረበ ቢሆንም በተሟሊና ዘመናዊ በሆነ መሌኩ 

ያሇመያዝ ክፍተት መኖሩ  

 ሇመንገዴ ካውንስሌ ሇመንገዴ ዯህንነት በሚሌ ፈንዴ ከመመዯብ ውጪ የተመዯበው 

ፈንዴ  ሇታሇመሇት አሊማ እንዱውሌ ክትትሌና ዴጋፍ የማይዯረግ መሆኑ  ሇዚህም 

ማሳያ በ2007፣በ2008 እና በ2009 የፋይናንስ አፈፃፀማቸው እንዯቅዯም ተከተሊቸው 

ሲቀመጥ  0%፣ 0% እና 36.49% ሲሆን አፈፃፀም በማይኖርበት ወይም ዝቅተኛ 

አፈፃፀም በሚኖራቸው ጊዜ ምንም አይነት ግብረ መሌስ ሇመንገዴ ካውንስሌ 

የማይሊክ መሆኑ  

 ጽ/ቤቱ ከመንገዴ ኤጀንሲዎች እና ከላልች ባሇዴርሻ አካሊት ጋር ያሇውን የሥራ 

ዴርሻ እና ኃሊፊነት በግሌጽ የሚያሳውቅ መረጃ ወይም መመሪያ ሇሁለም የመንገዴ 

ኤጀንሲዎች እንዱዯርሳቸው ያሊዯረገ መሆኑ፡፡ 
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ክፍሌ አራት 

የማሻሻያ ሀሳቦች (Recommendation) 

128. ከሊይ በክፍሌ ሁሇት ሊይ የተጠቀሱ ነባራዊ ሁኔታዎችን መሠረት በማዴረግ 

የተዯረሰባቸው መዯምዯሚያዎች በክፍሌ ሦስት ሊይ ተጠቅሰዋሌ፡፡ በመሆኑም 

በመጀመሪያው ኦዱት ወቅት በተገኙ ግኝቶች ሊይ የተሰጡት የማሻሻያ ሃሳቦች የተወሰኑ 

ነጥቦች ሊይ የእርምት እርምጃ የተወሰዯባቸውና ማሻሻሌ የታየባቸው ሁኔታዎች 

በመኖራቸው ተጠናክሮ መቀጠሌ አሇባቸው፡፡  

129. ነገር ግን ከዚህ በፊት በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ መሠረት ያሌተስተካከለና የእርምጃ 

ባሌተወሰዯባቸው የኦዱት ግኝቶች ሊይ ከዚህ በፊት በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ መሰረት 

በሚመሇከታቸው በሁለም አካሊት የዴርጊት መርሃ ግብር ተዘጋጅቶሊቸውና 

አስፈሇጊውን ክትትሌ በማዴረግ የእርምት እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ የተዘጋጀውም 

የዴርጊት መርሃ ግብርም ሇመ/ቤታችን በአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ መሊክ አሇበት፡፡ 

በመጨረሻም በክትትሌ ኦዱት ወቅት የመንገዴ ፈንዴ ፅ/ቤት እና በናሙና የታዩት 

አምስት የመንገዴ ኤጀንሲዎች ኃሊፊዎችና ሠራተኞች ሊዯረጉሌን የሥራ ትብብር 

እናመሰግናሇን፡፡ 
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አባሪ -1- 

አባሪ 1.1 የ2005 ፅ/ቤቱ ከነዲጅ ፣ ዘይትና ቅባት ታሪፍ እንዱሁም ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች የተሰበሰበ ገቢ  

ተ.ቁ ገቢ የተሰበሰበበት ዴርጅት የገቢ መጠን የመቼ ወር እንዯገባ ገቢ የተሰበሰበበት ቀን ሳይሰበሰብ የዘገየበት ጊዜ 

1.  Yetebaberut 64460.47 April-june 2013 27/8/13 4ወር 

2.  Ethiopian petroleum supply enterprise (EPSE)  107000000 June 2013 30/7/13 1ወር 

3.  EPSE 107000000 May 2013 2/7/13 1ወር 

4.  Comet transport  398824 የማይታወቅ 25/10/05  

5.  Libya oil Ethiopia 82518 March 2013 25/6/13 3ወር 

6.  Libya oil Ethiopia  45291.7 May 2013 26/6/13 1ወር 

7.  Nile petroleum 12936.88 Augest2012-may2013 21/6/13 19 ወር 

8.  koble Ethiopia ltd 12954 March-may2013 17/6/13 2ወር ከ17 ቀን 

9.  EPSE 107000000 April 2013  11/6/13 1ወር ከ17ቀን 

10.  Yetebaberut 3587420 Jan-march 2013 14/5/13 3ወር ከ4 ቀን 

11.  EPSE 107000000 March 2013 8/5/13 1ወር ከ14 ቀን 

12.  National oil Ethiopia 191328.01 Jan-march 2013 24/4/13 3ወር 

13.  Kobil Ethiopia 8175.1 Jan-feb2013 27/3/13 2ወር 

14.  EPSE 107000000 Feb 2013 29/3/13  1ወር 

15.  wegagen 14025.52 Jan 2013 11/3/13 1ወር ከ11 ቀን 

16.  Yetebaberute 42017.7 Oct & Dec 2013 8/3/13 5ወር ከ3ቀን 

17.  NOE 129485.02 April & may 2012 13/2/13 9ወር ከ13 ቀን 

18.  Commet transport  106350 July 2012- Nov 2012 22/1/13 5ወር 
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አባሪ 1.2፡ የ2006 በጀት አመት ፅ/ቤቱ ከነዲጅ ፣ ዘይትና ቅባት ታሪፍ እንዱሁም ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች 

የተሰበሰበገቢ  

ተ/

ቁ 

ገቢ ሰብሳቢው ዴርጅት የገቢ መጠን ገቢ የተሰበሰበበት 

ወራት 

ባንክ ገቢ የሆነበት ቀን የዘገየበት ወራት 

 

1 Dallol oil s.c 6,623.89 April- julay/2014 1/9/2014 5 

2 wegagen bank s.c 59,875.02 Jun-14 21/9/2014 3 

3 Ethiopia petroliam supply enterprise 107,000,000.00 Jun-14 21/9/2014 2 

4 TAF oil plc 7,342.00 14-Jun 5/9/2014 2 

5 kobil Ethiopia plc 2,773.40 may-june 29/7/2014 2 

6 Yetebaberut beherawi petroleum s.c 59,409.60 april-june/2014 21/7/2014 3 

7 TAF oil plc 7,683.70 April- may/2014 11/7/2014 3 

8 wegagen bank s.c 57,261.02 Dec-13 19/6/2014 6 

9 wegagen bank s.c 40,650.39 14-Feb 16/4/2014 2 

10 ethiopia petroliam supply enterprise 107,000,000.00 Mar-14 19/6/2014 3 

11 TAF oil plc 7,780.30 febrary-march/2014 13/5/2014 3 

12 Commet transport S.C 445,356.44 - 4/12/2013 - 

13 Yetebaberut beherawi petroleum s.c 32,776.70 January- march/2014 14/5/2014 4 

15 TAF oil plc 11,789.70 November/13- jan/14 23/04/2014 5 

17 Commet transport S.C 668,910.86 - 10/3/2014  

18 Yetebaberut beherawi petroleum s.c 36,163.20 oct-13 - dec-13 24/2/2014 4 
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19 wegagen bank s.c 10,229.29 Oct-14 - Nov-14 15/1/2014 3 

20 TAF oil plc 14,787.80 July-13 - Oct-13 9/1/2014 6 

21 National oil Ethiopia 77,220.72 13-May 13/12/2013 7 

22 TAF oil plc 53,352.70 March-12 - jun-13 23/9/2013 18 

23 Commet transport S.C 398,834.00  14/11/2013  

24 kobil Ethiopia plc 8,083.00 aug-13 - oct-13 7/11/2013 4 

25 Yetebaberut beherawi petroleum s.c 23,608.50 Jul-13 - sep-13 6/11/2013 4 

26 Dallol oil s.c 3,132.20 Jan-12 - Jun-13 25/9/2013 21 
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አባሪ 1.3 የ2007 በጀት አመት ፅ/ቤቱ ከነዲጅ ፣ ዘይትና ቅባት ታሪፍ እንዱሁም ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች 

የተሰበሰበገቢ  

ተራቁጥር ገቢየተሰበሰበበትዴርጅት የገቢመጠን የመቼ ወር እንዯገባ ገቢ የተሰበሰበበት ቀን ሳይሰበሰብ የዘገየበት ጊዜ 

1.  Total Ethiopia 88130.6 May2015 30june2015 1ወር 

2.  Ethiopian petroleum supply 

enterprise(EPSE) 

107000000 May2015 30june2015 1ወር 

3.  Nile petroleum 970.3 Dec31, 2014 25 june 2015 7ወር 

4.  Nile petroleum 796.21 June1,2013-dec 31,2013 25 june 2015 6ወር 

5.  Wegagen 97832.54 July 2014-may2015 17 june2015 10 ወር ከ17 ቀን 

6.  Wegagen 102306.96 Feb 2015  10june 2015 3 ወር ከ10 ቀን 

7.  TAF oil Ethiopia 28720.4 oct-march2015 27 may 2015 4ወር 

8.  Yetebaberut 34838.2 Jan-march 2015 12 may 2015 3ወር ከ12 ቀን 

9.  Dallol oil S.C 3186.72 Jan-march 2015 May 8/2015 3ወር ከ8 ቀን 

10.  Wegagen 193944.13 April2015 27 april2015 - 

11.  Wegagen 171943.7 ? 30march2015 - 

12.  Yetebaberut 31574.7 Dec 2014 09 march 2015 2ወር ከ9 ቀን 

13.  Comet transport  1481510.45 5/9/2012- 2/8/2013 13 feb2015 የአንዴ አመቱን ከ18 ወር በኃሊ 

14.  TAF oil Ethiopia 10136.7 Aug &sep 2014 04/mar 2015 7ወር 

15.  Yetebaberut 23748.2 July-sep2014 Jan 26/2015 6ወር  

16.  Dallol oil  24352.57  July-dec 2014  Jan 27/2015 6 ወር 

17.  TAF Oil Ethiopia 1399 july 2014 02/jan2015 5ወር 

18.  Yetebaberut 23748.2 July-sep 2014 29 dec 2014 5ወር 

19.  EPSE 107000000 July2014 7/oct/2014 2ወር ከ7ቀን 
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አባሪ 1.4 የ2008 በጀት አመት ፅ/ቤቱ ከነዲጅ ፣ ዘይትና ቅባት ታሪፍ እንዱሁም ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች 

የተሰበሰበ ገቢ  

ተ.ቁ ገቢ ሰብሳቢው ዴርጅት የገቢ መጠን ገቢ የተሰበሰበበት ወራት ባንክ ገቢ የሆነበት ቀን የዘገየበት ወራት 

1 wegagen bank s.c 78,671.69 Jan-16 - Feb-16 8/3/2016 2 

2 National oil Ethiopia  187,231.14 15-Dec 2/3/2016 2 

3 Dallol oil Plc 1,455.60 Nov-Dec/2016 25/1/2016 2 

4 TAF oil Plc 6,368.80 sep-oct/2016 14/12/2015 3 

5 kobil Ethiopia plc 8,156.20 sep-oct/2016 25/11/2015 2 

6 National oil Ethiopia  89,661.15 15-Sep 6/11/2015 2 

7 wegagen bank s.c 774.18  20/10/2015   

8 TAF oil Plc 14,873.30 Jul-Aug/2015 2/10/2015 3 

9 Dallol oil Plc 392.90 Jul-Aug/2015 1/10/2015 3 

10 Commet transport S.C 2,634,833.09  18/9/2015   

11 kobil Ethiopia plc 6,187.60 May-Jun/2015 24/8/2015 3 

12 Yetebaberut beherawi petroleum s.c 53,274.96 May-Jun/2015 7/8/2015 3 

13 National oil Ethiopia  282,679.20 May-Jun/2015 5/7/2015 2 

14 Ethiopia postal service 30,952,780.00  22/6/2016   

15 kobil Ethiopia plc 9,981.47 Mar - Apri/2016 1/6/2016 3 

16 Commet transport S.C 750,000.00  19/4/2016   

17 Ethiopia postal service 15,886,485.00  10/5/2016   

18 Dallol oil Plc 52.64 16-Feb 10/5/2016 3 

19 TAF oil Plc 3,097.30 16-Jan 25/4/2016 3 
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20 Yetebaberut beherawi petroleum s.c 16,171.35 Dec-15 - Feb-16 7/4/2016 4 

21 Ethiopia postal service 14,815,155.00  22/7/2008   

22 Ethiopia postal service 5,264,338.75  24/2/2016   
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አባሪ 1.5 የ2009 በጀት አመትፅ/ቤቱ ከነዲጅ ፣ ዘይትና ቅባት ታሪፍ እንዱሁም ዴንበር አቋርጠው ከሚገቡ ተሸከርካሪዎች 

የተሰበሰበ ገቢ  

ተራ 

ቁጥር 

ገቢ የተሰበሰበበት ዴርጅት የገቢ መጠን የመቼ ወር እንዯገባ ገቢ የተሰበሰበበት 

ቀን 

ሳይሰበሰብ 

የዘገየበት ጊዜ 

1.  Yetebaberut 33325.55 Dec 2016-jan2017 Feb2017 1ወር 

2.  TAF oil plc 25386.96 Dec 2016 Feb2017 1ወር 

3.  Wegagen bank 125380.07 Jan 2017 Feb2017 -  

4.  Kobll 4693.3 Dec 2016 Feb2017 1ወር 

5.  Ethiopian petroleum supply enterprise (EPSE) 196573766.42  Dec2016 4feb2017 1ወር4ቀን 

6.  TAF oil Ethiopia 7970.1 Oct 2016 20dec2016 1ወር ከ20ቀን 

7.  Yetebaberut 31366.02 Oct & nov 2016 16dec2016 1ወር ከ16 ቀን 

8.  Oil Libya 57505.5 Sep 2016 3dec2016 2ወር 

9.  TAF oil plc 6646.9 Sep2016 23nov2016 2ወር ከ23 ቀን 

10.  Oil Libya 70332.6 Aug2016 Oct2016 1ወር ከ16 ቀን 

11.  Libya oil Ethiopia  61444.5 July2016 Oct 2016 2ወር ከ16 ቀን 

12.  TAF oil plc 4657 Aug 2016  Oct2016 1ወር ከ16 ቀን 

13.  Koble Ethiopia 6346.6 July2016 Oct 2016 2ወር ከ16 ቀን 

14.  National oil Ethiopia 13059766 Aug2016 30sep2016 1ወር 

15.  TAF oil Ethiopia 2060.1 July2016 26sep2016 2 ወር  

16.  National oil Ethiopia  68288.74 July2016 5sep2016 1 ወር 

17.  wegagen bank 10040.45 July2016 Sep72016 2ወር 

18.  TAF oil Ethiopia 4659.4 June2016 Aug16/2016 1ወር ከ15ቀን 
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19.  Kobil oil Ethiopia 7051 May&june2016 Aug 10/2016 2ወር ከ10 ቀን 

20.  Yetebaberut 41349.86 June2016 Aug10/2016 1ወር ከ10 ቀን 

21.  Libya oil Ethiopia 79330.30 June2016 Aug12/2016 1ወር ከ12 ቀን 

22.  National oil Ethiopia 172444.13 April2016 Aug2/2016 3ወር ከ2ቀን 

23.  TAF oil ethiopia 6943.2 May2016 Aug1/2016 2ወር 
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አባሪ 2፡ ሇመንገዴ ኤጀንሲዎች 20 ፐርሰንት ቅዴሚያ ክፍያ እንዱጠቀሙ የተፈቀዯበት ጊዜ  

ተ/ቁ የመንገዴ ኤጀንሲው ስም በጀት አመት መፈቀዴ የነበረበት ክፍያው የተፈቀዯው  ሌዩነት 

1.  አማራ ገጠር መንገዴ ባሇስሌጣን የ2008    በ1/11/2007 በ20/03/2008 4ወር ከ20 ቀን 

2.  ሇጎንዯር ከተማ አስተዲዯር መንገድች ባሇስሌጣን የ2009 በ1/11/2008 በ23/02/2009 3ወር ከ23 ቀን 

3.  ሇጎንዯር ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2008 በ1/11/2007 በ30/02/2008 4ወር 

4.  ባህርዲር ከተማ አስተዲዯር መንገድች ባሇስሌጣን የ2009 በ1/11/2008 በ04/02/2009 3ወር ከ4 ቀን 

5.  ሇባህርዲር ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2008 በ1/11/2007 በ08/06/2008 7ወር ከ8ቀን 

6.  ዯብረ ማርቆስ ማዘጋጃ ቤት የ2008 በ1/11/2006 በ26/09/2007 10ወር ከ26ቀን 

7.  ዯብረ ማርቆስ ማዘጋጃ ቤት የ2009 በ1/11/2008 በ17/06/2009 7ወር ከ17 ቀን 

8.  ኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን የ2008 በ1/11/2006 በ19/02/2007 3ወር ከ19 ቀን 

9.  ኦሮሚያ መንገድች ባሇስሌጣን የ2009 በ1/11/2008 በ10/02/2009 3ወር ከ10 ቀን 

10.  ጅማ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2008 በ1/11/2007 በ03/03/2008 4ወር ከ3 ቀን 

11.  ጅማ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2009 በ1/11/2008 በ23/02/2009 3ወር ከ23ቀን 

12.  ወሉሶ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2008 በ1/11/2007 በ1/04/2008 5ወር 

13.  ወሉሶ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2009 በ1/11/2008 በ23/03/2009 4ወር ከ23 ቀን 

14.  የዯቡብ መንገድች ባሇስሌጣን የ2008 በ1/11/2007 በ20/03/2008 4 ወር ከ20 ቀን 

15.  የዯቡብ መንገድች ባሇስሌጣን የ2009 በ1/11/2008 በ10/02/2009 3 ወር ከ10 ቀን 

16.  ወሌቂጤ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2008 በ1/11/2007 በ14/04/2008 5ወር ከ14 ቀን 

17.  ወሌቂጤ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2009 በ1/11/2008 በ17/06/2009 7ወር ከ17 ቀን 

18.  ሃዋሳ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2008 በ1/11/2007 በ03/03/2008 4ወር ከ3 ቀን 

19.  ሃዋሳ ከተማ ማዘጋጃ ቤት የ2009 በ1/11/2008 በ4/02/2009 3ወር ከ4 ቀን 

 


