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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ  

የዴሬዲዋ ዩኒቨርስቲ   

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 

የዴሬዲዋ ዩኒቨርስቲ የተመዯበሇትን የመዯበኛና የካፒታሌ ሂሳብ በጀት ሇታቀዯሇት ዓሊማ 

ማዋለን፣ እንዱሁም ሂሳቡ በመንግሥት የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት መያዙንና 

የመንግሥት ሀብትና ንብረት በሚገባ መጠበቁን ሇማረጋገጥ የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ 

ሪፖርቶችን እና የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

የሂሳብ ሪፖርቶችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የዩኒቨርስቲው ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ 

ሪፖርቶችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው::   

ኦዱቱ የተከናወነው የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 

982/2008 ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን ሲሆን፣ ዓሇም አቀፍ የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) 

መሠረት በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን 

በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ አጥጋቢ የሆነ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት 

ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን ፡- 

 በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፈሩትን አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ ማስረጃዎችን 

በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረገውን ጉሌህ ግምቶች እና 

ውሳኔዎችን መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና 

በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ የተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦችና 

በተከታታይ የወጡ መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑን በናሙና ኦዱት ማከናወንን 

ይጨምራሌ::  

የሂሳብ መግሇጫዎች ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆኑ በቂ ማስረጃና አጥጋቢ ማረጋገጫ 

የሚሰጥ መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን አከናውነናሌ፡፡   
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ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት ዩኒቨርስቲው ያቀረባቸው የሂሳብ መግሇጫዎች፣ መዛግብት፣ 

ዯጋፊ ማስረጃዎች፣ እንዱሁም በኦዱት ተዯራጊው መ/ቤት ሥራ አመራር የተሰጡ 

ማብራሪያዎች ናቸው:: ኦዱቱ የተከናወነው የበጀት ዓመቱን የሂሳብ እንቅስቃሴ ሉወክለ 

የሚችለ ናሙናዎችን በመውሰዴ በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው::  

 

የሚከተለት የዴሬዲዋ ዩኒቨርስቲ የሂሳብ መግሇጫዎች ከዚህ የኦዱት ሪፖርት ጋር ተያይዘው 

ቀርበዋሌ:: 

 የገቢ/የዕርዲታ/የብዴር ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የወጪ ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የተሰብሳቢ ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የተከፋይ ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የዝውውር ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የሂሳብ ሚዛን ሙከራ፣ 

ሇኦዱት አስተያየቱ መሠረት የሆኑት ጉዲዮች፣ 

የዩኒቨርስቲው የሂሳብ መግሇጫዎች ጉሌህ የሆነ ግዴፈት የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፈቀዯው 

በጀት እና በመንግሥት ሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት የተዘጋጁ እና የተሰበሰበው ገቢ፣ 

የተከፈሇው ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅን፣ ዯንብና መመሪያን 

የጠበቁ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ 

1. ሰኔ 2002 ዓ.ም በወጣው የፌዳራሌ መንግስት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ ክፍሌ 4 አንቀጽ 

16 ንዑስ አንቀጽ 27/3 (ሸ) መሠረት አቅራቢው በውለ በተመሇከተው ጊዜ ውስጥ ዕቃውን፣ 

የምክር አገሌግልቱን፣ የግንባታ ዘርፍ ሥራውን ወይም አገሌግልቱን አጠናቅቆ ባያስረክብ፣ 

ሊዘገየበት ጊዜ የሚወሰዯው እርምጃ በአቅራቢውና በመንግሥት መ/ቤት መካከሌ በሚዯረግ 

ውሌ መካተት እንዲሇበት የተገሇጸ ሲሆን በዚሁ መመሪያ አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ 27/4/ሀ 

መሰረት ዯግሞ ከፍ ሲሌ በመመሪያው አንቀጽ 16.27.3 (ሸ) መሠረት አቅራቢዎች 

ግዳታቸውን ባይወጡ ግዳታቸውን ሳይወጡ ሇዘገዩበት ጊዜ ሳይፈጽሙ በቀረው የውሌ 

መጠን ሊይ በየቀኑ 1/1000ኛ መቀጣት እንዲሇባቸው የተዯነገገ ቢሆንም፣ በዴምሩ ብር 

617,590.58 የተሇያዩ ዕቃዎችን በውለ መሠረት ገቢ ሳያዯርጉ ከውሌ በሊይ ካዘገዩ 

አቅራቢዎች ሊይ ገቢ መሆን የነበረበት የጉዲት ካሳ ሇመንግሥት ገቢ አሇመዯረጉ፣ 
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2. በፌዳራሌ መንግሥት የፋይናንስ ኃሊፈነት መመሪያ ቁጥር 6/2003 ክፍሌ ሁሇት አንቀጽ 7 

ንዑስ አንቀጽ 8 (ሀ) መሠረት የመንግሥት ገንዘብ ሇፀዯቀው ዓሊማና በተፈቀዯው መጠን 

ብቻ ጥቅም ሊይ መዋለን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ ሇዩኒቨርሲቲ መሰረታዊ የስራ ሂዯት 

ሇውጥ የዴሌዴሌ ስራ ሇሰሩ ኮሚቴዎች ሇማበረታቻ በሚሌ የተጣራ ብር 71,500.00 እና 

ሇግዥ አጽዲቂ፣ ሇስተዲዯር ዱሲፒሉን፣ ሇቅሬታ ሰሚ፣ ሇቋሚ፣ ሇአሊቂ እና ሇተማሪዎች 

ምግብ ቤት ዕቃ ቆጣሪ፣ እንዱሁም ሇቴክኖልጂ (IOT) ኮሚቴዎች የተጣራ ብር 

148,429.45፣ በዴምሩ ብር 219,929.45 በመንግሥት የወጣ መመሪያና የክፍያ ተመን 

ሳይኖረው ሇማበረታቻ በሚሌ መከፈለ፣ 

3. ከጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት ህዲር 18 ቀን 2005 ዓ.ም በቁጥር መ80-839/1 በተፃፈ ዯብዲቤ 

ዘሊቂነት ባሇውና በተመዯበ የሥራ መዯብ ሊይ በኮንትራት (በጊዜያዊነት) በፌዳራሌ 

የመንግሥት መ/ቤቶች ተቀጥረው ያሌተቋረጠ አገሌግልት ሲሰጡ የቆዩ ሠራተኞች በቋሚነት 

እንዱመዯቡ፣ በሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር ባሌተመዯበና ዘሊቂነት በላሇው የሥራ መዯብ ሊይ 

በኮንትራት /በጊዜያዊነት/ ተቀጥረው የነበሩ ሠራተኞች ቅጥር እንዱቋረጥ ሆኖ በአስቸኳይ 

መሰናበት እንዲሇባቸው፣ ይህ መመሪያ ሇአንዴ ጊዜ አፈፃፀም ብቻ የሚያገሇግሌ ሲሆን 

ከየካቲት 30/2005 ዓ.ም በኋሊ ተግባራዊ ማዴረግ እንዯማይቻሌ እንዱሁም እጅግ አስፈሊጊ 

ሇሆነና ሇአጭር ጊዜ ብቻ የኮንትራት/ጊዜያዊ ቅጥር መፈጸም አስገዲጅ ሁኔታ ከተፈጠረ 

ጥያቄው በመጀመሪያ ሇሲቪሌ ሠርቪስ ሚኒስቴር ቀርቦ ተቀባይነት ማግኘት እንዲሇበት 

መመሪያ የተሊሇፈ ቢሆንም፣ በዩኒቨርሲቲው የሚገኙ የኮንትራት/ጊዜያዊ ሠራተኞች በቋሚ 

የሥራ መዯብ ሊይ በቋሚነት ሳይመዯቡ ወይም ዘሊቂነት ከላሇው የሥራ መዯብ ሊይ 

ሳይሰናበቱ እና ዩኒቨርሲቲው በሕግ ሥሌጣን ከተሰጠው አካሌ ጠይቆ ሳያስፈቅዴ  

ሇኤላክትሪክ፣ ሇቧንቧ፣ ሇግቢ ጸጥታ፣ ሇካፍቴሪያ፣ ሇዉሃ ኦፕሬተር እና ሇወጥ ቤት 

ሠራተኞች በበጀት ዓመቱ በሂሳብ መዯብ 6114 (የቀን ሠራተኞች ምንዲ) በዴምሩ ብር 

1,803,491.00 የተከፈሇ መሆኑ፣ 

4. ዩኒቨርሲቲው ሇተማሪዎች ምግብ ማብሰያ አገሌግልት የሚውሌ የማገድ እንጨት ሇመግዛት 

ባወጣው ጨረታ አንዴ ሜትር ክዩብ የማገድ እንጨት በብር 580.00 ሇማቅረብ ጨረታውን 

ተወዲዴሮ ያሸነፈው አንዴ አቅራቢ በ11/02/09 ውሌ የፈረመ እንዱሁም በዕሇቱ 30% 

ቅዴሚያ ክፍያ እንዱሰጠው የጠየቀ ቢሆንም ግሌጽ ባሌሆነ ምክንያት ቀዯም ሲሌ የማገድ 
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እንጨቱን ሲያቀርብ የነበረ ዴርጅት እንዱያቀርብ በመዯረጉ፣ በዴምሩ የብር 330,976.58 

ግዥ ያሇአግባብ በብሌጫ የተፈጸመ መሆኑ፣ 

5. ክፍያዎች ከመፈጸማቸው በፊት በፌዳራሌ መንግስት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 

4/2003 አንቀጽ 9  ሊይ የተጠቀሱ ጥንቃቄዎች መዯረጋቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ 

ሇዩኒቨርሲው ቴክኖልጂ ኢንስቲትዩቱ ማስፋፊያ ሇግንባታ ሇሚሆን መሬት ሇተፈናቃዮች ካሳ 

ክፍያ ብር 34,519,384.53 ወጪ ተዯርጎ ወዯ ዴሬዲዋ ከንቲባ ጽህፈት ቤት የባንክ ሂሳብ 

ገቢ የተዯረገ ሲሆን፣ ግምቱ የተዯረገበትና ሇክፍያ የቀረበው ሰነዴ የብር 34,469,487.49 

በመሆኑ በብሌጫ ብር 49,897.04 (34,519,384.53 - 34,469,487.49) ወዯ ከንቲባ 

ጽህፈት ቤቱ የባንክ ሂሳብ ገቢ የተዯረገ መሆኑ፣ 

6. ስሇፌዳራሌ መንግስት የፋይናንስ አስተዲዯር የወጣ የሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ 

ቁጥር 190/2002 ክፍሌ ሦስት አንቀጽ 12 የመንግሥት ገንዘብ ክፍያ ሉፈጸም ወይም 

ወጪ ሉዯረግ የሚችሇው የተፈቀዯ በጀት ሲኖር ብቻ እንዯሆነ የሚገሌጽ ቢሆንም በብር 

1,868,905.24 የተገዙ የኤላክትሪክ እና የኤላክትሮኒከ ዕቃዎች ገቢ የተዯረጉት በቀን 

21/10/08 (2008 በጀት ዓመት) ቢሆንም ክፍያው በ2009 በጀት ዓመት ተፈጽሞ 

ወጪው በቀን 19/12/08 ዓ.ም (2009 በጀት ዓመት) በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

456752 የተመዘገበ በመሆኑ በ2008 በጀት ዓመት የተገዛውና ገቢ የተዯረገው ዕቃ 

በ2009 በጀት ዓመት በወጪ የተመዘገበ መሆኑ፣ 

7. የፌዯራሌ መንግስት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀጽ 6 የመንግስት መ/ቤቶች 

በጀት ክፍያ የሚፈጸመው ወይም ወጪ የሚዯረገው የተፈቀዯ በጀት ሲኖር ብቻ መሆኑን 

የሚገሌጽ እና የከፍተኛ ትምህርት ተቋማት የውስጥ ገቢ አስተዱዯር መመሪያ ቁጥር 

39/2006 አንቀጽ 5/4 በመንግሰት ውሳኔ የተሰጠባቸው እንዯ የተማሪዎችና የህሙማን 

የምግብ በጀት ተመን የመሳሰለት ወጪዎች ከውስጥ ገቢ ከተመን በሊይ መጠቀም 

እንዯማይቻሌ የተገሇጸ ቢሆንም፣ ሇተማሪዎች ምግብ የሚውሌ የምግብ ዘይት ከሀማሬሳ 

የምግብ ዘይት አክሲዮን ማህበር በዴምሩ ብር 231,731.40 የከፍተኛ ትምህርት ተቋማት 

የውስጥ ገቢ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 39/2006 ከሚያዘው ውጭ እና አስቀዴሞ በተፈቀዯ 

በጀት ሳይያዝ  ከውስጥ ገቢ ሂሳብ መከፈለ፣ 

8. እስከበጀት ዓመቱ መጨረሻ መወራረዴ ሲገባ ያሌተወራረዯ ብር 46,589,112.78 

ተሰብሳቢ እና ብር 561,546.41 ተከፋይ ሂሳብ መኖሩ፣ በተጨማሪም ከውዝፉ ተሰብሳቢ 
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ሂሳብ ውስጥ በሂሳብ መዯብ 4251 ከተያው ተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 30,057,204.80 ውስጥ 

በGIZ-IS ስም የተያዘው ብር 25,112,475.60 ዝርዝር ሁኔታ ሲጣራ፣ 

 ዩንቨርሲቲው በGIZ-IS አስተባባሪነት በግቢው ውስጥ ሇሚያስገነባው የፍሳሽ ውኃ 

ማጣሪያ ፕሊንት ሥራ በቅዴሚያ ክፍያ መሌክ የከፈሇዉና ወዯ 2009 በጀት በዓመት 

የዞረዉ ጠቅሊሊ የብር 43,224,976.87 ሲሆን በ2009 በጀት ዓመት ብር 5,580,000.00 

ተጨምሮሇት በጠቅሊሊዉ ብር 48,804,976.87 የቅዴሚያ ክፍያ በ4251 ሂሳብ ተይዞ 

የተሰጠው ሲሆን እስከ ሰኔ 30/2009 ፕሮጀክቶቹ በመጠናቀቃቸው የመያዣ ሂሳቡ 

/retention/ ሇሥራ ተቋራጩ የተመሇሰሇት ቢሆንም ከጠቅሊሇው በ4251 በዴርጅቱ ስም 

ተይዞ የነበረው የቅዴሚያ ክፍያ ብር 48,804,976.87 ውስጥ ብር 23,692,501.26 ብቻ 

ተወራርድ በወጪ የተያዘ ሲሆን ብር 25,112,475.61 ሳይወራረዴ /ከዴርጅቱ ሳይሰበሰብ/ 

የፕሮጀክቱ ሥራ የተጠናቀቀ መሆኑ፣ 

9. ከመዯበኛ በጀት ብር 8,610,801.77 እና ከውስጥ ገቢ ሂሳብ ብር 1,059,558.59፣ በዴምሩ 

ብር 9,670,360.36 ከተፈቀዯው በጀት በሊይ ሥራ ሊይ የዋሇ መሆኑ፣ በተጨማሪም ከውስጥ 

ገቢ ሂሳብ ከበጀት በሊይ ከወጣው ብር 1,059,558.59 ውስጥ በሂሳብ መዯብ 6211 የወጣው 

ብር 8,648.00 እና በሂሳብ መዯብ 6216 የወጣው ብር 231,731.40፣ በዴምሩ ብር 

240,379.40 አስቀዴሞ በጀት ሲዯሇዯሌ በጀት ባሌተያዘባቸው የሂሳብ መዯቦች ሊይ የወጣ 

መሆኑ፣ 

ከሊይ ከተራ ቁጥር 1 እስከ 9  በዝርዝር በተገሇጹት ምክንያቶች በእኛ አስተያየት 

የዩኒቨርስቲው የሂሣብ መግሇጫዎች በበጀት ዓመቱ እስከ ሰኔ 30 ቀን 2009ዓ.ም ዴረስ 

የተሰበሰበውን ገቢ፣ የተፈፀመውን ወጪና የበጀት አጠቃቀሙን በአጥጋቢ ሁኔታ አያሳዩም፡፡  

ምንም እንኳ ከሊይ የተሰጠውን የኦዱት አስተያየት የማይቀይረው ቢሆንም፣ ቀጥል 

የተመሇከቱት ጉዲዮች ትኩረት ሉሰጣቸው፣ እርምጃ ሉወሰዴባቸው እና ሇወዯፊቱም ጥንቃቄ 

ሉዯረግባቸው ይገባሌ፡፡ 

ትኩረት ሉሰጥባቸው የሚገባቸው ጉዲዮች (Emphasis of Matters) 

1. በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ መንግስት የግዥ እና ንብረት አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 649/2001 

ምዕራፍ 6 አንቀጽ 52/1(ሀ) ሊይ የመንግስት መ/ቤቶች ከአንዴ አቅራቢ ግዥ መፈጸም 

የሚችለት ዕቃው፤ የግንባታ ዘርፍ ሥራው፤ የምክር ወይም ተፈሊጊው ላሊ አገሌግልት 
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የሚገኘው ከአንዴ ዕጩ ተወዲዲሪ ብቻ በመሆኑ ምክንያት ማወዲዯር የማይቻሌ መሆኑ 

ሲረጋገጥ ብቻ እንዯሆነ የተገሇጸ ቢሆንም፣ በዴምሩ የብር 1,898,354.78 ግዥ ያሇምንም 

ውዴዴር በቀጥታ ግዥ የተፈፀመ መሆኑ፣ 

2. ሰኔ 2002 በወጣው የግዥ መመሪያ ክፍሌ 4 አንቀጽ 15.3 እና 15.4 በአዋጁ እና 

በመመሪያው በተፈቀዯው ሁኔታ ካሌሆነ በስተቀር የመንግሥት መ/ቤቶች ማናቸውንም 

ግዥ በግሌጽ ጨረታ ዘዳ መፈጸም እንዲሇባቸው እና ከግሌጽ ጨረታ ውጭ በላልች 

የግዥ ዘዳዎች ግዥ መፈጸም የሚችለት በአዋጁና በዚህ መመሪያ የተገሇጹት 

ሁኔታዎች ሲሟለ ብቻ እንዯሆነ እንዱሁም ከታህሳስ 12/2008 ጀምሮ ሥራ እንዱውሌ 

በተሸሻሇው የፌዳራሌ መንግስት የግዥ መመሪያ አንቀፅ 24.2 መሰረት በፕሮፍርማ 

የሚገዛ ዕቃ ግዥ ጣሪያ እስከ ብር 200,000.00 እንዯሆነ፣ በዚሁ መመሪያ አንቀጽ ቁጥር 

24.12 ሊይ ዯግሞ የመንግስት መ/ቤቶች በአንዴነት ሉፈፀሙ የሚገባቸውን ግዥዎች 

ከፋፍሇው መግዛት እንዯላሇባቸው የተገሇጸ ቢሆንም፣  

 ሇመዝናኛ ክበብ አገሌግልት የሚውለ የብር 397,600.01 ጠረጴዛዎች፣ ወንበሮችና 

ሶፋዎችን በጨረታ የግዥ ዘዳ መግዛት ሲገባ ግዥዉን በብር 143,640.01፣ ብር 

58,320.00 እና ብር 195,640.00 በመከፋፈሌ በተመሳሳይ ቀን (በ18/02/09) ሶስት 

የዋጋ ማቅረቢያ በመሰብሰብ በቀን 23/03/09 ከዋሪት ሙለ ጥሊ ኢንተርናሽናሌ 

ኃ.የተ.የግሌ ኩባንያ በሁሇት ጊዜ በብር 143,640.1 እና በብር 58,320.00፣ በዴምሩ 

በብር 201,960.01፣ ከSUNJUN BO FURNITURES PRODUCTION ዯግሞ በብር 

195,640.00፣ ግዠው 3 ቦታ ተከፋፍል በዋጋ ማወዲዯሪያ መፈጸሙ፣  

3. FE Construction የተባሇ ተቋራጭ ቀዴሞ የወሰዲቸውን ግንባታዎች በተሰጠዉ የጊዜ 

ገዯብ ውስጥ አጠናቅቆ ሳያስረክብ ላልች የተሇያዩ የግንባታ ሥራዎች በተዯራራቢ 

የተሰጡት በመሆኑ ሥራዎቹ እየተጓተቱ ሲሆን በዚህም ምክንያት የካቲት/2007 እና 

መጋቢት/08 መጠናቀቅ የነበረባቸው ግንባታዎች እስከ የካቲት 30/2009 ዓ.ም ዴረስ 

ያሌተጠናቀቁና የውሌ ማረዘሚያ ጊዜ እየተጠየቀባቸው መሆኑ፣ 

4. ከመዯበኛ በጀት ብር  19,982,427.02፣ ከካፒታሌ በጀት ብር 124,431,172.13 እና 

ከውስጥ ገቢ ብር 51,843.61፣ በዴምሩ ብር 144,465,442.76 በየሂሳብ መዯቡ ከ10% 

በሊይ ያሌተሰራበተት በጀት  መሆኑ፤ 
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ላልች ጉዲዮች (Other Matters) 

ቋሚ ንብረት 

 በቋሚ ዕቃ ግምጃ ቤት የንብረት ገቢ ሞዳሌ 19 እና ወጪ ሞዳሌ 22 የሚሰራው በአንዴ 

ሰራተኛ ብቻ መሆኑ፤ 

 የእሰቶክ ካርዴና የቢን ካርዴን ጨምሮ ምንም ዓይነት ንብረት ምዝገባ የማይከናወን በመሆኑ 

ያሇውን ባሊንስ /ሚዛን/ ሇማወቅ የማይቻሌ መሆኑ፤ 

 የበጀት ዓመቱ ዓመታዊ ንብረት ቆጠራ ያሌተካሄዯ  መሆኑ፤ 

 አዱስ አገሌግልት ሊይ ያሌዋለ በቁጥር ወዯ 20 የሚሆኑ UPS ያሇ አገሌግልት በእስቶር 

ውስጥ ያለ መሆኑ፤ 

 በቁጥር 200 የሚሆኑ ያገሇገለ ግን የአገሌግልት ጊዜያቸው ያሊበቃ የካፍቴሪያ ወንበሮች 

ያሇስራ አስቶር ወስጥ መሆናቸው፤ 

 ብረት ዴስት፤ የሻይ ማንቆርቆሪያ፤ የመመገቢያ ሰሀን የመሳሰለት በርካታ ቁጥር ያሊቸው 

የምግብ ቤት ዕቃዎች  አገሌግልት ያቆሙ ቢሆንም ሳይወገደ ሜዲ ሊይ የተቀመጡ መሆኑ፤ 

 እንዯ ቁም ሳጥኖች፤ ጠረጴዛዎች፤ ወንበሮችና ላልች የተሇያዩ ቁሳቁሶች መወገዴ 

እያሇባቸው ሳይወገደ ተበታትነው ሜዲ ሊይ የሚገኙ መሆኑ፤  

አሊቂ ንብረትን በተመሇከተ  

 ብዛታቸው 700 የሚሆን ሇሰራተኞች የዯንብ ሌብስ ተብል የተገዙ የወንዴና የሴት ጥንዴ 

ጨማዎች ሇሰራተኛው ሳይከፋፈሌ ከ2 ዓመት በሊይ ያሇአገሌግልት እስቶር ወስጥ የተከማቹ 

መሆኑ፣ 

የተማሪዎች ክሉኒክ መዴኃኒት ክፍሌን በተመሇከተ 

 የመዴኃኒት አጠቃቀምን በተመሇከተ የገቢና የወጪ አጠቃቀም በወሩ  ሇሚመሇከተው አካሌ 

ሪፖርት የማይዯረግ መሆኑ፤ 

ተሸከርካሪ መኪና    

 አንዴ Mistubish pick up ተጋጭቶ ከአንዴ ዓመት በፊት በኢትዮ ኒፖን (Ethionipon) 

ሇጥገና እንዯገባና እስከአሁን ተጠግኖ ያሌወጣ መሆኑ፤  
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እርምጃ ያሌተወሰዯበት የ2008 በጀት ዓመት የኦዱት ግኝትና የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

ከዩኒቨርስቲ የ2008 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሀሳቦች ውስጥ፤ 

 ሇፍሳሽ ውሃ ማጣሪያ ፕሊንት ግንባታ ስራ በ30/10/08 በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 

554654 ሇአዱስ ገሊው ሇሕንጻ ስራ ተቋራጭ  በምስክር ወረቀት /payment certificate/ 33 

እና 34 የተከፈሇ ብር 17,943,350.74 ውስጥ ሇብር 16,732,085.40 እና ሇግንባታ ሥራ 

ከውጪ ተገዝተው የገቡ የግንባታ ዕቃዎች ማጓጓዣ ሇአንሇይ አሇሙ የዯረቅ ጭነት 

ማመሊሇሻ ዴርጅት ከተከፈሇው ብር 2,201,216.24 የብር 1,705,431.54 የክፍያ ዯረሰኝ 

ያሌቀረበሊቸው መሆኑ፣ 

 የዕቃ ግዥና የህንጻ ግንባታ የጉዲት ካሳን በተመሇከተ መሊክ የት/ቤት ሊብራቶሪ ዕቃዎች 

ጅምሊ አከፋፋይ ኃ/የተ/የግሌ ማህበር ከተቋሙ ጋር በገቡት ውሇታ መሰረት ባሇመፈጸማቸው 

ከአቅራቢዎቹ ያሌተሰበሰበ የጉዲት ካሳ ብር 69,331.00 ያሌተሰበሰበ መሆኑ፣ 

 ዩኒቨርሲቲው በውለ መሰረት በተቀመጠው የማስረከቢያ ቀን መሰረት ግንባታውን አጠናቀው 

ያሊስረከቡ 5 የህንጻ ተቀራጮች የህንጻ ግንባታውን ሊዘገዩበት የጉዲት ካሳ/ቅጣት/ በዴምሩ 

ብር 22,945,687.00 እንዱከፍለ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 

በሚለ ግኝቶች ሊይ እስከ 2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ማብቂያ ጊዜ 25/03/2010 ዴረስ 

እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው መሆኑ፣  

 

 

 

 

 

 

 የፌዯራሌ ዋና ኦዱተር መ /ቤት 
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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ 

የዴሬዲዋ ዩኒቨርሲቲ 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች 

መግቢያ፤ 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 982/2008 ሇመ/ቤታችን 

በተሰጠው ሥሌጣን መሰረት የዴሬ ዲዋ ዩኒቨርሲቲ የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ሊይ የኦዱት 

አስተያየታችንን ሇመስጠት ያስችሇን ዘንዴ የዩኒቨርስቲውን ሂሳብ ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

ዓሊማ፤ 

የዚህ ሪፖርት ዓሊማ በኦዱታችን ወቅት የተገኙትን የውስጥ ቁጥጥር ዴክመቶች እና ላልች 

ግዴፈቶች የዩኒቨርስቲው የበሊይ አመራር አካሊት እንዱያውቁትና ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ 

በመውሰዴ ምሊሽ እንዱሰጡበት ሇማስቻሌ ነው፡፡ 

የኦዱቱ ወሰንና ኃሊፊነት፤ 

ኦዱቱ የተከናወነው ዓሇም አቀፍ የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) መሰረት በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን 

የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመስራት በተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ 

የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡  

ኦዱታችን፣ 

 የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፈሩት አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ ማስረጃዎችን በናሙና 

ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ ሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረጋቸው ጉሌህ ግምቶች እና ውሳኔዎች 

መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና በበቂ ሁኔታ 

መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ፣ያጠቃሌሊሌ፡፡ ከዚህም በተጨማሪ ኦዱቱ የተዘጋጁት የሂሳብ 

መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆናቸውን 

ኦዱት ማዴረግን ይጨምራሌ፡፡ አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ ያሇውን 

የመረጃ አቀራረብ አጠቃሊይ ብቃት ገምግመናሌ፡፡ ይሁን እንጂ ኦዱቱ በዴሬ ዲዋ ዩኒቨርሲቲ 

የሚታዩትን የውስጥ ቁጥጥርና ላልች ዴክመቶችን ሙለ በሙለ ሉያሳይ አይችሌም፡፡ የሂሳብ 

መግሇጫዎችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የተቋሙ ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ መግሇጫዎችን 

ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዯራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 

ኃሊፊነት ነው::  
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የዴሬዲዋ ዩኒቨርሲቲ የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች ከዚህ 

እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡ 

1. የገቢ ሂሳብ፣ 

1.1 ያሌተሰበሰበ የጉዲት ካሳ፣ 

1.1.1 ግኝት፣ 

ሰኔ 2002 ዓ.ም በወጣው የፌዳራሌ መንግስት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ ክፍሌ 4 

አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ 27/3 (ሸ) መሠረት አቅራቢው በውለ በተመሇከተው ጊዜ 

ውስጥ ዕቃውን፣ የምክር አገሌግልቱን፣ የግንባታ ዘርፍ ሥራውን ወይም አገሌግልቱን 

አጠናቅቆ ባያስረክብ፣ ሊዘገየበት ጊዜ የሚወሰዯው እርምጃ በአቅራቢውና በመንግሥት 

መ/ቤት መካከሌ በሚዯረግ ውሌ መካተት እንዲሇበት የተገሇጸ ሲሆን በዚሁ መመሪያ 

አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ 27/4/ሀ መሰረት ዯግሞ ከፍ ሲሌ በመመሪያው አንቀጽ 

16.27.3 (ሸ) መሠረት አቅራቢዎች ግዳታቸውን ባይወጡ ግዳታቸውን ሳይወጡ 

ሇዘገዩበት ጊዜ ሳይፈጽሙ በቀረው የውሌ መጠን ሊይ በየቀኑ 1/1000ኛ መቀጣት 

እንዲሇባቸው ተዯንግጓሌ፡፡  

በዚህ መሰረት ኦዱት ሲዯረግ፡- 

በዋናው ግቢ፣ 

 ከማሽ የጽህፈትና የኮምፒዩቴር ዕቃዎች መሸጫ ዴርጅት ብር 16,247.54፣ 

 ከሪሌየብሌ የትምህርት መሳሪያዎች አቅራቢ ብር 32,835.66፣ 

 ከታፍ ኮሚሽን መጽሃፍ አቅራቢ ብር 31,442.24፣ 

 ከመስፍን ዘሇቀ ጨርቃ ጨርቅ እና የዯንብ ሌብስ ስፌት ብር 31,198.40፣ 

 ከኢፋት ጨርቃ ጨርቅ ብር 14,603.70፣ 

 ከሱሜያ ስሃምና ጓዯኞቹ የሌብስ ስፌት ማህበር ብር 8,614.30፣ 

 ከቃሉቲ ኮንስትራክሽን ዕቃዎች ማምረቻ ብር 141,413.78፣  

 ከሮያሌ ፎም እስፕሪንግ ፍራሽና ፕሊስቲክ ውጤቶች ማምረቻ ብር 23,339.94፣ 

በቴክኖልጂ ኢንስቲትዩት፣ 

 ከA.L.G Trading የተሇያዩ የICT ዕቃዎችን አቅራቢ  ብር 48,328.12፣ 

 ከሲምቦሌ ቴክኖልጂስ የተሇያዩ የICT ዕቃዎች አቅራቢ  ብር 284,170.60፣ 
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በዴምሩ ብር 617,590.58 የተሇያዩ ዕቃዎችን በውለ መሠረት ገቢ ሳያዯርጉ ከውሌ 

በሊይ ካዘገዩ አቅራቢዎች ሊይ ገቢ መሆን የነበረበት የጉዲት ካሳ ሇመንግሥት ገቢ 

አሇመዯረጉ ተረጋግጧሌ፡፡ 

1.1.2 ስጋት፣ 

 አስፈሊጊነታቸው በመንግስት ታምኖበት የወጡ አዋጆች ዯንቦችና መመሪያዎችን 

መተሊሇፍ ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

 አቅራቢዎቹ መክፈሌ የሚገባቸውን የጉዲት ካሳ እንዱከፍለ ባሇመዯረጉ  መንግስት 

ያገኝ የነበረዉን ገቢ ሉያጣ ይችሊሌ፡፡ 

1.1.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ያሌተሰበሰበው ቅጣት ከሚመሇከታቸው ሊይ ገቢ እንዱሆን ተዯርጎ ሇወዯፊቱ 

ዩኒቨርሲቲው ኃሊፊነታቸውን የማይወጡ አቅራቢዎችን በመመሪያው መሠረት 

ሉቀጣቸው የሚገባ ሲሆን በተዯጋጋሚ ኃሊፊነታቸውን የማይወጡትን ዯግሞ 

ሇመንግሥት ግዥና ንብረት አስተዲዯር ኤጀንሲ በማሳወቅ ተጨማሪ እርምጃ 

እንዱወሰዴባቸው ማዴረግ ይጠበቅበታሌ፡፡ 

1.1.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፣ 

የሥራ አመራሩ ከቃሉቲ ኮንስትራክሽን ዕቃዎች ማምረቻ መሰብሰብ ስሊሇበት የጉዲት ካሳ 

ምሊሽ ያሌሰጡ ሲሆን፣ 

 የጉዲት ካሳን በተመሇከተ አቅራቢዎች በውሊቸው መሰረት በወቅቱ ውሌ 

ግዯታቸዉን ባሇመወጣታቸው ከተከፋይ ሂሳብ ሊይ ጉዲት ካሳ ተቀናሽ 

ባሇመዯረጉ መንግስት ሉገኝ የሚገባውን ጥቅም ያጣ በመሆኑ ይህን ጥቅም ያገኝ 

ዘንዴ በተገቢው መንገዴ ጥያቄው እንዱቀርብ የሱመያ፡ የኢፋት ጨርቃ ጨርቅ፡ 

የመስፍን ዘሇቀ፡ የታፍ ኮሚሽን ኤጀንት፡ የሪሉያብሌ፡ የማሽ የፅህፈት፡ የሮያሌ 

ፎም ሇዩኒቨርሲቲው የሕግ እና አስተዲዯር ጉዲዮች ዲይሬክቶሬት አሳሌፈው 

የሰጡ መሆናቸውን፣  

 ALG ትሬዱንግ 80% ንብረቶች በጊዜው ገዯብ በ9/12/08 ገቢ ያዯረገ እና ሇስራ 

ማስኬጃ ቅዴመ ክፍያ ያሌጠየቀ ሲሆን የቀሩትን ሶስት ዕቃዎች ሇማስገባት የ45 

ቀናት ማራዘሚያ በውጭ ምንዛሬ እጥረት ምክንያት እንዱራዘምሇት በጠየቀው 

እና ሇማኔጅመንት ቀርቦ በተወሰነሇት መሰረት የተጠበቀ እና በጎን 
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ፕሮጀክታቸውን እየሰሩ በመጠባበቅ ሊይ የነበሩ ሆኖ በተባሇው ቀን 

ባያዯርስሊቸውም ጨረታ ዴጋሚ ማውጣት የበሇጠ ስሇሚጎዲ በትዕግስት 

በመከታተሌ ሇፕሮጀክቱ ማጠናቀቅ ስሇሚፈሌጓቸው በዚሁ ቀን  (acceceries) 

ያስገባሊቸው ሲሆን ሇቀሪ እቃዎች ከጥቅምት በኋሊ ሇገቡት ቅጣት መቀጣት 

የነበረበት መሆኑን ሇመገንዘብ መቻሊቸውን፣ በመሆኑም የተጠቀሰው የጉዲት 

መጠን ባይሆንም መቀጣት እንዯነበረበት ትምህርት የወሰደ መሆኑን፣  

 ሲምቦሌ ቴክኖልጂስ በውለ መሰረት ዕቃው መግባት የነበረበት በ02/01/09 ቢሆንም 

ዴርጅቱ ሇ90 ቀን የይራዘምሌኝ ጥያቄ በውጭ ምንዛሬ እጥረት ምክንያት  ያቀረበ 

በመሆኑ  ማናጅመንቱ ሇ60 ቀናት የፈቀዯሇት ሲሆን አሁንም ዴርጅቱ በላሊ ዯብዲቤ 

የ30 ቀናት ማራዘሚያ መጠየቁና ዕቃዎቹ በከፈሌ የገቡ በመሆኑ በመታገስ እቃዎች 

በተፈቀዯሇት አጠቃሊይ የ90 ቀናት ማራዘሚያ በ02/04/09 ማስገበት ሲኖርበት 

በ08/04/09 ያስገባ በመሆኑ ሇ6 ቀናት የጉዲት ካሳ ብቻ ያሌተቀጣ እንጂ እንዯተገሇፀው 

ሇ106 ቀናት አሇመሆኑን፣ ሇዚህም በማኔጀመንቱ እያቀረቡ  እያስወሰኑ እና ተገቢውን 

ክትትሌ እያዯረጉበት የነበረ ግዥ መሆኑን፣  

ሇሥራ አመራር ዯብዲቤ በሊኩት ምሊሽ ገሌጸዋሌ፡፡ 

2. የወጪ ሂሳብ፣ 

ሇተሇያዩ አገሌግልቶች የዋሇው የወጪ ሂሳብ በፌዳራሌ መንግስት ታምኖበት በወጡ 

አዋጆች፤ ዯንቦችና መመሪያዎች መሠረት መፈጸሙን  ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ ቀጥል 

የተመሇከቱ ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡፡ 

2.1 በመንግሥት የወጣ ተመን ሳይኖረው ሇሌዩ ሌዩ ማበረታቻዎች የተከፈሇ ሂሳብ፣ 

2.1.1 ግኝት፣ 

በፌዳራሌ መንግሥት የፋይናንስ ኃሊፈነት መመሪያ ቁጥር 6/2003 ክፍሌ ሁሇት አንቀጽ 

7 ንዑስ አንቀጽ 8 (ሀ) መሠረት የመንግሥት ገንዘብ ሇፀዯቀው ዓሊማና በተፈቀዯው 

መጠን ብቻ ጥቅም ሊይ መዋለን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ 

 የዩኒቨርሲቲው ማነጅመንት በቀን 03/09/2009  ባዯረገው 13ኛ መዯበኛ ስብሰባ ከ1ኛ ዙር 

እስከ 3ኛ ዙር ዴረስ የሠራተኞች ዴሌዴሌ ሊከናወኑ ኮሚቴዎች ማበረታቻ እንዱከፈሌ 

መወሰኑ ተጠቅሶ ሇአስተዲዯርና ሌማት ም/ፕረዝዲንት በ14/10/2009 በቁጥር 

ዴ/ዲ/ዩ/102/192/2009 በተጻፈው ዯብዲቤ መሠረት በ19/10/09 በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ 
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ቁጥር 458893 በሂሳብ መዯብ 6417 ሇዩኒቨርሲቲ መሰረታዊ የስራ ሂዯት ሇውጥ አንዯኛና 

ሁሇተኛ የዴሌዴሌ ስራ ሇሰሩ ኮሚቴዎች ሇማበረታቻ በሚሌ  

ተ.ቁ ገንዘቡን የተቀበለ ሰዎች ብዛት የገንዘቡ ሌክ ተቀናናሽ የተጣራ 

ተከፋይ 

1 1 10,000.00 0 10,000.00 

2 2 8,000.00 0 16,000.00 

3 5 7,000.00 0 35,000.00 

4 3 3,500.00 0 10,500.00 

 ዴምር 71,500.00 

የተጣራ ብር 71,500.00፣  

 በቀን 26/07/09 በሳጥን ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 0702132 በሂሳብ መዯብ 6417 ሇግዥ 

አጽዲቂ፣ ሇስተዲዯር ዱሲፒሉን፣ ሇቅሬታ ሰሚ፣ ሇቋሚ፣ ሇአሊቂ እና ሇተማሪዎች ምግብ 

ቤት ዕቃ ቆጣሪ፣ እንዱሁም ሇቴክኖልጂ (IOT)  ኮሚቴዎች 

 

ተ.ቁ ገንዘቡን የተቀበለ 

ሰዎች   ብዛት 

የአንዴ ሰው 

ያሌተጣራ ክፍያ 

ጠቅሊሊ ያሌተጣራ 

ክፍያ 

የሥራ  ግብር  የተጣራ ክፍያ 

1 13 10,470.00 136,110.00 47,359.00 88,751.00 

2 6 6,036.00 36,216.00 10,687.20 25,528.80 

3 4 2,872.00 11,488.00 2,330.80 9,157.20 

4 1 8,310.00 8,310.00 2,779.00 5,531.00 

5 1 7,647.00 7,647.00 2,506.15 5,140.85 

6 1 1,370.00 1,370.00 191.5 1,178.50 

7 2 2,197.00 4,394.00 778.5 3,615.50 

8 1 2,514.00 2,514.00 468.5 2,045.50 

9 1 3,278.00 3,278.00 720.9 2,557.10 

10 1 1,586.00 1,586.00 234.7 1,351.30 

11 1 4,867.00 4,867.00 1,294.30 3,572.70 

   51,147.00 217,780.00 69,350.55 148,429.45 
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የተጣራ ብር 148,429.45 (ያሌተጣራ ብር 217,780.00) ፣ በዴምሩ ብር 

219,929.45 በመንግሥት የወጣ መመሪያና የክፍያ ተመን ሳይኖረው ሇማበረታቻ 

በሚሌ ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

2.1.2 ስጋት፤ 

ማናቸውም ክፍያ  በመንግስት ዯንብና መመሪያ  መሰረት ካሌተፈጸመ   የመንግሰት 

ሀብት ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፣ ተጠያቂነትንም ያስከትሊሌ፡፡ 

2.1.3 የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

 ገንዘቡ ያሇአግባብ የተከፈሇ ስሇሆነ ጉዲዩ ከሚመሇከታቸው ሊይ ተመሊሽ ሉዯረግ 

ይገባሌ፡፡ 

 ሇወዯፊቱ ተመሳሳይ ጉዲይ ሲያጋጥም ክፍያዎቹን መመሪያ በሚፈቅዯው 

መሠረት መፈጸም ወይም ጉዲዩ ከሚመሇከታቸው አካሊት በሌዩ ሁኔታ ማስፈቀዴ 

ያስፈሌጋሌ፡፡ 

2.1.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 የማበረታቻ ክፍያውን በተመሇከት ዩኒቨርሲቲው በተሇያዩ የስራ ሂዯቶች ውስጥ 

ከመዯበኛ የስራ ሰዓታቸው ውጪ ቅዲሜና እሁዴን ጨምሮ መምህራንና 

ሰራተኞች በተሇያዩ ኮሚቴዎች ተመዴበው ሇአንዴ ዓመትና ከዚያ በሊይ 

ሲያገሇግለ ሊሳዩት ከፍተኛ የስራ አፈፃፀም ከግንዛቤ ውስጥ በማስገባት እንዱሁም 

በእረፍት ሰዓታቸው የግሌ ስራቸውን ቢያከናውኑ ሉያገኙ የሚችለትን ከፍተኛ 

የሆነ ገቢ ግንዛቤ ውስጥ ሳያስገባ ቢያንስ ሊበረከቱት ከፍተኛ አስተዋፅኦ እንዯ 

ማካካሻ እንዱሆን ታሳቢ ተዯርጎ ጉዲዩ በማኔጅመንት ቀርቦ ውሳኔ ከተሰጠበት 

በኋሊ ክፍያው የተፈፀመ መሆኑን፣ 

 ሇወዯፊቱ ሇእንዯዚህ ዓይነቱ አገሌግልት መምህራንና ሰራተኞች በእረፍት 

ጊዚያቸው ሲያገሇግለ ሉከፈሌ የሚገባውን ተመጣጣኝ ክፍያ መፈፀም 

የምንችሌበትን መንገዴ ከሚመሇከተው የመንግስት አካሌ ጠይቀው የሚከፍለ 

መሆኑን ገሌጸው በቀጣይ የሚመሇከተውም የመንግስት አካሌ በጉዲዩ ሊይ 

ቀጥተኛ ምሊሽ ባይሰጥ በስራ አፈፃፀማቸው ሊይ ከፍተኛ አለታዊ ተፅዕኖ 

የሚፈጥር መሆኑን፣ በምሊሻቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 
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 2.1.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

የሥራው አስፈሊጊነት ቢታመንበት እንኳ የመምህራንን ሁኔታው ተጣርቶ መንግሥት 

በክሬዱት ሀወር ባወጣው ተመን፣ የአስተዲዯር ሠራተኞችን ዯግሞ ከሚመሇከተው 

አካሌ በማስፈቀዴ መክፈሌ ይገባ ነበር፡፡ ስሇሆነም የተሰጠው ምሊሽ አጥጋቢ 

ባሇመሆኑ በማሻሸያ ሀሃቡ መሠረት እርምጃ መወሰዴ ይኖርበታሌ፡፡  

2.6 የኮንትራት ሰራተኞች ክፍያ፣  

2.6.1 ግኝት፣  

ከጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት ህዲር 18 ቀን 2005 ዓ.ም በቁጥር መ80-839/1 በተፃፈ 

ዯብዲቤ ዘሊቂነት ባሇውና በተመዯበ የሥራ መዯብ ሊይ በኮንትራት (በጊዜያዊነት) 

በፌዳራሌ የመንግሥት መ/ቤቶች ተቀጥረው ያሌተቋረጠ አገሌግልት ሲሰጡ የቆዩ 

ሠራተኞች በቋሚነት እንዱመዯቡ፣ በሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር ባሌተመዯበና ዘሊቂነት 

በላሇው የሥራ መዯብ ሊይ በኮንትራት /በጊዜያዊነት/ ተቀጥረው የነበሩ ሠራተኞች ቅጥር 

እንዱቋረጥ ሆኖ በአስቸኳይ መሰናበት እንዲሇባቸው፣ ይህ መመሪያ ሇአንዴ ጊዜ አፈፃፀም 

ብቻ የሚያገሇግሌ ሲሆን ከየካቲት 30/2005 ዓ.ም በኋሊ ተግባራዊ ማዴረግ እንዯማይቻሌ 

እንዱሁም እጅግ አስፈሊጊ ሇሆነና ሇአጭር ጊዜ ብቻ የኮንትራት/ጊዜያዊ ቅጥር መፈጸም 

አስገዲጅ ሁኔታ ከተፈጠረ ጥያቄው በመጀመሪያ ሇሲቪሌ ሠርቪስ ሚኒስቴር ቀርቦ 

ተቀባይነት ማግኘት እንዲሇበት መመሪያ መተሊሇፉ ይታወቃሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ በዩኒቨርሲቲው የሚገኙ የኮንትራት/ጊዜያዊ ሠራተኞች በቋሚ የሥራ መዯብ 

ሊይ በቋሚነት ሳይመዯቡ ወይም ዘሊቂነት ከላሇው የሥራ መዯብ ሊይ ሳይሰናበቱ እና 

ዩኒቨርሲቲው በሕግ ሥሌጣን ከተሰጠው አካሌ ጠይቆ ሳያስፈቅዴ በበጀት ዓመቱ፣ 

ሇኤላክትሪክ፣ ሇቧንቧ፣ ሇግቢ ጸጥታ፣ ሇካፍቴሪያ፣ ሇዉሃ ኦፕሬተር እና ሇወጥ ቤት 

ሠራተኞች በበጀት ዓመቱ በሂሳብ መዯብ 6114 (የቀን ሠራተኞች ምንዲ) በዴምሩ ብር 

1,803,491.00 የተከፈሇ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

2.6.2 ሥጋት፣ 

 ዯንብና መመሪያን ያሌተከተሇ ክፍያ መፈጸም ሇገንዘብ ብክነት ከመዲረጉም ባሻገር 

ተጠያቂነትን ያስከትሊሌ፡፡ 

 

 



16 

 

2.6.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ሇወዯፊቱ ክፍያው በመንግስት መመሪያ መሰረት ተፈፃሚ እንዱሆን ተገቢው 

ክትትሌና ቁጥጥር ሉዯርግ ይገባሌ፡፡ 

2.6.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 የቴክኒክ ባሇሞያዎችን በተመሇከተ በተዯጋጋሚ ጊዜ በቋሚነት ቅጥር ሇመፈፀም 

ማስታወቂያ ቢወጣም በፐብሉክ ሰርቪስ ሚኒስቴር ሇቦታዎቹ የተፈቀዯው 

ዯመወዝ በአሁኑ ወቅት ገበያው ሇባሇሞያዎቹ ከሚከፍሇው በጣም ዝቅተኛ 

በመሆኑ በቅጥር ሇመሸፈን አሇመቻለን፣ ይህንንም ችግር በጊዜያዊነት ሇመቅረፍ 

ተቋሙ የ24 ሰዓት አገሌግልት የሚሰጥ በመሆኑ ባሇሞያዎችን በቀን ሰራተኛ 

ቅጥር ፈፅሞ ስራዎቹን በማሸፈን ሊይ እንዯሚገኝ፣ በቀጣይም በጉዲዩ ሊይ 

ከፐብሉክ ሰርቪስ ጋር ተወያይተው መፍትሄ እንዱሰጣቸው የሚያዯርጉ መሆኑን፣ 

 በተማሪዎች ምግብ ቤት የወጥ ቤት ሰራተኞች በተዯጋጋሚ ጊዜ በቋሚነት ቅጥር 

ሇመፈፀም ማስታወቂያ ቢወጣም በፐብሉክ ሰርቪስ ሚኒስቴር ሇቦታዎቹ 

የተፈቀዯው ዯመወዝ እና የሚጠይቀው ተፈሊጊ የትምህርትና የስራ ሌምዴ 

በአሁኑ ወቅት ገበያው ሇባሇሞያዎቹ ከሚከፍሇው በጣም ዝቅተኛ በመሆኑ በቅጥር 

ሇመሸፈን አሇመቻለን፣ ይህም ሁኔታ ችግር ውስጥ ቢከታቸውም አገሌግልቱ 

ሇተማሪዎች የምግብ አገሌግልት መስጠት በመሆኑ እና አገሌግልቱም ሇሰዓት 

መቋረጥ የማይችሌ ስሇሆነ ይህንን ችግር ሇመቅረፍ ሰራተኞችን በቀን ሰራተኝነት 

ሇመቅጠርና አገሌግልቱን ሇመስጠት የተገዯደ መሆኑን፣ በቀጣይም በጉዲዩ ሊይ 

ከፐብሉክ ሰርቪስ ሚኒስቴር ጋር ተወያይተው መፍትሄ እንዱሰጣቸው የሚያዯርጉ 

መሆኑን፣ 

ሇሥራ አመራር ዯብዲቤ በሊኩት ምሊሽ ገሌጸዋሌ፡፡ 

2.9 ሇማገድ እንጨት ግዥ ያሊግባብ የተከፈሇ ሂሳብ፣ 

2.9.1 ግኝት፣ 

ዩኒቨርሲቲው ሇተማሪዎች ምግብ ማብሰያ አገሌግልት የሚውሌ የማገድ እንጨት 

ሇመግዛት ያወጣውን የጨረታ ሂዯት ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በበጀት 

ዓመቱ አንዴ ሜትር ክዩብ የማገድ እንጨት በብር 580.00 ሇማቅረብ ብርሃኑ ሄኖክ 
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ጠቅሊሊ ኮንስትራከሽን ዴርጅት ጨረታውን ተወዲዴሮ ያሸነፈ እና ከተፈረመበት ቀን 

ጀምሮ ተፈጻሚ የሚሆን ውሌ በ11/02/09 የፈረመ እንዱሁም በዕሇቱ 30% ቅዴሚያ 

ክፍያ እንዱሰጠው የጠየቀ ቢሆንም ግሌጽ ባሌሆነ ምክንያት መኮንን መርኔ ወ/መዴህን 

የአጠና ዴርጅት የማገድ እንጨቱን እንዱያቀርብ በመዯረጉ፣ 

 በ26/03/09 በሞ/19 ገቢ ሇተዯረገ የማገድ እንጫት  በቀን 27/03/09 በወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 457471 የአንደ ሜትር ክዩብ ማገድ እንጨት በብር 800.00 

ሂሳብ፣ በዴምሩ ብር 374,440.00 (ብር 800.00*468.05 ሜ/ኩ) በመከፈለ 

ያሇአግባብ በብሌጫ /በሌዩነት/ የብር 102,971.00 (/ብር 800.00*468.05 ሜ/ኩ/ – 

/ብር 580.00*468.05 ሜ/ኩ/) ግዥ፣ 

 በ06/03/09 በሞ/19 ቁጥር 13625 ገቢ ሇተዯረገ የማገድ እንጨት በቀን 08/03/09 

በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 457354 የአንዴ ሜትር ክዩብ ማገድ እንጨት በብር 

800.00 ሂሳብ፣ በዴምሩ ብር 414,902.40 (ብር 800.00*518.628 ሜ/ኩ) ሇመኮንን 

መርኔ ወ/መዴህን የአጠና ዴርጅት በመከፈለ ያሇአግባብ በብሌጫ /በሌዩነት/  የብር 

114,098.16 (/ብር 800.00*518.628 ሜ/ኩ/ – /ብር 580.00*518.628 ሜ/ኩ/) 

ግዥ፣ 

 በ23/02/09 በሞ/19 ቁጥር 13618 ገቢ ሇተዯረገ የማገድ እንጨት በቀን 25/02/09 

በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 457209 የአንዴ ሜትር ክዩብ ማገድ እንጨት በብር 

800.00 ሂሳብ፣ በዴምሩ ብር  ሇመኮንን መርኔ ወ/መዴህን የአጠና ዴርጅት 

414,208.80 (ብር 800.00*517.761 ሜ/ኩ) በመከፈለ ያሇአግባብ በብሌጫ 

/በሌዩነት/ የብር 113,907.42 (/ብር 800.00*517.761 ሜ/ኩ/ – /ብር 

580.00*517.761.ሜ/ኩ/) ግዥ፣ 

በዴምሩ የብር 330,976.58 ግዥ ያሇአግባብ በብሌጫ ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡  

2.9.2 ስጋት፣  

 ዯንብና መመሪያን ተግባራዊ ያሊዯረገ አሰራር የመንግስትን ሀብት ሇብክነትና   

ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ ተጠያቂነትንም ያስከትሊሌ፡፡ 

2.9.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣  

 አሠራሩ የግዥ ሂዯቱን ተዓማኒነት የሚያሳንስ በመሆኑ ጉዲዩ ተጣርቶ እርምጃ 

መወሰዴ አሇበት፡፡ 
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 ሇወዯፊቱም ማንኛውም ግዥ መንግሥትን /ዩኒቨርሲቲውን/ ተጠቃሚ የሚያዯርግና  

የመንግስትን አሊስፈሊጊ ወጪ የሚቀንስ  ግሌጽ የሆነ አሰራር መከተሌ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.9.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 በ2008 በጀት ዓመት የነበረው የማገድ እንጨት ውሌ ከመኮንን መረኔ ወ/መዴህን 

የአጣና አቅራቢ ዴርጅት ጋር ሲሆን የ2009 በጀት ዓመት የጨረታ ሂዯት 

ባሇመጠናቀቁ እና ሇተማሪዎች ምግብ ማብሰያ ባሇመኖሩና አዱሱ ጨረታ ውሌ 

ተፈርሞ በአግባቡ የዯረቀ እንጨት የሚቀርብበትን ጊዜ በግዥ ክፍለ ታሳቢ 

በማዴረግ 04/02/2009 ዓ/ም ተጨማሪ የ25% የማገድ እንጨት እንዱያቀርብ 

በአስተዲዯርና ሌማት ምክትሌ ፕሬዝዲንት ተፈቅድ ሇአቅራቢው ትዕዛዝ 

የተሰጠበት መሆኑን፣ የዚህ አይነቱ ውሳኔ ሊይ እንዱዯርሱ ያስገዯዲቸው በማገድ 

እንጨት ያሇመኖር ችግር ቢፈጠር ሉከሰት የሚችሇውን ከፍተኛ አዯጋ (የበሰሇ 

የተማሪዎች ምግብ በወቅቱ ያሇማዴረስ) ከግንዛቤ ውስጥ በማስገባት ካሇው ነባራዊ 

ሁኔታ በመነሳት የተፈፀመ ግዥ እንጂ ሆን ተብል የመንግስትንና የህዝብን 

ገንዘብ ሇብክነት ሇመዲረግ የተሰራ አሇመሆኑን፣ በተጨማሪም የአቅርቦት ግዥው 

ይህንኑ መሰረት አዴርጎ በቀረቡት ሰነድች መነሻነት የተፈፀመ መሆኑን ገሌጸው 

ሇወዯፊቱ የውሌ መነሻ እና መጨረሻ ጊዜን መሰረት አዴርገው ግዥ የሚፈጽሙ 

መሆኑን፣ በምሊሻቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 

2.9.4 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

የቀዴሞው አቅራቢ 25%ቱን እንዱያቀርብ ትዕዛዝ በተሰጠው (04/02/2009) 

በሳምንቱ (11/02/2009) ላሊ ውሌ መገባቱ እና ውለ ከተገባ በኋሊም አዱሱን ውሌ 

ተፈጻሚ ከማዴረግ ይሌቅ የቀዴሞው አቅራቢ እንዱያቀርብ ማዴረጉ የግዥውን 

ተዓማኒነት ያሳንሳሌ፡፡ ስሇሆነም በማሻሸያ ሀሳቡ መሠረት እርምጃ መወሰዴ 

አሇበት፡፡    

2.10 ያሇምንም ውዴዴር የተከናወነ ቀጥታ ግዥ፣ 

2.10.1 ግኝት፣ 

የኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ መንግስት የግዥ እና ንብረት አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 649/2001 

ምዕራፍ-6 አንቀጽ-52 ተራቁጥር አንዴ ሇይ መንግስት መ/ቤቶች ከአንዴ አቅራቢ ግዥ 
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መፈጸም የሚችለት በፍዯሌ-ሀ.ዕቃው፤ ግንባታ ዘርፍ ሥራው፤የምክር ወይም 

ተፈሊጊው ላሊ አገሌግልት የሚገኘው ከአንዴ ዕጩ ተወዲዲሪ ብቻ በመሆኑ ምክንያት 

ማወዲዯር የማይቻሌ መሆኑ ሲረጋገጥ ብቻ እንዯሆነ ተገሌጿሌ፡፡ 

በዚሁ መሰረት ዩንቨርሲቲው የመንግሥት ሀብት  በአግባብና ወጪ ቆጣቢ በሆነ መሌኩ 

አስፈሊጊ የሆነ ጨረታ በማውጣት ዴርጀቶችን በጨረታ ጋብዞ በማውዲዴር ዝቅተኛ ዋጋ 

አቅራቢ መምረጡን  ሇማረጋገጥ አዱት ሲዯረግ፤ 

 በቀን 16/03/09 በባንከ ወጪ ማስመሰከሪያ ቁጥር 0817050 ሇግቢ ዉስጥ የፍሳሽ 

ማስወገጃ/የሳኒቴሪ ሥራዎች ሇታምራት አብዮትና ቡሌቲ ኮንስትራክሽን ብር 

190,850.19፤ 

 በቀን 12/03/09 በባንከ ወጪ ማስመሰከሪያ ቁጥር 0817047 ሇግቢ ዉስጥ የፍሳሽ 

ማስወገጃ/የሳኒቴሪ ሥራዎች ሇታምራት አብዮትና ቡሌቲ ኮንስትራክሽን ብር 

79,486.85፣ 

 በቀን 04/02/09 በባንከ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 0817037  የኤሇክትሪክ መስመር 

ዝርጋታ ሇዮሴፍ አረጋዉ ብዛዉ ጠቅሊሊ ሥራ ተቋራጭ ብር 213,879.99፤ 

 በቀን 03/01/09 በባንከ ወጪ ማስመሰከሪያ ቁጥር 456800 Floor Paint Floor 

Epoxy ሥራ ሇተሰራበት ከቃሉቲ ኮንስትራክሽን ዕቃዎች ፋብሪካ ብር 

1,414,137.75፣ 

በዴምሩ የብር 1,898,354.78 ግዥ ያሇምንም ውዴዴር በቀጥታ ግዥ የተፈፀመ መሆኑን 

በኦዱት ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

2.10.2  ስጋት፣ 

 መንግሥት ከዋጋና ከጥራት አኳያ ሉያገኝ የሚችሇውን ጥቅም ሉያጣ ይችሊሌ፡፡ ፡ 

 ግዥዎች በቀጥታ ከተወሰነ አቅራቢዎች ብቻ የሚከናወን ከሆነ ሇሚከፈሇው ክፍያ 

ጥራትና ብቃት ያሇው ተመጣጣኝ የሆነ ዕቃ ወይም አገሌግልት ሊይገኝ ይችሊሌ፡፡ 

 ማንኛውም ግዥ በዯንብና መመርያው መሰረት የማይከናወን ከሆነ የመንግስት ሀብት 

ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡   

2.10.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ግዥዎች በግዥና ንብረት አስተዲዯር አዋጅ እና ስሇአፈጻጸሙ በወጣው ዯንብና 

መመሪያ  መሰረት እንዱከናወኑ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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2.10.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

የሥራ አመራሩ፣  

 የተሇያዩ የኤላክትሪክ መስመር፡ የፍሳሽ ማስወገጃ መስመሮች በዩኒቨርሲቲው 

ህንፃዎች እና የተሇያዩ ቦታዎች ሊይ በአግባቡ ተዘርግተው የነበሩ ባሇመሆናቸው 

ስራዎቹን ቀዯም ሲሌ ከ2006 ዓ/ም ጀምሮ ተሇይተው ከዴሬዲዋ አስተዲዯር 

ጥቃቅንና አነስተኛ ጋር በመነጋገር ጥሩ አፈፃፀም ያሊቸውን ጥቃቅንና አነስተኛ 

ማህበራት ጠይቀን በተሰጠን መረጃ መሰረት ሇተሇያዩ በጥቃቅን ሇተዯራጁ 

ማህበራት ከMH አማካሪ ዴርጅት በቀረበው የዋጋ ግምት መሰረት ስራዎቹን 

እንዱሰሩ ያዯረጉ መሆኑን ጠቅሰው ሇወዯፊቱ የተሰጣቸውን አቅጣጫ መሰራት 

አዴርገው የሚሠሩ መሆኑን የገሇጹ ሲሆን፣  

 የቃሉቲ ኮንስትራክሽንን በተመሇከተ ዯግሞ የመከሊከያ ዴርጅት እህት ኩባኒያ 

የሆነው ከቃሉቲ ኮንስትራክሽን አቅራቢ ዴርጅት የቤተ ሙከራ ወሇሌ የተሰራበት 

በ2008 ዓ/ም ሇቤተ ሙከራ ግብዓት የሚሆኑ አቅርቦቶች በቀጥታ እንዱፈፅሙ 

ከግዥ ኤጀንሲ ጠይቀው ተፈቅድሊቸው አብዛኛውን የቤተ ሙከራ ግብዓት 

አቅርበው ሇFloor Paint Floor Epoxy ስራ የሚሆን ግብዓት በወቅቱ ባሇመቅረቡ 

ዘግይቶ የተሰራ መሆኑን በምሊሸቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 

2.10.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

የቃሉቲ ኮንስትራክሽንን በተመሇከተ በምሊሹ በተጠቀሰው መሠረት ሇመፈቀደ 

የቀረበ ማስረጃ ስሇላሇ በማሻሸያ ሀሳቡ መሠረት እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

2.11 በጨረታ መፈጸም ሲገባ ተከፋፍል በፕሮፎማ የተፈጸም ግዥ፣ 

2.11.1 ግኝት፣  

 ሰኔ 2002 በወጣው የግዥ መመሪያ ክፍሌ 4 አንቀጽ 15.3 እና 15.4 በአዋጁ እና 

በመመሪያው በተፈቀዯው ሁኔታ ካሌሆነ በስተቀር የመንግሥት መ/ቤቶች 

ማናቸውንም ግዥ በግሌጽ ጨረታ ዘዳ መፈጸም እንዲሇባቸው እና ከግሌጽ ጨረታ 

ውጭ በላልች የግዥ ዘዳዎች ግዥ መፈጸም የሚችለት በአዋጁና በዚህ መመሪያ 

የተገሇጹት ሁኔታዎች ሲሟለ ብቻ እንዯሆነ ተጠቅሷሌ፡፡ 

 በተጨማሪም ከታህሳስ 12/2008 ጀምሮ ሥራ እንዱውሌ በተሸሻሇው የፌዳራሌ 

መንግስት የግዥ መመሪያ አንቀፅ 24.2 መሰረት በፕሮፍርማ የሚገዛ ዕቃ ግዥ 
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ጣሪያ እስከ ብር 200,000.00 እንዯሆነ፣ በዚሁ መመሪያ አንቀጽ ቁጥር 24.12 ሊይ 

ዯግሞ የመንግስት መ/ቤቶች በአንዴነት ሉፈፀሙ የሚገባቸውን ግዥዎች ከፋፍሇው 

መግዛት እንዯላሇባቸው ተገሌጿሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ የዩኒቨርሲቲው የቴክኖልጂ ኢንስቲትዩት ግዥዎች በአዋጁ እና በመመሪያዉ 

መሰረት መፈፀማቸውን ሇማረጋገጥ በናሙና ኦዱት ሲዯረግ፤ ሇመዝናኛ ክበብ 

አገሌግልት የሚውለ የብር 397,600.01 ጠረጴዛዎች፣ ወንበሮችና ሶፋዎችን በጨረታ 

የግዥ ዘዳ መግዛት ሲገባ ግዥዉን በብር 143,640.01፣ ብር 58,320.00 እና ብር 

195,640.00 በመከፋፈሌ በተመሳሳይ ቀን (በ18/02/09) ሶስት የዋጋ ማቅረቢያ 

በመሰብሰብ በቀን 23/03/09 በJV554235 ከዋሪት ሙለ ጥሊ ኢንተርናሽናሌ ኃ.የተ.የግሌ 

ኩባንያ በሁሇት ጊዜ በብር 143,640.1 እና በብር 58,320.00፣ በዴምሩ በብር 

201,960.01፣ ከSUNJUN BO FURNITURES PRODUCTION ዯግሞ በብር 

195,640.00፣ በጠቅሊሊ ዴምሩ የብር 397,600.01 ግዥ 3 ቦታ ተከፋፍል ግዥው በዋጋ 

ማወዲዯሪያ መፈጸሙ በኦዱት ተረጋግጧሌ፡፡   

2.11.2  ስጋት፣ 

 አስፈሊጊነታቸው በመንግስት ታምኖበት የወጡ አዋጆች ዯንቦችና መመሪያዎችን 

መተሊሇፍ ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

 አሠራሩ መንግስት ከጥቅሌ ግዥ ሉያገኝ የሚችሇውን ጥቅም ያሳጣዋሌ፡፡ 

 መመሪያን ያሌተከተሇ  የግዥ ሥርዓት ሇብሌሹ አሰራር በር ሉከፍት ይችሊሌ፡፡ 

2.11.3  የማሻሻያ ሀሳብ፣  

 ኢንስቲትዩቱ የሚፈፅማቸውን  በግሌጽ ጨረታ በጥቅሌ ሉገዙ የሚችለትን ግዥዎች 

በእቅዴ ይዞ  በመመሪያው መሠረት አንዱገዙ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ ሇወዯፊቱም 

የዚህ አይነት አሰራር እንዲይከሰት ተገቢው ጥንቃቄ ሉያዯረግ ይገባሌ፡፡ 

2.11.4 የሥር አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ ሇመምህራንና ሇሰራተኞች መዝናኛ ክበብ በዩኒቨርሲቲው ውስጥ 

በበቂ ሁኔታ የተዯራጀ ባሇመኖሩ ተዯጋጋሚ ቅሬታ በማስነሳቱና የመሌካም 

አስተዲዯር ችግር ጥያቄ ሆኖ በመቅረቡ ዩኒቨርሲቲው ይህን አገሌግልት ሇማቅረብ 

ሇዚሁ አገሌግልት የሚውሌ ህንፃ በማሳዯስና ሉሟለ የሚገቡ መቀመጫና 

ጠረጴዛዎች በማስፈሇጉ በአስቸኳይ መሌስ እንዱሰጥ በዩኒቨርሲቲው ቦርዴ አቅጣጫ 
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ስሇተቀመጠ ዩኒቨርሲቲው በኢንስቲትዮትቱ በኩሌ በአስቸኳይ በግዥ እንዱሟሊ 

ባዯረገው መሰረት የኢንስቲትዮትቱ ማናጅመንት በውስን ጨረታ እንዱገዛ የወሰነ 

ቢሆንም፤ ዴርጀቶቹ ጨረታ ሰነደን በሚጋበዙበት ወቅት እቃውን ሇማቅረብ ከ90-

120 ቀናት እንዯሚወስዴና ከውጭ ሇማስመጣት ጊዜ እንዯሚፈሌጉ ስሇገሇፁ የግዥ 

ቡዴን ይህንን ሇኢንስቲትዩቱ በማሳወቃቸው የዩኒቨርሲቲው ማናጅመንት አባሌ 

የሆኑት ሳይንቲፊክ ዲይሬክተር ከዩኒቨርሲቲው ፕሬዝዲንት ጋር በመወያየት ቡዴኑ 

በዋጋ ማቅረቢያ ዘዳ ገዝቶ እንዱመጣ ትዕዛዝ በማስተሊሇፍቸው በዋጋ ማቅረቢያ 

ሉገዛ መቻለን ጠቅሰው ህግ ሇመጣስ ሳይሆን ግዥውን በዋጋ ማቅረቢያ በየዘርፋቸው 

ተሇይቶ የተጠየቀና አብዛኞቹን አንዴ ዴርጅት  ያሸነፈ በመሆኑ መሆኑን 

በምሊሻቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 

2.11.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

በምሊሹ ሊይ ትዕዛዝ የተሊሇፈበት ዯብዲቤ የተባሇው ከምሇሹ ጋ ያሌቀረበ ቢሆን 

ቀርቦ ቢሆን እንኳ የግዥ መመሪያው በኃሊፊዎች ትዕዛዝ ሉሻር ስሇማይችሌ 

ሇወዯፊቱ በማሻሸያ ሀሳቡ መሠረት መሠራት አሇበት፡፡  

2.14 ከቀረበሇት ማስረጃ በመብሇጥ የተከፈሇ ሂሳብ፣ 

2.14.1 ግኝት፣ 

የዩኒቨርሲቲው ቴክኖልጂ ኢንስቲትዩት ክፍያዎች ከመፈጸማቸው በፊት በፌዳራሌ 

መንግስት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀጽ 9  ሊይ የተጠቀሱ ጥንቃቄዎች 

መዯረጋቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ ሇቴክኖልጂ ኢንስቲትዩቱ ማስፋፊያ ሇግንባታ 

ሇሚሆን መሬት ሇተፈናቃዮች ካሳ ክፍያ በቀን 30/10/09 በወጪ ማዘዣ ቁጥር 353594 

በሂሳብ መዯብ 6416 ብር 34,519,384.53 ወጪ ተዯርጎ ወዯ ዴሬ ዲዋ ከንቲባ ጽህፈት 

ቤት የባንክ ሂሳብ ገቢ የተዯረገ ሲሆን፣ ግምቱ የተዯረገበትና ሇክፍያ የቀረበው ሰነዴ 

የብር 34,469,487.49 በመሆኑ በሌዩነት ብር 49,897.04 (34,519,384.53 - 

34,469,487.49) ወዯ ከንቲባ ጽህፈት ቤቱ የባንክ ሂሳብ ገቢ የተዯረገ መሆኑ፣ 

ተረጋግጧሌ፡፡ 

2.14.2 ሥጋት፣ 

 በሌዩነት ወዯ ከንቲባ ጽ/ቤቱ የተሊሇፈው ገንዘብ ሥራ ሊይ ባይውሌ ወዯ መንግስት 

ካዝና ሊይመሇስ ይችሊሌ፡፡ 
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2.14.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣  

 በሌዩነት የተከፈሇው ሂሳብ ተመሊሽ መዯረግ አሇበት፡፡ 

2.14.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ የተገሇጸው የካሳ ክፍያ የተሊሇፈው ሇዴሬ ዲዋ አስተዲዯር ከንቲባ 

ጽህፈት ቤት በመሆኑ ሙለ ሇሙለ ሇግሇሰቦቹ የካሳው ክፍያው  ሲፈጸም ቀሪውን 

ብር ተመሊሽ እንዱሆን የሚያዯርጉ መሆኑን ገሌጸዋሌ፡፡ 

2.16 አስቀዴሞ በጀት ባሌተያዘበት የወጪ ሂሳብ መዯብ  

ከውስጥ ገቢ ሇምግብ ግብዓት ግዥ የወጣ፣ 

2.16.1 ግኝት፣ 

 የፌዯራሌ መንግስት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀጽ 6 የመንግስት 

መ/ቤቶች በጀት ክፍያ የሚፈጸመው ወይም ወጪ የሚዯረገው የተፈቀዯ በጀት ሲኖር 

ብቻ መሆኑን ይገሌጻሌ፡፡ 

 በተጨማሪም የከፍተኛ ትምህርት ተቋማት የውስጥ ገቢ አስተዱዯር መመሪያ ቁጥር 

39/2006 አንቀጽ 5/4 በመንግሰት ውሳኔ የተሰጠባቸው እንዯ የተማሪዎችና 

የህሙማን የምግብ በጀት ተመን የመሳሰለት ወጪዎች ከውስጥ ገቢ ከተመን በሊይ 

መጠቀም እንዯማይቻሌ ተገሌጿሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው ከውስጥ ገቢ ሂሳብ ያወጣቸው ክፍያዎች በመመሪያው 

መሠረት  የተፈጸሙ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-  

 ሇተማሪዎች ምግብ የሚውሌ የምግብ ዘይት ከሀማሬሳ የምግብ ዘይት አክሲዮን 

ማህበር በቀን 14/10/09 በባንክ ማስመስከሪያ ቁጥር 458884 የተገዛበት ብር 

129,690.00 እና በቀን 20/10/09 በባንክ ማስመስከሪያ ቁጥር 458898 የተገዛበት 

ብር 102,041.40፣ በዴምሩ ብር 231,731.40 የከፍተኛ ትምህርት ተቋማት የውስጥ 

ገቢ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 39/2006 ከሚያዘው ውጭ እና አስቀዴሞ በተፈቀዯ 

በጀት ሳይያዝ  ከውስጥ ገቢ ሂሳብ ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

2.16.2 ሥጋት፣ 

 በጀት ሳይያዝሇት ወጪ መፈጸም እና ከውስጥ ገቢ የሚወጣውን ወጪ መመሪያ 

አሇመከተሌ በዩኒቨርሲቲው የበጀት አጠቃቀም ሊይ አለታዊ ተጽኖ ሉያሳዴር 

ይችሊሌ፡፡ ሇብሌሹ አሠራርም መንስኤ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 
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2.16.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ዩኒቨርሲቲው ማናቸውንም ክፍያ ሲፈጽም የመንግስት ዯንብና መመሪያን መሰረት 

ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡  

 ከመመሪያ ውጪ  ክፍያ መፈጸምም የህግ ጥስት በመሆኑ ሇወዯፊቱ መቆም ያሇበት 

ሲሆን የግዴ አስፈሊጊ ሆኖ ከተገኘ የሚመሇከተውን አካሌ ጠይቆ በማስፈቀዴ 

መፈጸም አሇበት፡፡ 

2.16.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ ክረምት በግሌ የሚማሩ ተማሪዎች የተጠቀሙት የምግብ ፍጆታ 

ቀዴመው ሇዩኒቨርሲቲው ክፍያ ስሇሚፈጽሙ በጀት በሚታወጅበት ወቅት 

ባሇመታወጁ የተከሰተ ሲሆን ሇወዯፊቱ ማስተካከያ የሚያዯርጉበት መሆኑን 

በምሊሻቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 

2.17 በጀት ዓመቱን ያሌጠበቀ የወጪ ሂሳብ፤ 

2.17.1 ግኝት፣ 

 ስሇፌዳራሌ መንግስት የፋይናንስ አስተዲዯር የወጣ የሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ 

ቁጥር 190/2002 ክፍሌ ሦስት አንቀጽ 12 የመንግሥት ገንዘብ ክፍያ ሉፈጸም ወይም 

ወጪ ሉዯረግ የሚችሇው የተፈቀዯ በጀት ሲኖር ብቻ ነው ይሊሌ፡፡  

ይሁን እንጂ ከባዴሮ በክሪ የኤላክትሪክ እና የኤላክትሮኒከ ዕቃዎች የተገዙ የብር 

1,868,905.24 ዕቃዎች ገቢ የተዯረጉት በቀን 21/10/08 (2008 በጀት ዓመት) ቢሆንም 

ክፍያው በ2009 በጀት ዓመት ተፈጽሞ ወጪው በቀን 19/12/08 ዓ.ም (2009 በጀት 

ዓመት) በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 456752 የተመዘገበ በመሆኑ በ2008 በጀት 

ዓመት የተገዛውና ገቢ የተዯረገው ዕቃ በ2009 በጀት ዓመት በወጪ የተመዘገበ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡  

2.17.2 ስጋት፣ 

 ዯንብና መመሪያ ተፈጻሚ እንዲይሆን ከማዴረጉም በተጨማሪ ያሇፈው በጀት (2008) 

የወጪ ሂሳብ ዝቅ እንዱሌና የ2009 የበጀት ዓመት ሂሳብ ከፍ ሉያዯርገው ይችሊሌ፡፡ 

2.17.3 የማሻሻ ሀሳብ፣ 

 ክፍያ በአዋጁ  መሠረት  የበጀት ዓመቱን ጠብቆ  ማከናወን እና መመዝገብ 

ይኖርበታሌ፡፡ 
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2.17.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

 የሥራ አመራሩ ንብረቱ ገቢ የተዯረገው ሰኔ 2008 ዓ.ም ቢሆንም በወቅቱ ክፍያ 

መፈጸም ባሇመቻለና ንብረቱም አሊቂ ዕቃ በመሆኑ በ2008 በጀት ዓመት 

ክፍያው አሇመፈጸሙን ጠቅሰው ዕቃው በ2009 በጀት ዓመት አገሌግልት ሊይ 

እንዱውሌ የተዯረገና ክፍያውም በ2009 በጀት ዓመት የተፈጸመ መሆኑን፣ 

ሇወዯፊቱ አቅራቢዎች በተባሇው ጊዜ እንዱያቀርቡ እና የበጀት አጠቃቀማቸውን 

በእቅደ ሊይ በተቀመጠው መሰረት እንዱሆን ክትትሌ የሚያዯርጉ መሆኑን 

በምሊሻቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 

2.18 የዩኒቨርሲቲውን ከፌ ሇማይጠቀሙ ተማሪዎች /None caffe/ በማነስ የተከፈሇ ሂሳብ፣ 

2.18.1 ግኝት፣  

 በፈቃዯኝነት የምግብ አገሌግልት/የወጪ መጋራት/ ወዯ ገንዘብ እንዱቀየርሊቸው የፈሇጉ 

ተማሪዎች ክፍያ ትክክሇኛነትን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ በሂሳብ መዯብ 6216 

የወጪ መጋራት ሇአንዴ ተማሪዎች በቀን ብር 15.00፣ ሇ30 ቀን ብር 450.00 

(15.00*30) መሆን ሲገባው ሇባንክ አገሌግልት ክፍያ በማሇት ብር 3.00 ተቀንሶ ብር 

447.00 የተከፈሊቸው በመሆኑ፣ 

 በቀን 22/05/09 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 457397 ከጥር ወር/2009   

ከ3,252 ተማሪዎች ሊይ በዴምሩ ብር 9,756.00 (3252*3.00) የተቀነሰባቸው 

መሆኑ፣ 

 በቀን 14/02/09 በባንክ የወጪማስመስከሪያ ቁጥር 457039 ከ3021 ተማሪዎች 

ሊይ ብር 9,063.00 የተቀነሰባቸው መሆኑ፣ 

 በቀን 28/0209 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 457226 የጥቅምት ወር/2009 

ከ3050 ተማሪዎች ሊይ በዴምሩ ብር 9,150.00 (3050*3.00) የተቀነሰባቸው 

መሆኑ፣ 

 በቀን 22/02/09 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 457201 የጥር ወር/2009 ከ839 

ተማሪዎች ሊይ በዴምሩ ብር 2,517.00 (839*3) የተቀነሰባቸው መሆኑ፣ 

 በቀን 24/06/09 በባንክ ወጪማስመስከሪያ ቁጥር 458167 የጥር ወር/2009 ወጪ 

ከ3129 ተማሪዎች ሊይ ብር 9,387.00 (3129*3)፣ 
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በጠቅሊሊ ዴምሩ ብር 39,873.00 በመንግስት ሇተማሪዎቹ ከተፈቀዯሊቸው ከወርዊ 

የምግብ ክፍያቸው ሊይ ሇባንክ አገሌግልት ክፍያ በማሇት የተቀነሰባቸው መሆኑን 

ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

2.18.2 ስጋት፣ 

 በተማሪዎቹ ሊይ ተጽዕኖ ሉፈጠር ይችሊሌ፡፡ 

 ሇመሌካም አስተዲዯር ችግር መንስኤ ሉሆን ይችሊሌ፡፡  

2.18.3  የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 የባንክ አገሌግልት ክፍያው በላሊ ዘዳ ተሸፍኖ ሇተማሪዎቹ በመንግስት 

የተፈቀዯሊቸው ሂሳብ ተሟሌቶ የሚከፈሌበት ሁኔታ ሉመቻች ይገባሌ፡፡ 

2.18.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

 የሥራ አመራሩ ዩኒቨርሲቲው የተማሪዎች የምግብ ክፍያ /Non café/ በባንክ 

በኩሌ እንዱፈፀም ተማሪዎች ባቀረቡት ጥያቄ መሰረት የአገሌግልት ክፍያው 

እንዱቀነሰስባቸው በመግሇፃቸው  ባንኩና ዩኒቨርሲቲው የተስማሙበት መሆኑን 

ሇመረዲት የቻለ መሆኑን ጠቅሰው ጉዲዩን በሚገባ አጣርተው መስተካከሌ ካሇበት 

ከሚመሇከተው አካሊት ጋር ወዯፊት ተወያይተው የሚያስተካክለ መሆኑን ሇሥራ 

አመራር ዯብዲቤው በሊኩት ምሊሽ ገሌጸዋሇ፡፡ 

2.21 ሇአንዴ ኮንትራክተር የተሇያዩ ተዯራራቢ የግንባታ ሥራዎች የተሰጡ ስሇመሆኑ፣ 

2.21.1 ግኝት፣ 

ዩኒቨርሲቲዉ የሚያስገነባቸዉ የተሇያዩ የግንባታ ፕሮጀክቶች የዉሌ አስተዲዯር፣ 

የቁጥጥር ሥርዓትና የሥራ አፈጻጸም ሁኔታ ሇማጣራት በናሙና ኦዱት ሲዯረግ፣ FE 

Construction የተባሇ ተቋራጭ ቀዴሞ የወሰዲቸውን ግንባታዎች በተሰጠዉ የጊዜ ገዯብ 

ውስጥ አጠናቅቆ ሳያስረክብ ላልች የተሇያዩ የግንባታ ሥራዎች በተዯራራቢ የተሰጡት 

በመሆኑ ሥራዎቹ እየተጓተቱ ሲሆን በዚህም ምክንያት የካቲት/2007 እና መጋቢት/08 

መጠናቀቅ የነበረባቸው ግንባታዎች እስከ የካቲት 30/2009 ዓ.ም ዴረስ ያሌተጠናቀቁና 

የውሌ ማረዘሚያ ጊዜ እየተጠየቀባቸው መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

ዝርዝሩም፣ 
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ተ.ቁ 
የፕሮጀክቱ 

ዓይነት 

መነሻ የውሌ 

ዋጋ    

ውሌ የተገባበት 

ቀን 

ሇሥራው  

የተሰጠ 

ጊዜ 

በቀናት 

ውሉ የሚያበቃበት 

(ግንባታው 

የሚጠናቀቅበት) ቀን 

ግንባታው 

የተጠናቀቀበ

ት ቀን 

 

1 
መማሪያ 

ክፍልች 84,249,832.13 June 20,2014  270 መጋቢት 8/2007 
 

2 ዋና መጋዘን  (2) 8,673,369.30 June 20,2014 180 የካቲት 30/2007  

3 ሴሚናር ህንጻ 12,361,994.32 Dec. 22/2015 90 መጋቢት12/2008 02/03/09 

4 ሊይብረሪ 11,477,221.48 Dec. 22/2015 90 መጋቢት12/2008 05/11/08 

5 
የዋናዉ በርና 

የአጥር ግንባታ 

     

51,829,735.44 Oct 8 2008 EC 170 መጋቢት 28/2008 
 

  

2.21.2  ስጋት፣  

 የዉለ መዯራረብ በኮንትራክተሩ ሊይ ከፍተኛ የስራ ጫና ስሇሚያሳዴርበት ስራዉን 

በተሰጠዉ የጊዜ ገዯብ ካሇማጠናቀቁም አሌፎ በስራ ጥራት ሊይም አለታዊ ተጽዕኖ 

ሉያሳዴር ይችሊሌ፡፡  

 ፕሮጀክቱ በተጓተተ ሌክ የዕቃዎች ዋጋ እየጨመረ በዋጋ ማስተካከያ ምክንያት 

ዩኒቨርሲቲውን አሊግባብ የሆነ ወጪ ሉያስወጣ ይችሊሌ፡፡ 

 በዉሌ መዯራረብ ምክንያት ሇሚፈጠረዉ የስራ አፈጻጸም መጓተትን ተከትል 

የሚመጣ የዉሌ ማራዘሚያና የዋጋ ማስተካከያ ማዴረግ ተጠያቅነትን ሉያስከትሌ  

ይችሊሌ፡፡ 

2.21.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ፕሮጅክቶቹ ቶል ተጠናቀው ሇአገሌግልት ክፍት እንዱሆኑ ወይም ተፈሊጊዉን 

አገሌግልት መስጠት እንዱጀምሩ ጥብቅ ሆነ ክትትሌ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡  

2.21.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 በተጠቀሱት ፕሮጀክቶች ሊይ በተሇይም የመማሪያ ክፍሌ፣ የስፖርት 

ማዘውተሪያና የዋና መጋዘን በተመሳሳይ ጊዜ የተከናወኑ ውልች ሲሆን 

ተቋራጩም ፕሮጀክቶቹን በሚፈሇገው ጊዜ አስረክቦ ዩኒቨርሲቲው 

እየተጠቀመበት የሚገኝ ሲሆን በኦዱት ግኝት ሊይ ሉሰፈር የቻሇው ከአማካሪው 



28 

 

መቅረብ የሚጠበቅበት የርክክብ ሰነዴ በመዘግየቱ መሆኑን፣ የዋና መጋዘን ሁሇት 

ውሇታም ዩኒቨርሲቲውን ተጠቃሚ በሚያዯርግ መሌኩ በተመሳሳይ ዋጋ 

ኤጀንሲውን በማስፈቀዴ ተከናውኖ አገሌግልት መስጠት ከጀመረ ረጅም ጊዜ 

ያስቆጠረ ሲሆን የዚህም ፕሮጀክት የርክክብ ሰነዴ ከአማካሪ ዴርጅት ባሇመቅረቡ 

በተዯጋጋሚ በኦዱት ግኝትነት እየተመዘገበ እንዯሚገኝ፣ 

 የሴሚናርና የሊይብረሪ ግንባታም በተመሳሳይ ተጠናቆ አገሌግልት መስጠት 

ከጀመረ የቆየ ሲሆን ቢዘገይም የነዚህም ግንባታዎች የርክክብ ሰነዴ 

ማስገባታቸውን፣ በተጨማሪም ፕሮጀክቶቹ ተጠናቀው በአገሌግልት ሊይ 

መሆናቸውን በመስክ ጉብኝትም ማረጋገጥ የሚቻሌ ሲሆን ዴርጅቱ  ከያዛቸው 

ግንባታዎች በአሁኑ ወቅት ያሌተጠናቀቀው የዋና በርና አጥር ብቻ ሲሆን ይህም 

በዴርጅቱ ዴክመት ሣይሆን በወሰን ማስከበርና በዱዛይን ክፍተት የተፈጠረ 

መሆኑ ከግንዛቤ እንዱገባ ጠቅሰው ዩኒቨርሲቲውም ክትትለን በማጠናከር 

የተጠቀሰውን ፕሮጀክት ሇማጠናከር በመስረት ሊይ እንዯሚገኝ፣ 

ሇስራ አመራር ዯብዲቤ በሊኩት ምሊሽ ገሌጸዋሌ፡፡ 

3. ተሰብሳቢ ሂሳብ፣ 

3.1 ግኝት፣ 

 የፌዳራሌ መንግስት ፋይናንስ አስተዲዯር የሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 

190/2002 የቅዴሚያ ክፍያ በተሰጠው በሰባት የሥራ ቀናት ውስጥ መወራረዴ አሇበት 

ይሊሌ። 

 በፌዳራሌ መንግስት ሂስብ አያያዝ እና አፈጻጸም መመሪያ ቁጥር 5/2003  አንቀጽ 8  

የሂሳብ አያያዝ አፈፃፀም ንዑስ ቁጥር 4  ተሰብሳቢ ሂሳብ  (መ) ዯግሞ ተሰብሳቢ ሂሳብ 

በቂ ማስረጃ ሲቀርብሇት ብቻ በተሰብሳቢ ሂሰብ መያዝ ያሇበት ሆኖ የተሰብሳቢ ሂሳብ 

ክምችት  እንዲይፈጠር ቁጥጥር መዯረግ እንዲሇበት ይገሌፃሌ። 

ይሁን እንጅ የዩኒቨርሲቲው በተሇያዩ የተሰብሳቢ ሂሳብ መዯቦች ከተሇያዩ ግሇስቦች እና 

ዴርጅቶች የሚሰበሰብ የመንግስት ገንዘብ በተስብሳቢ የሚታዩ ሂሳቦች መወራረዴ ባሇባቸው 

ወቅት እንዯማይወራረደና እየተንከባሇለ የሚሄደ መሆኑንና በበጀት ዓመቱ በዴምሩ ብር 

46,589,112.78 በወቅቱ ያሌተወራረዯ ተሰብሳቢ ሂሳብ መኖሩ የታወቀ ሲሆን ይህም፣  
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 በተንጠሌጣይ ሂሳብ መዯብ 4201 የብር 793,526.70 ሂሳብ በተሇያዩ ሰራተኞች ስም 

ያሇና ሳይወራረዴ ከ14 ቀን እስከ ሶስት ዓመት የቆየ መሆኑ፤  

 በመንግስት ሰራተኞች የዯመወዝ ብዴር /ሂሳብ መዯብ 4203/ ብር 3,325.00 በተሇያዩ 

የዩንቨርሲቲው ሰራተኞች ስም ያሇው የአንዴ ወር የጊዜ ገዯብ ብቻ ቢኖረውም ከሁሇት 

ዓመት በሊይ ሳይወራረዴ የቆየ መሆኑ፣    

 በግዥ ቅዴሚያ ክፍያ ሂሳብ መዯብ 4211 የተያዘው ብር 48,586.40 በሰባት የስራ 

ቀናት ውስጥ መወራረዴ እንዯነበረበት መመሪያው ቢያዝም ሇ2007 ዓ.ም ጀምሮ 

ሳይወራረዴ የቆየ መሆኑ፣  

 የግንባታ ሥራ ተቋራጮች ቅዴሚያ ክፍያ /ሂሳብ መዯብ 4251/ የተያዘው ብር 

30,057,204.80 (የGIZ-IS ብር 25,112,475.60 + የላልች ብር 4,944,729.19)  

የግንባታ ሥራው ተጠናቆ እና ተቋርጦ እያሇ የቅዴሚያ ክፍያው በዩኒቨርሲቲው 

በግንባታ ስራ ሊይ ከተሳተፉ የሥራ ተቋራጮች ያሌተሰበሰበ መሆኑ፣  

 ሇዕቃ አቅራቢዎች የሚፈጸም የቅዴሚያ ክፍያ /ሂሳብ መዯብ 4253/ የተያዘው ብር 

15,624,011.53 በተሇያዩ ግሇሰቦችና ዴርጅቶች ስም ያሇ ሲሆን አቅርቦቱ በተሇያየ 

ምክንያት የቆመ በመሆኑ ሳይወራረዴ ከአምስት ዓመት በሊይ የቆየ መሆኑ፣ 

 በላልች /others 4274/ የተያዘ ብር 62,458.35 በተሇያዩ የዩኒቨርሲቲው ሰራተኞች ስም 

ያሇ ሲሆን መወራረዴ ከነበረበት እስከ ሁሇት ዓመት የዘገየ መሆኑ፣ 

በጠቅሊሊ ዴምሩ የብር 46,589,112.78 ተሰብሳቢ ሂሳብ እርምጃ ያሌተወሰዯበትና 

እየተንከባሇሇ የመጣ ያሌተወራረዯ ሂሳብ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 
 

በተጨማሪም በሂሳብ መዯብ 4251 ከተያው ተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 30,057,204.80 ውስጥ 

በGIZ-IS ስም የተያዘው ብር 25,112,475.60 ዝርዝር ሁኔታ ሲጣራ፣ 

ዩንቨርሲቲው በGIZ-IS አስተባባሪነት በግቢው ውስጥ ሇሚያስገነባው የፍሳሽ ውኃ ማጣሪያ 

ፕሊንት ሥራ በቅዴሚያ ክፍያ መሌክ የከፈሇዉና ወዯ 2009 በጀት በዓመት የዞረዉ ጠቅሊሊ 

የብር 43,224,976.87 ሲሆን በ2009 በጀት ዓመት ብር 5,580,000.00 ተጨምሮሇት 

በጠቅሊሊዉ ብር 48,804,976.87 የቅዴሚያ ክፍያ በ4251 ሂሳብ ተይዞ የተሰጠው ሲሆን 

እስከ ሰኔ 30/2009 ፕሮጀክቶቹ በመጠናቀቃቸው የመያዛዣ ሂሳቡ /retention/ ሇሥራ 

ተቋራጩ የተመሇሰሇት ቢሆንም ከጠቅሊሇው በ4251 በዴርጅቱ ስም ተይዞ የነበረው 

የቅዴሚያ ክፍያ ብር 48,804,976.87 ውስጥ ብር 23,692,501.26 ብቻ ተወራርድ በወጪ 
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የተያዘ ሲሆን ብር 25,112,475.61 ሳይወራረዴ/ከዴርጅቱ ሳይሰበሰብ/ የፕሮጀክቱ ሥራ 

የተጠናቀቀ መሆኑን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

 (ዝርዝሩ በአባሪ ቁጥር 1 ተመሌክቷሌ፡፡) 

3.2 ሥጋት፣ 

 ተሰብሳቢ ሂሳብ በወቅቱ ካሌተወራረዯ  የመንግስት ገንዘብ ሳይሰበሰብ ባክኖ ሉቀር 

የሚችሌበት አጋጣሚ ሉኖር ይችሊሌ፡፡ በተጨማሪም ሂሳቡ በሂሳብ መግሇጫ ሊይ 

በየዓመቱ በተዯጋጋሚ እንዱታይ ከማዴረጉም ላሊ የዩኒቨርሲቲው በጀት አሊግባብ 

እንዱቀነስ ያዯርገዋሌ፡፡ 

 የGIZ-IS ተሰብሳቢ ሂሳብን በተመሇከተ የቅዴሚያ ክፍያው ስራው ከመጠናቀቁ በፊት 

ተሰብስቦ ማሇቅ የነበረበት በመሆኑ ሥራው ከተጠናቀቀ በኃሊ ቀሪው ብር ሊይሰበሰብ 

ወይም ሰነዴ ሊይቀርብሇት ይችሊሌ፡፡ ህግና መመሪያው ባሇመከበሩ ምክንያትም 

የመንግሥት ገንዘብ ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡  

3.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ከሊይ የተመሇከተው ያሌተወራረዯው ተሰብሳቢ ሂሳብ መወራረዴ አሇበት፡፡ 

 ሇወዯፊቱም የቅዴሚያ ክፍያ ሒሳቦች በመንግሥት የፋይናንስ ዯንብና መመሪያ መሰረት 

በወቅቱ እንዱወራረደ እና መሰብሰብ የሚገባቸው ከሚመሇከታቸው አካሊት ሊይ ገቢ 

እንዱዯረጉ  ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

3.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 ሇመምህራንና ሇሰራተኞች የተፈፀሙ የቅዴመ ክፍያዎችን /4201/ የበጀት ዓመቱ ከተዘጋ 

በኋሊ የሚታየውን ሂሳብ ብር 793,526.7 (ሰባት መቶ ዘጠና ሶስት ሺህ አምስት መቶ ሃያ 

ስዴስት ብር ከ70/100) ውስጥ ብር 409,191.05  (አራት መቶ ዘጠኝ ሺህ አንዴ መቶ 

ዘጠና አንዴ ከ05/100) በአሁኑ ሰዓት ሰብስበው ገቢ ያዯረጉ መሆኑን እና በተሇይ ከምርምር 

ጋር ተያይዞ ሇረጅም ጊዜ ያሌተወራረደትን ሇሚመሇከተው የበሊይ አካሌ ውሳኔ እንዱሰጥበት 

ያስተሊሇፉ መሆኑን ገሌጸው ላልች በዚህ መዯብ በተሰብሳቢነት የሚታዩትን ሰብስበው ገቢ 

የሚዯርጉ መሆኑን፣  

 በ2003 ዓ/ም የተከፈሇ የረጅም ጊዜ ብዴር /4203/ የአንዴ መምህር ስሇሆነ የጉዲዩን 

አሳሳቢነት ተመሌክተው በህግ ክፍሊቸው በኩሌ አስፈሊጊው ስራ እንዱሰራ ያስተሊሇፉ 

መሆኑን፣ 
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 በግዥ ሰራተኛ /4211/ የሚታየውን ሂሳብ ግሇሰቡ በወቅቱ ተመሊሽ ባሇማዴረጉ 

ሇዩኒቨርሲቲው ህግ ክፍሌ ጉዲዩ ተሰጥቶ በአሁኑ ወቅት ጉዲዩ በፍ/ቤት እየታየ እንዯሚገኝ 

እና በፍ/ቤቱ የሚተሊሇፈውን ውሳኔ መሰረት አዴርገው የሚፈጽሙ መሆኑን፣  

 በ/4251/ ከሚታየው ውስጥ ቀዯም ሲሌ 13ቱ ዩኒቨርስቲዎች ሲመሰረቱ የግንባታ ስራቸውን 

ዩኒቨርስቲዎቹን ወክል እንዱያሰራ በትምህርት ሚኒስቴር ሇGIZ- - IS ኃሊፊነቱ የተሰጠ 

መሆኑን ጠቅሰው ከነዚህም ግንባታዎች ውስጥ አንደ የቆሻሻ ውሃ ማጣሪያ ግንባታ አንደ 

ሲሆን ሇዚህም ግንባታ ማስፈፀሚያ የሚሆነውን ገንዘብ በቅዴሚያ ከዩኒቨርስቲው ሇ GIZ-IS 

በባንክ ገቢ የተዯረገ ሲሆን ሂሳቡም የሚወራረዯው GIZ-IS በሚያቀርበው ክፍያ 

የተፈፀመባቸው ሰነድች በመሆኑ እነዚህ ሰነድች ወቅቱን ጠብቀው ሇዩኒቨርሲቲው 

ባሇመቅረባቸው ሂሳቡ ሳይወራረዴ ሇረጅም ጊዜ የቆየ በመሆኑ በአሁኑ ወቅት በ GIZ-IS ስም 

የሚታየውን ተሰብሳቢ ሂሳብ ሇማወራረዴ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር ተነጋግረው ክፍያ 

የተፈፀመባቸው ሰነድች እንዱቀርቡ ጥረት እያዯረጉ መሆኑን፣ 

 በአቅራቢዎች ስም በሂሳብ መዯብ /4253/ የሚታየው ተሰብሳቢ ሂሳብ አቅራቢዎች 

የሊብራቶሪ እቃዎች እና የምግብ ቤት ማሽነሪዎች ሇመግዛት ሇአቅራቢዎች ቅዴሚያ 

የተከፈሇ ቢሆንም አቅራቢዎቹ የተገሇጹትን ማሽነሪና የሊብራቶሪ እቃዎች በተሇያዩ 

ምክንያቶች ሳያቀርቡ በመቅረታቸው የተከሰተ በመሆኑ ይንንም ችግር ሇመቅረፍ 

ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር ተነጋግረው መፍትሄ የሚሰጡት መሆኑን፣   

 የተሇያዩ በሂሳብ መዯብ /4274/ የሚታየውን ሂሳብ በየወሩ ከሚመሇከታቸው ሰራተኞች 

ሰብስበው ሇሚመሇከተው ክፍሌ ገቢ የሚያዯርጉ መሆኑን፣ 

ሇሥራ አመራር ዯብዲቤ በሊኩት ምሊሽ ገሌጸዋሌ፡፡ 

4. ተከፋይ ሂሳብ፣ 

4.1 ግኝት፣ 

የዩኒቨርስቲው ተከፋይ ሂሳብ በፌዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶች የሒሳብ አያያዝ መመሪያ 

ቁጥር 5/2003 መሠረት የተያዘ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ ቀጥል የተመሇከቱ 

ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡፡ 

 በሂሳብ መዯብ 5002 /ሌዩ ሌዩ ተከፋይ ሂሳብ/ የተያዘ ብር 561,546.41 በተሇያዩ 

ዴርጅቶችና ግሇሰቦች ስም ያሇ ሲሆን ከሶስት ዓመት በሊይ እየተንከባሇሇ የመጣና  

እስከአሁን ዴረስ ያሌተወራረደ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  
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4.2 ሥጋት፣  

 ሂሳብ በወቅቱ ካሌተወራረዯ ወይም ተጣርቶ አስፈሊጊው እርምጃ ካሌተወሰዯበት 

የሂሳብ ሪፖርቱን ተአማኒነት ሉያሳጣው ይችሊሌ፡፡ 

 ግዳታ የተገባባቸው ሂሳቦች በወቅቱ ሂሳባቸው መወራረዴ ካሌቻሇ ተጨማሪ ወጪን 

እና ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

 ተከፋይ ሂሳብ ሳይወራረዴ ከአንደ በጀት ዓመት ወዯ ላሊ በጀት ዓመት መተሊሇፉ 

የሂሳብ ክምችት ከመፍጠሩም በሊይ የተከፋዩ ዝርዝር ሁኔታ እንዲይታወቅ ሉያዲርግ 

ይችሊሌ፡፡ የተቀመጠውንም ገንዘብ ሇብክነት ሉዲርግ  ይችሊሌ፡፡   

4.3 የማሻያ ሀሳብ፣ 

 በፋይናንስ አስተዲዯር ዯንብና መመሪያ መሠረት ተከፋይ ሂሳቦች በወቅቱ 

ሇሚመሇከተው አካሌ  መከፈሌ ይኖርባቸዋሌ፡፡ ይህ የማይሆን ከሆነ ግን የተከፋይ 

ሂሳቡ ሁኔታ ተጣርቶ አስፈሊጊው የማስተካከያ እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

4.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ በተከፋይነት የሚታየው የገንዘብ መጠን አጣርተው ሇባሇመብቱ ወይም 

ሇተፈቀዯሇት አገሌግልት ሥራ ሊይ እንዱውሌ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በመሆን 

ውሳኔ እንዱሰጥበት የሚያዯርጉ መሆኑን ሇሥራ አመራር ዯብዲቤ በሊኩት ምሊሽ ገሌጸዋሌ፡፡ 

5. የበጀት ሂሳብ፣  

5.1 ግኝት፣ 

የዩኒቨርሲቲው የበጀት አስተዲዯር እና አጠቃቀም በፌዳራሌ መንግሥት የበጀት አስተዲዯር 

መመሪያ ቁጥር 2/2003 እና በፋይናንስ አስተዲዯር ዯንብ ቁጥር 190/2002 ክፍሌ 3 

አንቀጽ 12 መሠረት መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ ቀጥል የተመሇከተው ተገኝቷሌ፡፡ 

በበጀት ዓመቱ ሇዩኒቨርሲቲው ተስተካክል የተፈቀዯው እና ሥራ ሊይ የዋሇው በጀት 

ሲነጻጸር፤ 

 ከመዯበኛ በጀት ብር  19,982,427.02፣ ከካፒታሌ በጀት ብር 124,431,172.13 እና 

ከውስጥ ገቢ ብር 51,843.61፣ በዴምሩ ብር 144,465,442.76 በየሂሳብ መዯቡ ከ10% 

በሊይ ሥራ ሊይ ያሌዋሇ  መሆኑ፤ 
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 ከመዯበኛ በጀት ብር 8,610,801.77 እና ከውስጥ ገቢ ሂሳብ ብር 1,059,558.59፣ 

በዴምሩ ብር 9,670,360.36 ከተፈቀዯው በጀት በሊይ ሥራ ሊይ የዋሇ መሆኑ በኦዱቱ 

ተረጋግጧሌ፡፡  (ዝርዝር ሁኔታውም በአባሪ ቁ 1 ቀርቧሌ፡፡) 

በተጨማሪም ከውስጥ ገቢ ሂሳብ ከበጀት በሊይ ከወጣው ብር 1,059,558.59 ውስጥ 

በሂሳብ መዯብ 6211 የወጣው ብር 8,648.00 እና በሂሳብ መዯብ 6216 የወጣው ብር 

231,731.40፣ በዴምሩ ብር 240,379.40 አስቀዴሞ በጀት ሲዯሇዯሌ በጀት 

ባሌተያዘባቸው የሂሳብ መዯቦች ሊይ የወጣ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

5.2 ስጋት፣ 

 የበጀት ዝውውር ሣይዯረግ ወይም ተጨማሪ በጀት ሳይፈቀዴ  ከተፈቀዯው በጀት በሊይ 

መጠቀም እዱሁም በጀት ባሌተያዘበት የሂሳብ መዯብ ወጪ ማውጣት መመሪያን 

ከመጣሱም ባሻገር የመንግሥትን ውስን ሀብት ሇብክነት ሉያጋሌጥ ይችሊሌ፡፡ 

 የወጪ በጀቱ በእቅደ መሠረት ሥራ ሊይ እንዱውሌ አሇመዯረጉ የዩኒቨርሲቲውን  

ዓመታዊ የሥራ ውጤት ዝቅ የሚያዯርግ ከመሆኑም በተጨማሪ የበጀት ዕቅደ 

ትክክሇኛነት ሊያመሇክት ይችሊሌ፡፡ 

5.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 ሇወዯፊቱ አሰራሩ እንዱስተካከሌ እና የዩኒቨርሲቲው ዕቅዴና ክንውን የተጠጣመ 

እንዱሆን ሉዯረግ  ይገባሌ፡፡ በተጨማሪም በበጀት ዕቅዴ ዝግጅትና አጠቃቀም ሊይ 

ተገቢው ጥንቃቄ እንዱሁም ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

5.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 ሥራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት ያጋጠማቸው አቅራቢዎች በወቅቱ የሚፈሇገውን አቅርቦት 

ባሇማቅረባቸው እና ክፍያ ባሇመፈጸሙ ሲሆን በአንዲንድቹ ሊይ በታቀዯው መሰረት 

ባሇመተግበሩ የተከሰተ መሆኑን፣ 

 ከበጀት በሊይ የተከሰተው በአንዲንዴ የወጪ መዯቦች ሊይ ፍሊጎቱ እና የተስተካከሇው 

በጀት ባሇመጣጣሙ የተከሰተና በወቅቱ በጀት ዝውውር ሇማዴረግ ባሇመቻሊቸው 

የተከሰተ መሆኑን፣ 
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 የካፒታሌ በጀት አፈጻጸምን በተመሇከተ የኮንትራክተሮች የመፈጸም አቅም ዝቅተኛ 

በመሆኑ እና አዱስ ወዯ ሥራ የሚገቡ ግንባታዎች በዱዛይንና በላልች ምክንያቶች 

በመዘግየታቸው በጀቱን ሥራ ሊይ ሳያውለ መቅረታቸውን፣ 

 ባጠቃሊይ ከበጀት በሊይ የተጠቀሙት በወጪ አርዕስት እንጂ በፕሮግራም ሲታይ 

ከበጀት በሊይ ያሌወጣ በመሆኑ በዚህ ዕይታ እንዱታይሊቸው እና ቀጣይ የበጀት 

አፈጻጸማቸውን የሚያስተካክለ መሆኑን፣ 

6. የንብረት አስተዲዯር፣ 

6.1 አሊቂና ቋሚ ዕቃዎች እንዱሁም የተማሪዎች ክሉኒክ ፣  

6.1.1 ግኝት፣ 

የዩኒቨርሲቲው የንብረት አስተዲዯር በመንግስት የንብረት አመዘጋገብ፣ አያያዝ እና 

አጠባበቅ አዋጅ ቁጥር 649/2001 እና በንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 

በተገሇፁት ሁኔታዎች እና ዴንጋጌዎች መሠረት መፈፀሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግት፣  

ቋሚ ንብረት 

 በቋሚ ዕቃ ግምጃ ቤት የንብረት ገቢ ሞዳሌ 19 እና ወጪ ሞዳሌ 22  የሚሰራው 

በአንዴ ሰራተኛ ብቻ መሆኑ፤ 

 የእሰቶክ ካርዴና የቢን ካርዴን ጨምሮ ምንም ዓይነት ንብረት ምዝገባ የማይከናወን 

በመሆኑ ያሇውን ባሊንስ /ሚዛን/ ሇማወቅ የማይቻሌ መሆኑ፤ 

 የበጀት ዓመቱ ዓመታዊ ንብረት ቆጠራ ያሌተካሄዯ  መሆኑ፤ 

 አዱስ አገሌግልት ሊይ ያሌዋለ በቁጥር ወዯ 20 የሚሆኑ UPS ያሇ አገሌግልት 

በእስቶር ውስጥ ያለ መሆኑ፤ 

 በቁጥር 200 የሚሆኑ ያገሇገለ ግን የአገሌግልት ጊዜያቸው ያሊበቃ የካፍቴሪያ ወንበሮች 

ያሇስራ አስቶር ወስጥ መሆናቸው፤ 

 ብረት ዴስት፤ የሻይ ማንቆርቆሪያ፤ የመመገቢያ ሰሀን የመሳሰለት በርካታ ቁጥር 

ያሊቸው የምግብ ቤት ዕቃዎች  አገሌግልት ያቆሙ ቢሆንም ሳይወገደ ሜዲ ሊይ 

የተቀመጡ መሆኑ፤  

 እንዯ ቁም ሳጥኖች፤ ጠረጴዛዎች፤ ወንበሮችና ላልች የተሇያዩ ቁሳቁሶች መወገዴ 

እያሇባቸው ሳይወገደ ተበታትነው ሜዲ ሊይ የሚገኙ መሆኑን፤  
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አሊቂ ንብረትን በተመሇከተ  

 ብዛታቸው 700 የሚሆን ሇሰራተኞች የዯንብ ሌብስ ተብል የተገዙ የወንዴና የሴት ጥንዴ 

ጨማዎች ሇሰራተኛው ሳይከፋፈሌ ከ2 ዓመት በሊይ ያሇአገሌግልት እስቶር ወስጥ የተከማቹ 

መሆኑ፣ 

የተማሪዎች ክሉኒክ መዴኃኒት ክፍሌን በተመሇከተ 

 የመዴኃኒት አጠቃቀምን በተመሇከተ የገቢና የወጪ አጠቃቀም በወሩ  ሇሚመሇከተው አካሌ 

ሪፖርት የማይዯረግ መሆኑ፤በኦዱት ተረጋግጧሌ፡፡ 

6.1.2 ስጋት፣ 

 የዩኒቨርሲቲው የንብረት አያያዝ፣ አመዘጋገብ እና አጠባበቅ በመመሪያው መሠረት 

ተፈፃሚ ካሌሆነ  ሁኔታው ንብረቶቹን ሇከፋ ብሌሽትና ብክነት ይዲርጋሌ፤ ሇብሌሹ 

አሰራር በር ሉከፍትም ይችሊሌ፡፡ 

 የመዴኃኒት የገቢና የወጪ አጠቃቀምን በተመሇከተ በየጊዜው  ሇሚመሇከተው አካሌ 

ሪፖርት የማይዯረግ ከሆነ መዴኃኒቶቹ ሇብክነት ከተዲረጉ ወቅታዊ እርምጃ 

ሊይወሰዴባቸው ይችሊሌ፡፡ 

6.1.3 የማሻሻያ ሀሳብ፣ 

 የቢን ካርዴና እስቶክ ካርዴ  የቁጥጥር የአሰራር  ስርዓት ተግባራዊ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡  

 ሇበርካታ ጊዜ ያሇ አገሇሌግልት በየቦታው ወዴቀው የሚገኙ ንብረቶች ትኩረት 

ተሰቷቸው ሉወገደ ይገባሌ፡፡ 

 ንበረቶች ሇብክነት እንዲይዯረጉ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

 ጥቅም ሊይ መዋሌ እየቻለ ያሌዋለ ንብረቶች ጥቅም ሊይ ሉውለ ይገባሌ ፡፡  

 የመዴኃኒት የገቢና የወጪ አጠቃቀም ወቅታዊ ሪፖርት በተወሰነ ወቅት  

ሇሚመሇከተው አካሌ መዴረስ ይኖርበታሌ፡፡ 

6.1.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 ባሇው የሰው ኃይሌ እጥረት ምክንያት ቀዯም ሲሌ የቋሚም ሆነ የአሊቂ ግምጃ ቤት 

ሥራ በአንዴ ሰው  ሲከናወን የነበረ ሲሆን በአሁኑ ወቅት በBPR በተዯረገው የሰው 

ኃይሌ አዯረጃጀት ሰራተኞች እየተመዯቡ የሚገኙ በመሆኑ በቀጣይ የዚህ አይነቱ 

ክፍተት የሚስተካከሌ መሆኑን፣ 
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 ከሊይ በተጠቀሰው የሰው ኃይሌ እጥረት ምክንያት የስቶክ መዛግብቶች በአግባቡ 

ባሇመሰራታቸው ትክክሇኛ መረጃ ሇማግኘት አሇመቻለን፣ ይህም ሁኔታ ዩንቨርሲቲው 

ከተቋቋመውበት ጊዜ ጀምሮ የነበረው ንብረት በሙለ ባጠቃሊይ ቆጠራ ሇማካሄዴ 

ሲባሌ በወቅቱ ቆጠራው ያሌተከናወነ ቢሆንም በአሁኑ ወቅት ያሇውን የሰው ኃይሌ 

አዯረጃጀት በመጠቀም ቆጠራውን ሇማከናወን በዝግጅት ሊይ እንዯሚገኙ፣ 

 ማንኛውም ዕቃ ሇተገዛበት ዓሊማ አገሌግልት ሊይ ማዋሌ እንዲሇበት የሚታወቅ 

በመሆኑ ተጠቃሚው ክፍሌ በግዥ ፍሊጎት እቅዴ መሰረት የተገዙትን አቅርቦቶች 

በወቅቱ  አውጥቶ አገሌግልት ሊይ እንዱያውለ እንዯሚዯረግ፣ 

 የካፍቴሪያ ወንበሮችን በተመሇከተ አካሌ ጉዲተኞች ያስተዲዴሩት በነበረው ካፍቴሪያ 

በአሁኑ ወቅት ሇቀው የሄደ በመሆኑ ግምጃ ቤት ተመሊሽ የተዯረገ ንብረት 

መሆኑን፣ 

 የሚወገደ ንብረቶችን በተመሇከተ ዩኒቨርሲቲው በተሰጠው ስሌጣን መሰረት 

የማስወዴ ስራ ሂዯት የተጀመረ ቢሆንም በተያዘሇት ጊዜ ገዯብ ባሇመጠናቀቁ 

ሇመንግስት ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ያሳወቁ ቢሆንም ጊዜውን የማራዘም 

ስሌጣን  እንዯላሇው ያሳወቁ በመሆኑ ሂዯቱ ባሇበት ሉቆም እንዯሚችሌ፣ ሆኖም ግን 

ከዚህ ውጭ  ያሇው ሥራ ሇመሥራት እተሞከረ መሆኑን፣ 

 ያገሇገለ ዕቃዎች ተመሊሽ ሲዯረጉ የሚቀመጥበት መጋዝን ሇመስራት ዩኒቨርሲቲው 

በዝግጅት ሊይ እንዯሚገኝ፣ 

 የተማሪዎች ምግብ ቤትን በተመሇከተ የአቅርቦቱ መጠን የሚረጋገጥበት ሚዛን 

ዕጥረት ቢኖርም አንዴም ዕቃ ሳይመዘን ገቢ የማይዯረግ መሆኑና የሚዛን ግዥም 

በሂዯት ሊይ መሆኑን፣  

 የሰራተኞች የዯንብ ሌብስ ጫማ ግዥ ሲፈፀም በአመቱ ውስጥ ያለትን ሰራተኞች 

ቁጥር እና አዱስ የሚቀጠሩ ሰራተኞችን ታሳቢ አዴርጎ የሚፈፀም በመሆኑ ያለት 

ሰራተኞች የዯንብ ሌብስና ጫማ ተጠቃሚ የሆኑ ሲሆን እቅደ ተግባራዊ ከሆነ በኋሊ 

ግን ከስራ የሚሇቁ እና አዱስ ይቀጠራለ ተብል የተገመተው ሳይገኝ ሲቀር በታሳቢ 

የተገዛው በትርፍነት የተቀመጠ በመሆኑ በአሁኑ ወቅት ሇሰራተኛው ሇመስጠት 

በማነጅመንት ውሳኔ እንዱሰጥበት መቅረቡን፣ 
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 ከስቶር ወዯ Dispensary በInternal facility Report Form የሚወጣ ሲሆን 

ይሄውም መዱሀኒቱ ተመዝግቦ እንዯሚወጣ፣ ከ Dispensary  ሇተማሪዎች 

በሚሰጥበት ወቅት በመዱሃኒት ማዘዣው ሊይ ተማሪው ስሙን ጽፎ የሚፈርም 

ሲሆን የየዕሇቱ አጠቃቀማቸው በመመዝገቢያ /Regstration form/ ሊይ የሚመዘገብና 

የየዕሇቱ የመዱሃኒት ማዘዣው ተቋጥሮ እንዯሚቀመጥ፣ ነገር ግን ከዚህ ወር በኃሊ 

አዱስ ፎርም አዘጋጅተው የመዴሃኒት አጠቃቀማቸው እስከሚመሇከተው ክፍሌ 

የሚያሳውቅ እንዯሚሆን፣ 

በሊኩት ምሊሽ ገሌጸዋሌ፡፡ 

6.2  የተሸከርካሪዎች አያያዝ፣ 

6.2.1 ግኝት፣  

የዩኒቨርስቲው ተሸከርካሪዎች በፌዯራሌ መንግስት የተሸከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም 

መመሪያ ቁጥር 32/2004 መሠረት መያዛቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ ኢት-4 

16638 Mistubish pick up ተጋጭቶ ከአንዴ ዓመት በፊት በኢትዮ ኒፖን 

(Ethionipon) ሇጥገና እንዯገባና እስከአሁን ተጠግኖ ያሌወጣ መሆኑ፤ በኦዱቱ ወቅት 

ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

6.2.2 ሥጋት፣ 

 ተሸከርካሪው በወቅቱ ክትትሌ ተዯርጎበት ተጠግኖ ካሌወጣ ዩኒቨርሲቲው በዋጋ 

ሇውጥ ምክንያት ሇተጨማሪ ወጪ ሉዲረግ ይችሊሌ፡፡ ተሽከርካሪው ተጠግኖ ባይወጣ 

ሉሰጥ የሚችሇው አገሌግልት ሉስተጓጓሌ ይችሊሌ፡፡ ክትትሌ በሚያዯርጉበት የሥራ 

ኃሊፊዎች ሇውጥ ምክንያት ተረስቶ ባሇበት ሉቀርም ይችሊሌ፡፡ 

6.2.3 የማሻሸያ ሀሳብ፣ 

ተሸከርካሪው ተጠግኖ እንዱወጣ ክትትሌ ማዴረግ ያስፈሌጋሌ፡፡ 

6.2.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

 የሥራ አመራሩ ኢት 4-16638 Mistubish pick up በተመሇከተ በ CEP 

ዲይክቶሬት ጥያቄ ሞጅሌ ሇተማሪዎች በየክሌሌ ሇመበተን በመሄዴ ሊይ እያሇች 

ወሇጪቲ አከባቢ በጉዞ ሊይ ጎማ በመፈንዲቱና በመገሌበጧ ምክንያት በመዴን 

ኢንሹራንስ ዴርጅት  በኩሌ Recovery ስራው ብዙ ጊዜ  በመፍጀቱ ቶል ጥገና 

አገኝቶ ስራ ሊይ ማዋሌ ባይቻሌም አሁን የሪከበሪው ስራ ተጠናቆ መዴን 
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ዴርጅት ሇጥገና በኢትዮ ኒፖን ያስገባትና ጥገናውንም  የዩኒቨርሲቲው 

ጠ/አገሌግልት  ት/ሰ/ተ/ጥ/ቡዴን እየተከታተሇ እንዯሚገኝ በምሊሻቸው 

ገሌጸዋሌ፡፡ 

7.   እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው የ2008 በጀት ዓመት የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሀሳቦች፣ 

7.1 ግኝት፣ 

በፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001 ክፍሌ 2 አንቀጽ 6 ንዑስ አንቀጽ 2(በ) 

መሠረት የመንግስት መ/ቤቶች የበሊይ ኃሊፊዎች በውጭ ኦዱት ወይም በውስጥ ኦዱት 

ሪፖርት በተመሇከተው መሠረት አስፈሊጊውን እርምጃ የመውሰዴ ኃሊፊነት እንዲሇባቸው 

ተመሌክቷሌ፡፡ ይሁን እንጂ የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት የዴሬዲዋ ዩኒቨርስቲ 

የ2008 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሀሳቦች ውስጥ፣ 

 ሇፍሳሽ ውሃ ማጣሪያ ፕሊንት ግንባታ ስራ በ30/10/08 በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 

554654 ሇአዱስ ገሊው ሇሕንጻ ስራ ተቋራጭ  በምስክር ወረቀት /payment certificate/ 33 

እና 34 የተከፈሇ ብር 17,943,350.74 ውስጥ ሇብር 16,732,085.40 የክፍያ ዯረሰኝ 

ያሌቀረበ መሆኑ፣ 

 ሇግንባታ ሥራ ከውጪ ተገዝተው የገቡ የግንባታ ዕቃዎች ማጓጓዣ ሇአንሇይ አሇሙ የዯረቅ 

ጭነት ማመሊሇሻ ዴርጅት ከተከፈሇው ብር 2,201,216.24 የብር 1,705,431.54 የክፍያ 

ዯረሰኝ ያሌቀረበሇት መሆኑ፣ 

 የዕቃ ግዥና የህንጻ ግንባታ የጉዲት ካሳን በተመሇከተ መሊክ የት/ቤት ሊብራቶሪ ዕቃዎች 

ጅምሊ አከፋፋይ ኃ/የተ/የግሌ ማህበር ከተቋሙ ጋር በገቡት ውሇታ መሰረት ባሇመፈጸማቸው 

ከአቅራቢዎቹ ያሌተሰበሰበ የጉዲት ካሳ ብር 69,331.00 ያሌተሰበሰበ መሆኑ፣ 

 ዩኒቨርሲቲው በውለ መሰረት በተቀመጠው የማስረከቢያ ቀን መሰረት ግንባታውን አጠናቀው 

ያሊስረከቡ 5 የህንጻ ተቀራጮች የህንጻ ግንባታውን ሊዘገዩበት የጉዲት ካሳ/ቅጣት/ በዴምሩ 

ብር 22,945,687.00 እንዱከፍለ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 

 የብር 1,261,600.25 በተሇያዩ የሂሳብ መዯቦች በጊዜ ገዯብ ያሌተወራረዯ የተሰብሳቢ ሂሳብ 

መኖሩ፣ 

 ብዛት ያሊቸው የግንባታ ብረቶች በዩኒቨርሲቲው ግቢ ውስጥ በተሇያዩ ቦታዎች ሊይ 

ተከማችተው ሇብሌሽት ተጋሌጠው የሚገኙ መሆኑን መወገዴ ያሇባቸው በርካታ ተሇያዩ 



39 

 

ወንበሮች፣ ጠረጴዛዎች፣ አሮጌ ቆርቆሮዎች፣ የተሇያዩ ብረታ ብረቶች፣ የውሃ ፕሊስቲኮች፣ 

የአጥር ሽቦዎች፣ የፍሳሽ ማስወገጃ ቱቦዎች፣ አሮጌ ጎማዎች አና ፓኔልች የሚገኙ መሆኑ፣ 

 የሠላዲ ቁጥሩ ኢት 4-0109 የሆነ 1 ሞተር ሳይክሌ በብሌሽት ምክንያት አገሌግልት 

የማይሰጥ መሆኑ፣ 

በሚለ ግኝቶች ሊይ እስከ 2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ማብቂያ ጊዜ 25/03/2010 ዴረስ 

እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

7.2 ስጋት፣ 

በኦዱት ግኝቶች ሊይ አፋጣኝ የእርምት እርምጃ አሇመውሰዴ፡- 

 ከፍተኛ ገንዘብና ጊዜን ሇኪሳራ ሉዲርግ የሚችሌ ነው፡፡ 

 ሇመንግሥት ገንዘብ መጥፋትና መጉዯሌ መንገዴ የሚከፍት አሠራር በመሆኑ 

ተጠያቂነትንም ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

 በሕግ፤ በዯንብና መመሪያ ሊይ በመመስረት የተሰጡ የኦዱት አስተያየቶችን 

ሥራ ሊይ አሇማዋሌ  የተሻሇ አሠራርን መከተሌ አያስችሌም፡፡ 

7.3 የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሀሳቦች ከፍተኛ ገንዘብና ጊዜ የወጣባቸው በመሆኑ 

በኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሀሳቦች ሊይ አፋጣኝ እርምጃ እንዱወሰዴ የሥራ አመራሩ፣ 

የዩኒቨርስቲው ቦርዴና የሚመሇከታቸው የበሊይ ኃሊፊዎች ሇጉዲዩ ትኩረት መስጠት 

ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

7.4 የሥራ አመራሩ ምሇሽ፤ 

የሥራ አመራሩ፣ 

 የቆሻሻ ውሃ ማጣሪያ ግንባታ ስራ ዩኒቨርሲቲውን ወክል ሲያሰራና ክፍያውንም ሲፈፅም 

የቆየው GIZ-IS ሲሆን ክፍያ የፈፀመበትንም ሰነዴ ሇዩኒቨርሲቲው የሊከ ቢሆንም ክፍያውን 

ሲፈፅም በባንክ በኩሌ በመሆኑ ከሰነደ ጋር የባንክ አዴቫይሱ የተያያዘ ሲሆን ኮንትራክተሩ 

የቆረጠው የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ባሇመያያዙ ሰነደን እዱሌኩሌን ሇ GIZ-IS ጥያቄ 

ያቀረቡ እና መሌሱን እየጠበቁ መሆኑን፣ 

 የጉዲት ካሳን በተመሇከተ ከተጠቀሱት ኮንስትራክሽን ዴርጅቶች እና ከአቅራቢዎች 

ሇመሰብሰብ አፈፃፀሙን ሇመከታተሌ ጉዲዩ ሇዩኒቨርሲቲው ህግ ክፍሌ የተመራ ሲሆን 

ውጤቱንም ተከታትሇው ሇሚመሇከተው ክፍሌ የሚያሳውቁ መሆኑን፣  
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 በተሇያዩ ተሰብሳቢ ሂሳቦች የተገሇፀው የገንዘብ መጠን በ2009 በጀት ዓመት መጨረሻ  ብር 

378,945.65 መሆኑን ገሌታ ረጅም ጊዜ ሳይወራረዴ የቆዩትን ከተሰብሳቢ ሚዛን ሊይ 

ሇመቀነስ አስፈሊጊውን አስተዲዯራዊ እርምጃ ሇመውሰዴ እየተንቀሳቀሱ መሆኑን፣  

 የግንባታ ብረታ ብረቶች የዩኒቨርሲቲው ንብረት ሳይሆኑ የተሇያዩ ኮንትራክተሮች ግቢ 

ውስጥ ጥሇውት የወጡት በመሆኑ የንብረቶቹ ባሇቤቶች ተሇይተው እንዱያነሱ እንዯሚዯረግ፣ 

ላልች ብረታ ብረቶች እንዱወገደ ከንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ጋር ተነጋግረው በከፊሌ 

የተወገዯ ሲሆን አሁንም የተቀረውን ሇማስወገዴ ጥረት እያዯረጉ መሆኑን፣  

 ሞተር ሳይክሎ ተጠግና አገሌግልት እንዴትሰጥ እየሰሩ መሆኑን፣ 

በምሊሻቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 

 

በመጨረሻም ሇተዯረገሌን መሌካም የስራ ትብብር እናመሰግናሇን! 
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አባሪ ቁ 1   

 ከመዯበኛ በጀት ከበጀት በሊይ የወጣ 
የሂሳብ 

መዯብ የተስተካከሇ በጀት ሥራ ሊይ  የዋሇ ከበጀት በሊይ የወጣ በመቶኛ 

6114 1,759,500.00 1,803,491.20 43,991.20 3 

6216 56,350,000.00  62,938,201.96  6,588,201.96 12 

6231 14,015,000.00   15,560,187.23  1,545,187.23 11 

6259  3,000,000.00  3,433,421.38  433,421.38 14 

ዴምር 75,124,500.00 83,735,301.77 8,610,801.77  

ከመዯበኛ በጀት ያሌተሰራበት በጀት 

የሂሳብ 

መዯብ የተስተካከሇ በጀት ሥራ ሊይ የዋሇ ያሌተሰራበት በመቶኛ 

6113 1,000,000.00 108,326.00 891,674.00 89 

6121 36,663,002.00 30,497,303.08 6,165,698.92 17 

6123  100,000.00   18,944.20   81,055.80  81 

6131 15,738,863.60   13,970,068.86  1,768,794.74  11 

6211  5,000,000.00    2,590,885.36  2,409,114.64  48 

6213  2,050,000.00    1,740,976.01  309,023.99  15 

6214  2,012,500.00     975,078.82   1,037,421.18  52 

6218 2,515,000.00    1,932,480.67    582,519.33  23 

6219 1,185,000.00    1,058,785.82   126,214.18  11 

6223 1,305,000.00    620,774.61    684,225.39  52 

6232 4,730,000.00  3,452,336.82   1,277,663.18  27 

6241 2,840,000.00  2,479,537.31    360,462.69  13 

6243 450,000.00    154,052.20  295,947.80      66 

6251  4,300,000.00   3,706,275.35  593,724.65  14 

6253 700,000.00    402,768.77  297,231.23  42 
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6255   230,000.00  198,593.60  31,406.40  14 

6256   850,000.00  732,437.29  117,562.71  14 

6257   2,000,000.00  912,436.24   1,087,563.76  54 

6271   3,005,000.00  1,349,116.24   1,655,883.76  55 

6412   475,000.00   384,031.55   90,968.45  19 

6417  325,000.00   206,729.78  118,270.22  36 

ዴምር 98,894,665.60 44,558,564.70 19,982,427.02  

ከካፒታሌ በጀት ያሌተሠራበት በጀት 

6313       84,250,000.00  66,032,840.06   18,217,159.94  22 

6314       20,675,000.00   3,293,110.79   17,381,889.21  84 

6321       10,500,000.00   412,897.44  10,087,102.56  96 

6323     146,980,000.00   68,234,979.58  78,745,020.42 54 

ዴምር 262,405,000.00 137,973,827.87 124,431,172..13  

ከውስጥ ገቢ ከበጀት በሊይ የወጣ  

የሂሳብ 

መዯብ የተስተካከሇ በጀት ሥራ ሊይ የዋሇ ከበጀት በሊይ  የወጣ በመቶኛ 

6116 9,000,000.00 9,693,825.38 693,825.38 8 

6211    8,648.00   8,648.00 100 

6216     231,731.40   231,731.40 100 

6231 220,000.00 255,097.85 35,097.85 16 

6233 20,000.00 36,407.36 16,407.36 82 

6353 95,000.00 160,973.60 65,973.60 69 

6258     4,275.00   4,275.00 100 

6271   3,600.00   3,600.00 100 

ዴምር 9,335,000.00 10,394,558.59 1,059,558.59  
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ከውስጥ ገቢ ያሌተሠራበት በጀት  

የሂሳብ 

መዯብ የተስተካከሇ በጀት ሥራ  ሊይ  የዋሇ ሥራ ሊይ ያሌዋሇ በመቶኛ 

6121 50,000.00  39,184.33   10,815.67  22 

6256  10,000.00  8,972.06  1,027.94  10.28 

6412  70,000.00  30,000.00  40,000.00  57 

ዴምር 440,000.00 357,503.24 51,843.61  

 


