
ሇተወካዮች ምክር ቤት የተሊከው የሂሳብ መግሇጫዎችን አይጨምርም፡፡   
 

  

 

 

 

 

 
ሇክቡርት ወ/ሮ ፎዚያ አሚን 

በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

የባህሌና ቱሪዝም ሚኒስቴር ሚኒስትር 

አዱስ አበባ 

 

         ጉዲዩ:- የኢትዮጵያ ደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባለሥልጣንን  

               የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት ይመሇከታሌ፤ 

 

በርዕሱ የተጠቀሰውን ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤት የኦዱት ውጤትና አስተያየት የያዘ 14 ገጽ 

የኦዱት ሪፖርት እና 13 ገጽ የሂሣብ መግሇጫዎች በዴምሩ 27 ገጽ ከዚህ ዯብዲቤ ጋር 

አያይዘን የሊክን መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

 

ከማክበር ሰሊምታ ጋር! 

 

 

ሰሇሞን መብራቱ  

የሌማትና ማኅበራዊ መሥሪያ ቤቶች 

ኦዱት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር 

 

ግሌባጭ ፣  

ሇኢትዮጵያ ደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባለሥልጣንን  

(ከ27 ገጽ አባሪ ጋር) 

አዱስ አበባ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         ሚያዝያ 2010 ዓ.ም 

                                   አዱስ አበባ
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በባህሌና ቱሪዝም ሚኒስቴር ሚኒስትር 

      የኢትዮጵያ ደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባለሥልጣን 

 

 

 

 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ  
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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

  በባህሌና ቱሪዝም ሚኒስቴር ሚኒስትር 

         የኢትዮጵያ ደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባለሥልጣን 

     የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 

 

የኢትዮጵያ ደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባለሥልጣን የተመዯበሇትን የመዯበኛና 

የካፒታሌ በጀት በፋይናንስ አዋጁ፣ ዯንቡ እና በተከታታይ በወጡ መመሪያዎች መሰረት 

ሇታቀዯሇት ዓሊማ ማዋለን እንዱሁም ሂሳቡ በመንግሥት የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት 

መሰረት መያዙንና የመንግሥት ሀብትና ንብረት በሚገባ መጠበቁን ሇማረጋገጥ ከዚህ 

ሪፖርት ጋር የተያያዙትን የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ሪፖርቶችን እና የሂሳብ 

ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርገናሌ፡፡  

የሂሳብ ሪፖርቶችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የኢትዮጵያ ደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ 

ባለሥልጣን ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ ሪፖርቶችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ 

አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ኃሊፊነት ነው፡፡ 

ኦዱቱ የተከናወነው የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ 

ቁጥር 982/2008 ሇመሥሪያ ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን መሠረት የዓሇም አቀፍ ኦዱት 

ዯረጃዎችን (ISSAI) መሠረት በማዴረግና የዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤትን የኦዱት ሥሌት 

በመከተሌ ነው፡፡ 

እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት በተዘጋጁት 

የሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ አጥጋቢ የሆነ ማረጋገጫ (የኦዱት አስተያየት) ሇመስጠት 

ያስችሇናሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ ኦዱቱ የተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦች 

እና በተከታታይ የወጡ መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑን በናሙና ኦዱት 

ማከናወንን ይይዛሌ፡፡          

የሂሳብ መግሇጫዎች ጉሌህ ከሆኑ መዛባቶች የፀደ ሇመሆኑ በቂ ማስረጃ፣  አጥጋቢ 

ማረጋገጫና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን አከናውነናሌ፡፡ 

አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ ያሇውን የመረጃ አቀራረብ አጠቃሊይ 
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ብቃት ገምግመናሌ፡፡ ይሁን እንጂ በሪፖርቱ ሊይ ከተመሇከቱት የአሰራርም ይሁን  የሂሳብ  

አያያዝ ዴክመቶች በተጨማሪ ላልች ዴክመቶች ወይም ስህተቶች ሉኖሩ የሚችለ 

ከመሆኑም በሊይ የሂሳብ መግሇጫውን ሇማዘጋጀት የተዘረጉትን የውስጥ ቁጥጥርና ላልች 

ዴክመቶችን ሙለ በሙለ ሉያሳይ አይችሌም፡፡ ሇኦዱቱ ሥራ መሰረት የሆኑት 

ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ያቀረባቸው የሂሳብ መግሇጫዎች፣ መዛግብት፣ ዯጋፊ 

ማስረጃዎች እንዱሁም በባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ሥራ አመራር የተሰጡ ማብራሪያዎች 

ናቸው፡፡ 

ኦዱቱ የተከናወነው የበጀት ዓመቱን የሂሳብ እንቅስቃሴ ሉወክለ የሚችለ ናሙናዎችን 

ወስድ በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው፡፡ 

የሚከተለት በባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የተዘጋጁ የሂሳብ መግሇጫዎች፡- 

 የሂሳብ ማመዛዘኛ፣ 

 የገቢ ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የመዯበኛ ወጪ ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የካፒታሌ ወጪ ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የተሰብሳቢ ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የተከፋይ ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የዝውውር ሂሳብ ሪፖርት፣ 

ከዚህ የኦዱት ሪፖርት ጋር ተያይዘው ቀርበዋሌ፡፡ 

የኢትዮጵያ ደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባለሥልጣን የ2009 የሂሣብ መግሇጫዎች ጉሌህ 

የሆነ ግዴፈት የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፈቀዯው በጀት በመንግሥት የሂሣብ አያያዝ 

ሥርዓት መሠረት በትክክሌ የተዘጋጁና፣ የተከፈሇው ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ 

የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅን፣ ዯንብና መመሪያን ጠብቆ የተከናወነ መሆኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ፡- 

1. በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 እንዱሁም በፌዳራሌ 

የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 4/2003 መሰረት ሇውል 

አበሌና ሇመጓጓዣ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ ሰራተኛው ሥራውን አጠናቆ ከተመሇሰ 

በኋሊ፤ በመመሪያ ቁጥር 5/2003 መሰረት ዯግሞ ሇሥራ ማስኬጃ የተሰጠ ቅዴሚያ 
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ክፍያ በሰባት ቀናት ውስጥ መወራረዴ እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ 

በዯንቡና በመመሪያው መሰረት የፈጸመ መሆኑ ሲጣራ በ4210 የሂሳብ ኮዴ ሇ13 

ፓርኮች ሇሥራ ማስኬጃና ዯመወዝ የተሊከው ገንዘብ ከ2004 በጀት ዓመት ጀምሮ 

ከአምስት ዓመት በሊይ ሳይሰበሰብ (ሳይወራረዴ) የቆየ ብር 4,173,075.82 የሚገኝ 

መሆኑ የታወቀ ሲሆን፣ ስሇሁኔታው ቀዯም ባለት ዓመታት በተዯረገት ኦዱቶች 

ወቅትም ተሰብሳቢ ሂሳቡ እንዱወራረዴ አስተያየት የተሰጠበት ቢሆንም በአሁኑ 

ኦዱት ወቅትም ሂሳቡ ሳይወራረዴ ባሇበት ሁኔታ የሚገኝ መሆኑ፤ 

2. የፌዳራሌ መንግሥት የገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 በአንቀጽ 10 መሠረት 

የመንግሥት ሠራተኞች ዯመወዝ ክፍያ አፈጻጸም በተዘጋጀውና በተረጋገጠው 

የዯመወዝ መክፈያ ዝርዝር መሰረት በእያንዲንደ ሰራተኛ ስም ተዘጋጅቶ የሚሰጥ 

የዯመወዝ ማስታወቂያ ወይም ፔሮሌ መዘጋጀቱን መረጋገጥ እንዲሇበት በመመሪያው 

በተዯነገገው መሠረት በባሇሥሌጣኑ ሇሚገኙ ሰራተኞች ሇበጀት አመቱ የተከፈሇው 

ዯመወዝ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ እንዱሁም የገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር 

ባወጣው የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሰረት ሊሌተከፈለ የዯመወዝ ሂሳቦች ተገቢ የሆነ 

የማስተካከያ ምዝገባ መከናወኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ:- 

2.1. ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ በበጀት አመቱ ሇ13ቱ የፓርኩ ሰራተኞች ዯመወዝ 

እየጠየቀ የሚሌክሊቸው ሲሆን ፓርኮቹም ክፍያ ፈጽመው ማስረጃዎቹን 

የሚያቀርቡ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ ሆኖም ግን በዯመወዝ ዝግጅት ወቅት በተሊሇፈው 

የሂሳብ ምዝገባና በፓርኩ ተዘጋጅቶ በቀረበው የዯመወዝ መክፈያ ፔይሮሌ 

መካከሌ ሇተፈጠረው ሌዩነት ተገቢው የሆነ የሂሳብ ማስተካከያ ሇየሂሳብ ኮድቹ 

ባሇመሠራቱ ምክንያት ብር 1,016,072.55 የዯመወዝ የወጪ ሂሳብ በዳበትና 

በክሬዱት በብሌጫ የተመዘገበ መሆኑ፤  

2.2. በበጀት ዓመቱ ሇሰሜን ተራሮች፣ ሇአቢጃታ፣ ሇባላ ተራሮች እና ሇያንጎ ዱራሳ 

ብሔራዊ ፓርኮች ሰራተኞች ከተሊከውና በዋናው መሥሪያ ቤት በወጪ 

ከተመዘገበው የዯመወዝ ሂሳብ ውስጥ ብር 3,002,415.69 ክፍያ ስሇመፈጸሙ 

ማስረጃ ሳይቀርብ በወጪ ተመዝግቦ የተገኘ መሆኑ፤ 

3. በባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የሚገኙት ተከፋይ ሂሳቦችን ተገቢነት ሇማረጋገጥ 

እንዱሁም መሥሪያ ቤቱ ያሇበትን ተከፋይ ሂሳብ በወቅቱ ሇሚመሇከተው አካሌ 
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የሚከፍሌ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በተሇያዩ የተከፋይ ሂሳብ ኮድች 

(መዯቦች)፡- 

3.1. ከአንዴ ወር አስከ አንዴ ዓመት ዴረስ የቆየ ብር 1,258,665.48፣ 

3.2. ከአንዴ ዓመት በሊይ አስከ አምስት ዓመት ዴረስ የቆየ ብር 206,194.50፣ 

    በዴምሩ ብር 1,464,859.98 ሳይከፈሌ በሂሳብ መግሇጫው ሊይ የሚታይ መሆኑ፤ 

4. በፌዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መመሪያ መሰረት 

የተከፋይ ሒሳቦች የክሬዱት መዯበኛ ሚዛናቸውን የጠበቁ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፣ ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም በተከፋይ ተቀጽሊ ላጀሮች ሊይ የተመሇከተው 

የመዝጊያ ሚዛን (Endind Balance) ሲታይ:- 

4.1. በተከፋይ የሂሳብ መዯብ 5004 በተሇያዩ ተቀጽሊ የሂሳብ ቋቶች በዴምሩ ብር 

55,729.78 ፣ 

4.2. በተከፋይ የሂሳብ መዯብ 5029 በተሇያዩ ተቀጽሊ የሂሳብ ቋቶች በዴምሩ ብር 

265,360.00፣ 

በዴምሩ ብር 321,089.78 ከመዯበኛ ሚዛናቸው ወጪ ዳቢት ሚዛን የሚያሳዩ መሆኑ፤ 

5. በፌዳራሌ መንግሥት የሰራተኞች አዋጅ ቁጥር 515/1999 መሰረት በመሥሪያ ቤቱ 

የመዯብ መታወቂያ ተሰጥቶት የተቀጠረ ሰራተኛ ሙለ ግዜውን ሇተሰጡት ተግባርና 

ኃሊፊነቶች ማዋለን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በአሌጣሸ ብሄራዊ ፓርክ ቋሚ 

የጽህፈት ቤት ሠራተኞችና ስካዉቶች በቀን ሥራ ከአወዯአምዯክ እስክ ኦሜዴሊ 

የሚወስዯውን ጥርጊያ መንገዴ ሇሰሩበት በሚሌ በቀን ብር 130.00 ሂሳብ በጠቅሊሊው 

ብር 85,140.00 ክፍያ ተፈጽሞ የተገኘ መሆኑ፤ 

6. በተጨማሪ እሴት ታክስ አዋጅ ቁጥር 285/1995 ዓ.ም ክፍሌ ስዴሰት አንቀጽ 22(1) 

መሰረት ሇተጨማሪ ዕሴት ታክስ የተመዘገበና ታክስ የሚከፈሌበት ግብይት 

የሚያካሂዴ ሰው ዕቃዎቹን ወይም አገሌግልቶቹን ሇሚያቀርብሇት ሰው የተጨማሪ 

እሴት ታክስ ዯረሰኝ መስጠት እንዲሇበት፤ ነገር ግን ሇተጨማሪ እሴት ታክስ 

ያሌተመዘገበ ሰው የተጨማሪ እሴት ታክስ ዯረሰኝ መስጠት እንዯማይችሌ በአዋጁ 

ሊይ ተመሌክቷሌ፡፡ ሆኖም የአብያታ ሻሊ ብሄራዊ ፓርክ ሇሚያሰራው የአጥር ግንባታ 

የሚሆን ቋሚ የአጥር እንጨት ከአሇሙና ፈይኔ የቤት መሥሪያና ግንዱሊ ንግዴ 
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ህብረት ሽርክና ማህበር የተጨማሪ እሴት ታክስን ጨምሮ በብር 19,975.51 ግዢ 

የፈጸመ ቢሆንም፡- 

6.1. ፓርኩ የተጨማሪ እሴት ታክስን ጨምሮ ሇፈጸመው ክፍያ የተጨማሪ እሴት 

ታክስ ዯረሰኝ ያሌቀረበሇት መሆኑ፣ 

6.2. ሻጩ ዴርጅት የተጨማሪ ዕሴት ታክስ ተመዝጋቢ ሇመሆኑ ማስረጃ 

ያሌቀረበሇት መሆኑ፣ 

7. የፌዳራሌ መንግሥት የገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቀጥር 4/2003 አንቀጽ 10 

የመንግሥት ሠራተኞች የዯመወዝ ክፍያ ከመፈጸሙና ወጭ ከመዯረጉ በፊት 

ተገቢው ጥንቃቄ የሚዯረግ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ አቶ ሀብታሙ ብስራት 

የተባለ የባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የገራይላ ብሄራዊ ፓርክ የህግ ክፍሌ ሰራተኛ 

ሆነው የወር ዯመወዝ ብር 3,001.00 የበረሃ አበሌ ብር 900.30 እየተከፈሊቸው እንዱሰሩ 

ጥር 13 ቀን 2008 ዓ.ም በዯብዲቤ ቁጥር ሠሀ43/22/08 የተመዯቡ መሆኑ ተገሌጾ 

ዯብዲቤ የተጻፈሊቸው ቢሆንም ሰራተኛው ምዯባውን ተቃውመው በትምህርት ሊይ 

የሚገኙ እና በክርክር ሊይ መሆናቸውን ጥር 22 ቀን 2009 ዓ.ም በጻፉት ማመሌከቻ 

አሳውቀዋሌ፡፡ ሆኖም:- 

7.1. ግሇሰቡ ከመጋቢት 1 ቀን 2008 ጀምሮ በገራይላ ብሄራዊ ፓርክ ከመመዯባቸው 

በፊት ወርሃዊ ዯመወዛቸው ብር 2,628.00 ሲሆን ብር 373.00 ተጨምሮሊቸው 

ብር 3,001.00 እንዱያገኙ ተዯርጓሌ፡፡ ሆኖም ግሇሰቡ ወዯተመዯቡበት ቦታ 

ሳይሄደ እስከ ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም ዴረስ ብር ሇ18 ወራት ያህሌ በጠቅሊሊው 

ብር 6,714.00  ተጨማሪ ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ፤ 

7.2. ግሇሰቡ የሥራ ምዴብ ቦታቸው ሊይ ሳይገኙ ከመጋቢት 1 ቀን 2008 ዓ.ም እስከ 

ህዲር 30 ቀን 2009 ዓ.ም ዴረስ ሇዘጠኝ ወራት ያህሌ የበረሃ አበሌ በወር ብር 

900.30 በጠቅሊሊው ብር 8,102.70 ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ፤ 

7.3. የፐብሉክ ሰርቨሲና የሰው ሃብት ሌማት ሚኒስቴር ሚያዝያ 10 ቀን 2009 ዓ.ም 

በዯብዲቤ ቁጥር ተሰየኃስ267/1ሀ34/1/2 አሊግባብ የተከፈሊቸው የበረሃ አበሌ 

መመሇስ እንዲሇበት፣ ሇረጅም ግዜ አሇአግባብ እንዱከፈሊቸው ያዯረጉ ኃሊፊዎች 

ጉዲይም ተጣርቶ አስፈሊጊው እርምጃ እንዱወሰዴና አፈጻጸሙም እንዱገሇጽሇት 

የጠየቀ ቢሆንም መሥሪያ ቤቱ ምንም አይነት እርምጃ ያሌወሰዯ መሆኑ፣ 
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8. በፌዳራሌ የገቢ ግብር አዋጅ ቁጥር 979/2008 ከመቀጠር የሚገኝ ገቢን በተመሇከተ 

በክፍሌ ሁሇት አንቀጽ 12 በተዯነገገው መሰረት እንዱሁም በገቢ ግብር ዯንብ ቁጥር 

78/94 አንቀጽ 3 ከግብር ነጻ ከተዯረጉ ገቢዎች በስተቀር ማናቸውም ክፍያ ወይም 

ጥቅም (ሇምሳላ የቤት አበሌ ቦነስ የአመት ፍቃዴ ክፍያ የአገሌግልት ካሳ … ወዘተ) 

ከወር ዯመወዝ ጋር እየተዯመረ ግብር እንዯሚከፈሌበት በአዋጁና በዯንቡ በግሌጽ 

የተመሇከተ መሆኑን በመግሇጽ ነሐሴ 9 ቀን 2000 ዓ.ም በቁጥር 1 አውግ-54 በተጻፈ 

ዯብዲቤ የኢትዮጵያ ገቢዎችና ጉሙሩክ ባሇሥሌጣን አሳዉቋሌ፡፡ በዚሁ መሰረት 

ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ሇዓመት እረፍት ሥራ የፈጸመው ክፍያ እና ከክፍያው 

ሊይ የተቀነሰውን ሥራ ግብር አግባብነትና ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ 

የዓመት እረፍት ፍቃዴ ክፍያ በዯመወዝ ሊይ ተዯምሮ እንዱሰሊ ባሇመዯረጉ 

ምክንያት ሊይ ብር 5,750.86 ሥራ ግብር ያሌተቀነሰ መሆኑ፤ 

9. ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የፈጸመው የውል አበሌ ክፍያ የፐብሉክ ሰርቪስና የሰው 

ሀብት ሌማት ሚኒስቴር ሰኔ 2004 ባወጣው የመንግሥት ሰራተኞች የቀን ውል አበሌ 

መመሪያ መሰረት መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- 

9.1. መሥሪያ ቤቱ የባህሌና ቱሪዝም ሚዱያ ፎረም 5ኛውን ዓመታዊ ጉባኤ በአርባ 

ምንጭ ከተማ  ከሰኔ 1 ቀን እስከ 15 ቀን 2009 ዓ.ም ዴረስ ሲያካሂዴ ሰኔ 30 

ቀን 2009 ዓ.ም በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 661873 ሇጉባኤው ተሳታፊዎች  

ብር 92,360.00 የውል አበሌ ክፍያ የፈጸመ ቢሆንም ከቀን የውል አበሌ ተመን 

በሊይ ክፍያ በመፈጸሙ ምክንያት ብር 3,920.00 አሊግባብ ክፍያ መፈጸሙ፤  

9.2. በውል አበሌ አከፋፈሌ መመሪያው መሰረት ሰራተኛው በጉዞ ወቅት 

የተንቀሳቀሰበት ቀን፣ ቁርስ፣ ምሳና እራት በተጠቀመበት ቦታ (ከተማ) 

እንዱሁም የአሌጋ ክፍያ በጉዞ ወቅት ባዯረበት አካባቢ በወጣው የውል አበሌ 

አከፋፈሌ መመሪያ መሰረት መፈጸም ሲገባው ክፍያው በሙለ በአርባምንጭ 

ከተማ የውል አበሌ መሰረት መፈጸሙ፤ 

9.3. አቶ ምትኩ ገ/ሚካኤሌ ሇሥራ ከአዱስ አበባ  ወዯ ሻሸመኔ ሇመስክ ሥራ 

ከግንቦት 9 ቀን 2009 ዓ.ም በመሥሪያ ቤቱ መኪና ታርጋ ቁጥር 4-15016  

ሄዯው ከሻሸመኔ ወዯ አዱስ አበባ የተመሇሱት ግንቦት 21 ቀን ሇመሆኑ 

በመሥሪያ ቤቱ በተሞሊው የርቀትና የነዲጅ መቆጣጠሪያ ሊይ የተመሇከተ ሆኖ 
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ሳሇ በውል አበሌ ክፍያ ማወራረጃ ቅጹ ሊይ እስከ ግንቦት 23 ቀን 2009 ዓ.ም 

ዴረስ እንዯቆዩ ተዯርጎ የ15 ቀን የውል አበሌ ብር 2,684.20 ክፍያ ተፈጽàሌ፡፡ 

ሆኖም የ12 ቀናት የውል አበሌ 2,148.00 መከፈሌ ሲገባው በብሌጫ ብር 

536.20 ክፍያ መፈጸሙ፤ 

በዴምሩ ብር 4,456.20 በብሌጫ የውል አበሌ ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ፤ 

10. በፌዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መመሪያ መሰረት 

የተሰብሳቢ ሂሳቦች የዳቢት መዯበኛ ሚዛናቸውን የጠበቁ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም በተሰብሳቢ ተቀጽሊ ላጀሮች ሊይ የተመሇከተው 

የመዝጊያ ሚዛን (Endind Balance) በተሰብሳቢ ሂሣብ መዯብ 4203 በአንዴ የተሰብሳቢ 

ሂሳብ ተቀጽሊ ቋት ሊይ ብር 1,831.13  ክሬዱት ሚዛን የሚያሳይ መሆኑ፤ 

ታውቋሌ፡፡ 

ከሊይ ከተራ ቁጥር 1 እስከ 10 በዝርዝር በተገሇጹት ምክንያቶች በእኛ አስተያየት 

የባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የሂሣብ መግሇጫዎች በበጀት ዓመቱ እስከ ሰኔ 30 ቀን 2009 

ዓ.ም ዴረስ የተሰበሰበውን ገቢ የተፈፀመውን ወጪና የበጀት አጠቃቀሙን በአጥጋቢ ሁኔታ 

አያሳዩም፡፡ 

ምንም እንኳ ከሊይ የተሰጠውን የኦዱት አስተያየት የማይቀይረው ቢሆንም፣  ቀጥል 

የተመሇከቱት ጉዲዮች ትኩረት ሉሰጣቸው፣  እርምጃ ሉወሰዴባቸው እና ሇወዯፊቱም 

ጥንቃቄ ሉዯረግባቸው ይገባሌ፡፡ 

1.  ትኩረት ሉሰጥባቸው የሚገባቸው ጉዲዮች (Emphasis of Matters) 

1.1. ሇባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ሇ2009 በጀት ዓመት ከተፈቀዯው የወጪ በጀት 

ከ10% በሊይ ሥራ ሊይ ያሌዋሇው በየሂሳብ ኮድቹ ሲታይ፡- 

1.1.1.  ከመዯበኛ በጀት ብር  7,583,347.44 ፣ 

1.1.2.  ከካፒታሌ በጀት ብር  3,088,660.00 ፣ 

      በዴምሩ ብር 10,672,007.44 ሥራ ሊይ ያሌዋሇ መሆኑ፤ 

1.2. በፋይናንስ መመሪያው መሰረት በግዥና በዕርዲታ ሇሚገቡ ዕቃዎች 

የሚከፈሇው የቀረጥ ሂሳብ ሇሒሳብ አሰራር እንዱያመች ጥሬ ገንዘብ ነክ 
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ባሌሆነ ምዝገባ የሚከናወን መሆኑን በናሙና ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ 

ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ በ2009 በጀት ዓመት ከገቢዎችና ግምሩክ 

ባሇሥሌጣን (ከገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር) በተጻፈሇት ዯብዲቤ 

መሰረት የቀረጥ ሂሳብ ምዝገባ አከናውኗሌ፡፡ ሆኖም አቃዎቹ ገቢ 

ሇመዯረጋቸው ከወጪ ሂሳቡ ጋር የንብረት ገቢ ዯረሰኝ እንዱያያዝ 

ባሇመዯረጉ ብር 10,123,400.02 ቀረጥ የተከፈሇባቸው አቃዎቹ ገቢ 

መዯረጋቸውን ሇማረጋገጥ ያሌተቻሇ መሆኑ፤ 

1.3. በባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ሇሐምላ 1 ቀን 2008 በ4210 የዞረው የአዋሽ 

ብሄራዊ ፓርክ የተሰብሳቢ ሂሳብ መነሻ ብር 402,598.27 መሆኑን የሚያሳይ 

ቢሆንም በፓርኩ ጽህፈት ቤት የውስጥ ኦዱት ሪፖርት የተያዘው ሂሳብ 

ሇ2009 በጀት አመት የተሰብሳቢ ሂሳብ የመነሻ ሂሳብ ተብል ከተመዘገበው 

ጋር ሲነጻጸር የብር 309,100.59 ሌዩነት የሚታይ መሆኑ፤ 

1.4. የገ/ኢ/ት/ሚ/ር ባወጣው የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሰረት የገቢ ሂሳቦች 

በተገቢው የሒሳብ መዯብ የሚመዘገቡ መሆኑን ሇማረጋገጥ በናሙና ኦዱት 

ሲዯረግ ከምርምር እና ጥናት የተሰበሰበው ገቢ ብር 250,012.60 በተገቢው የሂሳብ 

መዯብ ያሌተመዘገበ መሆኑ፤ 

1.5. በፌዳራሌ መንግሥት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 3/2003 መሰረት በበጀት 

ዓመቱ መጨረሻ ሇማዕከሊዊ ግምጃ ቤት ፈሰስ የሚዯረግ ሂሳብ ከመንግሥት 

ግምጃ ቤት የገንዘብ ምንጭ ሇመዯበኛ ሥራ ማስኬጃ በቅዴሚያ በሰነዴ 

ተከፍል ሳይወራረዴ በየዓመቱ መጨረሻ በሣጥን ከተቆጠረው ውስጥ ክፍያው 

በበጀት ዓመቱ የተፈጸመና አገሌግልቱ በተከታዩ በጀት አመት ውስጥ የሚሰጥ 

አሊቂ ንብረት ሂሳብ በፈሰስ ሂሳብ ሉመዘገብና ሇገ/ኢ/ት/ሚኒስቴር ፈሰስ 

ሉዯረግ እንዯሚገባ ያመሇክታሌ፡፡ ይሁን እንጂ ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ሰኔ 

28 ቀን 2009 ዓ.ም በጆርናሌ ቫውቸር ቁጥር 0050603 እና 0050604 ብር 

100,000.00 የነዲጅ ግዥ ፈጽሞ በወጪ የመዘገበ ሲሆን ከዚህ ውስጥ 

በቅዴሚያ ሇነዲጅ ግዥ ከተፈጸመው ክፍያ ውስጥ ሇብር 13,860.32 መሥሪያ 

ቤቱ ነዲጁን ሇመጠቀሙ ማስረጃ የቀረበ ሲሆን ሇብር 86,139.68 በበጀት 
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ዓመቱ ስራ ሊይ ስሇመዋለ ማስረጃ ሊሌቀረበሇት የነዲጅ ሂሳብ በፈሰስ ሪፖርት 

ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

1.6. የገ/ኢ/ት/ሚ/ር ባወጣው የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሰረት የወጪ ሂሳቦች 

በተገቢው የሒሳብ መዯብ የሚመዘገቡ መሆኑን ሇማረጋገጥ በናሙና ኦዱት 

ሲዯረግ ብር 71,748.00 የተሇያዩ ክፍያዎች በተገቢው የሂሳብ መዯብ 

ያሌተመዘገቡ መሆኑ፤ 

1.7. የባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት የገንዘብና ኢኮኖሚ 

ትብብር ሚኒስቴር ባወጣው የፌዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ 

አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 መሰረት መፈጸሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፡- 

1.7.1. በዋናው መሥሪያ ቤት 

1. የሂሳብ ሰነድች በአይቤክስ ሊይ በተቀመጠው ዝርዝር መሰረት 

ተዯራጅተው የምዝገባ መነሻ ሰነዴ (Item Number) ያሌተሰጣቸው 

መሆኑ፣ 

2. የቼክ ቁጥር በሂሳብ እንቅስቃሴ መዝገብና በወጪ ማስመስከሪያ 

ዯረሰኝ ሊይ የማይገሇጽ መሆኑ፣ 

3. የየሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ሰነድች በአብዛኛው ያሌተፈረሙና 

ከጥራዙ ሊይ ያሌተቀዯደ መሆኑ፣ 

4. የፓርኩ ሰራተኞች ዯመወዝ በዋናው መሥሪያ ቤት ተጠይቆ 

በሚወጣው የዯመወዝ መክፍያ የፔሮሌ ሰነዴ ሳይሆን በፓርኮች 

በሚዘጋጀው ላሊ ፔሮሌ የሚዘጋጅ በመሆኑ ከገንዘብ ሚኒስቴር 

ተጠይቆ ዯመወዝ ሊሌወጣሊቸው አዱስ ሇተቀጠሩ ሰራተኞች 

የሚከፈሌ ከመሆኑም በተጨማሪ ከተዘጋጀው ፔይሮሌ ጋር የአዱስ 

ቅጥር ሰራተኞች ዯብዲቤ የማይቀርብ መሆኑ፣ 

1.7.2. በባላ ብሄራዊ ፓርክ 

1. ከባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ሇስራ ማስኬጃም ሆነ ሇዯመወዝ 

ሇሚሊከው ገንዘብ ገቢ ዯረሰኝ የማይቆረጥሇት መሆኑ፣ 
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2. የገቢና የወጪ ሂሳብ መቆጣጠሪያ መዝገብ ያሌተቋቋመና 

ምዝገባም ያሌተከናወነ መሆኑ፣ 

3. በዋናው ገንዘብ ያዥ የጥሬ ገንዘብ  እንቅስቃሴ የሚመዘግቡበት 

የመቆጣጠሪያ መዝገብ (ካሽ ቡክ) ያሌተቋቋመ መሆኑንና 

ምዝገባም የማይከናወን መሆኑ፣ 

4. በበጀት አመቱ ጥቅም ሊይ ያሌዋለ አሊቂ ንብረቶች ቆጠራ 

ያሌተዯረገና ሇባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የፈሰስ ሪፖረት 

ያሌቀረበ መሆኑ፣ 

5. የባንክ ሂሳብ ማስታረቂያ በየወሩ የማይዘጋጅ መሆኑ፣ 

6. ሇነዲጅ  አጠቃቀም የቁጥጥር ሥርዓት ያሌተዘረጋሇት መሆኑ፣ 

7. የነዲጅ አጠቃቀም ሪፖርት የማይቀርብና ከወጪ ቀሪው 

የማይታወቅ መሆኑ፣ 

8. በእሇት ገንዘብ ያዞች የተሰበሰበ ገንዘብ በእየእሇቱ ሇዋና ገንዘብ 

ያዥ ገቢ የማይዯረግ መሆኑ፣ 

     ታውቋሌ፡፡ 

2.  ሌዩ ሌዩ ጉዲዮች (Other Matters) 

2.1. የባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የንብረት አስተዲዯር በመንግሥት የንብረት 

አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 649/2001 እና በተጨማሪም ይህንኑ ሇማስፈፀም 

በወጣው የመንግሥት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 መሰረት 

የሚፈጸም መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ:- 

2.1.1.  በዋናው መሥሪያ ቤት 

1.  ሇቋሚ ንብረቶች አሌፎ አሌፎ መሇያ ቁጥር ያሌተሰጠ መሆኑ፣ 

2.  በተጠቃሚዎች እጅ የሚገኙ ቋሚ ንብረቶች መቆጣጠሪያ ቅጽ ሊይ  

የንብረቱ መሇያ ቁጥር እና የዕቃው ዋጋ ያሌተመዘገበ መሆኑ፣ 

3.  በ2008 በጀት ዓመት ቋሚ ንብረት ቆጠራ ወቅት ሊፕቶፕ፣ ጂፒኤስ 

(GPS) ካሜራ ባይነኩሊር (BINOCULARE) ሲዱኤምኤ (CDMA) 
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ኢቪዱዮ (E-Vedeo) ስሪቶች ሇስራ ቢያወጡዋቸውም በቢሮ 

ባሇመገኘታቸው ያሌተቆጠሩ መሆኑ፣ 

2.1.2. በባላ ብሄራዊ ፓርክ 

1. በብሄራዊ ፓርኩ ንብረት ክፍሌ ቢን ካርዴ ያሌተቋቋመ መሆኑ፣ 

2. ሇቋሚ ንብረት መሇያ ቁጥር በጎፋሙ መሰረት ያሌተሰጠው መሆኑ፣  

3. የቋሚ ንብረት ተጠቃሚ ካርዴ በየሰራተኛው ስም በተገቢው ሁኔታ 

ተመዝግቦ ያሌተያዘ መሆኑ፣ 

4. በመጋዘን ውስጥ የሚወገደ ንብረቶችና አገሌግልት የሚሰጡ 

ንብረቶች ያሌተሇዩ መሆኑ፣ 

5. የማያገሇግለ ንብረቶች እንዱወገደ ወይም የሚመሇከተው 

እንዱያውቀው ያሌተዯረገ መሆኑ፣ 

2.1.3. በአዋሽ ብሄራዊ ፓርክ 

               አገሌግልት እየሰጡ ሇሚገኙ የፓርኩ ቋሚ ንብረቶች የመሇያ ኮዴና 

ቁጥር ያሌተሰጣቸው መሆኑ፣ 

2.2. የባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የንብረት አስተዲዯር በመንግሥት የንብረት 

አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 649/2001 እና በተጨማሪም በፌዳራሌ መንግሥት 

የተሸከርካሪዎች ስምሪት እና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 32/2004 መፈጸሙን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በአዋሽ ብሄራዊ ፓርክ፡- 

2.2.1. ሉጠገኑ የማይችለ 3 መኪኖች እንዱወገደ ያሌተዯረጉ መሆኑ፣ 

2.2.2. በፓርኩ ውስጥ በቀሊሌ ብሌሸት የቆሙ ቢጠገኑ አገሌግልት ሉሰጡ 

የሚችለ አምስት መኪኖችና አንዴ ሞተር ብስክላት በመቆማቸው 

ምክንያት ሇበሇጠ ብሌሽት እየተዲረጉ መሆኑ፣ 

2.2.3. የመኪና ጋራዡ በበቂ መሳሪያ የተዯራጀ ቢሆንም ምንም አይነት 

አገሌግልት ሳይሰጥ ሇረጅም አመታት ተዘግቶ የሚገኝ መሆኑ፣  

2.2.4. ሁሇት ትሌሌቅ ጀነሬተሮች በቀሊሌ ብሌሽት የቆሙ መሆኑ፣  
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2.3. በፌዳራሌ መንግሥት ሰራተኞች አዋጅ ቁጥር 515/2009 መሰረት ሰራተኞች 

በስራ አጋጣሚ ሇሚፈጽሙት የዱስፒሉን ጉዴሇት ተገቢው እርምጃ የሚወሰዴ 

ሇመሆኑ ሲጣራ አቶ ከዴር መሀመዴ ሀጎስ የያንጎ ዱራሳ ብሄራዊ ፓርክ 

ተጠባባቂ ኃሊፊ የሆኑት ሰኔ 16 ቀን 2006  በዯብዲቤ ቁጥር ሠሰ9/04/06 ከሰኔ 

15 ቀን 2006 ዓ.ም ጀምሮ ክሉራንስ ተሰጥቷቸው ከስራ የሇቀቁ ሇመሆኑ እና 

የተሰጣቸው የሥራ ሌምዴ ማስረጃ አግባብነት እንዱረጋገጥሇት የኢትዮጵያ 

ገቢዎችና ጉምሩክ ባሇሥሌጣን መጋቢት 25 ቀን 2009 በቁጥር 2-4-9/254/09 

በተጻፈ ዯብዲቤ መሥሪያ ቤቱን በጠየቀው መሰረት ሰራተኛው ከያንጉዱራስ 

ብሄራዊ ፓርክ ጽህፈት ቤት በወቅቱ ባሌነበሩበት ጊዜ በተሳሳተ የሥራ 

ኃሊፊነት ማስረጃውን የወሰደ አና ዋናው መሥሪያ ቤትም ሆነ ክፍለ ይህን 

ጉዲይ እንዯማያውቀው በመግሇጽ ምሊሽ ሰጥቷሌ፡፡ ሆኖም በባሇሥሌጣን 

መሥሪያ ቤቱ በኩሌ ጉዲዩ ከታወቀ በኋሊ የተወሰዯ እርምጃ አሇመኖሩ፤ 

2.4. የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር ያሇፉት በጀት ዓመታት ሂሳብ መግሇጫዎችን እና 

የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርጎ ሙያዊ አስተያየትና የማሻሻያ ሃሳቦች 

ያቀረበ ሲሆን፣ ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ በተሰጠው የኦዱት አስተያየት 

መሰረት ተገቢው እርምጃ የወሰዯ መሆኑ ሲጣራ፡- 

2.4.1. የ2008 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶች፤ 

1. በባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ በተሇያዩ ፓርኮች ሊይ ይሠሩ ሇነበሩ 

ስምንት ሠራተኞች በዴምሩ ብር 9,139.09 ከሥራ ከሇቀቁ በኋሊ 

ያሇአግባብ ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ፤  

2. መሥሪያ ቤቱ ሰኔ 30 ቀን 2008 ዓ.ም በወጪ ቫውቸር ቁጥር 

75438 በ5004 የሒሳብ መዯብ በዳቢት እና በ6111 የሂሳብ መዯብ 

ክሬዱት ሇብር 1,222,915.49 የዯመወዝ ሂሳብ ማስተካከያ ምዝገባ 

የተከናወነ ቢሆንም ዯመወዝ ያሌተከፈሊቸው ሰራተኞች ዝርዝር፣ 

የዯመወዛቸው መጠን፣ ተቀናናሽ ሂሳቦችን፣ ዯመወዙ 

ያሌተከፈሇባቸው ወራቶች፣ ያሌተከፈሇው ዯመወዝ የሥራ ቦታ 

(ዋናው መሥሪያ ቤት፣ ፓርኮችና መጠሇያዎች)፣ የሚያሣይ 
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ዝርዝር ማስተካከያ ከተሰራበት የሂሣብ ምዝገባ ማዘዣ ጋር 

እንዱያያዝ ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

3. ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ የሥጋት ምንጮች ዲሰሳ፣ 

የተጋሊጭነት ዯረጃ መሇየት እና የሥጋት ተጋሊጭነት ፍተሻ 

በጥቅምት ወር 2008 አምስት በሚሆኑ ብሄራዊ ፓርኮች ሊይ  

የተጀመረ ሥራ ቢኖርም የተሟሊ ያሇመሆኑ፤ 

2.4.2. የ2007 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶች፤ 

1. ከባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ ከሥራ ሇሇቀቁ አንዴ ሠራተኛ 

ከሥራ ከሇቀቁበት ከሰኔ 16 ቀን 2006 ዓ.ም በኋሊ ሇአንዴ ወር 

ከ15 ቀን ብር 2,578.50 ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ፤ 

2. የባቢላ ዝሆኖች መጠሇያ ሇአቶ መሀመዴ ሬዴዋን በወጪ 

ቫውቸር ቁጥር 669665 ከታህሳስ 12 እስከ ታህሳስ 24 ቀን 2007 

ዓ.ም ዴረስ ብር 1,764.00 ሇውል አበሌ የተከፈሇ ሲሆን በዴጋሚ 

በወጭ ቫውቸር ቁጥር 668690 ከታህሳስ 12 እስከ ታህሳስ 16 ቀን 

2007 ዴረስ ሇቆዩበት ተብል ብር 588.00 የውል አበሌ ክፍያ 

የፈጸመ መሆኑ፤ 

2.4.3. የ2006 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝት፤ 

መመሪያው ከሚፈቅዯው በሊይ ብር 10,077.55 የውል አበሌ ክፍያ 

የተፈፀመ መሆኑ፤ 

2.4.4. የ2005 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝት፤ 

ሇመሥሪያ ቤቱ ሰራተኞች ሇውል አበሌ የተከፈሇ ብር 409.96 እና  

ሇነዲጅ መግዣ ወጭ ሇሆነው ብር 2,813.40 በዴምሩ ብር 3,223.36 

የወጪ ማስረጃ ሳይቀርብሇት በወጪ ተመዝግቦ የተገኘ መሆኑ፤ 

2.4.5. የ2004 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝት፤ 

በ2004 በጀት ዓመት መጨረሻ በመሥሪያ ቤቱ የቆጠራ ኮሚቴ የቋሚና 

አሊቂ እቃ ቆጠራ በተከናወነበት ወቅት፡- 
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  አንዴ ሊፕቶፕ ቶሺባ ኮምፒውተር ከነቦርሳው፣ 

  አንዴ ዱጂታሌ ካሜራ ከ4ጂቢ ሚሞሪ ካርዴ ጋር፣ 

 አንዴ ዴንኳን እና አንዴ አጉሉ የሜዲ  መነፅር፣ 

በቆጠራ ወቅት ያሌተገኙና አሇመቆጠራቸው፣ 

ተገሌጾ በግኝቶቹ ሊይ አስፈሊጊው እርምጃ እንዱወሰዴ በተሰጠው አሰተያየት 

መሠረት እርምጃ ያሌተወሰዯና ባሇሥሌጣን መሥሪያ ቤቱ በኦዱት ግኝቶች 

በሚሰጡት አስተያየቶች መሰረት እርምጃ በመወሰዴ ረገዴ ክፍተትና 

መዘግየት የሚታይበት መሆኑ ፤ 

     ታውቋሌ፡፡ 

 

 

 

የፌዳራሌ ዋናው ኦዱተር መሥሪያ ቤት 

ሚያዝያ 2010 ዓ.ም 


