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የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት   2009 

በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ 

የወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 

 

ዩኒቨርሲቲው የተመዯበሇትን የመዯበኛ በጀት ሇታቀዯሇት ዓሊማ ማዋለን፤ እንዱሁም ሂሳቡ 

በመንግስት የሂሳብ አያያዝ ስርዓት መሰረት መያዙንና የመንግስት ሀብትና ንብረት በሚገባ 

መጠበቁን ሇማረጋገጥ የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ሪፖርቶችን እና የሂሳብ ማስታወሻዎችን 

ኦዱት አዴርገናሌ::  

የሂሳብ  ሪፖርቶችን የማዘጋጀት  ኃሊፊነት  የዩኒቨርሲቲው ስራ አመራር  ሲሆን  የሂሳብ  

ሪፖርቶችን ኦዱት  በማዴረግ ሙያዊ አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዯራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ኃሊፊነት ነው::  

*Ç=~ ¾}Ÿ“¨’¨< ¾ôÈ^M ª“ *Ç=}` S/u?ƒ” KTssU u¨×¨< ›ªÏ lØ` 982/2008 

KS/u?ታ‹” u}cÖ¨< eM×” ሲሆን፣ ዓሇም አቀፌ የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) መሠረት 

በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት 

በተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ አጥጋቢ የሆነ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን፡- 

 የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፇሩትን አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፈ ማስረጃዎችን 

በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረገውን ጉሌህ ግምቶች እና ውሳኔዎችን 

መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና በበቂ 

ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን፣ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ የተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ ›ªÐ‹' Å”x‹ እ“ u}ŸታታÃ 

¾¨Ö< SS]Á­‹” uSŸ}M ¾}²ÒÌ SJ’<” u“S<“ *Ç=ƒ TŸ“¨”” ÃÃ³M::  

የሂሳብ መግሇጫዎች ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆኑ በቂ ማስረጃና አጥጋቢ ማረጋገጫ 

የሚሰጥ መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን አከናውነናሌ:: 

ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት ዩኒቨርሲቲው ያቀረባቸው የሂሳብ መግሇጫዎች፤ መዛግብት፤ 

ዯጋፊ ማስረጃዎች እንዱሁም በዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር የተሰጡ ማብራሪያዎች ናቸው:: 
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*Ç=~ ¾}Ÿ“¨’¨< ¾uËƒ ¯S~” ¾H>dw እ”penc? K=¨¡K< ¾T>‹K< “S<“­‹” uS¨<cÉ 

uØMkƒ“ u´`´` *Ç=ƒ uTÉ[Ó ’¨<::  

¾T>Ÿ}K<ƒ ¾*Ç=ƒ }Å^Ñ>¨< S/u?ƒ ¾H>dw SÓKÝ­‹ Ÿ²=I ¾*Ç=ƒ ]þ`ƒ Ò` }ÁÃ²¨< 

k`uªM:: 

 ¾Ñu=/የዕርዲታ/ የብዴር H>dw ]þ`ƒ' 

 የወጪ H>dw ]þ`ƒ' 

 የዝውውር ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 ¾}cwdu= H>dx‹ ]þ`ƒ' 

 ¾}ŸóÃ H>dx‹ ]þ`ƒ' 

 ¾H>dw T>³” S<Ÿ^' 

 

ሇኦዱት አስተያየቱ መሰረት የሆኑት ጉዲዮች፣ 

የዩኒቨርሲቲው የሂሳብ መግሇጫዎች ጉሌህ የሆነ ግዴፇት የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፇቀዯው በጀት 

እና በመንግሥት ሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት የተዘጋጁ እና የተሰበሰበው ገቢ፣ የተከፇሇው 

ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅን፤ ዯንብና መመሪያን የጠበቀ መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-   

1. የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 የኦቶና ጤና ሳይንስ ኮላጅ የመዯበኛ በጀት ባንክ ሂሣብ (1000168506507) የማኑዋሌ 

የባንክ ላጀር የሰኔ 30/2009 መጨረሻ በባንክ ያሇ ቀሪ ጥሬ ገንዘብ መጠን ብር 

19,948.41 የሚያሳይ ሲሆን የሰኔ 30/2009 የባንክ ሚዛን መግሇጫ (Bank 

Statement) ብር 0.00 ሆኖ እያሇ የሰኔ/2009 ባንክ ማስታረቂያ ግን በሁሇቱም 

የሚገኘው (በላጀር እና በባንክ) ያሇ ቀሪ ሚዛን 0.00 እንዯሆነ ተዯርጎ ማስታረቂያው 

ተሰርቶ የቀረበ መሆኑ፤ 

 የህክምና ጤና ሳይንስ ኮላጅ የሂሳብ ምዝገባው ማንዋሌ በመሆኑ የመዯበኛ የጥሬ ገንዘብ 

ሂሳብ ምንም አይነት የላጀር ምዝገባ የተከናወነ ባሇመሆኑ በበጀት ዓመቱ መጨረሻ 

በውስጥ ኦዱት በጥሬ ገንዘብም ሆነ በሰነዴ በሳጥን ተገኝቶ የተቆጠረ እንዯላሇ የተገሇጸ 

ቢሆንም ቆጠራው ከላጀር ሚዛን ጋር የተመሳከረ ባሇመሆኑ እና በሂሳብ ሪፖርቱም ሊይ 

የሚታይ ሂሳብ ባሇመኖሩ የሂሳቡን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ አሇመቻለ፤ 

2. ሇትምህርት ወዯ ውጭ ሃገር ሇተሊኩ ሠራተኞች ግማሽ ዯመወዝ መከፇሌ ሲገባው ሙለ 

ዯመወዛቸው በመከፇለ በዴምሩ ብር 163,200.00 ከመመሪያ ውጭ በብሌጫ የተከፇሇ መሆኑ፤ 

3. የፐብሉክ ሰርቪስ ሚኒስቴር ሳይፇቅዴ ሇተሇያዩ የአስተዲዯር ዘርፌ ሰራተኞች በዴምሩ ብር 

351,378.35 የትርፌ ሰአት  ክፌያ የተፇጸመ መሆኑ፤ 
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4. መሰረታዊ የሥራ ሂዯት ሇውጥ ሊዘጋጁ 34 የኮሚቴ አባሊት ሇእያንዲንዲቸው ብር 10,000.00 

በዴምሩ ብር 340,000.00፤ በንብረት ቆጠራ ሇተሳተፈ 21 የኮሚቴ አባሊት ሇእያንዲንዲቸው ብር 

5,000.00 በዴምሩ ብር 105,000.00 እና የአምስት አመት ስትራቴጂክ ፕሊን ሊዘጋጁ ሇ27 

ኮሚቴ አባሊት እንዯ ዯረጃቸው ከብር 30,000.00 እስከ ብር 1,000.00 በዴምሩ ብር 

149,000.00 በጠቅሊሊው ብር 594,000.00 በዩኒቨርሲቲው አስተዲዯር ውሣኔ የተከፇሇ መሆኑ፤ 

5. በዋናው ግቢ ያሇውዴዴር በቀጥታ የብር 593,380.11 ዕቃ ግዥ የተፇጸመ መሆኑ፤ 

6. በጨረታ መፇጸም የነበረበት ግዥ በዋናው ግቢ ብር 977,951.43 እና በኦቶና ጤና ሳይንስ 

ኮላጅ ብር 2,133,049.45 በዴምሩ የብር 3,111,000.88 የዕቃና የአገሌግልት ግዢ በዋጋ 

ማወዲዯሪያ የተፇጸመ መሆኑ፤ 

7. ሇሩዝ ግዢ መከፇሌ ከነበረበት ዋጋ በሊይ ብር 12,000.00 በብሌጫ የተከፇሇ መሆኑ፤ 

8. በቀን 04/07/09 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 242116 በሂሳብ መዯብ 6232 ብር 

70,742.00 ሇኢትዮጵያ አየር መንገዴ ሇተከፇሇ ክፌያ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ሳያቀርብ ሂሣቡ 

የተወራረዯ መሆኑ፣ 

9. ሇመዴሃኒት ግዥ ሇመዴኃኒት ፇንዴና አቅርቦት ኤጀንሲ የተከፇሇው ብር 295,617.67 በደቤ 

ሽያጭ ዯረሰኝ የተወራርዯ መሆኑ፤ 

10. በዋናው ግቢ በ2008 በጀት ዓመት  የተፇፀሙ የብር 12,682,431.42 የዕቃ እና የአገሌግልት 

ግዥዎች በበጀት እጥረት ምክንያት ሳይከፇሌ የቀረ በማሇት በ2009 በጀት ዓመት ተከፌል 

የተመዘገበ መሆኑ፤ 

11. በዴምሩ ብር 34,470,720.73 በትክክሇኛው የወጪ ሂሳብ መዯብ (አርዕስት) ያሌተመዘገበ 

መሆኑ፣ 

12. በጤና ጥበቃ ሚኒስቴር በኩሌ ሇሚገዙ ሶስት አምቡሊንሶች መግዣ በቅዴሚያ የተከፇሇው ብር 

2,981,647.08 በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲኖርበት በወጪ የተመዘገበ መሆኑ፤ 

13. በጊዜ ገዯቡ ያሌተወራረዯ ብር 9,676,303.39 ተሰብሳቢ ሂሳብ የሚገኝ መሆኑ፤ 

14. ሇዩኒቨርሲቲው የተፇቀዯሇት በጀትና በሥራ ሊይ የዋሇው ሂሣብ ሲነጻጸር በተሇያዩ ሂሣብ 

መዯቦች ከመዯበኛ በጀት ብር 1,543,667.59 እና ከካፒታሌ በጀት ብር 75,832,857.27 በዴምሩ 

ብር 77,376,524.86 ከበጀት በሊይ ወጪ የተዯረገ መሆኑ፤ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡ 

 
ከሊይ በተገሇጹት ጉሌህና መሠረታዊ ሌዩነቶች የተነሣ በእኛ አስተያየት የዩኒቨርሲቲው የሂሳብ 

መግሇጫዎች ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም  የተመሇከተውን የፋይናንስ አቋም እና የበጀት ዓመቱን 

የሥራ እንቅስቃሴ በኢትዮጵያ መንግሥት የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ እንዱሁም የሂሳብ 

አያያዝ ሥርዓት መሠረት በአጥጋቢ ሁኔታ አያሳዩም፡፡ 
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ትኩረት የሚያሻቸው ጉዲዮች፤ 

ምንም እንኳን በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ ቀጥተኛ ተፅዕኖ ባይኖራቸውም መሠረታዊና ጉሌህ የሆኑ 

የውስጥ ቁጥጥርና የአፇጻጸም ዴክመቶች ቀጥሇው ተመሌክተዋሌ፡፡ 

1. በዩኒቨርሲቲው በመከናወን ሊይ የሚገኙ ፕሮጀክቶች አፇጻጸም ኦዱት ሲዯረግ በተገባው ውሌ 
መሠረት በወቅቱ ያሌተጠናቀቁና አሁንም በመከናወን ሊይ የሚገኙ 11 ፕሮጀክቶች የሚገኙ 
መሆኑ፤ 

2. የግንባታ ሥራዎች 80% ሲሆናቸው የሥራ ተቋራጮች የወሰደትን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ 

በሙለ መመሇስ ሲኖርባቸው ከ7 (ሰባት) ሥራ ተቋራጮች በዴምሩ ብር 2,283,138.16 

የግንባታ ቅዴሚያ ክፌያ በውለ መሰረት ተመሊሽ ያሌተዯረገ እና በተሰብሳቢ ሂሳብ የሚታይ 

መሆኑ፤ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡ 

 
ላልች ጉዲዮች፤ 

1. ሇዩኒቨርሲቲው የተፇቀዯሇት በጀትና በሥራ ሊይ የዋሇው ሂሣብ ሲነጻጸር በተሇያዩ ሂሣብ 

መዯቦች ከመዯበኛ በጀት ብር 9,668,573.42 እና ከካፒታሌ በጀት ብር 71,661,398.63 በዴምሩ 

ብር 81,329,972.05 ሥራ ሊይ ያሌዋሇ (ያሌተሰራበት) መሆኑ፤ 

2. የዩኒቨርሲቲው የንብረት አጠባበቅና አመዘጋገብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

የአሊቂ እና የቋሚ እቃዎች የንብረት አያያዝ፣ 

   የዋናው ግቢ፣ 

 ዩኒቨርሲቲው ሲመሰረት ከትምህርት ሚኒስቴር በእርዲታ የገቡ በርካታ ዘመናዊ የምግብ 

ማብሰያ እቃዎች አገሌግልት ሳይሰጡ የተቀመጡ መሆኑ፤ 

 የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች ቆጠራ የተከናወነ ቢሆንም የቆጠራው ውጤት ከንብረት መቆጣጠሪያ 

መዝገቦች ከወጪቀሪ ጋር ያሌተገናዝበ መሆኑ፤ 

 በቆጠራ ወቅት ብዛት ያሊቸው አሊቂ የሆኑ የግንባታ ዕቃዎች፣ የቢሮ ዕቃዎችና የትምህርት 

መሳሪያዎች ዋጋቸው ያሌተገሇጸ መሆኑ፤ 

 የቋሚ ዕቃ እና የአሊቂ ዕቃ መጋዘን ጠባቂዎች በአዲዱስ ሰራተኞች ሲተኩ ርክክብ የተካሄዯ 

ቢሆንም በውስጥ ኦዱት ኦዱት ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

 በአሊቂ ንብረት መጋዘን ንብረት የመያዝና የገቢና ወጪ ምዝገባ ሥራዎች በአንዴ ሰራተኛ 

እየተከናወነ የሚገኝ መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ በርከት ያለ አሮጌ ጎማዎች፣ የመኪና ባትሪ፣ ብሊክ ቦርድች፣ የመኪና 

መሇዋወጫ ዕቃዎች፣ ልከሮች፣ ፌራሾች፣ ትራሶች፣ ቆርቆሮዎች፣ የቀሇም ቆርቆሮዎች፣ 

ኮምፒውተሮች፣ ፕሪንተሮች፣ ማይክሮስኮፖች፣ የኤላክትሪክ መቆጣጠሪያዎች፣ 
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ቴላቪዥኖች፣ ፍቶ ኮፒ ማሽኖችና ስፒከሮች እንዱሁም ወንበርና ጠረጴዛዎች ሳይወገደ 

ሇረጅም ጊዜ የተቀመጡ መሆኑ፤ 

 በዩኒቨርሲቲው የሚገኙ የተማሪዎች መኖሪያ ህንጻ፣ የመማሪያ ህንጻና የአስተዲዯር ቢሮዎች 

እንዯ ቋሚ ንብረቶች በተሇየ መዝገብ አሇመመዝገባቸው፤   

የህክምናና ጤና ሳይንስ  ኮላጅ  ፣ 

 ቋሚ፣ አሊቂ እና አሮጌ እቃዎች ከንብረት ክፌሌ ጥበት የተነሳ በአንዴ ሊይ የተቀመጡ 

መሆኑ፣ 

 የቋሚ፣ አሊቂ እና ተመሊሽ እቃዎች በአንዴ ሰራተኛ ንብረት የመያዝ፤ ገቢ  እና ወጪ 

የማዴረግ ስራ የሚከናወን መሆኑ፤ 

 በንብረት ክፌሌ ውስጥ ቢን ካርዴ ሥራ ሊይ ያሌዋሇ መሆኑ፤ 

 የቋሚ ዕቃና የስቶክ መዛግብት ምዝገባ ወቅታዊ ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

 የንብረት ተጠቃሚ ሰራተኞች ካርዴ (user card) ሥራ ሊይ ያሌዋሇ መሆኑ፤ 

 የንብረት ቆጠራ ስሇመከናወኑ የሚገሌጽ ማስረጃ አሇመቅረቡ፣  

 ሇተማሪዎች ወርሃዊ፣ ሳምንታዊና ዕሇታዊ የምግብ ግብዓት ከዋናው ግቢ የሚመጣ ቢሆንም 

ሞዳልችና ቢንካርዴ ሥራ ሊይ ባሇመዋለ ገቢና ወጪ የሚከናወነው በዯብዲቤ መሆኑ፣ 

3. የዩኒቨርሲቲው የመዴሃኒት አጠባበቅና አመዘጋገብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 
 ከሆስፒታለ የመዴሃኒት መጋዘን ወዯ ተሇያዩ አገሌግልት መስጫ እና ማዯያ  ክፌልች 

ከመሰራጨቱ በፉት ከሚሰጡት አገሌግልት አኳያ የመዴሃኒትና ህክምና ኮሚቴ ሇየከፌልቹ 

በሚያዘጋጀው መዘርዝር መሰረት አሇመሆኑ እና ይህ አሰራር በሆስፒታለ ተግባራዊ 

ያሌተዯረገ መሆኑ፣ 

 በሆስፒታለ በዋናው የመዴኃኒት መጋዘን ውስጥ በአንዴ ሰራተኛ ንብረት የመያዝ፣ ገቢ እና 

ወጪ የማዴረግ ስራ እንዯሚከናወን እንዱሁም ቢን ካርዴ፣ ስቶክ ካርዴና ሞዳልች 

ወቅታዊ ምዝገባ ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

 የህክምና ቋሚ ዕቃ መጋዘን ቢን ካርዴ እና ስቶክ ካርዴ የላሊቸው ሲሆን እቃዎችም 

በአግባቡ ያሌተቀመጡ መሆኑ፤ 

 የመዴኃኒት ቋሚና አሊቂ ዕቃዎች መጋዘን በአንዴ ሰራተኛ ንብረት የመያዝ፤ ገቢ እና ወጪ 

የማዴረግ ስራ እንዯሚከናወንና ወቅታዊ ምዝገባ የማይከናወን መሆኑ፤ 

 መዴሃኒት ሇተጠቃሚው መሸጥ ያሇበት ከ20% ባሌበሇጠ የትርፌ ምጣኔ መሆን ሲገባው 

ሆስፒታለ 30% የትርፌ ምጣኔ በማዴረግ መዴሃኒት ሇተጠቃሚው ከመሸጡ ባሻገር 

የመዴሃኒቶቹ ዋጋም በዝርዝርና በሚታይ መሌኩ ሇተጠቃሚው ያሌተሇጠፇ መሆኑ፣ 
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 ሆስፒታለ የመዴሃኒት ቆጠራ በሚያዯርግበት ወቅት በቆጠራው ኮሚቴ ውስጥ የውስጥ 

ኦዱት በመሪነት መሳተፌ ቢኖርበትም በግቢው ያሌተዯረገ መሆኑ፤ የቆጠራው ውጤት 

ከመዴሃኒት መቆጣጠሪያ መዝገቦች ከወጪቀሪ ጋር የማገናዘብ ስራ ያሌተሰራ መሆኑ፣ 

እንዱሁም በስቶክና ቢን ካርዴ ቆጠራ ስሇመከናወኑ ማስረጃ የሚሆን ነገር አሇመገኘቱ፤ 

 በሆስፒታለ የመዯኃኒት አቅርቦት፣ ክምችት፣ አያያዝ፣ አመዘጋገብ፣ ስርጭት፣ ሽያጭ  እና 

አወጋገዴ በሚመሇከት ኦዱት አሇመከናወኑ፤ 

 በስዴስቱም የማዯያ ክፌልች የመዴሃኒት ክምችት እና እንቅስቃሴን ሇመከታተሌና 

ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ ቢን ካርዴ፣ ስቶክ ካርዴ ወይም ዘመናዊ ሶፌትዌር በመጠቀም 

ያሌተቆራረጠ ወቅታዊ ምዘገባ የማይዯረግ መሆኑ፤ 

 ጥቅም ሊይ የማይውለ መዴኃኒቶች እስኪወገደ ተሇይተው እንዱቀመጡ የሚዯረግ ቢሆንም 

ሳይወገደ መቀመጣቸው፤ 

4. የዩኒቨርሲቲው የተሽከርካሪዎች አጠባበቅና አመዘጋገብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 
 እያንዲንደ ተሸከርካሪ የፇጀው የነዲጅ መጠን ከሸፇነው የኪ/ሜ መጠን ጋር እየተገናዘበ 

ተገቢው ሪፖርት በየወሩ የማይቀርብ መሆኑ፣ 

5. የዩኒቨርስቲው የውስጥ ኦዱት ክፌሌ የውስጥ ገቢ ሂሣብን ኦዱት እያዯረገ ሪፖርት የማያቀርብ 
መሆኑ፤ 

6. በዩኒቨርሲቲው የሰው ኃይሌ መዋቅር መሠረት 9 የኦዱት ባሇሙያዎች የሚያስፇሌጉ ሲሆን 
በአሁኑ ወቅት 4 የኦዱት ባሇሙያዎች ሲኖሩ ከዩኒቨርሲቲው የውስጥ ኦዱት የሰው ኃይሌ 
መዋቅር ጋር ሲነፃፀር 5 የኦዱት ባሇሙያዎች  በቅጥር ያሌተሟሊ መሆኑ፤ በዚህም ምክንያት 
የ2ኛ ሩብ ዓመት ኦዱት ሪፖርት በወቅቱ ሳይቀርብ ከ3ኛ ሩብ ዓመት ኦዱት ሪፖርት ጋር 
የቀረበ መሆኑ፤ 

በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡ 
 

 

ፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 
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በኢትዮጵያ ፋዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ 

የወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች 

መግቢያ 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 982/2008 ሇመ/ቤታችን 

በተሰጠው ሥሌጣን መሰረት የወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲን የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ሊይ የኦዱት 

አስተያየታችንን ሇመስጠት ያስችሇን ዘንዴ የዩኒቨርስቲውን ሂሳብ ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

ዓሊማ 

የዚህ ሪፖርት ዓሊማ በኦዱታችን ወቅት የተገኙትን የውስጥ ቁጥጥር ዴክመቶች እና ላልች 

ግዴፇቶች የዩኒቨርስቲው የበሊይ አመራር አካሊት እንዱያውቁትና ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ 

በመውሰዴ ምሊሽ እንዱሰጡበት ሇማስቻሌ ነው፡፡ 

የኦዱቱ ወሰንና ኃሊፉነት 

ኦዱቱ የተከናወነው ዓሇም አቀፌ የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) መሰረት በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን 

የኦዱት ዯረጃዎች በመከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመስራት በተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች 

ሊይ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን፣ 

 የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፇሩት አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፈ ማስረጃዎችን 

በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ ሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረጋቸው ጉሌህ ግምቶች እና ውሳኔዎች 

መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና በበቂ 

ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ፣ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ ኦዱቱ የተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ዯንቦችና 

መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆናቸውን ኦዱት ማዴረግን ይጨምራሌ፡፡ 

አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ ያሇውን የመረጃ አቀራረብ አጠቃሊይ ብቃት 

ገምግመናሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ ኦዱቱ በወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ የሚታዩትን የውስጥ ቁጥጥርና ላልች ዴክመቶችን 

ሙለ በሙለ ሉያሳይ አይችሌም፡፡ 

የሂሳብ መግሇጫዎችን የማዘጋጀት ኃሊፉነት የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ 

መግሇጫዎችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፋዯራሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት ኃሊፉነት ነው፡፡  
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የወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች ከዚህ 

እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

1. የጥሬ ገንዘብና የባንክ ሂሳብ፣ 

1.1 የባንክ ማስታረቂያ እና የሳጥን ላጀር ሚዛን ምዝገባን ይመሇከታሌ፣ 

1.1.1 ግኝት 

የፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ ሁሇት 

አንቀጽ 8 በፉዯሌ (ሀ) የሂሳብ ሪፖርት ከመዘጋጀቱ በፉት የአጠቃሊይና የተቀጽሊ ላጀር 

ሚዛን ትክክሇኛነት መረጋገጥ እንዲሇበትና በፉዯሌ(መ) በሂሳብ ማመዛዘኛ ሪፖርት ሊይ 

የሚታየው የባንክ ሂሳብ እና የባንክ ላጀር ሚዛን ትክክሇኛነት በየወሩ የባንክ ሂሳብ 

ማስታረቂያ በማዘጋጀት መረጋገጥ እንዯሚኖርበት ይገሌጻሌ፡፡ እንዱሁም በዚሁ መመሪያ 

ክፌሌ ሁሇት አንቀጽ 6/6 በፉዯሌ (መ) በበጀት ዓመቱ መጨረሻ የጊዜያዊ ሂሳቦች 

መዝጊያ ምዝገባ ተከናውኖ የዘመኑን ሂሳብ በመዝጋት ቋሚ ሂሳቦች ሇቀጣዩ በጀት 

ዓመት መተሊሇፌ እንዲሇባቸው በሚገሌፀው መሰረት መሰራቱን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፤ 

 የኦቶና ጤና ሳይንስ ኮላጅ የመዯበኛ በጀት ባንክ ሂሣብ (1000168506507) 

የማኑዋሌ የባንክ ላጀር የሰኔ 30/2009 መጨረሻ በባንክ ያሇ ቀሪ ጥሬ ገንዘብ መጠን 

ብር 19,948.41 የሚያሳይ ሲሆን የሰኔ 30/2009 የባንክ ሚዛን መግሇጫ (Bank 

Statement) ብር 0.00 ሆኖ እያሇ የሰኔ/2009 ባንክ ማስታረቂያ ግን በሁሇቱም 

የሚገኘው (በላጀር እና በባንክ) ያሇ ቀሪ ሚዛን 0.00 እንዯሆነ ተዯርጎ ማስታረቂያው 

ተሰርቶ የቀረበ መሆኑ፤ 

 የህክምና ጤና ሳይንስ ኮላጅ የሂሳብ ምዝገባው ማንዋሌ በመሆኑ የመዯበኛ የጥሬ 

ገንዘብ ሂሳብ ምንም አይነት የላጀር ምዝገባ የተከናወነ ባሇመሆኑ በበጀት ዓመቱ 

መጨረሻ በውስጥ ኦዱት በጥሬ ገንዘብም ሆነ በሰነዴ በሳጥን ተገኝቶ የተቆጠረ 

እንዯላሇ የተገሇጸ ቢሆንም ቆጠራው ከላጀር ሚዛን ጋር የተመሳከረ ባሇመሆኑ እና 

በሂሳብ ሪፖርቱም ሊይ የሚታይ ሂሳብ ባሇመኖሩ የሂሳቡን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ 

አሌተቻሇም፡፡ 

1.1.2 ስጋት ፣  

 የሂሳብ ላጀሮች ትክክሇኛውን የሂሳብ ሚዛን እንዱያሳዩ ባሇመዯረጉ የሂሳብ ሪፖርቶች 

የተቋሙን የፊይናንስ እንቅስቃሴ በትክክሌ ሊያሳዩ ይችሊለ፡፡ 

 ትክክሇኛ የባንክ ማስታረቂያ ተሰርቶ አሇመቅረቡ የሂሳቡን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ 

የማያስችሌ ከመሆኑም በሊይ የመንግስት ገንዘብ ሇምዝበራ ሉያጋሌጥ ይችሊሌ። 
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 የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ እንቅስቃሴን በወቅቱ አሇመመዝገብ ሇመንግስት ገንዘብ ጉዴሇትና 

ብክነት ያጋሌጣሌ፡፡ 

1.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣ 

በጥሬ ገንዘብ ሊይ ጥብቅ ቁጥጥርና ክትትሌ እንዱዯረግ፤ እንዱሁም በሂሳብ መዝጊያና 

በሪፖርት ዝግጅት ወቅት የሂሳብ ላጀሮች ተገቢውን የሂሳብ ሚዛን ማሳየታቸው 

ሳይረጋገጥ ሪፖርት እንዲይቀርብ የእርምት እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ እንዱሁም በኮላጁ 

የሚገኙ እያንዲንደ አካውንት በየወሩ ትክክሇኛ የሂሳብ ማስታረቂያ ተሰርቶ ሉቀርብ 

ይገባሌ፡፡ የኮላጁ የመዯበኛም ሆነ የውስጥ ገቢ የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ እንቅስቃሴ በገንዘብና 

ኢኮኖሚ ሌማት ሚኒስቴር የሂሳብ አያያዝ ዘዳ (IBEX) እንዱያዝ የስራ አመራሩ 

የእርምት እርምጃ መውሰዴ ይኖርበታሌ፡፡ 

1.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣  

 ማኑዋሌ ላጀርና የባንክ ስቴትመንት ተመሳሳይ አሇመሆኑ ግኝቱ ትክክሇኛ ስሇሆነ ሇወዯፉቱ 

እናስተካክሊሇን፡፡ 

 የጤና ሳይንስ ኮላጅ ሂሳብ ምዝገባ ቀዯም ስሌ የባሇሙያ እጥረት ስሇነበረብን በማኑዋሌ 

እየተሠራ የቆየ ቢሆንም አሁን የIBEX ባሇሙያ ስሇተቀጠረ በIBEX ምዝገባ ጀምረናሌ፡፡  

 
2. የወጪ ሂሳብ፣ 

2.1. ዯመወዝና ተዛማች ወጪዎች ፣ 

2.1.1.1 ግኝት፣ ሇትምህርት ወዯ ውጪ ሃገር ሇሄደ መምህራን የተከፇሇ ዯመወዝ፣ 

ሇትምህርት ወይም ሥሌጠና በመንግሥት ወዯ ውጭ ሃገር ተሌከው ትምህርታቸውን 

የሚከታተለ ሠራተኞች ዯመወዝ አከፊፇሌን በተመሇከተ እስከ አንዴ ወር ሇሚቆይ ጊዜ ወዯ 

ውጭ ሀገር ሇሚሄደ ሙለ ዯመወዛቸው እንዱከፇሌ ሆኖ ከአንዴ ወር በሊይ ሇሆነ ጊዜ 

የሚሄደት ግን ከተፇሊጊ መረጃዎች ጋር ሇሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር ቀርቦ ሲፇቀዴ በየወሩ 

ግማሽ ዯመወዛቸው እንዯሚከፇሊቸው ሚያዝያ 20/1990 በቁጥር 80-አጠ52/01/09 

ከጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት መመሪያ መተሊሇፈ ተገሌጾ መስከረም 22/1993 በቁጥር 

መ19/ጠ49/2/56 ከቀዴሞው የፋዳራሌ ሲቪሌ ሠርቪስ ኮሚሽን መመሪያው የተሊሇፇ 

ቢሆንም፣ 

 በዩኒቨርሲቲው የሰው ሃብት አስተዲዯር እና ሌማት ዲይሬክቶሬት በቀረበው መረጃ 

መሰረት በዋናው ግቢ ሇትምህርት በመንግሥት ወዯ ውጭ ሃገር የተሊኩ 

ሠራተኞች ሙለ ዯመወዛቸው በመከፇለ በዴምሩ ብር 163,200.00 ከመመሪያ 

ውጭ በብሌጫ ተከፌል ተገኝቷሌ። ዝርዝሩ በሠንጠረዡ ተመሌክቷሌ፡፡ 
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ተ.ቁ 

 
የመምህሩ 

ስም 

መምህሩ ወዯ 
ውጭ ሃገር 
ሇትምህርት 
የሄዯበት ጊዜ 

ሙለ 
ዯመወዝ 
ሇመምህሩ 
የተከፈሇበት 

ጊዜ 

 
ዯመወዝ 

 
የተከፈሇው 

 
መከፈሌ 
የነበረበት 

 
ሌዩነት 
(በብሌጫ 
የተከፈሇ) 

1 ሙዯሲር ነስሩ  10/10/08 ከሀምላ  
01/2008-ህዲር 
30/2009 

10,470.00 52,350.00 26,175.00 26,175.00 

2 ሲሳይ በሊይ  30/12/08 ከነሃሴ 
01/2008-ሰኔ 
30/2009 

10,470.00 115,170.00 57,585.00 57,585.00 

3 ኢዮብ ጩቃል  10/08/08 ከሃምላ 
01/2008-ህዲር 
30/2009 

10,470.00 52,350.00 26,175.00 26,175.00 

4 ይግረማቸው 
እሸቱ   

05/11/08 ከነሃሴ 
01/2008-ህዲር 
30/2009 
30/2009 

8,310.00 33,240.00 16,620.00 16,620.00 

5 አበሻ ሽርኮ 18/01/09 ከጥቅምት 
01/2009 እስከ  
ታህሳስ 30/09 

10,470.00 31,410.00 15,705.00 15,705.00 

6 ቴዎዴሮስ 
ዯረሰ 

11/11/08 ከነሃሴ 01/08 
እስከ ህዲር 
30/09 

10,470.00 41,880.00 20,940.00 20,940.00 

ዴምር  163,200.00 

 

2.1.1.2 ስጋት፣  

         ከመመሪያ ውጭ ክፌያ መፇጸም የመንግሥት ገንዘብ አሊግባብ እንዱባክን ያዯርጋሌ፡፡ 

2.1.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

        ከመመሪያ ውጭ በብሌጫ የተከፇሇው ገንዘብ ተመሊሽ ሉዯረግ ይገባሌ። ሇወዯፉቱም 

በዯመወዝ ክፌያ ወቅት አስፇሊጊው ቁጥጥርና ክትትሌ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

2.1.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በወቅቱ ወዯ ውጭ ሇትምህርት የሄደ መምህራን ዯመወዝ የተከፇሇ መሆኑ ግሌጽ ነው፡፡ 

በአሁኑ ወቅት ተከታትሇን ማስመሇስ የተጀመረ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

 
2.1.2.1 ግኝት፤ የአስተዲዯር ሰራተኞች ትርፌ ሰዓት ክፌያ     

የገንዘብና የኢኮኖሚ ሌማት ሚኒስቴር በቁጥር ገ/ኢ/ሌ/ት/ሚ/1/54/2/ በቀን 17/09/2002 

ስሇ ትርፌ ሰዓት ክፌያ አፇጻጸም በማስመሌከት ከኤጀንሲዉ ሰኔ 29 ቀን 2001 ዓ.ም 

በቁጥር መ30/ጠ13/36/8/3 የተሊሇፇዉ የአፇጻጸም መመሪያ ተግባራዊ ሳይዯረግ 

እንዯቆየ ጠቅሶ መመሪያዉ በተሇይም በሥራ ባህሪያቸዉ ምክንያት ከመዯበኛ ሥራ 

ሰዓት ውጪም ጭምር ሇሚሰሩ የመንግስት መ/ቤቶች ጠቃሚ እንዯሚሆን ስሇታመነበት 
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ያሇአግባብ ብክነት እንዲይከሰት የተጠቃሚ መ/ቤቶች የሥራ ሁኔታዎች ግምት ውስጥ 

በማስገባት በኤጀንሲዉ በኩሌ በሌዩ ሁኔታ እየተፇቀዯ ሥራ ሊይ እንዱውሌ አሳስቧሌ፡፡ 

የዩኒቨርሲቲው ሂሳብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 የፐብሉክ ሰርቪስ ሚኒስቴር ሳይፇቅዴ ሇተሇያዩ የአስተዲዯር ዘርፌ ሰራተኞች በዴምሩ 

ብር 351,378.35 የትርፌ ሰአት  ክፌያ ተፇፅሞ ተገኝቷሌ፡፡ ዝርዝሩ በአባሪ ቁጥር 1 

ቀርቧሌ፡፡ 

2.1.2.2. ስጋት  

ክፌያዎች በመንግስት ዯንብና መመሪያ መሰረት ካሌተፇጸሙ የመንግሰት ውስን ሀብት 

ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ ፡፡ 

2.1.2.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

ክፌያዎች በፊይናንስ ዯንብና መመሪያ መሰረት እንዱፇጸሙ የዩኒቨርሲቲው ሥራ 

አመራር ተገቢ ቁጥጥር ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.1.2.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

በ2009 ዓ.ም በተከሰተው ወቅታዊ ሁኔታዎች በመነሳት የግቢውን ፀጥታና ዯህንነት ሇማስጠበቅ 

የመማርና ማስተማር ሥራ ዙሪያ ችግር እንዲይፇጠር በማኔጅመንት ተወስኖ ቢከፇሌም በአሁኑ 

ሰዓት ሇተፇቀዯሊቸው የሥራ ክፌልች ብቻ መመሪያና ዯንብ ተጠብቆ እየተከፇሇ ይገኛሌ፤ 

የእርምት እርምጃ ተወስዶሌ፡፡ 

 
2.1.3.1 ግኝት፤ ሇኮሚቴዎች አሊግባብ የተከፇሇ፤  

የፋዳራሌ መንግስት የውስጥ ቁጥጥር ዯረጃዎች መመሪያ ቁጥር 8/2003 አንቀጽ 10 

ተራ.ቁ 2 እና 6 የውስጥ ቁጥጥር ስርዓት ሃሊፉነቱን በሚገባ ሇመወጣት የሚረዲው 

ዋነኛው መሳሪያ መሆኑን በመገንዘብ ስርዓቱን የመቅረጽ፣ በስራ ሊይ የመዋሌና 

በሚፇሇገው መንገዴ እየተሰራበት ሇመሆኑ የመከታታሌ እንዱሁም የውስጥ ቁጥጥር 

ስርዓትን በማስከበሩ ተግባር ሊይ ሁለም የመ/ቤቱ ሰራተኞች ተሳታፉ እንዱሆኑ 

የሚያስችለ ሁኔታዎችን የማመቻቸት የመ/ቤቱ የበሊይ ሃሊፉ ሃሊፉነት እንዲሇበት 

ይገሌጻሌ፡፡ የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

  በ04/13/08 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 239717 ብር 340,000.00 

መሰረታዊ የሥራ ሂዯት ሇውጥ ሊዘጋጁ 34 የኮሚቴ አባሊት ሇእያንዲንዲቸው ብር 

10,000.00 እንዱሁም በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 239716 ብር 105,000.00 

በንብረት ቆጠራ ሇተሳተፈ 21 የኮሚቴ አባሊት ሇእያንዲንዲቸው ብር 5,000.00 

በዴምሩ ብር 445,000.00 የተከፇሇ መሆኑ፤ 



 

12 
 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት   2009 

 በ17/12/08 በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 468473 የአምስት አመት ስትራቴጂክ 

ፕሊን ሊዘጋጁ ሇ27 ኮሚቴ አባሊት እንዯ ዯረጃቸው ከብር 30,000.00 እስከ ብር 

1,000.00 በዴምሩ ብር 149,000.00 የተከፇሇ መሆኑ፤  

በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 594,000.00 ከመንግስት መመሪያ ውጭ ያሇአግባብ ክፌያ 

ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡  

2.1.3.2. ስጋት 

ዩኒቨርስቲዉ መንግሥት ያወጣዉን ዯንብና መመሪያ ተከትል የማይሰራ ከሆነ 

የመንግሥት ገንዘብ ያሇአግባብ ሇብክነት እና ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡  

2.1.3.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

አሊግባብ ከመንግስት መመሪያ ዉጭ የተከፇሇው ገንዘብ ተመሊሽ ተዯርጎ ሪፖርት 

ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ ክፌያዎች በፊይናንስ ዯንብና መመሪያ መሰረት እንዱፇጸሙ 

የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር ተገቢ ቁጥጥር ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.1.3.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

 ዩኒቨርሲቲው ከጊዜ ወዯ ጊዜ የአሠራር ሥርዓትን እያሻሻሇ አዱስ ሇሚከፇቱ የትምህርት 

ፕሮግራሞች አጋዥ የሆኑ የሠሇጠነ የሰው ሀይሌ በአስተዲዲር ዘርፌ  በማስፇሇጉ የመሠረታዊ 

 የሥራ ሂዯት ሇውጥ  ጥናት  እንዱካሄዴ  ተዯርጓሌ፡፡  በዚሁ  መሠረት  ጥናት  ሊዯረጉ  

ባሇሙያዎችና እና GTP(2) ሇቀሪ ሶስት አመታት የተከሇሰ እስትራቴጅክ እቅዴ ሊዘጋጁና 

ሇረጅም ጊዜ ሳይቋረጥ ቋሚ የንብረት ቆጠራ ሊካሄደት ሠራተኞች ከሥራው አስፇሊጊነት 

የተነሳ በማኔጅመንት ተወስኖ የተከፇሇ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

 ሇስትራቴጂክ ፕሊን ሊዘጋጁት በማኔጅመንት በተወሰነው መሰረት ታይቶና መምህራንም 

ስሇሆኑ ሙያዊ እገዛ በማዴረግ ስሇሰሩ የተከፈሇ መሆኑን እገሌጻሇሁ፡፡ 

 
2.2 ሇዕቃና አገሌግልት ግዥ፣ 

2.2.1.1 ግኝት፣ በቀጥታ የተገዛ የአገሌግልትና የዕቃ ግዥ፣ 

ሰኔ/2002 በወጣው የፋዳራሌ መንግስት የግዥ አፇጻጸም መመሪያ ክፌሌ 4 አንቀጽ 

15.2-15.4 መሠረት በአዋጁና በመመሪያው በተፇቀዯው ሁኔታ ካሌሆነ በስተቀር 

የመንግስት መ/ቤቶች ማናቸውንም ግዥ በግሌፅ የጨረታ ዘዳ መፇጸም እንዲሇባቸው፣ 

የመንግስት መ/ቤቶች ከግሌፅ ጨረታ ውጭ በላልች የግዥ ዘዳዎች ግዥ መፇጸም 

የሚችለት በአዋጁና በዚህ መመሪያ የተገሇጹት ሁኔታዎች ሲሟለ ብቻ እንዯሆነ 

እንዱሁም ከግሌጽ ጨረታ ውጭ በላልች የግዥ ዘዳዎች የሚጠቀም ማናቸውም 

የመንግሥት መ/ቤት በእነዚህ ዘዳዎች ሇመጠቀም የመረጠበትን ምክንያትና ሁኔታዎች 

የሚገሌጽ ሠነዴ መያዝ እንዲሇበት ይገሌጻሌ። የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 
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 በዋናው ግቢ ከመመሪያው ውጭ ያሇውዴዴር በቀጥታ የብር 593,380.11 ዕቃ ግዥ 

ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ የሂሳቡ ዝርዝር በሰንጠረዡ ተመሌክቷሌ፡፡ 

ተ.ቁ ቀን የወጪ 
ማስመስከሪያ 

አቅራቢ ዴርጅት የእቃው ዓይነት የሂሳብ 
መዯብ 

የገንዘብ መጠን 

1 20/10/09 BPV 282945 ኤሉያስ አብዴራህማን ሻፊ  የኤላክትሮኒክስ 
ዕቃዎች 

6218 64,998.00 

2 19/10/09 BPV 282936 አቃቂ የእንስሳት መኖ 
ማዲራጃ ኃ/የተ/የግ/ማ 

የድሮ መኖ 6223 77,400.00 

3 19/10/09 JV 282940 ጌታሁን ያቆብ ኤላክ. 
ሙባረክ ራህመቶ 

የኤላክትሪክ ዕቃዎች 6244 189,232.50 

4 30/11/09 JV 284577 ዑቡንቱ ኮምፒዩተር 
ሶለዩሽን 

ሇጥበቃ አገሌግልት 
የሚውለ መሳሪያዎች 

6218 77,749.61 

5 13/06/09 JV 282883 ዘካሪያስ ዲኜ ማተሚያ ቤት የመጽሐፍት 
ሕትመት 

6215 184,000.00 

ዴምር 593,380.11 

 

2.2.1.2  ስጋት ፣ 

ግዥ በመመሪያው መሠረት ካሌተፇፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ጥቅም፣ ይህም 

ቁጠባን፣ የአፇፃፀም ብቃትንና ውጤታማነትን ማስገኘቱን ማረጋገጥ አይቻሌም፣ 

የመንግሥት ገንዘብም ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

2.2.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ፣  

ግዢዎች በግዢ መመሪያ መሠረት እንዱፇጸሙ የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር ተገቢ 

እርምጃ መውሰዴ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.2.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ዩኒቨርስቲው ሇ2009 በጀት ዓመት ሇተማሪዎች ምረቃ አገሌግልት የሚውሌ እና የግንባታ 

ፕሮጀክት የጀኔሪተር ዕቃዎች በመበሊሸትና አስቸኳይ ግዥ ስሇሚያስፇሌገው ከ5ቱ የግዥ 

ዘዳዎች በቶል የሚዯርሰውን በመምረጥ ግዥ የፇጸምን ሲሆን ሇቀጣይ ማሻሻያ እንወሰዲሇን፡፡ 

 
2.2.2.1 ግኝት፤ ተቆራርጦ በዋጋ ማወዲዯሪያ የተፇጸሙ ግዥዎች፤ 

በፋዳራሌ መንግሥት የግዥና የንብረት አስተዲዯር አዋጅ 649/2001 አንቀጽ 33/2 እና 

ሰኔ 2002 በወጣው የፋዳራሌ መንግስት የግዥ መመሪያ አንቀጽ 15/2 መሠረት 

በአዋጁና በመመሪያው በተፇቀዯው ሁኔታ ካሌሆነ በስተቀር የመንግሥት መ/ቤቶች 

ማናቸውንም ግዥ በግሌጽ የጨረታ ዘዳ መፇጸም እንዲሇባቸው፣ በአዋጁ አንቀጽ 33/4 

መሠረት የመንግስት መ/ቤቶች በግዥ አዋጁ ወይም በግዥ መመሪያው የተዘረጉ የግዥ 

ሥርዓቶችን ሇመሸሽ በአንዴነት ሉፇጸሙ የሚገባቸውን የዕቃ፣ የግንባታ ወይም 

የአገሌግልት ግዥዎችን መከፊፇሌ እንዯላሇባቸው እንዱሁም፣ በመመሪያው አንቀጽ 

24/1 እና 24/4 መሠረት ሉታቀደ ያሌቻለና ወዱያውኑ ጥቅም ሊይ የሚውለ ወይም 
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በጅምሊ ሉገዙ ያሌቻለ ዕቃዎችና አገሌግልቶች ዋጋቸው በመመሪያው በተጠቀሰው 

መሠረት በዋጋ ማቅረቢያ ግዥ ዘዳ ሇመፇፀም እንዯሚቻሌ የተገሇጸ ቢሆንም፤ 

የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 በዋናው ግቢ የዕቃና የአገሌግልት ግዥ በዴምሩ ብር 977,951.43 (ዝርዝር ሁኔታው 

በአባሪ ቁጥር 2 ተመሌክቷሌ)፤ 

 በኦቶና ጤና ሳይንስ ኮላጅ በዴምሩ ብር 2,133,049.45 የዕቃና የአገሌግልት ግዥ 

(ዝርዝር ሁኔታው በአባሪ ቁጥር 3 ተመሌክቷሌ)፤ 

በአጠቃሊይ ዴምር በጨረታ መፇጸም የነበረበት የብር 3,111,000.88 ግዥ በዋጋ 

ማወዲዯሪያ ተገዝቶ ተገኝቷሌ፡፡      

2.2.2.2 ስጋት  

ግዥ በአዋጁና መመሪያው መሠረት ካሌተፇፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ቁጠባ፣ 

የአፇፃፀም ብቃትና ውጤታማነትን ማስገኘቱን ማረጋገጥ አይቻሌም፣ የመንግሥት 

ገንዘብ ሇምዝበራ ሉጋሇጥም ይችሊሌ፡፡ 

2.2.2.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

ግዢዎች በግዢ መመሪያ መሠረት እንዱፇጸሙ የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር ተገቢ 

እርምጃ መውሰዴ ይኖርበታሌ፡፡ 

2.2.2.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

 ዩኒቨርስቲው ሇ2009 በጀት ዓመት ሇተማሪዎች ምረቃ አገሌግልት የሚውሌ፤ ከተማሪዎች 
ካፌተሪያ እና የግንባታ ፕሮጀክት የጀኔሪተር ዕቃዎች በመበሊሸትና አስቸኳይ ግዥ 
ስሇሚያስፇሌገው ከ5ቱ የግዥ ዘዳዎች በቶል የሚዯርሰውን በመምረጥ ግዥ የፇጸምን 
ሲሆን ሇቀጣይ ማሻሻያ እንወሰዲሇን፡፡ 

 በኦቶና ጤና ሳይንስ ኮላጅ በዴምር 2,133049.45 የዕቃ ግዥ ዋጋ ማወዲዯሪያ ዘዳ 
ተገዝቷሌ፤ የዋጋ ማቅረቢያ ከግዥ ዜዯዎች አንደ ነው፡፡ ነገር ግን በግሌጽና በውስን 
የጨረታ ዘዳ ብንጠቀም የበሇጠ የተሻሇ መሆኑን እንረዲሇን፡፡ የጤና ሳይንስ ህክምና ኮላጅ 
ሥራ ከሁኔታዎች አስገዲጅነት የተነሳ የዋጋ ማወዲዯሪያ ግዥ በተወሰነ ተጠቅመናሌ 
ሇወዯፉት እናስተካክሊሇን፡፡ 

 
2.2.3.1  ግኝት፤ በብሌጫ የተከፇሇ የሩዝ ግዥ፤ 

በጀት ዓመት በማዕቀፌ በተፇጸመ የተማሪዎች የምግብ ጥሬ ዕቃዎች ግዥ የውሌ 

ስምምነት በሌዩ የውሌ ሁኔታ በአ.ው.ሁ ቁጥር 15.2 የዋጋ ማስተካከያ በፋዳራሌ 

የመንግስት ግዥ አፇጻጸም መመሪያ አንቀጽ 16 ን.አ.16.14.4. በማዕቀፌ ስምምነት 

ሇሚፇጸም ግዥ የሚዯረግ የዋጋ ማስተካከያ በሚመሇከት ከፉዯሌ ሀ እስከ መ 

ተገሌጿሌ፡፡ የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 
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 ከማዕከሊዊ ስታቲስቲክስ ኤጀንሲ በቀን 08/03/09 በቁጥር 1-9-3/1104  በተሊከው 

የዋጋ ዝርዝር መሰረት የሩዝ ዋጋ ከ12/02/09 ጀምሮ ብር 1,148.00 መሆኑ 

ተመሌክቷሌ፡፡ በ26/02/09 በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 241153 በተፇጸመ ግዥ 

በሞዳሌ 19 ቁጥር 56604 ብዛት 60 ኩንታሌ በቀን 14/02/09 የገባ ቢሆንም  

የሩዝ ዋጋ ብር 1,148.00 መሆን ሲገባው ቀዴሞ በነበረው ዋጋ ብር 1,348.00 

ግዥ በመፇጸሙ በብሌጫ ብር 12,000.00 ክፌያ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡  

2.2.3.2 ስጋት 

ግዢዎች በውለ መሰረት ተፇጻሚ ካሌተዯረጉ የመንግሥት ገንዘብ ሇብክነት ይዲርጋሌ፡፡  

2.2.3.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

በቀን 08/03/09 በቁጥር 1-9-3/-1104 ከማዕከሊዊ ስታቲስቲክስ ኤጀንሲ በተሊከው የዋጋ 

ዝርዝር መሰረት በብሌጫ የተፇጸመው ክፌያ ተመሊሽ መዯረግ ይኖርበታሌ ፡፡ 

2.2.3.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ሇዴርጅቱ የክፌያ ዯብዲቤ የተዘጋጀው በ19/02/2009 ሲሆን ከእስታስቲክስ ኤጀንሲ ዯብዲቤው 

የመጣው በ08/03/2009 በመሆኑ ክፌያው ቀዴሞ የተከፇሇ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

2.2.3.5 የኦዱተሩ አስተያየት፣ 

ክፌያው የዋጋ ማስተካከያው ዯብዲቤ ከመዴረሱ በፉት የተፇጸመ ቢሆንም ዩኒቨርሲቲው 

ሇአቅራቢው ዯብዲቤ በመጻፌ በብሌጫ የተከፇሇውን ገንዘብ ማስመሇስ ይኖርበታሌ፡፡ 

 
2.2.4.1  ግኝት፣ የደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ የቀረበሇት እና ማስረጃ ያሌቀረበሇት ክፌያ፣  

በፋዳራሌ መንግስት የገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀጽ 9 

ንዑስ አንቀጽ 7 የተገዛ ዕቃ ወይም አገሌግልት ሂሳብ ሲወራረዴ በማስረጃነት መቅረብ 

ያሇበት ኦሪጂናሌ ዯረሰኝ መሆን አንዲሇበት የታዘዘ ሲሆን በመመሪያው ክፌሌ ሁሇት 

አንቀጽ 14 ንዑስ አንቀጽ 4 እና 7 ዯግሞ ክፌያ ሇሚፇጸምባቸው ወጪዎች ተገቢው 

የሰነዴ ማስረጃ መቅረቡ እንዱሁም ወጪ ከመዯረጉ በፉት ስሇወጪው የተሟሊ ማስረጃ 

መቅረብና ሥሌጣን ባሇው አካሌ መፇቀደ መረጋገጥ እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ በዚሁ 

መሠረት ኦዱት ሲዯረግ፣ 

 በቀን 04/07/09 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 242116 በሂሳብ መዯብ 6232 

ብር 70,742.00 ሇኢትዮጵያ አየር መንገዴ ሇተከፇሇ ክፌያ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ 

ሳያቀርብ ሂሣቡ የተወራረዯ መሆኑ፣ 

 በቀን 18/08/09 በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 284928 ብር 295,617.67 

ከመዴኃኒት ፇንዴና አቅርቦት ኤጀንሲ የመዴሃኒት ግዥ ሲፇፅም በደቤ ሽያጭ 

ዯረሰኝ የተወራርዯ መሆኑ፤ በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡ 
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2.2.2.2 ስጋት ፣ 

የወጪ ሂሳብ ህጋዊ ማስረጃ ሳይቀርብሇት ተመዝግቦ ሪፖርት መዯረጉ የመንግሥትን 

ገንዘብ ሇብክነት ይዲርጋሌ፣ ተጠያቂነትንም ያስከትሊሌ፡፡ 

2.2.4.3 የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ሇሂሳቦቹ ተገቢው ማስረጃ እንዱቀርብ ሆኖ ሇወዯፉቱ ክፌያዎች ከመወራረዲቸው በፉት 

የተሟሊና ህጋዊ ዯጋፉ ማስረጃ መቅረቡን ማረጋገጥ ይገባሌ፡፡ 

2.2.4.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

 በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ የተወራረዯውን በሚመሇከት በተሰጠ ምሊሽ ከኢትዮጵያ መዴኃኒት 

ፈንዴ ዯረሰኙን በማቅረብ እናያይዛሇን፡፡ 

 ዯረሰኝ ያሌቀረበሇትን በሚመሇከት በተሰጠ ምሊሽ ከኢትዮጵያ አየር መንገዴ በማምጣት 

እናያይዛሇን፡፡ 

 
2.2.5.1 ግኝት፣ በጀት ዓመቱን ያሌጠበቀ ሂሳብ፣  

የፇዯራሌ መንግስት ገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀጽ 14 ንዑስ አንቀጽ 1 

እና 2 የመዯበኛና ካፒታሌ የስራ ማስከጃ ወጪዎች ሲፇጸም ወጪዉ ሇሚዯረግበት 

ተግባር በበጀት ዓመቱ የተያዘ ወይም ወጪዉን ሇመሸፇን ቀሪ በጀት መኖሩንና ወጪዉ 

በመስሪያ ቤቱ ዕቅዴ ወስጥ የተያዘና በጥሬ ገንዘብ ፌሊጎት ሊይ የተካተተ መሆኑ 

ሳይረጋገጥ ወጪ መፇፀም እንዯማይገባ መመሪያው ይገሌፃሌ፡፡ በዚሁ መሰረት 

የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 በ2008 በጀት ዓመት በዋናው ግቢ የተፇፀሙ የብር 12,682,431.42 የዕቃ እና 

የአገሌግልት ግዥዎች በበጀት እጥረት ምክንያት ሳይከፇሌ የቀረ በማሇት በ2009 

በጀት ዓመት ተከፌል ተመዝግቦ ተገኝቷሌ፡፡ የሂሳቡ ዝርዝር ሁኔታ በሰንጠረዡ 

ቀርቧሌ፡፡ 

ተ.ቁ ቀን የወጪ 
ማስመስከሪያ 

ቁጥር 

የወጪው ምክንያት የሂሳብ 
መዯብ 

የገንዘቡ መጠን 

1 01/13/08 239788 ሇኢንጅነሪንግ ሊብራቶሪ አገሌግት 
የሚውለ እቃዎች ግዥ 

6314 839,552.21 

2 27/02/09 239851 ሇአይሲቲ ዕቃዎች ግዥ 6314 2,035,623.67 
3 28/02/09 239870 ሇኢንጅነሪንግ ሊብራቶሪ አገሌግት 

የሚውለ እቃዎች ግዥ 
6314 2,244,551.60 

4 25/05/09 241911 ሇጤፌ ማስፇጨት አገሌግልት 
የተከፇሇ 

6216  375,830.00 

5 08/03/09 239847 ሇሊውንዯሪ ሳሙናና ዱተርጀንት ግዥ 6218 377,713.82 

6 21/11/08 937874 ሇቀን ሰራተኞች የሰኔ ወር 2008 ዓ/ም 
ምንዲ ክፌያ 

6114 103,760.00 
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7 30/12/08 239932 ሇሸሚዝ ግዥ 6211 326,876.00 

8 11/12/08 239767 ሇተመሪዎች ድርም አገሌግት 
የሚውሌ ልከር  ግዥ 

6314 2,345,655.00 

9 11/12/08 239766 ሇኢንጅነሪንግ ሊብራቶሪ አገሌግት 
የሚውለ እቃዎች ግዥ 

6314 3,165,820.87 

10 16/12/08 239606 ሇሰራተኞች ዯንብ ሌብስ ግዥ 6211   168,998.25 

11 18/12/08 239778 ሇፓወር ኬብሌ ግዥ 6324  698,050.00 

ዴምር 12,682,431.42 
 

2.2.5.2 ስጋት፣ 

ክፌያዎች በጀት ዓመታቸውን ጠብቀው የማይፇፀሙ እና የማይመዘገቡ ከሆነ የበጀት 

ዓመቱ የሂሳብ ሪፖርት ትክክሇኛ ገፅታውን ካሇማሳየቱም በተጨማሪ በበጀት አጠቃቀም 

ሊይ አለታዊ ተጽዕኖ ሉያሳዴር ይችሊሌ፡፡  

2.2.5.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣  

ዩኒቨርሲቲው በጀት የሚመዯብሇት በየበጀት አመቱ ሇሚያከናውናቸው ተግባራት ስሇሆነ 

ሇወዯፉቱ ሉስተካከሌ ይገባሌ፡፡ 

2.2.5.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣  

 በበጀት ዓመት ከተማሪዎች ግብዓት አቅርቦትና ላልች ግብዓቶችን ሇዩኒቨርስቲው አቅርበው 

በወቅቱ የጥሬ ገንዘብ እጥረት ምክንያት ሇአቅራቢዎች ባሇመከፈለ የዩኒቨርስቲው 

ማኔጅመንት ኮሚቴ በቁጥር ወሶዩ47/04/26 በቀን 11/12/08 በተ.ቁ 2 መሰረት በ2009 

በጀት ዓመት እንዱከፈሌ በተወሰነው ውሳኔ መሰረት የተከፈሇ መሆኑን እየገሇጽን ሇወዯፊቱ 

ጥንቃቄ የሚዯረግ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

 
2.2.6.1 ግኝት፤ በትክክሇኛው የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገበ ወጪ፤ 

የወጪ ሂሳቦች ነሃሴ 1999 በወጣው የፋዳራሌ መንግሥት የሂሳብ አያያዝ (Chart of 

Accounts) መሠረት መመዝገባቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ 

  በዋናው ግቢ 

 በሂሳብ መዯብ 6212 መመዝገብ የነበረበት ብር 1,141,605.00 በ6271፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6322 መመዝገብ የነበረበት ብር 12,184,872.41 6323፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6322 መመዝገብ የነበረበት ብር 13,754,451.65 በ6323፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6322 መመዝገብ የነበረበት ብር 2,436,074.47 በ6323፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6315 መመዝገብ የነበረበት ብር 189,000.00 በ6223፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6313 መመዝገብ የነበረበት ብር 632,500.00 በ6243፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6313 መመዝገብ የነበረበት ብር 698,349.00 በ6314፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6313 መመዝገብ የነበረበት ብር 5,199,725.00 በ6314፣ 
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 በሂሳብ መዯብ 6323 መመዝገብ የነበረበት ብር 182,735.00 በ6324፣ 

 በሂሳብ መዯብ 6313 መመዝገብ የነበረበት ብር 918,755.70 በ6324፣  

 በሂሳብ መዯብ 6323 መመዝገብ የነበረበት ብር 132,652.50 በ6223፣ 

በዴምሩ ብር 37,470,720.73 የሂሳብ መዯቡን ሳይጠብቅ የተመዘገበ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

2.2.6.2 ስጋት  

ወጪዎች በትክክሇኛው የሂሳብ መዯባቸው የማይያዙ ከሆነ የበጀት ዓመቱ የሂሳብ 

ሪፖርት ትክክሇኛ ገፅታውን ካሇማሳየቱም በተጨማሪ በበጀት አጠቃቀም ሊይ አለታዊ 

ተጽዕኖ ሉያሳዴር ይችሊሌ፡፡  

2.2.6.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

ዩኒቨርሲቲው በጀት የሚመዯብሇት በየወጪ ሂሳብ ርዕሱ ተሇይቶ ስሇሆነ የሂሳብ 

መዯቡን ያሌጠበቀ ክፌያ መፇፀሙ መመሪያን የጣሰ ከመሆኑም በሊይ የወጪ ሂሳብ 

ሪፖርት ትክክሇኛውን ገጽታ እንዲያሳይ ምክንያት ስሇሚሆን ሇወዯፉቱ ሉስተካከሌ 

ይገባሌ፡፡  

2.2.6.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣  

         የተሰጠውን አስተያት ተቀብሇናሌ፤ ሇወዯፉቱ ጥንቃቄ እናዯርጋሇን፡፡ 

 
2.2.7.1 ግኝት፤ በወጪ የተመዘገበ ቅዴመ ክፌያ፣ 

የፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 8 

ስሇወጪ ሂሳብ አያያዝ በንዑስ አንቀጽ 2 ፉዯሌ ሇ ወጪ ከመዯረጉ በፉት ስሇወጪው 

የተሟሊ ማስረጃ መቅረብና ስሌጣን ባሇው አካሌ መፇቀዴ እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ ሆኖም 

ግን፤ 

 በ2/12/08 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 239770 ብር 2,100,000.00 እና 

በ13/04/09 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 241851 ብር 881,647.08 በዴምሩ 

ብር 2,981,647.08 በጤና ጥበቃ ሚኒስቴር በኩሌ ሇሚገዙ ሶስት አምቡሊንሶች 

መግዣ በቅዴሚያ የተከፇሇ ሲሆን ሂሳቡ በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲኖርበት 

በወጪ የተመዘገበ መሆኑ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡ 

2.2.7.2 ስጋት ፣  

ዩኒቨርሲቲው ሊወጣው ወጪ እቃውን ወይም አገሌግልቱን ማግኘቱን ሇማረጋገጥ 

አያስችሌም፡፡ 
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2.2.7.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣ 

የወጪ ሂሳብ በሚመዘግብበት ወቅት ሇወጪው የተሟሊ ማስረጃ መቅረቡ መረጋገጥ 

ይኖርበታሌ፡፡ በመሆኑም አሊግባብ በወጪ ሇተመዘገበው ሂሣብ ተገቢውን ማስተካከያ 

ማዴረግ ይገባሌ፡፡ 

2.2.7.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣  

የማስተካከያ ምዝገባ በማዴረግ የምናርም ስሇሆነ በተሰብሳቢነት እንዱያዝ እርምት 

ይወሰዴበታሌ፡፡ 

2.3 የግንባታ ሂሳብ 

2.3.1.1 ግኝት፤ ያሌተጠናቀቁ የግንባታ ሥራዎች፤ 

የፋዳራሌ መንግስት የግዢ አፇፃፀም መመሪያ ቁጥር 28 ንዑስ ቁጥር 1 መሠረት 

የመንግስት መ/ቤቶች የተሇያዩ ሁኔታዎች ካሊጋጠሙ በስተቀር  ከአቅራቢዎች (ከስራ 

ተቋራጮች) ጋር የተዯረገውን የውሌ ስምምነቶች በፌጥነት ተፇጻሚ እንዱሆን ማዴረግ 

እንዯሚገባ ይገሌጻሌ፡፡ በዚሁ መሠረት በዩኒቨርሲቲው በመከናወን ሊይ የሚገኙ 

ፕሮጀክቶች አፇጻጸም ኦዱት ሲዯረግ በተገባው ውሌ መሠረት በወቅቱ ያሌተጠናቀቁና 

አሁንም በመከናወን ሊይ የሚገኙ 11 ፕሮጀክቶች እንዯሚገኙ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡ 

ዝርዝሩም፤ 

 በዋናው ግቢ የአስተዲዯር ህንጻ ግንባታ ሇማከናወን ከኤ.ኤሌ.ሲ. ህንጻ ስራ ተቋራጭ 

ጋር የብር 27,908,796.60 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ መሰረት እስከ 

24/12/2008 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው ያሇበት ዯረጃ 98% 

መሆኑ፤  

 በዋናው ግቢና ኦቶና ካምፓስ የሁሇት መንትያ ክፌልች ግንባታ ሇማከናወን ከአበራ 

ሌሳኑ ህንጻ ስራ ተቋራጭ ጋር የብር 45,643,181.07 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ 

ሲሆን በውለ መሰረት እስከ 01/05/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና 

ግንባታው  ያሇበት ዯረጃ 98% መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ የሶስት መጋዘኖች ግንባታ ሇማከናወን ከምንተስኖት አሰፊ ህንጻ ስራ 

ተቋራጭ ጋር የብር 4,564,154.01 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ 

መሰረት እስከ መስከረም 15/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው  

ያሇበት ዯረጃ 98% መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ የስታፌ ሊውንጅ ግንባታ ሇማከናወን ከሌቡ ክፌላ ህንጻ ስራ ተቋራጭ 

ጋር የብር 5,277,566.66 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ መሰረት እስከ 
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16/02/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው  ያሇበት ዯረጃ 97% 

መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ የAdditinal Water Work (bore hole) ግንባታ ሇማከናወን ከዯቡብ 

ውሃ ስራዎች ዴርጅት ጋር የብር 9,244,223.69 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን 

በውለ መሰረት እስከ 19/05/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው  

ያሇበት ዯረጃ 80% መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ የአበሊ ምርምር ማዕከሌ ግንባታ ሇማከናወን ከወንዴወሰን አሰፊ ህንጻ 

ስራ ተቋራጭ ጋር የብር 2,021,343.50 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ 

መሰረት እስከ 24/01/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው ያሇበት 

ዯረጃ 80% መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ የአጥር ግንባታ ሇማከናወን ከምንተስኖት ኦራጎ ህንጻ ስራ ተቋራጭ ጋር 

የብር 1,268,703.00 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ መሰረት እስከ 

06/04/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው ያሇበት ዯረጃ 95% 

መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ የፌሳሽ ቆሻሻ መስመር ዝርጋታ ሥራ ሇማከናወን ከሳሙኤሌ ጌታቸው 

ህንጻ ስራ ተቋራጭ ጋር የብር 2,344,447.50 የሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ 

መሰረት እስከ 13/03/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ሥራው ያሇበት ዯረጃ 

90% መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ የወጥ ቤት ግንባታ ሇማከናወን ከታዯሰ አዯም ህንጻ ስራ ተቋራጭ ጋር 

የብር 3,575,288.72 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ መሰረት እስከ 

24/09/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው ያሇበት ዯረጃ 70% 

መሆኑ፤ 

 በኦቶና ካምፓስ የሊይብራሪ ግንባታ ሇማከናወን ከአበራ ሌሳኑ ህንጻ ስራ ተቋራጭ 

ጋር የብር 24,399,265.38 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ መሰረት እስከ 

29/06/2009 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው ያሇበት ዯረጃ 95% 

መሆኑ፤ 

 በተርጫ ካምፓስ የመማሪያ ክፌሌ ግንባታ ሇማከናወን ከምሃስ ህንጻ ስራ ተቋራጭ 

ጋር የብር 10,629,835.20 የግንባታ ሥራ ውሌ የተገባ ሲሆን በውለ መሰረት እስከ 

05/13/2008 መጠናቀቅ ሲገባው ያሌተጠናቀቀና ግንባታው ያሇበት ዯረጃ 95% 

መሆኑ፤ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡  
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2.3.1.2 ስጋት ፣  

          የግንባታ ሥራዎች በተገባው ውሌ መሠረት በወቅቱ ካሌተጠናቀቁ በታቀዯው መሠረት 

ሇአሠሪው መ/ቤት አገሌግልት መስጠት የማይችለ ከመሆኑ ባሻገር ከግንባታ ዕቃዎች 

ዋጋ መጨመር አንፃር መንግስትን ሊሌተፇሇገ ወጪ ሉዲርግ ይችሊሌ፡፡  

2.3.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣  

የግንባታ ሥራዎች በተገባው ውሌ መሠረት እንዱጠናቀቁ ተገቢ ቁጥጥር ማዴረግና 

ሥራ በሚያጓትቱ የሥራ ተቋራጮች ሊይ በወቅቱ ተገቢ እርምጃ መውሰዴ ይገባሌ፡፡  

2.3.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣  

ግንባታዎቹ በተሇያየ ምክንያት ያሌተጠናቀቁ ሲሆን ከአማካሪና ከግንባታ ፕሮጀክት 
ጽ/ቤት በኩሌ በሚዯርሰን የመጨረሻ ክፌያ ሊይ በውለ መሠረት ተገቢው ይፇጸማሌ፡፡ 
 

 2.3.2.1 ግኝት፣ በወቅቱ ተመሊሽ ያሌተዯረገ የግንባታ የቅዴሚያ ክፌያ፣ 

ዩኒቨርሲቲው እና የህንጻ ሥራ ተቋራጮች በገቡት የውሌ ስምምነት መሰረት   

ግንባታው 80% ሲሆነው ህንጻ ተቋራጮቹ  የወሰደትን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ 

ሇሙለ ተመሊሽ ማዴረግ  እንዲሇባቸው ይገሌጻሌ፡፡ በዚሁ መሰረት በግንባታ 

ፕሮጀክት ጽ/ቤት በተሰጠን የግንባታዎች ያለበት ዯረጃ መረጃ መሰረት ኦዱት 

ሲዯረግ፤ 

 የዯቡብ ውሃ ስራዎች በዋና ግቢና በኦቶና ሆስፒታሌ የውሃ ስራ ስራው ያሇበት 

ዯረጃ 80% ሆኖ ሳሇ በውለ መሰረት ግንባታው 80% ሲሆነው ህንጻ ተቋራጩ 

የወሰዯውን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ ሇሙለ መመሇስ ሲኖርበት በተቀጽሊ ላጀር ኮዴ 

05 ብር 508,183.18 ተመሊሽ ያሌሆነ ቅዴሚያ ክፌያ የሚታይ መሆኑ፣ 

 ታዯሰ ወንዴወሰን በዋናው ግቢ የድርሚተሪ ጥገና ስራው ያሇበት ዯረጃ 100% 

ሳሇ በውለ መሰረት ግንባታው 80% ሲሆነው ህንጻ ተቋራጩ የወሰዯውን 

ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ ሇሙለ መመሇስ ሲኖርበት በተቀጽሊ ላጀር ኮዴ 42 ብር 

245,002.28 ተመሊሽ ያሌሆነ ቅዴሚያ ክፌያ የሚታይ መሆኑ፣ 

 ሌቡ ክፌላ ህንጻ ስራ ተቋራጭ በዋናው ግቢ የስታፌ ሊውንጅ ግንባታ ስራው 

ያሇበት ዯረጃ 97% በውለ መሰረት ግንባታው 80% ሲሆነው ህንጻ ተቋራጩ 

የወሰዯውን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ ሇሙለ መመሇስ ሲኖርበት በተቀጽሊ ላጀር ኮዴ 

50 ብር 89,109.29 ተመሊሽ ያሌሆነ ቅዴሚያ ክፌያ የሚታይ መሆኑ፣ 

 ምህረቱ ጌታሁን ህንጻ ስራ ተቋራጭ በዋናው ግቢ የሊውንዯሪ ቤት ግንባታ  እና 

በኦቶና ካምፓስ የጥገና ስራ ስራው ያሇበት ዯረጃ 100% ሆኖ ሳሇ በውለ መሰረት 

ግንባታው 80% ሲሆነው ህንጻ ተቋራጩ የወሰዯውን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ 
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ሇሙለ መመሇስ ሲኖርበት በተቀጽሊ ላጀር ኮዴ 45 ብር 88,955.75 ተመሊሽ 

ያሌሆነ ቅዴሚያ ክፌያ የሚታይ መሆኑ፣ 

 ሳሙኤሌ ጌታቸው ህንጻ ስራ ተቋራጭ በዋናው ግቢ የፌሳሽ ቆሻሻ መስመር 

ዝርጋታ ስራ ስራው ያሇበት ዯረጃ 90% በውለ መሰረት ስራው 80% ሲሆነው 

ህንጻ ተቋራጩ የወሰዯውን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ ሇሙለ መመሇስ ሲኖርበት 

በተቀጽሊ ላጀር ኮዴ 66 ብር 313,701.39 ተመሊሽ ያሌሆነ ቅዴሚያ ክፌያ 

የሚታይ መሆኑ፣ 

 ሼዴ ህንጻ ስራ ተቋራጭ በዋናው ግቢ የመሰብሰቢያ አዲራሽ ግንባታ ስራው 

ያሇበት ዯረጃ 99% በውለ መሰረት ግንባታው 80% ሲሆነው ህንጻ ተቋራጩ 

የወሰዯውን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ ሇሙለ መመሇስ ሲኖርበት በተቀጽሊ ላጀር ኮዴ 

67 ብር 891,806.06 ተመሊሽ ያሌሆነ ቅዴሚያ ክፌያ የሚታይ መሆኑ፣ 

 ምንተስኖት ኦራጎ ህንጻ ተቋራጭ በዋናው ግቢ የጀነሬተር ቤትና ሮቶ ማስቀመጫ 

እና የግቢ አጥር ግንባታ ስራው ያሇበት ዯረጃ 100% እና 95% እንዯቅዯም 

ተከተሊቸው ሆኖ ሳሇ በውለ መሰረት ግንባታው 80% ሲሆነው ህንጻ ተቋራጩ 

የወሰዯውን ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ ሇሙለ መመሇስ ሲኖርበት በተቀጽሊ ላጀር ኮዴ 

57 ብር 146,380.21 ተመሊሽ ያሌሆነ ቅዴሚያ ክፌያ የሚታይ መሆኑ፣ 

በጠቅሊሊ ዴምር ብር 2,283,138.16 የግንባታ ቅዴሚያ ክፌያ በውለ መሰረት 

ተመሊሽ ያሌተዯረገ እና በተሰብሳቢ ሂሳብ የሚታይ መሆኑ በኦዱቱ ወቅት 

ተረጋግጧሌ፡፡ 

2.3.2.2 ስጋት፣   

በግንባታዎቹ ሥራ መጓተት ሇላሊ የሌማት ሥራ ሉውሌ የሚችሇውን ከፌተኛ መጠን 

ያሇው የቅዴሚያ ክፌያ በተቋራጮቹ እጅ እንዱቆይ እና ሇላሊ ግንባታ እንዱያውለት 

ዕዴሌ ይሰጣሌ፡፡ 

2.3.2.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣  

በውለ በተቀመጠው መሰረት የግንባታው ዯረጃ 80% ሲሆን ተቋራጩ የወሰዯውን 

ቅዴሚያ ክፌያ ሙለ ሇሙለ መመሇስ አሇበት ፡፡ በመሆኑም አሊግባብ በህንጻ ተቋራጮች 

እጅ ያሇው ቅዴሚያ ክፌያ ጊዜ ሳይሰጠው ተመሊሽ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

2.3.2.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣  

ከአማካሪ ማሀንዱስና ከግንባታ ፕሮጀክት ጽ/ቤት በኩሌ የመጨረሻ ክፌያ ሠርቲፌኬት 

ሲዯርስ የሚሰበሰብ ይሆናሌ፡፡  
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2.4. የጤና ሳይንስ ኮላጅ የሂሳብ አመዘጋገብን በተመሇከተ፤ 

2.4.1 ግኝት፣ 

የፋዳራሌ መንግስት መስሪያ ቤቶች  ሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ 

ሁሇት የመንግስት ሂሳብ አያያዝ ስርዓት  ንዑስ ቁጥር 6 (ሀ) ማናቸውም የሂሳብ 

እንቅስቃሴ  ያሊቸው ሂሳቦች ሚኒስትሩ እውቅና  በሰጣቸው የገቢ እና የወጪ ዯረሰኝ 

መነሳት እንዲሇባቸው ይገሌፃሌ፡፡ (ሇ) የሂሳብ እንቅስቃሴ ያሊቸው ሂሳቦች በእሇት መዝገብ 

እና በሂሳብ ላጀር መወራረስ እንዲሇባቸው ያስቀምጣሌ፡፡ (ሏ)በፊይናንስ ምንጫቸው 

የተመዘገቡ ከሂሳብ ሚዛናቸው ተወስድ አመታዊ ሪፖርት መዘጋጀት እንዲሇበት 

መመሪያው ይገሌጻሌ፡፡ የፋዳራሌ መንግስት የውስጥ  ቁጥጥር ዯረጃዎች መመሪያ 

ቁጥር 8/2003 ክፌሌ ሦስት የመንግስት የመ/ቤት የበሊይ ኃሊፉዎች  ኃሊፉነት አንቀጽ 

10 ንዑስ አንቀጽ 1. መስሪያ ቤቱን  በሌዩ ሌዩ ክፌልችና ተግባራት  እንዯየባህሪያቸው 

ከፊፌል የማዯራጀትና የውስጥ ቁጥጥርን መዘርጋት እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

በዩኒቨርሲቲው  ስር የሚገኘው የጤና ሳይንስ ህክምና ኮላጅ፤ 

 የኮላጁ ሂሣብ እንቅስቃሴ የተመዘገበው በፋዯራሌ መንግስት የሂሳብ አመዘጋገብ 

(IBEX) ሳይሆን በማንዋሌ አሰራር መሆኑ፤  

 የበጀት መቆጣጣሪያ፤ የገቢ፤ የተሰብሳቢ፤ የተከፊይ፤ የተጣራ ሀብት፤ የዝውውር፤ 

የመሳሰለት በላጀርና በሂሳብ እንቅስቃሴ መዝገብ /TR/ የማይመዘገቡ መሆኑ፤ 

 ኮላጁ የሚጠቀምበት ላጀርና የሂሳብ እንቅስቃሴ መዝገብ የፋዯራሌ መንግስት 

ያዘጋጀው አሇመሆኑና 

 ኮላጁ የሚጠቀምበት የሂሳብ ላጀር በበጀት ዓመቱ መጨረሻ የማይዘጋና ቀጣይነት 

ያሇው መሆኑ፤ ታውቋሌ፡፡ 

2.4.2  ስጋት፣ 

 የሂሳብ እንቅስቃሴ ዘመናዊ በሆነ ቴክኖልጂ ተዯግፍ ካሌተያዘ ከፌተኛ ጊዜና ጉሌበት 

የሚፇጅ ከመሆኑ በተጨማሪ ሇስህተት የሚዲርግና ስህተቱንም በአጭር ጊዜ ውስጥ 

ፇሌጎ ሇማግኘትም ሆነ ስህተትን ወዱያውኑ ሇማስተካከሌ አያስችሌም፡፡ እንዱሁም 

የውስጥና የውጭ ኦዱተሮች የሂሳቡን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ከፌተኛ ጊዜና ገንዘብ 

ሉጠይቅ ይችሊሌ፡፡ 

 የኮላጁ የሂሳብ አያያዝ በፋዯራሌ መንግስት መመሪያ መሰረት ካሌተመራ ሇህገወጥ 

አሰራርና ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ። 

2.4.3  የማሻሻያ ሃሳብ ፣ 

የኮላጁ የመዯበኛና የውስጥ ገቢ ሂሳብ እንቅስቃሴ ዘመናዊ በሆነ የሂሳብ አያያዝ ዘዳ 

(IBEX) እንዱያዝ የስራ አመራሩ የእርምት እርምጃ መውሰዴ ይኖርበታሌ፡፡ 
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2.4.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

ቀዯም ሲሌ በባሇሙያ እጥረት በማኑዋሌ የሂሳብ አመዘጋገብ እየሠራን የቆየን ቢሆንም በ2010 

የበጀት ዘመን የIBEX ባሇሙያ ስሇተቀጠረ የተጠቀሱት የአሠራር ግዴፇቶቹ የሚታረሙ መሆኑን 

እንገሌጻሇን፡፡ 

 
3 .  የተሰብሳቢ ሂሳብ፣ 

3.1  በወቅቱ ያሌተወራረዯ ተሰብሳቢ ሂሳብ፣ 

3.1.1 ግኝት፣ 

የፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 8/4 ፉዯሌ 

መ የተሰብሳቢ ሂሳብ በቂ ማስረጃ ሲቀርብ ብቻ በተሰብሳቢ ሂሳብነት መያዝ ያሇበት ሆኖ 

የተሰብሳቢ ሂሳብ ክምችት እንዲይፇጠር ቁጥጥር መዯረግ እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ በዚሁ 

መሰረት የዩኒቨርሲቲው ሂሳብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 በ4211 የሂሳብ መዯብ ሇተሇያዩ እቃዎች መግዣ እና ውል አበሌ በቅዴሚያ ክፌያ 

ወጪ ሆኖ በጊዜ ገዯቡ ሳይወራረዴ ከ1 ዓመት እስከ 5 ዓመት የቆየ ብር 

233,042.79 የሚገኝ መሆኑ፣ 

 በ4253 የሂሳብ መዯብ ሇተሇያዩ ዴርጅቶችና እቃ አቅራቢዎች ተሰጥቶ በወቅቱ 

ሳይወራረዴ ከ1 ዓመት እስከ 3 ዓመት  የቆየ ብር 9,443,260.60 የሚገኝ መሆኑ፣ 

በጠቅሊሊው ብር 9,676,303.39 በወቅቱ ያሌተወራረዯ ተሰብሳቢ ሂሣብ የሚገኝ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡  

3.1.2 ስጋት፣  

ተሰብሳቢ ሂሳቦች በወቅቱ ካሌተወራረደ ከቆይታ ብዛት ወዯ ማይሰበሰቡበት ዯረጃ 

ሉዯርሱ ይችሊለ፡፡ 

3.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣ 

በውዝፌ የሚታየው ተሰብሳቢ በወቅቱ እንዱወራረዴ እና የተሰብሳቢ ሂሳብ ክምችት 

እንዲይፇጠር የዩኒቨርሲቲው የበሊይ አመራር ተገቢውን ቁጥጥርና ክትትሌ ማዴረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

3.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

  የተጠቀሱት ተሰብሳቢ ሂሣቦች እንዱወራረደ እናዯርጋሇን፡፡ 
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4. በጀት   

4.1 ግኝት፣ 

በፋዳራሌ መንግስት ገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀጽ 6/2 

መሠረት የበጀት ዝውውር ወይም ተጨማሪ በጀት ካሌተፇቀዯ በስተቀር ሇአንዴ 

የመንግስት መ/ቤት በሂሳብ መዯብ ተሇይቶ ከተፇቀዯው በጀት በሊይ ወጪ መፇፀም 

እንዯማይቻሌ ይገሌጻሌ፡፡ የዩኒቨርሲቲው የበጀት አስተዲዯር እና አጠቃቀም በፋዳራሌ 

መንግሥት የበጀት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 እና በፊይናንስ አስተዲዯር ዯንብ 

ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 12 መሠረት መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 ሇዩኒቨርሲቲው በ2009 በጀት ዓመት የተፇቀዯሇት በጀትና በሥራ ሊይ የዋሇው ሂሣብ 

ሲነጻጸር በተሇያዩ ሂሣብ መዯቦች ከመዯበኛ በጀት ብር 9,668,573.42 (24.14%) እና 

ከካፒታሌ በጀት ብር 82,882,473.10 (55.51%) ከዚህ ውስጥ ብር 11,221,074.47 

በበጀት ዓመቱ መጀመሪያ በመክፈቻ ሂሳብ የዞረ እና በተሰብሳቢ የተያዘ 

እንዱሁም በዚሁ በጀት ዓመት የተወራረዯ ሂሳብ በመሆኑ ሌዮነቱ ብር 

71,661,398.63 በዴምሩ ብር 81,329,972.05 ሥራ ሊይ ያሌዋሇ (ያሌተሰራበት) 

በጀት ተገኝቷሌ፡፡ 

 ሇዩኒቨርሲቲው በ2009 በጀት ዓመት የተፇቀዯሇት በጀትና በሥራ ሊይ የዋሇው ሂሣብ 

ሲነጻጸር በተሇያዩ ሂሣብ መዯቦች ከመዯበኛ በጀት ብር 1,543,667.59 (1.98%) እና 

ከካፒታሌ በጀት ብር 129,454,150.73 (28.03%) ከዚህ ውስጥ ብር 53,621,293.46 

በበጀት ዓመቱ ሇህንፃ ተቋራጮች  በቅዴሚያ የተከፇሇ እና በተሰብሳቢ የተያዘ በመሆኑ 

ሌዮነቱ ብር 75,832,857.27 በዴምሩ ብር 77,376,524.86 ከበጀት በሊይ ወጪ ሆኖ 

ተገኝቷሌ፡፡ ዝርዝሩ  በአባሪ ቁጥር 4 ቀርቧሌ፡፡ 

4.2 ስጋት ፣ 

የተፇቀዯው በጀት በዕቅደ መሠረት ሥራ ሊይ እንዱውሌ አሇመዯረጉ የዩኒቨርሲቲውን 

ዓመታዊ የሥራ ውጤት ዝቅ የሚያዯርግ ከመሆኑም በተጨማሪ በላልች መ/ቤቶች 

ሉሰራበት የሚችሇውን በጀት በዩኒቨርሲቲው ስም ተይዞ እንዱቆይ ያዯርጋሌ፡፡ ከበጀት በሊይ 

መጠቀም ተጠያቂነትን ያስከትሊሌ፡፡ 

4.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣ 

ዩኒቨርሲቲው የተፇቀዯሇትን በጀት በመንግስት የፊይናንስ አዋጅ መሰረት በስራ ሊይ 

እንዱያውሌ፤ ከተፇቀዯዉ በጀት በሊይ ወጪ እንዲይሆን የተቋሙ ሥራ አመራር በበጀት 

አጠቃቀም ሊይ ተገቢውን ክትትሌና ቁጥጥር ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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4.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

የበጀት አጠቃቀም በተመሇከተ በመዯበኛና በካፒታሌ በጀት ዕቅዴ ዝግጅትና አጠቃቀም ዙሪያ 

ጥንቃቄ እንዴናዯርግ የተሰጠውን የኦዱተር አስተያየት ተቀብሇናሌ፡፡ 

 
5. ንብረት፣ 

5.1. የንብረት አመዘጋገብ፣ አያያዝ እና አጠባበቅ በተመሇከተ፣  

5.1.1 ግኝት፣  

የፋዳራሌ መንግስት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 ንዑስ 5 የመንግሥት 

መስሪያ ቤቶች በእጃቸው ያሇውን የመንግሥት ንብረት በጥንቃቄ የመያዝ፤ የመጠቀም፤ 

የመቆጣጠር እና አገሌግልቱ ሲያበቃ ወይም አገሌግልት ሊይ በማይውለበት ጊዜ 

በወቅቱ በተገቢው መንገዴ እንዱወገደ የሚሌ ሲሆን በዚሁ መሰረት ኦዱት ሲዯረግ፤  

የአሊቂ እና የቋሚ እቃዎች የንብረት አያያዝን በተመሇከተ፣ 

          የዋናው ግቢ፣ 

 ዩኒቨርሲቲው ሲመሰረት ከትምህርት ሚኒስቴር በእርዲታ የገቡ በርካታ ዘመናዊ 

የምግብ ማብሰያ እቃዎች አገሌግልት ሳይሰጡ የተቀመጡ መሆኑ፤ 

 በዩኒቨርሲቲው የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች ቆጠራ የተከናወነ ቢሆንም የቆጠራው ውጤት 

ከንብረት መቆጣጠሪያ መዝገቦች ከወጪቀሪ ጋር ያሌተገናዝበ መሆኑ፤ 

 በቆጠራ ወቅት ብዛት ያሊቸው አሊቂ የሆኑ የግንባታ ዕቃዎች፣ የቢሮ ዕቃዎችና 

የትምህርት መሳሪያዎች ዋጋቸው ያሌተገሇጸ መሆኑ፤ 

 የቋሚ ዕቃ እና የአሊቂ ዕቃ መጋዘን ጠባቂዎች በአዲዱስ ሰራተኞች ሲተኩ ርክክብ 

የተካሄዯ ቢሆንም በውስጥ ኦዱት ኦዱት ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

 የአሊቂ ንብረት መጋዘን ንብረት የመያዝና የገቢና ወጪ ምዝገባ ሥራዎች በአንዴ 

ሰራተኛ እየተከናወነ የሚገኝ መሆኑ፤ 

 በዋናው ግቢ በርከት ያለ አሮጌ ጎማዎች፣ የመኪና ባትሪ፣ ብሊክ ቦርድች፣ የመኪና 

መሇዋወጫ ዕቃዎች፣ ልከሮች፣ ፌራሾች፣ ትራሶች፣ ቆርቆሮዎች፣ የቀሇም 

ቆርቆሮዎች፣ ኮምፒውተሮች፣ ፕሪንተሮች፣ ማይክሮስኮፖች፣ የኤላክትሪክ 

መቆጣጠሪያዎች፣ ቴላቪዥኖች፣ ፍቶ ኮፒ ማሽኖችና ስፒከሮች እንዱሁም ወንበርና 

ጠረጴዛዎች ሳይወገደ ሇረጅም ጊዜ የተቀመጡ መሆኑንና ክምችቱም እየጨመረ 

መምጣቱ፤ 

 በዩኒቨርሲቲው የሚገኙ የተማሪዎች መኖሪያ ህንጻ፣ የመማሪያ ህንጻና የአስተዲዯር 

ቢሮዎች እንዯ ቋሚ ንብረቶች በተሇየ መዝገብ አሇመመዝገባቸው፤   
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በህክምና ጤና ሳይንስ  ኮላጅ፣ 

 በህክምና ጤና ሳይንስ ኮላጅ ቋሚ፣ አሊቂ እና አሮጌ እቃዎች ከንብረት ክፌሌ ጥበት 

የተነሳ በአንዴ ሊይ የተቀመጡ መሆኑ፣ 

 የቋሚ፣ አሊቂ እና የተመሊሽ እቃዎች በአንዴ ንብረት ክፌሌ ሰራተኛ ንብረት የመያዝ 

እና ገቢ  እና ወጪ የማዴረግ ስራ የሚከናወን መሆኑ፤ 

 በንብረት ክፌሌ ውስጥ ቢንካርዴ ሥራ ሊይ ያሌዋሇ መሆኑ፤ 

 የቋሚ ዕቃና የስቶክ መዛግብት ምዝገባ ወቅታዊ ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

 የንብረት ተጠቃሚ ሰራተኞች ካርዴ (user card) ሥራ ሊይ ያሌዋሇ መሆኑ፤ 

 የንብረት ቆጠራ ስሇመከናወኑ የሚገሌጽ ማስረጃ አሇመቅረቡ፣  

 ሇተማሪዎች ወርሃዊ፣ ሳምንታዊና ዕሇታዊ የምግብ ግብዓት ከዋናው ግቢ የሚመጣ 

ቢሆንም ሞዳልችና ቢንካርዴ ሥራ ሊይ ባሇመዋለ ገቢና ወጪ የሚከናወነው 

በዯብዲቤ መሆኑ፣ 

 አራት የእንጀራ ምጣዴ እና ስዴስት ትሊሌቅ ዴስቶች ያሇአገሌግልት መቀመጣቸው፤ 

በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡ 

5.1.2   ስጋት፣ 

 በመንግሥት ውስን ሀብት የተገዙት ንብረቶች ሇብክነትና ሇምዝበራ ሉጋሇጡ 

ይችሊለ፡፡ 

 በአሮጌ ዕቃዎች ሊይ ወቅታዊ እርምጃ አሇመውሰደ ሇበሇጠ ብሌሽት እንዱዲረጉ 

ያዯርጋሌ፤ የዕቃ ግምጃቤቱንም አሊግባብ ያጣብባሌ፡፡ 

 ንብረት የመጠበቅ፣ገቢ እና ወጪ የማዴረግ ስራ በአንዴ ሰራተኛ የሚከናወን  ከሆነ 

ሇብሌሹ አሰራር በር ሉከፌት ይችሊሌ፡፡ 

5.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ፣  

የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር በንብረት አያያዝና አጠባበቅ ሊይ የታዩ የአሰራር ግዴፇቶች 

እንዱስተካከለ አፊጣኝ እርምጃ መውሰዴ ይኖርበታሌ፡፡ 

5.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 

በንብረት አያያዝና አጠባበቅ ዙሪያ የተጠቀሱትን ሁኔታዎች ሇማስተካከሌ ጥረት 

እናዯርጋሇን፡፡ 

5.2. የመዴሃኒት አያያዝና አጠቃቀምን በተመሇከተ፣  

5.2.1 ግኝት፣  

የፋዳራሌ ሆስፒታልች የመዯሀኒት አገሌግልት አሰጣጥ መመሪያ ቁጥር  001/2006 

አንቀጽ 8.1 ከሆስፒታለ የመዴሃኒት መጋዘን ወዯ ተሇያዩ አገሌግልት መስጫ እና ማዯያ 
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ክፌልች አገሌግልት ወጪ የሚዯረጉ መዴሃኒቶች ክፌልቹ ከሚሰጡት አገሌግልት አኳያ 

የመዴሃኒትና ህክምና ኮሚቴ ሇየከፌልቹ በሚዘጋጀው መዘርዝር መሰረት መሆን አሇበት፡፡ 

እንዱሁም በዚሁ መመሪያ  አንቀጽ 9.1 ማንኛም ሆስፒታሌ  መዴሃኒት ሇተጠቃሚው 

መሸጥ ያሇበት ከ20% ባሌበሇጠ የትርፌ ምጣኔ ሲሆን የመዴሃኒቶቹ ዋጋም በዝርዝርና 

በሚታይ መሌኩ ሇተጠቃሚው መሇጠፌ እንዲሇበት፤ እንዱሁም በክፌሌ አራት በአንቀጽ 19 

ኦዱት ስሇማስዯረግ ማንኛውም ሆስፒታሌ በአጠቃሊይ ሆስፒታለ ውስጥ የሚከናወነውን 

የመዴኃኒት አገሌግልት አሰጣጥ አግባብነት የሆስፒታለ የውስጥ ኦዱት መሪነት 

በመዴኃኒትና ህክምና ኮሚቴ እና ጥራት ኮሚቴ የጋራ ትብብር ቢያንስ በየሩብ አመቱ 

ማስገምገም እንዲሇበት፤ በአጠቃሊይ በሆስፒታለ ውስጥ የሚከናወነውን የመዴኃኒት 

ቅብብልሽ ስርዓቱን እና አገሌግልት አሰጣጡን ቢያንስ በበጀት ዓመቱ አንዴ ጊዜ በውስጥና 

በውጭ ኦዱተሮች ኦዱት በማስዯረግ ሇቦርደ ማቅረብ እንዯሚኖርበትና በተጨማሪ ከሊይ 

የተጠቀሰው እንዯተጠበቀ ሆኖ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ ሆስፒታለ በማንኛውም ጊዜ ኦዱት 

ማዴረግ እንዯሚችሌ ይገሇጻሌ፡፡ በዚሁ መሰረት የሆስፒታለ የመዯሃኒት አገሌግልት አሰጣጥ 

ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 ከሆስፒታለ የመዴሃኒት መጋዘን ወዯ ተሇያዩ አገሌግልት መስጫ እና ማዯያ  ክፌልች 

ከመሰራጨቱ በፉት ከሚሰጡት አገሌግልት አኳያ የመዴሃኒትና ህክምና ኮሚቴ 

ሇየከፌልቹ በሚያዘጋጀው መዘርዝር መሰረት አሇመሆኑ እና ይህ አሰራር በሆስፒታለ 

ተግባራዊ ያሌተዯረገ መሆኑ፣ 

 በሆስፒታለ በዋናው የመዴኃኒት መጋዘን ውስጥ በአንዴ ንብረት ክፌሌ ሰራተኛ ንብረት 

የመያዝ፣ ገቢ እና ወጪ የማዴረግ ስራ እንዯሚከናወን እንዱሁም ቢንካርዴ፣ ስቶክ 

ካርዴና ሞዳልች ወቅታዊ ምዝገባ ያሌተዯረገ መሆኑ፤ 

 የህክምና ቋሚ ዕቃ መጋዘን ቢንካርዴ እና ስቶክ ካርዴ የላሊቸው ሲሆን እቃዎችም 

በአግባቡ ያሌተቀመጡ መሆኑ፤ 

 የመዴኃኒት ቋሚና አሊቂ ዕቃዎች መጋዘን በአንዴ ንብረት ክፌሌ ሰራተኛ ንብረት 

የመያዝ እና ገቢ እና ወጪ የማዴረግ ስራ እንዯሚከናወንና ወቅታዊ ምዝገባ 

የማይከናወን መሆኑ፤ 

 መዴሃኒት ሇተጠቃሚው መሸጥ ያሇበት ከ20% ባሌበሇጠ የትርፌ ምጣኔ ሲሆን  

ሆሲፒታለ 30% የትርፌ ምጣኔ  በማዴረግ መዴሃኒት ሇተጠቃሚው ከመሸጡ ባሻገር 

የመዴሃኒቶቹ ዋጋም በዝርዝርና በሚታይ መሌኩ ሇተጠቃሚው ያሌተሇጠፇ መሆኑ፣ 

 ሆስፒታለ የመዴሃኒት ቆጠራ በሚያዯርግበት ወቅት በቆጠራው ኮሚቴ ውስጥ የውስጥ 

ኦዱት በመሪነት መሳተፌ ቢኖርበትም በግቢው እንዲሌተዯረገ የቆጠራው ውጤት 

ከመዴሃኒት መቆጣጠሪያ መዝገቦች ከወጪቀሪ ጋር የማገናዘብ ስራ ያሌተሰራ መሆኑ፣ 
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እንዱሁም ስቶክ ካርዴና በቢን ካርዴ ምንም ዓይነት ቆጠራ ስሇመከናወኑ ማስረጃ 

የሚሆን ነገር አሇመገኘቱ፤ 

 በሆስፒታለ የመዯኃኒት አቅርቦት፣ ክምችት፣ አያያዝ፣ አመዘጋገብ፣ ስርጭት፣ ሽያጭ  

እና አወጋገዴ በሚመሇከት ኦዱት አሇመከናወኑ፤ 

 በስዴስቱም የማዯያ ክፌልች የመዴሃኒት ክምችት እና እንቅስቃሴን ሇመከታተሌና 

ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ ቢን ካርዴ፣ ስቶክ ካርዴ ወይም ዘመናዊ ሶፌትዌር በመጠቀም 

ያሌተቆራረጠ ወቅታዊ ምዘገባ የማይዯረግ መሆኑ፤ 

 የሆስፒታለ የመዴኃኒት ቆጠራ ኮሚቴ በሚቋቋምበትም ሆነ ቆጠራ በሚከናወንበት 

ወቅት የውስጥ ኦዱት ተሳትፍ እንዱኖረው አሇመዯረጉ፤  

 ጥቅም ሊይ የማይውለ መዴኃኒቶች እስኪወገደ ተሇይተው እንዱቀመጡ የሚዯረግ 

ቢሆንም ሳይወገደ መቀመጣቸው፤ በኦዱቱ ወቅት ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡    

5.2.2 ስጋት ፣ 

 በመንግስት የወጡ መመሪያዎች ተግባራዊ አሇማዴረግ ተጠያቂነት ያስከትሊሌ፡፡ 

 የመዴሃኒት ቆጠራ ቢሚዯረግበት ወቅት የቆጠራው ውጤት ከመዴሃኒት መቆጣጠሪያ 

መዝገቦች ከወጪቀሪ ጋር የማይገናዘብ ከሆነ ቆጠራው የሆስፒታለን ትክክሇኛ 

የመዯሃኒት አያያዝና አጠቃቀምን ሊያሳይ ይችሊሌ፡፡ እንዱሁም ቆጠራ ሲከናወን 

የውስጥ ኦዱት በዋነኝነት አሇመሳተፌ የቁጥጥርና የማረጋገጥ ተግባር በአግባቡ 

ሊይከናወን ይችሊሌ፡፡ 

 በመዴሃኒት ማዯያ ከፌልች ቢን ካርዴ፣ ስቶክ ካርዴ ወይም ዘመናዊ ሶፌትዌር 

በመጠቀም ያሌተቆራረጠ ወቅታዊ ምዘገባ የማይዯረግ ከሆነ የመዯሃኒቶችን በቀሊለ 

ሇመከታተሌና ሇመቆጣጠር አያስችሌም፡፡ 

5.2.3 የማሻሻያ ሃሳብ ፣ 

 ከሆስፒታለ የመዴሃኒት መጋዘን ወዯ ተሇያዩ አገሌግልት መስጫ እና ማዯያ  

ክፌልች ከመሰራጨቱ በፉት ከሚሰጡት አገሌግልት አኳያ የመዴሃኒትና ህክምና 

ኮሚቴ ሇየከፌልቹ በሚዘጋጀው መዘርዝር መሰረት መሆን ይኖርበታሌ፤ ይህ አሰራር 

በሆስፒታለ ተግባራዊ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡  

 መዴሃኒት ሇተጠቃሚው መሸጥ ያሇበት ከ20% ባሌበሇጠ የትርፌ ምጣኔ በመሆኑ 

የትርፌ ምጣኔውን  በመመሪያው መሰረት ተግባራዊ በማዴረግ የመዴሃኒቶቹ ዋጋም 

በዝርዝርና በሚታይ መሌኩ ሇተጠቃሚው መሇጠፌ ይኖርበታሌ፡፡ 

 የመዴሃኒት ቆጠራ ቢዯረግበት ወቅት የቆጠራው ውጤት ከመዴሃኒት መቆጣጠሪያ 

መዝገቦች ከወጪቀሪ ጋር መገናዘብ ይኖርበታሌ፡፡ 
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 በስዴስቱም የማዯያ ክፌልች የመዴሃኒት ክምችት እና አንቅስቃሴን ሇመከታተሌና 

ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ ቢን ካርዴ፣ ስቶክ ካርዴ ወይም ዘመናዊ ሶፌትዌር 

በመጠቀም ያሌተቆራረጠ ወቅታዊ ምዘገባ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

5.2.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣  

 የመዴኃኒትና ህክምና ኮሚቴ ሇየክፍለ የመዴኃኒት ዝርዝር አዘጋጅቶ ተግባራዊ 

እንዱያዯርግ ይዯረጋሌ፡፡ 

 በመመሪያው መሰረት 20% ባሌበሇጠ የትርፍ ምጣኔ ሇመስራት በዝግጅት ሊይ ነን፤ 

 የመዴሐኒት ቆጠራ ውጤት ከመዴኃኒት መቆጣጠሪያ መዝገቦች ከወጪቀሪ ጋር 

ያሇመገናዘብ ችግር የሰራተኞች መዘናጋት ስሇሆነ እናስተካክሊሇን፡፡ 

 ስዴስቱም የማዯያ ክፍልች የመዴኃኒት ክምችትና እንቅስቃሴ እየተዯረገ ቢሆንም 

በዱሲፔንሰሪ ሊይ ግን የቢን ካርዴ አጠቃቀም ችግር የሚስተዋሌ በመሆኑ ይህንን ችግር 

በአፋጣኝ እናስተካክሊሇን፡፡ በመጨረሻም በኦዱተሮች የተነሱ እንዯስጋት የታዩ ጉዲዮችን 

እኛም የሇየናቸውና በአፋጣኝ የምናስተካክሊቸው ጉዲዮች መሆናቸውን እንገሌጻሇን፡፡ 

5.3.1 ተሽከርካሪዎችን በተመሇከተ፣ 

5.3.1.1 ግኝት፣ 

የፋዳራሌ  መንግሥት   ተሸከርካሪዎች ሥምሪት እና  አጠቃቀም  መመሪያ  ቁጥር 

32/2004 ክፌሌ ሦስት አንቀጽ 9(2) እና (3) የተሸከርካሪዎች የነዲጅ ፌጆታን 

በተመሇከተ እያንዲንደ ተሽከርካሪ የፇጀው የነዲጅ መጠን ከሸፇነው የኪል ሜትር  

መጠን ጋር እየተገናዘበ ተገቢው ሪፖርት በየወሩ መቅረብ እንዲሇበትና ሇበሊይ ኃሊፉዎች 

ሇመ/ቤቱ ተሸከርካሪዎች የሚውሇው ነዲጅ፣ ቅባትና ዘይት በተዘረጋው የውስጥ  

ቁጥጥር  ሥርዓት በየወሩ  ሪፖርት  እንዱቀርብ  በማዴረግ  ተገቢውን  የአፇፃፀም  

ግምገማ  መካሄዴ እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 እያንዲንደ ተሸከርካሪ የፇጀው የነዲጅ መጠን ከሸፇነው የኪ/ሜ መጠን ጋር 

እየተገናዘበ ተገቢው ሪፖርት በየወሩ የማይቀርብ መሆኑ፣ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡   

5.3.1.2 ስጋት ፣  

እያንዲንደ ተሸከርካሪ የፇጀውን የነዲጅ መጠን ከሸፇነው የኪ/ሜ መጠን ጋር 

እየተገናዘበ ተገቢው ሪፖርት በየወሩ የማይቀርብ ከሆነ የነዲጅ አጠቃቀሙን 

ሇመከታተሌም እና ሇመቆጣጠር አያስችሌም፡፡ 

5.3.1.3  የማሻሻያ ሃሳብ ፣  
የዩኒቨርሲቲው ተሽከርካሪዎች የነዲጅ አጠቃቀም ሇብክነትና ሇምዝበራ እንዲይጋሇጥ  

እያንዲንደ ተሸከርካሪ የፇጀውን የነዲጅ መጠን ከሸፇነው የኪ/ሜ መጠን ጋር 
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እየተገናዘበ ተገቢው ሪፖርት በየወሩ ሇሚመሇከተው አካሌ በማቅረብ ተገቢውን 

ቁጥጥር መዯረግ አሇበት፡፡ 

5.3.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፣ 
በ2009 በጀት ዓመት በጠቅሊሊ አገሌግልት ስር የሰራተኛ እጥረት ከመኖሩ የተነሳ 

በየወሩ ሪፖርት የሚሰራ (መረጃ ሰራተኛ) ባሇመኖሩ ነበር፡፡ ሇ2010 በጀት ዓመት 

የመረጃ ሰራተኛ በቅጥር ተጠይቆ ሂዯት ሊይ ስሇሚገኝ በዚሁ ዓመት ማሻሻያ 

እናዯርጋሇን፡፡ 

5.3.2 የጄነሬተር ነዲጅ አጠቃቀምን በተመሇከተ፣ 
5.3.2.1 ግኝት 

የፋዳራሌ መንግሥት የውስጥ ቁጥጥር ዯረጃዎች መመሪያ ቁጥር 8/2003 ክፌሌ 

አራት ቁጥር 04(2) እያንዲንደ መ/ቤት የሥራ ክፌሌ አንዴን ሥራ ሇመፇፀም ሥራው 

የሚያሌፌበትን እያንዲንደን ዯረጃ በመዲሰስ ሇሥራው ተስማሚና ጠንካራ የውስጥ 

ቁጥጥር ሥርዓት እንዱቀረጽ ማዴረግ እንዲሇባቸው ይዯነግጋሌ፡፡ በዚሁ መሠረት 

ሇጀኔሬተር የዋሇ ነዲጅ ፌጆታ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 በዋናው  ግቢ እና በኦቶና ካምፓስ ሇሚገኙ 8 ጀኔሬተሮች የነዲጅ ፌጆታ ሲዲሰስ 

ሇጀኔሬተሮቹ የዋሇውን የነዲጅ ፌጆታ ብዛትና የገንዘብ መጠን የሚገሌጽ በማስረጃ 

የተዯገፇ ሪፖርት ሇማኔጅመንቱ ወይም ሇሚመሇከተው የስራ ሂዯት የማይቀርብ 

መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

5.3.2.2 ስጋት  
ሇጀኔሬተር አገሌግልት በሚውሇው ነዲጅ ሊይ አስተማማኝ የውስጥ ቁጥር ሥርዓት 

ካሌተዘረጋ በከፌተኛ ገንዘብ የተገዛው ነዲጅ ሇሚፇሇገው ዓሊማ መዋለን ሇማረጋገጥ 

አዲጋች ከመሆኑም በተጨማሪ ሇብሌሹ አሰራር መከሰት ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

5.3.2.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

ሇጀኔሬተር በሚውሇው የነዲጅ ፌጆታ ሊይ አስተማማኝ የውስጥ ቁጥጥር ሥርዓት 

መዘርጋትና የጄኔሬተሮች ነዲጅ አጠቃቀም ሇሚመሇከተው አካሌ ሪፖርት ማዴረግ 

ይገባሌ፡፡ 

5.3.2.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ሇጄኔሬተሮች ጥቅም ሊይ የሚውሇው ነዲጅ ሪፖርት እስካሁን ቀርቦ የማያውቅ በመሆኑ 

ክፍሊችን አዱስ ተዯራጅቶ ቀዯም ሲሌ ይሰራ በነበረው አሰራር የቀጠሇ ሲሆን ግዥ 

አፈጻጸም የነዲጅ አጠቃቀም መከታተያ ቅጽ እየተሞሊ ሲሰራበት ቆይቷሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

የቁጥጥር ስርዓት መዘርጋቱ ተገቢ መሆኑ ክፍሊችን የተቀበሇው ስሇሆነ በተሰጠው 

አስታያየት መሰረት የነዲጅ አጠቃቀም ሪፖርት ሇሚመሇከታቸው የምናቀርብ መሆኑን 

እንገሌጻሇን፡፡ ከዚሁም ጋር ክፍሊችን ስራውን የጀመረው በ2010 የበጀት ዓመት በመሆኑ 
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ከሐምላ ጀምሮ በጥቅም ሊይ የዋሇው የነዲጅ ፍጆታ ሪፖርት በተገቢው መንገዴ ተይዞና 

ተሰርቶ እንዱቀርብ የምናዯርግ ይሆናሌ፡፡ 

 
6. ሌዩ ሌዩ፣ 

6.1. የውስጥ ገቢ ሂሣብ ኦዱትን በተመሇከተ፤ 

6.1.1 ግኝት 

የከፌተኛ ተምህርት ተቋማት የውስጥ ገቢ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 39/2006 

የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት የውስጥ ኦዱት በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ አንቀጽ 7 

ንዑስ አንቀጽ 1 (ሏ)  በተዯነገገው መሰረት የውስጥ ገቢን አጠቃቀም በተመሇከተ እንዯ 

አንዴ መዯበኛ አሰራር በየጊዜው ኦዱት ማዴረግና አፇጻጸሙን ሇተቋማቱ የበሊይ ሀሊፉ 

በየሩብ አመቱ ሪፖርት ማዴረግ እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ በዚሁ መሰረት የውስጥ ገቢ ሂሳብ  

በውስጥ ኦዱት የስራ ክፌሌ ኦዱት እየተዯረገ በየሩብ አመቱ ሇዩኒቨርስቲው የበሊይ ሀሊፉ 

ሪፖርት እንዯሚዯረግ ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 የዩኒቨርስቲው የውስጥ ኦዱት ክፌሌ የውስጥ ገቢ ሂሣብን ኦዱት እያዯረገ ሪፖርት 

የማያቀርብ መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ 

6.1.2 ስጋት  

የውስጥ ገቢ ሂሳብን በየጊዜው ኦዱት አሇማዴረግ የመንግስት ሀብትና ንብረት ሇምዝበራ 

እንዱጋሇጥ ያዯርጋሌ፡፡ 

6.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

የዩኒቨርሲቲውን የውስጥ ገቢ ሂሳብ አጠቃቀምን በተመሇከተ እንዯ መዯበኛ አሰራር 

በየጊዜው ኦዱት በማዴረግ ሇዩኒቨርሲቲው የበሊይ ሀሊፉ በየሩብ አመቱ ሪፖርት ማዴረግ 

ይገባሌ፡፡ 

6.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ካሇን የሰው ሃይሌ ማነስ የተነሳ የውስጥ ገቢ በሪፖርቱ መሰረት ሇይተን ያሊዯረግን ሲሆን በኦዱት 

ስራችን ወቅት የተገኙ ግኝቶች ከመዯበኛው ጋር በአንዴነት የሪፖርት አካሌ የሆኑበት ሁኔታ ያሇ 

መሆኑን እየገሇጽን ሇወዯፊቱ በየሩብ ዓመቱ ከመዯበኛ ሪፖርት ጋር የውስጥ ገቢንም የሰው ሃይሌ 

ከተጨመረሌን እንዯምንሰራ እንገሌጻሇን፡፡ 

 
6.2. የሰራተኛ ዴሌዴሌን በተመሇከተ 

6.2.1 ግኝት 

በፋዳራሌ መንግሥት  ሠራተኞች አዋጅ ቁጥር 515/1999 ምዕራፌ ሦስት አንቀጽ 30 

ንዑስ አንቀጽ 2 ማንኛውም የመንግሥት መ/ቤት አዱስ አዯረጃጀት አጥንቶ ተግባራዊ 

ሲያዯርግ ሠራተኞችን በማወዲዯር ዯሌዴል ማሠራት  እንዯሚገባ ተዯንግጓሌ፡፡ በዚህ 
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መሠረት ኦዱት ሲዯረግ በናሙና ከተመረጡት ሰነድች መካከሌ በተቋሙ ፕሣ 9 የሥራ 

ዯረጃዎች ሊይ ያሇውዴዴር (በሹመት) በመማር ማስተማር ሥራ ሊይ የተሠማሩ 

ባሇሙያዎች፡- 

1. መ/ር ያሬዴ ከፌያሇው  በዯብዲቤ ቁጥር ሠያ/1/1/1 በቀን 02/05/08 የህግ      
አገሌግልት ጽ/ቤት ዲይሬክተር፣ 

2. መ/ር ተሻሇ ተገኔ በዯብዲቤ ቁጥር ሠተ/1/1/6 በቀን 14/02/07 ኮሚዩኒኬሽንና 
ግብይት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር፣ 

3. መ/ርት አሌማዝ ባሌታ በዯብዲቤ ቁጥር ሠአ/1/1/07 በቀን 27/04/09 የሥርዓተ-ፆታ 
ጽ/ቤት ዲይሬክተር፣ 

4. መ/ር አሇማየሁ ኤሌዲ በዯብዲቤ ቁጥር ሠአ/1/1/4 በቀን 13/04/09 በተቋማዊ ሇውጥ 
ጽ/ቤት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር፣ 

5. መ/ር መንግስቱ ጋሌቾ በዯብዲቤ ቁጥር ሠመ/1/1/07 በቀን 15/12/07 የሰው ሃይሌ 
ሌማት አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር፣ 

6. መ/ር ኤፌሬም ገ/ሥሊሴ በዯብዲቤ ቁጥር ሠአ/1/1/09 በቀን 22/07/08 የቢዝነስ 
ሌማትና ሃብት ማመንጫ  ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር፣ 

7. መ/ር አሇማየሁ አሳላ በዯብዲቤ ቁጥር ወሶ/11/32/232 በቀን 22/07/08 የፕሊንና 
ፕሮግራም ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር፤ በመሆን ተመዴበዋሌ፡፡ 

6.2.2 ስጋት         

ከመንግሥት  ሠራተኞች አዋጅ ውጭ ሠራተኛን መመዯብ ፌትሏዊ ውዴዴር 

እንዲይኖር ተፅዕኖ ሉያሳዴር ይችሊሌ፡፡ 

6.2.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

የሠራተኞች ምዯባ ሲዯረግ በአዋጁና መመሪያው መሠረት መሆኑ መረጋገጥ ያሇበት 

ሲሆን ከሊይ የተመሇከተው የሠራተኞች ምዯባ ጉዲይም ተጣርቶ እርምጃ ሉወሰዴበት 

ይገባሌ፡፡ 

6.2.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ሇቦታው የሚመጥኑ በቂ ባሇሙያ ባሇመኖሩ የተመዯቡ ሲሆን በአሁኑ ሰዓት አጠቃሊይ 

የአስተዲዯርና ዴጋፍ ሰጪ ሰራተኛ እንዯገና የቦታ ዴሌዴሌ እየተሰራ ሲሆን ብቁ 

ተወዲዲሪዎች በቀረቡበት የምናስተካክሌ ይሆናሌ፡፡ 

6.3 የውስጥ ኦዱት የሰው ኃይሌን በተመሇከተ 
6.3.1 ግኝት 

የፋዳራሌ መንግሥት የውስጥ ኦዱት መመሪያ ቁጥር 7/2003 አንቀጽ 8/2 የውስጥ 
ኦዱት የሥራ ክፌሌ ተገቢው የሙያ ብቃት፤ ዕውቀትና ክህልት በሊቸው ባሇሙያዎች 
መዯራጀት እንዲሇበት ይገሌፃሌ፡፡ የዩኒቨርሲቲው ሂሣብ ኦዱት ሲዯረግ፤ 
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 በዩኒቨርሲቲው የሰው ኃይሌ መዋቅር መሠረት 9 የኦዱት ባሇሙያዎች የሚያስፇሌግ 
ሲሆን በአሁን ሠዓት 4 የኦዱት ባሇሙያዎች ሲኖሩ ከዩኒቨርሲቲው የውስጥ ኦዱት 
የሰው ኃይሌ መዋቅር ጋር ሲነፃፀር 5 የኦዱት ባሇሙያዎች  በቅጥር ያሌተሟለ 
መሆኑ፤ በዚህም ምክንያት የ2ኛ ሩብ ዓመት ኦዱት ሪፖርት በወቅቱ  ሳይቀርብ 
ከ3ኛ ሩብ ዓመት ኦዱት ሪፖርት ጋር የቀረበ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

6.3.2 ስጋት 

የውስጥ ኦዱት ክፌለ ተገቢው የሙያ ብቃት፣ ዕውቀትና ክህልት ባሊቸው ባሇሙያዎች  
ካሌተዯራጀ በዩኒቨርሲቲው የተዘረጋውን የውስጥ ቁጥጥር ስርዓት ጠንካራና ዯካማ ጎኑን 
በመሇየት ሇዩኒቨርሲቲው የበሊይ አመራር በተገቢው መንገዴ ሊይቅርብ ይችሊሌ፡፡ 

6.3.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

የውስጥ ኦዱት የሥራ ክፌሌ የሚጠበቅበትን አገሌግልት እንዱሰጥ ሇማዴረግ የሰው 
ኃይለ ተገቢው የሙያ ብቃት፣ ዕውቀትና ክህልት ባሊቸው  ባሇሙያዎች እንዱሟሊ 
ተገቢው ጥረት እንዱዯረግ እና ባሇው የሰው ኃይሌ ሉሰራ የሚችሇውን ሥራ በወቅቱ 
እየሰራ እንዱያቀርብ መከታተሌ ይገባሌ፡፡ 

6.3.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ከዚህ በፊት ማስታወቂያ ወጥቶ መስፈርቱን የሚያሟለ ተወዲዲሪዎች ባሇመቅረባቸው ሳይሟሊ 

የቀረ ሲሆን በአሁኑ ሰዓት የመምሪያው ስራ ተጠሪነቱ ሇገ/ኢ/ሌ/ት/ሚ/ር በመሆኑ ከጥር 2009 

ዓ.ም ጀምሮ ያሌተሟለ ሰራተኞች በሚኒስተር መ/ቤቱ እንዯሚሟሊሌን በመገሇጹ በአሁኑ ጊዜ 

ምሌሻቸውን እየተጠባበቅን እንገኛሇን፡፡ 

 

 

በመጨረሻም ሇተዯረገሌን መሌካም የሥራ ትብብር እናመሰግናሇን!



 

35 
 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት   2009 

አባሪ ቁጥር 1. ሇአስተዲዯር ሰራተኞች የተከፈሇ የትርፍ ሰዓት ክፍያ     

ተ.ቁ ቀን የዯረሰኝ  
አይነት 

የዯርሰኝ 
ቁጥር 

የሂሳብ 
መዴበ 

የተከፇሇበት ምክንያት የገንዘብ መጠን 

1 11/07/09 JV 284657 6116 በምዴረ-ግቢ ዯህንነትና 
ጥበቃ ዲይሬክቶሬት ስር 
ሇሚገኙ ሰራተኞች ትርፌ 
ሰአት ክፌያ                   

29,831.40 

2 16/02/09 JV 938345 6116 በምዴረ-ግቢ ዯህንነትና 
ጥበቃ ዲይሬክቶሬት ስር 
ሇሚገኙ ሰራተኞች ትርፌ 
ሰአት ክፌያ                   

97,945.51 

3 13/01/09 JV 938624 6116 በኢንፍርሜሽንና ኮሙኒኬሽን 
ዲይሬክቶሬት ስር ሇሚገኙ 
ሰራተኞች ትርፌ ሰአት ክፌያ                   

34,992.80 

4 27/12/08 JV 938219 6116 በኢንፍርሜሽንና ኮሙኒኬሽን 
ዲይሬክቶሬት ስር ሇሚገኙ 
ሰራተኞች ትርፌ ሰአት ክፌያ                   

26,275.20 

5 20/03/09 JV 938728 61
6 በኢንፍርሜሽንና ኮሙኒኬሽን 
ዲይሬክቶሬት ስር ሇሚገኙ 
ሰራተኞች ትርፌ ሰአት ክፌያ                   

34,094.24 

6 12/03/09 JV 938358 6116 በምዴረ-ግቢ ዯህንነትና 
ጥበቃ ዲይሬክቶሬት ስር 
ሇሚገኙ ሰራተኞች ትርፌ 
ሰአት ክፌያ                   

90,805.01  

7 02/09/09 JV 194924 6116 በምዴረ-ግቢ ዯህንነትና 
ጥበቃ ዲይሬክቶሬት ስር 
ሇሚገኙ ሰራተኞች ትርፌ 
ሰአት ክፌያ                   

37,434.19 

          ዴምር 351,378.35 
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አባሪ ቁጥር 2.  ተቆራርጦ በዋጋ ማወዲዯሪያ የተፈጸሙ ግዥዎች (ዋናው ግቢ) 

ተ.
ቁ ቀን 

የወጪ  
ማስመስከሪያ  

ቁጥር 
አቅራቢው ዴርጅት የወጪው ምክንያት የሂሳብ 

መዯብ 
የገንዘብ 
መጠን 

1 19/10/09 BPV 282943 ዛክ ማተሚያ የመጽሐፍት ሕትመት 6215 134,895.00 
2 22/05/09 BPV 282870 ማርታ የጽፈት መሳሪያ 

መዯብር 
ፕሪንተር ወረቀት፣ 
ዯብተርና እስክሪፕቶ 
(የጽፈት መሳሪያ) 

6212 88,652.35 

3 24/05/09 JV 938065 

ራንቺም ኢዱስትሪና 
ንግዴ፣ 

የጽፈት መሳሪያ 6215 199,500.39 

 የእንጀራ ምጣዴ ምዴጃ 6218 33,000.00 
4 27/08/09 JV 938092 አሚና አብደሊሂ አህመዴ የወፍጮ መሇዋወጫ 

ዕቃዎች 
6218 113,441.09 

5 28/10/09 JV 284569 ቴዱ ባህሊዊና ዘመናዊ 
አሌባሳት እና 
ትራንስፖርት 

የእስከርቭ ግዥ 6211 71,760.00 

6 27/10/09 JV 68897 እናት ህትመትና 
ማስታወቂያ ሥራ 

ህትመት ግዥ  6213 82,800.00 

7 
26/11/08 BPV 239023 ከእናት ህትመትና 

ማስታወቂያ እና ከነዓን 
ህትመት ስራ 

ህትመት ግዥ 6213 53,902.80 

8 
09/03/09 BPV 241206 ጌኃብጽገሕ ፋሚሉ 

አጠቃሊይ ንግዴ 
ኃ/የተ/የግ/ማ 

የህትመት ግዥ 6215 199,999.80 

9 14/09/09 BPV 242826 ፕሮፌሽናሌ ዘመናዊ ሌብስ 
ስፌትና ጨርቃ ጨርቅ 
መዯብር 

ቦርሳ ከአብጀዱ የተሰራ 6218 144,900.00 

                                              ዴምር   977,951.43 
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አባሪ ቁጥር 3.  ተቆራርጦ በዋጋ ማወዲዯሪያ የተፈጸሙ ግዥዎች (ኦቶና ጤና ሳይንስ ኮላጅ) 

ተ.ቁ ቀን የሂሳብ ምዝገባ 
ማዘዣ አቅራቢው ዴርጅት የወጪው ምክንያት የሂሳብ 

መዯብ 
የገንዘብ 
መጠን 

1 30/03/09 JV.466648 የተሇያዩ አቅራቢዎች ሇጥገና አገሌግልት 6244 93,492.10 

2 30/09/09 JV.150765 የተሇያዩ አቅራቢዎች ሇመኪና ጌጣጌጥ 6241 93,552.50 
3 30/05/09 JV.150753 የተሇያዩ አቅራቢዎች ሇግንባታ ጥገና አገሌግልት 

የሚውለ  
6244 103,729.23 

4 30/05/09 JV.150753 የተሇያዩ አቅራቢዎች ሇሊብራቶሪ ማሽን ጥገና እና 
የህክምና መሳሪያዎች ጥገና 

6243 150,700.00 

5 30/10/09 JV.150770 የተሇያዩ አቅራቢዎች ሇተሇያዩ ፈርኒቸሮች ግዥ 6313 760,777.50 
6 30/10/09 JV.150770 ያሲን ከማሌ ሱፐር 

ማርኬት 
አሊቂ የጽዲት ዕቃዎች ግዥ 6218 63,665.00 

7 30/10/09 JV.150770 ህሌፉ የጽፈት መሳሪያ የጽፈት መሳሪያ ግዥ 6212 32,800.02 
8 30/10/09 JV.150770 ናቲ የጽፈት መሳሪያ የጽፈት መሳሪያ ግዥ 6212 31,400.75 
9 30/10/09 JV.150770 ህሌፉ የጽፈት መሳሪያ የጽፈት መሳሪያ ግዥ 6212 57,988.75 
10 30/05/09 JV.150770 

 
ከነሐን ማተሚያ ቤት ሇህሙማን ካርዴ ግዥ 6213 199,670.00 

11 30/04/09 JV 150751 የተሇያዩ አቅራቢ 
ዴርጅቶች 

ሇጥገና አገሌግልት (የተሇያዩ 
ግንባታ ዕቃ ግዥ) 

6244 154,415.20 

12 30/10/09 JV 150770 የተሇያዩ አቅራቢ 
ዴርጅቶች 

ሇህክምና መሳሪያዎች ጥገና 6243 184,538.50 

13 30/10/09 JV 150770 ሲሳይ ሌብስ ስፌት የዯንብ ሌብስ ግዥ 6211 151,196.15 
14 30/10/09 JV 150770 ያህዌንስ ጨርቃ ጨርቅ የዯንብ ሌብስ ግዥ 6211 19,808.75 

15 30/10/09 JV.150770 ሲሳይ ሌብስ ስፌት የተማሪዎች ጋዋን የተሰፋበት 6211 35,315.00 

ዴምር  2,133,049.45 
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አባሪ ቁጥር 4.  የ2009 በጀት ዓመት የበጀት ማመዛዘኛ 

 

የሂሳብ መዯብ የተስተካከሇ በጀት ስራ ሊይ የዋሇ ያሌተሰራበት በጀት % 

 ያሌተሰራበት በጀት  (መዯበኛ)  
6212         5,370,000.00  

 

         4,760,612.81  

 

            609,387.19  

 

11.35% 

6215         6,000,000.00  

 

         3,076,170.64  

 

        2,923,829.36  

 

48.73% 

6218         5,370,300.00  

 

         3,806,221.99  

 

        1,564,078.01  

 

29.13% 

6221             331,300.00  

 

             282,547.26  

 

              48,752.74  

 

14.72% 

6222             100,000.00  

 

               87,973.31  

 

              12,026.69  

 

12.03% 

6223         5,240,700.00  

 

         4,313,233.32  

 

            927,466.68  

 

17.70% 

6232         2,905,000.00  

 

         2,410,633.73  

 

            494,366.27  

 

17.02% 

6251         1,105,200.00  

 

             842,575.32  

 

            262,624.68  

 

23.76% 

6253         1,200,000.00  

 

         1,019,527.08  

 

            180,472.92  

 

15.04% 

6255             920,900.00  

 

             617,456.73  

 

            303,443.27  

 

32.95% 

6256             550,900.00  

 

             430,649.24  

 

            120,250.76  21.82% 

6257             693,575.00               363,067.09              330,507.91  47.65% 

6258         6,700,000.00           5,654,337.31          1,045,662.69  15.61% 

6259             567,750.00               121,258.19              446,491.81  78.64% 

6417         3,000,000.00           2,600,787.56              399,212.44  13.31% 

ዴምር        40,055,625.00  

 

       30,387,051.58  

 

        9,668,573.42  

 

24.14% 

 ያሌተሰራበት በጀት (ካፒታሌ)     
6313      72,712,767.00          15,057,256.37        57,655,510.63  79.29% 

6314      50,308,900.00          41,349,716.96          8,959,183.04  17.81% 

6321              22,900.00                                 -                  22,900.00  100% 

6324      26,261,153.00          10,016,273.57        16,244,879.43  61.86% 

ዴምር    149,305,720.00  

 

    66,423,246.90  

 

  82,882,473.10  

 

55.51% 

     
የሂሳብ መዯብ ስራ ሊይ የዋሇ የተስተካከሇ በጀት ከበጀት በሊይ የወጣ % 

 ከበጀት በሊይ የወጣ (መዯበኛ)  
6114         5,033,639.00        4,945,000.00         88,639.00 1.79% 

6116       13,002,112.64      12,729,920.00       272,192.64 2.14% 

6121       19,137,562.70      18,683,333.00       454,229.70 2.43% 

6211         4,906,756.36        4,600,600.00       306,156.36 6.66% 
6231       19,499,411.62      19,370,667.00       128,744.62 0.67% 

6241       12,135,915.78      12,085,151.00         50,764.78 0.42% 

6243         1,564,139.59        1,530,300.00         33,839.59 2.21% 

6244         3,138,904.81        2,983,900.00       155,004.81 5.20% 

6254         1,252,496.09        1,198,400.00         54,096.09 4.51% 

ዴምር        79,670,938.59  

 

    78,127,271.00  

 

 1,543,667.59 

 

1.98% 

 ከበጀት በሊይ የወጣ (ካፒታሌ)  
6115         42,314,183.63       42,059,139.00  255,044.63 0.61% 

6124           5,345,925.88         5,299,377.00  46,548.88 0.88% 

6232           1,007,182.00             802,400.00  204,782.00 25.52% 

6322         35,119,310.11       32,000,000.00  3,119,310.11 9.75% 

6323      503,033,625.92    377,205,160.81  125,828,465.11 33.36% 

ዴምር      586,820,227.54  

   

     586,820,227.54  

 

 

  457,366,076.81  

 

129,454,150.73 

 

28.30% 

     


