
 
 

 

 

 

 

 

 በግብርናና እንስሳት ሀብት ሚኒስቴር 

 በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት 

 የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ኮላጅ 

 አጋርፋ 

         ጉዲዩ፡- የኮላጁን የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት የመጨረሻ 

                  የሥራ አመራር ሪፖርትን ይመሇከታሌ፤ 

በርዕሱ የተጠቀሰውን የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርት ስሌጠና ኮላጅ የ2009 

በጀት ዓመት ሂሣብ የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦችን የያዘ 36  ገጽ የመጨረሻ 

የሥራ አመራር ሪፖርት (Final Management Letter) እና 16 ገጽ አባሪ በዴምሩ 52 ገጽ 

ከዚህ ዯብዲቤ ጋር አያይዘን ሌከናሌ፡፡ በመሆኑም በገጽ 53 በተመሇከተው የኦዱት 

ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች አተገባበር መርዓ-ግብር ቅጽ መሰረት የተወሰደ እርምጃዎች 

በአስቸኳይ እንዱሊክሌን እናሳስባሇን፡፡  

                                         ከሰሊምታ ጋር ! 

 

 

                                         ሰሇሞን መብራቱ  

                                         የሌማትና ማኅበራዊ መሥሪያ ቤቶች                                                   

   ኦዱት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር 

ግሌባጭ 

 ሇግብርናና እንስሳት ሀብት ሚኒስቴር ከ52 ገጽ አባሪ ጋር 

 ሇግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና  

ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት ከ52 ገጽ አባሪ ጋር 

አዱስ አበባ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    ግንቦት 2010 ዓ.ም 

                                               አዱስ አበባ

 

በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

                      በግብርናና እንስሳት ሀብት ሚኒስቴር 

    በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት 

የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ኮላጅ 

 

 

 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት 

የመጨረሻ የሥራ አመራር ሪፖርት 
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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

በግብርናና እንስሳት ሀብት ሚኒስቴር 

      በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት       

የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ኮላጅ 

የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት የመጨረሻ የሥራ አመራር ሪፖርት 

 

መግቢያ 

በፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 982/2008 ሇመሥሪያ 

ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን መሰረት በእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር የ2009 በጀት 

ዓመት የተጠቃሇለ የሂሣብ መግሇጫዎች ሊይ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇን 

ዘንዴ የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ኮላጅ ሂሳቡን ኦዱት 

አዴርገናሌ፡፡ 

ዓሊማ 

የዚህ ዯብዲቤ ዓሊማ በኦዱታችን ወቅት የተገኙት የውስጥ ቁጥጥር ዴክመቶች እና 

ላልች ግዴፈቶችን ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ፣ የፕሮጀክት ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤቱና  

የኮላጁ የበሊይ አመራር አካሊት እንዱያውቁትና ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ 

እንዱወስደበት ሇማዴረግ ነው፡፡   

የኦዱቱ ወሰንና ኃሊፊነት 

ኦዱቱ የተከናወነው የዓሇም አቀፍ የመንግሥት ኦዱት ዯረጃዎችን (INTOSAI/ISA) 

መሰረት በማዴረግ እና የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤትን የኦዱት ሥሌት 

በመከተሌ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን 

በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ አጥጋቢ የሆነ ማረጋገጫ (የኦዱት 

አስተያየት) ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን የሚያካትተው፡ - 

 በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፈሩት አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ 

ማስረጃዎችን በናሙና መመርመርን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረጋቸው ጉሌህ ግምቶች እና 

ውሳኔዎች መመዘንን፣ 
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 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ሇፌዳራሌ መንግሥት አጠቃሊይ ዓመታዊ ገቢና ወጪ 

ሂሣብ መግሇጫ ዝግጅት አግባብነት ያሊቸው መሆኑን፣ ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ 

በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ የሂሳብ መግሇጫዎቹ ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎችን 

በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑን በናሙና መመርመርን ይጨምራሌ፡፡ 

የሂሳብ መግሇጫዎቹ ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆናቸው በቂ ማስረጃና አጥጋቢ 

ማረጋገጫ የሚሰጥ መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን 

አከናውነናሌ፡፡ አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ ያሇውን የመረጃ 

አቀራረብ አጠቃሊይ ብቃት ገምግመናሌ፡፡    

በመሆኑም በዚህ ሪፖርት ሊይ ከተመሇከቱት የአሰራርም ሆነ የሂሳብ አያያዝ ዴክመቶች 

በተጨማሪ ላልች ዴክመቶች ወይም ስህተቶች ሉኖሩ የሚችለ ከመሆኑም በሊይ 

የሂሳብ መግሇጫውን ሇማዘጋጀት የተዘረጉትን የውስጥ ቁጥጥርና ላልች ዴክመቶችን 

ሙለ በሙለ ሉያሳይ አይችሌም፡፡ 

የውስጥ ቁጥጥርና ላልች ከዚህ ጋር የተያያዙ ግዴፈቶችና ስህተቶች ሁለ ሉታወቁ 

የሚችለት ይህን አስመሌክቶ ሰፊ ጊዜ በመውሰዴ ሌዩ የዝርዝር ኦዱት በጥሌቀት 

ሲከናወን መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

በእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር በተዘጋጁት የተጠቃሇለ የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ 

የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት መሰረት የሚሆኑትን የሂሳብ መግሇጫዎች የማዘጋጀት 

ኃሊፊነት የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ኮላጅ ሥራ አመራር 

ሲሆን፣ የሂሳብ መግሇጫዎችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት 

ዯግሞ የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ኃሊፊነት ነው፡፡ 
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የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች 

የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክና ሙያ ትምህርት ሥሌጠና ኮላጅ በ2009 በጀት ዓመት ሂሣብ 

ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሐሳቦች ረቂቅ ሪፖርት ሊይ ምሊሽ እንዱሰጥ የካቲት 16 ቀን 

2010 ዓ.ም በቁጥር OFAGF-02.1/3/7 በተጻፈሇት ዯብዲቤ መሰረት ኮላጁ የካቲት 29 ቀን 

2010 ዓ.ም በቁጥር ሚ7/000/777/02099 በጻፈው ዯብዲቤ ምሊሽ ሰጥቷሌ፡፡ በመሆኑም 

ሇሥራ አመራሩ የተዘጋጀው የመጨረሻው ሪፖርት እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

1. የገቢ ሂሳብ 

1.1. ከሽያጭ ሂሳብ ሊይ አሇአግባብ የተቆረጠ  

የቅዴሚያ ግብር (ዊዝሆሌዱንግ)፤ 

1.1.1. ግኝት 

በገቢ ግብር አዋጅ ቁጥር 286/1994 አንቀጽ 30 ተራ ቁጥር 2(ሀ) መሰረት 

የፌዳራሌና የክሌሌ መንግሥታት እንዱሁም የከተማ መስተዲዴሮች 

የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች ከግብር ነጻ መሆናቸው ተዯንግጓሌ፡፡ ሆኖም 

ኮላጁ የመንግሥት መሥሪያ ቤት ከመሆኑም በተጨማሪ ሇትርፍ 

ያሌተቋቋመ በመሆኑ የንግዴ ትርፍ ግብር የማይመሇከተው ሆኖ ሳሇ 

ኮላጁ ከዯቡብ ምርጥ ዘር ዴርጅት ጋር ምርጥ ዘርን ሇማባዛት በገባው 

ውሌ ስምምነት መሠረት ኮላጁ ካገኘው ገቢ ብር 609,226.87 ውስጥ 

ዴርጅቱ 2% የቅዴሚያ ግብር ብር 12,184.53 ቀንሶ ያስቀረ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡ 

1.1.2. ሥጋት  

       ህጉን ሳይከተለ ክፍያ መፈጸም፡- 

 መንግሥት ሉያገኝ የሚገባውን ገቢ እንዲያገኝ ሉያዯርገው ይችሊሌ፡፡ 

 የመንግስት ገንዘብ አሊግባብ እንዱወጣ ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

1.1.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

ኮላጁ ህጉን ሳይከተሌ የፈጸመውን የቅዴሚያ ግብር ክፍያ ተመሊሽ 

አስዯርጎ ፈስስ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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1.1.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

የዯቡብ ምርጥ ዴርጅት ቆርጦ ያስቀረውን 2% የቅዴሚያ ግብር ብር 

12,184.53 ተመሊሽ እንዱያዯርግ የካቲት 27 ቀን 2010 ዓ.ም በዯብዲቤ 

ቁጥር 2/1-12/0544 ሇዴርጅቱ ተገሌጿሌ፡፡ 

2. ተሰብሳቢ ሂሣብ 

2.1  በዯንቡና በመመሪያው መሠረት ያሌተወራረዯ ተሰብሳቢ ሂሳብ፤ 

2.1.1. ግኝት 

በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 እንዱሁም 

በፌዳራሌ የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 

4/2003 መሰረት ሇውል አበሌና ሇመጓጓዣ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ 

ሰራተኛው ሥራውን አጠናቆ ከተመሇሰ በኋሊ፤ በመመሪያ ቁጥር 5/2003 

መሰረት ዯግሞ ሇሥራ ማስኬጃ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ በሰባት ቀናት 

ውስጥ መወራረዴ እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ ይሁንና ኮላጁ በዯንቡና 

በመመሪያው መሰረት የፈጸመ መሆኑ ሲጣራ ከካፒታሌና ከውስጥ ገቢ 

በጀት በተሇያዩ የተሰብሳቢ የሂሳብ ኮድች (መዯቦች)፡- 

  ከአንዴ ወር አስከ አንዴ ዓመት ዴረስ የቆየ ብር 7,172.95፣ 

 ከአንዴ ዓመት በሊይ አስከ አምስት ዓመት ዴረስ የቆየ ብር 

12,910.00፣ 

 ከአሥር ዓመት በሊይ የቆየ ብር 3,767.40፣ 

በዴምሩ ብር 23,850.35 በዯንቡና በመመሪያው መሰረት ሳይወራረዴ 

(ሳይሰበሰብ) ሇረዥም ጊዚያት በሂሳብ መግሇጫው ሊይ የሚታይ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡ ስሇሁኔታው ቀዯም ባለት በጀት ዓመታት ኦዱት ወቅትም 

ተሰብሳቢ ሂሳቦቹ እንዱወራረደ፤ ሉሰበሰቡ የማይችለ ከሆነ ዯግሞ ዯንብና 

መመሪያውን ተከትሇው እንዱሰረዙ አስተያየት የተሰጠበት ቢሆንም 

በበጀት ዓመቱ ተሰብሳቢ ሂሳቦቹ ሳይወራረደ (ሳይሰበሰቡ) ይገኛለ፡፡  

(ሇዝርዝሩ አባሪ 1 ተያይዟሌ)   

2.1.2 ሥጋት 

በተሰብሳቢ ሂሳቦች ሊይ ተገቢው ቁጥጥርና ክትትሌ ካሌተዯረገ:- 
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 የመንግሥት ገንዘብ ሇታቀዯሇት ዓሊማ መዋለን ሇማረጋገጥ 

ካሇማስቻለም በሊይ ገንዘቡ ሳይሰበሰብ ሉባክን ይችሊሌ፡፡  

 ገንዘቡ ሇታሇመሇት ዓሊማ መዋለን ሇማረጋገጥ አይቻሌም፡፡ 

2.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ 

የቅዴሚያ ክፍያ ሒሳቦች በመንግሥት የፋይናንስ ዯንብና መመሪያ 

መሰረት እንዱወራረደ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

ሉሰበሰቡ የማይችለ ከሆነ ዯግሞ ሁኔታው ተጣርቶ ዯንብና መመሪያውን 

ተከትሇው እንዱሰረዙ መዯረግ እንዲሇበት በዴጋሚ ሇማሳሰብ እንወዲሇን፡፡       

2.1.4 የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1. በካፒታሌ በጀት በ4203 የሂሳብ መዯብ የተያዘው ተሰብሳቢ ሂሳብ 

ብር 7,172.95 በቀጣይ ተጣርቶ ምሊሽ የሚሰጥበት ይሆናሌ፡፡  

2. ከብር 12,910.00 ተሰብሳቢ ሂሳብ ውስጥ፣  

2.1. መምህር ሲሳይ ከበዯ ተብል እንዱስተካከሌ እየገሇጽን ብር 

9,500.00 (ዘጠኝ ሺህ አምስት መቶ) ሇምርምር ሥራ ወስድ 

የምርምር ሥራው ባሇመጠናቀቁ ምክንያት ሂሣቡ 

አሌተወራረዯም፡፡ 

2.2. መምህርት አስካሇች ዯሳሇኝ ክሉራንስ ሳያዞሩ ኮላጁን የሇቀቁና 

ሇውል አበሌ የወሰደትን ሂሳብ ብር 3,410.00 እንዱያወራርደ 

ክትትሌ እየተዯረገ ሲሆን በቀጣይ እርምጃ የሚወሰዴ ይሆናሌ፡፡ 

3. ከውስጥ ገቢ በጀት በ4203 የሂሳብ መዯብ የተያዘው ተሰብሳቢ ሂሳብ 

ብር 3,767.40 ከአቶ የኋሊሸት ገብሬ የሚፈሇግ ሲሆን ግሇሰቡ ከሀገር 

ውጪ ጠፍተው የሄደ ስሇመሆኑ በማጣራት እና ሇኮላጁ ሥራ 

አመራር ቀርቦ ከመዝገብ እንዱሰረዝ በተዯረገው መሠረት ከእዲ 

እንዱሰረዝ ጥር 10 ቀን 2010 ዓ.ም በቁጥር 1/2/1-103/0774 በተጻፈ 

ዯብዲቤ አመራር ተሰጥቶበታሌ፡፡ 

2.1.5. የኦዱተሩ አስተያየት  

ተሰብሳቢ ሂሳቦቹ እንዱወራረደ እየተዯረገ ያሇው ጥረት እንዱቀጥሌ፤ 

መወራረዴ (መሰብሰብ) የማይችለ ሂሳቦች ዯግሞ ዯንቡና መመሪያውን 
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ተከትሇው እንዱሰረዙ እንዱዯረግ እያሳሰብን የተሰረዘው ሂሳብ 

አግባብነትና ትክክሇኛነት ግን በቀጣይ ኦዱት ወቅት የሚረጋገጥ 

ይሆናሌ፡፡ 

3. ተከፋይ ሂሣብ 

3.1 ሇረጅም ዓመታት በተከፋይ የተያዘ ሂሳብን በተመሇከተ፤ 

3.1.1. ግኝት 

በኮላጁ የሚገኙት ተከፋይ ሂሳቦችን ተገቢነት ሇማረጋገጥ እንዱሁም 

ኮላጁ ያሇበትን ተከፋይ ሂሳብ በወቅቱ ሇሚመሇከተው አካሌ የሚከፍሌ 

መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ ከካፒታሌና ከውስጥ ገቢ በጀት 

በ5002 የተከፋይ ሂሳብ ኮዴ (መዯብ) ከአንዴ ወር አስከ አንዴ ዓመት 

ዴረስ የቆየ ሇማን እንዯሚከፈሌ የማይታወቅ ብር 3,161.40  የሚገኝ 

መሆኑ ታውቋሌ፡፡     

3.1.2. ሥጋት 

የተከፋይ ሂሳቡ ሁኔታ ተጣርቶ አስፈሊጊው አርምጃ ካሌተወሰዯ የሂሳብ 

ሪፖርቱን ተዓማኒነት ሉያሳጣው ይችሊሌ፡፡ 

3.1.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

በፋይናንስ አስተዲዯር ዯንብና መመሪያ መሠረት ተከፋይ ሂሳቦች 

በወቅቱ እንዱከፈለ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ የማይከፈለ ከሆነ ዯግሞ 

ሁኔታው ተጣርቶ ተገቢው የማስተካከያ እርምጃ መወሰዴ ይኖርበታሌ፡፡       

3.1.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በተከፋይ የተያዘውን ብር 3,161.40 በቀጣይ አጣርተን ምሊሽ የምንሰጥ 

መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡  

4. መዯበኛ የሒሳብ ሚዛናቸውን ያሌጠበቁ ሂሳቦች፤ 

4.1. የተሰብሳቢና የተከፋይ ሂሳቦች፤ 

4.1.1. ግኝት 

በፌዳራሌ መንግሥት መስሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መመሪያ 

መሰረት የገቢ፣ የወጪ፣ የተሰብሳቢ፣ የተከፋይና የመሳሰለት ሒሳቦች 
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የዳቢት ወይም የክሬዱት መዯበኛ ሚዛናቸውን የጠበቁ መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ  ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም በተሰብሳቢ ተቀጽሊ 

ሇጀሮች ሊይ የሚታየው ከወጪ ቀሪ መዴረሻ ሚዛን (Ending Balance) 

በዳቢት መታየት ያሇበት ቢሆንም በብር 2,054.55 ክሬዱት ሚዛን፤ 

የተከፋይ ሂሳብ ዯግሞ ክሬዱት ሚዛን ማሳየት ያሇበት ቢሆንም ብር 2,047.16  

ዳቢት ሚዛን አሳይቷሌ፡፡ (ሇዝርዝሩ በአባሪ 2 ተያይዟሌ)     

4.1.2. ሥጋት 

ሂሳቦች መዯበኛ የዳቢት ወይም የክሬዱት ሚዛናቸውን ያሌጠበቁ ከሆነ 

በሂሳብ መግሇጫዎቹ ሊይ በየሒሳብ መዯቡ የተመሇከቱትን ሂሳቦች 

ትክሇክሇኛውን ሂሳብ እንዲያመሇክቱ ምክንያት ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ 

4.1.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

ሂሳቦች መዯበኛ የዳቢት ወይም የክሬዱት ሚዛናቸውን የጠበቁ ሇመሆኑ 

ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ የሂሳቡም ሁኔታ 

ተጣርቶ ተገቢው ማስተካከያ ሉሰራሇት ይገባሌ፡፡       

4.1.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

የሂሣብ ሚዛናቸውን ያሌጠበቁ የተሰብሳቢና የተከፋይ ሂሳቦችን ሁኔታ 

በማጣራት አስፈሊጊውን ማስተካከያ እናዯርጋሇን፡፡ 

5. የወጪ ሂሣብ   

5.1. በመረጃ ያሌተዯገፈ የሂሳብ ማስተካከያ፤ 

5.1.1. ግኝት 

በኮላጁ የተከናወኑት የሒሳብ ማተካከያዎች የገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር ነሐሴ 1999 

ዓ.ም ያወጣውን የፌዳራሌ መንግሥት የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት የተከተለ 

መሆኑን እንዱሁም የሂሳብ ማስተካከያዎቹን አግባብነት ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ በብር 82,954.55 በሂሣብ ምዝገባ ማዘዣ (ርናሌ ቫውቸር) ሊይ 

በዳቢትና በክሬዱት  የሂሳብ ማስተካከያ የተሰራ ቢሆንም ማስተካከያዎች 

ሊይ ስህተቱ በየትኛው  የወጪ ዯረሰኞች ሊይ እንዯተፈፀሙ እና የሂሣብ 

ማስተካከያው እንዱሠራ ያስፈሇገበት ምክንያት ያሌተገሇጸ በመሆኑ 
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ምክንያት የማስተካከያ ሒሳቡን ትክክሇኛነትና አግባብነት ሇማረጋገጥ 

አሌተቻሇም፡፡ (ሇዝርዝሩ አባሪ 3 ተያይዟሌ) 

5.1.2. ሥጋት 

የሂሣብ ማስተካከያው እንዱሠራ ያስፈሇገበት ምክንያት እንዱሁም 

ስህተቱ በየትኛው የገቢና የወጪ ዯረሰኞች ሊይ እንዯተፈፀመ ሳይገሇጽ 

(ሳይታወቅ)የሚሰሩ የሂሳብ ማስተካከያዎች ሇጥፋትና ሇጉዴሇት መንገዴ 

ሉከፍቱ እና የሒሳብ መግሇጫዎቹን ተዓማኒነት ሉያሳጣቸው ይችሊለ፡፡ 

5.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

በፋይናንስ ሥርዓትና መመሪያው መሰረት ሇተሰሩት የሂሳብ 

ማስተካከያዎች ተገቢው መረጃ ሉቀርብሊቸው ይገባሌ፡፡ 

5.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ሇተሰሩት የሂሣብ ማስተካከያዎች በተሰጠው አስተያየት መሠረት 

ሇወዯፊቱ ማስተካከያዎቹ ያስፈሇጉበትን ምክንያት እንገሌጻሇን፡፡         

5.2. በትክክሇኛው (በተገቢው) የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገበ የወጪ ሂሳብ፤ 

5.2.1. ግኝት 

ኮላጁ የወጪ ሂሳቦችን የሚመዘግበው የገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር ነሐሴ 1999 ዓ.ም 

ባወጣው የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መመሪያን ተከትል መሆኑን 

ሇማረጋገጥ በናሙና ኦዱት ሲዯረግ ሇተሇያዩ ክፍያዎች የተፈጸመው ብር 

16,400.00 በተገቢው የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገበ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

(ሇዝርዝሩ አባሪ 4 ተያይዟሌ) 

5.2.2. ሥጋት  

  የሂሳብ መግሇጫዎቹ ትክክሇኛውን ሂሳብ እንዲያመሇክቱ ምክንያት 

ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

  ከበጀት በሊይ ወይም ከበጀት በታች ጥቅም ሊይ የማዋሌን ችግር 

ሇማጣጣም የተመዘገበ መሆኑን ሉያመሊክት ይችሊሌ፡፡ 
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5.2.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

በስህተት ሇተመዘገቡት ሂሳቦች ተገቢው ማስተካከያ ሉሰራሊቸው ይገባሌ፡፡ 

በተጨማሪም ወጪዎች ከመመዝገባቸው በፊት ሇወጪው በጀት 

መያዙንና በትክክሇኛ የሂሳብ መዯብ ሇመመዝገባቸው ተገቢው ክትትሌና 

ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

5.2.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በትክክሇኛው (በተገቢው) የሂሣብ መዯብ ያሌተመዘገበ የወጪ ሂሣብ 

የሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ  በሂሣብ መዯብ ኮዴ 6116 መክፈሊችን ስህተት 

መሆኑን በተሰጠን አስተያየት የምናስተካክሌ ቢሆንም ቀዯም ሲሌ ባሇን 

ግንዛቤ መሠረት የቁርጥ አበሌ ክፍያ በበጀት ኮዴ 6116 ሊይ ይከፈሊሌ 

የሚሌ ግንዛቤ ያሇንና በዚህ በጀት አመትም በዚሁ በጀት ኮዴ ሊይ በጀት 

ተይዞ ክፍያው እየተፈጸመ ያሇ በመሆኑ ሇሚቀጥሇው በጀት አመት 

በተገቢው የበጀት ኮዴ ሊይ በጀት እንዱያዝና ክፍያውንም በበጀት ኮዴ 

6121 ሊይ እንዱሆን የምናስተካክሌ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡  

5.3. በፋይናንስ መመሪያው መሰረት ያሌተመዘገበና  

ያሌተፈጸመ የግንባታ ሥራ ክፍያ፤ 

5.3.1. ግኝት 

በኮላጁ ሇህንፃ ተቋራጭ የሚፈጸመው ክፍያ በግዥ መመሪያው እና 

በውለ መሰረት የተፈጸመ መሆኑን እና የአመዘጋገብ ሥርዓቱም 

የገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር ነሐሴ 1999 ዓ.ም ባወጣው የፌዳራሌ መንግሥት የሂሳብ 

አያያዝ ሥርዓት መመሪያን ተከትል መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ 

ኮላጁ የመማሪያ ህንጻና የመሰብሰቢያ አዲራሽ ግንባታ ሥራን 

እንዱያከናውን ከቤዛ ኮንስትራክሽን የሕንጻ ሥራ ተቋራጭ ጋር 

እንዱሁም የድርሚቴሪና የምዴረ ጊቢ ግንባታ ሥራን እንዱያከናውን ከ3 

ኤም ኢንጂነሪንግ እና ኮንስትራክሽን ኃሊፈነቱ የተወሰነ የግሌ ማኅበር 

ጋር ባዯረገው ሥምምነት መሰረት የተፈጸሙ ክፍያዎችና የአመዘጋገብ 

ሥርዓቱ መመሪያውን ተከትሇው የተፈጸሙ ሇመሆናቸው ኦዱት ሲዯረግ 

ቀጥሇው የተመሇከቱት ሁኔታዎች ታይተዋሌ፡፡ 
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1. ቤዛ ኮንስትራክሽን የሕንጻ ሥራ ተቋራጭ 

 ብር 441,804.29  በብሌጫ የተቀነሰ የተጨማሪ ዕሴት ታክስ 

መኖሩ፣  

 ብር 687,888.01  በብሌጫ የተቀነሰ የቅዴሚያ ግብር ሂሳብ 

መኖሩ፣ 

 ብር 3,617,462.64   ያሌተመሇሰ (ያሌተቀነሰ) የቅዴሚያ ክፍያ 

ሂሳብ መኖሩ፣ 

 ከሊይ በተመሇከቱት የሂሳብ ሌዩነቶች ምክንያት ብር  

2,487,770.34   በብሌጫ የተከፈሇ የጥሬ ገንዘብ ሒሳብ መኖሩ፣ 

2. 3ኤም ኢንጂነሪንግ እና ኮንስትራክሽን  

ኃሊፈነቱ የተወሰነ የግሌ ማኅበር 

 ብር 171,062.14 በብሌጫ የተቀነሰ የተጨማሪ ዕሴት ታክስ 

መኖሩ፣ 

 ብር 609,963.04 በብሌጫ የተቀነሰ የቅዴሚያ ግብር መኖሩ፣ 

 ብር 1,220,812.98 ያሌተመሇሰ (ያሌተቀነሰ) የቅዴሚያ ክፍያ 

ሂሳብ መኖሩ፣ 

 ከሊይ በተመሇከቱት የሂሳብ ሌዩነቶች ምክንያት ብር 439,787.80 

በብሌጫ የተከፈሇ የጥሬ ገንዘብ ሒሳብ መኖሩ፣ 

  ታውቋሌ፡፡ (ሇዝርዝሩ አባሪ 5  እና 6 ተያይዟሌ) 

5.3.2. ሥጋት  

  በአመዘጋገቡ ሊይ በሚታየው ስሕተት ምክንያት፡- 

  የሂሳብ መግሇጫው ትክክሇኛውን ገጽታ እንዲያመሇክት ምክንያት 

ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ 

  ሉቀነስ የሚገባው ገንዘብ ሳይቀነስ ሉቀር ይችሊሌ፡፡  

  መከፈሌ የላሇበት ገንዘብ ሉከፈሌ፤  መከፈሌ ያሇበት ገንዘብ ዯግሞ 

ሊይከፈሌ ይችሊሌ፡፡ 

  ሇመንግሥት ገንዘብ ያሇአግባብ መውጣት ምክንያት ሉሆን  

 ይችሊሌ፡፡ 
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5.3.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

በአመዘጋገብ ሊይ ሇታዩት ስህተቶች ተገቢው ማስተካከያ እንዱሰራ፤ 

መሰብሰብ ያሇበት ሂሳብ እንዱሰበሰብ፤  መከፈሌ ያሇበት ገንዘብ 

እንዱከፈሌ፤ ሇወዯፊቱም በኮንስትራክሽን ክፍያ አፈጻጸምና አመዘጋገብ 

ሊይ ተገቢው ጥንቃቄ እንዱዯረግ እናሳስባሇን፡፡ 

5.3.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በፋይናንስ መመሪያው መሠረት ያሌተመዘገበና ያሌተፈፀመ የግንባታ 

ሥራ ክፍያ ሊይ የታዩ ስህተቶችን እንዯገና በማጣራት በአመዘጋገብ ሊይ 

ሇታዩት ስህተቶች ተገቢው ማስተካከያ እንዱሰራ የምናዯርግ ሲሆን 

መከፈሌ ያሇበት ገንዘብ እንዱከፈሌ፤ መሰብሰብ ያሇበት ሂሣብ 

እንዱሰበሰብ እና በኮንስትራክሽን ግንባታ ክፍያ ዙሪያ ያሇብንን የሙያ 

እጥረት የተሻሇ አፈጻጸም ካሳዩ ዴርጅቶች የሌምዴ ሌውውጥ በማዴረግ 

የመጨረሻ ክፍያ ከመፈፀሙ በፊት ማስተካከያ የምናዯርግ ይሆናሌ፡፡  

5.4. ከውሌ ሥምምነት  በሊይ ተከፍል የተገኘ የአማካሪ ክፍያ፤ 

5.4.1. ግኝት 

ሰኔ 2002 ዓ.ም በወጣው የፌዯራሌ መንግሥት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ 

ክፍሌ አራት አንቀጽ 16(17) መሰረት ኮላጁ ሇፈጸማቸው ግዥዎች ተገቢ 

ውሌ የሚፈጽም መሆኑንና የከፈሊቸውም ክፍያዎች በውለ መሰረት 

መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ:-  

1.  ኮላጁ ከኮንስትራክሽን ዱዛይን አክሲዮን ማኅበር (Construction 

Design S.C.) ጋር በፈጸመው የማማከር አገሌግልት ውሌ መሰረት 

ብር 1,857,181.90  መክፈሌ ሲገባው እስከ ሰኔ 30, 2010 ዓ.ም ዴረስ 

ብር 4,025,000.00  ተከፍል የተገኘ መሆኑ፣  

2.  የአጋርፋ ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ስሌጠና ኮላጅ 

ከኮንስትራክሽን ዱዛይን አክሲዮን ማኅበር (Construction Design S.C.) 

ጋር በፈጸመው የማማከር አገሌግልት ውሌ መሰረት ብር 

1,857,181.90  ክፍያ መፈጸም ሲገባው ኮላጁ እስከ ሰኔ 30, 2010 ዓ.ም 

ዴረስ ብር 4,025,000.00  ክፍያ ፈጽሞ የተገኘ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 
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ሆኖም በግዥ መመሪያው አንቀጽ 16 (14) (5ሇ) መሰረት የአማካሪው 

ስህተት ባሌሆነ ምክንያት የውሌ ጊዜው በመራዘሙ የሚዯረገው 

የዋጋ ማስተካከያ ከውለ ጠቅሊሊ ዋጋ ከአስራ አምስት በመቶ (15%) 

የበሇጠ መሆን እንዯላሇበት የተመሇከተ ቢሆንም ኮላጁ ሇአማካሪው 

የተጨማሪ ዕሴት ታክስን ጨምሮ እስከ ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም 

ዴረስ ብር ብር 2,167,818.10 ተጨማሪ ክፍያ የፈጸመ ሲሆን 

ተጨማሪ ክፍያው ከመጀመሪያው ውሌ ብር 1,857,181.90  ጋር 

ሲነጻጸር በ116.7% የጨመረ መሆኑ፣ 

3.  በግዥ መመሪያው አንቀጽ 25(11) በአዋጁ አንቀጽ 51(1ሰ) እና 

51(2) መሰረት ካሌሆነ በስተቀር የመንግሥት መሥሪያ ቤቱ ከአንዴ 

አቅራቢ ሇሚፈጽመው ግዥ የውሌ ሥምምነት መፈረም እንዲሇበት 

የተመሇከተ ቢሆንም ኮላጁ የተጨማሪ ዕሴት ታክስን ጨምሮ 

በተጨማሪነት ሇፈጸመው ክፍያ ብር 2,167,818.10 የተጨማሪ 

የማማከር ሥራ ውሌ ሥምምነት ያሌቀረበሇት መሆኑ፤ 

ታውቋሌ፡፡  (ሇዝርዝሩ አባሪ 7 ተያይዟሌ) 

5.4.2. ሥጋት  

   በመመሪያ ከተፈቀዯው በሊይ ሇተጨማሪ ክፍያ መፈጸም 

ሇመንግሥት ገንዘብ ያሇአግባብ መውጣት ምክንያት ሉሆን 

ይችሊሌ፡፡ 

   ክፍያውን ተዓማኒነት ሉያሣጣው ይችሊሌ፡፡ 

   ከውሌ በሊይ ክፍያን መፈጸም ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

5.4.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

        በመመሪያው ከተፈቀዯው በሊይ ሇተጨማሪ ክፍያ መፈጸም ሇመንግሥት 

ገንዘብ ያሇአግባብ መውጣት ምክንያት ከመሆኑም በተጨማሪ 

ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ስሇሚችሌ በኮንስትራክሽን ክፍያ አፈጻጸሙ ሊይ 

በመመሪያው መሰረት ተገቢው የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ 

ሇወዯፊቱም ተገቢው ጥንቃቄ እንዱዯረግ እናሳስባሇን፡፡  
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5.4.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

የተጨማሪ ውሌ ስምምነት ሇመፈፀሙ ማስረጃ እንዱቀርብ ሇኮንስትራክሽን 

አማካሪ ዴርጅቱ በዯብዲቤ ተጠይቋሌ፡፡  

6. ንብረት  

6.1. ሇመዝናኛ ክበቡ በብዴር ተሰጥቶ ተመሊሽ ያሌተዯረገ  

ሸቀጣ ሸቀጥና ሇምግብ አገሌግልት  የሚውለ ግብዓቶች፤ 

6.1.1. ግኝት 

በኮላጁ ሇሚማሩ ተማሪዎች ምግብ ሇማዘጋጀት የሚውለ ግብአቶች 

ሇታሇመሇት አሊማ የሚውለ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ ከ2008 

ዓ.ም. ጀምሮ በተሇያዩ ጊዜያት በንብረት ገቢ ዯረሰኝ (ሞዳሌ 19) 

ሇተማሪዎች የምግብ እቃ ግምጃ ቤት ሚኒ እስቶር (Mini Store) እና 

ወፍጮ ቤት ገቢ ከሆኑት ውስጥ በጠቅሊሊው ዋጋቸው ከብር 203,495.00  

በሊይ የሆኑ ሸቀጣ ሸቀጥና ሇምግብ አገሌግልት  የሚውለ ግብዓቶች 

በሞዳሌ 22  ወጪ ተዯርገው በራሱ ገቢ ሇሚንቀሳቀሰው ሇኮላጁ 

የሰራተኞች መዝናኛ ክበብ (Cafeteria) በብዴር የተሰጡ ቢሆንም ተመሊሽ 

ያሌተዯረጉ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ (ሇዝርዝሩ አባሪ 8 ተያይዟሌ) 

6.1.2.  ሥጋት 

በብዴር የተሰጡት ሸቀጣ ሸቀጥና ሇምግብ አገሌግልት የሚውለ ግብዓቶች 

በወቅቱ ተመሊሽ የማይዯረጉ ከሆነ፡- 

 የመንግሥት በጀት ሇታሇመሇት ዓሊማ መዋለን ሇማረጋገጥ 

አይቻሌም፡፡ 

 ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

6.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ  

በብዴር የተሰጡት ሸቀጣ ሸቀጥና ሇምግብ አገሌግልት የሚውለ ግብዓቶች  

በአስቸኳይ ተመሊሽ እንዱዯረጉ እናሳስባሇን፡፡  

6.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በተቋሙ ውስጥ ሇተማሪዎች ምግብ አቅርቦት የሚውለ ግብአቶች 

የሚቀርቡት አገር አቀፍ ጨረታ በማወዲዯር አሸናፊ ከሆኑ ዴርጅቶች 



 

14 
 

ጋር ውሌ ሊይ በተመሰረተ ሥምምነት እንዱያቀርቡ የሚዯረግ ሲሆን ይህ 

ሥምምነት አሌፎ አሌፎ በተሇያዩ ነጋዳዎች በሚያቀርቧቸው ችግሮች 

እንዱሁም አገር አቀፋዊ በሆኑ ምክንያቶች አቅርቦቱ የሚስተጓጎሌበት 

ሁኔታ ሲፈጠር ተማሪዎችን የመመገብ ኃሊፊነት የኮላጁ በመሆኑ 

ከመዝናኛ ክበቡ ሊይ በተሇይም በትምህርት ዘመኑ መጀመሪያ ሊይ 

ከመዝናኛ ክበቡ የምግብ ግብዓቶች በብዴር የሚወሰዴበት ሁኔታ አሇ፡፡ 

በላሊ በኩሌ የመማር ማስተማሩ በጤናማ አካሄዴ እንዱመራ በአብዛኛው 

ሇመምህራንና ዴጋፍ ሰጪ ሰራተኞች አግሌግልት የሚሰጠው ክበብ 

አንዲንዳ የገበያ አቅርቦቶች በማይመቻቻበት ወቅት የምግብ ጥሬ እቃ 

ከተማሪዎች ምግብ ቤት በብዴር መወሰደ ግዴ የሚሆንበት ወቅት 

ይፈጠራሌ፡፡ ከዚህ አንጻር በብዴር የመዯጋገፍ ሁኔታ በሁሇቱም ምግብ 

ቤቶች ያሇ ሁኔታ ነው፡፡ 

ስሇሆነም ከተማሪዎች ምግብ ቤት በ2008 ዓ.ም ብር 203,495.00 

የሚያወጡ የምግብ ጥሬ እቃዎች የተወሰዯ ቢሆንም በእንጻሩ ሇዚሁ 

የትምህርት ዘመን ከሰራተኞች መዝናኛ ክበብ ብር 135,675.52  

የሚያወጡ የምግብ ጥሬ እቃዎች በብዴር ሇተማሪዎች ምግብ ዝግጅት 

አገሌግልት እንዱውሌ ተሰጥቷሌ፡፡ ቀሪው ብር 67,820.00 በ2010  

የትምህርት ዘመን ሉመሇስ እንዯሚችሌ እንገምታሇን፡፡ 

ከዚሁ ጋር ተያይዞ መዯጋገፍ እስካሇ ዴረስ የእቃዎች ውሰት በተሻሇ 

የቁጥጥር ሥርዓት እንዱፈጸም የምንሰራ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

6.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

መዝናኛ ክበቡ የምግብ ግብዓቶችን በብዴር ሇተማሪዎች ምግብ ቤት 

ሇመስጠቱ ተጨባጭ ማስረጃ አሌቀረበም፡፡ ከዚሀም በተጨማሪ ብዴር 

በሚሰጥበትና ተመሊሽ በሚዯረግበት ጊዜ በተጨባጭ የጽሁፍ ማስረጃና 

ፊርማ መዯገፍ ይኖርበታሌ፡፡  

6.2. በብዴር የተሰጠ ሰንጋዎች፣ በጎችና የእርባታ እንስሳትን በተመሇከተ፤ 

6.2.1.  ግኝት 

ኮላጁ ብር 184,923.00 የሚያወጡ ሇሽያጭ አገሌግልት የሚውለ የተሇያዩ 

እንስሳቶችንና የእንስሳት ውጤቶችን ከ2008 በጀት ዓመት ጀምሮ 
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በተሇያዩ ጊዜያት ሇኮላጁ የሰራተኞች ክበብ (ካፍቴርያ) በደቤ የሰጠ 

ቢሆንም ገንዘቡ ተመሊሽ ያሌተዯረገ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

(ዝርዝሩ በአባሪ 9 ተያይዟሌ) 

6.2.2.  ሥጋት 

 በብዴር የተሰጠው ገንዘብ በወቅቱ ተመሊሽ ካሌተዯረገ፡- 

 የመንግሥት ገንዘብ ሳይሰበሰብ ሉቀር ይችሊሌ፡፡ 

 በንብረት ቁጥጥር ሥርዓቱ ሊይ ክፍተት ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

6.2.3.  የማሻሻያ ሃሳብ  

በብዴር የተሰጡት ሰንጋዎች፣ በጎችና የእርባታ እንስሳት ገንዘብ 

በአስቸኳይ ተመሊሽ መዯረግ አሇበት፤ ሇወዯፊቱም ኮላጁ በብዴር 

የሚሰጠውን ንብረት በወቅቱ ተከታትል ማስመሇስ ይኖርበታሌ፡፡  

6.2.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ኮላጁ ከአካባቢው ከተሞች ወጣ ብል የተመሰረተ በመሆኑ ሁለንም 

አገሌግልት ከእራሱ ብቻ የሚያገኝ በመሆኑ የተሰጠውን ተሌዕኮ ሇማሳካት 

ሲባሌ ሇኮላጁ አካዲሚክና ዴጋፍ ሰጪ ሰራተኞች በብቸኝነት አገሌግልት 

የሚሰጠው የሰራተኞች መዝናኛ ክበብ ከመንግሥት በጀት 

የማይበጀትሇትና የሚሰጠውም አገሌግልት ሉቋረጥ ስሇማይችሌ እና 

ሰራተኞችም ሥራቸውን በተረጋጋ መንፈስ ማከናወን እንዱችለ ኮላጁ 

አገሌግልቱን ተዯራሽ ማዴረግ ስሇሚጠበቅበት ክበቡ የገንዘብ አቅም 

ውስንነት ስሊሇበት የኮላጁን ምርቶች በተመጣጣኝ ዋጋ በደቤ ሽያጭ 

እንዱጠቀምና በመጨረሻም የምርቶችን ዋጋ ክፍያ እንዱፈጸም በማዴረግ 

ተገቢውን አገሌግልት እንዱሰጥ ሁኔታዎች አስገዴዯዋሌ፡፡  በመሆኑም 

ክበቡ ሇትርፍ ያሌተቋቋመ በመሆኑ ባጋጠመው የገንዘብ እጥረት 

ክፍያውን በወቅቱ መክፈሌ ባይችሌም የሚፈሇግበትን የደቤ ክፍያ 

ሇመፈጸም ተግባራዊ በማዴረግ ሊይ ይገኛሌ፡፡   
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6.3. መሥሪያ ቤቱን ከሇቀቁ ሰራተኞች ተመሊሽ 

ያሌተዯረገ ንብረት ስሇመኖሩ፤ 

6.3.1.  ግኝት 

በኮላጁ ይሰሩ የነበሩ ሠራተኞች ሥራ በሚሇቁበት ወቅት ሇሥራቸው 

የሚያገሇግለ በንብረት ወጪ ዯረሰኝ (ሞ/22) የተረከቧቸውን ቋሚ 

ዕቃዎች ሇንብረት ክፍሌ ተመሊሽ ያዯረጉ መሆኑን ሇማረጋገጥ በናሙና 

ኦዱት ሲዯረግ፡-  

1. አምስት ሰራተኞች ከሥራ ሲሇቀቁ የተረከቡትን ቋሚ እቃዎች 

ያሊስረከቡ መሆኑ፤ (ሇዝርዝሩ አባሪ 10 ተያይዟሌ) 

2. በአስር መምህራን እጅ ሊይ ሇሚገኙ ንብረቶች የመቆጣጠሪያ ካርዴ 

(UC) ያሌተዘጋጀሊቸው በመሆኑ በሰራተኞቹ እጅ ንብረቶች 

መኖራቸውን እና ሰራተኞቹ ኮላጁን ሲሇቁ ንብረቶቹን ተመሊሽ 

ስሇማዴረጋቸው ሇማረጋገጥ አሇመቻለ፤  

(ሇዝርዝሩ አባሪ 11 ተያይዟሌ) 

ታውቋሌ፡፡  

6.3.2.  ሥጋት 

1. ሰራተኞች ከሥራ ሲሇቁ በእጃቸው ሊይ ይገኝ የነበረውን ቋሚ 

እቃዎች በወቅቱ እንዱያስረክቡ ካሌተዯረገ፡- 

 በክትትሌና በቁጥጥር ሥርዓቱ ሊይ ክፍተት ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

 የመንግሥት ንብረት ተመሊሽ ሳይዯረግ ሉቀር ይችሊሌ፡፡  

2.  በተጠቃሚዎች እጅ ሊይ ሇሚገኙ ቋሚ ንብረቶች በሙለ 

መቆጣጠሪያ ካርዴ (UC) ካሌተዘጋጀሊቸው በክትትሌና በቁጥጥር 

ሥርዓቱ ሊይ ክፍተት ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

6.3.3.  የማሻሻያ ሃሳብ  

 ኮላጁ የመንግሥት ንብረት ገቢ እንዱሆን አስፈሊጊውን እርምጃ 

ሉወስዴ ይገባሌ፡፡ 

 በተጠቃሚዎች እጅ ሊይ ሇሚገኙ ቋሚ ንብረቶች በሙለመቆጣጠሪያ 

ካርዴ (UC) ሉዘጋጅሊቸው ይገባሌ፡፡  
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6.3.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

              ኮላጁ ቀዯም ሲሌ ሇቋሚ ሰራተኞች የንብረት ርክክብ የሚፈጽመው 

በቋሚ የንብረት መረካከቢያ ቅጽ (ሰነዴ) በመጠቀም ነበር፡፡ ነገር ግን 

በአሁኑ ወቅት በነፍስ ወከፍ ካርዴ ሇመጠቀም አስፈሊጊውን የሰነዴ 

ሕትመት በመፈጸም ወዯ ነፍስ ወከፍ ካርዴ (User Card) በማዞር የምዝገባ 

ሥራውን ጀምረናሌ፡፡  በመሆኑም በአባሪው ከተራ ቁጥር 1 እስከ 5 እና 

ከተራ ቁጥር ከ1 እስከ 10 ዴረስ የስም ዝርዝራቸው የተጠቀሱ 

ሰራተኞችና መምህራን ቀዯም ብል ንብረቶቹን የተረከቡት በቋሚ 

የንብረት መረካከቢያ ቅጽ (ሰነዴ) በመሆኑና ሲሄደም በዚሁ ሰነዴ 

በመጠቀም ያስረከቡ በመሆኑ የንብረት ርክክብ አፈጻጸም በነፍስ ወከፍ 

ካርዴ ሰነዴ ሊይ ሉታይ አሌቻሇም፡፡ ስሇሆነም የተጠቀሱት ሰራተኞችና 

መምህራን ቀዯም ሲሌ የተረከቧቸውን ንብረቶችን በስማቸው ከታተመው 

የስም ቲተር በስተቀር ቀዯም ሲሌ በስማቸው የተረከቧቸውን የመንግሥት 

ንብረቶችን ሙለ በሙለ በአግባቡ ርክክብ በመፈጸም የሄደ መሆኑን 

በእርግጠንነት እያረጋገጥን በቀጣይ የሁለንም ሰራተኞች የንብረት 

ርክክብ ወዯ ነፍስ ወከፍ ካርዴ (User Card) በመቀየር በመመዝገብ 

የምናስተካክሌ መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡  

6.3.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

              በተሰጠው ምሊሽ መሰረት ንብረቶቹ ተመሊሽ ሇመሆናቸውና ምዝገባውም 

የተስተካከሇ ሇመሆኑ በቀጣይ ኦዱት ወቅት የሚረጋገጥ ይሆናሌ፡፡  

6.4. የንብረት አያያዝና አጠባበቅ ሊይ የታዩ ክፍተቶችን በተመሇከተ፤ 

6.4.1.  ግኝት 

የኮላጁን የንብረት አስተዲዯር በመንግሥት የንብረት አስተዲዯር አዋጅ 

ቁጥር 649/2001 እና በተጨማሪም ይህንኑ ሇማስፈፀም በወጣው 

የመንግሥት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 መሠረት 

የሚፈጸም መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-  

1. በኮንስትራክሽን ዕቃዎች ግምጃ ቤት፤ 

1.1. ቢን ካርዴ ከዕቃው ጋር አብሮ ያሌተቀመጠ መሆኑ፤ 
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1.2. 58 ፓኬት 3/12 የሆነ ቪቴ፣ 3 የጋሪ እግር፣ 45 ባሇ 3 ጣት 

መኮትኮቻ፣ 15 በመጠን የሚሇያዩ   አሌቪልች (የብረት 

መቀጥቀጫ)፣ 400 ሜትር የኢንተር ኮም እና 300 ሜትር 

የማይክ ኬብሌ ከ1980 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት 

በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

1.3. 941 ፍሬ ሲንግሌ ብራኬት የእንጨት ማስነከሻ ከ1982 ዓ.ም 

ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው 

የሚገኙ መሆኑ፤ 

1.4. 45 ፓኬት ረጅም የአሌጋ ጋንች ከ1983 ዓ.ም ጀምሮ 

ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

1.5. 68 እስኳዴራ ከ1985 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት 

በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው መገኘታቸው፤ 

1.6. 11 ሴራሚክ የሶፍት መስቀያ፣ 2 የሽንት ቤት እና 2 የሻወር 

ሲንክ፣ 7194 የተሇያየ መጠን ያሊቸው እርበር ካፕ፣ 6 

ያገሇገለ ጉጠት ከ1986 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት 

በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

1.7. ከ400 በሊይ የሚሆን አጭር የአሌጋ ጋንች፣ 33 ፓኬት ባሇ10 

እስክሮ፣ ከ 2480 በሊይ የሚሆኑ ትንሿ የሳጥን ማጠፊያ፣ 73 

ፓኬት አንዴ ሙለ ¼ በሰባት የሆነ ቪቴ ከ1991 ዓ.ም ጀምሮ 

ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

1.8. 7 የብረት ሞርሳ፣ 10 በሁሇት ሰው እና 10 በአንዴ ሰው 

የሚያዝ የእንጨት መቁረጫ መጋዝ፣ 60 የእንጨት ማህላት 

(መድሻ)፣ 3 ሽብሌቅ (ዴንጋይ መፍሇጫ) ከ1993 ዓ.ም ጀምሮ 

ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤  
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1.9. 2ጂ- ክሇምን፣ 5 ዌሌዱንግ ክሊፕ፣ ከ45 በሊይ የሚሆኑ የተሇያ 

መጠን ያሊቸው መፍቻዎች፣ 22 አካፋ፣ 71 የወርክ ሾፕ 

መጋዝ፣ 176 ሞሇዴ እና 324 መጋዝ  ከ1995 ዓ.ም ጀምሮ 

ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

1.10. 17 የቁም ማጭዴ፣ 3 Hand Dril፣ 16 የተሸከርካሪ ወንበር 

እግር፣ 48 ባሇ 3ጣት ድማ፣ 60 ባሇ 125 እና 24 ባሇ 160 

ካስትሌ ጎማ፣ 116 ሁክ (መቆፈሪያ)፣ 193 ያገሇገለ ባሇ አንዴ 

ጣት ድማ ከ1996 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ 

ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

1.11. 10 Genber Corerers ከ1997 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም 

አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

1.12. 76 የበር ማጠፊያ (Hinges 3 Hole) ከ2004 ዓ.ም ጀምሮ 

ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

1.13. 269 ሬክ መቧጠጫ እና 394 ገሶ (መሬት መቆፈሪያ)  

ካሌታወቀ ጊዜ ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤  

1.14. የተሇያዩ ሰነድች ካሌታወቀ ጊዜ ጀምሮ በግምጃ ቤቱ 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

1.15. የተበሊሹ ሁሇት ባሇ 8 ችቡዴ በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው 

የሚገኙ መሆኑ፤ 

1.16.  5 ወጪ የሆኑ ሊሜራዎች ከ 4ወር በሊይ በግምጃ ቤቱ ውስጥ 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤  

2. በተማሪዎች ምግብ ጥሬ ዕቃ ግምጃ ቤት ቢን ካርዴ ከዕቃው ጋር 

አብሮ ያሌተቀመጠ መሆኑ፤ 
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3.  በነዲጅ፣ ዘይትና ቅባት ግምጃ ቤት በርካታ በገበሬዎች ሁሇገብ 

ማሰሌጠኛ ጽሕፈት ቤት ስም የታተሙ ዯረሰኞች፣ የምስክር 

ወረቀቶችና የተሇያዩ ሰነድች ከ1975 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም 

አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤  

4.  በቋሚና አሊቂ ዕቃ ግምጃ ቤት፤ 

4.1. አምስት 1000ML፣ ስዴስት 50ML፣ አራት 100ML፣ ሶስት 

500ML በዴምሩ 18 ቤከሪ ከ1995 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም 

አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

4.2. 9 Valumatics 250ML፣ 84 Valum tube 1ML፣ 1 Pestle & Morese፣ 

30 Pepates of 5ML፣ 1 Flascs of 500ML፣ 4 Grind Silinder 

250ML፣ 1 White Stem 100ML፣ 1 Beanch Vise፣ 1 Major Jar 

2000cc፣ 2 Gest Sprice፣ 3 Grand Celender 500cc & 4 Grand 

Celender 400cc፣ 8 Explonation Compas እና 2 Reac stro Machine 

ከ1995 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

4.3.  2 ቴምራ የስህሌ ቀሇም እና 6 የዘይት ቀሇም ከ2001 ዓ.ም 

ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው 

የሚገኙ መሆኑ፤ 

4.4. 7 ኢንች ጄት 45 ከ2005 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም  አገሌግልት 

በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

4.5.  7 የፎቶ ኮፒ ቶነር ከ2002 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት 

በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

4.6.  3 ዚፕ ዱስክ፣ 1 ሚዱየም ኢንተርቫሌ ሊይት፣ 2 PC Toner NP 

1010፣ 3 Scren Fieter 17 ench፣ 10 Screne Projection for tab፣ 50 

Film Phoma፣ 3 Spayeral wepe፣ 6 Mirror Sterco Scop፣ 18 Rapido 

Graph tech pens፣ 5 Plastic Scraper እና 7 Soil Thermo meter 

ከ1991 ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 
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4.7. ከሁሇት መዯርዯሪያ በሊይ የሊብራቶር ዕቃዎች ከ1991 ዓ.ም 

ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው 

የሚገኙ መሆኑ፤ 

4.8. 3T- Square ማስመሪያ ካሌታወቀ ጊዜ ጀምሮ ያሇምንም 

አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

4.9. የአንደ ዋጋ ብር 70 የሆነ 160 ቲሸርት ከ2007 ዓ.ም ጀምሮ 

ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

5. የተሽከርካሪ መሇዋወጫ ተመሊሽ ዕቃ ግምጃ ቤት ዓመታዊ የንብረት 

ቆጠራ ያሌተካሄዯ መሆኑ፤ 

6.  የእንስሳት መዴሃኒት ግምጃ ቤት፤ 

6.1.  ቢን ካርዴ ከዕቃው ጋር አብሮ ያሌተቀመጠ መሆኑ፤ 

6.2.  በርክክብ ቅጹ ሊይ ርክክቡ የተዯረገበት ቀን ያሌተጻፈ መሆኑ፤ 

6.3. በግምጃ ቤቱ ውሰጥ በርካታ ጊዜያቸው ያሇፈበት መዴሃኒቶች 

ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤   

7.  የእንስሳት መዴሃኒት ሚኒ እስቶር፤ 

7.1. ቢን ካርዴ ከዕቃው ጋር አብሮ ያሌተቀመጠ መሆኑ፤ 

7.2. በግምጃ ቤቱ ውሰጥ በርካታ ጊዜያቸው ያሇፈበት መዴኃኒቶች 

ተቀምጠው መገኘታቸው፤ 

7.3. በርካታ ያገሇገለ ዕቃዎች ከሁሇት ዓመት በሊይ ተቀምጠው 

የሚገኙ መሆኑ፤ 

7.4. በግምጃ ቤቱ ዓመታዊ የንብረት ቆጠራ ያሌተካሄዯ መሆኑ፤ 

8. በእንስሳት መኖ በማቀነባበሪያ ቤቱ ውሰጥ በርካታ ጊዜያቸው 

ያሇፈባቸው (የተበሊሹ) መኖ( ፍሩሽካ) ካሌተበሊሹ መኖዎች ጋር 

አንዴ ሊይ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 
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9.  የጥጆች በረትን በተመሇከተ፤ 

9.1. በበረቱ በር ሊይ የሚገኘው የእግር መንከሪያ ኬሚካሌ (Phoot 

Path) የተበሊሸ መሆኑ፤ 

9.2. በበረቱ የሚገኘው የጥጆቹ መመገቢያ ባሌዱ ከመበሊሸቱ 

የተነሳ ሇጥጆቹ አመቺ አሇመሆኑ፤ 

9.3. የጥጆቹ መውጫና መግቢያ በር የተገነጠሇና በእንጨት 

ተዯግፎ የቆመ መሆኑ፤ 

9.4. በረቱ ጽዲቱ ያሌተጠበቀ መሆኑ፤  

10. የወተት ማቀነባበሪያን በተመሇከተ 

10.1. 1 ትሌቅ ዱፕ ፍሪጅ፣  2 ረጃጅም ፍሪጆች እና 1 ዱፕ ፍሪጁን 

የሚያንቀሳቅስ የኤላክትሪክ ማሽን ሇበርካታ ዓመታት 

ያሇምንም አገሌግልት በማቀነባበሪያው ውስጥ ተቀምጠው 

መገኘታቸው፤ 

10.2. የማቀነባበሪያው ክፍሌ የውሃ ፍሳሽ መስመር የተበሊሸ መሆኑ፤  

11. የተማሪዎች ጤና ጣቢያ መዴሃኒት ግምጃ ቤት ውስጥ 57 First Aid 

Kit፣ 5 Delivery Kit፣  9 Phyesitian Kit፣ 2 Shever፣  4 Cellona (6*3%)፤ 6 

Cellona (10*275) ፣  3 ሲሉንዯር፣ 4 የዴሮ ሞዳሌ ማይክሮስኮፕ ከ1989 

ዓ.ም ጀምሮ ያሇምንም አገሌግልት በግምጃ ቤቱ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

12. የተማሪዎች ጤና ጣቢያ መዴሃኒት ሚኒ እስቶር በግምጃ ቤቱ ውሰጥ 

በርካታ ጊዜያቸው ያሇፈበት መዴሃኒቶች ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

  ታውቋሌ፡፡  

6.4.2.  ሥጋት 

ኮላጁ መንግሥት ባወጣዉ የንብረት አስተዲዯር አዋጅና መመሪያ 

መሰረት የማይፈጸም ከሆነ፡-  

 ሇንብረት ቁጥጥር ሥርዓት መዲከም ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 
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 የመንግሥት ንብረት ሇብክነትና ሇብሌሽት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

6.4.3.  የማሻሻያ ሃሳብ  

ተጠግነው እገሌግልት ሉሰጡ የሚችለት ንብረቶች እንዱጠገኑ፤ መጠገን 

የማይችለት ዯግሞ መንግሥት ባወጣው የንብረት አወጋገዴ መመሪያ 

መሰረት እንዱወገደ እንዱሁም የንብረት አስተዲዯሩ መንግሥት ባወጣው 

የንብረት አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ መሠረት እንዱስተካከሌና  

እንዱፈጸም  ትኩረት ተሰጥቶት ተገቢው ሥራ መሰራት ይኖርበታሌ፡፡  

6.4.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1.  የኮንስትራክሽን ዕቃዎች ግምጃ ቤት፤ 

1.1. ግምጃ ቤቱ ስፋት ያሇው በመሆኑ ምክንያት ቢን ካርደ 

ከዕቃዎቹ ጋር አብሮ ቢቀመጥ ሇአቧራ ተጋሌጦ ሉበሊሽ 

ይችሊሌ በሚሌ ግንዛቤ ሇብሌሽት ሉዲረግ በማይችሌ ሁኔታ 

ሇቢን ካርድቹ ቦክስ ፋይሌ ተዘጋጅቶሊቸው በቦክስ ፋይሌ 

ውስጥ በጽህፈት ቤቱ ውስጥ በማስቀመጥ ስቶክ የማቀናነሱ 

ሥራ የሚሰራበት አሰራር በመሆኑ በቀጣይ ሇተጠቀሰው ችግር 

መፍትሄ በማዴረግ እንዱስተካከሌ ይዯረጋሌ፡፡ 

1.2. ከተራ ቁጥር 1.2 እስከ 1.12  በኮላጁ እንጨትና ብረታ ብረት 

ወርክሾፕ ውስጥ የተሇያዩ የመኖሪያ ቤት ቁሳቁሶችንና 

የተሇያዩ የቢሮ እቃዎችን እያመረተ በሽያጭ በማቅረብ 

ሇኮላጁና ሇአካባቢው መሥሪያቤቶችና ማኅበረሰብ አገሌግልት 

በሚሰጥበት ወቅት ሇምርት ውጤቶች መሥሪያ አገሌግልት 

ዓሊማ እንዱውለ የተገዙ በመሆናቸውና በኮላጁ ውስጥ 

ሇሥሌጠናው አጋዥ ሇጥገና አገሌግልት ከመስጠት በስተቀር 

በወርክሾፕ ምርት ክፍሌ የተሇያዩ እቃዎች ማምረት ሥራ 

እንዱቀርና ሇሥሌጠና ዓሊማ ብቻ ትኩረት እንዱዯረግ 

በመዯረጉ እና ሇምርት ማምረት ሥራ ተገዝተው የነበሩት ጥሬ 

እቃዎች ሉተርፉ ችሏሌ፡፡  ላልችም የተሇያዩ ብረታ ብረቶችም 

ቀዯም ሲሌ ሇአርሶ አዯሮች የተሇያዩ የዕዯ ጥበብ ሙያ 

ሥሌጠና በሚሰጥበት ወቅት ሇትምህርት መርጃ አገሌግልት 
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በዕርዲታ የተሰጡና እንዱሁም ላልች በሰሌጣኝ ተማሪዎች 

የተመረቱ ምርቶች ናቸው፡፡ በመሆኑም ቀዯም ብል ንብረቶችን 

በመሇየት በተሇያዩ የማስወገጃ ዘዳዎች በመጠቀም 

ከንብረትነት ሇማስወገዴ እየሰራን ስሇሆነ በቅርቡ መፍቴሄ 

የሚያገኙ ናቸው፡፡  

1.3. በተራ ቁጥር 1.13, 1.14, 1.16,  በተራ ቁጥር 2 እና 3 የተጠቀሱ 

የተሇያዩ ሰነድችን ሇማስወገዴ እንዱቻሌ አወጋገደን 

አስመሇክተው ጉዲዩ የሚመሇከተውን አካሌ የጠየቅን በመሆኑ 

በመመሪያው መሰረት በቅርቡ እንዱወገደ ይዯረጋሌ፡፡  

1.4. በተራ ቁጥር 1.15 የተጠቀሰው ዕቃ ቀዯም ሲሌ ወጪ ያዯረገው 

የሥራ ሂዯት በመውሰዴ አገሌግልት ሊይ እንዱውሌ 

ተዯርገዋሌ፡፡ በቀጣይ ተመሳሳይ ስህተት እንዲይዯገም እርምት 

ይዯረጋሌ፡፡  

2.  በቋሚና አሊቂ ዕቃዎች ግምጃ ቤት፤ 

2.1. በቋሚ ዕቃ ግምጃ ቤት ውስጥ ከተራ ቁጥር 4.1 እስከ 4.8  ዴረስ  

የተጠቀሱ ንብረቶች ቀዯም ሲሌ ሇትምህርት መርጃ 

አገሌግልት እንዱውለ በእርዲታ የተሰጡ ሲሆን ይሰጡ 

የነበሩት የሥሌጠና ዓይነቶች በመቀየራቸው እና አዱስ 

ሇተፈጠሩ ሥሌጠናዎች ዯግሞ አገሌግልት ሉውለ የማይችለ 

በመሆናቸው ምክንያት የተረፉ ናቸው፡፡ በመሆኑም ሇኮላጁ 

ምንም አገሌግልት የማይሰጡትን በመሇየት በቅርቡ 

ክንብረትነት እንዱወገደ ይዯረጋሌ፡፡ 

2.2. በተራ ቁጥር 4.9  የተመሇከተው በቁጥር 160 የሆኑ ቲ ሸርቶች 

በኮላጁ ውስጥ ሇተቋቋመው ሇሥርዓተ ጾታ ክሇብ ዓሊማ 

አገሌግልት እንዱውለ የተገዙና የተረፉ ሲሆን በአሁኑ ወቅት 

ወጪ ሆነው አገሌግልት ሊይ እንዱውለ ተዯርገዋሌ፡፡  

3. በተሽከርካሪ መሇዋወጫ ተመሊሽ ዕቃ ግምጃ ቤት ዓመታዊ የንብረት  

ቆጠራ ያሌተካሄዯ ሲሆን በቀጣይ የማስተካከያ እርምጃ እንወስዲሇን፡፡ 



 

25 
 

4.  የእንስሳት መዴኃኒት ግምጃ ቤት፤ 

በተራ ቁጥር 6.1 እና 6.2 በተጠቀሱት ሊይ በቀጣይ የማስተካከያ 

የእርምት እርምጃ እንወስዲሇን፡፡ በተራ ቁጥር 6.3  የተጠቀሱት ዯግሞ 

ከንብረትነት እንዱወገደ ጥያቄ የቀረበባቸው በመሆኑ በቅርቡ 

ተግባራዊ ይዯረጋሌ፡፡ 

5.  የእንስሳት መዴኃኒት ሚኒ እስቶር፤ 

በተራ ቁጥር 7.1 እና 7.4 በተጠቀሱት ሊይ በቀጣይ የማስተካከያ 

የእርምት እርምጃ እንወስዲሇን፡፡ በተራ ቁጥር 7.2  እና 7.3 የተጠቀሱት 

ዯግሞ ቀዯም ብል ከንብረትነት እንዱወገደ ጥያቄ የቀረበባቸው 

በመሆኑ በቅርቡ ተግባራዊ ይዯረጋሌ፡፡ 

6. በእንስሳት መኖ በማቀነባበሪያ ቤቱ ውሰጥ በርካታ ጊዜያቸው 

ያሇፈባቸው (የተበሊሹ) መኖ( ፍሩሽካ) ካሌተበሊሹ መኖዎች ጋር 

አንዴ ሊይ ተቀምጠው የሚገኙ ሲሆን ከንብረትነት እንዱወገደ ጥያቄ 

የቀረበባቸው በመሆኑ በቅርቡ ተግባራዊ ይዯረጋሌ፡፡ 

7. የጥጆች በረትን በተመሇከተ፤ 

በተራ ቁጥር 9.1, 9.3 እና 9.4 በተጠቀሱት ሊይ በቀጣይ የማስተካከያ 

የእርምት እርምጃ እንወስዲሇን፡፡ በተራ ቁጥር 9.2  የተጠቀሰው ዯግሞ 

ቀዯም ብል በበጀት እጥረት ምክንያት ያሌተገዛ በመሆኑ በ2010 

በጀት ዓመት የሚገዛ  በመሆኑ ችግሩ ይቀረፋሌ፡፡ 

8. የወተት ማቀነባበሪያን በተመሇከተ፤ 

በተራ ቁጥር 10.1 የተጠቀሱት ዕቃዎችም ባይሰሩም ተማሪዎች 

በአካሌ አይተው ሇተግባር ትምህርት መማሪያ አገሌግልት እንዱውለ 

ስሇሚፈሇጉ ነው፡፡ በቀጣይ በአዱስ ዕቃዎች ሲተኩ ከንብረትነት 

እንዱወገደ ይዯረጋሌ፡፡ በተራ ቁጥር 10.2 በተጠቀሰው ሊይ በቀጣይ 

የማስተካከያ የእርምት እርምጃ እንወስዲሇን፡፡ 

9.  በተራ ቁጥር 11   እና 12 በተጠቀሱት ሊይ ቀዯም ብል እንዱወገደ 

ጥያቄ የቀረበባቸው በመሆኑ በቅርቡ ከንብረትነት እንዱወገደ 

ይዯረጋሌ፡፡ 
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6.4.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

ኮላጁ በንብረት አስተዲዯሩ ሊይ የተገሇጹ ክፍተቶችን ሇማስተካከሌ 

እያዯረገ ያሇው ጥረት የሚበረታታ ሲሆን እርምጃ ተወስዶሌ ተብሇው 

የተሰጡት ምሊሾች አግባብነትና ትክክሇኛነት በቀጣይ ኦዱት ወቅት 

የሚረጋገጡ ይሆናሌ፡፡ ሆኖም ኮላጁ የጀመረውን ጥረት በማጠናከር 

የንብረት አስተዲዯሩ መንግሥት ባወጣው የንብረት አያያዝና አጠቃቀም 

መመሪያ መሠረት እንዱስተካከሌና እንዱፈጸም  ትኩረት ተሰጥቶት 

ተገቢው ሥራ መሰራት ይኖርበታሌ፡፡ 

7. በጀት  

7.1. በሥራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት፤ 

7.1.1.  ግኝት 

ሇኮላጁ ሇ2009 በጀት ዓመት ሇየፕሮግራሞቹ የተፈቀዯው የውስጥ ገቢ 

በጀትና ካፒታሌ የወጪ በጀት በሥራ ሊይ ከዋሇው ጋር ሲነጻጸር ከ10% 

በሊይ፡-  

 ከካፒታሌ በጀት  ብር   4,659,470.25" 

 ከውስጥ ገቢ በጀት ብር  6,031,771.77 "   

በዴምሩ ብር 10,691,242.02 ሥራ ሊይ ያሌዋሇ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

(ሇዝርዝሩ አባሪ 12 ተያይዟሌ)  

7.1.2. ሥጋት  

 የወጪ ሂሣብ በጀቱ በእቅደ መሠረት አሇመፈፀሙ የኮላጁን 

ዓመታዊ የሥራ ውጤት ዝቅ የሚያዯርግ ከመሆኑም በተጨማሪ 

የበጀት ዕቅደን ትክክሇኛነት ሊያመሇክት ይችሊሌ፡፡ 

 በበጀት ሕጉ መሰረት የበጀት ዝውውር ሳይጠየቅ ሇየሂሳብ ኮድቹ 

ከተፈቀዯው በጀት በሊይ መጠቀም ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ 

ይችሊሌ፡፡ 

7.1.3.  የማሻሻያ ሃሳብ 

ኮላጁ የበጀት ዕጥረት ካጋጠመው በቅዴሚያ የበጀት ሕጉን ተከትል 

የበጀት ዝውውር መጠየቅ ይኖርበታሌ፡፡ ከዚህም በተጨማሪ ሐገሪቷ 
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ያሊትን ውስን  በጀት በማብቃቃት በተገቢው ሥራ ሊይ ማዋሌ ይቻሌ 

ዘንዴ በተሇይም በጎሊ ሁኔታ ጥቅም ሊይ ሳይውለ በቀሩት የሂሳብ ኮድች 

ሊይ በበጀት እቅዴ ዝግጅትና አጠቃቀም ወቅት ከፍተኛ ጥንቃቄ ሉዯረግ 

ይገባሌ፡፡ 

7.1.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1. መዯበኛና ካፒታሌ በጀት 

 በ2009 በጀት ዓመት ከተፈቀዯሌን በጀት ውስጥ በአብዛኛው 

የሚፈሇገውን የእቃና የአገሌግልት ግዥ ፈጽመን የቀረ ሲሆን 

በተወሰኑ የበጀት ኮድች ሊይ ግን የግዥው በጀት የበጀት ዓመቱ 

ሲጠናቀቅ ጥቂት ቀናቶች ሲቀሩት የተሇቀቀ በመሆኑ መጠቀም 

ያሌተቻሇ ሲሆን በበጀት ዓመቱ ውስጥ በእያንዲንደ የበጀት ኮዴ 

ሊይ አጠቃቀማችንን የሚገሌጽና ያሌተጠቀምንበትን ምክንያት 

የሚገሌጽ ሰንጠረዥ በ2009 በጀት ዓመት ከወጪ ቀሪ ቆጠራ 

ሪፖርት ማብራሪያ በገሇጽንበት ወቅት ሇማስተባበሪያው ጽህፈት 

ቤት አሳውቀናሌ፡፡   

 ላሊው በበጀት ዓመቱ ውስጥ የተፈቀዯሌንን በጀት በአግባቡ 

እንዲንጠቀም ተጽዕኖ ካሳዯረብን ውስጥ በግዥ የሥራ ሂዯት 

ባሇው የሰው ኃይሌ እጥረት የተነሳ የጨረታ ውጤቶች በወቅቱ 

ሇአቅራቢዎች በወቅቱ ባሇመገሇጹ እና የሥራ ውሌ ሥምምነት 

ሇመፈጸም ፈቃዯኛ ባሇመሆናቸው ግዥው ሳይፈጸም የቀረ 

መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

2. የውስጥ ገቢ በጀት 

በበጀት ዓመቱ ይገኛሌ ተብል በአብዛኛው በሰብሌ ሌማት የተያዘው 

የምርት ሥራ በገጠመን የአየር ንብረት ሇውጥ የተጠበቀውን ያህሌ 

ገቢ ባሇማግኘታችን የተነሳ በተሇያዩ የበጀት ኮድች ሊይ በተፈሇገው 

ሌክ ግዥ ያሌተፈጸመ እና ያሌተጠቀምንበት መሆኑን እንገሌጻሇን፡፡ 

7.1.5. የኦዱተሩ አስተያየት 

1. ኮላጁ በበጀት ዕቅዴ ዝግጅትና አጠቃቀም ሊይ ተገቢ የሆነ ጥንቃቄ 

ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ በተጨማሪም የበጀት አጠቃቀሙ ሊይ ክትትሌ 
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በማዴረግ እና የማይጠቀምበትን በጀት ሇይቶ በማውጣት የበጀት 

እጥረት ሊሇባቸው መሥሪያ ቤቶች የበጀት ዝውውር ተዯርጎ ጥቅም 

ሊይ እንዱውሌ ማስተባበሪያው ጽህፈት ቤትና ሚኒስቴር መሥሪያ 

ቤቱ እንዱያውቁት እንዱዯረግና በዚያው በኩሌ የገንዘብና ኢኮኖሚ 

ትብብር ሚኒስቴር እንዱያውቀው መዯረግ እንዲሇበት ሇማሳሰብ 

እንወዲሇን፡፡ 

2. በበጀት ዓመቱ ከውስጥ ገቢ ይገኛሌ ተብል የተያዘው በጀት በተሇያዩ 

ከአቅም በሊይ በሆኑ ምክንያቶች ገቢውን ሇመሰብሰብ የማይቻሌ ከሆነ 

ሁኔታውን በበጀት ዓመቱ ውስጥ በየሩብ ዓመቱ በመገምገም 

ማስተባበሪያው ጽህፈት ቤትና ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ እንዱያውቁት 

እንዱዯረግና በዚያው በኩሌ የገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር 

እንዱያውቀው መዯረግ እንዲሇበት ሇማሳሰብ እንወዲሇን፡፡ 

8. ሌዩ ሌዩ 

8.1. በ2008 በጀት አመት ኦዱት ሪፖርት በተሰጠው የኦዱት አስተያየት  

መሰረት እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው ግኝቶችን በተመሇከተ፤ 

8.1.1. ግኝት 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት የ2008 በጀት ዓመት የሂሳብ 

መግሇጫዎችን እና የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርጎ ሙያዊ 

አስተያየትና የማሻሻያ ሃሳቦች ያቀረበ ሲሆን፣ በተሰጠው የኦዱት 

አስተያየት መሰረት ኮላጁ ተገቢውን እርምጃ የወሰዯ መሆኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ፡-  

1. ንብረት 

 አገሌግልት የማይሰጡ ሃያ ስዴስት (26) ፍሪጆች፣ አንዴ የውሃ 

ሞተር ፓምፕ፣ ሁሇት ጄነሬተሮች፣ ወንበሮች፣ በርካታ 

ኮምፒዩተሮች፣ ታይፕ ራይተር፣ ፕሪንተሮች እንዱሁም የፎቶ 

ኮፒ ማሽኖች በስቶር ውስጥ ያሇአገሌግሇት የሚገኝ መሆኑ፤ 

 የኮላጁ ሊይብረሪ እየፈራረሰ መሆኑ፤  
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 በኮላጁ ያለት ከብቶች ከኮላጁ ውጪ ካለት ከብቶች ጋር 

የሚገናኙ መሆኑ፤ 

2. ተሸከርካሪ 

 ሁሇት ሞተር ሳይክልች (የሰላዲ ቁጥር 4-0075 እና 4-0375) 

ሉቢሬ የላሊቸው መሆኑ፤ 

 በከባዴ ብሌሽት ከአምስት እስከ ስምንት ዓመት ዴረስ የቆሙ 

ሰባት ተሽከርካሪዎች የሚገኙ መሆኑ፤  

(ሇዝርዝሩ አባሪ 13 ተያይዟሌ) 

ተገሌጾ የኮላጁን ማህበረሰብ ቀሌጣፋ አገሌግልት ማግኘት ይችሌ ዘንዴ 

ተጠግነው እገሌግልት ሉሰጡ የሚችለት ንብረቶች እንዱጠገኑ መጠገን 

የማይችለት ዯግሞ መንግሥት ባወጣው የንብረት አወጋገዴ መመሪያ 

መሰረት እንዱወገደ ብርቱ ጥረት ሉዯረግ እንዯሚገባ አስተያየት የተሰጠ 

ቢሆንም በዚህ በጀት ዓመት ወቅትም ግኝቶቹ ሊይ ማስተካከያ ሳይዯረግ 

ባለበት ሁኔታ የሚገኙ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

8.1.2. ሥጋት 

ኮላጁ በተሰጠው የኦዱት አስተያየት መሰረት የማስተካከያ እርምጃ 

የማይወሰዴ ከሆነ፡- 

 ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

 ሇውስጥ ቁጥጥር ሥርዓቱ መዲከም፣ ሇመንግሥት ገንዘብና ንብረት 

መባከን  እና አሇአግባብ መውጣት ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

8.1.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

በኦዱት ግኝቶች ሊይ በተሰጠው የማሻሻያ ሃሳቦች መሰረት አስፈሊጊው 

እርምጃ መወሰዴ ይኖርበታሌ፡፡ ሇወዯፊቱም በኦዱት ሪፖርት በሚሰጡት 

የማሻሻያ ሃሳቦች መሰረት ተገቢው እርምጃ ሇመወሰደ ተገቢውን 

ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ እንዲሇበት በዴጋሚ እናሳስባሇን፡፡ 
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8.1.4.  የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1. ንብረት 

 26 ፍሪጆች ቀዯም ብል በፌዳራሌ የመንግሥት ግዥና ንብረት 

ማስወገዴ አገሌግልት በኩሌ በሽያጭ እንዱወገደ ዝርዝራቸውን 

ያቀረብን ሲሆን፣ አገሌግልቱ ባወጣው ግሌጽ ጨረታ ሊይ 

ተጫራቾች ባሇመቅረባቸው ምክንያት በኮላጁ በኩሌ እንዱወገደ 

እንዱዯረግ በዯብዲቤ በተገሇጸሌን መሰረት በአሁኑ ወቅት 

በሽያጭ ሇማስወገዴ ሇሽያጭ ኮሚቴ የቀረበ ሲሆን በቅርቡ 

መፍቴሄ የሚያገኙ ይሆናሌ፡፡ 

 የውሃ ሞተር እና ጄኒሬተሮች ሇኮላጁ አገሌግልት የሚሰጡ 

በመሆናቸው ወጪ በማዴረግ አግሌግልት ሊይ እንዱውሌ 

ይዯረጋሌ፡፡  

 ተጠግነው አገሌግልት ሉሰጡ የማይችለ ወንበሮችን በመሇየት 

አስጠግነን እየተጠቀምንባቸው ሲሆን፣ ላላቹ ከጥቅም ውጭ 

የሆኑና ምንም አገሌግልት ሉሰጡ የማይችለትን በቅርብ ጊዜ 

ውስጥ ከንብረትነት እንዱወገደ ይዯረጋሌ፡፡  

 ኮምፒዩተሮች፣ የአማርኛና የእንጊሉዘኛ ታይፕ ራይተሮች፣ 

ፕሪንተሮች እንዱሁም የፎቶ ኮፒ ማሽኖችን በተመሇከተ ቀዯም 

ሲሌ በተሊሇፈው ሰርኩሊር መሰረት በመገናኛና ኢንፎርሜሽን 

ሚኒስቴር በኩሌመፍቴሄ እንዱሰጣቸው ዝርዝራቸውን ቀርቧሌ፡፡  

በተጨማሪም በአካባቢያችን ሇሚገኙ ሇትምህርት ቢሮዎች 

ባለበት ሁኔታ በስጦታ ሇማስተሊሇፍ በዯብዲቤ ጠይቀን አምስት 

ብቻ የወሰደ ሲሆን ሇቀሩት ፈሊጊ ሉገኝ ባሇመቻለ መፍትሄ 

እስኪያገኙ ዴረስ እንዱቆዩ ተዯርጓሌ፡፡ 

  ቤተመጽሐፍቱን (ሊይብረሪውን) በባሇቤትነት ያስገነባው የእርሻና 

ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር ነበር፡፡ የሕንጻው ግንባታ ሥራ በከፊሌ 

እንዯተጠናቀቀ ሕንጻው ሇሥራው በመፈሇጉ አማካሪ በነበረው 

የኢትዮጵያ የሕንጻ ዱዛይንና ቁጥጥር አክሲዮን ማህበር 

አማካይነት የመጀመሪያ ዙር ጊዚያዊ ርክክብ እንዱዯረግና ቀሪው 
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የግንባታ ተግባራት በተቋራጭ በኩሌ እንዱጠናቀቁና ሙለ 

ርክክብ እንዱፈጸም ከሥምምነት ሊይ ቢዯረስም ተቋራጭ 

ሥራውን ሙለ በሙለ አጠናቆ ሳያስረክብ ከአካባቢው 

በመሌቀቁና በሂዯት ሕንጻው ሊይ በአጭር ጊዚያት ጉዲት 

በመዴረሱ ተቋራጩ የሕንጻውን ጉዲት በማስተካከሌ ሙለ 

ርክክብ እንዱፈጽም በተዯጋጋሚ ሇሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ 

ሇአማካሪው ዴርጅትም በኮላጁ በኩሌ ቢገሇጽም ተቋራጩ 

ተገቢውን ሇፈጽም አሌቻሇም፡፡ በዚህም ምክንያት ሕንጻው  

ከፍተኛ ጉዲት ዯርሶበት አገሌግልት ከማይሰጥበት ዯረጃ ሊይ 

ዯርሷሌ፡፡ በመጨረሻም በሕግ አግባብ ተገቢው እርምጃ 

እንዱወሰዴ ሇዋናው መሥሪያ ቤት አሳውቀናሌ፡፡ 

 የኮላጁ ክሌሌ ስፋት ያሇውና በአጥር ሇማሳጠር ከፍተኛ ወጪና 

በጀት የሚጠይቅ በመሆኑ ችግሩን በሰከነ ሁኔታ ሇመቅረፍ 

እንዱቻሌ በተቻሇ አቅም በኮላጁ ዙሪያ ከሚገኙ የአካባቢ ቀበላ 

ገበሬ ማኅበራት አመራሮችና ከወረዲው አስተዲዯር አካሊትና 

ከፖሉስ አባሊት ጋር በመሆን በየጊዜው የውይይት መዴረክ 

በማዘጋጀት ችግሩን ሇመፍታት ጥረቶች የሚዯረጉ እና በቀጣይም 

ይህንኑ በማጠናከር የሚሰራ ሲሆን፣ በተጨማሪም የኮላጁን 

የጥበቃ ኃይሌ በማጠናከር የበሇጠ ሇመከሊከሌ ጥረት ይዯረጋሌ፡፡  

2. ተሸከርካሪ 

 ሞተር ሳይክልቹ ከእርሻና ተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር በስጦታ 

የተገኙ በመሆናቸው ሉቢሪያቸው እንዱሰጠን ጠይቀናሌ፡፡ በቀጣይ 

መፍቴሄ የሚያገኝ ይሆናሌ፡፡ 

 በአባሪው የሰላዲ ቁጥሮቻቸው በዝርዝር የተመሇከቱት 

ተሸከርካሪዎች በከባዴ ብሌሽት የቆሙና ሇኮላጁ ምንም 

አገሌግልት ሉሰጡ የማይችለ በመሆናቸው በኮላጁ በኩሌ 

በመወሰን በፌዳራሌ ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት 

አማካይነት ባለበት ሁኔታ በሽያጭ ከንብረትነት እንዱወገደ 

ዝርዝራቸውን አስፈሊጊ ከሆኑ ዯጋፊ ሰነድች ጋር ያቀረብን 
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በመሆኑ በቅርቡ በአገሌግልቱ በኩሌ መፍቴሄ የሚያገኙ ሲሆን፣ 

አፈጻጸሙንም የምንከታተሇው ይሆናሌ፡፡ 

8.1.5.  የኦዱተሩ አስተያየት 

ኮላጁ ባሇፈው በጀት ዓመት ኦዱት ወቅት በንብረት አስተዲዯሩ ሊይ 

የተገሇጹ ክፍተቶችን ሇማስተካከሌ እያዯረገ ያሇው ጥረት የሚበረታታ 

ሲሆን እርምጃ ተወስዶሌ ተብሇው የተሰጡት ምሊሾች አግባብነትና 

ትክክሇኛነት በቀጣይ ኦዱት ወቅት የሚረጋገጡ ይሆናሌ፡፡ ሆኖም ኮላጁ 

የጀመረውን ጥረት በማጠናከር የንብረት አስተዲዯሩ መንግሥት ባወጣው 

የንብረት አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ መሠረት እንዱስተካከሌና 

እንዱፈጸም  ትኩረት ተሰጥቶት ተገቢው ሥራ መሰራት ይኖርበታሌ፡፡ 

8.2. የትምህርት ዕዴሌ ተጠቃሚ ሆነው በውለ መሰረት  

ግዳታቸውን ሳይወጡ የሇቀቁ መምህራንን በተመሇከተ፤ 

8.2.1. ግኝት 

ኮላጁ ሇሚሰጠው የትምህርት ዕዴሌ የግዳታ ውሌ የሚያስገባ፤ ዋስ 

የሚያስጠራ መሆኑን እና የትምህርት ዕዴሌ ያገኙት መምህራን 

ትምህርታቸውን ካጠናቀቁ በኋሊ በገቡት የግዳታ ውሌ መሰረት 

ግዳታቸውን የሚወጡ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በኮላጁ 

በመምህርነት ተቀጥረው ሲያገሇግለ የነበሩ 4 (አራት) መምህራን 

በተሇያዩ ዩኒቨርሲቲዎች የሁሇተኛ ዱግሪያቸውን እንዱማሩ 

የተፈቀዯሊቸውና ከኮላጁም ጋር ውሌ የፈጸሙ ሲሆን በውለ ተራ ቁጥር 

3 ውሌ ተቀባይ የተሰጣቸውን የነጻ ትምህርት በተፈቀዯሇት ጊዜ ውስጥ 

ፈጽመው ሲመሇሱ፡- 

ሀ.  ሇመሥሪያ ቤቱ እጅግ ቢያንስ ሥሌጠናውን ሇተከታተለበት ጊዜ  

እጥፍ ሇማገሌገሌ፣ 

ሇ.  የመመረቂያ ጽሑፋቸውን (የምርምር ጽሁፍ) አንዴ ኮፒ በመሥሪያ  

ቤቱ ቤተ- መጽሐፍት እንዱቀመጥ ሇማዴረግ፣ 

ሐ. ከአቅም በሊይ በሆነ ምክንያት ትምህርታቸውን ሇማቋረጥ ቢገዯደ 

በትምህርት ሊይ የቆዩበትን ዘመን እጥፍ አገሌግልት ሇመስጠት፣  
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ግዳታ ይኖርባቸዋሌ፡፡ እንዱሁም በውለ ተራ ቁጥር 4 ሊይ በተገሇጸው 

መሰረት የገቡትን ግዳታ ሳወጡ ቢቀሩ በትህምርት ሊይ እያለ ወጪ 

ሆኖ የተከፈሊቸውን የወር ዯመወዝ እና ሇትምህርት የወጣው አጠቃሊይ 

ወጪ ሊይ 15% በመጨመር የመተካት ግዳታ ይኖርባቸዋሌ ቢሌም 

መምህራኑ የገቡትን ግዳታ ሳይወጡ ሥራቸውን ሇቀዋሌ፡፡ ሆኖም ኮላጁ 

መምህራኖቹ በገቡት ግዳታ መሰረት ወጪውን እንዱመሇሱ ያሌተዯረገ 

መሆኑ ታውቋሌ፡፡ (ሇዝርዝሩ አባሪ 14 ተያይዟሌ) 

8.2.2. ሥጋት  

  የመንግሥት ገንዘብ ያሇአግባብ ሉወጣ ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

  ኮላጁ መምህራንን በማሰሌጠን ሉያገኝ የሚገባውን ጥቅም ያሳጣሌ፡፡ 

8.2.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

ኮላጁ በውለ መሰረት መምህራኖቹ አገሌግልቱን እንዱሰጡ ወይንም 

ገንዘቡን እንዱከፍለ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ መምህራኖቹ ገንዘቡን 

ሇመክፈሌ ፍቃዯኛ ሆነው ካሌተገኙም በሕግ አግባብ እንዱጠየቁ ሉዯረግ 

ይገባሌ፡፡ 

8.2.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

 መምህር ሌዯተወሌዴ ፀጋ በዉለ መሰረት የቀረበሇትን የአገሌግልት 

ጊዜ በዋሱ በኩሌ ብሩን ሇመክፈሌ ቃሌ በገባው መሰረት በአራት 

ወራት ውስጥ ከፍል ሇመጨረስ ከየካቲት ወር ሇመጀመር ሇኮላጁ 

ማመሌከቻ አስገብቶ በሂዯት ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

 መምህር መኳንንት ባዬና መ/ርት ገነት ፍሰሀ በዉለ መሰረት ክስ 

ቀርቦባቸው ውሳኔ ተሰጥቶ የአፈጻጸም ሂዯቱም በፍርዴ ቤት 

እየተኬዯበት ነው፡፡ 

 መምህር ጡማይ ሐየልም የተባሇዉም ዉለ ሲዘጋጅ የቀን አሞሊሌ 

ስህተት ያሇበትና የክፊያ ሰነድቹም ቀዯም ብሇዉ ይከፈሌ የነበረዉ 

በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በኩሌ ስሇሆነ ከዉለ በስተቀር ማግኘት 

ያሌተቻሇና መምህሩም ሆነ ዋሱም አዴራሻቸዉ ሉታወቅ ባሇመቻለ 

ሉከዴበት አሌተቻሇም፡፡ 
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በአጠቃሊይ ከ2005 ዓ.ም በፊት የነበሩ ዉልች ሲዘጋጁ የትምህርት እዴሌ 

መሰጠቱን እንጅ ዉልቹ ጥንቃቄ ተዯርጎባቸዉ የማይሰሩ በመሆናቸና 

የህግ ባሇሙያ ባሌነበረበት ወቅት የተዘጋጁ ስሇነበረ የዉልች 

አሇመስተካከሌ በህግ ሇመጠየቅ አያስችሌም፡፡ ሇወዯፊቱ የነበሩትን 

ክፍተቶች የምናስተካክሌ ይሆናሌ፡፡ 

8.2.5. የኦዱተሩ አስተያየት 

ኮላጁም ሆነ የትምህርት እዴሌ ያገኙ ሰራተኞች ሇተፈራረሙት የውሌ 

ስምምነት ተገዢ ሉሆኑ ይገባሌ፡፡ ስሇሆነም ኮላጁ በውለ መሰረት 

ግዳታቸውን ያሌተወጡ መምህራኖች በገቡት ግዳታ መሰረት ገንዘቡን 

ተመሊሽ እንዱያዯርጉ የጀመረውን ጥረት አጠናክሮ መቀጠሌ 

ይኖርበታሌ፡፡ ገንዘቡን ሇመመሇስ ፍቃዯኛ የማይሆኑት ዯግሞ በህግ 

አግባብ ሉጠይቅ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፊቱም ግዳታቸውን ሳይወጡ በሚሇቁ 

መምህራን ሊይ የሚወሰዯው እርምጃ ወቅታዊ ሉሆን ይገባሌ፡፡  

8.3. ክፍት የሥራ መዯቦችን በተመሇከተ ፤ 

8.3.1.  ግኝት 

ኮላጁ በዕቅዴ የያዛቸውን ተግባራት በውጤት ሇመፈጸም ይችሌ ዘንዴ 

ክፍት የሥራ መዯቦችን በሰው ኃይሌ መሙሊት እንዲሇበት  ይታመናሌ፡፡ 

ነገር ግን ሇኮላጁ ከተፈቀደሇት 1001  የሥራ መዯቦች ውስጥ በሰው 

ኃይሌ የተሞሊው 762 ሲሆን 239 (23.87 %) የሥራ መዯቦች ክፍት 

መሆናቸው ታውቋሌ፡፡ 

8.3.2. ሥጋት 

የተሟሊ የሰው ኃይሌ ባሇመàሊቱ ምክንያት ኮላጁ ዕቅደን እንዲያሳካ 

ምክንያት ሉሆን እንዱሁም በአሰራር ሊይ ክፍተት ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

8.3.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

ኮላጁ በዕቅደ መሠረት ሥራዎችን ሇመፈጸም ይችሌ ዘንዴ ክፍት 

የሥራ መዯቦች በሰው ኃይሌ እንዱሞለ  ተገቢውን ጥረት ማዴረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ 
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8.3.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ሇኮላጁ ከተፈቀደ 1001 ከሰዉ ኃይሌ ዉስጥ 239 ወይም 24% ክፍት 

ሲሆን ኮላጁ የሥራ መዯቦቹ በተፈሊጊዉ የሰዉ ኃይሌ እንዱሟለ 

ሇማዴረግ መዯቦቹ የረዥም ዓመት የስራ ሌምዴ የምጠይቁ በመሆኑ 

ተቀጣሪ ማግኘት ያሌተቻሇባቸዉ እንዲለ ሆኖ አስፈሊጊዉ ጥረት 

እየተዯረገና ወዯፊትም የተሻሇ ሇመስራት እየተንቀሳቀስን መሆኑን 

እንገሌጻሇን፡፡ 

8.4. የሥጋት ተጋሊጭነት ግምገማ ያሌተዯረገ ስሇመሆኑ፤ 

8.4.1. ግኝት 

ኮላጁ በፌዳራሌ መንግሥት የውስጥ ቁጥጥር ዯረጃዎች መመሪያ ቁጥር 

8/2003 መሠረት የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የተቋቋሙበትን 

ዓሊማዎች ሇማስፈጸም ዕቅድችና ዝርዝር የእሇት ተዕሇት ተግባራት 

በማከናወን ሂዯት የሚከሰቱ ችግሮችንና የተጋሊጭነት ዯረጃ ሇመሇየት 

የውስጥና የውጪ ኦዱተሮችንና ላልች የሚመሇከታቸውን ባሇሙያዎች 

በመጠቀም የሥጋት ምንጮች ዲሰሳ ማካሄዴ እንዲሇባቸው 

ተመሌክቷሌ። ሆኖም ኮላጁ የሥጋት ምንጮች ዲሰሳ፣ የተጋሊጭነት 

ዯረጃ መሇየት እና የሥጋት ተጋሊጭነት ፍተሻ ማዴረግ እንዲሇበት 

መመሪያው ቢያዝም ማዕከለ የሥጋት ተጋሊጭነት ዯረጃ መሇየት እና 

የሥጋት ተጋሊጭነት ፍተሻ ያሌተዯረገ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

8.4.2. ሥጋት 

የሥጋት ተጋሊጭነት ዲሰሳ ጥናት ተዯርጎ የመፍትሄ አቅጣጫ 

ካሌተቀመጠ ሉያጋጥሙ የሚችለ ችግሮች ኮላጁ ዓሊማውን እንዲያሳካ 

እንቅፋት ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ 

8.4.3. የማሻሻያ ሃሳብ 

የሥጋት ተጋሊጭነት ዲሰሳ በየጊዜው ቢዯርግ በውስጥ ቁጥጥር ሥርዓት 

ዴክመት የተነሳ ሉከሰቱ የሚችለ ችግርችን ሇይቶ ቅዴመ ጥንቃቄ 

ሇመውሰዴ የሚኖረውን ጥቅም ግንዛቤ ውስጥ በማስገባት ኮላጁ የሥጋት 

ተጋሊጭነት ዲሰሳ ጥናት እንዱዯረግ በመመሪያው መሠረት የበኩለን 

ማዴረግ ይጠበቅበታሌ፡፡ 
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8.4.4. የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

የስጋት ተጋሊጭነት ግምገማ በኮላጁ የውስጥ ኦዱተሮች በየጊዜው 

እየተሇየ ሇኮላጁ ሃሊፊ ሪፖርት የሚዯረግበትና በስራ ሊይ ያሇ ቢሆንም 

በኮላጁ ኋሊፊ ጸዴቆ ሇሚመሇከታቸው አካሊት ጭምር ተሌኮ ጠንካራ 

ክትትሌ እየተዯረገበት ባሇመሆኑ፡- 

  የውስጥ ኦዱቱ የተሇዩትን 17 (አስራ ሰባት) የስጋት ተጋሊጭነት 

ሁኔታዎችና ዘርፎች የበሇጠ ተከታትሇን ከተጋሊጭነት ሇማውጣት 

የምንሰራበትን ሥርዓት ሇመዘርጋት፤ 

  የኮላጃችን የሇውጥ ስራዎች ክትትሌ ቡዴን የኮላጁን የስጋት 

ተጋሊጭነት ግምገማ አከናውኖ ሪፖርት እንዱያቀርቡ በሂዯት ሊይ 

ስሇሆነ ሪፖርቱ እንዯተጠናቀቀ በድክመንቱ ሊይ ውይይት በማዴረግ 

ሇሚመሇከታቸው አካሊት በማሰራጨት በጸዯቀው ድክመንት መሰረት 

ስራዎችን ሇመስራት፤  

የምንንቀሳቀስ መሆኑን እገሌጻሇሁ፡፡  

 

በመጨረሻም በኦዱት ወቅት በሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ ኃሊፊዎችና ሰራተኞች 

ስሇተዯረገሌን የሥራ ትብብር  እናመሰግናሇን፡፡ 
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አባሪ. 1 
  የተሰብሳቢ ሒሳብን የቆይታ ጊዜ የሚያሳይ ዝርዝር፤ 

 

ተራ 

ቁጥር 

የሂሳብ  

መዯብ 

 ቁጥር 

የተሰብሳቢ ሂሳቡ  

የቆይታ ጊዜ ጊዜ 

 

 

የቆይታው ጊዜ  

 

   ዴምር 

ከአንዴ ወር አስከ 

አንዴ ዓመት 

ዴረስ የቆየ 

ከአንዴ ዓመት በሊይ  

አስከ አምስት ዓመት 

ዴረስ የቆየ 

ከአስር ዓመት 

በሊይ የቆየ 

I.   ከካፒታሌ በጀት     

1 4203  ከ1990 አስከ ሰኔ, 30 ቀን 2009 ዓ.ም ዴረስ             7,172.95 12, 910.00              20,082.95 

II.   ከውስጥ ገቢ በጀት      

2 4203  አስከ ሰኔ, 30 ቀን 2009 ዓ.ም ዴረስ            3,767.40                3,767.40 

ጠቅሊሊ ዴምር            7,172.95 12, 910.00         3,767.40             23,850.35 
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አባሪ . 2    
 

 

   መዯበኛ የሒሳብ ሚዛናቸውን ያሌጠበቁ ሂሳቦችን የሚያሳይ ዝርዝር፤ 
 
 

ሂሳብ  

መዯብ 

የተቀጽሊ ላጀር ቁጥር ሰኔ 30 ቀን 2009 ዓ.ም 

ተሰብሳቢና ተከፋይ ሂሳብ 

ዳቢት በክሬዱት 

4203 0042  2,054.55 

5002 02 1,279.58  

5002 1 728.08  

5002 6 39.50  

 ዴምር  2,047.16  

 

 
 

አባሪ. 3 

    የማስተካከያውን ምዝገባ ትክከሇኛነት ሇማረጋገጥ ያሌተቻሇ ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

ቀን የሂሳብ ምዝገባ 

ማዘዣ ቁጥር 

የሂሳብ 

መዯብ 

የገንዘብ መጠን 

ዳቢት ክሬዱት 

1.  30/10/09 29566 4101 79,202.51  

6257  79,202.51 

2.  30/10/09 29572 4101 3,752.04  

6231  3,752.04 

ዴምር  82,954.55 82,954.55 
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አባሪ. 4 

 

በትክክሇኛው የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገበ ሂሳብ ዝርዝር፤ 

 ተራ 

ቁጥር 

ወጪ 

የተያዘበት 

ቀን 

የወጪ 

ዯረሰኝ 

ቁጥር 

 

የወጪው ምክንያት 

የወጪው  

የሂሳብ መዯብ 

 

የገንዘብ   

ሌክ የተመዘገበው መመዝገብ 

የነበረበት 

1.  07/03/09 44272 ሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ 

ሇሹፌርና ሇሹፌር ረዲት 

6116 6121 2,600.00 

2.  23/03/09 44410 ሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ 

ሇሹፌርና ሇሹፌር ረዲት 

6116 6121 2,600.00 

3.  23/03/09 44409 ሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ 

ሇሹፌርና ሇሹፌር ረዲት 

6116 6121 2,600.00 

4.  04/04/09 44495 ሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ 

ሇሹፌርና ሇሹፌር ረዲት 

6116 6121 2,600.00 

5.  02/05/09 44751 ሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ 

ሇሹፌርና ሇሹፌር ረዲት 

6116 6121 2,600.00 

6.  29/06/09 45211 ሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ 

ሇሹፌርና ሇሹፌር ረዲት 

6116 6121 800.00 

7.  10/08/09 45496 ሌዩ ቁርጥ አበሌ ክፍያ 

ሇሹፌርና ሇሹፌር ረዲት 

6116 6121 2,600.00 

ጠቅሊሊ ዴምር 16,400.00 
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                                                                                                                                                                            አባሪ . 5 

በፋይናንስ መመሪያው መሰረት ያሌተመዘገበና ያሌተፈጸመ የኮንትራክተር ክፍያ፤ 

 

I. ክፍያው የተፈጸመው ፡-  ቢሃ ኮንስትራክሽን  (ላክቸር ሆሌ ክሊስ ሩም እና መሌቲፐርፐዝ ሩም) 

 

ቀን 

የባንክ ወጪ  

ማስመስከሪያ 

ቁጥር        

በመስሪያ ቤቱ ሂሳብ ክፍሌ በየዯረጃው ክፍያ ሲፈጸም የተመዘገበ 

በዳቢት  

Reason 

በክሬዱት 

6323 4251 5001 5001 5059 5006 5061 4251 4103 

29/10/2005 050010  2,443,817.00    318,758.74 42,501.17   2,082,557.09 

29/02/2006 050025  1,716,278.00    223,862.35 29,848.31   1,462,567.34 

22/04/2006 050035  4,004,647.00  Advance payment  522,345.26 69,646.03   3,412,655.71 

30/10/2006 035631 12,028,347.87 0.00 0.00 Actual  payment  9,727,272.62 1,568,914.94 209,188.66 522,971.65  0.00 

02/12/2006 080481 0.00 0.00 12,028,347.87 Actual  payment   1,568,914.94 209,188.66 522,971.65  9,727,272.62 

30/04/2007 080867 0.00 6,408,781.49  0.00 Advance payment  835,928.02 111,457.07   5461396.40 

05/08/2007 080883 0.00 11,782,832.24  0.00 Advance payment  1,536,891.16 204,918.82   10,041,022.26 

29/10/2007 259521 7,105,840.09 0.00 0.00 Actual  payment   533,571.20 71,142.82 308,949.57 3,061,470.07 3,130,706.43 

08/04/2008 260216 11,358,730.96 0.00 0.00 Actual  payment   697,357.05 92,980.94 493,857.86 6,086,405.61 3,988,129.50 

30/10/2006 35631 0.00  (2,301,075.25) Actual  payment       (1,568,914.94) (209188.66) (522,971.65)   

30/10/2008 774164 6,794,242.81   Actual  payment   886,205.59 118,160.75   5,789,876.47 

20/04/2009 JV 29318 3,554,603.86       449,949.86 3,104,654.00  

02/10/2009 260527 15,215,597.90   Actual  payment   1,325,649.27 176,753.24 661,547.73 5,151,518.99 7,900,128.67 

ዴምር   56,057,363.49 26,356,355.73   9,727,272.62  9,727,272.62 8,449,483.58 1,126,597.81 2,437,276.67 17,404,048.67 52,996,312.49 



 

41 
 

II.  ክፍያው የተፈጸመው  ዴርጅት ሥም፡- ቢሃ ኮንስትራክሽን  (ላክቸር ሆሌ ክሊስ ሩም እና መሌቲፐርፐዝ ሩም) 

አጠቃሊይ ውሌ የተገባበት 
 የኮንትራት ክፍያ 

 
 

የወጪው ምክንያት 

 የቅዴሚያ ክፍያው ሲፈጸምና ሇተሰራው ሥራ ክፍያ  
ሲፈጸም መከናወን የነበረበት ምዝገባ 

የተጨማሪ ዕሴት    
ታክስን ሳይጨምር 

የተጨማሪ ዕሴት 
ታክስን ጨምሮ 

በዳቢት በክሬዱት 
6322 4251 5059 5006 5061 4251 4103 

ብር 76,395,234.00 ብር  87,854,519.10 Advance payment 30%  26,356,355.73 

 

3,437,785.53    22,918,570.2 

Advance repayment   37.5%         

From 1
St

  up to  6
th

   56,057,363.49  4,569,893.76 438,709.80 2,437,276.67 21,021,511.31 

 

27,589,971.95 

ዴምር 56,057,363.49 26,356,355.73 8,007,679.29 

 

438,709.80 2,437,276.67 21,021,511.31 

 

50,508,542.15 

 
                                                                              

III. ማጠቃሇያ 

       ክፍያው የተፈጸመው  ዴርጅት ሥም ፡ ቢሃ ኮንስትራክሽን  (ላክቸር ሆሌ ክሊስ ሩም እና መሌቲፐርፐዝ ሩም ) 

የሒሳቡ 

መዯብ  

 

በመስሪያ ቤቱ ሂሳብ ክፍሌ 

በየዯረጃው ክፍያ ሲፈጸም የተዯረገ 

አጠቃሊይ ምዝገባ 

ክፍያዎቹ  በአንዴነት ቢፈጸሙ 

ሉሆን የሚገባው ምዝገባ 

ተገቢው ማስተካከያ ሉሰራሇት  

የሚገባ ሂሳብ 

 

ምርመራ 

ዳቢት ክሬዱት ዳቢት ክሬዱት የሒሳቡ 

መዯብ 

ዳቢት ክሬዱት 

      6323 56,057,363.49  56,057,363.49  6323    

5059  8,449,483.58  8,007,679.29 5059 441,804.29  በብሌጫ የተቀነሰ የተጨማሪ እሴት ታክስ በመሆኑ ነው፡፡ 

5006  1,126,597.81  438,709.80 5006 687,888.01  በብሌጫ የተቀነሰ የቅዴሚያ ግብር በመሆኑ ነው፡፡ 

4251 26,356,355.73 17,404,048.67 26,356,355.73   21,021,511.31 

 

4251  3,617,462.64 ያሌተቀነሰ የቅዴሚያ ክፍያ ተመሊሽ ሂሳብ በመሆኑ ነው፡፡ 

5061  2,437,276.67  2,437,276.67 5061    

4103  52,996,312.49  50,508,542.15 4103 2,487,770.34  በብሌጫ የተከፈሇ የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ በመሆኑ ነው፡፡ 

ዴምር           78,859,115.36 78,859,115.36 82,413,719.22 82,413,719.22  3,617,462.64 3,617,462.64  
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አባሪ .  6 

 

I. ክፍያው የተፈጸመው ፡ 3M ኢንጂነሪንግና ኮንስትራክሽን ኃ.የተ.የግ.ማህበር (የተማሪዎች መኖሪያ ቤት ግንባታ) 

ቀን 

የባንክ ወጪ  በመስሪያ ቤቱ ሂሳብ ክፍሌ በየዯረጃው ክፍያ ሲፈጸም የተመዘገበ 

ማስመስከሪያ በዳቢት በክሬዱት 

ቁጥር        6323 5061 4251 Reason 5059 5006 5061 4251 4103 

29/10/2005 050009   4,998,110.08 Advance payment 651,927.40 86,923.65   4,259,259.03 

29/02/2006 050024   5,853,982.00 Advance payment 763,562.87 101,808.38   4,988,610.75 

26/10/2006 080320   4,464,411.30 Advance payment 582,314.52 77,641.94   3,804,454.84  

30/10/2006 080337 6,681,257.27  0.00 Actual payment 686,213.12 91,495.08 290,489.45 1,129,800.00 4,483,259.62 

27/06/2007 2596334 5,043,893.11  0.00  495,201.18 66,026.83 448,037.41 1,742,551.88 2,292,075.81 

01/10/2007 36100 (1,420,290.05)  0.00 Adjustment  0.00 0.00 (290,489.45) (1,129,800.60) 0.00 

15/10/2007 259759 3,596,940.03  0.00  337,064.38 44,941.91 156,388.69 608,242.56 2,450,302.49 

19/02/2008 260152 0.00    10,000,000.00 Advance payment 1,304,347.83 173,913.04  0.00   8,521,739.13 

28/10/2008 774100 0.00  1,299,666.00 Advance payment 169,521.65 22,602.89  0.00 1,107,541.46 

09/02/2009 260186 7,115,008.18   Actual payment 302,620.14 40,349.35  309,348.18 4,794,920.46 1,667,770.05 

09/02/2009 260184    Actual payment 80,610.38 10,748.05  (618,012.90) 526,654.47 

30/08/2009 260513 7,047,939.95   Actual payment 570,129.51 76,017.27 306,432.18 2,676,947.07 3,418,413.92 

 05/10//2009 260528 3,019,032.99   Actual payment 255,961.49 34,128.20 131,262.30 1,056,661.55 1,541,019.45 

  05/10/2009 260529 5,416,656.06   Actual payment 459,238.23 61,231.76 235,506.79 1,895,829.62 2,764,849.66 

  19/10/2009 260538 2,239,706.12    189,888.13 25,318.42 97,378.52 783,897.14 1,143,223.91 

ዴምር  38,740,143.66  26,616,169.38  6,848,600.83 913,146.77 1,684,354.07 12,941,036.78 42,969,174.59 

 

 

 



 

43 
 

II. አጠቃሊይ ውሌ የተገባበት  

የኮንትራት ክፍያ 

  

 3M ኢንጂነሪንግና ኮንስትራክሽን ኃ.የተ.የግ.ማህበር 

 
የቅዴሚያ ክፍያው ሲፈጸምና ሇተሰራው ሥራ ክፍያ ሲፈጸም መከናወን የነበረበት ምዝገባ 

የተጨማሪ ዕሴት    

ታክስን ሳይጨምር 

የተጨማሪ ዕሴት 

ታክስን ጨምሮ 

የወጪው ምክንያት  

 

በዳቢት በክሬዱት 

6323 4251 5059 5006 5061 4251 4103 

ብር  79,140,532.32 

 

ብር  91,011,612.17 

 

Advance payment   

 29.24480596% 
  

  26,616,169.38 

 

3,471,674.27 

 
 

  

23,144,495.11 

 

 Advance repayment     36.55600734% If All in one  payment  38,740,143.66  3,205,864.42 303,183.73 1,684,354.07 14,161,849.76 19,384,891.68 

ዴምር  38,740,143.66   26,616,169.38 6,677,538.69 303,183.73 1,684,354.07 14,161,849.76 42,529,386.79 

 

III.   ማጠቃሇያ 

            ክፍያው የተፈጸመው  ዴርጅት ሥም ፡ 3M ኢንጂነሪንግና ኮንስትራክሽን ኃ.የተ.የግ.ማህበር 

የሒሳቡ 

መዯብ  

 

በመስሪያ ቤቱ ሂሳብ ክፍሌ 

በየዯረጃው ክፍያ ሲፈጸም 

የተዯረገ አጠቃሊይ ምዝገባ 

ክፍያዎቹ  በአንዴነት 

ቢፈጸሙ ሉሆን የሚገባው 

ምዝገባ 

ተገቢው ማስተካከያ ሉሰራሇት  

የሚገባ ሂሳብ 

 

ምርመራ 

ዳቢት ክሬዱት ዳቢት ክሬዱት የሒሳቡ 

መዯብ 

ዳቢት ክሬዱት 

     6323 38,740,143.66  38,740,143.66  6323    

5059  6,848,600.83  6,677,538.69 5059 171,062.14  በብሌጫ የተቀነሰ የተጨማሪ እሴት ታክስ በመሆኑ ነው ፡፡ 

5006  913,146.77  303,183.73 5006 609,963.04  በብሌጫ የተቀነሰ የቅዴሚያ ግብር ሂሳብ በመሆኑ ነው፡፡ 

4251 26,616,169.38 12,941,036.78 26,616,169.38 14,161,849.76 4251  1,220,812.98 ያሌተመሇሰ የቅዴሚያ ክፍያ ሂሳብ በመሆኑ ነው ፡፡ 

5061  1,684,354.07  1,684,354.07 5061    

4103  42,969,174.59  42,529,386.79 4103 439,787.80  በብሌጫ የተከፈሇ የጥሬ ገንዘብ  ሂሳብ በመሆኑ ነው ፡፡ 

ዴምር 40,517,969.74 40,517,969.74 40,517,969.74 40,517,969.74  1,220,812.98 1,220,812.98  



 

44 
 

 

አባሪ.  7 

ሇአማካሪ የተፈጸመውን ክፍያ የሚያሳይ ዝርዝር፤ 

ቀን የወጪ ዯረሰኝ ቁጥር  የገንዘቡ መጠን  

በ2006 በጀት ዓመት   

11/10/2006  080311         460,000.00  

 ዴምር        460,000.00  

በ2007 በጀት ዓመት   

22/05/2007  080869         115,000.00  

24/10/2007  259802         345,000.00  

 ዴምር        460,000.00 

በ2008 በጀት ዓመት   

02/07/2008  259838           345,000.00  

29/07/2008  259844           230,000.00  

30/10/2008  773930         575,000.00  

30/10/2008  773933           805,000.00  

 ዴምር  1,955,000.00 

በ 2009 በጀት ዓመት   

20/04/2009  774355           345,000.00  

11/07/2009  774374           345,000.00  

19/10/2009  774392           345,000.00  

30/10/2009  773303           115,000.00  

                     ዴምር 1,150,000.00 

ጠቅሊሊ ዴምር    4,025,000.00  

    የውለ ጠቅሊሊ ዋጋ 1,857,181.90 

      ከውለ በሊይ የተከፈሇ 2,167,818.10 
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አባሪ. 8 

ሇመዝናኛ ክበቡ በብዴር ተሰጥቶ ተመሊሽ ያሌተዯረገ ሸቀጣ ሸቀጥና ሇምግብ አገሌግልት  የሚውለ ግብዓቶች፤ 

ተራ 

ቁጥር 

የወሰደበት 
ቀን 

የእቃው አይነት ብዛት መስፈሪያ ያንደ ዋጋ ጠቅሊሊ  

ዋጋ 

ግምጃ ቤት 

1.  30/05/08 የጤፍ ደቄት 1.25 በኩንታሌ 1,427.00 1,783.75 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

2.  14/08/08 የጤፍ ደቄት 3 በኩንታሌ 1,427.00 4,281.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

3.  19/08/08 የጤፍ ደቄት 3 በኩንታሌ 1,427.00 4,281.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

4.  28/10/08 የጤፍ ደቄት 14.34 በኩንታሌ 1,427.00 20,463.18 ከወፍጮ ቤት 

5.  15/11/08 የጤፍ ደቄት 2.21 በኩንታሌ 1,427.00 3,153.67 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

6.  19/11/08 ሠርገኛ ጤፍ  30 በኩንታሌ 1,427.00 42,810.00 ከወፍጮ ቤት 

7.  03/13/08 ሠርገኛ ጤፍ  10 በኩንታሌ 1,427.00 14,270.00 ከወፍጮ ቤት 

  ዴምር    91,042.60  

8.  22/10/08 ፉርኖ ደቄት 30 በኩንታሌ 1,427.00 42,810.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

9.  25/05/08 ፉርኖ ደቄት 5 በኩንታሌ 1,427.00 7,135.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

10.  25/11/08 ፉርኖ ደቄት 5 በኩንታሌ 1,427.00 7,135.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

  ዴምር    57,080.00  

11.  15/04/08 የቲማቲም ዴሌህ 24 በቁጥር   ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

12.  17/10/08 ቀይ ሽንኩርት 412 በኪል ግራም   ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

13.  17/10/08 ዴንች  180 በኪል ግራም   ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

14.  17/10/08 ካሮት 50 በኪል ግራም   ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

15.  30/10/08 ቀይ ሽንኩርት 30 በኪል ግራም   ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

16.  04/05/08 የምግብ ዘይት 10 በሉትር 65.00 650.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 
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ተራ 

ቁጥር 

የወሰደበት 
ቀን 

የእቃው አይነት ብዛት መስፈሪያ ያንደ ዋጋ ጠቅሊሊ  

ዋጋ 

ግምጃ ቤት 

17.  25/05/08 የምግብ ዘይት 40 በሉትር 79.90 3,196.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

18.  07/06/08 የምግብ ዘይት 20 በሉትር 79.90 1,598.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

19.  02/07/08 የምግብ ዘይት 20 በሉትር 79.90 1,598.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

20.  12/08/08 የምግብ ዘይት 20 በሉትር 79.90 1,598.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

21.  15/10/08 የምግብ ዘይት 20 በሉትር 79.90 1,598.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

22.  19/10/08 የምግብ ዘይት 36 በሉትር 79.90 2,876.4 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

23.  02/12/08 የምግብ ዘይት 40 በሉትር 79.90 3,196.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

  ዴምር    16,310.40  

24.  24/05/08 ስኳር 1 በኩንታሌ 1,332.00 1,332.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

25.  30/05/08 ስኳር 3 በኩንታሌ 1,332.00 3,996.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

26.  18/06/08 ስኳር 2 በኩንታሌ 1,332.00 2,664.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

27.  28/06/08 ስኳር 0.5 በኩንታሌ 1,332.00 666.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

28.  07/08/08 ስኳር 1 በኩንታሌ 1,332.00 1,332.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

29.  12/08/08 ስኳር 1 በኩንታሌ 1,332.00 1,332.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

  ዴምር    11,322.00  

30.  19/03/08 በርበሬ የተፈጨ 30 በኪልግራም 95.00 2,850.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

31.  07/04/08 በርበሬ የተፈጨ 10 በኪልግራም 95.00 950.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

32.  30/05/08 በርበሬ የተፈጨ 50 በኪልግራም 95.00 4,750.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

33.  18/06/08 በርበሬ የተፈጨ 20 በኪልግራም 95.00 1,900.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 
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ተራ 

ቁጥር 

የወሰደበት 
ቀን 

የእቃው አይነት ብዛት መስፈሪያ ያንደ ዋጋ ጠቅሊሊ  

ዋጋ 

ግምጃ ቤት 

34.  28/06/08 በርበሬ የተፈጨ 32 በኪልግራም 95.00 3,040.00 ከተማሪዎች ምግብ ቤት 

35.  13/05/08 የተፈጨ በርበሬ 50 በኪልግራም 95.00 4,750.00 ከወፍጮ ቤት 

36.  07/04/08 የተፈጨ በርበሬ 100 በኪልግራም 95.00 9,500.00 ከወፍጮ ቤት 

  ዴምር    27,740.00  

  ጠቅሊሊ ዴምር    203,495.00  

 

 

አባሪ. 9 

በደቤ የተሰጡ ሰንጋዎች፣ በጎችና የእርባታ እንስሳት ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

ወጪ ያዯረገው 

ሰራተኛ ስም 

የእንስሳቱ አይነት የእንስሳቱ 

ብዛት 

ክብዯት 

በኪል ግራም 

የአነዴ ኪል 

ዋጋ 

ጠቅሇሊ  

ዋጋ 

1.  በአቶ ሐጂ መሀመዴ ሰንጋ 3 860 24.77 21,302.20 

2.  ወ/ሮ ፋጡማ ኤድ ሰንጋ 1 320 21.53 6,889.60 

11 3,460 24.77 85,704.20 

3.  በቀጥታ ወጪ የሆኑ ሊም 1 470 14.78 6,946.60 

ታዲጊ ጥጆች፣ ወይፈኖች እና 

ኮርማዎች 

14 3670  16.46 60,408.20 

4.  አቶ አስጨናቂ ተስፋዬ በጎች 8 244 15.05 3,672.20 

ጠቅሊሊ ዴምር    184,923.00 
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አባሪ. 10 
    የኮላጁ ሰራተኞች በእጃቸው ይገኙ የነበሩትን ንብረቶች ሇማስረከባቸው ማስረጃ ያሌቀረበሊቸው ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

 

የሰራተኛው ሥም 

  መሥሪያ ቤቱን 

የሇቀቁበት ጊዜ 

የስራ ዴርሻ ተመሊሽ ሇመዯረጋቸው ማስረጃ 

ያሌቀረበሊቸው እቃዎች ዝርዝር 

ብዛት 

1.  አቶ አበራ በቀሇ የካቲት 1 ቀን 2009 ዓ.ም የሰብሌ፣ ተፈትሮ ሀብት ሌማትና 

ቴ/ብ/ሽ/ዲ/ዲይሬክተር 

የስም ቲተር 1 

የሰነዴ መያዣ ቦርሳ 1 

ሄሌሜት 1 

ዊንዴ ሼሌዴ 1 

ኤም ቦክስ 1 

ሃንዴሌ ግልቭ 1 

ፍሊሽ ዱስክ ባሇ 4GB  1 

2. 2 አቶ ሇማ ደጎ ታህሳስ  1 ቀን 2009 ዓ.ም ኢንስትራክተር ዳስክ ቶፕ ኮምፒዩተር  7 

ፕሪንተር 1 

UPS 1 

IBM Computer 1 

ቲተር 1 

3. 3 አቶ ወሌዳ ተፈራ  ኢንስትራክተር ቶሽባ ሊፕ ቶፕ 1 

4. 4 በሃይለ ሳሙኤሌ ጥቅምት  28 ቀን 2009 ዓ.ም ኢንስትራክተር ቶሽባ ሳተሊይት፣  1 

5. 5 ሰሊማ ገ/ስሊሴ  መጋቢት 1 ቀን 2008 ኢንስትራክተር ፍሊሽ ዱስክ ባሇ 4GB  2 

ፍሊሽ ዱስክ ባሇ 2GB  10 

Sony 2x-100 Projector 3 

የሞተር ሳይክሌ መፍቻ 1 

ሄሌሜት  1 

ካንዳሊ መፍቻ 1 

የሞተር ሳይክሌ ቦክስ 1 

ሳኒያ ቦርሳ 1 
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  አባሪ. 11 

 

      ሇቋሚ ንብረቶች የመቆጣጠሪያ ካርዴ (UC) ያሌተዘጋጀሊቸው መምህራኖች ዝርዝር፤ 

 

ተራ  

ቁጥር 

 

የሰራተኛው ሥም 

 

የስራ ዴርሻ 

1.  አቶ ሌዯትወሌዴ ጸጋ ኢንስትራክተር 

2.  ገነት ፍስሃ ኢንስትራክተር 

3.  መኳንንት ባዬ ኢንስትራክተር 

4.  አብርሃም ኡርሜሳ ኢንስትራክተር 

5.  ተስፋዬ ቱለ ኢንስትራክተር 

6.  አበባየሁ ጌታሁን ኢንስትራክተር 

7.  ዯረጀ ካሳሁን ኢንስትራክተር 

8.  አስራት ፍቅሩ ኢንስትራክተር 

9.  ግርማ ነመራ ኢንስትራክተር 

10.  አስካሇ ዯሳሇኝ ኢንስትራክተር 
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                                                                                  አባሪ. 12 

ከ10% በሊይ ያሌተሰራበት በጀትና ሇየሂሳብ ኮድቹ  

 ከተዯሇዯሇው በጀት በሊይ የወጣ ሂሳብ ዝርዝር፤  

የሂሳብ  

መዯብ 

  

የተፈቀዯ  

በጀት 

  

ሇየሂሳብ ኮድቹ ከተዯሇዯሇው በጀት 

ሥራ ሊይ  

የዋሇ 

ያሌተሰራበት  

በጀት 

 በሊይ  

 የወጣ  

በፐርሰንት 

በ(%) 

I.   የካፒታሌ በጀት      

6211 2,700,370.00 1,985,894.65 714,475.35   26 

6212 350,000.00 282,167.82 67,832.18   19 

6213 135,600.00 70,764.06 64,835.94   48 

6214 92,275.00 69,068.92 23,206.08   25 

6215 800,000.00 547,962.38 252,037.62   31 

6217 1,880,000.00 1,154,458.95 725,541.05   39 

6218 850,000.00 529,167.07 320,832.93   38 

6219 40,000.00 11,805.73 28,194.27   70 

6221 60,000.00 4,982.25 55,017.75   92 

6222 190,000.00 8,288.00 181,712.00   96 

6232 35,000.00 31,240.66 3,759.34   11 

6233 160,000.00 139,087.77 20,912.23   13 

6241 2,180,000.00 1,831,815.78 348,184.22   16 

6243 20,000.00 6,080.52 13,919.48   70 

6244 1,269,400.00 245,990.74 1,023,409.26   81 

6253 90,000.00 15,753.26 74,246.74   82 

6255 90,000.00 43,993.82 46,006.18   51 

6256 97,450.00 58,183.22 39,266.78   40 

6257 665,820.00 238,459.47 427,360.53   64 

6258 300,000.00 236,860.03 63139.97   21 

6259 2,000.00 1,542.40 457.6   23 

6313 332,000.00 272,501.15 59,498.85  18 

6314 150,000.00 90,376.10 59,623.90  40 

6315 48,000.00 2,000.00 46,000.00  96 

       ዴምር 12,537,915.00 7,878,444.75 4,659,470.25 
 

  

II. ከውስጥ ገቢ የወጪ በጀት     

6114 654,280.00     557,065.00  97,215.00   15 

6212 62,570.00       42,771.95  19,798.05   32 

6213 3,850.00            460.00  3,390.00   88 

6214 50,000.00       39,609.87  10,390.13   21 
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የሂሳብ  

መዯብ 

  

የተፈቀዯ  

በጀት 

  

ሇየሂሳብ ኮድቹ ከተዯሇዯሇው በጀት 

ሥራ ሊይ  

የዋሇ 

ያሌተሰራበት  

በጀት 

 በሊይ  

 የወጣ  

በፐርሰንት 

በ(%) 

6217 1,723,820.00  1,119,524.15  604,295.85   35 

6218 908,340.00     344,560.35  563,779.65   62 

6219 9,390.00                   -    9,390.00   100 

6221 2,402,600.00     650,692.96  1,751,907.04   73 

6243 1,656,000.00     123,355.19  1,532,644.81   93 

6313 382,000.00       34,632.00  347,368.00   91 

6315 807,000.00     181,915.00  625,085.00   77 

6231 157,740.00     140,685.50  17,054.50   11 

6232 10,500.00         2,759.76  7,740.24   74 

6252 361,720.00     361,720.00   100 

6253 50,000.00         8,728.51  41,271.49   83 

6255 40,000.00       14,968.00  25,032.00   63 

6256 14,000            309.99  13,690.01   98 

ዴምር 9,293,810.00 3,262,038.23 6,031,771.77     

ጠቅሊሊ ዴምር 21,831,725.00 11,140,482.98 10,691,242.02 

 

  

 

 

አባሪ. 13 

አገሌግልት የማይሰጡና በብሌሽት ምክንያት የቆሙ ተሽከርካሪዎች ዝርዝር ፤ 

 

ተራ 

ቁጥር 

የመኪናው ዓይነት የታርጋ 

ቁጥር 

አገሌግልት የማይሰጡና በብሌሽት 

ምክንያት የቆሙ ተሽከርካሪዎች  

1.  የጭነት ቼቪሮላት 4-25413   

2.  የጭነት መኪና 619NIP 4-01720   

3.  የጭነት ፊያት መኪና 4-01721   

4.  ዴርብ ተግባር ፎርዴ መኪና 4-04499   

5.  ዴርብ ተግባር ኒሳን 4-00626   

6.  ዴርብ ተግባር ቶዮታ 4-08413   

7.  የመስክ ቶዮታ 4-01635   
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አባሪ.  14  

 

የትምህርት ዕዴሌ ተጠቃሚ የሆኑ ነገር ግን በውለ መሰረት  

ግዳታቸውን ሳይወጡ የሇቀቁ መምህራንን ዝርዝር፤ 

ተራ 

ቁጥር 

 

የመምህሩ/ሯ ሥም 

የዯመወዝ 

መጠን 

ትምህርቱን 

የጀመሩበት ቀን 

ትምህርቱን 

የጨረሱበት ቀን 

ከስራ የሇቀቁበት  

ቀን 

1.  መምህር ሌዯትወሌዴ ጸጋ 10,470.00 ሀምላ /2005 ሀምላ /2008 ጥቅምት 28,2009 

2.  መምህር መኳንንት ባዬ 10,470.00 ሀምላ /2006 መስከረም /2009 ጥቅምት 07,2009 

3.  መምህርት ገነት ፍሰሃ   6,100.00 ሚያዝያ/2005 ሚያዝያ /2008 ጥቅምት 07,2009 

4.  መመሕር ጡማይ ሐይልም     
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      በሥራ አመራር ሪፖርት በተጠቀሱት የኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች አተገባበር መርዓ-ግብር 

የኦዱት ተዯራጊ መሥሪያ ቤት ስም:-  ______________________ 

ኦዱት የተዯረገው ሂሳብ በጀት ዓመት:- ______________________ 

የተዘጋጀበት ቀን:- _______________ 

ተራ 

ቁጥር 

የኦዱት 

ግኝቶች 

የተሰጡት የማሻሻያ 

ሃሳቦች 

እስከአሁን የተወሰደ 

ማስተካከያ እርምጃዎች 

ቀሪ ማሻሻያ  

ሃሳቦች ተግባራዊ  

የሚዯረጉበት ጊዜ 

ኃሊፊነት 

 የተሰጠው የሥራ 

ክፍሌ 

 

ምርመራ 

       

       

       

       

       

       
 

 

ማሳሰቢያ:- ይህ መርዓ-ግብር እና የኦዱት ሪፖርቱ ሇመ/ቤትዎ እንዯዯረሰ የተወሰደ እርምጃዎች በአስቸኳይ ተሞሌቶ በ15 

ቀናት ውስጥ ሇመ/ቤታችን ካሌተመሇሰ ሇሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት በምናቀርበው ዓመታዊ ሪፖርት ውስጥ 

“ሇኦዱት ሪፖርት ማሻሻያ ሃሳቦች አተገባበር መርዓ-ግብር መሌስ ያሌሊኩ መሥሪያ ቤቶች” ዝርዝር ውስጥ እና 

እርምጃ አሇመወሰደ ተጠቅሶ ሇምክር ቤቱ ሪፖርት የሚቀርብ መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ 

     


