
ግንቦት 9 ቀን 2008 ዓ.ም 

ሇሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት የቀረበ 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር የፋዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶች  

2007 በጀት ዓመት ሂሣብ ኦዱት   

 

የተጠቃሇሇ አጭር ሪፖርት  

 

 

የተከበሩ የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አፇ ጉባዔ! 

የተከበሩ ም/አፇ ጉባዔና 

የተከበራችሁ የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት በኢ.ፋዱ.ሪ ሕገ-መንግሥት አንቀጽ 101 ንዑስ 

አንቀፅ 2 እና መሥሪያ ቤቱን እንዯገና ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 669/2002 

አንቀጽ 5 ከንዑስ አንቀጽ 1 እስከ 18 እንዱሁም በአንቀጽ 13 ንዑስ አንቀጽ 1 እስከ 

3 ሇፋዳራሌ ዋናው ኦዱተር በተሰጠው ስሌጣን መሠረት መ/ቤቱ ኦዱት ያዯረገውንና 

ያስዯረጋቸውን የመንግሥት መ/ቤቶችና ዴርጅቶች የኦዱት ሪፖርት፣  በመሠረታዊ 

አገሌግልት ከሇሊ (Protection of Basic Services) ፕሮግራም አማካይነት የፋዳራሌ 

መንግሥት ሇክሌሌ መንግሥታት የሰጠውን የበጀት ዴጋፌና ዴጎማ ተከታታይ ኦዱት 

የተከናወኑ ኦዱት ሪፖርቶች፤ የመንግሥት መ/ቤቶች አሠራር ህጉን የተከተሇ፣ 

ኢኮኖሚያዊ በሆነ አሠራር የተፇጸመ፤ ተፇሊጊውን ግብ የመታና ውጤት ያስገኘ 

መሆኑን ሇማረጋገጥ የተዯረገውን የክዋኔና አካባቢ ኦዱት፣ እንዱሁም ስሇመ/ቤቱ 

አጠቃሊይ ሥራዎች ሇሕዝብ ተወካዮች ም/ቤት ዓመታዊ ሪፖርት እንዯሚያቀርብ 

በተዯነገገው መሠረት የ2007 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱትና በተመረጡ የፋዳራሌ 
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መንግሥት መ/ቤቶች ሊይ የተከናወነ የክዋኔ ኦዱቶች ዕቅዴ ክንውንና የኦዱቱ ዋና 

ዋና ግኝቶች እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

በዚህ ሪፖርት ውስጥ የተካተቱት፤ 

1. በፋዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶችና ዴርጅቶች ሂሳብ ሊይ የተከናወኑ 

የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት፣ የክዋኔ ኦዱት እና በመሠረታዊ አገሌግልት 

ከሇሊ ፕሮግራም ሇክሌልች የተሰጠ ዴጋፌ (Protection of Basic Services III) 

ተከታታይ እና የማጠቃሇያ ሂሳብ ኦዱት የተከናወኑ ኦዱት ሪፖርቶች ናቸው፡  

2. ሪፖርቱ በሂሣብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እና የሙያ ፇቃዴ 

በተሰጣቸው የግሌ ኦዱት ዴርጅቶች ኦዱት የተዯረጉትን የመንግሥት የሌማት 

ዴርጅቶችን ሂሳብና በሌማት አጋር ዴርጅቶች እርዲታና ብዴር የሚካሄደ 

ፕሮጄክቶች/ፕሮግራሞችን ኦዱት ያካትታሌ፡፡ 

3. የ2007/8 ኦዱት ዓመት የፋዳራሌ ባሇበጀት መ/ቤቶች ሂሣብ የኦዱት ዕቅዴ 

ክንውን እና ዋና ዋና የኦዱት ግኝቶች፣ የመሥሪያ ቤቱን አጠቃሊይ የሥራ 

እንቅስቃሴ፣ በኦዱት ሥራ ሂዯት ያጋጠሙ ችግሮች እና የሂሳብ ምርመራ 

አገሌግልት ኮርፖሬሽን አጭር የሥራ እንቅስቃሴን ያጠቃሇሇ ነው፡፡ 

4. የ2007 በጀት ዓመት ሂሣብ ኦዱትን በተመሇከተ በመ/ቤታችን የተከናወኑ 

ዝርዝር የኦዱት ሪፖርቶች ራሳቸውን ችሇው በተጠናቀሩ 2 ጥራዞች፣ የኦዱት 

አስተያየት ሇመስጠት ያሌተቻሇባቸው  6 መ/ቤቶችና የጎሊ ችግር ያሇባቸው ሆነው 

በመገኘታቸው ተቀባይነት የሚያሳጣ አስተያየት የተሰጠባቸው 36 መ/ቤቶች፣ 

እንዱሁም የ18 የክዋኔ ኦዱት ሪፖርቶችና የ4 ክዋኔ ኦዱት የክትትሌ ኦዱት 

ሇም/ቤቱ የቀረቡ ስሇሆነ፣ እነዚህን ሪፖርቶች የመንግሥት ወጪ አስተዲዯርና 

ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴና ላልችም የሚመሇከታቸው ቋሚ ኮሚቴዎች 

በሚገባ በመመርመር አስፇሊጊውን እርምጃ ሇመውሰዴ እንዱያስችሌ በጥሌቀት 

ተዘጋጅቷሌ፡፡ የሪፖርቶቹም ቅጅ ሶፌት ኮፒና የተጠቃሇሇው በ2 ጥራዞች 

/የፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች የፊይናንስና ሕጋዊነት የተጠቃሇሇ ኦዱት 

ሪፖርትና አጠቃሊይ ዘገባ/ ሇጠቅሊይ ሚኒስትር ጽ/ቤትም እንዱዯርስ 

ተዯርጓሌ፡፡ 
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5. እያንዲንደ የኦዱት ሥራ እንዯተጠናቀቀ ከሚመሇከታቸው የኦዱት ተዯራጊ 

መ/ቤት ኃሊፉዎች ጋር በኦዱቱ ግኝቶች ሊይ የመውጫ ስብሰባ (Exit 

Conference) ከመዯረጉም ላሊ ረቂቅ የሥራ አመራር ሪፖርት ተሌኮሊቸው 

መ/ቤቶቹ ሇሥራ አመራር ሪፖርቱ የሰጡትን ምሊሽ ያገናዘበ በመሆኑ 

የመረጃዎቹ ተአማኒነትና አግባብነት በሁለም ወገን ተቀባይነት እንዲሇው 

ይታመናሌ፡፡ 

6. ሇኦዱቱ መሠረት የሆኑት ዓሇም አቀፌ የመንግሥት የኦዱት ዯረጃዎች፣ 

የኢትዮጵያ ፋዳራሊዊ መንግሥት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት፣ ኦዱት ተዯራጊ 

መ/ቤቶች ያቀረቧቸው የሂሣብ መዛግብት፣ ሰነድች፣ የሂሣብ መግሇጫዎችና 

ማብራሪያዎች ሲሆኑ፣ ኦዱቱም የተከናወነው በአብዛኛው የተሇመዯውን የአሌፍ 

አሌፍ ወይም የናሙና ኦዱት ስሌት በመከተሌ፣ እንዱሁም እንዯ ኦዱቱ 

አስፇሊጊነትና አግባብነት ሙለ በሙለ ኦዱት በማዴረግ ነው፡፡ 

የ2007 በጀት ዓመት የፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች  

ኦዱት ዕቅዴና ክንውን 

የፊይናንስና ሕጋዊኒት ኦዱትን በተመሇከተ 

7. የ2007 በጀት ዓመት የፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች ሂሳብ የኦዱት ዕቅዲችን 

መሠረት ያዯረገው እንዯተሇመዯው የመሠረታዊ የሥራ ሂዯት ጥናትንና 

የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ 648/2001 አንቀጽ 63/2 መሠረት የፋዳራሌ 

መንግሥት ባሇበጀት መ/ቤቶች የበጀት ዓመቱ ባሇቀ በሦስት ወር ጊዜ ውስጥ 

ሂሳባቸውን በመዝጋት ሇኦዱት ማቅረብ እንዲሇባቸው በተዯነገገው መሠረትና 

በላሊም በኩሌ መ/ቤታችንም በመሠረታዊ የሥራ ሂዯት ጥናት ባስቀመጠው 

አቅጣጫ መሠረት ኦዱት ተዯራጊዎች ሂሳባቸውን ዘግተው ሲያቀርቡ ኦዱቱን 

በሦስት ወራት ጊዜ ውስጥ ማሇትም እስከ ታህሣሥ 30 በማጠናቀቅ ሪፖርቱን 

ሇኦዱት ተዯራጊዎች ሇመስጠት ግብ ጥሎሌ፡፡ ይህንንም ተግባራዊ ሇማዴረግ 

እንዱያስችሇው የኦዱት ካሊንዯርና ዘዳ ሊይ ሇውጥ በማዴረግ ኦዱቱ የሂሳብ 

መዝጋትን ሳይጠብቅ በየዓመቱ በጥር ወር ተጀምሮ በተከታዩ ዓመት ታህሣሥ 

ሊይ የሚጠናቀቅበት ሥርዓት ተግባራዊ መዯረጉ ይታወሳሌ፡፡ ሆኖም በ2006 

በተዯረገው ኦዱት በርካታ መ/ቤቶች በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጁ መሰረት 
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መስከረም 30 የሂሳብ መግሇጫዎቹን አዘጋጅተው ሇኦዱት ባሇማቅራባቸውና 

ሥራውም በሠራተኛ ፌሌሰት ምክንያት እየገፊ በመሄደ የ2007 በጀት ዓመት 

ሂሳብ መጋቢት 1 ቀን 2007 ተጀምሮ ጥር 30 ቀን 2008 ሇማጠናቀቅ ነበር 

የታቀዯው፡፡ 

8. በዚሁ መሠረት በ2007 በጀት ዓመት ሂሳብ አቅራቢ ከነበሩት 153 የፋዳራሌ 

መንግሥት ባሇበጀት መ/ቤቶች መካከሌ 145 መ/ቤቶችን ከ24 ቅ/ጽ/ቤቶች ጋር 

በመ/ቤታችን፤ የተቀሩትን ስምንቱን ዯግሞ በኦዱት ሰርቪስ ኮርፖሬሽን ኦዱት 

በማስዯረግ የኦዱት ሽፊኑን 100% ሇማዴረስ የታቀዯ መሆኑ ይታወቃሌ፡፡ 

በመ/ቤታችን በኩሌ ኦዱት ሇማዴረግ ከታቀደት 145 መ/ቤቶች የ2007 በጀት 

ዓመት ሂሳብ የሁለም ኦዱት (ከ23 ቅ/ጽ/ቤቶች ጋር) የተጠናቀቀ ሲሆን፣ 

የ2007 በጀት ዓመት የመንግስት አጠቃሊይ ገቢና ወጪ ሂሳብ ኦዱት 

በመከናወኑ የፊይናንስና ህጋዊነት የአፇጻጸማችን 100.00% ሇማዴረስ 

ተችሎሌ፡፡ ሆኖም ግን የአዱስ አበባ ዩኒቨርሲቱ ኦዱት ዘግይቶ በመጠናቀቁና 

ሇሥራ አመራር ሪፖርቱ ምሊሽ ተሰጥቶ የመውጫ ስብሰባ ባሇመዯረጉ 

ግኝቶቹን በዚህ ሪፖርት ውስጥ ሇማካተት አሌተቻሇም፡፡ 

የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት በተከናወነባቸው መ/ቤቶች  

የሂሳብ መግሇጫ ሊይ የተሰጡ የኦዱት አስተያየቶች 

9. የ2007 በጀት ዓመት ሂሣብን በተመሇከተ መ/ቤታችን በ145 የፋዳራሌ 

መንግሥት ባሇበጀት መ/ቤቶች እና በ294 የወረዲና ከተማ አስተዲዯር 

የፊይናንስ ጽ/ቤቶች ሊይ ኦዱት በማዴረግ የኦዱት ሪፖርት አዘጋጅቶ 

ሇየመ/ቤቶቹ የሊከ ሲሆን፣ ሪፖርቶቹም ከግኝታቸው ባሕርይ አንፃር ከ2006 

በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት አስተያየት ጋር በማነፃፀር እንዯሚከተሇው 

ቀርቧሌ፡፡ 
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መግሇጫ 
/የተሰጠው የኦዱት 

አስተያየት/ 

በፋዳራሌ 
መንግሥት 

ኦዱት የተዯረጉ 
ሂሳቦች ብዛት 

የመሠረታዊ 
አገሌግልቶች 

ከሇሊ ተከታታይ 
ኦዱት 

አጠቃሊይ 

2006 2007 2006 2007 2006 2007 

ነቀፋታ የላሇበት 

አስተያየት  

39 36 1  40 36 

ከጥቅት ጉዴሇቶች በስተቀር 

በአጠቃሊይ  አጥጋቢ ሆነው  

የተገኙ  

63 66 299 294 362 360 

አስተያየት ሇመስጠት 

ያሌተቻሇባቸው መ/ቤቶች 

11 6   11 6 

የጎሊ ችግር ያሇባቸው ሆነው 

በመገኘታቸው ተቀባይነት 

የሚያሳጣ አስተያየት 

የተሰጠባቸው 

20 37   20 36 

ዴምር 134 145 300 294 434 439 

 
በፋዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶች የፊይናንስና  

ሕጋዊነት ኦዱት ወቅት የታዩ ዋና ዋና ግኝቶች 

10. መ/ቤታችን ምክር ቤቱ ያጸዯቀው በጀት የፊይናንስ አስተዲዯር ሕግ፣ ዯንብና 

መመሪያ በሚፇቅዴው መሠረት በትክክሌ ሥራ ሊይ መዋለን ሇማረጋገጥ 

በ2007 በጀት ዓመት ሂሳብ ሊይ ባከናወነው ኦዱት በርካታ የሂሳብ አያያዝ 

ግዴፇቶች እና የውስጥ ቁጥጥር ዴክመቶች፣ እንዱሁም አፇጻጸማቸው ከዯንብና 

መመሪያ ውጭ የሆኑ ሁኔታዎች የተገኙ ሲሆን፤ የም/ቤቱን ትኩረት ሉያገኙ 

ይገባሌ ተብል የታመነባቸው አንኳር ግኝቶች ብቻ ተሇይተው እንዯሚከተሇው 

ቀርቧሌ:: 
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የጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት 

11. የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ አያያዝና አጠባበቅ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣  

በ3 መ/ቤቶች ብር 196,544.65 የጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት ተገኝቷሌ፡፡ የጥሬ 

ገንዘብ ጉዴሇት የተገኘባቸውም የሏዋሳ ዩኒቨርስቲ፣ ጅማ ዩኒቨርስቲ እና 

የፋዳራሌ ጥቃቅንና አነስተኛ ኢንተርፕራይዞች ኤጀንሲ ናቸው፡፡ 

በተጨማሪም በበጀት ዓመቱ መጨረሻ በሂሳብ መግሇጫ ሪፖርት የተዯረገውና 

በቆጠራ የተገኘው ጥሬ ገንዘብ መካከሌ በ6 መ/ቤቶች (ባህር ዲር ዩኒቨርሲቲ፣ 

አሶሳ ዩኒቨርስቲ፣ ሀሮማያ ዩኒቨርስቲ፤ በመቀላ ዩኒቨርሲቲ ግብርና ኮላጅ፤ 

በፋዳራሌ ጥቃቅንና አነስተኛ ኢንተርፕራይዞች ኤጀንሲ እና በሀገር መከሊከያ 

ሚኒስቴር-በስሌጠና ዋና መምሪያ) ቆጠራው በብር 284,971.53 በማነስ ሌዩነት 

የታየ ሲሆን፣ በ6 መ/ቤቶች (ዯብረማርቆስ ዩኒቨርሲቲ፣ ጅግጅጋ ዩኒቨርሲቲ፣ 

ሀሮማያ ዩኒቨርስቲ፣ ሚዛን ቴፒ፣ ወል ዩኒቨርሲቲ እና በሀገር መከሊከያ 

ሚኒስቴር - በልጅስቲክ ዋና መምሪያ) ዯግሞ ብር 2,034,074.93 ቆጠራው 

ከመዝገብ በመብሇጥ ታይቷሌ፡፡ እንዱሁም በ28 መ/ቤቶችና በ5 ቅ/ጽ/ቤቶች 

የተሇያዩ የጥሬ ገንዘብና የባንክ ሂሳብ አያያዝ ዴክመቶች መኖራቸው በኦዱቱ 

ተረጋግጧሌ፡፡ 

12. የጥሬ ገንዘብና የባንክ ሂሳቦች ሊይ ተገቢ ቁጥጥር አሇማዴረግ ሇገንዘብ ብክነት፤ 

ጉዴሇትና ምዝበራ የሚያጋሌጥ በመሆኑ፤ የጥሬ ገንዘብ ሂሣብ በየወቅቱ 

ተቆጥሮ ከመዝገብ ጋር እንዱመሳከር፤ በሂሣብ መግሇጫ ሪፖርት ሊይ 

የተመሇከተው የጥሬ ገንዘብ ሂሣብ በቆጠራ ከተገኘው ጋር ሉመዛዘንና 

ትክክሇኛነቱ ሉረጋገጥ እንዯሚገባ፤ በጉዴሇት የታየው የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ 

ተገቢው እርምጃ ተወስድ እንዱተካ፣ በማነስ/በመብሇጥ የታየው ሌዩነትም 

ተጣርቶ እንዱተካ ወይም ተገቢው ማስተካከያ እንዱዯረግ እና የታዩት የጥሬ 

ገንዘብና ባንክ ሂሳብ አያያዝ ዴክመቶች እንዱስተካከለ አሳስበናሌ፡፡ 

የውዝፌ ተሰባሳቢ ሂሣብ 

13. በሚኒስትሮች ምክር ቤት የፊይናንስ አስተዲዲር ዯንብ ቁጥር 190/2002 

አንቀጽ 32 እስከ 35 በተዯነገገው መሠረት የሰነዴ ሂሳብ በወቅቱ መወራረደ 
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ሲጣራ በ94 መ/ቤቶችና በ11 ቅ/ጽ/ቤቶች ብር  2,078,949,440.60  በዯንቡ 

መሠረት በወቅቱ ሳይወራረዴ ተገኝቷሌ፡፡  

14. ከዚህ ውዝፌ ተሰብሳቢ ሂሳብ ውስጥ ከፌተኛውን ዴርሻ የያዙት፤ የመንግስት 

ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ብር 342,235,704.80፣ የትምህርት 

ሚኒስቴር ብር 315,133,460.41፣ ብሄራዊ ምርጫ ቦርዴ ጽ/ቤት ብር 

172,191,236.99፣ የሀገር መከሊከያ ሚኒስቴር ብር 139,258,386.16፣ 

ዯብረማርቆስ ዩኒቨርሲቲ ብር 138,482,895.82፣ ወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ ብር 

85,982,359.92፣ የግብርና ቴክኒክ ሙያና ትምህርት ስሌጠና ማስተባበሪያ ብር 

75,882,513.81፤ ሀሮማያ ዩኒቨርሲቲ ብር 69,010,479.00፤ እና 

በገ/ጉ/ባሇሥሌጣን የአዱስ አበባ ኤርፖርት ብር 67,228,586.69 ይገኙበታሌ፡፡ 

15. ውዝፌ ተሰብሳቢ ሂሣቡ ህጉ በሚፇቅዯው መሠረት በወቅቱ ካሌተወራረዯ 

ወይም ካሌተሰበሰበ በቆየ ቁጥር የመሰበሰብና ወዯ ሀብትነት የመሇወጥ እዴለ 

ተዲክሞ ባክኖ የሚቀር በመሆኑ መ/ቤቶቹ የፊይናንስ ዯንብና መመሪያዎችን 

ተከትሇው ገንዘቡን እንዱሰበስቡ ወይም እንዱያወራርደ አሳስበናሌ፡፡ 

በተሰብሳቢ ሂሳብ ሊይ የታዩ ዋና ዋና የአሠራር ችግሮች 

16. የተሰብሳብ ሂሳብ አያያዝ የፊይናንስ ዯንቡን የተከተሇ መሆኑ ሲጣራ 

የሚከተለት የአሰራር ችግሮች መኖራቸው ተረጋግጧሌ፡፡  

 በ4 መ/ቤቶች የተሰብሳቢ ሂሳብ ተቀፅሊ ላጀር ያሌተዘጋጃሇት ሂሳብ ብር 

174,023,890.94  መገኘቱ፣ 

 በ9 መ/ቤቶችና በ1 ቅ/ጽ/ቤት ከተሇመዯው የተሰብሳቢ ሂሳብ ሚዛን የተሇየ 

ክሬዱት ሚዛን (Abnormal balance) ብር 58,521,861.28 የሚታይባቸው  

መሆኑ፣ 

 በ2 መ/ቤት እና በገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን 3 ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 

48,100,306.61 ማስረጃ ሉቀርብሇት ስሊሌቻሇ ትክክሇኛነቱን ማረጋገጥ 

ያሌተቻሇ ተሰብሳቢ ሂሳብ መኖሩ፣  

 በ2 መ/ቤቶች በወጪ ተመዝግቦ ሪፖርት መዯረግ ሲገባው አሊግባብ 

በተሰብሳቢ ሂሳብ የተያዘ ብር 15,944,606.97 መገኘቱ፣ 
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 በ4 መ/ቤቶች በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው በወጪ የተመዘገበ 

የቅዴሚያ ክፌያ ሂሳብ የተገኘባቸው ብር 17,615,101.49 መገኘቱ፤ 

 በ1 መ/ቤት በማነስ ሪፖርት የተዯረገ ተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 8,813,345.26 

እና ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ሪፖርት ያሌተዯረገ ብር 

67,387,848.40 ተሰብሳቢ ሂሳብ መገኘቱ  

በኦዱቱ ወቅት ተረጋግጧሌ፡፡ 

17. በመሆኑም አሊአግባብ በተሰብሳቢ የተመዘገበው ሂሳብ እንዱስተካከሌ፣ 

ያሌተሇመዯ ሚዛን የሚያሳዩ ተሰብሳቢ ሂሳቦችም ተጣርተው አስፇሊጊው 

ማስተካከያ እንዱዯረግሊቸው፣ ተቀፅሊ ላጀር የላሊቸው እንዱመሠረትሊቸው፣ 

ማስረጃ የላሊቸው ማስረጃ ተሟሌቶሊቸው እንዱያዙ እና ሇወዯፉቱ ባሌተሟሊ 

ማስረጃ የተሰብሳቢ ሂሳብ ሪፖርት እንዲይዘጋጅ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር 

መዯረግ እንዲሇበት ሇየመሥሪያ ቤቶቹ በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 

የገቢ ሂሣብ 

18. የመንግሥት ገቢ  በወጡት ሕጎች መሰረት በአግባቡ መሰብሰቡን ሇማጣራት 

ኦዱት ሲዯረግ ቀጥል የተመሇከቱት ሁኔታዎች ተገኝቷሌ፡፡ 

በገቢ ግብር፣ ቀረጥና ታክስ አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያ መሠረት 

ሳይሰበሰብ የተገኘ የገቢ ሂሣብ 

19. ገቢ ሰብሳቢ መ/ቤቶችና አገሌግልት ሰጪ ዴርጅቶች በገቢ ግብር፣ ቀረጥና 

ታክስ እንዱሁም በላልች ገቢ መሰብሰብን በሚፇቅደ አዋጆች፤ ዯንቦችና 

መመሪያዎች መሠረት የመንግሥትን ገቢ የሰበሰቡ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፣ በ34 መ/ቤቶች እና በገቢዎችና ጉምሩክ ባሇሥሌጣን  ስር ባለ አስራ 

አምስት ቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች በዴምሩ ብር 118,705,272.89 እና በ1 መ/ቤት 

ተማሪዎች በገቡት ውሌ መሠረት ግዳታቸውን ባሇመወጣታቸው ያሌተሰበሰብ 

USD 211,930.00 በገቢ ግብር፣ ቀረጥና ታክስ፣ እንዱሁም በላልች ገቢ 

መሰብሰብ በሚፇቅደ አዋጆች መሠረት ሳይሰበሰብ ተገኝቷሌ፡፡  

20. በአዋጁ መሠረት ገቢ ካሌሰበሰቡት መ/ቤቶች መካከሌ በገቢዎችና ጉምሩክ 

ባሇሥሌጣን አዱስ አበባ ኤርፖርት ቅ/ጽ/ቤት ብር 38,247,446.01፣ የአዱስ 
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አበባ ቃሉቲ ቅ/ፅ/ቤት ብር 27,938,793.13፣ መቀላ ቅ/ፅ/ቤት፤ 

18,246,561.67፣ ኮምቦሌቻ ቅ/ጽ/ቤት ብር 8,034,322.15፣ አዲማ ቅ/ፅ/ቤት 

7,328,092.67፣ የምዕራብ አዱስ አበባ መካከሇኛ ግብር ከፊዮች ቅ/ጽ/ቤት ብር 

4,267,580.75፣ በባህርዲር ቅ/ጽ/ቤት ብር 2,131,240.28 እና በፋዳራሌ 

ጠቅሊይ ፌ/ቤት ብር 2,332,802.70 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

21. የገቢ ሂሳቡ ሳይሰበሰብ የቀረበት ምክንያት ሲጣራ፣ ግብር ከፊዮች በተጨማሪ 

እሴት ታክስ ማስታወቂያ ሊይ ያሳወቁት ሽያጭ በትርፌና ኪሳራ ሂሳብ 

መግሇጫ ሊይ ከተመሇከተው ሽያጭ ጋር ሲነጻጸር በተጨማሪ እሴት ታክስ ሊይ 

የተመሇከተው የሚያንስ በመሆኑ ያሌተሰበሰበ የተጨማሪ እሴት ታክስ፤ 

ዕቃዎች በትክክሇኛው የታሪፌ ቁጥር Harmonized System Code 

(H.S.Code) እና Custom Procedure Code (CPC Code) ባሇመመዯባቸው 

ያሌተሰበሰበ ቀረጥና ታክስ፣ የመነሻ ዋጋ ሇተወሰነሊቸው ዕቃዎች በመነሻ ዋጋው 

መሰረት ያሌተስተናገደ ዴርጅቶች መገኘታቸው፣ በትክክሇኛው የትራንስፖሪት 

የመጫኛ፣ ማራገፉያና ኢንሹራንስና ላልች ወጪዎች ሇቀረጥ ማስከፇያነት 

ባሇመወሰደ ምክንያት ቀረጥና ታክስ ያሌተሰበሰበ መሆኑ፣ በማነፃፀሪያ ዋጋ 

መሰረት ቀረጥና ታክስ ባሇመሰራቱ፣ በንግዴ ትርፌ ስላት ወቅት መቀነስ 

የላሇባቸው ወጪዎች በመቀነሳቸው ያሌተሰበሰበ የንግዴ ትርፌ ግብር፣ 

በጊዜያዊነት ወዯ ሀገር ውስጥ በገቡ እቃዎች ሊይ በህግ የተወሰነው የመቆያ 

ጊዜ ያሇፇበት ቢሆንም በዋስትና የተያዘው ገንዘብ ሇመንግስት ገቢ ያሌተዯረገ  

በመሆኑ እና መ/ቤቶች ከሚፇጽሙት ግዢ ሊይ ቀንስው ማስቀረት የሚገባቸው 

ግብር (Withholding tax)፣ የተጨማሪ እሴት ታክስ እና ሥራ ግብር ሳይቀንሱ 

በመቅረታቸው የሚለት ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

22. በመሆኑም መ/ቤቶች ሇወዯፉቱ የመንግሥትን ገቢ ህግና ዯንብ በሚፇቅዯው 

መሠረት መሰብሰብ እንዲሇባቸው፣ በተሇያዩ ምክንያቶች ያሌተሰበሰበውም ገቢ 

እንዱሰበሰብ በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 

መሰብሰብ ሲገባ ያሌተሰበሰበ የጉዲት ካሣ ሂሳብ 

23. በፋዳራሌ መንግሥት የግዢ አፇጻጸም መመሪያ አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ 

27/4 (ሀ) እና (ሇ) መሠረት አቅራቢው ሣይፇጽም በቀረው የውሌ መጠን ሊይ 

ውሌ ሰጪ የመንግሥት መ/ቤቶች በየቀኑ 1% ወይም 1/1000ኛ ከውለ ዋጋ 
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10% ሣይበሌጥ የጉዲት ካሣ ሉሰበስቡ እንዯሚገባ ያመሇክታሌ፡፡ በዚህ 

መሠረት መ/ቤቶች በውለ መሠረት ባሌፇጸሙት አቅራቢዎች ወይም 

አገሌግልት ሰጨዎች ሊይ በመመሪያው መሠረት ተገቢውን እርምጃ የወሰደ 

መሆኑ ሲጣራ በገቡት ውሌ መሰረት ባሇመፇጸማቸው ያሌተሰበሰብ የጉዲት ካሣ 

ወይም ቅጣት ከስራ ተቋራጮች በ13 መ/ቤቶች ብር 497,970,406.59 እና 

ከዕቃ አቅራቢዎች በ6 መ/ቤቶች ብር 3,267,830.99 በዴምሩ ብር 

501,238,237.58 ተገኝቷሌ፡፡ የጉዲት ካሣውን ካሌሰበሰቡት መ/ቤቶች መካከሌ 

ዋና ዋናዎቹ  ጅማ ዩኒቨርስቲ ብር 147,652,432.00፣ ባህር ዲር ዩኒቨርሲቲ 

ብር 135,762,545.48፣ አሶሳ ዩኒቨርስቲ ብር 53,573,621.00፣ ዋቸሞ 

ዩኒቨርሲቲ ብር 35,451,234.64 እና ቡላ ሆራ ዩኒቨርስቲ ብር 33,570,438.40 

ናቸው፡፡ 

24. በመሆኑም መ/ቤቶቹ በተቀመጠው መመሪያ መሠረት እስከ አሁን 

ያሌተሰበሰበውን የጉዲት ካሣ እንዱሰበስቡና ሇወዯፉቱም መመሪያው 

በሚጠይቀው መሠረት እንዯፇጽሙ አሳስበናሌ፡፡ 

ያሌተሰበሰበ ውዝፌ የገቢ ሂሣብ  

25. ገቢ ሰብሳቢ መ/ቤቶችና ዴርጅቶች በወጣው ህግና ዯንብ መሠረት የመንግሥት 

ገቢ በወቅቱና በአግባቡ መሰብሰባቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ በአንዴ 

መ/ቤትና በገቢዎችና ጉምሩክ ባሇሥሌጣንና በስሩ ባለ አስራ አንዴ ቅርንጫፌ 

ጽ/ቤቶች ከውዝፌ ግብር፤ ወሇዴ እና ቅጣት መሰብሰብ የሚገባው ብር 

205,113,732.24 እንዱሁም በግብር ከፊዮች ሇቀረበው ቅሬታ በአቤቱታ አጣሪ 

ኮሚቴ ውሳኔ ባሇመሰጠቱ ያሌተሰበሰበ ግብር በ3 ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 

58,036,507.02፤ በ2 መ/ቤቶች ዯግሞ ከሰጡት አገሌግልትና የደቤ ሽያጭ 

ያሌተሰበሰበ ውዝፌ ሂሳብ ብር 426,577,775.92 በዴምሩ ብር 

689,728,015.18 በወቅቱ ያሌተሰበሰበ ውዝፌ ገቢ መኖሩ ተረጋግጧሌ፡፡  

26. ውዝፌ ገቢን በወቅቱ ካሌሰበሰቡ መ/ቤቶች መካከሌ በገቢዎችና ጉምሩክ 

ባሇሥሌጣን ዋና መ/ቤት ብር 391,213,272.36 (ከተወረሱ የኮንትሮባንዴ 

ዕቃዎች ሽያጭ እስከ 7 ዓመታት የቆየ)፣ ኮምቦሌቻ ቅ/ጽ/ቤት ብር 

109,325,214.55፣ የኢትዮጵያ ብሮዴካስቲንግ ኮርፖሬሽን ብር 
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35,364,503.56፣ የአዱስ አበባ ቃሉቲ ቅ/ጽ/ቤት ብር 35,134,372.40፣ መቀላ 

ቅ/ፅ/ቤት ብር 34,073,495.91፣ ጅማ ቅ/ፅ/ቤት ብር 23,745,392.55፣ አዱስ 

አበባ ኤርፖርት ቅ/ጽ/ቤት ብር 16,394,111.76 እና የምዕራብ አ.አ መካከሇኛ 

ግብር ከፊዮች ቅ/ጽ/ቤት ብር 15,338,315.92 ዋና ዋናዎቹ ሲሆኑ፣ የደቤ 

ሽያጭን በወቅቱ አሇመሰብሰብ፣ ውዝፌ የቤት ኪራይን በወቅቱ አሇመሰበሰብ፣ 

ውሳኔ ወጥቶሊቸው በቅሬታ ሰሚ እጅ ያለ እንዱሁም ቅሬታ ያሌቀረበበት እና 

ቅሬታ ሰሚ ውሳኔ ሰጥቶባቸው ሇበርካታ ዓመታት ያሌተሰበሰበ ውዝፌ ግብር 

እና በመሳሰለት የገቢ አሰባሰብ ችግሮች የተነሳ ሳይሰበሰብ የቆየ ሂሳብ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡  

27. በመሆኑም የሚሰበሰበው ገቢ መንግስት ሇሚያከናውናቸው፣ ማህበራዊና 

የኢኮኖሚ ሌማት አገሌግልቶች ሇማስፊፊትና መሠረተ ሌማት ሇመዘርጋት፣ 

እንዱሁም ሇዕዴገትና ትራንስፍርሜሽን ዕቅደ መሳካት ወሳኝ ሚና የሚኖረው 

በመሆኑ፤ ሇገቢ አሰባሰቡ ትኩረት ተሰጥቶ የመንግሥት ህግና ዯንብ ተከብሮ 

እንዱሠራ፣ ያሌተሰበሰበውም ውዝፌ ገቢ እንዱሰበሰብ በሪፖርታችን 

አሳስበናሌ፡፡  

በገቢ ሂሣብ ሪፖርት ውስጥ ያሌተካተተ ገቢ 

28. በበጀት ዓመቱ ገቢን እንዱሰበስቡ በተፇቀዯሊቸው የመንግሥት መ/ቤቶች 

የተሰበሰበው ገቢ በትክክሌ ተመዝግቦና በሂሣብ ሪፖርታቸው ተካቶ ሇገንዘብና 

ኢኮኖሚ ትብብር ማኒስቴር መቅረቡን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ በ6 

መ/ቤቶች ብር 76,700,098.25 እና በላልች አምስት መ/ቤቶች ገቢው 

ባሇመመዝገቡ በገንዘብ መጠን ያሌተገሇጸ የውስጥ ገቢ ባቀረቡት ዓመታዊ 

የገቢ ሂሣብ ሪፖርት ውስጥ ሳይካተት ተገኝቷሌ፡፡  

29. የገቢ ሂሳብ በሪፖርት ከማያካትቱት መ/ቤቶች አብዛኞቹ የትምህርት ተቋማት 

ሲሆኑ፤ ይህ አሰራር በገቢ ሂሳብ ሊይ የሚዯረገውን ቁጥጥር በማሊሊት ሇምዝበራ 

በር የሚከፌት ከመሆኑም በሊይ፣ መ/ቤቶቹ በራሳቸው የሚያዘጋጁት የሂሳብ 

መግሇጫዎችና የመንግስት አጠቃሊይ ገቢና ወጪ ሂሳብም ትክክሇኛውን ገጽታ 

እንዲያሳይ ያዯርጋሌ፡፡ 
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30. በመሆኑም መ/ቤቶች የሚሰበስቡትን ማንኛውንም የመንግስት ገቢ ሕጋዊ በሆነ 

መንገዴ እንዱሰበስቡና በሂሳብ መግሇጫዎቻቸው በመካተት ሇገ/ኢ/ት/ሚ/ር 

ሪፖርት ሉያዯርጉ እንዯሚገባ አሳስበናሌ፡፡ በዚህ በተሰጠው የማሻሻያ ሃሳብ 

መሰረት ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ በማይወስደ፤ የመንግሥትን ገቢ 

ሰብስበው መዝገብ የማይይዙና የሚዯብቁ መ/ቤቶች ሊይ መንግሥት ተገቢውን 

እርምጃ ሉወስዴ ይገባሌ፡፡  

ማስረጃ ባሇመሟሊቱ ምክንያት የገቢውን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ 

ያሌተቻሇ 

31. የተሰበሰበውን ገቢ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ በገቢዎችና 

ጉምሩክ ሁሇት ቅ/ጽ/ቤቶች እና በ3 መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 7,875,053.47 እና 

በላልች 6 መ/ቤቶች በገንዘብ መጠን ያሌተገሇጸ ገቢው ባሇመመዝገቡ የገቢ 

ሂሳቡን ትክክሇኛነት በኦዱት ማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡ የገቢውን ትክክሇኛነት 

ሇማረጋገጥ ካሊስቻለ ገዲዮች መካከሌ ዋና ዋናዎቹ አግባብ ባሇው አካሌ የጸዯቀ 

የገቢ ታሪፌ /የማስከፇያ ተመን/ ባሇመኖሩ፣ የግብር ማሣወቂያ በፊይለ ውስጥ 

ተያይዞ ባሇመገኘቱና ላልች አስፇሊጊ የሆኑ የገቢ ማስረጃዎች ባሇመቅረባቸው፤ 

የተሰበሰበውን ገቢ ሂሳብ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ሳይቻሌ ቀርቷሌ፡፡   

32. ስሇሆነም ማንኛውም ገቢ ማስረጃ ሳይሟሊ በገቢ መመዝገቡ ተገቢ ስሊሌሆነ፤ 

የገቢ ማስረጃዎች ዝርዝር በትክክሌ ተዯራጅተው እንዱያዙና ተገቢው 

የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡  

በገቢ ሰብሳቢ መ/ቤቶች የታዩ  የገቢ አሰባሰብና የአሠራር ዴክመቶች 

33. በገቢ ሰብሳቢ መ/ቤቶች በአዋጅ በተሰጣቸው ስሌጣን መሠረት የመንግሥት 

ገቢ በአግባቡ መሰብሰባቸውንና ተገቢ የሆኑ የቁጥጥር ስርዓት የዘረጉ መሆኑን 

ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ የታዩት ዋና ዋና ዴክመቶች ቀጥሇው ቀርበዋሌ፡፡ 

 በበጀት ዓመቱ ከተስተናገደትና ሇአዱት እንዱቀርቡ ከተጠየቁት 

ዱክሊራሲዮኖች መካከሌ ከሶስት ቅ/ጽ/ቤቶች/ በመቀላ ቅ/ጽ/ቤት በኩሌ  

118፣ በሞያላ ቅ/ጽ/ቤት 5፤ የአዱስ አበባ ኤርፖርት ቅ/ጽ/ቤት 366 

ዱክሊራሲዮኖች በዴምሩ ብዛታቸው 489 የሆኑት ዱክሊሳዮኖች ሇኦዱት 
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ሉቀርቡ ባሇመቻሊቸው በእነዚህ ዱክሊራሲየኖች የተሰበሰበውን ሂሳብ 

ትክክሇኛነት ማረጋገጥ አሇመቻለ፤ 

 የገንዘብና ኢኮኖሚ ሌማት ሚ/ር ባወጣው የአክሲዮን ትርፌ ዴርሻ 

ክፌፌሌ ግብር መመሪያ አንቀፅ 3 ንዑስ አንቀፅ 3.4 ሊይ ከ2006 

የበጀት ዓመት ጀምሮ ኩባንያዎች ትርፌ ሇባሇ አክሲዮኖች ያከፊፇለ 

ወይም የኩባንያውን የካፒታሌ መዋጮ ሇማሳዯግ ያዋለ መሆኑን 

የሚገሌፅ ሪፖርት እና ይህንኑ የሚያረጋግጥ ማስረጃ የበጀት ዓመቱ 

በተጠናቀቀ በ12 ወራት ጊዜ ውስጥ ሇገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን 

ማቅረብ እንዲሇባቸው በሚያዘው መሰረት መከናወኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ በባህር ዲር ቅ/ፅ/ቤት 51 እና በጅማ ቅ/ፅ/ቤት 5 

ዴርጅቶች የአክሲዮን ትርፌ ሇባሇ አክሲዮኖች ማከፊፇሊቸውን 

ወይም የዴርጅቱን ካፒታሌ ሇማሳዯግ ያዋለ መሆኑን የሚያስረዲ 

ማስረጃ አሇመቅረቡ፡ 

 በገቢ ግብር አዋጅ 286/2002 ክፌሌ 1 አንቀጽ 38 በተቀመጠው የግብር 

አስገቢው ስሌጣንና ተግባር መሰረት በተከታታይ ኪሳራ የሚያሳውቁ 

ግብር ከፊዮች ሊይ ስሇሚዯረገው ክትትሌ ሇማጣራት ሲሞከር በምዕራብ 

አ.አ መካከሇኛ ግብር ከፊዮች ቅ/ጽ/ቤት በኦዱት በናሙና ከታዩት ግብር 

ከፊዮች መካከሌ ሁሇት (2) ግብር ከፊዮች ከአራት እስከ ስምንት ዓመት 

በተከታታይ ኪሳራ ያሳዩ መሆኑንና ምንም ዓይነት ማጣራት አሇመዯረጉ 

ታውቋሌ፡፡፣ 

በላልች መ/ቤቶች የሚታዩ የገቢ አሰባሰብ ዴክመቶች  

34. ገቢ ሰብሳቢ መስሪያ ቤቶች ሇሚሰበስቡት ገቢ በሚመሇከተው አካሌ የጸዯቀ 

የገቢ ተመን ያሊቸው ሇመሆኑና ገቢው በትክክሌ ሇመሰብሰቡ ሲጣራ፣ 

 በ5 መ/ቤቶች ሇዯመወዝና ሌዩ ሌዩ ጥቅማ ጥቅሞች ክፌያ ብር 

7,217,491.03 የተፇጸመ ቢሆንም፣ ከክፌያው ሊይ የገቢ ግብር ያሌተቀነሰ 

መሆኑ፣  

 የተሰበሰበውን ገቢ ሇሚመሇከተው አካሌ ገቢ/ፇሰስ ያሊዯረጉ በ6 መ/ቤቶች 

ብር 4,547,250.31 መገኘቱ፣ 
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 የቡላ ሆራ ዩኒቨርስቲ ብር 2,597,743.62 በብዴር ከተሰጡ የግንባታ 

ዕቃዎች ከክፌያቸው ተቀናሽ  ያሌተዯረገ /ያሌተሰበሰበ/ ሂሳብ መኖሩ፣  

 የገቢ ዯረሰኝ ያሌተዘጋጀሇት የገቢ ሂሳብ በዯብረ ማርቆስ ዩኒቨርሲቲ ብር 

111,476.47 መገኘቱ፣ 

በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ 

35. በመሆኑም የመንግስት ገቢ የገቢ አዋጆች፤ ዯንብና መመሪያዎችን መሰረት 

በማዴረግ እንዱከናወንና ሇታዩትም ዴክመቶች አስፇሊጊውን ማስተካከያዎች 

በማዴረግ ገቢው እንዱሰበሰብ አሳስበናሌ፡፡ 

የወጪ ሂሣብ 

36. መ/ቤቶች የተፇቀዯሊቸውን በጀት በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ፣ ዯንብና 

መመሪያዎች መሠረት በአግባቡ ወጪ ማዴረጋቸውና መጠቀማቸውን፣ ተገቢው 

ማስረጃ መቅረቡንና ሂሣቡም በትክክሌ መመዝገቡን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ 

ቀጥል የተመሇከቱት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡፡ 

የተሟሊ የወጪ ማስረጃ ሳይቀርብ በወጪ ተመዝግቦ የተገኘ ሂሣብ 

37. በወጪ ሇተመዘገቡ ሂሣቦች የተሟሊ ማስረጃ መቅረቡን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፣ በ24 መ/ቤቶች የተሟሊ ማስረጃ ሳይቀርብ ብር 221,879,238.59 

በወጪ ተመዝግቦ ተገኝቷሌ፡፡ 

38. የተሟሊ የወጪ ማስረጃ ሳይቀርብ በወጪ ከመዘገቡት መ/ቤቶች ትምህርት 

ሚኒስቴር ብር 95,526,864.83፣ ሀዋሳ ዩኒቨርሲቲ ብር 26,417,436.86፣ 

ብሄራዊ ምርጫ ቦርዴ ብር 10,000,000.00፣ አርባ ምንጭ ዩኒቨርሲቲ ብር 

8,601,445.18፣ ሚዛን ቴፒ ዩኒቨርሲቲ ብር 5,100,434.00፣ ወል ዩኒቨርሲቲ 

ብር 4,646,850.00 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

39. ተሟሌተው ካሌቀረቡት ማስረጃዎች መካከሌ ከዕቃ አቅራቢው የተሰጠ ተገቢ 

ማስረጃ ሳይቀርብ፡ በቀረበው የክፌያ ጥያቄ መሠረት የተፇፀመ እንጂ 

የተከናወነውን ሥራ በሚያሣይ ዝርዝር ማስረጃ ሳይዯገፌ፤ የመንግሥት 

ሰራተኞች የውል አበሌ መጠየቂያና መፌቀጃ ቅፅ አንዴ ሳይዘጋጅ፣ የደቤ 
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ሽያጭ እንጂ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ያሌቀረበ መሆኑ፣ የቀረቡት ተራ 

ዯረሰኞች ማሇትም የታክስ ከፊይ መሇያ ቁጥር የላሊቸው እና በባንክ በኩሌ 

ገንዘቡ ተሌኮ ሥራ ሊይ ስሇመዋለ ወይም ሇተቀባዩ ስሇመዴረሱ የሚገሌጽ 

ማስረጃ ሣይቀርብ በወጪ የተመዘገቡ ሂሳቦች ጏሊ ያለት ናቸው፡፡ 

40. ማንኛውም ሂሣብ በወጪ ከመመዝገቡ በፉት በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጁ፣ 

ዯንቡና መመሪያ መሠረት ማስረጃዎች መሟሊታቸው እንዱረጋገጥ፣ 

ያሌተሟለት ማስረጃዎች እንዱሟለና ሇወዯፉቱም ተገቢው ጥንቃቄ መዯረግ 

እንዲሇበት አሳስበናሌ፡፡ 

ዯንብና መመሪያን ሳይከተለ ያሇአግባብ የተፇጸሙ ክፌያዎች 

41. ኦዱት በተዯረጉት መ/ቤቶች ዯንብና መመሪያ ተጠብቆ ክፌያ መፇጸሙ ሲጣራ 

በ56 መ/ቤቶችና 4 ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 61,397,293.70 ከዯንብና መመሪያ ውጭ 

አሊአግባብ ተከፌል ተገኝቷሌ፡፡ 

42. ከዯንብና መመሪያ ውጪ አሇአግባብ ክፌያ ከፇጸሙ መ/ቤቶች መካከሌ ዋና 

ዋናዎቹ፤ ሀሮማያ ዩኒቨርሲቲ ብር 15,062,986.00፣ ዯብረማርቆስ ዩኒቨርሲቲ 

ብር 9,980,512.79፣ ባህርዲር ዩኒቨርሲቲ ብር 6,837,046.79፣ ሀዋሳ ዩኒቨርሲቲ 

ብር 5,329,915.35፣ ብሄራዊ ምርጫ ቦርዴ ጽ/ቤት ብር 2,261,095.55፣ ዱሊ 

ዩኒቨርሲቲ ብር 3,798,720.53 እና የወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ ብር 

2,087,760.45 ሲሆኑ፤ ከምክንያቶቹም ከሚመሇከተው አካሌ ሳይፇቀዴ የትርፌ 

ሰዓት ክፌያ መፇጸም፣ ሇሠራተኞች አበሌ፣ ዯመወዝና ማበረታቻ ዯንብና 

መመሪያ ሳይከተለ በመፇጸም፤ ሰራተኞች መስክ ሳይወጡ የውል አበሌ 

በመክፇሌ፣ የምግብና መኝታ አገሌግልት ተከፌል እያሇ በተጨማሪ የውል 

አበሌ በመክፇሌ፣ የፏብሉክ ሰርቪስና ሰው ሀብት ሌማት ሚኒስቴር ሳይፇቅዴ 

የሃሊፉነት አበሌና ላልች ጥቅማ ጥቅሞችን ክፌያ መፇጸም እና መ/ቤቱን 

ሇሇቀቁና ሇትምህርት ውጪ ሄዯው በዚያው ሇቀሩ ሰራተኞች ሇበርካታ ወራት 

የዯመወዝ ክፌያ መፇጸምና በመሳሰለት ምክንያቶች ወጪ የተዯረጉ መሆናቸው 

በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ 
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43. በመሆኑም ከዯንብና መመሪያ ውጪ ያሇአግባብ የተከፇሇው ሂሣብ ተመሊሽ 

እንዱሆንና ሇወዯፉቱም ዯንብና መመሪያዎች ተከብረው መሰራት እንዲሇበት 

ኦዱት ሇተዯረጉት መ/ቤቶች አሳስበናሌ፡፡ 

የተሰበሰበው ግብርና ታክስ  በወቅቱ ባሇመክፇሌ  

ከመ/ቤቶች የተከፇሇ ቅጣት  

44. የመንግሥት መ/ቤቶች የከፇለት ወጪ ትክክሇኛነት ሲጣራ በ4 መ/ቤቶች 

የሰበሰቡትን ገቢ በወቅቱ ሇገቢዎችና ጉምሩክ ባሇሥሌጣን ገቢ ባሇማዴረጋቸው 

በዴምሩ ብር 1,145,629.42 ቅጣት ከፌሇው ተገኝቷሌ፡፡ የመንግሥት 

መ/ቤቶች የሚሰበስቡትን ገቢ በህግ በተቀመጠው አግባብ በወቅቱ 

ሇሚመሇከታቸው የመንግስት አካሌ ገቢ ሉያዯርጉ ሲገባ ይህንን የተጣሇባቸውን 

ህጋዊ ሀሊፉነት በአግባብ ባሇመወጣታቸው መንግሥት ሉቀጣ ስሇማይገባ 

ሀሊፉነታቸውን ያሌተወጡ ሠራተኞችና ሀሊፉዎች ተጣርቶ መ/ቤቶቹ የተቀጡት 

ቅጣት ከሠራተኞቹና ሀሊፉዎቹ ተሰብስቦ ሇመንግሥት ተመሊሽ ሉዯረግ 

ይገባሌ፡፡ ሇወዯፉቱም ሁለም የመንግሥት መ/ቤቶች ተገቢውን  ጥንቃቄ 

ሉያዯርጉና ሥራን በአግባቡ ያሌተወጣ ሠራተኛና ሀሊፉ ተጠያቂ ማዴረግ 

ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

በብሌጫ የተከፇሇ ወጪ 

45. በወጪ የተመዘገቡት ሂሳቦች በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ እና ዯንብ መሰረት 

በአግባቡ የተፇጸሙ፣ እንዱሁም መ/ቤቶቹ ሊገኙት አገሌግልት የተፇጸመ 

መሆኑን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፤ በ9 መ/ቤቶች ሇተሇያዩ ግንባታና ግዢዎች 

ብር 15,039,356.66 እና በ9 መ/ቤቶች ሇውል አበሌና ላልች ክፌያዎች ብር 

1,731,694.61 በጠቅሊሊው ብር 16,771,051.27 በብሌጫ ተከፌል ተገኝቷሌ፡፡ 

በተጨማሪም በ4 መ/ቤቶች ብር 2,133,311.01 በዴጋሚ የተመዘገበ ወጪ 

ተገኝቷሌ፡፡ 

46. በብሌጫ የተከፇሇው ሂሳብም በግዢ ሂዯት ዝቅተኛ ዋጋ ያቀረቡ እያለ ያሇበቂ 

ምክንያት ከፌተኛ ዋጋ ካቀረቡት ዴርጅቶች ግዢ በመፇጸም፤ በዴጋሚ ወጪ 

በማዴረግ ወይም ከተገባው ውሌ ውጭ በመክፇሌ፣ ከውል አበሌ ተመን በሊይ 
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በመክፇሌ እንዱሁም ሇትርፌ ሰዓት፤ሇተሇያየ ጥቅማ ጥቅም እና ሇመኖሪያ ቤት 

አበሌ ከተፇቀዯው በሊይ በብሌጫ የተከፇሇ መሆኑ የሚለት ይገኙበታሌ፡፡ 

47. ሉከፇሌ ከሚገባው በሊይ ወጪ ማዴረግ የመንግስት ሀብት ሇብክነት የሚዲርግ 

ከመሆኑም በሊይ ሇሙስናም በር የሚከፌት ይሆናሌ፡፡ በመሆኑም መ/ቤቶች 

የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጁን፤ ዯንብና መመሪያዎች ተከትል መፇጸም 

እንዯሚገባቸው በብሌጫ የተከፇሇውም ወጪ ሇመንግስት ካዝና ተመሊሽ 

እንዱሆን አስፇሊጊ እርምጃ እንዱወሰዴ በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡    

የግዢ አዋጅ፤ ዯንብና መመሪያ ሳይከተለ የተፇጸሙ ግዢዎች 

48. የዕቃና አገሌግልት ግዢ በመንግሥት ዯንብና መመሪያ መሠረት የተፇጸመ 

መሆኑን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፣ በ77 መ/ቤቶችና 5 ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 

546,059,783.00 የመንግሥትን የግዢ አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያ ያሌተከተሇ 

ግዢ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

49. ከግዥ አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያዎች ውጭ ግዥ ከፇጸሙ መ/ቤቶች መካከሌ 

ዋቸሞ ዩኒቨርሲቲ ብር 161,399,723.74፣ አማኑኤሌ የአዕምሮ ስፔሻሊይዝዴ 

ሆስፒታሌ ብር 81,187,004.35፣ ዯብረ ማርቆስ ዩኒቨርሲቲ ብር 

44,669,141.93፣ ዱሊ ዩኒቨርሲቲ ብር 33,285,467.58፣ የኢትዮጵያ ጨርቃ 

ጨርቅ ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት ብር 25‚961‚711.36፣ ባህርዲር 

ዩኒቨርሲቲ ብር 24,639,473.79፣ የሀዋሳ ዩኒቨርሲቲ ብር 20,278,574.57፣ 

መቀላ ዩኒቨርሲቲ ብር 17,995,122.49 እና ጅግጅጋ ዩኒቨርሲቲ ብር 

17,052,194.00፤ ትራንስፖርት ሚኒስቴር ብር 15,187,734.36 ዋና ዋናዎቹ 

ናቸው፡፡  

50. ከዚሁ በተጨማሪ በ6 መ/ቤቶች ያሇውሌ ስምምነት የብር 21,808,781.25 

ክፌያ ፇጽመው ተገኝቷሌ፡፡ 

51. ካሌተከተሎቸው የግዥ ዯንብና መመሪያዎች ውስጥ ጨረታ በማውጣት 

ሉፇጸሙ የሚገባቸውን ግዥዎች ያሇጨረታ በመግዛት፣ በዋጋ ማወዲዯሪያ 

/ኘሮፍርማ/ አማካኝነት መፇጸም ያሇበትን ግዥ ኘሮፍርማ ሳይሰበስቡና 

ውዴዴር ሳይዯረግ ግዥ መፇጸሙ እና የተሇያዩ ግዥዎችን ከአንዴ አቅራቢ 

ብቻ መፇጸም የሚለት ይገኙበታሌ፡፡ 
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52. የግዢ መመሪያንና የተጨማሪ እሴት ታክስ ዯንቦችን ሳይከተለ ግዢ መፇጸም 

ሇምዝበራና ሇጥራት መጓዯሌና ሇግብር ስወራ ጭምር የሚያጋሌጥ በመሆኑ፣ 

የመንግሥት ግዢ ዯንብና መመሪያን አክብረው በማይሠሩ መ/ቤቶች ሊይ 

የተጠናከረ እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ያሌቀረበሇትና በወጪ የተመዘገበ ሂሳብ 

53. የመንግስት ገንዘብ ወጪ ሆኖ የተገዛው ንብረት ሇመ/ቤቱ ገቢ ሇመሆኑ 

የንብረት ገቢ ዯረሰኝ የተቆረጠሇት መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ በ13 

መ/ቤቶች በብር 9,694,291.99 ተገዙ ተብል በወጪ ሇተመዘገበ ሂሳብ ንብረቱ 

ገቢ ሇመዯረጉ ማስረጃ ያሌቀረበሇት እንዱሁም 7 መ/ቤቶች ብር 

358,063,033.00 ቀረጥ ተከፌልሊቸው ንብረቶቹ ገቢ ሇመሆናቸው ማስረጃ 

ሳይቀርብ ሂሳቡን ያሇአግባብ በወጪ መዝግበው ተገኝቷሌ፡፡ 

54. ንብረቱ ገቢ ሇመዯረጉ ማስረጃ ሳይቀርብ ሂሳቡን በወጪ ከመዘገቡት መ/ቤቶች 

መካከሌ የኢትዮጵያ ገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን ብር 7,064,490.00፣ 

የምግብ መጠጥና ፊርማስቲካሌ ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት ብር 

1,424,000.05 እና የግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርት ሥሌጠና ፕሮጀክት 

ማስተባበሪያ ጽህፇት ቤት ብር 181,760.00 ዋና ዋናዎቹ  ናቸው፡፡ 

55. ቀረጥ ተከፌልሊቸው ንብረቶቹ ገቢ ስሇመሆናቸው ማስረጃ ሳይቀርብ ሂሳቡን 

በወጪ ከመዘገቡት መ/ቤቶች መካከሌ የቀዴሞው የቅዴመ ማስጠንቀቂያና 

ምሊሽ ዲይሬክቶሬት ብር 321,500,900.33፣ ትምህርት ሚ/ር ብር 

17,059,131.50፣ የጤና ጥበቃ ሚኒስቴር ብር 11,989,874.47 ዋና ዋናዎቹ 

ናቸው፡፡  

56. ሇዕቃና ንብረት ግዥ ሇወጣው ገንዘብም ሆነ ቀረጥ ተከፌልሊቸው ዕቃው ገቢ 

ሇመዯረጉ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ሳይቀርብ በወጪ መመዝገቡ መንግስት 

ሇወጣው ወጪ አገሌግልት ስሇማግኘቱ ማረጋገጥ የማይቻሌ ሲሆን የተገዛው 

ንብረት ሇብክነትና ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡  

57. በመሆኑም መ/ቤቶቹ በዚህ መሌኩ ወጪ ሇሆነው ሂሳብ ንብረቱ ገቢ ሇመሆኑ 

በማረጋገጥ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ እንዱያዘጋጁና ሇተከፇሇውም የቀረጥ ሂሳብ 

ምዝገባ ከማከናወናቸው በፉት ቀረጡን የከፇለሊቸው ዴርጅቶች ቀረጥ 
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የተከፇሇባቸውን ንብረቶች ገቢ ሇማዴረጋቸው ማረጋገጥ እንዲሇባቸው 

አሳስበናሌ፡፡ 

በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው በወጪ የተመዘገበ የቅዴሚያ  

ክፌያ ሂሳብ የተገኘባቸው መ/ቤቶች 

58. በበጀት ዓመቱ በመንግሥት መ/ቤቶች በወጪ የተመዘገበው ሂሳብ በዯንብና 

በመመሪያ መሠረት መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በኢትዮጵያ ገቢዎችና 

ጉምሩክ ባሇስሌጣን ብር 7,064,490.00 እና የኢትዮጵያ ጂኦልጂካሌ ሰርቬይ 

ብር 6,629,165.34 ሇኮንትራታዊ አገሌግልቶች የተከፇሇ ቅዴሚያ ክፌያና 

ሇላልች ወጪዎች በዴምሩ ብር 13,693,655.34 በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ 

ሲገባው በወጪ ተመዘግቦ ተገኝቷሌ፡፡  

59. ቅዴሚያ ክፌያዎች በተሰበሳቢ ሂሳብነት ተይዘው ሥራው መሰራቱ ሲረጋገጥና 

ተገቢው ማስረጃ ሲሟሊ ብቻ በወጪነት መመዝገብ አሇባቸው፡፡ ተገቢውና 

ጠንካራ ክትትሌ ካሌተዯረገ በቀር በወጪነት የሚመዘገብ ቅዴሚያ ክፌያ 

አገሌግልት ሳይገኝ ባክኖ የመቅረት ዕዴለ እጅግ በጣም ሰፉ ነው፡፡ 

60. በመሆኑም የመንግሥት ሂሳብ አያያዝ በሚያዘው መሠረት አስፇሊጊውን 

ማስተካከያ በማዴረግ፤ ቅዴሚያ ክፌያው ሥራው ተጠናቆ በቂ ማስረጃ 

እስከሚቀርብሇት ዴረስ በተሰብሳቢ ሂሳብ እንዱመዘገብ በሪፖርታችን 

አሳስበናሌ፡፡ 

ማስረጃ ሳይኖር በወጪ የተመዘገበና ትክክሇኛነቱን ሇማረጋገጥ 

ያሌተቻሇ ወጪ ሂሳብ  

61. በወጪ የተመዘገቡ ክፌያዎች ህጋዊ ማስረጃ የቀረበሊቸው መሆኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ፣ በ25 መ/ቤቶች ብር 110,624,045.82 ማስረጃ ሣይኖረው 

በወጪ ሂሳብ የተመዘገበና ማስረጃዎቹ ሇኦዱት ባሇመቅረባቸው ትክክሇኛነቱን 

ሇማረጋገጥ ያሌተቻሇ ወጪ ሂሳብ ተገኝቷሌ፡፡ ማስረጃዎቹ ሇኦዱት 

ባሇመቅረባቸው ትክክሇኛነቱን ሇማረጋገጥ ያሌተቻሇ ወጪ ሂሳብ ከተገኘባቸው 

መ/ቤቶች የገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን ብር 26,817,229.49፣ የሃዋሳ 

ዩኒቨርስቲ ብር 40,150,000.00 እና የሀገር መከሊከያ ሚኒስቴር የሲቪሌ 
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ሰራተኞች ዯመወዝና አበሌ የተከፇሇ ብር 28,653,118.45፣ እና የዱሊ 

ዩኒቨርስቲ ብር 3,709,426.53 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

62. ተገቢው ማስረጃ ሳይቀርብ ገንዘብ ወጪ ማዴረግ የመንግስት ገንዘብ ሇብክነት 

የሚዲርግ በመሆኑ ሇወዯፉቱም ማንኛውም ወጪ ከመመዝገቡ በፉት ተገቢው 

ማስረጃ መቅረቡን በማረጋገጥ እንዱመዘገብ፤ የወጪ ማስረጃ ያሌቀረበሇት 

ሂሣብ በቂ ማስረጃ እንዱቀርብሇት፣ አሇበሇዚያ ገንዘቡ ሇመንግስት ካዝና 

ተመሊሽ እንዱዯረግ በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 

የማማከር ፇቃዴ ሣይኖር ያሇአግባብ ተረጋግጦ የተፇጸመ ክፌያ 

63. ማንኛውም ግንባታ ሲከናወን ሥራው በትክክሌ ስሇመሠራቱ ብቃቱ ተረጋግጦ 

የማማከር አገሌገልት እንዱሰጥ በሚመሇከተው መንግሥታዊ አካሌ ፇቃዴ 

በተሰጠው አማካሪ ዴርጅት ሲረጋገጥ ብቻ ክፌያዎች ሉፇጸሙ ይገባሌ፡፡ 

ሆኖም በ4 መ/ቤቶች የፕሮጀክቶችን ሥራ እንዱከታተለ የተቋቋሙ፤ ነገር ግን 

የማማከር ፇቃዴ በላሊቸው የግንባታ ጽ/ቤቶች በኮንትራክተሮች የተሠራው 

ሥራ ትክክሇኛነት እየተረጋገጠ በሀሮማያ ዩኒቨርሲቲ ብር 717,312,735.03፤ 

ዱሊ ዩኒቨርሲቲ 74,495,345.59፤ ሀዋሳ ዩኒቨርሲቲ 35,419,596.22 እና 

አክሱም ዩኒቨርሲቲ ብር 7,428,032.90 በዴምሩ ብር 834,655,709.74  ገንዘቡ 

ወጪ ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡  

64. ስራው በዱዛይኑና በተገቢው ጥራት ስሇመሠራቱ የሚሰጠው ማረጋገጫ በህግ 

አግባብ ዕውቅና በተሰጠው አካሌ ካሌተፇጸመ የተከናወነውን ግንባታ 

አስመሌክቶ ችግር ቢፇጠር ተጠያቂነትን ማረጋገጥ ስሇማያስችሌ መ/ቤቶቹ 

እየተከተለት ያሇው አሠራር በፌጥነት እንዱቋረጥና ሇግንባታዎች ተገቢው 

ዕውቅና ያሇው አማካሪ ዴርጅት እንዱቀጠር አሳስበናሌ፡፡ 

በወጪ ሂሳብ ሪፖርት ያሌተካተተ ወጪ 

65. ከውስጥ ገቢ እንዱጠቀሙ የተፇቀዯሊቸው መ/ቤቶች ከውስጥ ገቢያቸው 

ያወጡትን ወጪና ላልች መ/ቤቶችም የተከፇሇውን ገንዘብ በወጪ ሂሳብ 

ሪፖርት አካተው ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር የሚያቀርቡ መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ በ4 መ/ቤቶች ብር 16,920,367.57 እና በላልች 4 

መ/ቤቶች ሂሳቡ ባሇመመዝገቡ መጠኑ በገንዘብ ያሌተገሇጸ ከውስጥ ገቢ 



21 

  

የተከፇሇና የላልች ወጪ ሂሳብ  በወጪ ሂሳብ ሪፖርት ተካቶ ሇገንዘብና 

ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ሪፖርት ያሌተዯረገ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

66. ይህም የዘመኑን የፋዳራሌ መንግስትን አመታዊ የገቢና ወጪ ሂሳብ መግሇጫ 

የተዛባ እንዱሆን ከማዴረጉም በተጨማሪ የመ/ቤቶቹን ትክክሇኛውን የፊይናንስ 

አፇጻጸምና ገፅታ እንዲይታወቅ ያዯርጋሌ፡፡ 

67. ይህንን ጉዲይ በተመሇከተ ባሇፈት ዓመታት ሪፖርታችንም በተዯጋጋሚ 

እንዯተገሇፀው በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001 በተዯነገገውና 

በፋዳራሌ መንግሥት የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 መሠረት 

የውስጥ ገቢም ሆነ ወጪ ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ሪፖርት 

መዯረግ እንዲሇበት ብናሳስብም በአንዲንዴ መ/ቤቶች  ሉታረም ባሇመቻለ 

በም/ቤቱ ተገቢው እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡  

የተከፊይ ሂሣብ 

በወቅቱ ያሌተከፇሇ ተከፊይ ሂሣብ 

68. በገ/ኢ/ት/ሚ/ር መመሪያ መሠረት በበጀት ዓመቱ በተከፊይ ሂሣብ የተያዙት 

ሂሣቦች በተገቢው ጊዜ ውስጥ መከፇሊቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በ55 

መ/ቤቶችና በስምንት ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 1,039,053,017.42 በወቅቱ ያሌተከፇሇ 

ተከፊይ ሂሳብ ተገኝቷሌ፡፡  

69. በወቅቱ ያሌተከፇሇ ተከፊይ ሂሳብ ከታየባቸው መ/ቤቶች፣ በመንግሥት ግዥና 

ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ብር 573,375,335.26፣ ሀገር መከሊከያ ሚ/ር 

ብር 140,672,253.79፣ ዱሊ ዩኒቨርስቲ ብር 66,326,640.75፣ ውጭ ጉዲይ 

ሚኒስቴር ብር 53,599,028.31 የበጎ አዴራጎት ዴርጅቶች ማህበራት ኤጀንሲ 

ብር 29,170,083.93፣ በገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን በጅማ ቅ/ጽ/ቤት ብር 

24,601,870.61፣ በግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርት ሥሌጠና ፕሮጀክት 

ማስተባበሪያ ብር 22,909,946.60፣ በአዴግራት ዩኒቨርሲቲ ብር 18,958,704.29 

እና የሏዋሳ ዩኒቨርስቲ ብር 17,122,223.91 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡  

70. በመሆኑም የተመሇከተው ውዝፌ ተከፊይ ሂሳብ በፊይናንስ ሕጉ መሰረት 

ሇሚመሇከታቸው አካሊት ሉከፇሌ ይገባሌ፡፡   
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በተከፊይ ሂሳብ አያያዝ የታዩ ዴክመቶች  

71. በዓመቱ መጨረሻ በሂሳብ መግሇጫ ሊይ የሚታየው የየመ/ቤቶቹ የተከፊይ 

ሂሳብ ሚዛን ትክክሌ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 ትክክሇኛነቱን ማረጋገጥ ያሌተቻሇ ተከፊይ ሂሳብ በ3 መ/ቤቶችና በ6 

ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 78,579,156.42 መኖሩ፣ 

 በተከፊይ ያሌተመዘገበ የመያዣ ሂሳብ በዯብረማርቆስ ዩኒቨርሲቲ ብር 

2,995,104.05 መገኘቱ፣ 

 መዯበኛ ባሌሆነ የሂሳብ ሚዛን (ዳብት) የሚታይ በ7 መ/ቤቶች ብር  

213,309,829.63 መገኘቱ፣ 

 ተቀጽሊ ላጀር ያሌተዘጋጀሊቸው በ2 መ/ቤቶች ብር 6,696,197.00 

መገኘቱ እና ላልች ላጃር አዘጋጃጀትና አያያዝ ችግሮች 

እንዯሚታይባቸው ተረጋግጧሌ፡፡  

72. በዚህ ሁኔታ የሂሳብ መግሇጫው ትክክሇኛውን የተከፊይ ሂሳብ ገፅታ ስሇማያሳይ 

የሚመሇከታቸው መ/ቤቶች ተገቢውን ማጣራት በማዴረግ የማስተካከያ እርምጃ 

በፌጥነት ሉወሰደ ይገባሌ፡፡ 

የበጀት አጠቃቀም 

ከበጀት በሊይ ወጪ የሆነ ሂሣብ  

73. መ/ቤቶች የተፇቀዯሊቸውን በጀት በአግባቡ መጠቀማቸውን ሇማረጋገጥ 

በተዯረገው ኦዱት በ41 መ/ቤቶች ሇሌዩ ሌዩ የሂሳብ መዯቦች ከተፇቀዯሊቸውና 

ከተዯሇዯሇው በጀት በሊይ በዯንቡ መሠረት ሳያስፇቅደና በጀት ሳያዛውሩ 

ከመዯበኛ በጀት ብር 621,319,554.74 እና ከካፒታሌ በጀት ብር 

124,831,405.18 በዴምሩ ብር 746,150,959.92 ከተዯሇዯሇው በጀት በሊይ 

ወጪ የሆነ ሂሳብ ተገኝቷሌ፡፡ 

74. ሇሌዩ ሌዩ የሂሳብ መዯቦች ከተፇቀዯሊቸው በጀት በሊይ በዯንቡ መሠረት 

ሳያስፇቅደና ሳያዛውሩ ሥራ ሊይ ካዋለት መ/ቤቶች መካከሌ የገቢዎችና 

ጉምሩክ ባሇስሌጣን ብር 186,511,080.05፣ የፋዳራሌ ፖሉስ ኮሚሽን ብር 



23 

  

123,560,176.47፣ ጅማ ዩኒቨርሲቲ ብር 54,131,615.00፣ ሚዛን-ቴፒ 

ዩኒቨርሲቲ ብር 43,010,493.00፣ ወሇጋ ዩኒቨርሲቲ ብር 39,080,757.06፣ 

ወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ ብር 35,861,587.36፣ አሶሳ ዩኒቨርሲቲ ብር 

35,343,027.00፣ እና ዱሊ ዩንቨርሲቲ ብር 35,110,366.58 ዋና ዋናዎቹ 

ናቸው፡፡ 

75. ከዚህ በተጨማሪም የመንግሥት ፊይናንስ ዴርጅቶች ኤጄንሲ ሇስራው ምንም 

በጀት ሳይያዝ ብር 454,342.50 ወጪ አዴርጎ ተገኝቷሌ፡፡     

76. በጀት ሳይፇቀዴ ወይም ዝውውር ሳይዯረግ ወጪ ማዴረግ በፊይናንስ 

አስተዲዯር አዋጅ የተከሇከሇ በመሆኑ መ/ቤቶች በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅና 

ዯንብ እንዯዚሁም በበጀት አዋጁ መሠረት የተፇቀዯሊቸውን በጀት 

የተቀመጠውን አሠራር በመከተሌ በተገቢው መንገዴ የበጀት ዝውውር 

በማዴረግ አስፇቅዯው ሥራ ሊይ ማዋሌ እንዲሇባቸው አሳስበናሌ፡፡ ነገር ግን 

ይህ ጉዲይ እየተሻሻሇ ባሇመሆኑ ም/ቤቱና የገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር 

ሚኒስቴር ተገቢውን አፊጣኝ እርምጃ ሉወስደ ይገባሌ፡፡ 

የንብረት አስተዲዯር  

77. መንግሥት ሇቋሚና አሇቂ ዕቃዎች ግዥ በየዓመቱ የሚያወጣው ወጪ ከፌተኛ 

ቢሆንም በብዙ መ/ቤቶች የሚታየው የዕቃና ንብረት አስተዲዯር በዚህ ዓመትም 

አጥጋቢ ሆኖ አሌተገኘም፡፡ በበጀት ዓመቱ ኦዱት ከተዯረጉት መ/ቤቶች ውስጥ፣ 

ሇቋሚ ዕቃዎች የተሟሊ መሇያ ቁጥር ያሌሰጡ 29 መ/ቤቶች 

ዓመታዊ ቆጠራ ያዯረጉ ቢሆንም ከመዝገብ ከወጪ ቀሪ 

ጋር በማመሳከር ትክክሇኛነቱን ያሊረጋገጡ 

24 መ/ቤቶች 

የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች ቆጠራ ያሊዯረጉ 15 መ/ቤቶች 

ቋሚ ዕቃ መዝገብ /እስቶክ ካርዴ/ ያሊቋቋሙ 27 መ/ቤቶች 

የስቶክ መቆጣጠሪያ ቢን  ካርዴ ያሊዘጋጁ መ/ቤቶች 11 መ/ቤቶች 

አገሌግልት መስጠት የሚችለ ያሇአገሌግልት የተቀመጡ 

ንብረቶች የተገኙባቸው 

24 መ/ቤቶች 

አገሌግልት መስጠት የማይችለ የተሇያዩ ንብረቶች 55 መ/ቤቶች 
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በመንግሥት መመሪያ መሠረት ሳይወገደ የተገኙባቸው 

ተያያዥነት ያሊቸው የንብረት አስተዲዯር ስራዎች 

በአንዴ ሠራተኛ ብቻ የሚከናወንባቸው 

21 መ/ቤቶች 

በየስራ ክፌለ ሇተሰጡ የቋሚ እቃዎች መቆጣጠሪያ ካርዴ 

(በUser Card)  ያሊዘጋጁ መ/ቤቶች 

13 መ/ቤቶች 

በተወረሱና በእንጥሌጥሌ ሊይ ያለ ንብረቶች አያያዝ ችግር 

የሚታይባቸው 

8 ቅ/ጽ/ቤቶች 

የሇቀቁ ሰራተኞች ሲጠቀሙበት የነበሩ ንብረቶች ወዯ 

ግምጃ ቤት ተመሊሽ ያሊዯረጉ 

8 መ/ቤቶች 

የንብረት ክፌሌ ሠራተኞች  ሲቀያየሩ ያስረከቡት ንብረት  

ከወጪ ቀሪ ትክክሇኛነት የማያረጋግጡ 

4 መ/ቤቶች 

በንብረት ገቢ ዯረሰኝ ገቢ ሳይዯረጉ ንብረት ክፌሌ 

የተቀመጡ ንብረቶች የተገኙባቸው መ/ቤቶች 

6 መ/ቤቶች 

ጊዜው ያሇፇበት መዴኃኒትና የተሇያዩ  ኬሚካልችን   

በአግባቡ ያሊስወገደ መ/ቤቶች 

12 መ/ቤቶች 

መሆናቸው በኦዱት ወቅት ተረጋግጧሌ፡፡ 

78. በመሆኑም የየመሥሪያ ቤቶቹ የንብረት አስተዲዯር መንግሥት ባወጣው 

የንብረት አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ መሠረት እንዱመራ፤ በታዩት 

ዴክመቶች ሊይ አስፇሊጊውን የማስተካከያ እርምጃ በመውሰዴ፤ ተገቢው 

ክትትሌና ቁጥጥር ማዴረግ እንዲሇባቸው በሊክንሊቸው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 

የተሽከርካሪ አጠቃቀምና አያያዝ 

79. የፋዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶች የተሽከርካሪ አጠቃቀምና አያያዝ ሁኔታ 

ኦዱት ሲዯረግ የሚከተለት ሁኔታዎች ታይተዋሌ፡፡ 

 
ሉብሬ ያሌቀረበሊቸው በ32 መ/ቤቶች 313 ተሽከርካሪዎች 

በብሌሸት ምክንያት የቆሙ በ21 መ/ቤቶች 218 ተሽከርካሪዎች 

የሰላዲ ቁጥር የላሊቸው፣ በ6 መ/ቤቶች 15 ተሽከርካሪዎች 

የባሇቤትነት መታወቂያ በ4 መ/ቤቶች 38 ተሽከርካሪዎች 
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ዯብተራቸው በላልች መ/ቤቶችና 

ዴርጅቶች ሥም የሆነ 

ሉብሬ ብቻ ሲገኝ ተሸከርካሪዎቹ 

በአካሌ ያሌተገኙ 

በ1 መ/ቤት 10 ተሽከርካሪዎች 

የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተርና 

በተሽከርካሪዎቹ ሊይ በተመሇከተው 

የሻንሲ ቁጥር መካከሌ ሌዩነት 

በ2 መ/ቤቶች 3 ተሽከርካሪዎች 

መኖራቸው ታውቋሌ፡፡ 

80. በመሆኑም መ/ቤቶቹ በሁኔታው ሊይ የእርምት እርምጃ መውሰዴ እንዲሇባቸው፣ 

በብሌሽት ምክንያት ቆመው የሚገኙ ተሽከርካሪዎች ተጠግነው አገሌግልት 

መስጠት እንዲሇባቸው፤ የማያገሇግለት ዯግሞ በመንግሥት መመሪያ መሠረት 

እንዱወገደ፣ ሉብሬ ያሌቀረበሊቸው አስፇሊጊው ማስረጃ ተሟሌቶ 

እንዱወጣሊቸውና በአካሌ ያሌተገኙት ተሽከርካሪዎችም ያለበት ሁኔታ ተጣርቶ 

ተገቢው እርምጃ እንዱወሰዴ በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡ 

መሠረታዊ አገሌግልቶች ከሇሊ ዴጋፌ (PBS)  

ተከታታይ ኦዱትን በተመሇከተ  

81. የኢትዮጵያ መንግሥትና የዓሇም ባንክ ባዯረጉት ስምምነት መሠረት 

የመሠረታዊ አገሌግልቶች ከሇሊ (PBS III) ፕሮጄክት ተከታታይ (Continuous) 

ኦዱት በየሩብ ዓመቱ እየተከናወነ በስምምነቱ መሠረት ሪፖርቱ ሇገንዘብና 

ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ተሌኮ ሇዓሇም ባንክ በወቅቱ እንዱዯርስ 

ይዯረጋሌ፡፡ ይህ ኦዱት የሚሸፌነው የመሠረታዊ አገሌግልት አቅራቢ የሆኑትን 

በወረዲና በክሌሌ ዯረጃ የሚገኙ የጤና፣ የትምህርት፣ የግብርናና ተፇጥሮ ሀብት፣ 

የንጹህ ውሃ አቅርቦትና የገጠር መንገዴ ሴክቶሮችን  ነው፡፡ 

82. በዚህም መሠረት ከሁለም ክሌልች በናሙና በተመረጡ በ300 ወረዲዎችና 

የከተማ አስተዲዯር የፊይናንስ ጽ/ቤቶችና የፕሮግራሙ ፇጻሚ የክሌሌ ሴክተር 

ቢሮዎች ተከታታይ ኦዱት (Continuous Audit) እና አንዴ ፕሮግራም አቀፌ 

የሆነ የማጠቃሇያ (final audit) ኦዱት ሇማካሄዴ ታቅድ በ294 (98%) 

ወረዲዎችና የከተማ አስተዲዯር የፊይናንስ ጽ/ቤቶችና የፕሮግራሙ ፇጻሚ 
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በሆኑ የሴክተር ቢሮዎች እንዯዚሁም ፕሮግራም አቀፌ የሆነውን የማጠቃሇያ 

(final audit) ኦዱት በገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ዯረጃ ሇመፇጸም 

ተችሎሌ፡፡  

የመንግሥት አጠቃሊይ ገቢና ወጪ ሂሣብ ኦዱትን በተመሇከተ 

83. በገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር የተዘጋጀው የ2007 በጀት ዓመት 

የፋዳራሌ መንግስት የተጠቃሇሇ ገቢና ወጪ ሂሳብ ኦዱት ተከናውኖ ሪፖርቱ 

ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሊከ ሲሆን በኦዱቱ ወቅት የታዩት ዋና ዋና ግኝቶች 

የሚከተለት ናቸው፡፡  

84. መንግስት ከውጭ ሀገር ተበዴሮ በመሌሶ ማበዯር ስምምነት መሰረት ሇሌማት 

ዴርጅቶች ያበዯረውን ገንዘብ ተበዲሪዎች በገቡት ውሌ መሠረት ወቅቱን 

ጠብቀው ተመሊሽ ማዴረጋቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ እስከ ሰኔ 30/2007 

ዓ.ም ዴረስ ከተሇያዩ አራት ዴርጅቶች ሊይ ወሇዴን ጨምሮ በዴምሩ ብር 

472,672,766.89 ሇመሰብሰብ ታቅድ ሳይሰበሰብ ተገኝቷሌ፡፡ 

85. የፋዯራሌ መንግስት መስሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ  ቁጥር 5/2003  

ክፌሌ 2 አንቀጽ 6 ንዑስ አንቀጽ 2.ሇ መሠረት የእያንዲንደ የሂሳብ 

እንቅስቃሴ በመዯበኛ ሁኔታ የሚታወቅበትን ሚዛን /ዳቤት ወይም ክሬዱት/ 

ጠብቆ መያዝ እንዲሇበት ይዯነግጋሌ፡፡በመሆኑም ከ2006 በጀት ዓመት  

የዞረው መነሻ ሂሳብ ትክክሇኛውን የሂሳብ ሚዛን ተጠብቆ ሇ2007 በጀት ዓመት 

የሂሳብ መነሻና መክፇቻ ሆኖ መተሊሇፈን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በተከፊይ 

ሂሳብ መዯብ 5052 የፌርዴ ቤት መያዣዎች እና በተከፊይ ሂሳብ መዯብ 

5054 ላልች የመያዣ ሂሳቦች ከ2006 በጀት ዓመት  የተሊሇፇ ብር 

9,425,908.87 ሇ2007 የመነሻና የመክፇቻ ሂሳብ ክሬዱት ሆኖ መተሊሇፌ 

ሲገባው በዳቢት ተመዝግቦ የተሊሇፇ ሂሳብ ተገኝቷሌ፡፡ 

የክዋኔ ኦዱት ዋና ዋና ግኝቶች በተመሇከተ 

86. የመሠረታዊ የሥራ ሂዯት ጥናትን ተከትል መ/ቤታችን የፊይናንስና 

የሕጋዊነት (regularity) ኦዱቱን ሽፊንና ጥራት በከፌተኛ ዯረጃ በማሳዯግ 

በሂዯት ትኩረቱን በክዋኔ ኦዱት ሊይ የማዴረግ አቅጣጫን ሇመከተሌ 
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በተወሰነው መሰረት በመንግሥት መ/ቤቶች የተቀረፁ ኘሮግራሞችና 

ኘሮጄክቶች የተመዯበሊቸውን በጀት በአግባቡ ሥራ ሊይ ማዋሊቸውን እና 

የታሇመሊቸውን ዓሊማና ግብ በብቃትና ስኬታማ በሆነ መንገዴ መምታታቸውን 

ሇማረጋገጥ የክዋኔ ኦዱት ተከናውኗሌ፡፡  

87. በዚሁ መሠረት ከየካቲት 2007 በፉት ተጀምረው ዝርዝር የኦዱት ስራቸው 

ወዯዚህኛው የኦዱት ዓመት የዞረ 1 ክዋኔ ኦዱትና ከየካቲት 2007 በኋሊ 

ተጀምረው እስከ ጥር 30 የሚጠናቀቁ 19 እንዱሁም ተጀምሮ ወዯሚቀጥሇው 

ዓመት የሚዞር 1 ክዋኔ ኦዱት  በዴምሩ 20 የክዋኔ ኦዱቶችን ሇማከናወን 

በእቅዴ የተያዘ መሆኑ ይታወቃሌ፡፡ 

88. የክዋኔ ኦዱት ዕቅዴ አፇጻፀም ሲታይ ካሇፇው ዓመት የዞረውን 1 ኦዱት 

ጨምሮ በዚህ የእቅዴ ዘመን ወጪ መዯረግ ከሚገባቸው 19 የክዋኔ ኦዱት 

ሪፖርቶች ውስጥ የ17 ኦዱቶች ሥራ ተጠናቅቆ ሪፖርታቸው የተሊከ ሲሆን፣ 

አንዴ ኦዱት ሥራው ተጠናቅቆ የመወጫ ስብስባ ባሇመዯረጉ ወጪ ያሌሆነ፤ 

አንዴ በዓመቱ ውስጥ ሉጀመር የነበረው ኦዱት ዯግሞ ተቋርጦ በምትኩ 4 

የክትትሌ ኦዱቶች ተከናውኖ ሪፖርቶቹ ቀርቧሌ፡፡ አንዴ ኦዱት ዯግሞ በዕቅደ 

መሠረት ተጀምሮ ሥራው ወዯ ተከታዩ ዓመት ተሻግሯሌ፡፡  

89. ይህም ከእቅዴ አንጻር ሲታይ ሥራው ተጠናቅቆ የመውጫ ስብሰባ ባሇመዯረጉ 

ወጪ ካሌሆነው በስተቀር የክዋኔ ኦዱቶቹም በታቀዯው መሰረት ተከናውኗሌ፡፡ 

የኦዱት ሪፖርታቸው ወጪ የሆኑት 17 የክዋኔ ኦዱቶችና የ4ቱ የክትትሌ ኦዱት 

ሪፖርቶች ሇም/ቤቱና ሇሚመሇከታቸው አካሊት የተሊኩ ሲሆን፣ ዋና ዋና 

ግኝቶች በአጭሩ ቀጥል ቀርቧሌ፡፡ 

በከፌተኛ ትምህርት አግባብነትና ጥራት ኤጀንሲ በመንግሥት ከፌተኛ 

ትምህርት ተቋማት የመጀመሪያ ዱግሪ የትምህርት ጥራት ሊይ 

የሚያዯርገውን የክትትሌና የግምገማ በተመሇከተ  

90. የከፌተኛ ትምህርት አዋጅ ቁጥር 650/2001 አንቀፅ 89 ተራ ቁጥር 5 መሰረት 

ኤጀንሲው በማንኛውም ተቋም የሚሰጡ ከፌተኛ ትምህርት እና ስሌጠና 

ከአገሪቱ የኢኮኖሚና የማህበራዊ ፌሊጎትና አግባብነት ካሊቸው ፖሉሲዎችና 

ስትራቴጂዎች ጋር መገናዘባቸውን ኤጀንሲው ማረጋገጥ ያሇበት ቢሆንም 
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በኦዱት ወቅት በዯብረማርቆስ፣ በባህርዲር እና በአዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲዎች 

በተቋማቱ የምሩቃኖቻቸውን መዲረሻና የቀጣሪዎቻቸውን እርካታ በማጥናት 

ከጥናቱ ያገኙትን ግብረ-መሌስ እንዯግብዓት በመጠቀም ሥርዓተ 

ትምህርታቸውን የሚያጎሇብቱበትንና የሚያሻሽለበትን እንዱሁም ሇሀገሪቱ 

ሁሇንተናዊ እዴገት የሚፇሇጉ ብቁ ዜጎችን ማፌራቱን የሚከታተለበት የአሰራር 

ስርዓቱ የላሊቸው መሆኑን፤ 

91. ኤጀንሲው በሁለም የመንግስት የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ውስጥ 

ሇትምህርት አሰጣጥ የሚያገሇግለ ቤተሙከራዎች እና ላልች መገሌገያዎች 

በተቀመጠው መስፇርት ተግባራዊ መዯረጋቸውን መከታተሌና እርምጃ ሉወስዴ 

የሚገባ ቢሆንም ከተከሇሱ የኤጀንሲው የጥራት ኦዱት ሪፖርቶች እንዱሁም 

በመስክ ኦዱት ወቅት የኦዱት ቡዴኑ ተዘዋውሮ ባያቸው ተቋማት የተገኙት 

ግኝቶች በተሇይ በምህንዴስና፣ በሳይንስና በሕክምና ዘርፍች ያለ 

ቤተሙከራዎች በአብዛኛው ሇዘርፈ አስፇሊጊ በሆኑ መሳያሪዎችና ግብዓቶች  

ያሌተዯራጁ መሆኑ፤ 

92. የከፌተኛ ትምህርት አዋጅ ቁጥር 650/2001 አንቀፅ 40 ተራ ቁጥር 3 

የተቋሞች ሕንፃ ዱዛይን የግቢዎቻቸው ተፇጥሯዊ አቀማመጥ 

ኮምፒውተሮቻቸውና ላልች የመገሌገያ አውታሮቻቸው የአካሌ ጉዲተኛ 

ተማሪዎችን ፌሊጎት ግምት ውስጥ ያስገባ መሆን እንዲሇበት ቢዯነግግም አዲዱስ 

የመንግስት ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ሲሰሩም እና የነባሮቹ የማስፊፉያ 

ግንባታዎች በአንዲንዴ ተቋማት ሲከናወኑ የዯረጃ መውጫ መንገዴ ከመሰራቱ 

በስተቀር በላልች አገሌግልቶች ሊይ ትኩረት ያሌተሰጠው መሆኑ በመስክ 

ኦዱቱ ወቅት በተዯረገ ጉብኝት እና መጠይቁ ከቀረበሊቸው ኃሊፉዎች 

እንዱሁም በናሙና መጠይቅ የቀረበሊቸው የአካሌ ጉዲተኛ ተማሪዎች 

ሇመረዲት መቻለ፤   

93. በኦዱት ወቅት በናሙና በታዩ በዯብረማርቆስ፣ ባሕርዲር እንዱሁም በአዱስ 

አበባ ዩኒቨርሲቲዎች ተማሪዎች በአካዲሚክ ውጤታቸው ብቻ የሚመዘኑበት፤ 

በላሊ በኩሌ በመማር ማስተማር ሂዯት ሊይ የነበረውን አፇጻጸም በተመሇከተ 

አስተማሪዎች ዯግሞ በተማሪዎች የሚመዘኑበት የአሰራር ስርዓት ተዘርግቶ 

ተግባራዊ የተዯረገ ቢሆንም ተማሪዎች በተሰጠው ምዘና ሊይ የሚያቀርቡት 
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ቅሬታዎች የሚስተናገደበት የተሻሇ ሥርዓት የተዘረጋ ቢሆንም መምህራን 

በተማሪዎች የሚሰጣቸውን ምዘና ሊይ የሚያቀርቡት ቅሬታ ግን 

የሚስተናገዴበት ሥርዓት አሇመኖሩ በናሙና ያነጋገርናቸው መምህራን የገሇጹ 

ከመሆኑም በሊይ መምህራኑ ተማሪዎች ፌትሃዊ በሆነ መሌኩ መምህራኖቹን 

ይመዝናለ ብሇው እንዯማያምኑ ይሌቁንም ተማሪዎቹ ምዘናውን 

የሚያከናውኑት ከመምህራኑ ማስተማር ብቃት ጋር አያይዘው ሳይሆን 

ከአስመዘገቡት የአካዲሚክ ውጤት ጋር አያይዘው መሆኑን፣ በዚህም ምክንያት 

አነስተኛ የምዘና ውጤት ሊሇማግኘት ወይም አሊባቃችሁም ተብሇው ዴጋሚ 

አስተምረው ሊሇመፇተን በሚሌ መንፇስ አስተማሪዎች የፇተና ውጤት 

እንዯሚሰጡ በናሙና መጠይቅ የቀረበሊቸው መምህራን የገሇጹ መሆኑ፤ 

በፋዳራሌ ጥቃቅንና አነስተኛ ኢንተርፕራይዞች ሌማት ኤጀንሲ የዴጋፌ 

ማዕቀፍች አፇጻጸምን በተመሇከተ  

94. የፋዳራሌ የጥቃቅንና አነስተኛ ኢንተርፕራይዞች ሌማት ኤጀንሲ ሇአነስተኛና 

ጥቃቅን ኢንተርፕራዞች የሚዯረገውን የብዴር አቅርቦት ዴጋፌ በተመሇከተ 

በአምስት ዓመቱ ስትራቴጂክ ዕቅዴ ውስጥ አካቶ ያቀዯ ቢሆንም የብዴር 

ስርጭት በዕቅደ መሠረት ባይከናወንም (በ2004 51%፣ በ2005 75%፣ በ2006 

75%፣ በ2007 86%) እየተሸሻሇ የመጣ ሲሆን በተጠቃሚዎች ብዛት ግን 

አፇጻጻሙ በጣም ዝቅተኛ (በ2004 14%፣ 2005 24%፣ 2006 16% እና 2007 

ዓ.ም 31%) መሆኑ፤  

95. በኤጀንሲው የአምስት ዓመቱ ስትራቴጂክ ዕቅዴ እና የጥቃቅንና አነስተኛ 

ኢንተርፕራይዞች የብዴር ዋስትና ፇንዴ አሰራርና አተገባበር ጋይዴ ሊይን 

የብዴር አገሌግልት ፇሊጊ ኢንተርፕራይዞች ብዴር ሇማግኘት በመዯበኛ 

ባንኮች የተቀመጡትን የብዴር ዋስትና/ማስያዣ (collateral) የማቅረብ አቅም 

ስሇላሊቸው ሥራቸውን ሇመጀመር ወይም ሇማስፊፊት የሚያስችሌ ብዴር 

ሇማግኘት ስሇሚቸገሩ የክሌሌ መንግስታት በክሌሊቸው በየዓመቱ ሉሰጥ 

የታቀዯውን የአነስተኛና ጥቃቅን ኢንተርፕራይዞችን የብዴር ፌሊጎት ግምት 

ውስጥ በማስገባት በየዓመቱ የሚታዯስ የብዴር ዋስትና ፇንዴ እንዯሚያቋቁሙ 

በዘርፈ ሌማት ስትራቴጂ የተመሇከተ ቢሆንም በናሙና በታዩት ክሌልችና 



30 

  

ከተማ አሰተዲዯር ውስጥ ከአዱስ አበባ ከተማ በስተቀር በላልች ክሌልች  

የብዴር ዋስትና ፇንዴ አሇመቋቋሙ፤ 

96. በተቀመጠው ጋይዴሊይን መሠረት የብዴር ዋስትና ፇንዴ ባሇመቋቋሙ 

የከተማ መስተዲዴሮች በራሳቸው ተነሳሽነት ሇኢንተርፕራይዞች የብዴር 

ዋስትና ሽፊን በመስጠት ብዴሩ ቢመቻችም፤ ኢንተርፕራይዞች የተበዯሩት 

ገንዘብ በማስመሇስ ሂዯት ሊይ መንግስት ዋስ ሆኖሌናሌ በሚሌ የተሳሰተ 

አስተሳሰብ ብዴር ማስመሇስ ረገዴ ችግር እያጋጠመ መሆኑን በናሙና የታዩ 

በሃዋሳና ሻሻመኔ ከተሞች የሚገኙ አነስተኛ ብዴር አቅራቢዎች የገሇጹ መሆኑ፤ 

97. በ5 ዓመቱ ስትራቴጂክ ዕቅዴ እና የማምረቻ፣ መሸጫና ገበያ ክሊስተር ሌማት 

አጠቃቀምና አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 002/2003 ዓ.ም የጥቃቅንና አነስተኛ 

ኢንተርፕራይዞች በምርትና አገሌግልት ስራዎች ሇመሰማራት እንዱችለ ምቹ 

በሆኑ ቦታዎች መሰረተ ሌማት የተሟሊሊቸው፤ ህንጻዎችና ሼድች በመገንባት 

በመጠነኛ ኪራይ ሇማቅረብ በዕቅዴ የተያዘ ቢሆንም በኦዱቱ ወቅት በናሙና 

በተመሇከትናቸው በዯቡብ ብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች ክሌሌ የሏዋሳ ከተማ 

በኦሮሚያ ክሌሌ በሻሸመኔ ከተማ፣ በአዱስ አበባ ከተማ መስተዲዴር በታዩ 

ማዕከሊት ግንባታቸው ተጠናቀው ሁሇት ዓመት ቢያስቆጥርም ሌዩ ሌዩ መሰረተ 

ሌማቶች ባሇመሟሊቱ ሇኢንተርፕራይዞቹ ያሌተሊሇፈ መኖራቸው፣ 

ሇኢንተርፕራይዞቹ ተሊሌፇው ሥራ የተጀመረባቸው አንዲንዴ ማዕከሊትም 

ቢሆኑ መሰረተ ሌማቶቹ ሳይሟሊሊቸው የተሊሇፈ በመሆኑ ተጠቃሚዎች ሊይ 

ችግር ማስከተሊቸው እንዯዚሁም የሼድች ግንባታ ዕቅዴ አፇጻጸምም ሲታይ 

በ2004 50%፣ 2005 43%፣ 2006 88% እና በ2007 69%፣ የህንፃዎች ግንባታ 

ዯግሞ በ2004 74%፣ 2005 41%፣ 2006 41% እና በ2007 37% ሊይ 

መገኘቱ፤ 

የመንግስት ቤቶች ኤጀንሲ የሚያስተዲዴራቸው ቤቶች አስተዲዯር እና 

የስራ አፇፃፀም ኢኮኖሚያዊ ውጤታማ እና ቀሌጣፊ በሆነ መሌኩ 

መከናወኑን በተመሇከተ 

98. ኤጀንሲው ቤት የማግኘት መስፇርት ሊሟለ ዯንበኞች በኪራይም ሆነ በነፃ 

የሚያከራያቸው የመኖሪያም ሆነ የዴርጅት ቤቶችን ቤት በሚያከራይበት ጊዜ 

የቤት ኪራይ ውሌ ሉዋዋሌና ውለም በየአመቱ በተወሰነ የጊዜ ገዯብ ውስጥ 
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ዉለን ሉያዴስ በማያዴሱት ሊይም በውለ መሰረት ተገቢውን እርምጃ ሉወሰዴ 

የሚገባ ቢሆንም፤ በየዓመቱ ውሌ የማያዴሱ ዯንበኞች ያለ መሆኑ፣ 

ኤጀንሲውም በየዓመቱ ውሊቸውን በማያዴሱት ዯንበኞች ሊይም ሇአንዲንድች 

ዯብዲቤ እንዱያዴሱ ከመፃፌ ውጪ በዓመቱ ወይም በሁሇት ዓመት ሉያዴሱ 

ሲመጡ የሚወሰዴ እርምጃ አሇመኖሩ፤ እንዯዚሁም ከኪራይ ነፃ ቤት 

ከሚሰጣቸው ዯንበኞች ጋር ምንም አይነት ውሌ የማይገባ መሆኑ፤ 

99. የውሌ ግዳታቸውን ባሇማክበርም ይሁን በላሊ በተሇያየ ምክንያት ኤጀንሲው 

የሚያስተዲዴረውን ቤት ከተከራዩት ዯንበኞቹ ያሌተሰበሰበና መፌትሄ ያሊገኘ 

ብር 98,943,642.56 ያሇ መሆኑ፤  

100. በፌርዴ ቤት ትዕዛዝ ወይም በተሇያየ ምክንያት የተወረሱ ንብረቶችን የያዙ 19 

ትሊሌቅ መጋዘኖች ተዘግተው እንዯዚሁም ከጥገናና ዕዴሳት የተመሇሱ ነገር ግን 

መወገዴ ወይም በተሇያየ መንገዴ ሥራ ሊይ መዋሌ የነበረባቸው ንብረቶች 

ከመጋዘን ውጭ ተቀምጠው እየተበሊሹና ከጥቅም ውጪ እየሆኑ የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

በመዴኃኒት ፇንዴና አቅርቦት ኤጀንሲ የመዴኃኒት እና የሕክምና 

መገሌገያ መሣሪያዎች ግዥ አፇጻጸም በተመሇከተ 

101. ኤጀንሲው ዓመታዊ የመዴኃኒት አቅርቦት ጥያቄ ከጤና ቢሮዎችና ከጤና 

ተቋማት በየዓመቱ የሚሰበስብ ቢሆንም ፌሊጎቶቹ በበጀት የተዯገፈ መሆናቸውን 

ግን እንዯማያረጋግጥ፣ የተሰበሰበውን ዓመታዊ የመዴኃኒት እና የሕክምና 

መገሌገያ መሣሪያዎች አቅርቦት ጥያቄ በመጠን፣ በጊዜና እና በገንዘብ 

በመተንተን በቀረበው ፌሊጎት መሰረት የመዴኃኒት ግዢ እቅዴ የሚያዘጋጅና 

ዓመታዊ የመዴኃኒትና የሕክምና መገሌገያ መሣሪያዎች ግዥ በጀቱን 

ሇሚመሇከተው አካሌ አቅርቦ ስሇማስፀዯቁና ስሇማስፇቀደ እንዯዚሁም  በግዥ 

አዋጁ መሰረት ሇመንግስት ግዥና ንብረት አስተዲዯር ኤጀንሲ ዕቅደን 

ስሇመሊኩ ኦዱቱ እስከተጠናቀቀበት ጊዜ ዴረስ መረጃ ሉያቀርብ አሇመቻለ፤ 

102. ኤጀንሲው የሚያከናውናቸውን የመዴኃኒትና የሕክምና መገሌገያ መሣሪያዎች 

ግዥ በጊዜ፣ በአይነት፣ በመጠን፣ በገንዘብ እና ሇማን እና ከየትኛው በጀት 

እንዯተገዛ በሚያሳይ መሌክ ተዘርዝሮ ሉመዘገብ የሚገባ ቢሆንም ከ2003 
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ጀምሮ የተገዙ መዴኃኒቶች መቼ፣ ሇማን፣ እና ከየትኛው በጀት እንዯተገዙ 

የሚያሳይ ግሌጽ ምዝገባና መረጃ የላሇ መሆኑ፤ 

103. የጤና ተቋማት በየጊዜው እንዱገዛሊቸው በዓመቱ መጀመሪያ ሊይ የሚጠየቁ 

አስፇሊጊ የሆኑ መዴኃኒቶች እና የሕክምና መገሌገያ መሣሪያዎች በወቅቱና 

በጠየቁት መጠን እንዱዯርሳቸው ሉዯረግ ሲገባ በኦዱቱ ወቅት በናሙና 

መጠይቅ የቀረበሊቸው አዱስ አበባ ውስጥ የሚገኙ ሆስፒታልች ፌሊጎታቸውን 

ሇኤጀንሲ ቢያሳውቁም ኤጀንሲው ከቀረቡት የፌሊጎት ማሳወቂያ ዝርዝር ውስጥ 

መኖሩን በማረጋገጥ ሉሰጣቸው የሚችሇው 30 ከመቶ ብቻ ያህለን መሆኑን፤ 

እንዯዚሁም ሇሆሰፒታልች አገሌግልት የመጡ መሳሪያዎች የመሇዋወጫና 

የኬሚካሌ እጥረት ችግር ያሇባቸው በመሆኑ መሣሪያዎቹ አገሌግልት 

የማይሰጡ መሆኑና የኤጀንሲው ቅርንጫፌ ጽ/ቤቶችም ቢሆን መዴኃኒቶች 

በበቂ ሁኔታ የማይሰጣቸውና አሌፍ አሌፍም የመጠቀሚያ ጊዜያቸው የተቃረበ 

መዴኃኒቶች እንዯሚሰጣቸው መግሇጻቸው፤ 

104. በኤጀንሲው ተገዝተው የሚመጡ መዴኃኒቶች የመጠቀሚያ ጊዜያቸው ሳያሌፌ 

ሇተገዙሊቸው የጤና ተቋማት በማሰራጨት ሥራ ሊይ ሉውለ ሲገባ ይህ 

ባሇመሆኑ ከ2005 እስከ 2007 ባሇው ጊዜ ብቻ በከፌተኛ ገንዘብ የተገዙ 

በዋናው መስሪያ ቤት እና በቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች መጋዘኖች በዴምሩ ብር 

569,833,919.27 (አምስት መቶ ስዴሳ ዘጠኝ ሚሉየን ስምንት መቶ ሰሊሳ 

ሦስት ሺ ዘጠኝ መቶ አሥራ ዘጠኝ ብር ከ 27/100) የሚያወጣ የአገሌግልት 

(የመጠቀሚያ) ጊዜያቸው ያሇፇባቸው (EXPIRED) መዴኃኒትና የሕክምና 

መገሌገያ መሣሪያ የሚገኝ ከመሆኑም በሊይ የአገሌግልት (የመጠቀሚያ) ጊዜው 

ያሇፇበት (EXPIRED) መዴኃኒቶችና የሕክምና መገሌገያ መሣሪያዎች 

ኬሚካልችም ጭምር አገሌግልት ከሚሰጡ መዴኃኒቶች ጋር አብሮ በመጋዘን 

ውስጥ እንዱቀመጡ መዯረጉ፤ 

የኢትዮጵያ እግር ኳስ ፋዳሬሽን የእግር ኳስ ስፖርትን ሇመምራት እና 

ሇማስፊፊት እያከናወነ ያሇውን የአሠራር ሥርዓት በተመሇከተ 

105. ፋዳሬሽኑ ከ2001-05 ባሇው ስትራቴጂክ እቅደ ሊይ የሀገር ውስጥ ውዴዴሮች 

በዞን፣ በወረዲ፣ በቀበላና በትምህርት ቤቶች፣ የክሇብ ታዲጊዎች ሻምፒዮናና 
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አዲዱስ የውዴዴር ዓይነት የመፌጠር ስራዎችን፣ የኢንተርናሽናሌ ውዴዴሮች 

በምስራቅና መካከሇኛው አፌሪካ፣ ኢንተርናሽናሌ የወዲጅነት ጨዋታዎች 

ማዴረግን እና የስፖርት ህከምና ስሌጠና መስጠትን ቢያቅዴም እስከ 2005 

ዓ.ም ዓመታዊ እቅዴ ውስጥ አሇማካተቱ፣ የየዓመት የእቅዴ አፇፃፀሙን በወር፣ 

በየሩብ ዓመትና በአመቱ መጨረሻ ሇስራ አስፇጻሚ ኮሚቴ እየቀረበ 

የማይገመገም መሆኑ፤ 

106. ፋዳሬሽኑ በሁለም ክሌልች እና የከተማ አስተዲዯሮች የሚገኙ እግር ኳስ 

ፋዳሬሽኖች፣ ክሇቦችና ፕሮጀክቶች እንዱቋቋሙና እንዱዯራጁ ዴጋፌና 

ክትትሌ ያሊዯረገ መሆኑ፣ በ2007 ዓ.ም 11 የክሌሌ ፋዳሬሽኖችን አዯረጃጀት 

በማሻሻሌ ሇእግር ኳሱ ዕዴገት እንዱያበረክቱ የማስፇጸም አቅማቸውን 

ሇመገንባት የታቀዯ ቢሆንም ያሌተከናወነ መሆኑ፣ በየዯረጃው የሚገኙ 

የፕሪሚየርና የብሔራዊ ሉግ ክሇቦች አዯረጃጀት እንዱሻሻሌና የማስፇጸም 

አቅማቸውም እንዱገነባ ማዴረግን እና የክሇብ ፇቃዴ አሰጣጥ (licensing) 

ሥርዓትን እንዯሚዘረጋ ቢታቀዴም ያሌተከናወነ መሆኑ፣ የክሌሌ እግር ኳስ 

ፋዳሬሽኖችና ክሇቦች ወጥ የሆነ መዋቅራዊ አዯረጃጀት እንዯላሊቸው እና 

በቀዴሞ ስፖርት ኮሚሽን ሏምላ 2004 ዓ.ም የስፖርት ክሇቦች ያሇባቸውን 

የአዯረጃጀት ችግር ሇመፌታት የአዯረጃጀትና የአሰራር ስርዓት ማንዋሌ ያስጠና 

ቢሆንም ፋዳሬሽኑ በክሇቦች ሊይ ተግባራዊ እንዱሆን አሇማዴረጉን፤ 

107. ፋዳሬሽኑ በመተዲዯሪያ ዯንብ ሊይ የተቀመጡ የአባሊት ግዳታዎች ሁለ 

አባሊቱ (የክሌሌ ፋዳሬሽኖች፣ ክሇቦች ወዘተ) እየተወጡ ስሇመሆኑ 

የሚከታተሌበት ሥርዓት ያሌዘረጋ መሆኑ ሇዚህም እንዯማሳያ የሚሆነው 

በኦዱቱ ወቅት በናሙና የታዩት ክሇቦች (ቅደስ ጊዮርጊስ፣ የኢትዮጵያ ቡና፣ 

ቡራዩ ከተማ፣ ሰበታ ከተማ፣ መቀላ ከተማ እና ወሌዋል) ከአባሌነት 

ግዳታዎች ውስጥ ዓመታዊ የአባሌነት ክፌያ ብቻ የሚፇፅሙ መሆኑን፣ የክሌሌ 

እግር ኳስ ፋዳሬሽኖች ግዳታዎቻቸውን ስሇመፇፀማቸው ክትትሌ የማያዯረግ 

መሆኑ፤ 
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የዓሣ ሀብትን ዘሊቂነት ሇመጠበቅና ሇማሌማት የሚያስችሌ ቀሌጣፊና 

ውጤታማ የሆነ የአሰራር ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ መዯረጉን 

በተመሇከተ 

108. በኦዱቱ ወቅት የዓሣ ሀብትን ሇማሌማትና ሇመጠበቅ የሚረዲ የዓሣ ሀብት 

ሌማትና አጠቃቀም አዋጅ ቁጥር 315/1995 ዓ.ም እና በ 2001 ዓ.ም ብሄራዊ 

የዓሣ ሀብት ሌማት ስትራቴጂ የተዘጋጁ ቢሆንም እነርሱን ሇመተግበር 

የሚያግዙ መመሪያዎች አሇመዘጋጀታቸው፣ የኢትዮጵያ የአሣ ምርት 

መቆጣጠሪያ ዯንብ በ2005 ዓ.ም በረቂቅ ዯረጃ የተዘጋጀ ቢሆንም ዯንቡ ኦዱቱ 

እስከተጠናቀቀበት ጊዜ ዴረስ ሇሚመሇከተው አካሌ ቀርቦ እንዱጸዴቅ 

አሇመዯረጉ፣  

109. የዓሣ ሀብት የሚገኝባቸው የውሃ አካሊት፣ በአካባቢያቸው ዙሪያ የሚከናወኑ 

የሌማት ሥራዎች በቀጥታም ሆነ በተዘዋዋሪ በዓሳ ሀብት ሊይ አለታዊ ተፅዕኖ 

እንዲያሳዴሩ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከላልች ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት 

ጋር በቅንጅት ሇመስራት የሚያስችሌ የአሰራር ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ 

ሉዯረግ ሲገባ በናሙና በታዩት በአማራ፣ በኦሮሚያ እና በዯቡብ ብሔር 

ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ክሌልች በሚገኙ የውሃ አካሊት አካባቢዎች ከሚከናወኑ 

የሌማት ሥራዎች የሚወጡ የኬሚካሌና ንጥረ ማዕዴን እጣቢዎች፣ ፌሳሾች እና 

የእርሻ ኬሚካልች የዓሣ ሀብትን እየጎደ እንዯሆነ ከማሳወቅ ውጪ ችግሩን 

ሇማቃሇሌ በሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሰራ የቁጥጥርና ክትትሌና ስራ አሇመኖሩ፣ 

እንዱሁም በሀይቆችና መጋቢ ወንዞች አካባቢ የኢንቨስትመንት ስራዎች 

ከመከናወናቸው በፉት የአካባቢ ተፅዕኖ ግምገማ ሲሰራ ሚኒስቴር መ/ቤቱም 

ሆነ የሚመሇከታቸው የክሌሌ አካሊት አስተያየት እንዯማይጠየቁ እና ተሰርቶ 

ሲያሌቅም እንዱያውቁት የማይዯረግ መሆኑን፣ 

110. በአገር አቀፌ ዯረጃ ተዘጋጅቶ የጸዯቀ የዓሣ ማስገሪያ መሳርያዎች ስታንዲርዴ 

ባሇመኖሩ ክሌልች የሚጠቀሙት ከክሌሊቸው ምርምር ማዕከሊት ጋር በመሆን 

ባወጡት የዓሣ ማስገሪያ መሳርያዎች ስታንዲርዴ መሆኑን፣ ህገወጥ የዓሣ 

ማስገሪያ ዴግን መረብ (monofilament) በግብጽ አገር ተመርቶ በሱዲን ዴንበር 

(መተማ) በኮንትሮባንዴ እንዯሚገባ፣ ዓሣ አስጋሪዎችም ይህን መረብ እየገዙ 

በመጠቀማቸው ዘር ተኪ ጫጩት ዓሣ ጭምር በመያዝ የዓሳ ዝርያዎች 
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እየተመነመኑ መሆኑን፣ የዓሣ ማስገሪያ መረብ ከውጪ በማስመጣት የሚያቀርብ 

አካሌ ባሇመኖሩ እና በሀገር ውስጥም የማይመረት ስሇሆነ በኮንትሮባንዴ 

የሚገባውን ህገወጥ ሞኖፉሊመንት መረብ በአማራ ክሌሌ፣ በኦሮሚያና ዯቡብ 

ክሌልችም ስታንዲርደን ያሌጠበቀ ተጎታች መረብ የሚጠቀሙ መሆኑ፣ የዓሳ 

ማስገሪያ መሳሪያዎች በክሌልች ባወጡት ስታንዲርዴ መሰረት መስራታቸውን 

አንዲንዳ ቁጥጥር እንዯሚዯረግ ነገር ግን ወጥ የሆነ የክትትሌና ቁጥጥር 

ስርዓት ያሇመኖሩን፣  

በቱሪዝምና ባህሌ ሚኒስቴር የቱሪስት አስጎብኚ ዴርጅቶችን ብቃት 

ያሇው፣ ቀሌጣፊ እና ውጤታማ አገሌግልት እየሰጡ ስሇመሆኑ ስርዓት 

ተዘርግቶ ተግባራዊ መዯረጉን በተመሇከተ 

111. የቱሪስት አስጎብኚ ዴርጅቶች የሚሰጡት አገሌግልት አሰጣጥ ጥራት 

እንዱኖረው ሇማዴረግ የሚያስችሌ ዯረጃ ሉያወጣ እና ባወጣው ዯረጃ 

መሰረትም ስሇመተግበሩ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ዴጋፌና ክትትሌ ሉያዯርግ ሲገባ 

ኦዱት እስከሚጠናቀቅ ዴረስ ሇአስጎብኚ ዴርጅቶች ዯረጃ ያሌወጣ መሆኑ፣  

112. ማንኛውም አስጎብኚ ዴርጅት ከቀረጥ ነጻ የተፇቀዯሇት ንብረት ወይም 

ተሽከርካሪ ሇማስጎብኘት አገሌግልት ሥራ ብቻ ስሇመዋለ ሚኒስቴር መ/ቤቱ 

ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በመቀናጀት ክትትሌና ቁጥጥር ሉያዯርግ ሲገባ 

የማያዯርግ መሆኑ፤ 

113. በአስጎብኚነት የሚሰማሩ ዴርጅቶች የብቃት ማረጋገጫ ሇማግኘት ማሟሊት 

የሚገባቸውን መስፇርት የተዘጋጀ ቢሆንም የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት 

የሚሰጠው አስጎብኚ ዴርጅቶች የሚያቀርቧቸው የጽሁፌ ማስረጃዎች እና 

ያሊቸውን የተወሰኑ ተሽከርካሪዎች በሚኒስቴር መ/ቤቱ ግቢ በአካሌ አስቀርበው 

እንዱታዩ በማዴረግ ብቻ በመሆኑና ዴርጅቶቹ ያቀረቧቸው የጽሁፌ 

ማስረጃዎች ትክክሇኛነት ባለበት በአካሌ በመሄዴ እንዯማይረጋገጥ እንዱሁም 

የባሇሙያዎቹ የሙያ ብቃት በየጊዜው የማይረጋገጥ ከመሆኑም በሊይ 

ከማስጎብኘት አንጻር ቱሪስቶች በከፇለት መጠን አርኪ አገሌግልት 

ስሇማግኘታቸው፣ በዴርጅቶቹ ሊይ የሚታየው የእዴገት ሇውጥ እና ሇቱሪዝም 

ዘርፈ ያበረከቱትን አስተዋፅኦ ሇመሇካት የማያስችሌ መሆኑ፤ 
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በሠራተኛና ማህበራዊ ጉዲይ ሚኒስቴር የሠራተኞች የሙያ ዯህንነትና 

ጤንነትን ሇማስጠበቅ የዘረጋውን የአሰራር ስርዓት ኢኮኖሚያዊ፣ 

ቀሌጣፊና ውጤታማ መሆኑን በተመሇከተ 

114. አስሪዎች የሙያ ዯህንነትና ጤንነት ተከታታይ ኮሚቴ በተቋማቸው 

ስሇማቋቋማቸው ሚኒስቴር መ/ቤቱ ክትትሌና ቁጥጥር የሚያዯርግ ቢሆንም 

መዝግቦ ከያዛቸው 40 የሌማት ዴርጅቶች ውስጥ አስራ አንደ ዴርጅቶች 

የሙያ ዯህንነትና ጤንነት ተከታታይ ኮሚቴ ያሊቋቋሙ መሆኑ፤ 

115. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ዴርጅቶች ሇሠራተኞቻቸው የአዯጋ መከሊከያ መሳሪያ 

ሌብስና ላልች ቁሳቁሶችን ማቅረባቸውንና ስሇአጠቃቀሙ ስሌጠና የሚሰጡበት 

አሰራር መኖሩን እና ተግባራዊ ማዴረጋቸውን ክትትሌና ቁጥጥር 

የሚያዯርግበት ስርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ መዯረጉን ሇማረጋገጥ በናሙና 

ተመርጠው ከታዩት 11 ዴርጅቶች ውስጥ 8ቱ የአዯጋ መከሊከያ መሳሪያ 

ሌብስና ላልች ቁሳቀሶችን የማያቀርቡ መሆናቸው፤  

116. አዲዱስ ዴርጅቶች ሲሰሩም ሆነ ነባር ዴርጅቶች ሲስፊፈና ሲሇወጡ ወይም 

መሳሪያዎች ሲተከለ በሠራተኞች ዯህንነትና ጤንነት ሊይ ጉዲት የማያዯርሱ 

መሆናቸው በሚኒስቴር መ/ቤቱ ክትትሌና ቁጥጥር ማዴረግ የሚገባ ቢሆንም 

በናሙና በታዩት 11 ዴርጅቶች በሚኒስቴር መ/ቤቱም ሆነ በክሌሌ ሠራተኛና 

ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮዎች በየወቅቱ ክትትሌና ቁጥጥር እንዯማይዯረግ የታወቀ 

መሆኑን፤ 

በውሃ፣ መስኖና ኤላክትሪክ ሚኒስቴር የአምስቱ ከተሞች የመጠጥ ውሃ 

ፕሮጀክት አፇፃፀም በተመሇከተ  

117. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከውጭ በሚገኝ እርዲታና ብዴር የሚከናወኑ የአምስቱ 

ከተሞች መጠጥ ውሃ ፕሮጀክቶች የብዴር እና ዕርዲታ ስምምነት እ.ኤ.አ 

በ2007 ተጀምሮ በ2012 ሇማጠናቀቅ ከአሇም አቀፌ የሌማት ማህበር (IDA) 

ጋር የብዴር እና የእርዲታ ስምምነት የተፇረመ እና የስምምነት ጊዜው 

ሲሌያቅ እ.ኤ.አ. ከ2013-2015 ሇማራዘም ተጨማሪ የብዴር እና የእርዲታ 

ስምምነት የተፇረመ ሲሆን በሁሇቱም ስምምነት የተያዙት ስራዎች 

በተቀመጠሊቸው ጊዜ ገዯብ ያሌተጠናቀቁ በመሆኑ አሁንም ሇተጨማሪ ጊዜ 
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እስከ ታህሳስ 2016 ዴረስ ሇአንዴ አመት እንዱራዘም የተዯረገ ቢሆንም 

በናሙና የታዩት ከተሞች ውሃ ፕሮጅክት ጽ/ቤቶች ያለት ቀሪ ሥራዎች 

በተጫማሪውም ጊዜ ውስጥ ሉጠናቀቁ እንዯማይችለ የገሇጹ መሆኑ፡ 

118. ሇፕሮጀክቶቹ ሇመሳሪያዎች እና እቃ፣ ሇሥራዎች እና ከማማከር አገሌግልት 

ውጪ ሇሆኑ አገሌግልቶች (non consulting services) ግዥ የቀጥታ 

የኮንትራት ውሌ አፇጻጸም (Direct contracting)  ከአሇም ባንክ የNo-objection 

(የማረጋገጫ) ምሊሽ በወቅቱ እንዱሰጣቸው ሚኒስቴር መ/ቤቱ ተገቢውን ዴጋፌ 

ሉያዯርግ ሲገባ በወቅቱ ባሇመፇጸሙ በሏዋሳ የአንዯኛው ፋዝ የአምቦ ወሃ 

ምንጭ የዱሲ አይ እና የፒቪሲ ቧንቧዎች ግዥ ሇመፇጸም አቅራቢው 

ጨረታውን ያሸነፇው በብር ምንዛሬ በመሆኑ እና  L/C የሚከፇተው በድሊር 

በመሆኑ ይህን ሇማስታረቅ በመዘግየቱ ብቻ 1 ዓመት ከስዴስት ወር መፌጀቱ፣ 

እንዱሁም የዴሬዲዋ ከተማ መጠጥ ውሃ ፕሮጀክት በ2006 ዓ.ም የወጣው 

የቧንባ ግዥ ጨረታን በተመሇከተ የልት-1 ዴሲ አይ ፓይፕስ እና ፉቲንግ እና 

የልት-2 ዩፕቪሲ ፓይፕስ እና ፉቲንግ አቅርቦት የወጣ የጨረታ ማስታወቂያ 

ከወጣ ከ18 ወራት መዘግየት በኋሊ ኮንትራት መፇረሙ፣ የልት 2 ዩፒቪሲ 

ፓይፕስ እና ፉቲንግ አቅርቦት ኮንትራት ከተፇረመ ከሰባት ወር በኋሊ ላተር 

ኦፌ ክሪዱት የተከፇተ መሆኑ፣ 

119. በከተሞች የሚገነቡ የመጠጥ ውሃ ፕሮጀክቶች የመሳሪያ እና የተሇያዩ ዕቃዎች 

(የፓይፕ፣ የኤላክትሮሚካኒካሌ…) ግዥ ሲፇጸም በውለ መሠረት መከናወኑ 

ሲጣራ በሏዋሳ ሇአምቦ ውሃ ምንጭ የፒቪሲ እና የዱሲ አይ ቧንቧ ጨረታ 

ሂዯትን በሚመሇከት በዓሇም አቀፌ ዯረጃ የቻይና አምራች አሸናፉ ሆኖ 

ዕቃውን ጅቡቲ ወዯብ ካዯረሰ በኋሊ ዕቃዎቹን ከጅቡቲ ወዯ ፕሮጄክት 

ሥፌራው እራሱ ማዴረስ ሲገባው የውሃ አገሌግልቱ እንዯ አቅራቢው ሆኖ 

እንዱያጓጉዝ በማሇቱ፣ የመጓጓዝ ሂዯቱ ሊይ የውሃው አገሌግልቱ ሇማጓጓዝ 

ሌምዴ የላሇው በመሆኑ ማጓጓዝ በመዘግየቱ እና የመጡት ዕቃዎች ሇ5 ወራት 

በጅቡቲ በመቆየታቸው ፕሊስቲክ የሆኑት ፕሮጄክቱ ሥፌራ ከዯረሱ እና 

ከተገጣጠሙ በኋሊ በጸሃይ በመጎዲታቸውና በመፇንዲታቸው የውሃ አገሌግልቱ 

ከራሱ መዯበኛ በጀት ከሀገር ውስጥ አምራቾች በመግዛት ሇመተካት የተገዯዯ 

በመሆኑ ተጨማሪ 3.5 ሚሉዮን ብር ወጪ ያዯረገ መሆኑ፤ እንዱሁም 
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አቅራቢው በውለ መሰረት እንዱያጓጉዝ አሇመዯረጉ እና ዕቃዎቹን ከወዯብ 

በአፊጣኝ አንስቶ ወዯ ውሃ አገሌግልቱ በማጓጓዝ ሂዯት ውስጥ የሚ/ር መ/ቤቱ 

ክትትሌ፡ ዴጋፌና በውለ መሠረት ባሌፇጸመው አቅራቢ ሊይ ህጋዊ እርምጃ 

እንዱወሰዴ አሇመዯረጉ፤ 

የኢትዮጵያ ሥጋና ወተት ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት ሁሇገብ 

ዴጋፌ አሰጣጥና የቴክኖልጂ ሽግግር አፇጻጸምን በተመሇከተ 

120. ኢንስቲትዩቱ ሇሥጋ፣ ወተትና መኖ ኢንደስትሪዎች በምርት ሂዯት፣ በምርት 

ዕቅዴና በጥራት ቁጥጥር ሊይ ዴጋፌና የማማከር አገሌግልት በመስጠት 

ጥራቱና ዯህንነቱ የተረጋገጠና ዓሇም አቀፌ መስፇርትን ያሟሊ ምርት ሇሃገር 

ውስጥና ሇዓሇም ገበያ እንዱያቀርቡ ሉዯግፌ ሲገባ ውጤታማ ዴጋፌና የማማከር 

አገሌግልት መስጠት ባሇመቻለ በናሙና ከታዩት ሰባት ኤክስፖርት ቄራዎች 

በጥራት መጓዯሌ ምክንያት በሶስት ዙር የቀረበ 270 ቶን (1.59 ሚሉዮን ድሊር 

ዋጋ ያሇው) ሥጋ በመበሊሸቱ ሇ6 ቀናት ከገበያ የታገደ መሆኑ፤ 

121. ኢንስቲትዩቱ የዲበረ ሌምዴ ካሊቸው ሀገራት በሥጋ ብሇታና እሸጋ፣ የሥጋ 

ፊብሪኬሽን ማሽኖች አጠቃቀም፣ በሥጋ ልጅስቲክስ አመራርና ግብይት ዙሪያ 

በእንስሳት ምርቶች ሊይ የንግዴ ትርኢቶችና ባዛሮችን በማዘጋጀት በገዥ 

ሀገራት በሚዯረጉ መዴረኮች ሊይ በማስተዋወቅ እና በመዲረሻ ሃገራት 

የሚፇሇጉ አስገዲጅ መስፇርቶችን እንዱሁም የሥጋ ፌሊጎት፣ ዋጋና የተወዲዲሪ 

ሀገራት የምርት አቅርቦትን በመሇየትና እንዱሟለ በማዴረግ ሇማቀነባበሪያ 

ፊብሪካዎቹ ዴጋፌ መስጠት ሲገባው አሇመስጠቱ፤ 

122. ኢንስቲትዩቱ ሇሥጋ፣ ወተት እና መኖ ኢንደስትሪዎች ኢንቨስትመንት 

የሚያስፇሌጉ ጥሬ ዕቃዎችን አቅርቦት (የማሸጊያ፣ የኬሚካሌ፣ የሊብራቶሪ 

መሳሪያዎች… እና የቁም እንስሳት አቅርቦት) እጥረት መንስኤዎችን በመሇየት 

በአቅርቦት ዘርፌ ከተሰማሩ ባሇሃብቶችና ተቋማት ጋር ሇማስተሳሰር የሚያስችሌ 

የዯሰሳ ጥናት (Supply chain study) በማካሄዴ ተግባራዊ አሇመዯረጉና 

የእንስሳት አቅርቦትን ችግር ሇመፌታት የግሌ ባሇሃብቶችና የቄራ ባሇቤቶች 

መሬት ወስዯው የዲሌጋ ከብት፣ በግና ፌየሌ እንዱያረቡ እና እንዱያዯሌቡ 

ብልም ከይዞታቸው ሇእርዴ እንዱያቀርቡ የእንስሳት እርባታ (ራንች) 
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እንዱያቋቁሙ አሇመዯረጉ እንዱሁም ሇኤክስፖርት ቄራዎች እንስሳት 

የሚያቀርቡ ማህበራትና ጥቃቅንና አነስተኛ ኢንተርፕራይዞችና ነጋዳዎችን 

በመሇየት ከቄራዎች ጋር አሇማስተሳሰሩ፤   

123. በኢንስቲትዩቱ የሥጋ፣ ወተት እና መኖ ኢንደስትሪ ኢንቨስትመንትን 

ሇማስፊፊት የሚያስችለ የፕሮጄክት ፕሮፊይልች ያሌተዘጋጁና ያሌተሰራጩ 

እንዱሁም ወዯ ዘርፈ ሇሚገቡ ባሇሃብቶች ጠቋሚ ጥናት በማዴረግ በፕሮጀክት 

አፇጻጸም ሊይ ክትትሌ በማዴረግ በአፇጻጸም ሊይ ሇሚከሰቱ ችግሮች መፌትሄ 

ሉሰጥ የሚያስችሌ ሥርዓት ተዘርግቶ ተግባራዊ አሇመዯረጉ፤ 

124. ኢንስቲትዩቱ ከክሌልችና ከኢንቨስትመንት ኮሚሽን ጋር በመተባበር 

በእንስሳት ውጤቶች ማቀነባበር መሬት ወስዯው ግንባታቸውን ጨርሰው ወዯ 

ማምረት ያሌገቡ ባሇሃብቶችን በመሇየት ተገቢውን ውሳኔ እንዱያገኙ ሉያዯረግ 

አሇመቻለ፤ 

በሴቶች፤ ህፃናትና ወጣቶች ሚኒስቴር የጉዱፇቻ ህፃናት መብትና 

ዯህንነት አጠባበቅን በተመሇከተ 

125. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የህፃናት መብትና ዯህንነትን የሚያስጠብቅ የመጨረሻ ረቂቅ 

ብሔራዊ የህፃናት ፖሉሲ አዘጋጅቶ በሚያዝያ 2003 ሇሚመሇከተው አካሌ 

ያቀረበ መሆኑ ቢታወቅም ይህ ኦዱት እስከተጠናቀቀበት እስከ 2008 ጊዜ 

ዴረስ ፖሉሲው ያሌፀዯቀ መሆኑ፤ 

126. ሁለም የህፃናት ማሳዯጊያ ተቋማት የህፃናት አቀባበሌና ምዯባን በተመሇከተ 

ወጥ የሆነ መመሪያ እና አሰራር ስርዓት ሉኖራቸው የሚገባ በመሆኑ ዴጋፌና 

እንክብካቤ የሚያስፇሌጋቸው ወሊጆቻቸውን በተሇያዩ ምክንያቶች ያጡና 

ሇችግር የተጋሇጡ ህፃናት መምረጫ መመሪያ በሴቶች፣ ህፃናትና ወጣቶች 

ጉዲይ ሚኒስቴር የተዘጋጀና ህፃናትን በመምረጥ ሂዯት ሊይ መሳተፌ 

የሚኖርባቸው አካሊት በግሌፅ የተቀመጠ ቢሆንም በመመሪያው መሠረት 

የማይፇጸም መሆኑ፤ 

127. የሚኒስቴር መ/ቤቱ የሚመሇከታቸው ኃሊፉዎች ከ2004- 2007 ዓ.ም ባለት 

ጊዜያት ውስጥ በናሙና ተመርጠው በታዩት የጉዱፇቻ አስፇፃሚ ዴርጅቶች 

አማካኝነት ማሇትም በአሜሪካ ወርሌዴ የጉዱፇቻ አስፇፃሚ ዴርጅት ወዯ 
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አሜሪካ፣ በኩዊን ኦፌ ሜርሲ ጉዱፇቻ አስፇፃሚ ዴርጅት ወዯ ፇረንሳይ፣ 

በቢታኒ ጉዱፇቻ አስፇፃሚ ዴርጅት ወዯ አሜሪካ እና በአሶሴሽን ኦፌ መንዱ 

አድፕታ ጉዱፇቻ አስፇፃሚ ዴርጅት አማካኝነት ወዯ እስፔይን ጉብኝት 

ማዴረጋቸው የተገሇፀ ቢሆንም ኃሊፉዎች በሄደባቸው አገሮች ያገኙዋቸው 

በጉዱፇቻ ወዯ ውጭ ሀገር የሄደ ህፃናት ዯህንነታቸው መጠበቁን እና የጉዱፇቻ 

ተጠቃሚ መሆናቸውን የጉብኝቱን ዝርዝር ሪፖርት ማቅረብ፤ እንዱሁም 

ባቀረቡት ሪፖርት መሰረት አስፇሊጊውን እርምጃ መውሰዴና ግብረ-መሌስ 

ሉሰጡ የሚገባ ቢሆንም ይህ የማይፇጸም መሆኑ፤  

128. በጉዱፇቻ አገሌግልት ሰጪ ኤጀንሲ አማካኝነት ወዯ ውጭ ሀገር ስሇሄደ 

ህፃናት የሊከው ዴርጅት /ጉዱፇቻ አስፇፃሚው/ በወር፣ በስዴስት ወር፣ በዓመትና 

ህፃኑ 18 ዓመት እስኪሞሊው ዴረስ በሚቀጥለት ተከታታይ ዓመታት በየዓመቱ 

ሪፖርቱን ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ መሊክ የሚኖርበትና ጉዱፇቻ ስሇተሰጡ ህፃናት 

ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ የሚቀርበው ቅጂ ህፃኑ በጉዱፇቻ እንዱሄዴ ሇተዯረገበት 

ክሌሌ፣ የህፃናት ጉዲይ ሇሚመሇከታቸው መ/ቤቶች እና ህፃኑን ሇሰጠው 

ማሳዯጊያ ዴርጅት ሉሰጣቸው/ሉዯርሳቸው ሲገባ የማይዯርስ መሆኑ፤ 

በንግዴ ሚኒስቴር የገቢና ወጪ ዕቃዎች እና የህጋዊ ሥነ-ሌክ ዯረጃዎች 

ፌተሻ አፇፃፀምን በተመሇከተ 

129. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የወጪ ምርቶች ከአገር ከመውጣታቸው በፉት ዯህንነታቸው 

እና ጥራታቸው እንዱሁም የሀገሪቱ ህግ በሚፇቅዯው መሰረት የሚወጡ 

መሆናቸውን ሉያረጋግጥ፣ እንዱሁም ከውጪ የሚገቡ ምርቶች ወዯ ገበያ 

ከመግባታቸው በፉት በጉምሩክ ጣቢያዎች ዯህንነታቸውና ጥራታቸው 

እንዱሁም ተገቢውን መስፇርት ያሟለ መሆናቸውን ሉረጋገጥና ምርቶች 

የሀገሪቱን ህግና ዯንብ ተከትሇው መግባታቸውን/መሇካታቸውን በማረጋገጥ 

ይሁንታ /Permit/ ሉሰጥ የሚገባ ቢሆንም አሌፍ አሌፍ የወጪ ምርቶች ከአገር 

ከመውጣታቸው በፉት ዯህንነታቸው እና ጥራታቸውን ጠብቀው እንዱሁም 

የሀገሪቱ ህግ በሚፇቅዯው መሰረት እንዱወጡ የማይዯረግ መሆኑ፤ 

130. በአዋጅ ቁጥር 691/2003 መሰረት የወጪና የገቢ ንግዴ ዕቃዎች ተፇሊጊውን 

የዯረጃ መስፇርት የማያሟለ ከሆነ የንግዴ ዕቃዎቹ ወዯ ሀገር ውስጥ እንዲይገቡ 
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ወይም ከሀገር እንዲይወጡ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ማገዴ እንዯሇበት የተዯነገገ 

ቢሆንም በኢትዮጵያ ተስማሚነት ምዘና ዴርጅት የሊብራቶሪ ውጤት ወይም 

በዓሇም አቀፌ ሶስተኛ ወገን ሠርተፉኬት አምጥተው ትክክሇኛነቱ ተረጋግጦ 

ዯረጃቸውን የማያሟለ መሆናቸው ተረጋግጦ እንዱታገደ ከተዯረገ በኋሊ 

ሚኒስቴር መ/ቤቱ በአዋጁ ከተዯነገገው በተቃራኒ ዯብዲቤ በመጻፌ እንዱሇቀቁ 

የሚያዯርግ መሆኑን፤ 

131. የኢትዮጵያ ዯረጃ በሚያዘው መሰረት የተወሰደ ናሙናዎች ከውጫዊ ተፅዕኖ 

ነጻ ሆነው የጥራት ባህሪያቸው ሳይሇወጥ ከተወሰደበት ሰዓት ጀምሮ በ48 ሰዓት 

ሇፌተሻ ሊብራቶሪ እንዱቀርቡ መዯረግ ሲገባው እስከ አንዴ ሳምንት ዴረስ 

የሚቆዩ ከመሆኑም በሊይ በሊብራቶሪ ምርመራ ፇሊጊዎች ቁጥር መብዛትና 

የሊብራቶሪ ዕቃ መሣሪያ እጥረትና በሙያው የሰሇጠነ የሰው ኃይሌ በበቂ ሁኔታ 

ያሇመኖር የተስማሚነት ምዘና ዴርጅት የዯንበኞችን የሊብራቶሪ የፌተሻ 

ውጤት መገሇጽ ባሇበት ጊዜና ሰዓት የማይገሌጽ በመሆኑ አሌፍ አሌፍ ዕቃዎች 

የኢትዮጵያን አስገዲጅ ዯረጃ ሳያሟለ በሚኒስቴር መ/ቤቱ ፇቃዴ የሚሇቀቁ 

መሆኑ፤ 

132. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ምርትን ወዯ ሀገር ውስጥ የሚያስገቡ አስመጪዎች አስገዲጅ 

የኢትዮጵያ ዯረጃዎች ያሊቸው ምርቶች አሇም አቀፌ ተቀባይነት ባሊቸው 

ኢንስፔክሽን አካሊት የተረጋገጠ የሊብራቶሪ ሰርተፉኬት ከአገሌግልት 

መጠየቂያ ጋር እንዱያቀርቡ ሉያዯርግ፣ የሰርተፉኬቱ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ 

(Rondomly) አንዴ ሶስተኛ ወካይ ናሙና ወስድ ሰርተፉኬቱን ሉያረጋግጥና 

የሦስተኛ ወገን ሰርተፉኬት ማቅረብ ግዳታ መሆኑ ከሁሇት ጊዜ በሊይ 

ተነግሯቸው ሰርተፉኬት ማቅረብ ያሌቻለ አስመጪዎች ምርታቸው የዯረጃ 

መስፇርት ማሟሊቱ የሊብራቶሪ ውጤት እስከሚገሇጽ ዴረስ በጉምሩክ እንዱቆይ 

መዯረግ ሲኖርበት ሇአንዲንዴ ተገሌጋዮች ከውጭ ሇሚያስመጡት ዕቃ የሶስተኛ 

ወገን ሠርተፉኬት ሳያቀርቡ በነበረው አሰራር /በውዳታ ግዳታ/ እና 

የሊብራቶሪ ውጤት ሳይገሇጽ ምርቶች እየተሇቀቁ መሆኑ፤ 

133. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከውጭ የሚገቡ የመሇኪያ መሳሪያዎች ወዯ ገበያ 

ከመግባታቸው በፉት ዯረጃቸውን የጠበቁና ትክክሇኛ ስሇመሆናቸው ሳይረጋገጥ 
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በጊዜያዊ መሌቀቂያ የሚሇቀቁና በክሌልችም የመሇኪያ መሳሪያዎቹ ወዯ ገበያ 

ከመግባታቸው በፉት ዯረጃቸውን የጠበቁ መሆኑን የማይረጋገጥ መሆኑ፤ 

በኢንቬስትመንት ኮሚሽን ሇባሇሀብቶች የሚሰጠው የኢንቨስትመንት 

ማበረታቻ አፇጻጸም ኢኮኖሚያዊ፣ ቀሌጣፊ እና ውጤታማ መሆኑን 

በተመሇከተ 

134. በኮሚሽኑ የተሇያዩ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎች ተዘጋጅተው ሥራ ሊይ 

የዋለ ቢሆንም የካፒታሌ ዕቃዎች ዝርዝር መመሪያ ባሇመውጣቱ ሇካፒታሌና 

የግንባታ ዕቃዎች የሚሰጡ ማበረታቻዎች በመጠን የተገዯበ ባሇመሆኑ ባሇሀብቱ 

የጠየቀው ማበረታቻ በሙለ የሚፇቀዴበት ሁኔታ መኖሩ፣ በአስጎብኚነት የስራ 

መስክ ሊይም የተሰማሩ ከቀረጥ ነፃ ያስገቡትን እቃ ሲያከራዩ ማሳወቅ 

ቢኖርባቸውም የማያሳውቁ መሆኑን እና በማያሳውቁት ሊይ እርምጃ እንዱወሰዴ 

የሚያዯርግ የአፇፃፀም መመሪያ አሇመኖሩ፣ በላሊ በኩሌ የኮንስትራክሽን 

መሣሪያዎች የሚያከራዩ ባሇሀብቶች እቃዎችን እንዳት እና በምን ሁኔታ 

ማከራየት እንዲሇባቸው በዝርዝር የሚገሌጽ መመሪያ ያሌወጣ መሆኑ፣ በግብርና 

ኢንቨስትመንት የተሰማሩ ባሇሀብቶችን ከማበረታታት አንፃር አሁን 

እየተሰራበት ያሇው መመሪያ የባሇሀብቶችን የመሬት ይዞታ ያሊገናዘበ መሆኑ፣ 

135. በናሙና በታዩት በትግራይ፣ በኦሮሚያ፤ በአማራና በአዱስ አበባ፣ እንዱዚሁም 

በኢትዮጵያ ኢንቨስትመንት ኮሚሽን ከጉምሩክ ቀረጥ ነፃ እንዱገቡ የተጠየቁት 

መሣሪያዎች፣ ዕቃዎችና አክሴሰሪዎቻቸው ሇኢንቨስትመንት ፕሮጀክቱ 

አግባብነት ያሊቸው ስሇመሆኑ ሳይረጋገጥ ተፇቅድ እንዱገቡ መዯረጉ፤ 

136. ማንኛውም ባሇሀብት ሇሚያቋቁመው አዱስ ዴርጅት ወይም ነባር ዴርጅቱን 

ሇማስፊፊት ወይም ሇማሻሻሌ የሚያስፇሌጉ የካፒታሌና የግንባታ ዕቃዎች 

ከጉምሩክ ቀረጥ ነጻ ማስገባት እንዯሚችሌ በዯንብ ቁጥር 270/2005 አንቀጽ 

13 ቁጥር አንዴ ሊይ ከተገሇጸው ውጪ የኢንቨስትመንት ቦርዴ የጉምሩክ 

የቀረጥ ነጻ እየፇቀዯ መሆኑን፤ 

137. በኢንቨስትመንት ዯንብ ቁጥር 270/2005 አንቀጽ 13 ቁጥር 4 ሊይ ኮሚሽኑ 

የጉምሩክ ቀረጥ ነፃ ማበረታቻ የሚፇቅዴሇት ማንኛውም ባሇሀብት ዋጋቸው 

ከካፒታሌ እቃዎች ጠቅሊሊ ዋጋ 15 በመቶ የማይበሌጡ መሇዋወጫዎችን 
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ኘሮጀክቱ ማምረት ወይም አገሌግልት መስጠት ከጀመረበት ጊዜ ጀምሮ እስከ 

አምስት አመት ዴረስ ከጉምሩክ ቀረጥ ነፃ እንዱያስገባ ሉፇቅዴ ይገባሌ ቢሌም 

ኮሚሽኑ ከመመሪያ ውጭ ኘሮጀክቶች ማምረት ሳይጀምሩ እና ምን ያህሌ 

ማስገባት እንዲሇባቸው /የመሇዋወጫ ዕቃዎቹ የካፒታሌ ዕቃው 15 በመቶ 

መሆኑ ሳይረጋግጥ እየፇቀዯ መሆኑ፤ 

138. ኮሚሽኑ የኢንቨስትመንት ፇቃዴ ያወጣ ማንኛውም ባሇሀብት 

ስሇኢንቨስትመንቱ የአፇፃፀም ሂዯት በየሦስት ወሩ ሪፖርት እንዱያቀርብ 

ሉያዯርግና የኢንቨስትመንት ፇቃዴ ሇተሰጣቸው ኘሮጀክቶች በሙለ ዕቅዴ 

አውጥቶ የኢንቨስትመንት ፇቃደ የያዛቸው ሁኔታዎች መከበራቸውንና 

ማበረታቻዎች ሇታሇመሊቸው ዓሊማ መዋሊቸውን ሉከታተሌ የሚገባ ቢሆንም 

አብዛኛው ባሇሀብት የአፇፃፀም ሪፖርት በየሦስት ወሩ እያቀረበ አይዯሇም 

እንዱሁም በኮሚሽኑም ሆነ በናሙና በታዩት በሁለም ኢንቨስትመንት ቢሮዎች 

ከቀረጥ ነፃ ማበረታቸውን የተሰጣቸው ባሇሀብቶች ማበረታቻዎች ከታቀዯሊቸው 

አሊማ ውጪ ስሇማዋሊቸው ከአዱስ አበባ ኢንቨስትመንት ኤጀንሲ በስተቀር 

በዕቅዴ ተይዞ ክትትሌ እየተዯረገ አሇመሆኑ 

139. በናሙና በታዩት በሁለም ኢንቨስትመንት ቢሮዎች ከቀረጥ ነፃ ማበረታቸ 

የተሰጣቸው ባሇሀብቶች ማበረታቻዎች ከታቀዯሊቸው አሊማ ውጪ ስሇማዋሊቸው 

ያሇው ክትትሌ የሊሊ በመሆኑ ባሇሀብቶች የወሰደት ዕቃዎች በትክክሌ 

ሇተፇቀዯሇት አሇማ ያውለት ወይም አያውለት የማያውቁና በኢንቨስትመንት 

አዋጅ ቁጥር 279 በአንቀጽ 19 ቁጥር 3 መሠረት በተሇያየ ምክንያት 

ኢንቨስትመንት ፌቃዴ የተሰረዘባቸውን ባሇሀብቶች ሇይተው ሇኢትዮጵያ 

ገቢዎችና ጉምሩክ ባሇሥሌጣን የማያሳውቁ መሆኑ፤ 

የመንግስት የሌማት ዴርጅቶች የንብረት አስተዲዯርና አወጋገዴን 

በተመሇከተ 

140. የመንግስት የሌማት ዴርጅቶች በአዱስ መሌክ ሲቋቋሙ የነበራቸውን ንብረት 

ትክክሇኛው ዋጋ በመነሻ ሂሳብ ሉይዙ የሚገባ ቢሆንም በናሙና ከታዩት ውስጥ 

በኮስቲክ ሶዲ አክስዮን ማህበር የመነሻ ካፒታለ የተከፇሇ ተብል በመመስረቻ 

ጽሐፌ ሊይ ብር 68‚899‚000 ተብል የሠፇረ ቢሆንም በመዝገብ የተመዘገበው 
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ግን ብር 54‚059‚520 ብቻ መሆኑ እንዱሁም በእርሻ መሳሪያዎችና ቴክኒክ 

አገሌግልት አ.ማ እንዯ አዱስ በአክሲዮን ማህበር ሲቋቋም የነበረው የንብረት 

ዋጋ ብር 174‚000‚000 ሲሆን ከዚህ ውስጥ ብር 94‚000‚000 ንብረት አክሲዮን 

ማህበሩ መርጦ እንዱወስዴ ከተዯረገ በኋሊ የተቀረው ሇባሇአዯራ ቦርዴ 

እንዱያስረክብ የታዘዘ ቢሆንም ባሇአዯራ ቦርዴ ግን ንብረቱን የማስቀምጥበት 

መጋዘን የሇኝም በሚሌ ምክንያት እስካሁን ሇ13 ዓመታት ንብረቱን ሳይወስዴ 

መቅረቱና ንብረቱም በዓይነት ተሇይቶ ሳይመዘገብ ከመቆየቱም በሊይ ሇአዯጋ 

በተጋሇጠ ሁኔታ የሚገኝ መሆኑ፤ በተመሳሳይ ሁኔታ በሸበላ ሆቴልች 

አስተዲዯር ሥር የነበረው የሊንጋኖ ልጅ ሇፌሌ ውሃዎች አስተዲዯር ሲተሊሇፌ 

የቋሚና አሊቂ እቃዎች መነሻ ሂሳብ ሳይታወቅ የተሊሇፇ መሆኑና ኦዱቱ 

እስከተጠናቀቀበት ዴረስ የመነሻ ሂሳቡ የማይታወቅና በፌሌ ውሃዎች 

አስተዲዯር የንብረት መዝገብ ያሌተመዘገበ መሆኑን 

141. የንብረት አስተዲዯር ተግባርን የሚያከናውን የሥራ ክፌሌ የንብረቱ ተጠቃሚ 

የሆኑ ሰዎችን የንብረት ምዝገባ ካርዴ ሉይዙ የሚገባ ቢሆንም በናሙና ከታዩት 

የመንግሥት የሌማት ዴርጅቶች መካከሌ የግብርና ምርት ማሳዯጊያዎች 

አቅራቢ ዴርጅት፣ የትምህርት መሳሪያዎች ማምረቻና ማከፊፇያ ዴርጅት እና 

የእርሻ መሣሪያዎችና ቴክኒክ አገሌግልት አ.ማ ቋሚ ንብረቶች የት እና በማን 

እጅ እንዲሚገኙ ተመዝግበው ያሌተያዙ መሆኑ፤ 

142. ቋሚም ሆነ አሊቂ እቃ በተገቢው ሉጠበቁና ሇተወሰነሊቸው ዓሊማና ተግባር ብቻ 

ሉውለ የሚገባ ቢሆንም በናሙና ከታዩት ሌማት ዴርጅቶች ውስጥ በትምህርት 

መሣሪያዎች ማምረቻና ማከፊፇያ ዴርጅት በርካታ ንብረቶች ሇብሌሽት 

በተጋሇጠ ሁኔታ የሚገኙ መሆናቸው፤ በግብርና ምርት ማሳዯጊዎች አቅራቢ 

ዴርጅት ንብረቶቹ ከዕቃ ግምጃ ቤት ወጪ ተዯርገው ሇሚፇሇገው ስራ 

በትክክሌ ስሇመዋሊቸው የሚረጋገጥበት የክትትሌና የቁጥጥር ስርዓት የላሇ 

ከመሆኑም በሊይ የታቀደት ሥራዎች ተጠናቀው ንብረቶች ተርፇው ሲመሇሱ 

ተመዝግበው ስሇሚያዙበት ሁኔታ የቁጥጥር ስርዓት ባሇመዘርጋቱና ንብረቶችን 

በሃሊፉነት የሚረከባቸው አካሌ ባሇመኖሩ በዴርጅቱ ግቢ ውስጥ ፀሃይና ዝናብ 

እየተፇራረቀባቸው ተቀምጠው ሇብሌሽትና ብክነት በተጋሇጠ ሁኔታ 

መገኘታቸው፤ በአትክሌትና ፌራፌሬ ገበያ አ.ማ ከጣና በሇስ ፕሮጀክት 
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ከገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር አማካኝነት በስጦታ የተገኘ ፉያት 

ኦኤም (OM) መሇስተኛ የጭነት መኪና በሚቸሌኮትስ ኩባንያ ሇጥገና ጋራዥ 

ገብቶ አምስት አመት ያስቆጠረ (ታህሳስ 30‚ 2001 የገባ) በክትትሌ ማነስ እስከ 

ጥር 2006 ዓ.ም ዴረስ ተጠግኖ ሳይወጣ የቆየ መሆኑና ሞተሩ (ቁጥር 336012 

የሻንሲ ቁጥር 001597) የት እንዯዯረሰ የማይታወቅ መሆኑ፤ 

143. በናሙና ከታዩት የሌማት ዴርጅቶች በትምህርት መሣሪያዎች ማምረቻና 

ማከፊፇያ ዴርጅት በኬሚካሌ ዕቃ ግምጃ ቤትና በተሇያዩ መጋዝን ውስጥ 

የመጠቀሚያ ጊዜያቸው ያሇፇባቸውና ሇብዙ ዓመታት የተቀመጠ ብዛቱ 

አምስት ባሇ 200 ሉትር የሆነ ናይትሪክ አሲዴ እና ላልች ኬሚካልች (ሶዱየም 

ሃይዴሮጅን ሰሌፋት፣ አሴታማይዴ፣ ቢስሙዝ፣ ትራይ ፖታሲየም ሳይትሬት 

እና ሜርኩሪ ኦክሳይዴ) መኖራቸው፤ 

144. በግብርና ምርት ማሳዯጊዎች አቅራቢ ዴርጅት የአገሌግልት ጊዜያቸው ያሇፇ 

ኬሚካልች ሇአርሶ አዯሩ የሚሸጡ መሆናቸው ሇምሳላ አሲቲሉክ 2% ዱፒ 

ኤክስፓየር ዳት እ.ኤ.አ 2013 ብዛት 14,288.65 ኪል ግራም የአንደ ዋጋ 

በ8.25 ጠቅሊሊ ዋጋ ብር 117,881.36 ዋጋ ያሇው እና ከ2 ዓመት በፉት 

የአገሌግልት ጊዜው ያበቃ ኬሚካሌ በዴርጅቱ ሱቅ ውስጥ በመሸጥ ሊይ መሆኑ 

እና 2.4 ዱ ኤክስፓየር ዳት 2 ወር ያሇፇው ብዛት 3,702 ሉትር የአንደ ዋጋ 

76 ብር ጠቅሊሊ ዋጋ 281,352 ብር ዋጋ ያሇው በዴርጅቱ ሱቅ ውስጥ እየተሸጠ 

መሆኑ፣ የአገሌግልት ጊዜያቸው ያሇፈ ኬሚካልች በዴርጅቱ ሣሪስ ዲማ 

መጋዘን ውስጥ የሚገኙ መሆናቸው ሇምሳላ 2‚4D 2‚353 ሉትር፣ ድርስባን 206 

ሉትር፣ አክቴሉክ 2% 14‚288.45 ኪ.ግ፣ ማሊታይን 118 ሉትር፣ ኢንድሰሌፊይን 

407 ሉትር፣ ዱያዝኖን 23 ሉትር፣ የአገሌግልት ጊዜያቸው በመጋቢት 2007 

ዓ.ም ያሇፇ ኬሚካልች እስከ 06/01/2008 ዓ.ም ሇአርሶ አዯሩ ይሸጡ የነበሩ 

መሆናቸውና በዴርጅቱ የሽያጭ መጋዝን ውስጥ ኦዱቱ እስከተከናወነበት ዴረስ 

የነበሩ መሆናቸው፤ 

145. በአሰሊ ብቅሌ ፊብሪካ ቀዯም ብሇው በፊብሪካው ሇተሇያየ አገሌግልት የተገዙ 

ኬሚካልች ያሇምንም አገሌግልት በመጋዝንና በሊብራቶሪ ክፌሌ ሇረዥም ጊዜ 

ተከማችተው መቀመጣቸው እና ኬሚካልችን ሇማስወገዴ ከተሇያዩ ዴርጅቶች 

ጋር እንቅስቃሴ ቢኖርም ኬሚካልቹ ሉወገደ አሇመቻሊቸው፣ እንዱሁም 
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የኢትዮጵያ ሌማት ማዕዴን አ.ማ በካኦሉን ምርት ፇርጅ እና በቀንጢቻ 

ክሉኒኮች ውስጥ ከ1997 ዓ.ም ጀምሮ ብዛት ያሊቸው እና የመጠቀሚያ ጊዜ 

ያሇፇባቸው የተሇያዩ መዴሀኒቶች ተከማችተው የሚገኙ መሆኑ፤ 

146. በመሆኑም ሁለም የክዋኔ ኦዱት የተካሄዯባቸው መ/ቤቶች በኦዱቱ የታዩትን 

ክፌተቶች መነሻ በማዴረግና መርሀ-ግብር በማዘጋጀት ተገቢውን የማስተካከያ 

እርምጃ እንዱወስደ፣ በቀጣይም ሇሚካሄደ ፕሮጀክቶችና ላልች ሥራዎች 

እንዯመነሻ በመውሰዴ ተመሳሳይ ክፌተቶች እንዯይከሰቱ ጥንቃቄ ማዴረግ 

እንዯሚገባቸው አሳስበናሌ፡፡ 

የሌዩ ኦዱት ስራዎች 

147. በዕቅዴ ከያዝናቸው የኦዱት ሥራዎች በተጨማሪ በኦዱት ዓመቱ በፌ/ቤቶች፡ 

በፋዳራሌ የሥነ-ምግባርና ፀረ ሙስና ኮሚሽን፣ እንዯዚሁም በላልች የተሇያዩ 

አካሊት ጥያቄ 6 የሌዩ ኦዱት ስራዎች ተከናውኖ ሪፖርታቸው ሇሚመሇከታቸው 

አካሊት ተሌኳሌ፡፡  

በመ/ቤታችን በተሰጡ የኦዱት ማሻሻያ ሃሣቦች ሊይ የማስተካከያ እርምጃ 

ስሇመወሰደ የሚዯረግ ክትትሌን በተመሇከተ 

148. በመ/ቤታችን ማቋቋሚያ አዋጅ አንቀጽ 17 ንዑስ አንቀጽ 3 መሠረት ኦዱት 

ተዯራጊዎች በፋዳራሌ ዋና ኦዱተሩ በተሊኩ የኦዱት ሪፖርቶች የተገሇጹ 

ግኝቶች ሊይ በጊዜ ገዯብ እርምጃ የመውሰዴ ግዳታ እንዲሇባቸውና ሇመውሰዴ 

ካሌቻለም ምክንያቱን በመግሇፅ ሇፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ማሳወቅ 

እንዲሇባቸው ተዯንግጓሌ፡፡  

149. በዚሁ መሠረት በ2007 በጀት ዓመት ሂሣብ ኦዱት ወቅት በተዯረገው 

የክትትሌ ኦዱት 38 መ/ቤቶች እና 11 ቅ/ጽ/ቤቶች በተሇያዩ ነጥቦች ሊይ 

በኦዱት ሪፖርቱ በተገሇጸው መሰረት ተገቢውን እርምጃ ያሌወሰደ መሆናቸው 

ተረጋግጧሌ (ዝርዝሩን በአባሪ 3 ሊይ ይመሌከቱ)፡፡  እንዱሁም የ2007 በጀት 

ዓመት ሂሳብ ኦዱትን ጨምሮ ባሇፈት ሦስት ተከታታይ ዓመታት ሂሳባቸው 

የጎሊ ችግር ያሇበት በመሆኑ ተቀባይነት የሚያሳጣ አስተያየት ወይም 
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አስተያየተ ሉሰጥበት ያሌተቻለ አሥራ አምስት መ/ቤቶች ትኩረት 

የሚያሻቸው በመሆኑ ዝርዝራቸው በአባሪ 4.ቀርቧሌ፡፡    

150. በላሊ በኩሌ የ2007 ኦዱት እንዯተጠናቀቀ ጎሊ ጎሊ ያለ ግኝቶች የተገኙባቸው 

99 መ/ቤቶች እና 12 የክዋኔ ኦዱት የተካሄዯባቸው መ/ቤቶች የማስተካከያ 

መርሃ-ግብር ነዴፇው እንዱያሳውቁን ጥያቄ የቀረበ ቢሆንም ይህ ሪፖርት 

እስከተዘጋጀበት ጊዜ ዴረስ መርሀ-ግብሩን የሊኩት 38 የፊይናንሻሌ ኦዱት እና 

5 የክዋኔ ኦዱት የተካሄዯባቸው መ/ቤቶች ብቻ ናቸው፡፡ (ዝርዝሩን በአባሪ 2 ሀ 

እና ሇ ሊይ ይመሌከቱ) 

151. በተጨማሪም የማቋቋሚያ አዋጃችንን ዴንጋጌ መነሻ በማዴረግ ከ2002 እስከ 

2006 በጀት ዓመታት ሂሳብ የኦዱት ግኝቶች ሊይ የተወሰዯውን እርምጃ 

በውስጥ ኦዱተሮቻቸው አረጋግጠው እንዱያሳውቁን ሇ150 ባሇበጀት መ/ቤቶች 

እና 84 ክዋኔ ኦዱት የተዯረገባቸው መ/ቤቶች በዯብዲቤ ተጠይቀው ከ150 

መ/ቤቶች 102 (68%) ሇክዋኔ ኦዱት ዯግሞ 43 (51%) ብቻ ምሊሻ ሰጥቷሌ፡፡ 

የእርምጃ አወሳሰዴ ዯረጃቸው ከ 0% እስከ 100% ይዯርሳሌ፡፡ መ/ቤቶቹ 

ከሰጡት ምሊሻ በእርምጃ አወሳሰዴ ረገዴ ሊይ በርካታ ችግሮች የሚታዩ 

ስሇሆነና የተወሰኑት በውስጥ ኦዱተሮቻቸውም አረጋግጠው ያሌሊኩ በመሆኑ 

ትንተና ተሠርቶ ወዯ ፉት ራሱን የቻሇ ሪፖርት ሇተከበረው ም/ቤት የሚቀርብ 

ይሆናሌ፡፡  

152. በአጠቃሊይ በኦዱት ግኝቶች ሊይ እርምጃ የመውሰደ ዝንባላ ከዓመት ዓመት 

እየተሻሻሇ ያሇ ቢሆንም አሁንም እርምጃ ሇመውሰዴ የሚያንገራግሩ ወይም 

ፇቃዯኛ ያሌሆኑ መ/ቤቶችና ሀሊፉዎች ከመኖራቸውም በሊይ የተከበረው 

ም/ቤት ፉት ጭምር ቀርበው የዋና ኦዱተርን አስተያየት አንቀበሌም የሚለ 

አለ፡፡ እነኚህ መ/ቤቶችና ሀሊፉዎች ሉገነዘቡት የሚገባ ነገር ቢኖር ያሇበቂ 

ምክንያት በፋዳራሌ ዋና ኦዱተሩ በቀረቡ የኦዱት ሪፖርቶች በተሰጡ 

የማሻሻያ አስተያየቶችና ሃሣቦች ሊይ በወቅቱ እርምጃ ያሇመውሰዴ የሕግ 

ተጠያቂነትን የሚያስከትሌ መሆኑንም ጭምር ነው፡፡ ስሇሆነም እያንዲንደ 

ኦዱት ተዯራጊ በተሰጡት የማሻሻያ ሀሳብ መሠረት የማስተካከያ እርምጃ 

በፌጥነት ሉወስዴ ይገባሌ፡፡ ም/ቤቱም በዚህ ረገዴ እያዯረገ ያሇውን ጠንካራ 



48 

  

ክትትሌና ቁጥጥር የበሇጠ ሉያጠብቅና ተገቢውን እርምጃ ጭምር ሉወስዴ 

ይገባሌ፡፡ 

የሇውጥና የመሌካም አስተዲዯር ሥራዎችን በተመሇከተ 

153. የሇውጥ ሥራ አተገባበር በተሇያየ ዯረጃ ሊይ የሚገኝ ሲሆን ሪፖርቱ በሚሸፌነው 

ጊዜ በዋንኛነት ከተከናወኑት ዓበይት ተግባራት መካከሌ ዋንኞቹ የውጤት 

ተኮር ሥርዓትን ሇመተግበር በሁለም የሥራ ክፌልች የካስኬዴንግ ሥራ 

ማጠናቀቅ፤ ውጤት ተኮር ሥርዓትን መሠረት ያዯረገ ስትራቴጅክ ዕቅዴ 

ማዘጋጀት፤ ይህንኑ ስትራቴጂክ ዕቅዴ መሠረት ያዯረገ ዓመታዊ ዕቅዴ 

ማዘጋጀትና ከመጋቢት 2008 ጀምሮ የተከናወኑ ተግባራትን በውጤት ተኮር 

የምዘና ሥርዓት መሠረት ሇመመዘን ዝግጅቶች ተጠናቅቋሌ፡፡ በተጨማሪም 

የሇውጥ ሥራዉን ሇመምራትና ዴጋፌ ሇመስጠት የሚያስችሌ የሰው ሀይሌ 

ሇስራ ክፌለ እንዱሟሊ ተዯርጎ ሥራው በመከናወን ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

154. በላሊ በኩሌ የመ/ቤታችን የመሌካም አስተዲዯር ችግሮች፤ መንስዔያቸውና 

መፌትሄዎቹ ሁለንም የመ/ቤቱን ሠራተኛ ባሰተፇ መንገዴ  በዝርዝር 

በመሇየት የአፇጻጸም መርሃ ግብር ተዘጋጅቶ በታቀዯው መሠረት ሥራዎቹ 

በመከናወን ሊይ ናቸው፡፡  

ሴክተር ዘሇሌ ሥራዎችን በተመሇከተ 

155. በዚህ ረገዴ ሥራዎችን ተቋሟዊ ሇማዴረግ ታስቦ የሥርዓተ ፆታ ጉዲይ 

የሚከታተለ ሀሊፉና ባሇሙያ ተመዴበው ሥራዎቹን በቋሚነት በማከናወን ሊይ 

ናቸው፡፡ በተሇይ ሴቶች የሌዩ ዴጋፌ ተጠቃሚ ስሇመሆናቸው ኦዱት 

በምናዯርጋቸው መ/ቤቶች ሁለ ክትትሌ ሇማዴረግ የሚያስችሌ ሥርዓት 

ተዘርግቶ የ2008/09 የኦዱት እቅዴ አካሌ ተዯርጎ በመፇጸም ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

እንዯዚሁም ቀዯም ሲሌ ተጀምሮ የነበረው በየሁሇት ወሩ ግማሽ ቀን 

የሚዯረገው የመ/ቤታችን ሴት ሰራተኞች ቋሚ የጋራ የምክክርና የሌምዴ 

መሇዋወጫ መዴረክ ተጠናክሮ ቀጥሎሌ፡፡  

156. የHIV/AIDS ሥራ አሁንም እየተሠራ ያሇው በፇቃዯኛ መ/ቤቱ ሠራተኞች 

ሲሆን በመዯቡ ሊይ ቋሚ ሠራተኛ መዴቦ ባሇቤት ኖሮት እንዱሠራ እስከአሁን 
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የተዯረገው ጥራት ባይሳካም በቅርቡ መፌትሄ እንዯሚያገኝ ይጠበቃሌ፡፡ 

እስከዚያው ግን የ HIV/AIDS ቀን የማክበር፤ በስራ ቦታ HIV/AIDS የመከሊከሌ 

እንዱሁም የግንዛቤ መፌጠሪያ ሥራዎች በመከናወን ሊይ ይገኛሌ፡፡     

የመ/ቤቱ የሰው ሀብት ሁኔታ 

157. ሇመ/ቤቱ በመዋቅር የተፇቀዯው የሰው ኃይሌ ሇኦዱት ባሇሙያ 645 እና 

ሇዴጋፌ ሰጪ 314 በዴምሩ 959 ሲሆን፣ በየካቲት ወር 2007 የኦዱት ሥራው 

ሲጀመር የነበረው የሰው ሀይሌ 260 ኦዱተሮችና 139 የዴጋፌ ሰጪ ሰራተኞች 

በዴምሩ 399 ነበር፡፡ በኦዱት ዓመቱ 59 ኦዱተሮችና 27 ዴጋፌ ሰጪ 

ሠራተኞች በዴምሩ 86 ሠራተኞች የተቀጠሩ ሲሆን፣ ከዴጋፌ 1 እና ከኦዱት 3 

ሠራተኞች በጡረታ የተገሇለ፣ 1 በሞት የተሇዩ 3 በዱሲፒሉን ቅጣት፣ 42 

ኦዱተሮችና 20 ዴጋፌ ሰጪ በዴምሩ 62 ሠራተኞች በራሣቸው ፇቃዴ 

መ/ቤቱን የሇቀቁ ሲሆን በአጠቃሊይ በኦዱት ዓመቱ 71 ሰው ኃይሌ ከመ/ቤቱ 

ሇቀዋሌ፡፡  

158. በመሆኑም በኦዱት ዓመቱ መጨረሻ በመ/ቤቱ የኦዱት ባሇሙያዎች 173 

ወንድችና 95 ሴቶች በዴምሩ 268፣ የዴጋፌ ሰጪ 69 ወንድችና 76 ሴቶች 

በዴምሩ 145 ዴጋፌ ሰጪ ሠራተኞች በአጠቃሊይ 413 ሠራተኞችና ኃሊፉዎች 

በሥራ ሊይ የነበሩ ሲሆን፣ 546 የሥራ መዯቦች በክፌትነት ተመዝግቦ 

ይገኛሌ፡፡ እነኚህ ክፌት የሥራ መዯቦችን ሇመሙሊት በአሁኑ ወቅት ከፌተኛ 

ጥረት በመዯረግ ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

የ2007 በጀት ዓመትና 2008 በጀት ዓመት  

የዘጠኝ ወር የበጀት አጠቃቀም  

159. በ2007 በመ/ቤታችን ሉከናወኑ ሇታቀደት ሥራዎች ማከናወኛ ብር 

27,732,088.47 በጀት ተፇቅድ ብር 24,344,092.35 ወይም 87.78% ሥራ ሊይ 

የዋሇና ያሌተሰራበት ብር 3,387,996.12 (12.12%) የነበረ ሲሆን፣ ሇ2008 

በጀት ዓመት ዕቅዴ ማስፇጸሚያ ሇመ/ቤታችን ከተፇቀዯው ብር 

42,059,628.46 ውስጥ እስከ መጋቢት 30/2007 የነበረው የዘጠኝ ወር በጀት 
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ብር 31,544,721.35 በመሆኑ፣ አፇፃፀሙ ዯግሞ ብር 27,833,974.74 ወይም 

88.24%  ሆኗሌ፡፡ 

መ/ቤቱን ያጋጠሙ ችግሮችና የተወሰደ እርምጃዎች 

160. መ/ቤታችን በሕገ-መንግሥትና የማቋቋሚያ አዋጁ የተጣሇበትን ኃሊፉነት 

ሇመወጣት ከፌተኛ ጥረት እያዯረገ ቢሆንም በሥራ ሂዯት እየተፇታተኑን 

ከሚገኙ ተግዲሮቶች መካከሌ የሚከተለት ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

161. ዋናው የመ/ቤታችንና የሥራችን ተግዲሮት የነበረው ከፌተኛ የሠራተኛ ፌሌሰት 

ነበር፡፡ በዚህም ምክንያት የተሻሇ ዕውቀትና ክህልት የነበረው ሠራተኛ እስከ 

ህዲር 2008 በከፌተኛ ዯረጃ ይፇሌስ ስሇነበር የኦዱትም ሆነ ላልች የመ/ቤቱ 

ሥራዎች በታቀዯው ጊዜና ፌጥነት እንዱሁም ጥራት እንዲይከናወን 

አዴርጓሌ፡፡ ይሁንና መንግሥት መ/ቤቱ ግሌፅነትና ተጠያቂነት እንዱሁም 

መሌካም አስተዲዯር ከማስፇን አንፃር የሚያበረክተውን አስተዋፅኦ ከግምት 

ውስጥ በማስገበት ከህዲር 2008 ጀምሮ የዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም ማሻሻያ 

በመዯረጉ በአሁኑ ወቅት ከፌተኛ መረጋጋት ከመፇጠሩም በሊይ ሉፇርስ 

የነበረው ተቋም እንዱያንሰራራና የሠራተኛውም ተነሳሽነት እንዱጨምር 

አዴርጓሌ፡፡ ሇዚህም በሠራተኛውና በራሴ ስም ሇተከበሩ አፇ ገባዔና መሊው 

የም/ቤት አባሊት እንዱሁም ሇክቡር ጠቅሊይ ሚኒስትሩ ከፌተኛ ምስጋና 

አቀርባሇሁ፡፡   

162. በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጁ መሠረት ሁለም መ/ቤቶች ሂሳባቸውን የበጀት 

ዓመቱ እንዲሇቀ እስከ መስከረም 30 ሂሳባችን ዘግተው ሇኦዱት ማቅረብ 

ቢኖርባቸውም 64 መ/ቤቶች ወይም 44.13% (ዝርዘሩን በአባሪ 1 ይመሌከቱ) 

የሚሆኑት ሂሳባችውን ከመስከረም 30/2007 በኋሊ ከጥቅምት1/2008 እስከ 

ሚያዝያ 3/2008 ዴረስ አዘግይተው ሇኦዱት ያቀረቡ በመሆኑ የ2007 በጀት 

ዓመት ሂሳብ ኦዱት በታሰበው ጊዜ ማጠናቀቅ አሇስቻሇንም፡፡ በህጉ 

በተቀመጠው ጊዜ ውስጥ ሂሳቡን ዘግተናሌ ብሇው ከሰጡን መ/ቤቶችም ውስጥ 

የማይናቅ ቁጥር ያሊቸው አሌዘጉም ተብል ስማቸው እንዲይነሣ እንጂ 

መረጃዎችን በሚገባ አሟሌተው ባሇመሆኑ በዚህ ዓመት ብሶበት የመጣ ላሊው 

ችግር ነው፡፡ በዚህ ዓመት ችግሩን አስታምመን ሥራችንን ከዲር ሇማዴረስ 
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ጥረት ያዯረግን ቢሆንም ሇወዯፉቱ የዚህ ዓይነቱ አሠራር የማያዋጣ በመሆኑ 

መ/ቤቶች አሠራራቸውን ሉያሻሽለ ይገባሌ፡፡      

163. ሇኦዱቱ ሥራ የሚዯረገው ትብብር ከገዜ ወዯ ጊዜ መሻሻሌ ያሳየ ቢሆንም 

አሌፍ አሌፍ አሁንም ያሇመተባበር (በወቅቱ የሥራ ቦታ ያሇማመቻቸትና 

መረጃ ያሇመስጠት፣ የሂሳብ መግጫ ሪፖርታቸውን በሕግ በተዯነገገው ጊዜ 

አዘጋጅተው ሇኢዱት አሇማቅረብና አንዲንዳም ዘግይቶ የቀረበውን እንዯገና 

ማስተካከያ አዴርገናሌ በማሇት ኦዱተሮቹን ሇተጨማሪ ስራና ማጣራት 

ጊዜያቸው እንዱባክን ምክንያት መሆን፣ ኦዱተሮች ሥራቸውን አጠናቀው 

የመውጫ ስብሰባ አዴርገው ከወጡና ወዯ ላሊ ሥራ ከተሰማሩ  በኃሊ በኦዱት 

ወቅት ያሊቀረቡትን ማስረጃዎች አለን በማሇት መ/ቤታችን ዴረስ ይዘው 

የማምጣት፣ በመጀመሪያው የመውጫ ስብሰባ ሊይ ባሇመገኘት ዴጋሚ 

እንዱዯረግ መጠየቅ) ችግሮች የሚታይ በመሆኑ መ/ቤቶቹ በፌጥነት እነኚህን 

ችግሮች በማስወገዴ ሕጋዊ ኃሊፉነታቸውን ሉወጡ ይገባሌ፡፡ 

164. የተወሰነ መሻሻሌ የሚታይ ቢሆንም በርካታ ኦዱት ተዯራጊዎች ከመ/ቤታችን 

በሚሊኩ የስራ አመራር ሪፖርቶች ሊይ በወቅቱ ምሊሽ ያሇመስጠትና በሚሰጡት 

የማሻሻያ ሃሳቦች መሠረትም በወቅቱና በተሟሊ ሁኔታ የማስተካከያ እርምጃ 

ያሇመውሰዴና ካሇፇው ስህተት ባሇመማር ተዯጋጋሚ የሕግ ጥሰቶችን 

የመፇጸሙ ችግሮች አሁንም የቀጠለ ናቸው፡፡  

የ2008/9 ኦዱት ዓመት ዕቅዴ 

165. ሇሰው ሀይሌ ፌሰቱ ምክንያት መንስዔ የሆነው ችግር በመቀረፈና ክፌት የሥራ 

መዯቦቹ እንዯሚሟለ ታሳቢ በማዴረግ የ2008 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት 

ሽፊን 100% ሆኖ እንዱቀጥሌ 171 ባሇበጀት መ/ቤቶችን የፊይናንስና 

የሕጋዊነት ኦዱት ሇማዴረግ ታቅዶሌ፡፡ ካሇፈት ዓመታት በተሇየ ሁኔታ 

የኦዱት ጥራት የሁለም ኦዱት ፇፃሚ ሌዩ ትኩረት እንዱያገኝ ተዯርጎ የ2008 

በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ዕቅዴ ተነዴፎሌ፡፡ በተመሳሳይ ሁኔታ ከመጋቢት 

2008 እስከ ጥር 2009 ዴረስ 20 አዲዱስ የክዋኔ ኦዱቶችንና 6 የክትትሌ 

ኦዱት በማከናወን 26 ሪፖርቶችን ሇማውጣት ታቅዶሌ፡፡ በላሊ በኩሌ 

ከመጋቢት 2008 እስከ ጥር 2009 ዴረስ በ305 የመሠረታዊ አገሌግልት 
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ተጠቃሚ በሆኑ ወረዲዎችና የሴክተር ቢሮዎች የተከታታይ ኦዱት በየሩብ 

ዓመቱ ሇማከናወን እንዯዚሁም አንዴ ፕሮግራም አቀፌ ኦዱት በገንዘብና 

ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ዯረጃ ሇማካሄዴ በእቅዴ ተይዟሌ፡፡  

166. በዚሁ መሠረት ከመጋቢት 5 እስከ መጋቢት 30/2008 ባሇው ጊዜ የፊይናንስና 

ሕጋዊነት ኦዱት በ46 መ/ቤቶች እና 8 የገቢዎችና ጉምሩክ ቅ/ጽ/ቤቶች የክዋኔ 

ኦዱት ዯግሞ ካሇፇው ዓመት የዞሩ 1 ጨምሮ 8 የክዋኔ ኦዱቶች እና 26 

የመሠረታዊ አገሌግልቶች ከሇሊ ተከታታይ ኦዱቶች ተጀምረው በተሇያየ ዯረጃ 

ሊይ የሚገኙ ከመሆኑም በሊይ በአጠቃሊይ የኦዱቱ ሥራ እስከ አሁን በታቀዯው 

መሠረት በመከናወን ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

በሂሣብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እና 

በግሌ ኦዱት ዴርጅቶች የተከናወነ ኦዱት  

167. የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት በማቋቋሚያ አዋጁ በተሰጠው ኃሊፉነት ራሱ 

ከሚሰራው በተጨማሪ የመንግሥት የሌማት ዴርጅቶችን፣ ፕሮጄክቶችንና 

የዕርዲታ ሂሳቦችን በሂሳብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽኑ እና የሙያ ብቃት 

ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት በተሰጣቸው የግሌ ኦዱት ዴርጅቶች ኦዱት 

በማስዯረግ ሊይ ይገኛሌ፡፡ በዚሁ መሠረት በኦዱት ዴርጅቶቹ ኦዱት አስዯርጎ 

በሚቀርቡ ሪፖርቶች መነሻነት አስፇሊጊው የማሻሻያ እርምጃዎችን እንዱወሰደ 

ሇኦዱት ተዯራጊ ዴርጅቶች፣ ሇሥራ አመራር ቦርዴና ሇተቆጣጣሪ መ/ቤቶች 

በዯብዲቤ አስፇሊጊው ማሳሰቢያ ተሰጥቷሌ፡፡ 

168. በሂሳብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እና በግሌ የኦዱት ዴርጅቶች በ2007 

በተከናወኑ ኦዱቶች የታዩ ጎሊ ጎሊ ያለ ግኝቶች በዋና ኦዱተር መ/ቤት ዘገባ 

ጥራዝ 2 ክፌሌ 3 በዝርዝር የቀረበ ስሇሆነ ዝርዝሩን ከዚያው መመሌከት 

ይቻሊሌ፡፡ 

ኦዱት የተዯረጉ ዴርጅቶችና ፕሮጀክቶች የሂሣብ መግሇጫዎች ሊይ 

የተሰጠ ኦዱት አስተያየት  

169. በ2007 በጀት ዓመት ኦዱት የተዯረጉት የመንግሥት የሌማት ዴርጅቶችና 

በሽርክና የተቋቋሙ ዴርጅቶች 89 ሲሆኑ፤ በኢትዮጵያ መንግሥትና በውጭ 



53 

  

መንግሥታት የጋራ ትብብር የሚከናወኑ ኘሮጀክቶች ሂሣብ ዯግሞ 168 

በዴምሩ 257 (ይህ ቁጥር በአንዴ በጀት ዓመት የሁሇት እና ከዚያ በሊይ በጀት 

ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት ከተዯረገው መ/ቤት ወይም ፕሮጀክት ውስጥ የቅርብ 

ዓመቱን ብቻ እንዯ አንዴ በመቁጠር የተወስዯ ነው) ኦዱቶች ተከናውኗሌ፡፡ 

170. በእነዚህ ሪፖርቶች ሊይ የተሰጠው የኦዱት አስተያየት ዓይነት ሲተነተን፤ 

ነቀፋታ የላሇበት አስተያየት 164፣ ነቀፋታ ያሇበት አስተያየት  77፣ አቋም 

የማይወሰዴበት አስተያየት 14፣ አጥጋቢ ሆነው ባሇመገኘታቸው የተቀውሞ 

አስተያየት የተሰጠበት 1 እና አስተያየት ያሌተሰጠበት ሌዩ ኦዱት 1 በዴምሩ 

257 ናቸው፡፡ 

171. በላሊም በኩሌ መ/ቤታችን ባሇው መረጃ መሠረት ከሁሇት ዓመታት በሊይ 

ሂሣባቸውን ዘግተው ኦዱት ያሊስዯረጉ 22 የመንግሥት ሌማት ዴርጅቶች 

ይገኛለ፡፡ 

የኮርፖሬሽኑ የዕቅዴ ክንውን 

172. በ2007 በጀት ዓመት መጀመሪያ በነበረው 143 (99 ኦዱተሮችና 44 ዴጋፌ 

ሰጪ) የሰው ኃይሌ 242 ኦዱቶችን ሇማከናወን አቅድ 248 ኦዱቶችን ወይም 

ከዕቅደ በሊይ 6 (2%) ሇመፇጸም ችሎሌ፡ 

የኮርፖሬሽኑ የፊይናንስ አንቅስቃሴ 

173. ኮርፖሬሽኑ በ2007 በጀት ዓመት ከኦዱት ሥራ አገሌግልት ብር 

23,842,639.00 ገቢ ሇማግኘት አቅድ ብር 26,595,579.00 ገቢ አግኝቷሌ፡፡ 

በላሊም በኩሌ ብር 19,962,911.00 ወጪ ሇማዴረግ አቅድ ብር 

19,290,996.00 ወጪ ያዯረገ ሲሆን፤ በበጀት ዓመቱ ብር 5,335,543.00 

የተጣራ ትርፌ ሉያገኝ ችሎሌ፡፡ 

ማጠቃሇያ 

174. በሪፖርቱ እንዯተመሇከተው በ2007 በጀት ዓመት ሂሣብ ሊይ የተካሄዯው ኦዱት 

በሂሳብ ምርመራ ኮርፖሬሽን እንዯሚሰሩ የተያዙትን ጨምሮ የኦዱት ሽፊኑን 

100.00% ዯርሷሌ፡፡ የፊይናንስና ሕጋዊነት የኦዱት ዕቅዴ አፇጻጸምን 

በተመሇከተ የአዱስ አበባ የኒቨርሲቲ የ2007 ሂሳብ ኦዱት የተጠናቀቀና የስራ 
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አመራር ሪፖርት የተሊከ ቢሆንም የመውጫ ስብሰባ ተዯርጎ የመጨረሻ ሪፖርት 

ወጪ ባሇመሆኑ የዕቅዴ ክንውናችን 99.31% ሆኗሌ፡፡  

175. የክዋኔ ኦዱት ዕቅዴ አፇጻጸምን በተመሇከተ 19 አዲዱስ የክዋኔ ኦዱት 

ሪፖርቶችና 4 የክትትሌ ኦዱቶች በዴምሩ 23  የክዋኔ ኦዱት ሪፖርት 

ሇማውጣት ታቅድ 22 ሪፖርቶች (95.65%) ወጪ የሆኑ ሲሆን ቀሪው አንዴ 

ኦዱትም ሥራው ተጠናቅቆ የመውጫ ስብሰባ ብቻ ባሇመዯረጉ ሪፖርቱ ወጪ 

አሌሆነም፡፡ 

176. የመሠረታዊ አገሌግልት ከሇሊ ኦዱትን በተመሇከተ በ300 ወረዲዎችና የከተማ 

አስተዲዯሮች እንዱሁም በክሌሌና ዞን ዯረጃ በሚገኙ ፇጻሚ ሴክተር ቢሮዎች 

ኦዱቱን ሇማከናወን ታቅድ በ294 (98.00%) ወረዲዎችና የከተማ አስተዲዯሮች 

እንዱሁም በክሌሌና ዞን ዯረጃ በሚገኙ ፇጻሚ ሴክተር ቢሮዎች ኦዱቱ 

ተከናውኗሌ፡፡   

177. ውዝፌ የኦዱት ሥራ አሇመኖሩና ሁለንም የፋዳራሌ መንግሥት ባሇበጀት 

መ/ቤቶችን በየዓመቱ ኦዱት በምናዯርግበት ዯረጃ ሊይ መገኘታችን የአሠራር 

ክፌተቶችን በፌጥነት በመሇየት ተገቢው የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ 

ዕዴሌ የሚሰጠን ቢሆንም፤ በተዯጋጋሚ የሚታዩ ተመሳሳይ ነገር ግን ትኩረት 

ቢሰጣቸው ኖሮ ሉወገደ የሚችለ ግዴፇቶች በዚህም ዓመት ማስቀረት 

አሇመቻለ አሁንም የቱን ያህሌ ትኩረት ሇዚህ ጉዲይ ሉሰጥ እንዯሚገባ 

አመሊካች ነው፡፡ ስሇሆነም የሚመሇከታቸው ሁለ የተጠናከረ ክትትሌ 

ሉያዯርጉና ተገቢውን እርምጃ ሉወስደ ይገባሌ፡፡ ዝርዝር የፊይናንስና ህጋዊነት 

ኦዱት ሪፖርቱ በሁሇት ጥራዝ እንዯዚሁም የእያንዲንደ ክዋኔ ኦዱት ዝርዝር 

ሪፖርት ዯግሞ በ21 ጥራዝ ተዘጋጅቶ ሇተከበሩ አፇ-ጉባዔ የተሊከ በመሆኑ 

ሪፖርቶቹን በም/ቤቱ የመንግሥት ወጪ አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴና ላልችም ቋሚ ኮሚቴዎች ጭምር በጥሌቀት ተመርምሮ እርምጃ 

ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

178. እንዲሇፈት ዓመታት ሁለ አሁንም እየተንከባሇለ የመጡት ተሰብሳቢና ተከፊይ 

ሂሣቦች፣ ዯንብና መመሪያን ሳይጠብቁ የሚፇጸሙ ግዥዎች፣ ከመንግሥት ገቢ 

አተማመንና አሰባሰብ ጋር ተያይዞ በየዓመቱ የሚታዩ ተዯጋጋሚ ችግሮችና 

ከውስጥ ገቢ አሰባሰብ፤ አጠቃቀምና ሪፖርት አዯራረግ አንፃር የሚታዩ 
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ችግሮች፤ እንዯዚሁም በመንግሥት ንብረት አያያዘና አጠቃቀም ሊይ የሚታዩ 

ችግሮች ሉታረሙና ሉስተካከለ አሌቻለም፡፡  

179. በላሊ በኩሌ ከመንግሥት ግንባታዎች ጋር በተያያዘ በወቅቱና በተያዘሊቸው 

በጀት ያሇመጠናቀቅ፤ መፌትሔ ሣያገኙ ሇረጅም ወራትና ዓመታት ጭምር 

የግንባታ ሂዯታቸው የቆሙ ፕሮጄክቶች አፊጣኝ እርምጃ የሚያሻው በመሆኑ 

አሁንም በሚመሇከተው ሁለ ትኩረት ሉሰጠው ይገባሌ፤፤  

180. መሻሻሌ ሲገባው አሁንም ያሌተሻሻሇው የባሇበጀት መ/ቤቶች ሂሳብን በወቅቱና 

በተሟሊ ሁኔታ ዘግቶ ሇኦዱት ያሇማቅረብ ጉዲይ በአንክሮ ሉታይና ተገቢው 

እርምጃ የሚያሻው ጉዲይ ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡ በእኛ በኩሌ ጉዲዩን በማስታመም 

ኦዱቱን ሇማጠናቀቅ ጥረት እያዯረግን ቢሆንም ሁኔታው ሉቀጥሌ ስሇማይገባ 

በም/ቤቱም ሆነ በገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር በኩሌ ሉታይና አፊጣኝ 

እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

181. የሥራ ቦታ ችግራችንን ሇማቃሇሌ መንግስት ትኩረት ሰጥቶ ዯረጃውን የጠበቀ 

ህንፃ ስሊስገነባሌንና ከፌተኛና እጅግ ፇታኝ ችግር ሆኖ የቆየውን የሠራተኛ 

ፌሌሰት ችግር ሇማቃሇሌ ከህዲር ወር/2008 ጀምሮ በመንግስት ሇመ/ቤቱ 

የተፇቀዯው የዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም ጭማሪ ባሇው ሠራተኛ ዘንዴ ከፌተኛ 

መነቃቀት የፇጠረና ከገበያም ሇመሳብ ከዚያ ወዱህ ባወጣነው የስራ 

ማስታወቂያዎች ተስፊ የጫረ በመሆኑ ሇተከበሩ አፇ ገባዔና መሊው የም/ቤት 

አባሊት እንዱሁም ሇክቡር ጠቅሊይ ሚኒስትሩ በዴጋሚ ከፌተኛ ምስጋና 

አቀርባሇሁ፡፡  

182. በመጨረሻም የሚዯረገው ኦዱት የአሠራር ክፌተቶችን በማረም ተጠያቂነትንና 

መሌካም አስተዲዯርን በማስፇን ረገዴ የበሇጠ አስተዋፅኦ እንዱያዯርግና እሴት 

እንዱጨምር በኦዱት ማሻሻያ አስተያየቶች መሠረት ተገቢው እርምጃ 

እንዱወሰዴ ሁለም የሚመሇከተው አካሌ ተገቢውን ግፉትና ክትትሌ 

እንዱያዯርግ በዴጋሚ እየጠየቅኩ በጥሞና ስሊዲመጣችሁኝ ከሌብ 

አመሠግናሇሁ፡፡  

 



 

አባሪ 1 

 

ሂሳባቸውን በወቅቱ ያሌዘጉና ዘግይተው ሇኦዱት ያቀረቡ መ/ቤቶች 
 

ተ.ቁ የመ/ቤቱ ስም 
የሂሳብ ሪፓርት 

ሇኦዱት 
የቀረበበት ቀን 

    የፊይናንስና ኮሙኒኬሽን መ/ቤቶች   

1 1 የማዕከሊዊ ስታቲስቲክስ ኤጀንሲ  20/02/2008 

2 2 የወሇጋ ዩኒቨርስቲ  30/02/2008 
3 3 የባህሌና ቱሪዝም ሚኒስቴር  17/02/2008 
4 4 የብሔራዊ ቤተመዛግብትና ቤተመጻሕፌት ኤጀንሲ 11/2/2008 
5 5 የመንግስት የፊይናንስ ዴርጅቶች ኤጀንሲ  17/02/2008 
6 6 የፕሬዚዯንት ጽ/ቤት  15/02/2007 
7 7 የፋዳሬሽን ምክር ቤት 2/2/2008 
8 8 የሴቶችና ህፃናት ጉዲይ ሚኒስቴር  26/02/2008 
9 9 የኢትዮጵያ ብሮዴካስት ባሇስሌጣን   11/02/2008 

10 10 የዴሬዯዋ ዩኒቨርስቲ 26/04/2008 
11 11 የመንግሥት ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት  29/02/2008 
12 12 የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት   8/03/2008 

13 13 የገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር /በጀት ሂሳብ 2007/  20/05/2008 
14 14 የዯብረ ብርሀን ዩኒቨርስቲ  25/04/2008 
15 15 የገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን 3/8/2008 
    የሌማትና ማህበራዊ መ/ቤቶች   
16 1 የቀዴሞው ግብርና ሚኒስቴር 5/4/2008 
17 2 የቀዴሞው የውሃ፣ መስኖና ኢነርጂ ሚኒስቴር 2/2/2008 
18 3 የቀዴሞው የከተማ ሌማትና ኮንስትራክሽን ሚኒስቴር   17/03/08 
19 4 የብሔራዊ ሜትሮልጂ ኤጀንሲ                                                                                   8/2/2008 
20 5 የኢትዮጵያ ጂኦልጂካሌ ሰርቬይ 22/04/08 
21 6 የሰራተኛና ማኅበራዊ ጉዲይ ሚኒስቴር 5/4/2008 
22 7 የኢትዮጵያ ወጣቶች ስፖርት አካዲሚ  3/2/2008 
23 8 የውሃ ቴክኖልጂ ማሰሌጠኛ ኢንስቲትዩት      11/2/2008 

24 9 የምግብ መጠጥና ፊርማስቲካሌ ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት           23/02/08 
    የአቅም ግንባታ መ/ቤቶች    
25 1 መቀላ ዩኒቨርሲቲ 29/02/08 
26 2 ሏዋሳ ዩኒቨርስቲ 24/05/08 
27 3 ባህር ዲር ዩኒቨርሲቲ 22/03/08 



 

ተ.ቁ የመ/ቤቱ ስም 
የሂሳብ ሪፓርት 

ሇኦዱት 
የቀረበበት ቀን 

28 4 አርባ ምንጭ ዩኒቨርሲቲ 25/04/08 
29 5 አዲማ ዩኒቨርሲቲ 18/05/08 
30 6 ዱሊ ዩኒቨርስቲ 7/3/2008 
31 7 አክሱም ዩኒቨርሲቲ  10/5/2008 
32 8 ወል  ዩኒቨርስቲ  29/02/08 
33 9 አዴግራት ዩኒቨርሲቲ 3/2/2008 
34 10 መዯወሊቡ  ዩኒቨርስቲ 4/2/2007 
35 11 ወሌዴያ ዩኒቨርሲቲ  12/2/2028 
36 12 ወሌቂጤ  ዩኒቨርስቲ 3/4/2008 
37 13 ዋቸሞ ዩኒቨርሲቲ 6/5/2008 
38 14 አገር አቀፌ የትም.ምዘናና ፇተናዎች ኤጀንሲ 16/05/08 
39 15 ቴ/ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ኤጄንሲ 28/03/08 
40 16 ፏብሉክ ሰርቪስና የሰው ሀብት ሌማት ሚ/ር ታህሳስ/2008 
41 17 ፖሉሲ ጥናትና ምርምር ማዕከሌ 6/2/08  
42 18 ቡላ-ሆራ ዩኒቨርስቲ 17/02/08 
    የንግዴና አስተዲዯር መ/ቤቶች   
43 1 ፋዳራሌ ማረሚያ ቤቶች አስተዲዯር 10/3/2008 
44 2 የፋዳራሌና የአርብቶ አዯር ሌማት ጉዯዮች ሚኒስቴር 19/04/08 
45 3 የሰነድች ምዝገባና መረጋገጫ ጽ/ቤት 2/2/2008 
46 4 የፋዳራሌ ጥቃቅንና አነስተኛ ኢንተርፕራይዞች ኤጀንሲ 15/2/08 

47 5 ንግዴ ሚኒስቴር 25/4/08 
48 6 የወሳኝ ኩነት ምዝገባ ኤጀንሲ 29/3/08 

49 7 
የኬሚካሌና ኮንስትራክሽን ግብዓቶች ኢንደስትሪ ሌማት 
ኢንስትቲዩት 

12/2/2008 

50 8 የፊይናንስ ዯህንነት መረጃ ማዕከሌ 7/3/2008 

51 9 
የፋዳራሌ የከተማ መሬት ነክ ንብረት ምዝገባና መረጃ 
ኤጀንሲ 7/4/2008 

52 10 የኢትዮጵያ ሰብአዊ መብት ኮሚሽን  1/2/2008 
53 11 የብሔራዊ  መረጃና ዯህንነት አገሌግልት   3/2/2008 
54 12 የኢትዮጵያ ብሓራዊ አክሪዱቴሽን ጽ/ቤት 6/3/2008 
55 13 የሆቴሌና ቱሪዝም ሥራ ማሰሌጠኛ ኢንስቲትዩት 12/4/2008 
56 14 የጨርቃ ጨርቅ ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት 21/03/08 
57 15 የኢትዮጵያ ኢንቨስትመንት ኤጀንሲ 16/03/08 
58 16 የበጎ አዴራጎት ዴርጅቶችና ማህበራት ኤጀንሲ 9/3/2008 
59 17 የብሔራዊ ምርጫ ቦርዴ ጽ/ቤት  24/02/2008 
60 18 የፋዳራሌ ፖሉስ ኮሚሽን 20/03/2008 



 

ተ.ቁ የመ/ቤቱ ስም 
የሂሳብ ሪፓርት 

ሇኦዱት 
የቀረበበት ቀን 

61 19 የፋዳራሌ ጠቅሊይ ፌ/ቤት 23/03/2008 

62 20 
የቀዴሞው የፕራይቬይታዜሽንና የመንግስት የሌማት 
ዴርጅቶች ተቆጣጣሪ ኤጀንሲ 3/3/2008 

63 21 የህዝብ እንባ ጠባቂ ተቋም 15/02/2008 
64 22 የኢትዮጵያ ካይዘን ኢንስቲቲዩት 4/2/2008 

 

  



 

አባሪ 2 

 

ሀ/ የ2007 ሂሣብ ኦዱት ሪፖርት የመርሃ ግብር እስከ ሚያዝያ 25 

የሊኩ እና ያሌሊኩ መ/ቤቶች ዝርዝር 

 

ተራ 

ቁጥር 
የመ/ቤቱ ስም 

መርሃ 

ግብር 

የሊኩ 

መርሃ 

ግብር 

ያሌሊኩ 

1 የመገናኛና ኢንፍርሜሽን ቴክኖልጂ ሚኒስቴር x 
 

2 የትምህርት ስትራቴጂ ማዕከሌ x 
 

3 የቅርስ ጥናትና ጥበቃ ሚ/ር x 
 

4 የመንግሥት ኮሙኒኬሽን ጉዲዩች ጽ/ቤት x 
 

5 ሳይንስና ቴክኖልጂ መረጃ ማዕከሌ x 
 

6 የብረታ ብረት ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት x 
 

7 የኢትዩጵያ ዯረጃዎች ኤጀንሲ x 
 

8 ቤተመንግሥት አስተዲዯር x 
 

9 ጂግጂጋ ዩኒቨርሲቲ x 
 

10 አምቦ ዩኒቨርሲቲ x 
 

11 የሰነድች ማረጋገጫና ምዝገባ ጽ/ቤት x 
 

12 ቡላ ሆራ ዩኒቨርስቲ x 
 

13 ኢንደስትሪ ሚኒስቴር x 
 

14 ጨርቃ ጨርቅ ኢንደስትሪ ሌማት x 
 

15 የኢትዩ. ብዝሀ ሕይወት ኢንስቲትዩት x 
 

16 መቀላ ዩኒቨርሲቲ x 
 

17 ትራንስፖርት ሚኒስቴር x 
 

18 ዯብረ ታቦር ዩኒቨርሲቲ x 
 

19 የቅደስ ጴጥሮስ ሆስፒታሌ x 
 



 

ተራ 

ቁጥር 
የመ/ቤቱ ስም 

መርሃ 

ግብር 

የሊኩ 

መርሃ 

ግብር 

ያሌሊኩ 

20 ወል ዩኒቨርሲቲ  x 
 

21 የኢት. ምግብ መዴሃኒት የጤና ክብካቤ x 
 

22 የበጉ አዴራጏት ዴረጅቶችና ማሕበራት ኤጀንሲ x 
 

23 የኢትዮ ጂኦልጂካሌ ሰርቬይ x 
 

24 የመንግሥት ግዥ ንብረት ማስወገዴ x 
 

25 ብሔራዊ ሜትሮልጂ ኤጀንሲ x 
 

26 መዯወሊቦ ዩኒቨርሲቲ x 
 

27 የኘሬዝዲንት ጽ/ቤት x 
 

28 የፋዳራሌ ጉዲዮችና የአርብቶ አዯሮች አካባቢ ሌማት  ሚ/ር x 
 

29 ጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት x 
 

30 ዱሊ ዩኒቨርሲቲ x 
 

31 ሲቪሌ ሰርቪሲ ዩኒቨርሲቲ x 
 

32 ብሄራዊ ቤተመዘግብትና ቤተ መጽሏፌት x 
 

33 የኢትዮጵያ ጨረራ መከሊከያ ባሇስሌጣን x 
 

34 የመንግስት የፊይናንስ ዴርጅቶች ኤጀንሲ x 
 

35 ሀዋሳ ዩኒቨርሲቲ x 
 

36 የማዕዴን፣ የነዲጅና ተፇጥሮ ጋዝ ሚኒስቴር x 
 

37 የቅደስ ጳውልስ ሆስፒታሌ ሚሉኒየም ሜዱካሌ ኮላጅ x 
 

38 የማሪታይም ጉዲዮች ባሇሥሌጣን x 
 

39 የማዕከሊዊ ስታቲክስ ኤጀንሲ 
 

x 

40 የኢትዮጵያ ብሮዴካስቲንግ ኮርፖሬሽን 
 

x 

41 ወሇጋ ዩኒቨርስቲ 
 

x 

42 ዯብረማርቆስ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

43 የባህሌና ቱሪዝም ሚኒስቴር 
 

x 



 

ተራ 

ቁጥር 
የመ/ቤቱ ስም 

መርሃ 

ግብር 

የሊኩ 

መርሃ 

ግብር 

ያሌሊኩ 

44 የኢትዮጵያ ብሔራዊ የባህሌ ማዕከሌ 
 

x 

45 የኢትዮጵያ ብሔራዊ ቴአትር 
 

x 

46 የሴቶች፣ ህፃናትና ወጣቶች ጉዲይ ሚኒስቴር 
 

x 

47 የኢትዮጵያ ብሮዴካስት ባሇስሌጣን 
 

x 

48 የዴሬዲዋ ዩኒቨርስቲ 
 

x 

49 የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት 
 

x 

50 የመንግስት ሌማት ዴርጅቶች ባሇአዯራ ቦርዴ 
 

x 

51 የኢትዮጵያ ፕሬስ ዴርጅት 
 

x 

52 የዯብረ ብርሃን ዩኒቨርስቲ 
 

x 

53 የወሳኝ ኩነት ምዝገባ ኤጀንሲ 
 

x 

54 የኮንስትራክሽን ግብዓቶች ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት 
 

x 

55 የፋዳራሌ ፖሉስ ኮሚሽን 
 

x 

56 የፌትህ ሚኒስቴር 
 

x 

57 የንግዴ ውዴዴርና ሸማቾች ጥበቃ ባሇስሌጣን 
 

x 

58 የሕገ መንግሥት አጣሪ ጉባዔ ጽ/ቤት 
 

x 

59 የፋዯራሌ ጥቃቅንና አነስተኛ ኢንተርፕራይዞች ኤጀንሲ 
 

x 

60 የሕዝብ እንባ ጠባቂ ተቋም 
 

x 

61 አ.አበባ ሳይንስና ቴክኖልጂ ዩኒቨርስቲ 
 

x 

62 አዲማ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

63 ጎንዯር ዩኒቨርስቲ 
 

x 

64 ወሌቂጤ ዩኒቨርስቲ 
 

x 

65 ሳይንስና ቴክልኖጂ ሚኒስቴር 
 

x 

66 የኢትዮጵያ ሌማት ምርምር ኢንስቲትዩት 
 

x 

67 ጅማ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 



 

ተራ 

ቁጥር 
የመ/ቤቱ ስም 

መርሃ 

ግብር 

የሊኩ 

መርሃ 

ግብር 

ያሌሊኩ 

68 አገር አቀፌ የትምህርት ምዘናና ፇተናዎች ኤጀንሲ 
 

x 

69 ሚዛን ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

70 ከፌተኛ ትምህርት ጥራትና አግባብነት ኤጀንሲ 
 

x 

71 አዱግራት ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

72 አርባምንጭ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

73 አሶሳ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

74 መቱ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

75 አክሱም ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

76 ሰመራ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

77 ወሊይታ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

78 ባህርዲር ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

79 ወሌዱያ ዩኒቨርስቲ 
 

x 

80 የፋ/ቴክኒክና ሙያ ትምህርት እና ስሌጠና ኤጀንሲ 
 

x 

81 ዋቻሞ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

82 የፋ/ቴክኒክና ሙያ ትምህርት እና ስሌጠና ኢንስቲትዩት 
 

x 

83 ሀሮማያ ዩኒቨርሲቲ 
 

x 

84 ትምህርት ሚኒስቴር 
 

x 

85 የውሃ፣ መስኖና ኤላክትሪክ ሚኒስቴር 
 

x 

86 የውሃ ሌማት ፇንዴ ጽ/ቤት 
 

x 

87 የአማኑኤሌ የአዕምሮ ስፔሻሊይዝዴ ሆስፒታሌ 
 

x 

88 የኢትዮጵያ የሕብረተሰብ ጤና ኢኒስቲትዩት 
 

x 

89 የደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባሇሥሌጣን 
 

x 

90 የኢትዮጵያ ወጣቶች ስፖርት አካዲሚ 
 

x 

91 የአዋሽ ተፊሰስ ባሇሥሌጣን 
 

x 



 

ተራ 

ቁጥር 
የመ/ቤቱ ስም 

መርሃ 

ግብር 

የሊኩ 

መርሃ 

ግብር 

ያሌሊኩ 

92 የኢትዮጵያ ኢነርጂ ባሇሥሌጣን 
 

x 

93 የአካባቢ፣ ዯንና የአየር ሇውጥ ሚኒስቴር 
 

x 

94 የኢትዮጵያ ጂኦልጂካሌ ሰርቬይ 
 

x 

95 የኢትዮጵያ ምርት ገበያ ባሇሥሌጣን 
 

x 

96 
የምግብ መጠጥና ፊርማስቲካሌ ኢንደስትሪ ሌማት 

ኢንስቲትዩት  
x 

97 የስምጥ ሸሇቆ ሃይቆች ተፊሰስ ባሇሥሌጣን 
 

x 

98 የአባይ ተፊሰስ ባሇሥሌጣን 
 

x 

99 የከተማ ሌማትና ቤቶች ሚኒስቴር 
 

x 

  



 

 

ሇ/ የ2007 በጀት ዓመት የክዋኔ ኦዱት ሪፖርት 

የመርሃ ግብር እስከ ሚያዝያ 25 የሊኩ እና ያሌሊኩ መ/ቤቶች ዝርዝር 

 

ተ.ቁ የመ/ቤቱ ስም 

መርሃ 

ግብር 

የሊኩ 

መርሃ 

ግብር 

ያሌሊኩ 

1.  የሠራተኛና ማሕበራዊ ጉዲዮች ሚኒስቴር x   

2.  የፋዯራሌ አነስተኛና መካከሇኛ ማኑፊክቸሪንግ 
ኢንደስትሪዎች ሌማት ኤጀንሲ 

x   

3.  የፋዯራሌ የከተሞች የሥራ ዕዴሌ ፇጠራና የምግብ 
ዋስትና ኤጀንሲ 

x   

4.  የኢትዮ እግር ኳስ ፉዯሬሽን x   

5.  የደር እንስሳት ሌማትና ጥበቃ ባሇስሌጣን x  
6.  የከፌተኛ ትምህርት አግባብነትና ጥራት ኤጀንሲ   x 

7.  የመንግስት ቤቶች ኤጀንሲ   x 

8.  በመዴሃኒት ፇንዴና አቅርቦት ኤጀንሲ   x 

9.  ፌትህ ሚኒስቴር እና የሴቶችና ሕጸናት ጉዲይ 
ሚኒስቴር   

x 

10.  የባህሌና ቱሪዝም ሚኒስቴር   x 

11.  የኢትዮጵያ ኢንቨሲትመንት ኮሚሸን   x 

12.  የእንስሳትና ዓሳ ሀብት ሚኒስቴር   x 

 

  



 

አባሪ 3 

 

ባሇፈት ዓመታት ኦዱት ሪፖርት መሠረት በተወሰኑ ነጥቦች ሊይ  

እርምጃ ያሌወሰደ መ/ቤቶች 

ተ.ቁ  የመ/ቤቱ ስም በጀት 
ዓመት 

    የሌማትና ማህበራዊ መ/ቤቶች 2006 
1 1  በውሃ ሌማት ፇንዴ ጽህፇት ቤት X 
2 2  የኢትዮጵያ ደር እንሰሳት ጥበቃ ባሇሥሌጣን X 
3 3   በጤና ጥበቃ ሚኒስቴር X 
4 4  የህብረት ሥራ ኤጀንሲ X 
5 5  የኢትዮጵያ ጂኦልጂካሌ ሰርቬይ  X 

6 6 
የኢትዮጵያ የምግብ፣ የመዴኃኒትና የጤና ክብካቤ 
አስተዲዯርና ቁጥጥር ባሇሥሌጣን X 

7 7 የኢትዮጵያ የሕብረተሰብ ጤና ኢንስቲትዩት  X 

8 8 
በእንሰሳት መዴኃኒትና መኖ አስተዲዯር ቁጥጥር 
ባሇሥሌጣን  

X 

9 9 በአባይ ተፊሰስ ባሇሥሌጣን  X 
10 10 በቅደስ ጴጥሮስ ሆስፒታሌ  X 
11 11 በቀዴሞው የውሃ፣ መስኖና ኢነርጂ ሚኒስቴር X 
12 12 የብዝሀ ሕይወት ኢንስቲትዩት X 
13 13 በአሇርት ማዕከሌ X 

14 14 
በቅደስ ጳውልስ ሆስፒታሌ ሚሉኒየም ሜዱካሌ 
ኮላጅ X 

15 15  በኢንደስትሪ ሚኒስቴር X 
    የፊይናንስና ኮሙኒኬሽን መ/ቤቶች  X 
16 1 ገቢዎችና ጉምሩክ  በዋናው መስሪያ ቤት X 

  1.1 በባህር ዲር ቅ/ጽ/ቤት   X 
  1.2 በጅማ ቅ/ጽ/ቤት X 
  1.3 በኮምቦሌቻ ቅ/ጽ/ቤት  X 
  1.4 ዴሬ ዲዋ ቅ/ጽ/ቤት  X 
  1.5 በጅግጅጋ ቅ/ጽ/ቤት  X 
  1.6 ምስራቅ መካከሇኛ ግብር ከፊዮች ቅ/ጽ/ቤት  X 
  1.7 በአዲማ ቅ/ጽ/ቤት X 
  1.8 በሀዋሳ ቅ/ጽ/ቤት በኩሌ  X 
  1.9 በአዱስ አበባ ቃሉቲ ጉምሩክ ቅ/ፅ/ቤት X 



 

ተ.ቁ  የመ/ቤቱ ስም በጀት 
ዓመት 

  1.10 ከፌተኛ ግብር ከፊዮች ቅ/ጽ/ቤት  X 
    አቅም ግንባታ መ/ቤቶች X 
17 1 በአዱግራት ዩኒቨርስቲ X 
18 2 በአክሱም ዩኒቨርሲቲ  X 
19 3 በመቀላ ዩኒቨርሲቲ  X 
20 4 በወሌዴያ ዩኒቨርሲቲ  X 
21 5 በአርባ ምንጭ ዩኒቨርሲቲ  X 
22 6 በዋቸሞ ዩኒቨርሲቲ  X 
23 7 በወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ X 
24 8 በባህር ዲር ዩኒቨርሲቲ  X 
25 9 በዯብረ ታቦር ዩኒቨርስቲ X 
26 10 አሶሳ ዩኒቨርስቲ X 
27 11 ጅግጅጋ ዩኒቨርስቲ X 
28 12 ጅማ ዩኒቨርስቲ X 
29 13 መቱ ዩኒቨርስቲ X 
30 14 ሚዛን ቴፒ ዩኒቭርስቲ X 
31 15 ሠመራ ዩኒቨርስቲ X 

    ንግዴና አስተዲዯር መ/ቤቶች X 
32 1 የፋዳራሌ ጠቅሊይ ፌ/ቤት X 
33 2 የአገር መከሊከያ የሚኒሰቴር   X 

34 3 
የፋዳራሌ የከተማ መሬትና መሬት ነክ ንብረት 
ምዝገባና መረጃ ኤጀንሲ X 

35 4  የብሄራዊ ምርጫ ቦርዴ ጽ/ቤት X 
36 5 ንግዴ ሚኒስቴር ሚኒስቴር X 
37 6 የብሔራዊ  መረጃና ዯህንነት አገሌግልት X 
38 7 የውጭ ጉዲይ ሚኒስቴር X 

 

  



 

አባሪ 4 

 

ባሇፈት ተከታታይ ሶስት ኦዱቶች ሂሣባቸው የጎሊ ችግር ያሇበት በመሆኑ 

ተቀባይነት የሚያሳጣ አስተያየት የተሰጣቸው /X/ ወይም አስተያየት ሇመስጠት 

ያሌተቻሇባቸው መ/ቤቶች /XX/ 

ተ.ቁ   የመ/ቤት ስም በጀት ዓመት 

      2007 2006 2005 
    የፊይናንስና ኮሙኒኬሽን መ/ቤቶች       

1 1 የዯብረ ማርቆስ ዩኒቨርስቲ X XX X 

2 2 የገቢዎችና ጉምሩክ ባሊስሌጣን X X X 

    የሌማትና  ማህበራዊ  መ/ቤቶች       

3 1 የቀዴሞው ግብርና ሚኒስቴር X X X 

    የአቅም  ግንባታ  መ/ቤቶች        

4 1 ወል ዩኒቨርስቲ X XX X 

5 2 አዲማ ሳይንስና ቴክኖልጂ ዩኒቨርሲቲ X X XX 

6 3 ጎንዯር  ዩኒቨርስቲ X X X 

7 4 ጅግጅጋ ዩኒቨርስቲ X X XX 

8 5 ጅማ ዩኒቨርስቲ X X X 

9 6 ሚዛን-ቴፒ ዩኒቨርስቲ X X XX 

10 7 መቀላ ዩኒቨርሲቲ X X X 

11 8 ባህር ዲር ዩኒቨርሲቲ X XX XX 

12 9 አርባ ምንጭ ዩኒቨርሲቲ X X XX 

13 10 ወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ X X X 

    የንግዴና አስተዲዯር መ/ቤቶች       

14 1 የአገር መከሊከያ ሚኒስቴር XX XX XX 

15 2 የውጭ ጉዲይ ሚኒስቴር XX X X 

 

 

 


