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መግቢያ 
የማዕዴን ሚኒስቴር አመሰራረት 

1. የማዕዴን ኢንደስትሪ ሇአንዴ ሀገር ከፍተኛ ዕዴገት ሉያስመዘግቡ ከሚችለት የኢኮኖሚ ዘርፎች 

መካከሌ አንደ ሲሆን የኢትዮጵያ የማዕዴን ሀብትም በአግባቡ እንዱሇማና ሇሀገሪቱ ማህበራዊና 

ኢኮኖሚያዊ ሌማት የበኩለን አስተዋጽኦ ሇማዴረግ እንዱችሌ የተሇያዩ ተግባራት በመከናወን 

ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

2. በኢትዮጵያ ያሇው የተሇያዩ የአሇቶች ቅንብር በዛ ሊለ ማዕዴናት መፈጠር አመቺ በመሆኑ 

የኢንደስትሪ ማዕዴናት፣የኮንስትራክሽን ማዕዴናት፣ብረት ነክ ማዕዴናት፣የከበሩ ማዕዴናት፣ 

በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት እና የመሳሰለ የማዕዴን ሀብቶች ይገኛለ፡፡  

3. የማዕዴን ምርት በማናቸውም አይነት ዘዳ በሚከናወን ሥራ  በገፀ-ምዴር፣ በከርሰ-ምዴር ወይም 

በውሃ አካሊት ከሚገኝ የማዕዴን ክምችት ወይም ተሪፍ የማዕዴን ክምችት ውስጥ ሇማውጣት 

የሚዯረግ ሥራ ነው፡፡ እነዚህም ማዕዴናት በባህሊዊ፣በአነስተኛ ዯረጃ እና በከፍተኛ ዯረጃ 

ዜዳዎች የሚመረቱ ናቸው፡፡ 

4. የማዕዴን ሥራ ከ1935 ዓ.ም. ጀምሮ እንዯ አንዴ የሥራ ዘርፍ ሇበርካታ ዓመታት በተሇያዩ 

ሚኒስቴር መ/ቤቶች ሲተዲዯር ከቆየ በኋሊ በሚኒስቴር መ/ቤት ዯረጃ ሇመጀመሪያ ጊዜ በ1958 

ዓ.ም ተቋቋመ፡፡ የማዕዴን ሥራ በተሇያየ አዯረጃጀት ተዋቅሮ ሲካሄዴ የነበረ ሲሆን በ1968 

ዓ.ም በሥራና የተፈጥሮ ሀብት ሚኒስቴር፣ ከ1969ዓ.ም ጀምሮ በማዕዴን፣ የኃይሌ ማመንጫና 

የውሃ ሌማት ሚኒስቴር፣ ከ1974 ዓ.ም ጀምሮ በማዕዴንና ኃይሌ ምንጭ ሚኒስቴር፣ ከ1981 ዓ.ም 

ጀምሮ በማዕዴንና ኢነርጂ ሚኒስቴር ሥር ሲካሄዴ ቆይቷሌ፡፡ ከመስከረም 1994 ዓ.ም ጀምሮ 

ዯግሞ የማዕዴኑ ዘርፍ በማዕዴን ሚኒስቴር እንዱሁም የኢነርጂዉ ዘርፍ በመሰረተ ሌማት እና 

በግብርና እና  ገጠር ሌማት ሚኒስቴር እንዱዯራጅ ተዯርጎ ነበር፡፡ ከጥቅምት 01 ቀን 1998 

ዓ.ም ጀምሮ ዯግሞ በማዕዴንና ኢነርጂ ሚኒስቴር ሥር ተዋቅሮ ቆይቷሌ፡፡ በ2003 ዓ.ም 

በተዯረግው የአስፈፃሚ አካሊት የአዯረጃጀት ሇውጥ የማዕዴን ሚኒስቴር ራሱን ችል  እንዯገና 

እንዱዋቀር ተዯርጓሌ፡፡  

5. የማዕዴን ክፍሇ ኢኮኖሚውን ሇማስተዲዯር የመጀመሪያው የህግ አንቀጽ የወጣው በ1963 ዓ.ም. 

ሲሆን የማዕዴን አዋጅ ቁጥር 282/1963ን ተከትል ዯንብ ቁጥር 396/1963 ወጥቷሌ፡፡ ማዕዴንን 

በዘሊቂ መንገዴ ሇማሌማትና ሇንግዴ አሊማ በማዋሌ ሀገርቷ ተጠቃሚ ሇመሆን እንዱትችሌ 

በቅርቡ የከበሩ ማዕዴናት ግብይት አዋጅ ቁጥር 651/2001 አንደ ሲሆን ሁሇተኛው የማዕዴን 

ሥራዎች አዋጅ ቁጥር 678/2002 እንዱወጣ ተዯርጓሌ፡፡  
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6. በአዋጅ ቁጥር 678/2002 አንቀጽ 1 በተሰጠው ሥሌጣን መሠረት የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ 

መሥሪያ ቤቶች ሇአገር ውስጥ ባሇሀብቶች ከሚሰጣቸው የኮንስትራክሽንና የኢንደስትሪ 

ማዕዴናት የቅኝት፣ የምርመራና ይዞ የመቆየት ሥራ ፈቃድች  የባህሊዊ ማዕዴናት የማምረት 

ሥራ ፈቃድች እንዱሁም የኢንደስትሪ ማዕዴናት አነስተኛ ዯረጃ እና የኮንስትራክሽን ማዕዴናት 

አነስተኛና ከፍተኛ ዯረጃ የማምረት ሥራ ፈቃድችን የመስጠት ኃሊፊነት የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ 

አካሊት እንዱሆን ተዯርጓሌ፡፡ ከተጠቀሱት ጉዲዮች በስተቀር የላልች ማዕዴናት ማሇትም 

ሇውጭ ባሇሀብቶች የቅኝት፣ የምርመራ፣ ይዞ የመቆየት፣ የአነስተኛና የከፍተኛ ዯረጃ የማምረት 

ሥራ ፈቃድች የመስጠትና የማስተዲዯር እንዱሁም የከበሩ እና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት 

ከማዕዴናት ዓይነት አንደ እንዯመሆኑ ይሄን ማዕዴን ሇንግዴ አሊማ ሇማዋሌና ንግደን 

ሇማስፋፋት እንዱያስችሌ ሇባሇሀብቶች ፈቃዴ የመስጠት፣ የመቆጣጠር እና የማስተዲዯር 

ሥራው በማዕዴን ሚኒስቴር እንዱሆን ተዯርጓሌ፡፡በዚህ መሰረት እነዚህ ስራዎችን በዋነኛነት 

በሚኒስቴር መ/ቤቱ የማዕዴን ፈቃዴ አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት እና በባህሊዊ ማዕዴናት ምርትና 

ግብይት ማስተባበሪያ የሚከናወኑ ናቸው፡፡ 

የሚኒስቴር መ/ቤቱ  ዓሊማ (Objective)  

7. የሚኒስቴር መ/ቤቱ ዓሊማዎች፡- 

መንግስት የሀገሪቱን የማዕዴን ሀብት ሇመጠበቅ የተጣሇበትን ኃሊፊነት ተግባራዊ ማዴረግ፤ 

የሀገሪቱን ኢኮኖሚያዊና ማህበራዊ ሌማት ማስፋፋት፤ 

የኢትዮጵያውያንን የስራ ዕዴሌ ማስፋፋትና ማህበራዊና ኢኮኖሚያዊ ጥቅም ማሳዯግ፤ 

በማዕዴን ምርመራና ማምረት ሥራ የተሰማሩትን ባሇሀብቶች የይዞታ ዋስትና ማረጋገጥ እና፤ 

የሀገሪቱ የማዕዴን ሀብት ሥርዓትና ዘሊቂነት ባሇው ሁኔታ መሌማቱን ማረጋገጥ፡፡  

የሚለ ናቸው፡፡ 

የሚኒስቴር መ/ቤቱ ራዕይ(Vision) 

8. ከ2012-2015 የማዕዴን ሀብታችንን የውጪ ምንዛሪ አስተዋፅኦን በ10 እጥፍ ማሳዯግና 

ሇኢንደስትሪው ሌማት የጀርባ አጥንት መሆን ነው፡፡ 
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የሚኒስቴር መ/ቤቱ  ሥሌጣንና ተግባር 

9. የሚኒስቴር መ/ቤቱ በማቋቋሚያ አዋጁ መሰረት የተሇያዩ ሥሌጣንና ተግባር ተሰጥቶታሌ፡፡ 

እነዚህም፡- 

 የማዕዴን ሌማቱ እንዱስፋፋ ያዯርጋሌ፤ 

 የማዕዴንና ኢነርጂ መረጃዎችን በአግባቡ እንዱሰበሰቡ፤እንዱጠበቁና ሇተጠቃሚዎች 

እንዱቀርቡ ያዯርጋሌ፤ 

 ሇማዕዴን ፍሇጋና ሌማቱ ምቹ ሁኔታ በመፍጠር የማዕዴን ኢንቨስትመንትን ያበረታታሌ፤ 

 ከሚመሇከታቸው ጋር በመተባበር በባህሊዊና በአነስተኛ ዯረጃ የሚመረቱ የከበሩና ጌጣጌጥ 

ማዕዴናት ግብይት ህጋዊ መስመር እንዱይዝ ያዯርጋሌ፤ 

 የማዕዴን ሌማቱን ሇማፋጠን የሚረደ የምርምርና የማስሌጠኛ ተቋሞችን እንዯአስፈሊጊነቱ 

ያዯራጃሌ፤ 

 ስሇዘርፉ ሌማትና አጠቃቀም ፖሉስና ሕግ ያዘጋጃሌ፤ 

 በማዕዴን ፍሇጋና  ሌማት ሇሚሰማሩ የግሌ ባሇሀብቶች ፈቃዴ ይሰጣሌ፤ በገቡት ውሌ 

መሰረትም ስራቸውን ማካሄዲቸውንና የክፍያ ግዳታዎቻቸውን መፈጸማቸውን 

ይቆጣጠራሌ፤ 

የሚለት ናቸው፡፡ 

የሚኒስቴር መ/ቤቱ አዯረጃጀትና የሰው ኃይሌ 

10. የሚኒስቴር መ/ቤቱ ተጠሪነቱ ሇጠቅሊይ ሚኒስትሩና ሇሚኒስትሮች ምክር ቤት ጽ/ቤት ሆኖ 

የሚመራው በተቋሙ የበሊይ አመራር አካሌ ነው፡፡ በአንዴ ሚኒስትር፣ በአንዴ ሚኒስትር 

ዳኤታ፣ በአንዴ በሚኒስቴር ጽ/ቤት የጠጣር ማዕዴናት አማካሪ፣ በአንዴ የሚኒስትር ሚ/ዳኤታ 

አማካሪ፣ በአስራ አራት (14) ዲይሬክቶሬቶች፣ እና በሶስት(3) ጽ/ቤቶች ተዋቅሯሌ፡፡በሚኒስትር 

ዳኤታው ስር አራት(4) ዲይሬክሬቶች ያለት ሲሆን የማዕዴን ፍቃዴና አስተዲዯር 

ዲይሮክትሬትም  ከነዚህ  ውስጥ አንደ ነው:: ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ በጠቅሊሊው 451 የሰው ዓይሌ 

እንዱኖረው የተፈቀዯ ሲሆን ሚኒስትሩን እና ሚኒስትር ዳኤታውን ጨምሮ በባሇስሌጣን 

መ/ቤቱ   በጠቅሊሊ   በስራ ሊይ ያሇው የሰው ሀይሌ 279 (61.9%) ሲሆኑ  በሚኒሰቴር መ/ቤቱ 

በስራ ሊይ ካለት 279 ሰራተኞች ውስጥ 171 ወንዴ እና  108 ሴት ሠራተኞች ያለት ሲሆን  

በትምህርት ዯረጃ  ሲተነተን፡- 2 ፒኤች ዱ (ድ/ር)፣ 26 በማስተርስ ዱግሪ፣ 102 የመጀመሪያ 

ዱግሪ፣ 40 ዱፕልማ፣ 12ኛ ክፍሌ ያጠናቀቁ እና ከ12ኛ ክፍሌ በታች  የሆኑ 96 እንዱሁም 13 

ማንበብና መፃፍ የሚችለ ሰራተኞች ያለት መሆኑን ከሰው ሀብት ሌማትና ሥራ አመራር 

ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር ከተሰበሰበ መረጃ ሇማውቅ ተችሎሌ፡፡ 
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የሚኒስቴር መ/ቤቱ   የፋይናንስ ምንጭ  

11. የማዕዴን ሚኒስቴር ስራውን የሚያከናውነው በመንግስት በሚመዯብሇት መዯበኛና ካፒታሌ 

በጀት ሲሆን በ2004፤ በ2005 እና 2006 በጀት ዓመታት እንዯየቅዯምተከተለ ከመንግስት 

የተመዯበሇት መዯበኛ በጀት ብር18,170,400፣ ብር 23,584,320 እና ብር25,846,030 ናቸው፡፡ 

ከዚህ ውስጥ በ2004 ዓ.ም ብር 17,008,582.5(94%)፣ በ2005 ዓ.ም ብር 21248218.13 (90%)፣ 

እንዱሁም በ2006 ዓ.ም ብር 21,860,163.16(85%) ስራ ሊይ አውሎሌ፡፡ 

12.  ከዚህ በተጨማሪም ሇዚሁ ስራ የተፈቀዯሇት  በ2004፣ በ2005 እና በ2006 በጀት ዓመታት 

   ሇሚያከናውናቸው ተግባራት ማስፈፀሚያ በቅዯም ተከተለ መሰረት ብር 81,927,000፣ 

42,726,000 እና 64,720,000 ካፒታሌ በጀት ተፈቅድሇት 36,622,419.57(45%) 

፣42,710,853.76 (99.9%) እና እስከ ሰኔ /2006 ዓ.ም 87,417,068.60 (135%)) ስራ ሊይ 

ውሎሌ፡፡ 

    

የሚኒስቴር መ/ቤቱ  የስራ ሂዯት መግሇጫ 

የማዕዴን ፈቃዴና አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት 

13. የአገሪቱንና የአሇም አቀፉን የማዕዴን ምርት ፍሊጎት በመከተሌ የኢንቨስትመንት አቅጣጫዎች 

የማረጋገጥ ሌማታዊ ባሇሀብቶች በዘርፉ እንዱሰማሩ ፈቃዴ የመስጠት፣ የመከታተሌና እገዛ 

የማዴረግ፣ የሌማት መረጃዎች የማስተዋወቅ፣ ከማዕዴን የሚገኘው ሌዩ ሌዩ ገቢ የማሰባሰብና 

የማሳወቅ ሥራዎችን በዋናነትያከናውናሌ፡፡ 
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14. የማዕዴን ፍሇጋ/ምርመራ ሥራ ፈቃዴ  የሥራ ፍሰት 

                                                                                                                             

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

የፈቃድ ስምምነት ሰነድ ፊርማ 

የፈቃዴ ስምምነት ሰነዴ በበቂ ኮፒ ማተምና 
ሇበሊይ ኃሊፊ ሇፊርማ ማቅረብ 

 

 

የፈቃድ የስምምነት ሰነድ 

ለባለፈቃዱናለሚመለከታቸውመስጠት 

የፈቃድ ክፍያ 

ገቢ ማድረግ 

 

 

የአካባቢ ተጽእኖ ግምገማ ዘገባ ምርመራ፣ 
የሥራ ፕሮግራም ግምገማና የውሌ ሰነዴ 

ዝግጅት 

 

 

ባሇጉዲይ  
(መድረሻ) 

የመረጃ ጥያቄ 
መቀበሌና ምሊሽ 

መስጠት 

ባሇጉዲይ 

(መነሻ) 

የፍሇጋ/ምርመ
ራ ጥያቄ 
መቀበሌ 

ራ 
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15. የማዕዴን ምርት ሥራ ፈቃዴ የሥራ ፍሰት 

 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

       

  

የአካባ
ቢ 

ተጽእ
ኖ 

ግምገ
ማ 
ዘገባ 
ምር
መራ
፣ 

የፊዚ
ቢሊ
ቲ 
ጥና
ት 
የአ 
ግምገ
ማ፤ 
ረቂቅ 
የስም
ምነት 
ሰነድ* 
ዝግጅ
ት 

 

 

ረቂቅ የፈቃድ ስምምነት ሰነድ ለሚ/ም ቤት 
መላክ/የስምምነት ሰነድ ላይ መፈረም 

 

ረቂቅ የምርት ፈቃድ ስምምነት ሰነድ በበቂ ኮፒ 
ማተምና ለበላይ ኃላፊ ማቅረብ 

 

 

 

ባለጉዳይ 
(መድረሻ) 

ክፍያ 
መቀበል 

 

 

ሚኒስትሮች 
ምክር ቤት የስምምነት ሰነድ 

ለባለፈቃዱና ለሚመለከታቸው መስጠት 

 

 

   ባለጉዳይ  

    (መነሻ) 

የመረጃ ጥያቄ 
መቀበልና ምላሽ 

መስጠት  

የአካባቢ ተጽእኖ 
ግምገማ ዘገባና 
የምርት ፈቃድ 
ጥያቄ መቀበል 

የአካባቢ ተፅእኖ ግምገማ ዘገባ ምርመራ፣ 
የፊዚቢሉቲይ ጥናት ሰነዴ ግምገማ ረቂቅ 
የስምምነት ሰነዴ ዝግጅት 
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16. የተመረጠው የማዕዴን ፍሇጋ/ምርመራና ምርት ፈቃዴ ክትትሌ ቨርሽን 

የሥራ ፍሰት ካርታ (Process Map)  

 

 

 

 

መፍቻ 

 

 

 

     

  

 

 

 

           1.2 

የፍሇጋ/ምርመራ ምርት ፈቃዴ መረጃ 
በዲታው ቤዝ (Database) 
ማጠናቀርና ክንውኑን በቢሮ 

መከታተሌ 

የማዕዴን ሥራዎች አፈፃፀም ክንውን 
በመስክ መከታተሌ 

የክትትለን ውጤት ሇባሇጉዲዩ 
ማሳወቅና  

ከበሇጉዲዩ ጋር መወያየት 

የፍሇጋ/ምርመራ/ ምርት ፈቃዴ 
መረጃ (Database) 

መነሻ 

 

የክትትለንና የውይይቱን ውጤት 
ሇባሇፈቃደ በዯብዲቤ ማሳወቅ 

ባሇጉዲይ  (መዴረሻ) 

                   መነሻ/የማዕድን ሥራ ፈቃድ/ 

                    ኢንተርፌስ 

                    መድረሻ 
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የባህሊዊ ማዕዴናት ምርትና ግብይት ማስተባበሪያ ዲይሬክቶሬት 

17. የተጀመረው ወርቅና ላልች ጌጣጌጥ ማዕዴናት ሇብሔራዊ ባንክና ሇውጪ ገበያ የማቅረብ ስራ 

ቀጣይነት እንዱኖረው ከሚመሇከታቸው ጋር በቅንጅት በመስራት አምራቾች እንዱዯራጁ 

በማዴረግና የቴክኒክና የማምረቻ መሳሪያዎች እንዱያገኙ በመዯገፍ ፍትሀዊ የሆነ የገበያ 

ሥርዓትን የመዘርጋት ሥራዎችን በዋናነት ያከናውናሌ፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ለማዕድን አምራች፣ 

ነጋዴዎች፣ ባለድርሻ ድጋፍ 

መስጠት 

በማስተባበር ግንዛቤ 

መስጠት 

በማስተባበር 

ቴክኒካል ድጋፍ መስጠት 

በማስተባበር ግብይት 

ማሳደግ 

 

ክትትል ሥራ 

የማዕድናት ወደ ህጋዊ 

በማስገባት ግብይትን 

ማሳደግ 

ምርት መጨመር 
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የፔትሮሉየም ፈቃዴና አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት 

18. የአገሪቱ የፔትሮሉየም እምቅ ሀብት በኩባንያ ያሌተያዙትን በመሇየት የኮንትራት ጉዲዮችንና 

የፔትሮሉየም ህጎችን ሇኢንቨስተሮች ማስተዋወቅ፣ የኩባንያ ጥያቄዎችን በመገምገም ፈቃዴ 

የመስጠት የመከታተሌና እገዛ የማዴረግ ከፔትሮሉየም ፍሇጋ የሚገኘውን ሌዩ ሌዩ ገቢ 

የማሰባሰብና የማሳወቅ ሥራዎችን በዋናነት ያከናውናሌ፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

የማዕዴን ኢነርጂ 
ሚኒስቴር 

 

የፔትሮሉየም ሥራዎች 
ፈቃዴ መስጠትና 

ማስተዲዯር 

የፈቃዴና ኢኮኖሚክስ 
ኬዝ ቲም 

አካዉንቲንግ ኬዝ ቲም 

የዲዉንስትሪም ስራዎች 
ክትትሌ ኬዝ ቲም 

የሌማትና ምርት 
ስራዎች ክትትሌ ኬዝ 

ቲም 

የፍሇጋ ሥራዎች 
ክትትሌ ኬዝ ቲም 

የፕሮሞሽንና የመረጃ 
ስራዎች ኬዝ ቲም 
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የኦዱቱ ዓሊማ  

19. የክዋኔ ኦዱቱ ዓሊማ የማዕዴን ሚኒስቴር በከበሩና በከፊሌ በከበሩ  ማዕዴናት ማምረት እና 

ግብይት የሥራ ፈቃዴ የተሰጣቸው ባሇፈቃድች  ፣ የማእዴን ምርትን ሇማስተዲዯር እና 

ግብይትን ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር  በወጡ አዋጆች፣ ዯንቦች፣ መመሪያዎች እነዱሁም 

በወሰደት ፍቃዴ እና በገቡት ውሌ መሰረት  ስሇመስራታቸው መከታተለን ፣ መቆጣጠሩን ፣ 

ዴጋፍ መስጠቱን እንዱሁም ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር በቅንጅት መስራቱን ፣ የማዕዴን ምረትና 

ግብይትን ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ ኢኮኖሚያዊ፣ ቀሌጣፋ እና ውጤታማ  

የአሰራር ሥርዓት የዘረጋና ተግባራዊ  ያዯረገ መሆኑን በመገምገም  በአግባቡ መወጣቱን እና 

አፈፃፀሙ ውጤታማ መሆኑን ሇማረጋገጥ ነው፡፡ይህንን በተመሇከተ የአሰራር ችግሮች ካለ 

ችግሮቹን በመሇየት ሇማስወገዴ ወይም ሇማቃሇሌ የሚረደ የማሻሻያ ሃሳቦችን ሇማቅረብ ነው፡፡  

የኦዱቱ ወሰን እና ዘዳ 

20. ኦዱቱ የሚከናወነው በመንግሥት መ/ቤቶች ሊይ የክዋኔ ኦዱትን ሇማካሄዴ ሇመሥሪያ ቤታችን 

በአዋጅ ቁጥር 669/2002 በተሰጠው ሥሌጣን መሠረት ነው፡፡””  ኦዱቱ የሚሸፍነው ከ2004 

በጀት ዓመት እስከ 2006 በጀት አመት ዴረስ ባሇው ጊዜ በከበሩና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት 

ፈቃዴ አስተዲዯር፣ ግብይትና ቁጥጥር አፈፃፀምና ውጤታማነት ዙሪያ  የተሠሩትን ሥራዎች 

ነው፡፡ ኦዱቱ በዋናነት የተከናወነው በማዕዴን ሚኒስቴር ሲሆን፤በክሌልች ካለት የማዕዴን 

ቢሮዎች ውስጥ በኦሮሚያ፣በዯቡብ እና በትግራይ ያለትን የማዕዴን ቢሮዎች/ኤጀንሲዎችን እና 

ሁሇት የብሄራዊ ባንክ የወርቅ ግዥ ጣቢያዎችን   በናሙና መርጦ በማየት፣ የተሇያዩ 

አግባብነት ያሊቸው ማስረጃዎችን  በመከሇስና በመተንተን ሇባሇዴርሻ አካሊትና 

ሇሚመሇከታቸው የሚኒስቴር መ/ቤቱ የሥራ ኃሊፊዎች ቃሇ-መጠይቅ በማቅረብ እና የተሇያዩ 

የኦዱት ማስረጃዎችን በመሰብሰብና  በመከሇስ ነው፡፡  

21.  በዚህም መሰረት በናሙና ሇተመረጡ 15 በከበሩና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ማምረትና 

ግብይትን በተመሇከተ የስራ ፈቃዴ የተሰጣቸው አምራቾች፣አዘዋዋሪዎች እንዱሁም 

ከእዯጥበባት ባሇፈቃድች ጋር በአካሌ በመገኘት መረጃዎችን በመሰብሰብ፣ ማስረጃዎችን 

በመከሇስና ሇኃሊፊዎች ቃሇ-መጠይቅ በማቅረብ ኦዱቱ ተከናውኗሌ፡፡  

ሇክዋኔ ኦዱቱ የተመረጠው የኦዱት አካባቢ   

22. ሇክዋኔ ኦዱቱ የተመረጠው የኦዱት አካባቢ በከበሩና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ፈቃዴ 

አስተዲዯር፣ ምርት፣ግብይትና ቁጥጥር  አፈፃፀምና ውጤታማነትን መገምገም የሚሌ ነው፡፡  
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የኦዱት የትኩረት አቅጣጫዎች 

23. ከሊይ በተገሇፀው የኦዱት አካባቢ ሶስት ዋና   የኦዱት ትኩረት አቅጣጫዎች የተሇዩ ሲሆን 

በመጀመሪያው የትኩረት አቅጣጫ ሥር ሁሇት ንዑስ የትኩረት አቅጣጫዎች ተቀምጠዋሌ፡፡ 

እነርሱም፦ 

1. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የሀገሪቱን የከበሩና በከፊሌ የከበሩ የማዕዴን ሀብቶችን በማዕዴን 

አዋጆች፣ ዯንቦች፣ መመሪያዎች እና ላልች አግባብ ባሊቸው ህጎችና አሰራሮች መሰረት 

ኢኮኖሚያዊ፣ ቀሌጣፋና ውጤታማ በሆነ መሌኩ ማስተዲዯሩንና መቆጣጠሩን መገምገም፡ 

      1.1. ሚኒስተር መ/ቤቱ በከበሩ እና በከፊሌ በከበሩ መዕዴናት ሊይ ሇሚሰማሩ 

ባሇፈቃድች በወሰደት ፈቃዴ እና በገቡት ውሌ መሰረት እየሰሩ  መሆኑን 

ሇመከታተሌ የሚያስችሌ ቀሌጣፋ እና ውጤታማ የፍቃዴ አስተዲዯርና የቁጥጥር 

ስርአት የዘረጋ እና ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን ማረጋገጥ፡፡ 

1.2 ሚንስቴር መ/ቤቱ በከበሩ እና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት  ሌማት ሊይ የተሰማሩ 

ባሇፈቃድች የሚፈሇግባቸውን ሌዩ ሌዩ ገቢ በወቅቱ ገቢ ማዴረጋቸውን ሇማረጋገጥ 

የሚያስችሌ የአሰራር ስርአት የዘረጋ እና ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን መገምገም፡፡  

2. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር 

የሚያስችሌ የአሰራር ስርዓት የዘረጋ እና ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን ማረጋገጥ፡፡    

3. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ሀብት አስተዲዯር፣ ግብይት ክትትሌ 

እና ቁጥጥርን ቀሌጣፋና ውጤታማ  ሇማዴረግ የሚያስችሌ ከክሌልችና ከባሇዴርሻ አካሊት 

ጋር ቅንጅታዊ አሰራር ፣ ቀሌጣፋ የመረጃ ሌውውጥ እና ባሇፈቃድችን ሇመዯገፍ 

የሚያስችሌ ውጤታማ የሆነ የአሰራር ስርአት የዘረጋ እና ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን 

መገምገም፡፡  

የሚለ ናቸው፡፡  

የኦዱት መመዘኛ መስፈርት 

24. በኦዱት ቡዴኑ ሇተመረጡ ሶስት ዋና ዋና የኦዱት  የትኩረት  አቅጣጫዎች እና ሁሇት ንዑስ 

የትኩረት  አቅጣጫዎችን  ሇመመዘን የሚረደ 33 የኦዱት መመዘኛ መስፈርቶች (Evaluative 

criteria) ተዘጋጅተዋሌ፡፡  የኦዱት የመመዘኛ መስፈርቶችን ሇማዘጋጀት መሰረት ከሆኑት ዋና 

ዋናዎቹ ሇማዕዴን ስራዎች እና ሇከበሩ ማዕዴናት ግብይት የወጡ አዋጆች እና በሚኒስቴር 

መ/ቤቱ የሚገኙ የተሇያዩ የአፈፃፀም መመሪያዎች፣ መፃፃፎች /correspondence letters/  እና 
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መሌካም ተሞክሮዎች ናቸው፡፡የኦዱት መመዘኛ መስፈርቶች ሇኦዱት ተዯራጊው መ/ቤት 

የበሊይ ኃሊፊዎች ቀርቦ አስተያት እንዱሰጡበት ተዯርጓሌ፡፡ መመዘኛ መስፈርቶቹም ከዚህ 

ሪፖርት ጋር በአባሪ  ተያይዘዋሌ፡፡  
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ክፍሌ ሁሇት 

የኦዱት ግኝቶች 

ሀ. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የሀገሪቱን የከበሩና በከፊሌ የከበሩ የማዕዴን ሀብቶችን በማዕዴን 

አዋጆች፣ ዯንቦች፣ መመሪያዎች እና ላልች አግባብ ባሊቸው ህጎችና አሰራሮች መሰረት 

ኢኮኖሚያዊ፣ ቀሌጣፋና ውጤታማ በሆነ መሌኩ ማስተዲዯሩንና መቆጣጠሩን 

በተመሇከተ፣ 

በሚኒስቴር መ/ቤቱ  ሇወጡት አዋጆች፣ ዯንቦች እና 
የአፈፃፀም መመሪያዎች መዘጋጀቱን በተመሇከተ፣ 

25. የሚኒስቴር መ/ቤቱን ስሌጣንና ተግባር አስመሌክቶ ሇወጡት አዋጆች የማስፈፀሚያ ዯንብ 

እንዱወጣሊቸው  ሇሚመሇከተው አካሌ ሉያቀርብ እና የቀዴሞውም ስራ ሊይ እንዱውሌ 

አስፈሊጊውን ክትትሌ ሉያዯርግ እንዱሁም ሇከበሩና በከፊሌ ሇከበሩ  ማዕዴናት ምርት እና 

ግብይትን ሇማስፋፋት፣ ሇመቆጣጠርና ሇማስተዲዯር  የወጡ አዋጆች እና ዯንቦችን መሰረት 

አዯርጎ ዝርዝር የአፈጻጸም መመሪያ ሉያዘጋጅ ይገባሌ፡፡  

26. ይሁን እንጂ በኦዱቱ ወቅት ሇማረጋገጥ እንዯተቻሇው ሚኒስቴር መ/ቤቱ ሇአዋጅ ቁጥር 

651/2001 እና 678/2002 የማስፈፀሚያ ዯንብ  አዘጋጅቶ በሚመሇከተው አካሌ በወቅቱ 

እንዱፀዴቅ አሊዯረገም፡፡በአሁን ወቅት በስራ ሊይ ያሇው የማስፈፀሚያ ዯንብ ቁጥር 182/1986 

ከአዋጅ ቁጥር 678/2002 በፊት የወጣና በተጠቀሰው አዋጅ የተዯነገገው  ዋና ዋና ጉዲዮች 

የሚያካትት በግሌፅና በአግባቡ ስራ ሊይ ሇማዋሌ የሚያስፈሌጉ ዝርዝር ማብራሪያዎች 

ባሇመኖራቸው በአፈፃፀም ሊይ ችግር እየተፈጠረ መሆኑን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

27. በኦሮሚያ፣ በአማራ፣ በዯቡብና በትግራይ  ክሌልች በታዩት 3 /ሶስት/ የክሌሌ ማዕዴን 

ቢሮዎች/ኤጀንሲዎች፣ ዞኖችና ወረዲዎች ሊይ ሇአዋጅ ቁጥር 651/2001 ዯንብ ባሇመውጣቱ 

በአዘዋዋሪዎች ሊይ ስሇሚጣሇው ቅጣት በዝርዝር ስሊሌተመሇከተ በስራሊይ ክፍተት መፍጠሩን 

እና የማዕዴን ስራዎችንና ፈቃዴ  ሇማስተዲዯርና ባሇፈቃድችን ሇመቆጣጠር እንዲሌተቻሇ 

ሇማወቅ  ተችሎሌ፡፡ 

28. በተጨማሪም ሇአዋጅ ቁጥር 651/2001 ዯንብ ባሇመውጣቱ የፈቃዴ ክፍያዎች መጠን፣ 

የአሰራር ዯረጃዎች፣ የማጣሪያ ዯረጃዎች፣ የስሚዘሪና ሊፒዯሪ ስራዎችን ዯረጃ /standard/፣ 

የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት መስፈርቶች /requirements/፣ የቴክኒክ ዯረጃዎች፣ዲታዎች 

በመግሇፅና በማያሻማ ሁኔታ ቀሌጣፋ፣ ውጤታማና ተጠያቂነትን የሚያጠናክር አሰራር 



14 
 

ተግባራዊ ሇማዴረግ እንዲሊስቻሊቸው ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ እንዱሁም  ፈቃዴ ከማስተዲዯር 

አኳያ ፈቃዴ ያገኙ አካሊት ግዳታቸውን ሳይወጡ ሲቀሩ መቼና ምን ዓይነት ቅጣቶች 

(ፈቃዴን እስከ መሰረዝ ዴረስ)  ሉወሰዴባቸው እንዯሚገባ የተቀመጠ ግሌፅ አሰራር እንዯላሇ 

ታውቋሌ፡፡ 

29.  እንዱሁም አዋጅ ቁጥር 651/2001 እና 678/2002 ሊይ  አንዴ ጥፋት ያጠፋን ግሇሰብ 

(ህገወጥ የማዕዴናት አምራችና የወርቅ ጠቋሚ ማሽን አዘዋዋሪዎች) እና ዘግይተው  ፈቃዴ 

ሇማሳዯስ  የሚመጡ  ባሇፈቃድች ምን መቀጣት እንዲሇባቸው፣ የወርቅ አቅሊጭ ባሇፈቃድች 

መነሻ ካፒታሌ ምን ያህሌ መሆን እንዲሇበት፣ ባሇፈቃድች ከአነስተኛ ወዯ ከፍተኛ ወይም 

ከባህሊዊ ወዯ አነስተኛ እንዱሸጋገሩ ምን ዓይነት መስፈርት ማሟሊት እንዲሇባቸው፣ ፈቃዴ 

ወይም የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት(የአዘዋዋሪ ፈቃዴ) ሇመስጠት፣ ሇማዯስ  እና ሇላልች 

የማዕዴን ስራዎች የሚጠየቀው የክፍያ መጠን (Rate) ምን ያህሌ መሆን እንዲሇበት በግሌፅ 

የሚያመሊክት አሰራር የሇም፡፡ እንዱሁም አዋጅ ቁጥር 678/2002 ሊይ የአከባቢ ጥበቃን 

በተመሇከተ ባሇፈቃደ ፈንዴ መመዯብ እንዲሇበት፣ ባሇፈቃደ የማህበረሰብ እዴገት 

(community development) ሊይ መሳተፍ እንዲሇበት እንዱሁም አንዴ ባሇፈቃዴ ወዯ ውጭ 

የሚሊኩ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ናሙናዎች መውሰዴ እንዲሇበት ቢገሇፅም፤ 

የሚከፈሇው የፈንዴ መጠን እና ወዯውጭ ስሇሚሊከው የማዕዴናት ናሙናዎች መጠንን የኪል 

ግራም ግምት አስመሌክቶ እነዚህን ጉዲዩች በማብራራት ሇመግሇፅ ያስችለ የነበሩት ዯንብና 

ዝርዝር የአፈፃፀም መመሪያዎች ባሇመኖራቸው በአሰራር ሊይ ከፍተኛ ችግር ማስከተለ 

ታውቋሌ፡፡ 

30. በተጨማሪም የማዕዴን ሚኒስቴር  ሇከበሩና በከፊሌ ሇከበሩ  ማዕዴናት ምርት እና ግብይት 

አስተዲዯር የወጡ አዋጆች እና ዯንቦችን መሰረት አዯርጎ ዝርዝር የአፈጻጸም መመርያ 

አሇማዘጋጀቱ ታውቋሌ፡፡ 

31. ስሇሁኔታው የሚኒስቴር መ/ቤቱ  የህግ ጉዲይ የሥራ ኃሊፊ በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው በሰጡት 

መግሇጫ ሇአዋጅ ቁጥር 651/2001 ዯንብ እንዱፀዴቅሇት ሚ/ር መ/ቤቱ ሇሚመሇከተው አካሌ 

አቅርቦ አሇመከታተለን ተብል የተገሇፀውን በተመሇከተ ይህንን አዋጅ አስመሌክቶ የተዘጋጀው 

ረቂቅ ዯንብ በዜሮ ዴራፍት ዯረጃ ሊይ  ያሇ መሆኑን በተጨማሪም ሇአዋጅ ቁጥር 678/2002 

ዯንብ አሇመውጣቱ ወይም ዯንብ ቁጥር 182/1986 አሇመሻሻለንም በተመሇከተ አዋጁን 

መሰረት ያዯረገ ዯንብ ሇማዘጋጀት የዯንቡ ረቂቅ ከሁሇት ዓመት በፊት የተዘጋጀ መሆኑንና 

በቅርቡም ሇሚኒስትሮች ምክር ቤት ሇመሊክ እየሰሩ መሆናቸውን ገሌፀዋሌ፡፡ 
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32. በአዋጁ ግሌፅ ያሌሆኑትም ጉዲዮች የተዘጋጀው ረቂቅ ዯንብ ተጠናቆ ዝርዝር መመሪያዎች 

ሲዘጋጁ የበሇጠ ግሌፅ እንዯሚያዯርገው አስረዴተዋሌ፡፡ ከዚህም በተጨማሪ በረቂቅ ዯረጃ  

የማዕዴን ስራዎችንና ግብይቱን አስመሌክቶ ስሇሚዘጋጁ አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎችን 

አስመሌክቶ  በማዕዴን ህጎቹና በጠቅሊሊ ህጎች ሊይ በቂ ግንዛቤ ያሇው ባሇሙያና በሌዩ 

ጥንቃቄና ችልታ ሉዘጋጅ የሚገባ ቢሆንም በ2007ዓ.ም ስራ ሲታቀዴ በነበረበት ወቅት የነበሩ 

ባሇሙያዎች መ/ቤቱን በመሌቀቃቸው  ላልችም ዯግሞ  አዱስ ተቀጣሪዎች በመሆናቸው 

የዯንቡን ረቂቅ የማዲበር ስራ መስራትም ሆነ ሇአዋጆች መመሪያን የማዘጋጀት ስራ 

በዕቅዲቸውና  ባስቀመጡት የጊዜ ሰላዲ መሰረት ሇመተግበር የማይችለባቸው ሁኔታዎች 

መኖራቸውን ገሌፀዋሌ፡፡ 

33. ስሇሁኔታው የሚኒስቴር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ  አዋጁ ግሌፅ 

አይዯሇም ሇሚሇው  በሕግ ባሇሙያ ዓይን ሲታይ አዋጁ ከአዋጅ ዯረጃ እራሱ ወረዴ ያሇና 

ዝርዝር ሁኔታዎችን ዯንብ በሚመስሌ መሌኩ ያካተተ ሆኖ እንዯሚያዩት ነገር ግን ግሌፅ 

ያሌሆኑ ጉዲዮች ካለም በባሇሙያ ታይቶ መተርጎም እንዯሚኖርባቸው እንዱሁም ሇአዋጁ 

መመሪያዎች  አሌተዘጋጁም ሇሚሇው መመሪያዎች መዘጋጀት ያሇባቸው ሇአዋጁ የተዘጋጀው 

ረቂቅ ዯንብ ዲብሮ በሚኒስትሮች ምክር ቤት ፀዴቆ በነጋሪት ጋዜጣ ታትሞ ከወጣ በኃሊ 

መሆን ስሊሇበት የግዴ የዯንቡን መጠናቀቅ መጠበቅ እንዲሇባቸው ገሌፀዋሌ፡፡ 

34. ይህም በመሆኑ በኦዱቱ ወቅት በታዩት 3 የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እና በዞኖችና ወረዲዎች 

እንዱሁም በባሇዴርሻ አካሊት ከሊይ በተጠቀሱ ምክንያቶች በስራ ሊይ የአፈፃፀም ችግር 

እንዲስከተሇባቸውና ከባሇፈቃድች ጋር አሇመግባባት የፈጠረባቸው  መሆኑንና ህገወጥ የማዕዴን 

አምራችና አዘዋዋሪ ግሇሰቦች ሊይ እርምጃ ሇመውሰዴም ሆነ የመፍትሄ አቅጣጫዎችን 

ሇማስቀመጥ እንዲሊስቻሊቸው የክሌሌ ማዕዴንና ኢነርጂ /ቢሮ/ የስራ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

35. ሇአዋጆቹ የአፈፃፀም ዯንብ እና መመሪያዎች ባሇመዘጋጀታቸው በሚ/ር መ/ቤቱ እና በክሌሌ 

ማዕዴን ቢሮዎች እንዱሁም በባሇዴርሻ አካሊት መካከሌ  የአዋጁ አፈፃፀም ሊይ  ክፍተት 

የፈጠረ መሆኑን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

በዕቅዴ ክንውን ሪፖርት ሊይ  ሇሚታዩ የአፈጻጸም ክፍተቶች እርምጃ  

ስሇመወሰደ እና የማኔጅመንት ውይይቱ በቃሇ ጉባኤ  ስሇመያዙ፣ 

36. ሚ/ር መ/ቤቱ በየበጀት  ዓመቱ በሚያዘጋጀው ዕቅዴና የዕቅዴ ክንውን ሪፖርቾች   ሇሚታዩ 

የአፈጻጸም ክፍተቶች ወቅታዊ የስራ ክትትሌ፣ ግምገማና ዴጋፍ በማዴረግ ተገቢውን 

የማስተካከያ እርምጃ ሉወስዴ እንዱሁም መዯበኛና ተከታታይ የስራ አመራር /የማኔጅመንት/ 
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የውይይት መዴረክ እንዱኖር በማዴረግ በውይይቱ ሊይ የሚነሱ ነጥቦችን በቃሇ ጉባኤ 

በአግባቡ በመያዝ ጠንካራ የስራ አፈፃፀም ማሻሻያ ስርዓት ሉዘረጋ  ይገባሌ፡፡  

37. ይሁን እንጂ ሚ/ር በመ/ቤቱ በየበጀት አመቱ በሚያዘጋጀው ዕቅዴና የዕቅዴ ክንውን ሪፖርት 

ሇሚታዩ የአፈጻጸም ክፍተቶችን መሰረታዊ ምክንያታቸውን ሇመሇየት የሚያስችሌ ጠንካራ 

የስራ ክትትሌ፣ ግምገማና ዴጋፍ ስርዓት  የላሇው መሆኑ፣ 

38. እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ ከ2004 ዓ.ም. ጀምሮ እስከ 30/07/2006 ዓ.ም የሚ/ር መ/ቤቱን 

አጠቃሊይ የሥራ ሁኔታን አስመሌክቶ ሇሚካሄዯው የማኔጅመንት ስብሰባ ቃሇ-ጉባኤዎች 

እንዯማይያዙ በኦዱት ወቅት ከተከሇሱ ማስረጃዎችና ጉዲዩ የሚመሇከታቸው የበሊይ ኃሊፊዎች 

በሰጡት መግሇጫ ታውቋሌ፡፡ 

39. በ2004 ዓ.ምና በ2005 ዓ.ም 65 የማዕዴን ምርት ፈቃድችን በመስክ ሇመከታተሌና ሇመዯገፍ 

ታቅድ በቁጥር 33 (50.7%) ብቻ ክትትሌና ዴጋፍ የተዯረገሊቸው መሆኑ፣ ኢኮኖሚያዊ 

ማዕዴናትን ወዯ ውጪ ሇመሊክ ሇሚቀርቡ ጥያቄዎች ዴጋፍ መስጠት በቁጥር 36 ታቅድ 

ሇ8ቱ (22.2%) ብቻ ዴጋፍ የተሰጠ መሆኑ እንዱሁም በ2004 እና በ2005 የዯቡብ 

ብ/ብ/ህ/ክ/መና የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌልች ሇብሄራዊ ባንክ የቀረበው የወርቅ መጠን  

እንዯቅዯምተከተሊቸው 27%ና 54 % እና በ2006 ዓ.ም ዯግሞ የትግራይ 44.5%፣ የጋምቤሊ 

42%፣የቤንሻንጉሌ 32.87%ና የዯቡብ 20.53%  በመሆኑ የወርቅ ዕቅዴ አፈፃፀማቸው በጣም 

ዝቅተኛ  መሆኑ ከማዕዴን ሚ/ር በተገኘው ዓመታዊ የዕቅዴና ክንውን ሪፖርቶች ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

40. ከዚህም በተጨማሪ በሚ/ር መ/ቤቱ በ2004 ዓ.ም ሇታቀዯው ዕቅዴ ሁሇት ዓይነት የአፈፃፀም 

ሪፖርቶች ያዘጋጀ በመሆኑ ምክንያት የአፈፃፀም ሪፖርቶችን በኦዱት ወቅት ሇመገምገም 

አስቸጋሪ አዴርጎታሌ፡፡ እንዱሁም የ2004ዓ.ም ዕቅዴና አፈፃፀም ከ2005 ዓ.ም ዕቅዴና 

አፈፃፀም ጋር ሲገመገም በይዘትም ሆነ በቁጥር አንዴ አይነት መሆናቸው ታውቋሌ፡፡ 

ስሇጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የዕቅዴ ዝግጅትና ግምገማ ዲይሮክተሬት ዲይሬክተር በኦዱት ቡዴኑ 

ተጠይቆ ባቀረበው መግሇጫ ሇታየው የዕቅዴ አፈፃፀም ማነስ ዋነኛው ምክንያት በሚ/ር 

መ/ቤቱ በነበረው ከፍተኛ  የሰራተኛ ፍሰት ምክንያት መሆኑን ገሌፀው በክሌልችም 

የሚመረተው ወርቅን በተመሇከተ አፈፃፀሙ አነስተኛ የሆነው በተጠቀሱት ክሌልች የዘርፉ 

ተጠሪ መ/ቤቶች መዋቅራዊ ይዘት ባሇመጎሌበቱ እና የቅንጅት ስራዎችን በጋራ ሇመስራት 

የተዯረገው ጥረት እንዯተፈሇገው ውጤት ባሇማሳየቱ መሆኑን አስረዴተው የ2004ና 2005ዓ.ም 

የዕቅዴና አፈፃፀም መመሳሰሌን በተመሇከተ ከሊይ የተገሇፀውን አስተያት በግብዓት በመውሰዴ 

ሇወዯፊቱ በስራ ሊይ እንዯሚያውለት የገሇፁ መሆኑን፤  
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41. ሇማኔጅመንት ስብሰባዎች ቃሇ-ጉባኤ አሇመኖሩን በተመሇከተ በግምገማ ሊይ የሚሳተፉ 

የማኔጅመንት አባሊት በግምገማ ወቅት የሚነሱ ጉዲዮችን በራሳቸው ማስታወሻ በመያዝና 

የሚተሊሇፉ ውሳኔዎችንም ተፈፃሚ እንዱሆን ክትትሌ የሚያዯርጉ መሆኑን ገሌፀዋሌ፡፡ 

በተጨማሪም በየስራ ክፍለ ሳምንታዊ ስብሰባዎች እየተካሄደ ስራዎች ተገምግመው  

ቃሇጉባኤዎች በየስራ ክፍልች ውስጥ የሚቀመጡ መሆኑንና ማኔጅመንት ስብሰባ ሊይ 

ሇውይይት እና ሇስራዎቹ ቅዴሚያ በመስጠት የግምገማ ቃሇጉባኤዎች ያሌተያዙ መሆኑንና 

በቀጣይ በተሰጠው አስተያየት መሰረት ቃሇ-ጉባኤዎችን በመያዝ መረጃው ተጠናክሮ 

እንዱቀመጥ የሚያዯርጉ መሆኑን የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

42. በተጨማሪም የሚኒስቴር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ በሚ/ር 

መ/ቤቱ ሁሇት ዓይነት የዕቅዴ አፈፃፀም ሪፖርቶች አለት ሇተባሇው መ/ቤቱ  ሁሇት ዓይነት 

የዕቅዴ አፈፃፀም ሪፖርቶች እንዯላለት ሆኖም ግን በመ/ቤቱ ሇኤክስፐርት አስተባባሪ 

ኮሚቴው በዘርፍ ዯረጃ የሚሊክ በመኖሩ እንዯ ሁሇት የተወሰዯ እንዲይሆን  በማሇት የገሇፁ 

መሆኑ እንዱሁም መ/ቤቱ የተሇያየ ቃሇ ጉባኤ ያሇው ቢሆንም መረጃዎችን የማዯራጀትና 

የማሰባሰብ ችግር መኖሩ በመታወቁ ስብስባዎችና ላልች ሇክዋኔ ኦዱቱ በተቀናጀ መሌኩ 

ሇመጀር በማኔጅመንት ከ2007ዓ.ም ጀምሮ የተወሰነ መሆኑን ገሌፀዋሌ፡፡ 

43. ይሁን እንጂ የዕቅዴ አፈፃፀም ማነስ ዋነኛው ምክንያት በሚ/ር መ/ቤቱ በነበረው ከፍተኛ  

የሰራተኛ ፍሰት መሆኑ ቢገሇፅም ይህንን ስራ ሇማከናወን ከ2004-2006ዓ.ም የተፈቀዯው በጀት 

ከፍተኛ ቢሆንም ስራው በዕቅደ መሰረት አሇመሰራቱን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ እንዱሁም 

ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከ 2004 ዓ.ም ጀምሮ እስከ 30/07/2006 ዓ.ም የስራ አፈፃፀምን ሇመገምገም 

የተዯረጉ የማኔጅመንት ስብሰባዎች ሇኦዱት ቡዴኑ እንዱቀርቡ በተዯጋጋሚ ተጠይቆ 

አሌቀረበም፡፡  

የማዕዴን ስራዎች ምክር ቤት ስሇመቋቋሙ፣ ፈቃዴ ሲሰጥ  የሚኒስትሮች ምክር ቤትን ይሁንታ 
ስሇመጠየቁና ባሇፈቃድች በስራቸው ሊይ የአከባቢ ጥበቃን ያገናዘቡ መሆኑን ሚ/ር መ/ቤቱ 
ስሇማረጋገጡ 

44. ሚኒስቴር መ/ቤቱን የሚያማክር የማዕዴን ስራዎች ምክር ቤት ሉቋቋም እና የማዕዴን 

ማምረት ፈቃዴ ሲሰጥ በቅዴሚያ የሚኒስትሮች ምክር ቤትን ይሁንታ በመጠየቅ ሉሆን 

እንዱሁም የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ባሇፈቃድች የሚያካሂዶቸው የማዕዴን ስራዎች 

የአከባቢ ጥበቃን ያገናዘቡና ሇማኀበረሰቡ ሇአካባቢ ሌማት አስተዋጽኦ የሚያዯርጉ መሆኑን 

ሉያረጋግጥ ይገባሌ፡፡ 
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45. በአዋጅ ቁጥር 678/2002 ሚ/ር መ/ቤቱን የሚያማክር የማዕዴን ስራዎች ምክር ቤት መቋቋም 

እንዲሇበት ቢዯነገግም እስካሁን ሚኒስቴር መ/ቤቱን የሚያማክር የማዕዴን ስራዎች ምክር ቤት 

አሇመቋቋሙ ታውቋሌ፡፡ ይህም በመሆኑ የሚመሇከታቸውን ባሇዴርሻ አካሊትን ይዞና ተናቦ 

ሇመስራት አሇማስቻለን፣ በኦዱቱ ወቅት በናሙና የተመረጡ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮ የስራ 

ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

46. ከሚ/ር መ/ቤቱ ፈቃዴ ካገኙ ከአምስት የከበሩ ማዕዴናት አምራች ባሇፈቃድች ውስጥ ሚ/ር 

መ/ቤቱ ሇ3ቱ (60%) ፈቃዴ ከመስጠቱ በፊት የሚኒስቴሮች ምክር ቤት ይሁንታ 

ማግኘታቸውን ስሇማረጋገጡ በተመሇከተ በኦዱቱ ወቅት የተገኘ ማስረጃ የሇም፡፡ 

47. ስሇ ጉዲዩ  የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ የማዕዴን ስራዎች 

ምክር ቤት ማቋቋምን በተመሇከተ ሇአዋጅ ቁጥር 678/2002 ዯንብ እንዱዘጋጅ በቅርቡ 

ሇፍትህ ሚኒስቴር የተሊከ መሆኑንና ዯንቡ ሲፀዴቅ በዯንቡ መሰረት እንዯሚቋቋም እንዱሁም 

ከሚኒስትሮች ምክር ቤት የይሁንታ ፈቃዴ ያሊገኙ ሶስቱ ባሇፈቃድችን በተመሇከተ ሶስቱ 

ባሇፈቃድች  ከመንግስት ወዯ ግሌ ባሇፈቃዴ የተዛወሩ እና ከክሌሌ ፈቃዴ የተሰጣቸው  

ዴርጅቶች /አምራቾች/ በመሆናቸው  ምክንያት ከሚኒስትሮች ምክር ቤት የይሁንታ ፈቃዴ 

የተጠየቀበት ማስረጃ አሇመኖሩን  ገሌፀዋሌ፡፡ 

48. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ባሇፈቃድች የሚያካሂዶቸው የማዕዴን 

ስራዎች የአከባቢ ጥበቃን ያገናዘቡና ሇማኀበረሰቡ አካባቢ ሇሌማት አስተዋጽኦ የሚያዯርጉ 

መሆኑን በተሟሊ መሌኩ አያረጋግጥም፡፡ 

49. በኦዱቱ ወቅት በታዩት በኦሮሚያ፣በዯቡብ እና በትግራይ ክሌልች  በባህሊዊ መንገዴ  ሇረጅም 

ዓመታት ወርቅ ሲመረቱባቸው የነበሩ የተጏሣቆለና መሌሶ የማቅናቱ ሂዯት 

ያሌተከናወነባቸው ሰፊ ቦታዎች መኖራቸው (ሇምሳላ፡- በዯቡብ ክሌሌ ወዯ 81 ጉዴጓድች)፣ 

የከበሩ ማዕዴናት የሚያመርቱ አምራቾች ባሇፈቃዴ እና ህገወጥ ግሇሰቦች  ወርቅ  ሇማግኘት 

ብሇው በአብዛኛው ጉዴጓድችን ቆፍረው እንዯ ማይዯፍኑ እና አከባቢውን እንዯማያሇሙ 

ከባሇፈቃድቹ፣ ከወረዲው ማዕዴን ቢሮ እና ከክሌሌ  ማዕዴን ቢሮዎች ጋር በተዯረገው ቃሇ 

መጠይቅ እና በኦዱቱ ወቅት ከክሌልች በተገኙ ማስረጃዎች  ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

50. የሇገዯንቢ የወርቅ ማምረቻ (መቆፈሪያ) አከባቢ ሁሇት የማምረቻ ስፍራ (open pit and 

underground gold mining) ያሇው ሲሆን ስራው የተጀመረው በ1989 ዓ.ም በመሆኑ በዚህ 

አከባቢ (open pit gold mining) በአንዲንዴ ስፍራዎች ሊይ ጉዴጓድችን ዯፍኖ ሳር የመትከሌ 

ስራ ቢጀመርም የኦዱት ቡዴኑ የመስክ ምሌከታ እስካዯረገበት (29/02/2007 ዓ.ም) ወርቅ 

ተቆፍሮ የወጣበት ላልች ቦታዎች ሊይ የማሌማት ስራው ያሌተጀመረ መሆኑ፣ 
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51. ስሇጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የአከባቢና የማህበረሰብ ሌማት ዲይሮክቶሬት ዲይሬክተር ተጠይቀው 

በከፍተኛ ዯረጃ  ማዕዴናት የሚመረቱባቸው አከባቢዎችን  ሚ/ር መ/ቤቱ ዕቅዴ ይዞ የአከባቢ 

ጥበቃን ያገናዘቡና ሇማኀበረሰቡ የአካባቢ ሌማት አስተዋጽኦ የሚያዯርጉ መሆኑን፣  

ማረገጋገጥ መጀመራቸውን ገሌፀው ሆኖም ግን በባህሊዊ ዯረጃ ያለትን ሇመስራት በ2007 

ዓ.ም በዕቅዴ አካተው ሇመስራት ሃሳቡ እንዲሇቸው ገሌፀዋሌ፡፡ 

52. ስሇጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ በባህሊዊ መንገዴ 

ወርቅ የሚያወጡ ባሇፈቃድች ፈቃዲቸውን የሚያገኙት ከክሌለ ማዕዴንና ኢነርጂ ቢሮ ሲሆን 

የአካባቢ ሌማት አያያዝን በተመሇከተ ቁጥጥር የሚያዯርገው የክሌለ አካባቢና መሬት 

አስተዲዯር በመሆኑ ይህም ጉዲይ በቀጥታ የሚመሇከተው ክሌልችን ቢሆንም ከዘርፍ አንጻር 

ሲታይ ግን ሚ/ር መ/ቤቱ የትብብርና ዴጋፍ ሥራዎችን ከክሌልች ጋር እየሠራ መገኘቱን 

እና ሇወዯፊቱ ከብዙ ዓመታት በፊት ማዕዴናት ሲመረትባቸው የቆዩ ቦታዎችን መሌሶ 

ሇማቅናት ከክሌልች ጋር የሚተገበር ኘሮጀክቶችን ሇመቅረጽ ዝግጅት እየተዯረገ መሆኑንና 

በዚህ በጀት ዓመትም በሁሇት ክሌሌልች ሊይ አካባቢንና የሙያ ጤንነትና ዯህንነት ሊይ 

ሥሌጠና እንዯሚሰጡ የገሇፁ መሆኑን፤ የሇገዯንቢ ወርቅ ማምረቻን በተመሇከተ በተወሰኑ 

ወርቅ የተመረተባቸው ቦታዎች ሊይ የማሌማት ስራ የተሰራባቸው ሲሆን፣ አሁን ግን 

ማዕዴኑም እያሇቀ በመሆኑ የማዕዴን ማውጣት ሥራው ከመጠናቀቁ በፊት Mine closure 

plan ኩባንያው አጥንቶ በሚያቀርበው መሠረትና ሚኒስቴር መሥሪያ ቤቱ በተስማማበት 

ሁኔታ ቦታው ሇላሊ ሌማት የሚውሌበት ሁኔታ እንዯሚያመቻቹ ገሌጸዋሌ፡፡  

53. በተጨማሪም በአዋጅ 678/2002 ሊይ በተገሇፀው መሰረት ማንኛውም ኩባንያ በማዕዴን 

ምርመራና ምርት ሇማህበረሰቡ አካባቢ ሇሌማት አስተዋጽኦ የሚያዯርጉ መሆኑን በተሟሊ 

መሌኩ መሥራት ሲሆን አፈፃፀሙ ከክሌልች ጋር በጋራ ዴጋፍና የማስተባበር ሥራ 

እንዯሚሠራ እንዱሁም  የባህሊዊ አምራች ባሇፈቃድች የሚያካሂዶቸው የማዕዴን ሥራዎች 

የአካባቢ ጥበቃን ያገናዘቡና ሇማህበረሰቡ የአካበቢ ሌማት ኩባንያዎቹ  በተቀናጀ መሌኩ 

መሥራት ባይችለም በክሌለ ባሇው ዯንብ መሥራት ግዳታ እንዲሇባቸው ገሌጸዋሌ፡፡ 

54. እንዱሁም  በአምራች ማህበራት/ባሇፈቃዴ/ የሚዯረሱ የአካባቢ ጉዲቶች በተመከተ፣ በአዋጅ 

678/2002ና በዯንብ ቁጥር 182/1986 ባሇውና  በክሌልች ፈቃዴ ሲሰጣቸው በገቡት ውሌ 

መሠረት ከምርት በኋሊ መሌሶ ማከም ግዳታ እንዲሇባቸው እና በማዕዴን ሚኒስቴር ዴጋፍ 

ማዴረግ፣ ማስተባበርና አጠቃሊይ በሀገር ዯረጃ መሰራት ስሊሇባቸው ጉዲዮች አሠራሮች 

ማውጣት ሲሆን ከክሌልች ጋራ በአካባቢ ጉዲይ ሊይ በጋራ የዴጋፍና የማስተባበር ሥራ ሊይ 
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ያተኮረ መሆኑን፤ ሆኖም የተፈጠሩ ችግሮችን ሇመቅረፍ ክሌልችና ሚ/ር መ/ቤቱ በጋራ 

ሇመስራት በዕቅዴ መንቀሳቀስ እንዯሚገባ ገሌጸዋሌ፡፡ 

55. ይህም በመሆኑ የማዕዴን አምራቾቹ በእርሻ ቦታዎችና በተፈጥሮ ሊይ ከፍተኛ ችግር 

እየፈጠሩ መሆናቸውን እና እርምጃ እንዲይወሰዴባቸው ወርቁን ቆፍረው ካጡት ትተውት 

ስሇሚሄደ ባሇፈቃድቹን  በቦታቸው ሊይ ማግኘትም እንዯማይቻሌ በኦዱት ወቅት በናሙና 

ተመርጠው የታዩት የክሌሌ ማዕዴን ኤጀንሲ የስራ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

56. ይሁን እንጂ በኦዱቱ ወቅት እንዯታየው ማዕዴናት የሚመረቱባቸው ቦታዎች ሊይ አስፈሊጊው 

የመሌሶ ማሌማት ስራ በወቅቱ እየተከናወነባቸው ባሇመሆኑ የአካባቢ ተፅዕኖ እንዯሚያስከትሌ 

ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

ሚ/ር መ/ቤቱ በከበሩ ማዕዴናት የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት የተሰጣቸው ግሇሰቦች  በህግ 

መሰረት መስራታቸውን የሚያረጋግጥበትና የሚከታተሌበት ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ 

ማዴረጉን በተመሇከተ፣ 

57. ሚኒስቴር መ/ቤቱ በከበሩ ማዕዴናት የአዘዋዋሪነት እና የሊኪነት የብቃት ማረጋገጫ 

ሰርተፊኬት የተሰጣቸው ግሇሰቦች /ዴርጅቶች/ ወዯ ውጭ የሚሌኳቸውንና የሚያዘዋውሯቸውን 

ጥሬ የከበሩ ማዕዴናት የተገኘበትን ሕጋዊ ምንጭና አካባቢያቸውን ሇፈቃዴ ሰጪው 

ባሇስሌጣን እንዱያሳውቁ የሚያዯርግበት እና የማዕዴን ማምረትና የምርመራ ባሇፈቃድች 

ሇማዕዴን ሥራ ከውጭ ሀገር ከቀረጽ ነፃ ያስገቧቸውን ተሽከርካሪዎችና መሣሪያዎች በትክክሌ 

ሇማዕዴን ሥራው ማዋሊቸውን የሚያረጋግጥበትና የሚከታተሌበት ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ 

ሉያዯርግ ይገባሌ፡፡ 

58. ሚ/ር መ/ቤቱ በከበሩ ማዕዴናት  የአዘዋዋሪነት እና የሊኪነት የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት 

የተሰጣቸው ግሇሰቦች /ሰዎች/ ወዯ ውጭ የሚሌኳቸውንና የሚያዘዋውሯቸውን ጥሬ የከበሩ 

ማዕዴናት ጥራትና መጠን የሚያመሇክት የሊብራቶሪ ውጤት የተገኘበትን ሕጋዊ ምንጭና  

አካባቢያቸውንና የከበረውን ማዕዴናት ኘሮሰስ ያዯረገውን ስምና የፈቃዴ ቁጥሩን ሇፈቃዴ 

ሰጪው ባሇስሌጣን እንዱያሳውቁ ስርዓት በመዘርጋት እንዯማይከታተሌ ታውቋሌ፡፡ 

59. በኦዱቱ ወቅት የታዩት ኦሮሚያ፣ ዯቡብና ትግራይ እንዱሁም ማስረጃቸው ከሚ/መ/ቤቱ 

የተገኘው በኦሮሚያና በጋምቤሊ ክሌልች የሚገኙ የከበሩ ማዕዴናት አዘዋዋሪነት ባሇፈቃድች 

የሚያዘዋውራቸውንና ሇባንክ ወርቅ ሲያስገቡ በማዕዴን አዋጁ መሰረት  የከበሩ ማዕዴናትን 

ሕጋዊ ምንጭና አከባቢያቸውን ሇፈቃዴ ሰጪ አካሊት እንዯማያሳውቁ  ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  
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60. የኢትዮጵያ ብሄራዊ ባንክ የከሬንሲ ማኔጅመንት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር በኦዱት ቡዴኑ 

ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ የወርቅ አዘዋዋሪዎች ከየት ክሌሌ እንዯመጡ ህጋዊ ምንጫቸውን 

መጠየቅን በተመሇከተ በብሄራዊ ባንክ መመሪያ መሠረት ዯንበኛው  ከየት ክሌሌ እንዯመጣ 

የሚጠየቅ መሆኑን ቢገሌፁም ሇኦዱት ቡዴኑ በወቅቱ የሚጠይቁበትን ማስረጃ ሇማቅረብ 

አሌቻለም፡፡ እንዱሁም በሀዋሳ የብሄራዊ ባንክ ቅርንጫፍ ወርቅ አቅራቢዎች (አዘዋዋሪዎች) 

ሇመሸጥ ወዯ ባንኩ ሲመጡ ወርቁ የተገኘበትን ሕጋዊ ምንጭና አካባቢያቸውን 

እንዯማያሳውቁ፣ ይህም የሆነው የብሄሪዊ ባንክ እንዱጠይቁ መመሪያ ባሇመተሊሇፉ  መሆኑን 

የሀዋሳ ብሄራዊ ባንክ የወርቅ መቀበያ ጣቢያ የስራ ኃሊፊዎች ገሌጸዋሌ፡፡ 

61. ከዚህም ጋር በተያያዘ በአዋሳ ብሄራዊ ባንክ ወርቅ የሚያቀርቡ ከዯቡብና ከኦሮሚያ ክሌሌ 

ቢሆንም ከኢትዮጵያ ብሄራዊ ባንክ እንዯተገሇፀው ባንኮች ወርቁ የመጣበትን ህጋዊ ምንጭ 

ከባሇፈቃድች ጠይቀው መረጃውን መያዛቸው ሲታይ ሃዋሳ ብሄራዊ ባንክ የወርቅ ግዥ ጣቢያ 

221 ባሇፈቃድች የሚሆኑ  ወርቅ ሲያቀርቡ የነበሩ ቢሆንም በአሁኑ ወቅት በቋሚነት በግምት 

ከ 20 እስከ 30 ባሇፈቃድች በማቅረብ ሊይ የሚገኙ ሲሆን ባንኩ ከያዘው ከአዘዋዋሪዎች ፈቃዴ 

ኮፒ ውጭ ከየት ክሌሌ ወርቅ እንዯሚያቀርቡ የሚያሳይ ማስረጃ አሇመኖሩንና በየጊዜው 

ባንኩም ተከታትል በመረጃ እንዯማይዝ  ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

62. በዚህ ዙሪያ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በሰጡት መሌስ ባሇፍቃድችን 

በተመሇከተ የሊፒዯሪ እና የሊኪነት ፍቃዴ ያሊቸው ባሇፈቃድች በተጨማሪም ዯረሰኝ 

የላሊቸውም ዴርጅቶች ስሊለ ማዕዴናቱ የተገኙበትን ህጋዊ ምንጫቸውን ወይም  

አካባቢያቸውን እንዯማይሳውቁ፤ ይሄ ችግር መኖሩን እንዯሚቀበለ እና የከበሩ ማዕዴናት 

አዋጅ ቁጥር 651/2001  ሊይ የተቀመጠ ቢሆንም ብሄራዊ ባንክም ሇክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች 

መረጃ እንዯማይሰጥ፡፡ በዚህ ጉዲይ ሊይም የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎችም ቅሬታ እንዲሊቸው ነገር 

ግን ሇወዯፊት በክሌሌም ሆነ በማዕዴን ሚኒስቴር የዯረሰኝ ስርዓት በመዘርጋት መከታተሌ 

እንዲሇበት እንዱሁም ጥሬ የከበሩ ማዕዴናት ጥራትና መጠን የሚያመሇክት የሊብራቶሪ ውጤት 

ባሇፈቃድች አሇማሳወቅን በተመሇከተ በሚኒስቴር መ/ቤቱ ረጃ ይሄንን ችግር ሇመቅረፍ 

እያንዲንደ ክፍሌ ሊይ ሚኒ-ሊብራቶሪ ሇማቋቋም ሀሳብ እንዯነበራቸውና ከአቅም አንጻር 

እንዲሌቻለ ገሌፀዋሌ፡፡ 

63. በማዕዴን ስራዎች አዋጅ ቁጥር 678/2002 መሰረት የማዕዴን ማምረትና የምርመራ 

ባሇፈቃድች ሇማዕዴን ሥራ ከውጭ ሀገር ከቀረጥ ነፃ ያስገቧቸውን ተሽከርካሪዎችና 

መሣሪያዎች በትክክሌ ሇማዕዴን ሥራው ማዋሊቸውን የሚያረጋግጥበትና የሚከታተሌበት 
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ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ ሉያዯርግ እንዯሚገባ ቢገሇፅም ሚ/ር መ/ቤቱ በተሟሊ መሌኩ 

እንዯማይከታተሌ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

64. በማዕዴን ህግ መሰረት እዯጥበባት ከቀረጥ ነፃ መሣሪያዎችን ማስገባት የማይችለ ቢሆንም ህጉ 

ከሚፈቅዯው ውጭ ሚ/ር መ/ቤቱ ሇ2 የዕዯ ጥበብ ባሇፈቃድች ዴጋፍ ሰጥቶ መሳሪያዎችን 

እንዱያስገቡ ማዴረጉ፣ 

65. እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ በመስክ ምሌከታ በትግራይ /ብ/ክ/መ/ በተሇያዩ ቦታዎች የማዕዴን 

ምርመራ ሥራዎች የሚሠሩትን ባሇፈቃድች ሇማዕዴን ሥራ ከውጭ ሀገር ከቀረጥ ነፃ 

ያስገቧቸውን መሣሪያዎች በየኘሮጀክቱ ማግኘት አሇመቻለ የታወቀ ቢሆንም  እርምጃ 

ስሇመወሰደና ሇባሇፈቃድቹ ግብረመሌስ ስሇመሊኩ በሚ/ር መ/ቤቱ ምንም ማስረጃ የላሇ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡ 

66. ስሇ ጉዲዩ የሚመሇከታቸው የሚ/ር መ/ቤቱ  የስራ  ኃሊፊዎች ተጠይቀው በማዕዴን ሴክተሩ 

ኢንቨስተሮችን ማበረታታት እና ከቀረጥ ነጻ ተሸከርካሪዎችን እና መሳሪያዎችን ከውጪ 

ማስገባት እንዯሚችለ አዋጁ ቢፈቅዴም መሳሪያዎቹ እና ተሸከርካሪዎቹ ሇማዕዴኑ ስራ 

መዋሊቸውን በአንዲንዴ ቦታ ሊይ በመስክ መታየት እንዲሇበት እንዯአሰራር የተቀመጠ 

ቢሆንም ክትትሌ የተዯረገበት በሪፖርት ዯረጃ መኖሩን አረጋግጠው ማሰረጃውን 

እንዯሚያቀርቡ፡፡ እንዱሁም የእዯጥበብ ባሇፍቃድችን በተመሇከተ በተሇይም የስሚዘሪ 

ባሇፍቃድች ከ2004-2006 ዓ.ም. ሇማበረታታት ሚኒስቴር መ/ቤቱ ፈቅድ እንዯነበር፡ ነገር ግን 

ገቢዎችና ጉሙሩክ ባሇስሌጣን ከከሇከሇ  በኋሊ ግን እንዯቀረ ገሌፀዋሌ፡፡ 

67. ስሇ ሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ ህጋዊ ምንጭ 

ማሳወቅ የሚሇው በአዋጅ 651/2001 አንቀፅ 18(2)(መ) ሊይ የተቀመጠ መሆኑን ሆኖም ግን 

አምራቾች ዯረሰኝ የላሊቸውና ግብይቱ በተሇምድ መሆኑንና በላልች ምክንያቶች የተፈጠሩ 

ችግሮች እንዯሚታዩ፤ ይህንንም ሇማስተካከሌና አሰራሩን ህጋዊ ሇማዴረግ ከምርት ጀምሮ 

እስከ ግብይት ያሇውን አሰራር ሇማስተካከሌ ስሇሚገባቸው በመሆኑ ፈቃዴ ሰጪ ክሌልች 

በምርት ቦታ ባሇሙያ እንዱመዴቡ፣ ህጋዊ ዯረሰኝ እንዱቆርጡና ላልች ስራዎች በጋራ 

ሇመጀመር ሚ/ር መ/ቤቱ ዕቅዴ ይዞ በመንቀሳቀስ ሊይ መሆኑን፣  

68. እንዱሁም ጥቂት ዴርጅቶች /እሴት የሚጨምሩ እዯጥበባት/ የኢንቨስትመንት ፈቃዴ 

በማውጣት እንዱያመርቱ በተቀመጠው መሠረት ሚ/ር መ/ቤቱ ዴጋፍ የማዴረግ ስራ የሚሠራ 

ሲሆን ከሊይ በኦዱቱ የተገሇፁትን ዴርጅቶች ባሇማወቃቸው ትክክሇኝነቱን ማረጋገጥ 

እንዲሌቻለ ሆኖም ግን  መረጃዎች ሲገኙ እንዯሚያጣሩ የገሇፁ መሆኑንና  በተጨማሪም 

በፌዳራሌ መ/ቤት የተሰጣቸው ፈቃዴ ከቀረጥ ነፃ ያስገቧቸው ተሽከርካሪዎችና መሣሪያዎች 
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በአብዛኛው በመስክና በቢሮ የሚጠቀሙባቸው በመሆኑ ምክንያት ሇሥራ የገቡ ተሽከርካሪዎች  

የመስክ ወቅት ባሌሆነ ጊዜ በመስክ ያሇማግኘት አጋጣሚ ሉኖር እንዯሚችሌ ገሌፀዋሌ፡፡ 

69. ይሁን እንጂ ባሇፈቃድች ማዕዴናቱ የተገኙባቸውን ሕጋዊ ምንጭና  አካባቢያቸውን ሇፈቃዴ 

ሰጪው ባሇስሌጣን ባሇማሳወቃቸው በክሌሌ ሇሚገኙ የማዕዴንና ኢነርጅ/ቢሮዎች/ ሊይ የስራ 

አፈፃፀም ክፍተት የፈጠረባቸው መሆኑን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

የማዕዴን ማምረት የፈቃዴ ዘመን በማዕዴን ስራዎች አዋጅ መሰረት ስሇመሆኑ፣ ባሇፈቃድቹ 

በአንዴ ዓመት የምርት ስራቸውን ስሇመጀመራቸውና የፈቃደን ስምምነቶችና ግዳታዎች 

ስሇማክበራቸው፣ 

70. የከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት የፈቃዴ ጊዜ 20 ዓመት፣ የአነስተኛ ዯረጃ የማዕዴን 

ማምረት የፈቃዴ ጊዜ 10 ዓመት እና የባህሊዊ ማዕዴን የማምረት የፈቃዴ ጊዜ 3 ዓመት 

ሉሆን እንዱሁም የአነስተኛ ወይም የከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት ባሇፈቃዴ ፈቃደ 

ተፈፃሚ ከሆነበት ቀን ጀምሮ በአንዴ ዓመት ውስጥ የምርት ስራውን ሉጀምርና የፈቃደን 

ስምምነቶችና ግዳታዎች ሉያከብር ይገባሌ፡፡ 

71. በማዕዴን ስራዎች አዋጅ ከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት የፈቃዴ ጊዜ ከ20 ዓመት በሊይ፤ 

የአነስተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት የፈቃዴ ጊዜ ከ10 ዓመት በሊይ፤ እንዱሁም የባህሊዊ 

ማዕዴን የማምረት የፈቃዴ ጊዜ ከ3 ዓመት በሊይ መብሇጥ የሇበትም ቢሌም በኦዱቱ ወቅት 

በናሙና በታዩ ክሌልች ከፈቃዴ ዘመናቸው በሊይ ፈቃደን ይዞ የመቆየት እና ወዯላሊ 

የፈቃዴ ዯረጃ ያሇመሸጋገር ችግርም መኖሩን ከነዚህም ውስጥ በዯቡብ ፈቃዴ ከወሰደት 16 

ባሇፈቃድች ውስጥ 15ቱ፣ በኦሮሚያ ከ65 ባሇፈቃድች ውስጥ 56ቱና በትግራይ ክሌሌ 78 

ባሇፈቃድች   በአዋጁ መሠረት በባህሊዊ የማምረት የፈቃዴ ዘመናቸውን ጨርሰው ፈቃዴ 

ያሌመሇሱ እንዱሁም የፈቃዴ ዘመናቸው ከተጠናቀቀ በኃሊ ወዯላሊ የፈቃዴ ዯረጃ ሳይሸጋገሩ 

ከ9ወራት እስከ 11ዓመታት በማስቆጠር በፈቃደ እንዯተጠቀሙ በኦዱቱ ወቅት ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

72. በኦሮሚያ፣ በዯቡብ እና በትግራይ ክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች በአነስተኛ የማዕዴን ማምረት 

ወይም በሚኒስቴር መ/ቤቱ በከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት ፈቃዴ ተሰጥቷቸው የፈቃደን 

ስምምነቶችና ግዳታዎች በማክበር ፈቃደ ተፈፃሚ ከሆነበት ቀን ጀምሮ በአንዴ ዓመት ውስጥ 

የምርት ስራ ያሌጀመሩ መኖራቸው ታውቋሌ፡፡ እንዱሁም ቀዴሞ ሚ/ር መ/ቤቱ ፈቃዴ ሰጥቶ 

ያስተዲዴራቸው የነበሩ የወርቅ ማቅሇጥ ማረጋገጫ ሰርተፊኬት ያሊቸው ባሇፈቃድች በ2004 



24 
 

ዓ.ም.  ሇዯቡብ ክሌሌ 6 ባሇፈቃድች እና በ2006 ዓ.ም ሇትግራይ ክሌሌ 10 ባሇፈቃድች 

ፈቃዴ እንዱሰጡና እንዱያስተዲዴሩ በሚ/ር መ/ቤቱ ውክሌና ቢሰጥም ከውክሌናው ጋር 

የአፈፃፀም መመሪያ እና ዯንብ አብሮ አሇመሊኩ፣ 

73. በዚህ ዙሪያ የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባሪያዊ ሁኔታ ሊይ እንዯገሇጹት የባህሊዊ  

የማምረት ፈቃዴ የሚሰጠው በክሌሌ በመሆኑና የፈቃዴ ዘመናቸውን ጨርሰው ያሌመሇሱ 

ባሇፈቃድች መኖራቸው ግንዛቤ ተወስድ ክሌልች እንዱያስተካክለ መግባባት ሊይ መዯረሱን 

እንዱሁም በማዕዴን አዋጅ የአምራቾችን ፈቃዴ ማዯስና ማቋረጥ የክሌልች መብት መሆኑን 

ሆኖም ግን 11 ዓመታት በማስቆጠር በፈቃደ የሚጠቀሙ ባሇፈቃድች ስሇመኖራቸው መረጃው 

ቢኖርም ከአዋጁ ጋር የማይጣጣም በመሆኑ ሇማጣራት ሚ/ር መ/ቤቱ እንዯሚከታተሌና 

በቀጣይም መረጃ ከተገኘበት ከክሌልች ጋር በጋራ ሇማስተካከሌ ጥረት እንዯሚያዯርጉ እና 

በማዕዴን ሥራዎች ማሻሻያ አዋጅ ቁጥር 816/2013 የዯቨልኘመንት ጊዜ 2 ዓመት የተቀመጠ 

ቢሆንም የሜዴሮክ ሳካሮ ምርት ፈቃዴና የኢዛና ምርት ፈቃድች ባጋጠማቸው የቴክኒክ 

ችግሮች መጀመር እንዲሌቻለና ይህንንም ሚ/ር መ/ቤቱ ዴጋፍ በማዴረግ ቶል ወዯ ምርት 

የሚገቡበት ሁኔታ እያመቻቸ መሆኑን ገሌፀዋሌ፡፡ 

74. ይሁን እንጂ የማዕዴን ማምረት ፈቃዴ ዘመንና የማዕዴን ማምረት ሥራው የሚጀመርበት ጊዜ 

በማዕዴን ስራዎች አዋጅ 678/2002 መሰረት  እየተከናወነ አሇመሆኑ እና ከአንዴ ዯረጃ ወዯ 

ላሊ ዯረጃ እንዱያዴጉ ትኩረት አሇመሰጠቱ እንዱሁም ግዳታቸውንም ባሌተወጡት 

ባሇፈቃድች ሊይም እርምጃ አሇመወሰደ የማዕዴኑ ሴክተር እንዲይጠናከር ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ 

ሇ. ሚኒስተር መ/ቤቱ በከበሩ እና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ሊይ ሇሚሰማሩ ባሇፈቃድች 

በወሰደት ፈቃዴ እና በገቡት ውሌ መሰረት እየሰሩ  መሆኑን ሇመከታተሌ የሚያስችሌ 

ቀሌጣፋ እና ውጤታማ የፍቃዴ አስተዲዯርና የቁጥጥር ስርአት የዘረጋ እና ተግባራዊ 

ያዯረገ መሆኑን በተመሇከተ፣ 

ፈቃዴ ሰጪ አካሊት የማዕዴን ስራ እንቅስቃሴ መከታተሊቸውን፣  
መቆጣጠራቸውን፣ ማስተዲዯራቸውንና ማረጋገጣቸውን በተመሇከተ፣ 

75. የማዕዴን ሚ/ርም ሆነ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ወዯ ማናቸውም ክሌሌ በመግባት በፈቃዴ 

ክሌሊቸው ሊይ ወይም ውስጥ በመካሄዴ ሊይ ያሇውን የማዕዴን ስራ እንቅስቃሴ ሉከታተለና 

ሉቆጣጠሩ እንዱሁም ሚ/ር የማዕዴን ስራዎች መካሄዲቸውን በማዕዴን ዯንቦች፣ አዋጆች፣ 

መመሪያዎች እና አግባብ ባሊቸው ስምምነቶች (በማዕዴን ውሌ) መሠረት ሉያስተዲዴርና 

ሉያረጋግጥ  ይገባሌ፡፡ 
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76. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ የማዕዴን ስራዎች መካሄዲቸውን በማዕዴን ዯንቦች፣ 

አዋጆች፣ መመሪያዎች እንዱሁም አግባብ ባሊቸው ስምምነቶች (በማዕዴን ውሌ) መሰረት 

ፈቃደን አሇማስተዲዯሩ፣ አሇመቆጣጠሩና አሇማረጋገጡ ታውቋሌ፡፡ 

77. በሚኒስቴር መ/ቤቱ በማዕዴን ስራዎች እና በከበሩ ማዕዴናት ግብይትና ቁጥጥር  ማስፋፊያ 

አዋጆች መሰረት የማዕዴን ፍቃዴ ያሊቸው ባሇፍቃድች በየአመቱ ፍቃዲቸውን ማሳዯስ 

እንዯሚገባቸው እና ከአንዴ አመት በሊይ ፍቃዴ ሳያሳዴሱ የቆዮ ባሇፍቃድችን ሚኒስቴር 

መ/ቤቱ በመከታተሌ ፍቃዴ እስከ መሰረዝ የሚዯርስ እርምጃ መውሰዴ እንዯሚገባው 

ቢገሇጽም በኦዱቱ ወቅት እንዯታየው ፍቃዲቸውን ሳያሳዴሱ በዘርፉ ሊይ የሚንቀሳቀሱ 

ግሇሰቦች/ዴርጅቶች ያለ መሆኑ የታወቀ ሲሆን በተሇያዩ ምክንያቶች ሳይታዯሱ የቆዩ 

ፍቃድችን በመሇየት ፍቃድቹን የመሰረዝ እርምጃ ሚኒስቴር መ/ቤቱ እንዲሌወሰዯ ታውቋሌ፡፡ 

78. ከዚህም ጋር በተያያዘ በክሌልች የከበሩ ማዕዴናትን ሳያስረክቡ የሚያከማቹ፣ በባህሊዊ ዯረጃ 

ከተፈቀዯሊቸው መሳሪያ ውጪ የሚያመርቱ፣ ፈቃዴ ሳይኖራቸው ከ1 ኪ.ግራም በሊይ የከበሩና 

በከፊሌ ከበሩ ማዕዴናትን የሚያመርቱና የሚሸጡ እና የሚያዘዋውሩ፣ ፈቃዴ ሳያሳዴሱ እና 

ከፈቃዴ ዘመናቸው በሊይ በመጠቀም እንዱሁም የመንግስት ገቢ ሳይፈፅሙ በስራ ሊይ ያለ 

ባሇፈቃድች መኖራቸውን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

79. በአዋጅ 678/2002 አንቀጽ 36 መሰረት በሚካሄዯው የማዕዴን ስራዎች ሊይ የሚያመጣው 

ተፅዕኖ  ሳይገመገም እና ሇቀዴሞው ባሇፈቃዴ ባሊሳወቁበት ሁኔታ የወርቅ ማዕዴን የፈቃዴ 

ክሌሌ ውስጥ ተዯራራቢ ፈቃዴ ከሚ/ር መ/ቤቱ እና ከክሌልች የተሰጠ መሆኑ፣  

80. እንዱሁም ሇኢትኖ ማይኒንግ ኃ.የተ.የግ.ማ ከሚ/ር መ/ቤቱ ጋር በተፈረመ ስምምነት 80% 

ያህለ ቦታ የሚገኘው በጋ/ህ/ክ/መ አኮቦ ዞን ዱማ ወረዲ ውስጥ እንዱሁም  20% ያህለ ዯግሞ 

በዯ/ብ/ብ/ህ/ክ/መ ቤንች ማጂ ዞን ቤሮ ወረዲ  ሇወርቅና ላልች ማዕዴናት ጥናት ሇማካሄዴ 

የማዕዴን ምርመራ ፈቃዴ የተሰጠው ሲሆን  ማዕዴን ሚ/ር ሇክሌልች የመሬት ኪራይ ወቅቱን 

እና ጊዜውን ጠብቀው  እንዱያስከፍለ መረጃም ሆነ ማስረጃ በወቅቱ ባሇማስተሊሇፉ ኢትኖ 

ማይኒንግ የአራት ዓመት የመሬት ኪራይ ሇክሌልቹ ያሌተከፈሇ መሆኑን፣ 

81. ስሇ ጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው ከሚኒስቴር መ/ቤቱ እስከ ክሌሌ  

ማዕዴን ቢሮዎች ዴረስ ያለ ሰንሰሇቶች እና ችግሮች ስሊለ እንዱሁም በማዕዴን ሴክተሩ ሊይ 

የሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት ተቀናጅተው ባሇመስራታቸው የከበሩ እና በከፊሌ የከበሩ 



26 
 

ማዕዴናት ስራዎች በአዋጅ፣ በዯንብ፣ በማዕዴን ስምምነቶች እና መመሪያዎች መሰረት 

የማዕዴን ፍቃድችን የማስተዲዯሩ፣ የመቆጣጠሩና የማረጋገጡ ስራ በተሟሊ መሌኩ 

እንዯሌተሰራ ገሌጸዋሌ፡፡ 

82. ስሇሁኔታው ሚ/ር መ/ቤቱ በነባራዊ ሁኔታ ሊይ ሚ/ር መ/ቤቱ በአዋጅ 678/2002 እና 

651/2011 የከበሩና በከፊሌ የከበሩ የማዕዴን ሥራዎች የሚሌ ፈቃዴ አሇመስጠቱን፣ ሆኖም 

በአዋጁ 678/2002 መ/ቤቱ የሚሠጠው ሇኩባንያዎች መሆኑን፣ ኩባንየዎችም ከዓመት በሊይ 

ፈቃዴ ሳያሳዴሱ የቆዩት ጉዲዩ በህግ የተያዘ በመሆኑ በአሠራር ሊይም ችግር ያሇውና ክርክር 

ያሇበት አሳማኝ የሆነ ምክንያት በመኖሩ ሲሆን የቀጣይ ዓመት የሥራ ኘሮግራም ሳይቀርብና 

ሳይገመገም የዴሳትም ሆነ ሥራ እንዯማይጸዴቅ፣  ሆኖም ግን አንዲንዴ ጊዜ ከፋይሌ አያያዝ 

አንፃር ሇማግኘት ቢያስቸግርም ይህንንም ሇማተካከሌ አሁን በአዱሱ ቢሮ ሁኔታዎች 

እየተመቻቹ ቢሆንም የከበሩና በከፊሌ የከበሩ የማዕዴን ሥራዎችን የሚቆጣጠሩት ክሌልች 

ቢሆኑም ሚ/ር መ/ቤቱ ባሇፉት ዓመታት ተከታትል ፈቃዴ እስከ መሰረዝ የሚዯርስ እርምጃ 

የመውሰዴ ሥራ በመሥራት ሊይ እንዯሚገኝ ገሌፀዋሌ፡፡ 

83. በተጨማሪም ፈቃዴ ሳይኖራቸውና ብዛት ያሇው ማዕዴናትን ማከማቸት የሚሇው በአዋጅ 

651/2001  ያሇ እና የተከሇከሇ ቢሆንም በአዋጁ ያሇው ማከማቸት ሲባሌ በብዛት ማምረት፣ 

ግብይት እና ገበያ እስኪያፈሊሌጉ መያዝ እንዯማይከሇከሌ እና በዘርፉ ማከማቸት የሚሇው 

በብዛት ብቻ ሳይሆን መሆን ያሇበት ሇምን ተከማቸ የሚሇው መታየት ያሇበት መሆኑንና 

ፈቃዴ ሳያሳዴሱ እና ከፈቃዴ ዘመናቸው በሊይ በመጠቀም የሚሇው የክሌልች በአዋጁና 

በዯንብ መሰረት ካሇመሥራት ጋር የተያያዙ ችግሮች መሆናቸውን፣ የኢትኖ ማይኒግ እና 

የአከቦ ማይኒግ ፈቃድች መዯራረብ ሁኔታ ጉዲዩ በፍርዴ ሂዯት ሊይ በመሆኑ አስተያየት 

መስጠት እንዯሚያስቸግር እና በክሌልች ቦታ በተፈጠረው የመረጃ መሇያየት በክሌለና 

በሚ/ር መ/ቤቱ በተፈጠሩ ችግር መኖሩንና ሇማስተካከሌ ሥራ መጀመራቸውን ይሁን እንጂ 

ከካርታ ሥራ ተጠይቆ ከመንግሥት እውቅና በሊይና የወጣ ካርታ ባሇመኖሩ በአንዲንዴ 

ካርታዎች ሊይ ችግሮች እንዯተከሰቱና ይህንንም ሇመፍታት ጥረቶች እንዯተዯረጉ የገሇጹ 

ሲሆን፣ በተጨማሪም የመሬት ኪራይ የመሰብሰብ ሥሌጣን የክሌሌ በመሆኑ ፈቃዴ ሲሰጥም 

ሆነ ሲታዯስ በማዕዴኑ ህግ መሠረት ሇማሳወቅ የስምምነት ሰነዴ አንዴ ኮፒ ወይም የእዴሳት 

ዯብዲቤው ከጅኦግራፊካሌ ኮአርዱኔቱ ጋር  ሇክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እንዯሚሊክ ገሌፀዋሌ፡፡   

84. ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ወዯ ማናቸውም ክሌሌ በመግባት በፈቃዴ 

ክሌሊቸው ሊይ ወይም ውስጥ በመካሄዴ ሊይ ያሇውን የማዕዴን ስራ እንቅስቃሴ/ሂዯት/ ወጥ 
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በሆነና በተሟሊ መሌኩ በሁለም ክሌልች ሊይ የማይከታተለና የማይቆጣጠሩ መሆኑ እንዱሁም 

ሇክትትሌ ሇተከዯባቸው አከባቢዎችም ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ ከክሌሌ እስከ ወረዲ ያለት 

የማዕዴን ቢሮዎች/ፅ/ቤቶች መፍትሄም ሆነ የግብረ-መሌስ ሪፖርት ሇባሇፈቃድቹ 

እንዯማይሌኩሊቸው  ታውቋሌ፡፡ 

85. በኦዱቱ ወቅት ከተሄዯባቸው 3 ክሌልች በናሙና ከታዩ 11 ማህበራት ውስጥ ሇ8ቱ ከማዕዴን 

ሚኒስቴርም ሆነ ከክሌለ ምንም ቁጥጥር እንዯማይዯረግሊቸው ከወረዲው ማዕዴን ቢሮ ግን 

በተወሰነ መሌኩ ቁጥጥር እንዯሚዯረግሊቸውና ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ ክሌሌልች 

አሇመቆጣጠራቸው   ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

86. በዚህ ዙሪያ በዞንና በወረዲ ዯረጃ ያለት የማዕዴን ቢሮ ኃሊፊዎች ተጠይቀው ሚኒስቴር 

ሚ/ቤቱ እንዯማይቆጣጠር፣ የቁጥጥር ስራው እንዲሌተሰራና ቁጥጥር ባሇመዯረጉ  ህገ ወጥ 

አሰራሮችን ሇመግታት አሇመቻለን እና በስራ ሊይ ያለ ክፍተቶችን ሇመዴፈን 

እንዲሊስቻሊቸው ገሌጸዋሌ፡፡  

87. ይህንን  በተመሇከተ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮ የስራ ኃሊፊዎችም ተጠይቀው ሚ/ር መ/ቤቱ 

የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እንዱቆጣጠሩ ውክሌና እንዲሌሰጣቸው፣ በራሱ ፈቃዴ የሰጠውንም 

ጭምር በተሟሊ መሌኩ  ሄድ ክትትሌና ቁጥጥር እንዯማያዯረግ በተጨማሪም  ክሌሌ ማዕዴን 

ቢሮዎችም የእነዚህን ባሇፈቃድች መረጃ ስሇላሊቸው ባሇፈቃድች በገቡት ውሌ መሰረት 

መስራታቸውን ሇመቆጣጠርም ሆነ ሇመከታተሌ እንዲሊስቻሊቸው ይህም በመሆኑ ባሇፈቃድች 

ግዳታቸውን በአግባቡ እንዲይወጡ ከማዴረጉም ባሻገር ከፈቃዲቸው ውጪ እየሰሩ 

መገኘታቸውን፣  መክፈሌ የሚገባቸውን ክፍያዎች (የመሬት፣ የሮያሉቲ፣) በተገቢው ሁኔታ 

እንዲይፈፅሙ ማዴረጉን ሆኖም ግን አሌፎ አሌፎ የባሇፈቃድችን ፈቃዴ ሇመዝጋት ሲፈሌግ 

ክሌለ ያረጋግጥ የሚሌ መመሪያ በዯብዲቤ ከሚ/ር መ/ቤቱ ቢተሊሇፍም ይህ ዯግሞ የክሌለ 

የመሬት ኪራይ በአግባቡ ሇመሰብሰብ አሇማስቻለንና ህገ-ወጦች እንዱስፋፉ ማዴረጉን 

ገሌፀዋሌ፡፡  

88. ስሇ ጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች ተጠይቀው  በሰው ሀይሌ እጥረት ምክንያት 

በተሟሊ መሌኩ እና መዯበኛ በሆነ ሁኔታ ተሰርቷሌ ሇማሇት እንዯማያስችሌ፡፡ በዚህ ዙሪያ 

ክትትሌ እና ቁጥጥርም እየተከናወነ አሇመሆኑን፣ ሇተሊኩት ሪፖርቶችም ግብረመሌስ  መሊክን 

በተመሇከተ ሚ/ር መ/ቤቱ እንዲሌሄዯበት መሌስ ሰጥተዋሌ፡፡ 
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89. ስሇ ሁኔታው  የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ ሊይ እንዯገሇፁት ሇማህበራት 

/ሇአዘዋዋሪዎች/ ፈቃዴ የሚሰጣቸው ከክሌሌ ሲሆን በክሌሌ ያለ ወረዲዎችም የቁጥጥር 

ስራውን እንዯሚሰሩና  ክትትሌ ሥራውንም በተመሇከተ ሚ/ር መ/ቤቱ በተሇያዩ ጊዜ ክትትሌ 

በማዴረግ በአካሌና በግብረ መሌስ ሲሰጥ እንዯቆየ ነገር ግን የበሇጠ ማጠናከር የሚጠይቅ 

መሆኑን፣ ሆኖም ግን ሚ/ር መ/ቤቱ ከክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ጋር በመነጋገር ከቢሮ ባሇሙያ 

ቢሆንም ግብረ መሌስ ሪፖርቱን ግን ከወረዲና ከክሌሌ አመራር ጋር በጋራ የሚካሄዴ 

መሆኑን፣ በተጨማሪም ሚ/ር መ/ቤቱ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እንዱቆጣጠሩ ውክሌና 

አሌሰጣቸውም ሇሚሇው በማዕዴን ሥራዎች አዋጅ ካሇው እና የክሌልችን መብትና ተሌዕኮ 

የሚቃረን ሲሆን በአዋጁ እንዯተገሇጸው ክሌልችና ሚ/ር መ/ቤቱ በተሰጣቸው መብት 

የመቆጣጠር ኃሊፊነትና በጋራ የመሥራት ግዳታ ያሊቸው በመሆኑ  ሁሇቱም የተሰጣቸውን 

ፈቃድች የማስተዲዯር፣ የመቆጣጠር ኃሊፊነት እንዲሇባቸው፣ የመሬት ኪራይ የመሰብሰብ 

ስሌጣን በተመሇከተ የክሌልች መሆኑን፣  ነገር ግን እነዚህ ችግሮች የተፈጠሩት ክሌልች 

አዋጁን ተግባራዊ ባሇማዴረጋቸውና ሇዚሁ የሚያስፈሌግ አዯረጃጀት ባሇመኖሩ መሆኑን 

ገሌፀዋሌ፡፡  

90. ይሁን እንጂ  ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች በማዕዴን ስራዎች አዋጅ ቁጥር 

678/2002 አንቀፅ 2 ንዑስ አንቀፅ 16  እና በአንቀፅ 52(መ) (ረ) እንዱሁም በአንቀፅ 54 

ንዑስ አንቀፅ 1(ሀ)ና 3 መሰረት በፈቃዴ ክሌሊቸው ሊይ ወይም ውስጥ በመካሄዴ ሊይ ያሇውን 

የማዕዴን ስራ እንቅስቃሴ በተሟሊ መሌኩ ባሇመከታተሊቸውና ባሇመቆጣጠራቸው ህገወጥ 

የማዕዴን ምርትና ግብይት እንዱስፋፋ ማዴረጉን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

ባሇፈቃድች ወርቅና ብር ሇብሄራዊ ባንክ እንዱያቀርቡ ቁጥጥር መዯረጉ እና 

ስሇሚስተናገደበት ሁኔታ የሚያረጋግጥበት ሥርዓት መኖሩን በተመሇከተ፤   

91. ሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩ ማዕዴናት አዘዋዋሪ ባሇፈቃዴ በእያንዲንደ የበጀት ዓመት በስምምነት 

የሚወሰነውን ወርቅና ብር መጠን ሇኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ እንዱያቀርቡ ፈቃዴ ሰጪ 

አካሊት መቆጣጠራቸውን ሉከታተሌ እንዱሁም ወርቅ አቅራቢዎች፤ በክሌልች ሇሚገኙ 

የኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ ሇወርቅ ግዥ ጣቢያዎች ወርቅ ሲያቀርቡ በወቅቱና ሥርዓትን 

በተሊበሰ መንገዴ እንዯሚስተናገደ የሚያረጋግጥበት ሥርዓት ሉኖረው  ይገባሌ፡፡  
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92.  ሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩ ማዕዴናት አዘዋዋሪ ባሇፈቃዴ በእያንዲንደ የበጀት ዓመት በስምምነት 

የሚወሰነውን ወርቅና ብር ማዕዴናት መጠን ሇኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ እንዱያቀርቡ ሁለም 

ፈቃዴ ሰጪ አካሊት ስሇመቆጣጠራቸው ወጥ በሆነ መሌኩ ከ2004-2006 ዓ.ም በመዯበኛነት 

ክትትሌ እንዯማያዯርግ እና ክትትሌ በተዯረገባቸው ክሌልችም ወርቁ ሉቀንስ የቻሇበትን 

ምክንያቶች በመሇየት ሇችግሮቹ አፋጣኝ መፍትሔ ሉያስወስዴ የሚችሌ የግብረ መሌስ 

ሪፖርት አሇመሊኩ ታውቋሌ፡፡ 

93. የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር በወጣ አዋጅ ቁጥር 651/2/ መሠረት 

የከበሩ ማዕዴናት አዘዋዋሪ ባሇፈቃዴ በእያንዲንደ የበጀት ዓመት በስምምነት የሚወስነውን 

ወርቅና ብር ማዕዴናት መጠን ሇባንኩ ማቅረብ አሇበት ቢሌም በኦዱቱ ወቅት በናሙና 

በተመረጡ በዯቡብ፣ በኦሮሚያ እና በትግራይ ክሌልች ከ2004-2006ዓ.ም ሇብሄራዊ ባንክ 

የሚቀርበው ወርቅ በጣም ዝቅተኛ መሆኑን እንዱሁም ማስረጃቸው በሚ/ር መ/ቤቱ በተገኘው 

መሰረት በአምስቱም (በዯቡብ፣ በኦሮሚያ እና በትግራይ ቤኒሻንጉሌ ጉሙዝና በጋምቤሊ) 

ክሌልች የወርቅ ዕቅዴ አፈፃፀማቸው ዝቅተኛ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

94. ይህም የሆነው  በክሌልች ወጥ በሆነ መሌኩ ሮያሉቲ ስሇማይቆረጥ ማሇትም ጋምቤሊ ክሌሌ 

ዱማ ወረዲ የሮያሉቲ ክፊያ ባሇመቁረጡ እንዱሁም  በዯቡብ ቤሮ ወረዲ  ዯግሞ በመቆረጡ 

አምራቾች በህጋዊ መንገዴ ሇህጋዊ አዘዋዋሪዎች ወርቁን ስሇማይሸጡ ወዯ ባንክ የሚገባው 

ወርቅ በከፍተኛ ሁኔታ መጠኑ መቀነሱን እንዱሁም በላልች ክሌልች ዯግሞ ሇባንክ የዴጋፍ 

ዯብዲቤ ሇማፃፍ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮ ጋር ሲሄደ ከአዘዋዋሪዎች ሊይ የሮያሉቲ ክፊያ 

በመቁረጣቸው፣ የህገወጥ ወርቅ ግብይትና ዝውውር በመጨመሩ፣ ህገወጦች ብሔራዊ ባንክ 

ከሚገዛበት ዋጋ በሊይ አስበሌጠው በመግዛታቸው እና በህገ ወጥ መንገዴ የሚንቀሳቀሱ 

ወርቆችን ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ በሁለም ክሌሌ የተሻሇ ኬሊና ዘመናዊ የመፈተሻ መሣሪያ 

ባሇመኖሩ መሆኑን፣ በተጨማሪም በአንዲንዴ ክሌሌ የሚገኙ የወርቅ አዘዋዋሪዎችም 

በመቀዝቀዙ፣ በክሌሌ ወረዲዎች የሚገኙ ስትሪንግ ኮሚቴዎች ተከታታይና ቀጣይነት ባሇው 

መሌኩ ተገቢውን ትኩረት በመስጠት አስፈሇጊውን የዯጋፍና የክትትሌ ሥራዎችን 

ባሇመስራታቸው፣ ብሔራዊ ባንክ እና በክሌልች የሚገኙ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት መካከሌ  

የመናበብ ችግር በመኖሩ  እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ ወርቁ ሉቀንስ የቻሇበትን ምክንያቶችና 

ማነቆዎችን ሇይቶ ሇችግሮቹ አፋጣኝ መፍትሔ ባሇመስጠቱ መሆኑን ከአዘዋዋሪ ባሇፈቃድችና 

ከፈቃዴ ሰጪ ቢሮዎች እንዱሁም ከተከሇሱ ማስረጃዎች ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 
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95. በዚህ ዙሪያ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮ የስራ ኃሊፊዎች በቃሇ መጠይቅ ወቅት በሰጡት ምሊሽ  

የክሌሌ የማዕዴን ቢሮዎች  አዘዋዋሪዎች ሇኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ ወርቅ መቀበያ ጣቢያ 

በዓመት ምን ያህሌ እንዯሚያስገቡና የታቀዯው ይግባ አይግባ የሚያውቁበት መረጃ 

እንዯማያገኙ በልልች ክሌልች ዯግሞ የወርቅ አምራቹ  በፀጥታ ችግር ምክንያት በቂ የወርቅ 

ምርት ባሇማግኘትና ያገኙትንም  ወርቁንና ብሩን የሚዘረፉበት እና ሇህገወጦች አሳሌፈው 

የሚሸጡበት ሁኔታ በመኖሩ፣ ሇዚህም የክሌልች ማዕዴን ቢሮ የክትትሌና የቁጥጥር ሥርዓት 

አናሣ በመሆኑ በሚፈሇገው ዯረጃ ወዯ ባንክ መግባት ያሇበት የወርቅና የብር መጠን ወዯ ባንክ 

አሇመግባቱን ገሌፀዋሌ፡፡  

96. ይሄንን በተመሇከተ የብሄራዊ ባንክ የከረንሲ ማኔጅሜንት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር በቃሇ 

መጠይቅ ወቅት በሰጡት ምሊሽ ማንኛውም የከበሩ ማዕዴናት አዘዋዋሪ ባሇፈቃዴ በእያንዲንደ 

የበጀት ዓመት ወርቅና ብር ማዕዴናት መጠን ሇባንኩ ማቅረብን በተመሇከተ ስምምነትነት 

ስሇመኖሩ እርግጠኛ አሇመሆናቸውን ነገር ግን ባንኩ ስትራቴጂ ስሊሇው ስትራቴጂውም 

አቅራቢዎችን ማበረታት እና ኮንትሮባንዴን መከሊከሌ መሆኑን በዕቅዴ መሰረት ባይሰበሰብም 

በወርቅ ዋጋ መዋዠቅ ምክንያት ባንኩ ሊይ ችግር መፍጠር እንዯሚችሌ ነጋዳዎችም በመያዝ 

ሇባንኩ እንዯማያቀርቡ በዚህ ዙሪያም መጠናት እንዲሇበት የገሇፁ ሲሆን የኢትዮጵያ ብሔራዊ 

ባንክ ሇሽሬ ቅርንጫፍ የስራ ኃሊፊዎችም በትግራይ ክሌሌ በወረዲዎች የሚገኙ የወርቅ 

አዘዋዋሪዎች ወዯ ባንክ በዓመት ምን ያህሌ እንዯሚያስገቡ የማያውቁ መሆኑና በዓመት 

የታቀዯው ወርቅ ስሇመግባቱም  የሚያውቁት ነገር እንዯላሇ እንዱሁም ይህንን ችግር 

በዓመታዊ ስብሰባ ሊይ  ቢያሳውቁም መፍትሔ እንዲሌተገኘ  ገሌፀዋሌ፡፡  

97. ከሊይ ከተጠቀሱት በተጨማሪም  የማዕዴን ሚኒስቴር  ወርቅ አቅራቢዎች  በክሌልች  

ሇሚገኙ ሇአራት የኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ የወርቅ ግዥ ጣቢያዎች /አዋሣ፣ ጅማ፣ መቀላና 

አሶሳ /ወርቅ ሲያቀርቡ በወቅቱና ሥርዓትን በተሊበሰ መንገዴ የሚስተናገደ ስሇመሆኑ 

የሚከታተሌበት ሥርዓት የላሇ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

98. ይህም በመሆኑ አቅራቢዎች  ወርቅ ሲያቀርቡ በወቅቱና ሥርዓትን በተሊበሰ መንገዴ 

እንዯማይስተናገደ፣ባንኩ የተሇያየ ምክንያት በመፍጠር ክፍያ በወቅቱ እንዯማይፈጸምሊቸውና 

ከ አንዴ ሳምንት በሊይ  እንዯሚቆይባቸው በኦዱቱ ወቅት የታዩት 9 የወርቅ አዘዋዋሪዎችና 

አምራቾች የገሇጹ ሲሆን እንዱሁም በአዱቱ ወቅት በሚ/ር መ/ቤቱ ቀርበው ከተከሇሱ ሰነድች 

ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  
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99. በዚህ ዙሪያ በናሙና የታዮት ሁሇት የብሄራዊ ባንክ የወርቅ ግዥ ጣቢያ የስራ ኃሊፊዎች 

በሰጡት ምሊሽ የወርቅ አቅራቢዎች በአንዴ ጊዜ መምጣት ከጂኦልጂካሌ ሰርቬይ ሠራተኞች 

ጋር ያሇመግባባት ችግር ከመፈጠሩም በሊይ  ወርቅ የሚመዘንበት እና ካራቱን የሚሇካበት 

ማሽን ከአቅም በሊይ ስሇሚሰራና ብዙ ጊዜ በማገሌገለ ምክንያት  የሚዛንም ሆነ የሌኬት 

መዛባት እየፈጠረባቸው መሆኑን፣ እንዱሁም የወርቅ የማጣሪያ ውሃም እጥረት መኖሩ እና 

ከሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ ከጂኦልጅካሌ ሰርቨይ እንዱሁም ከኢትዮጵያ ብሄራዊ ባንክ ቶል መፍትሄ 

እንዯማያገኙ ይህም በመሆኑ አቅራቢዎች ያመጡትን ወርቅ ወዱያው ሇመረከብ አሇማስቻለን 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

100. ስሇሁኔታው የኢትዮጵያ የብሔራዊ ባንክ የከረንሲ ማኔጅመንት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር 

ተጠይቀው ክሌሌ ሊይ ያለትን የግዥ ጣቢያዎች ሇመቆጣጠር ቢከብዴም ከነጋዳዎች ጥቆማ 

እንዯሚዯርሳቸው እና ሃሣባቸውንም ተቀብሇው የሚያረጋግጡበት መንገዴ እንዲሊቸው 

ቢገሌፁም የሚያረጋግጡበትን ማስረጃው በኦዱቱ ወቅት ተጠይቀው ማቅረብ ያሌቻለ መሆን፣  

ሆኖም ግን ባንኩ ስትራቴጂ ስሊሇው ስትራቴጂውም አቅራቢዎችን  በዕሇቱ ካሇው ገበያ ሊይ 5% 

ጨምሮ በመክፈሌ ማበረታት መሆኑንና ባንኩ የተሻሇ ስራ እንዯሚሰራ ገሌፀዋሌ፡፡ 

101. ስሇ ጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው በሰጡት መሌስ ይሄ 

ያሌተፈታ ችግር እንዯሆነ  ፈቃዴ የመስጠቱና የማስተዲዯሩ ሥራ ሇክሌልች  በመሰጠቱ 

ክፍተት መፈጠሩን ይሁን እንጂ የከበሩ ማዕዴናት  የአዘዋዋሪነት ፈቃዴ  የሚሰጠው በክሌሌ 

ማዕዴን ቢሮዎች ስሇሆነ ባሇፈቃድች በእያንዲንደ የበጀት ዓመት በስምምነት የሚወሰነውን 

ወርቅና ብር ማዕዴናት መጠን ሇኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ እንዱያቀርቡ የመቆጣጠርም ሆነ 

የመከታተሌ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ኃሊፊነት እንዯሆነና፤  ማዕዴን ሚ/ርም የክሌሌ ማዕዴን 

ቢሮዎችን  ስሇመቆጣጠራቸው መከታተሌ እንዯማይችሌ፡፡ ሆኖም ግን የክሌሌ ማዕዴን 

ቢሮዎች የሰው ኃይሌ እጥረት ስሊሇባቸው ወጥ በሆነ መሌኩ እንዯማይከታተለ ገሌጸዋሌ፡፡ 

ወርቅ አቅራቢዎች የሚስተናገደበት ሁኔታን በተመሇከተ የሶስትዮሽ ስምምነት ሊይ 

የጂኦልጅካሌ ሰርቨይ፣ ብሄራዊ ባንክ እና ማዕዴን ሚ/ር አብረው እንዯሚሰሩ መገሇፁን፤ ሆኖም 

ግንየሶስትዮሽ ስምምነቱን ተፈፃሚ ሇማዴረግ የሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት ጋር ክፍተት 

መኖሩን ከማዕዴን ሚኒስቴርም  አቅም በሊይ እንዯሆነ፣ እንዱሁም  ማዕዴን ሚ/ር ሇአራት 

የኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ የወርቅ ግዥ ጣቢያዎች /አዋሣ፣ ጅማ፣ መቀላና አሶሳ/ ወርቅ 

አቅራቢዎች ወርቅ ሲያቀርቡ በወቅቱና ሥርዓትን በተሊበሰ መንገዴ ስሇሚስተናገደበት 

የሚያረጋግጥበት ሥርዓት አሇመዘርጋቱን ገሌጸዋሌ፡፡ 
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102. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ ሊይ በገሇጹት መሠረት 

በክሌልች ማሇትም በትግራይ፣ በቤንሻንጉሌ ጉሙዝ፣ በጋምቤሊና በኦሮሚያ ክሌልች የወርቅ 

ዕቅዴ አፈፃፀማቸው ዝቅተኛ ሉሆን የቻሇበት ምክንያት  በምርትና፣ በዓሇም ገበያ የሚወሰን 

በመሆኑ ሲሆን፤ በአጠቃሊይ ውስጣዊና ውጫዊ ችግሮች ቢኖሩም ችግሮቹን ሇማቃሇሇ 

ቢሞከርም ከአቅም በሊይ በመሆኑ በምርት መቀነስ ምክንያት ሚ/ር መ/ቤቱ ዲይሬክቶሬት 

በማቋቋምና ዴጋፍ በመስጠት እንዯሚገኝ፣ በተጨማሪም በክሌልች የታቀዯው የወርቅ መጠን 

ባንክ ስሇመግባቱ መረጃ አሇማግኘትን በተመሇከተ ችግሮች መኖራቸው በተሇያየ መንገዴ 

የተነሱ ቢሆንም፤ በተዯረገው ስምምነትና አሠራር በማስተካከሌ ክሌልችና ገቢዎች መረጃዎችን 

ከብሔራዊ ባንክ እንዱወስደ በመዯረጉ በአሁኑ ወቅት በየጊዜው መረጃዎችን በማግኘት ሊይ 

እንዯሚገኙ፣ እንዱሁም ሇክሌልች ሇሮያሉቲ ክፍያ ዯንብ ወይም መመሪያ ካሊወጡ  

የፌዳራለን መከተሌ እንዯሚገባቸው፣ ሆኖም ግን ሚ/ር መ/ቤቱ ክሌልች የሮያሉቲ ተመን 

እንዱያወጡና በማዕዴን ሥራዎች አዋጅ መሠረት ተግባራዊ እንዱያዯርጉ ሚ/ር መ/ቤቱ 

የሚያስተባብር መሆኑን፣  

103.  እንዱሁም በብሔራዊ ባንክ ያሇው የወርቅ ግዥ ጣቢያዎች አሌፎ አሌፎ የሚነሱ ችግሮች 

መኖራቸው የሚታወቅ ሲሆን አንደ የሚነሳው አቅራቢዎች በአግባቡ የማይስተናግደ መሆኑን 

ሚ/ር መ/ቤቱና ባንኩ በየጊዜው መስተካከሌ እንዯሚሞክሩና አሁንም የወርቅ ግዥ ጣቢያዎች 

ሊይ ማስተካከሌ የሚገባቸው ሁኔታዎች በመኖራቸው በጉዲዮቹ ሊይ ግንዛቤ ተወስድ 

የሚመሇከታቸው አካሊት በጋራ ሇመሥራት ችግሮቹን ሇማስተካከሌ ጥረት በማዴረግ ሚ/ር 

መ/ቤቱ እንቅስቃሴ ሊይ እንዯሚገኝ፣ እንዯሁም በሶስትዮሽ አሠራር ጥናት መቀየርና 

ሇአቅራቢዎች ከምርት ቦታ በአቅራቢያው በቅርብ ኪል ሜትር ግዥ ጣቢያ አምራቾች በቀሊለ 

ግብይት የሚያገኙበት አሠራር በመዘርጋት፣ ኪሣራ ሊይ እንዲይወዴቁ ተስማሚ ቦታ 

የማመቻቸት ሥራ አስፈሊጊ መሆኑ ታምኖበት በመሠራት ሊይ መሆኑን እና በጂኦልጂካሌ 

ሰርቬይ የሚሇኩ ወርቆችን በተመሇከተ በጂኦልጂካሌ ሰርቬይና ብሄራዊ ባንክ መካከሌ 

ያሇመግባባት ችግር ከመፈጠሩም በሊይ በወርቅ ካራት ሊይ   አሌፎ አሌፎ ተመሳሳይ ችግር 

መኖሩን ግን እንዯአሠራር ባንኩ ከጂኦልጂካሌ ሰርቬይ ጋር በጋራ መሥራት እንዯሚገባው 

ገሌጸዋሌ፡፡  

104. ይህም በመሆኑ ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እንዱሁም ባሇዴርሻ አካሊት 

ኃሊፊነታቸውን በተሟሊ መሌኩ ባሇመወጣታቸው ወዯ ብሄራዊ ባንክ የሚገባው ወርቅ ከዓመት 

ዓመት እየቀነሰ መምጣቱን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 
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የእዯጥበብ ባሇፈቃድች  ጥሬ ወርቅና ብር ከባንክ  
ብቻ እንዱገዙ  ስርዓት በመዘርጋት ስሇመከታተለ ፣   

105. ሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩ ማዕዴናት እዯጥበብ ባሇፈቃዴ ሇስራ የሚያስፈሌገውን ጥሬ ወርቅና ብር 

ከብሄራዊ ባንክ ብቻ እንዱገዙ ሚኒስቴር መ/ቤቱ  ስርዓት በመዘርጋት ሉከታተሌ ይገባሌ፡፡ 

106. የከበሩ ማዕዴናት እዯጥበብ ባሇፈቃዴ ሇስራ የሚያስፈሌገውን ጥሬ ወርቅና ብር ከብሄራዊ 

ባንክ ብቻ እንዱገዙ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ስርዓት ቢዘረጋም አሇመከታተለ ታውቋሌ፡፡ 

107. የማዕዴን ሚኒስቴር የከበሩ ማዕዴናት ዕዯ-ጥበብ ፈቃዴ እና የከበረ ማዕዴናት የንግዴ 

ብቃት ማረጋገጫ ሰርትፊኬት በክሌልች መሰጠት እንዱጀምርና ፈቃደን ማስተዲዯር 

እንዲሇባቸው ውክሌና መስጠቱን እና የተሰጡ ፈቃድችና የብቃት ማረጋገጫዎች በግሌባጭ 

እንዯሚያሳውቃቸው ከመጋቢት 08 እስከ ሚያዚያ/2006 ዓ.ም. በዯብዲቤ ሇኦሮሚያ፣ ሇትግራይ፣ 

ሇአማራና ሇዯቡብ ክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ያሳወቀ ቢሆንም ውክሌና ሰጥቶ ፋይሊቸውን 

ሇክሌልች በወቅቱ ባሇመሊኩ  እስከ 04/02/2007 ዓ.ም የክትትሌ ስራው በክሌልች ያሌተጀመረ 

መሆኑ እንዱሁም እነዚህ ባሇፈቃድች ከ2004-2006 ዓ.ም ሇስራ የሚያስፈሌጋቸውን ጥሬ 

ወርቅና ብር ከብሄራዊ ባንክ  ማዕዴን ቢሮዎች መግዛታቸውን የሚያሳይ ተመዝግቦ የተቀመጠ 

ምንም ዓይነት ሪፖርት ወይም ማስረጃ በሚ/ር መ/ቤቱ ያሌተገኘ መሆኑ፤ ከዚህም በተጨማሪ 

ሇጋምቤሊ የሰጠው ውክሌና እና ሇጋምቤሊና ሇአማራ ዯግሞ የእዯጥበብ ፋይሌ ስሇመሊኩ 

ተጠይቆ በሚ/ር መ/ቤቱ የውክሌናውም ሆነ የዕዯጥበባቱ ማስረጃ ተጠይቆ አሌተገኘም፡፡ 

108. ስሇሁኔታው  የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው ይህን በተመሇከተ በሚ/ር መ/ቤቱ 

የእዯጥበብ ባሇፈቃድች ሇስራ የሚያስፈሌጋቸውን ጥሬ ወርቅና ብር ከብሄራዊ ባንክ ብቻ  

ስሇመግዛታቸው ሇመከታተሌ እና ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ የአሰራር ስርዓት እንዲሇው ይሄውም 

የወርቅ ጥያቄ ከባሇፈቃድች ስመጣ ዴጋፍ እንዯሚሰጡ፣ ባሇፈቃድቹ ሇፈቃዴ ዕዴሳት 

ሲመጡም ወርቅ ከብሄራዊ ባንክ ስሇመግዛታቸው እንዯሚያረጋግጡ እንዱሁም የኢንቨንተሪ 

ቆጠራ እንዯሚያዯርጉ ሆኖም ግን አዋጅ ቁጥር 678/2002 እና አዋጅ ቁጥር 651/2001 እርስ 

በርስ ስሇሚጣረስ  አዋጁ ሊይም ክፍተት መኖሩን ይህ ዯግሞ ባሇፈቃድቹ ከባንክ ውጭ 

እንዱገዙ መንገዴ መክፈቱን፡፡ ችግሩን ሇመፍታት ጥናት ተጠንቶ እንዯነበረ ነገር ግን የችግሩ 

መፍትሔ አሇመገኘቱን በዚሁ ምክንያት አብዛኛዎቹ የእዯጥበብ ባሇፈቃድች ከባንክ ወርቅ 

የመግዛት ፍሊጏት እንዯላሊቸው፣ ገዙ ሇማሇት ብቻ ትንሽ ወርቅ ገዝተው ላሊውን በዝቅተኛ 

ዋጋ ከባንክ ውጭ እንዯሚገዙና ብሄራዊ ባንክም ወርቅ ስገዛ 5% በመጨመር ከአዘዋዋሪዎች 

ሊይ ስሇሚገዛ  ሲሸጥም መክሰር የሇብኝም ስሇሚሌ በከፍተኛ ዋጋ እዯሚሸጥ ገሌፀዋሌ፡፡ 
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እንዱሁንም ሇወርቅ ግዥ ብሄራዊ ባንክን የሚጠይቁት ጥቂት እዯጥበባት እንዯሆኑ በዚህም ሊይ 

ክፍተት መኖሩን አስረዴተዋሌ፡፡ 

109. በተጨማሪም በክሌሌ ዯረጃ በእዯጥበብ ባሇፈቃድች ዙሪያ ውክሌና መስጠትን በተመሇከተ  

ከ2006 ዓ.ም አጋማሽ በፊት ሚ/ር መ/ቤቱ ፈቃዴ የመስጠትም ሆነ የማስተዲዯር ስራ ሉሰራ 

የነበረ ቢሆንም አዋጁ ሊይ ሇክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ውክሌና መስጠት እንዲሇበት በመገሇፁ 

በዚሁ መሰረት በ2006ዓ.ም ውክሌና ሇትግራይ፣ ሇአማራ እና ሇዯቡብ እንዯሰጡና ሇላልች 

ክሌልች መጥተው እንዱወስደ ጥሪ ቢዯረግም የመኪና እና የሰው ኃይሌ ችግር አሇን በማሇት 

እንዲሌወሰደ ገሌፀዋሌ፡፡ ክትትሌን በተመሇከተ ዯግሞ እነርሱ ካሌጠየቁአቸው ክትትሌ 

እንዯማያዯርጉ ሆኖም ግን በክሌሌ ሊለትም የክትትሌ ሲስተም ስሊሌተዘረጋ ክፍተት መኖሩን፣ 

በአጠቃሊይ ይሄንን በሚመሇከት በሚ/ር መ/ቤቱ እና በብሔራዊ ባንክ በጋራ ማጥናት 

እንዲሇባቸው ገሌፀዋሌ፡፡ 

110. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ ሊይ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች 

የዕዯጥበባትን መረጃዎች ከሚ/ር መ/ቤቱ የወሰደ ቢሆንም በስምምነቱ መሠረት በሚ/ር መ/ቤቱ 

በመገኘት የሰው ኃይሌ አዯራጅተው ሥራ እንዱጀምሩ ሥሌጠና ሇማዴረግ በዕቅዴ የተያዘ 

መሆኑና ጥቂት ክሌልችም ሥራ የጀመሩ መሆናቸውን፣ እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ ባሇፈቃድች 

ወርቅ ከባንክ እንዱገዙ አሠራር በመዘርጋት እየሠራ ቢሆንም የባንኩ የወርቅ ዋጋ በተሇያየ 

መንገዴ የሚገኝ በመሆኑ ከፍተኛ ሌዩነት ይኖረዋሌ በሚሌ በጣም ጥቂት ባሇፈቃድች ብቻ 

ከባንክ የሚገዙ በመሆኑ ሚ/ር መ/ቤቱ ከባንኩ ጋር በመሆን ግብይቱን ተመጣጣኝ ሇማዴረግ 

ቢፈሌግም ባንክ የሚገዛው 5% ጨምሮ በመሆኑ ባሇፈቃድቹ ጨምረው መግዛት ባሇመቻሊቸው 

መግባባት አሇመቻለ፤ ነገር ግን በቀጣይ ብዙ ስራ ሇመሥራት እንዯሚሞከር ገሌጸዋሌ፡፡ 

111. ይህም በመሆኑ በየወርቅ ቤቶች አከባቢ ህገ ወጥ ነጋዳዋች እንዱበራከቱ ማዴረጉን እና 

በመስክ ኦዱት ወቅትም በናሙና በተመረጡት ክሌልች ሥራው እንዲሌተጀመረ ሇመረዲት 

ተችሎሌ፡፡ 

ፈቃዴ ሰጪ አካሊት ምርት ሊይ የተሰማሩ ባሇፈቃድች የሚፈሇግባቸውን ሌዩ ሌዩ ገቢ  በወቅቱ 
መሰብሰባቸው፣ መመርመራቸው እና  እርምጃ መውሰዲቸውን በተመሇከተ፣ 

112. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ወይም ፈቃዴ ሰጭው ባሇስሌጣን ከማዕዴን ማምረት ሥራ ባሇፈቃድች 

የተመረተውን ማዕዴን በንግዴ ሌውውጥ በተሸጠበት ዋጋ ሊይ መከፈሌ የሚገባውን የሮያሉቲ 

እና  የመሬት ኪራይና ላልች ክፍያዎች ሂሳብ በወቅቱ ሉሰበስብና ሉመረምር  ይገባሌ፡፡  

113. በማዕዴን ሥራዎች አዋጅ ቁጥር 678/2002 አንቀጽ 63/1 እና 3 መሠረት የማዕዴን 

ማምረት ሥራ ባሇፈቃዴ የተመረተውን ማዕዴን በንግዴ ሌውውጥ ዋጋ ሊይ ሇከበሩ ማዕዴናት 
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8%፣ በከፊሌ ሇከበሩ ማዕዴናት 6% ሮያሉቲና መከፈሌ የሚገባውን የሮያሉቲ መጠን 

ሇመተመን በማይቻሌበት ጊዜ ባሇፈቃደ ጊዜያዊ የሮያሉቲ ክፍያና ሇባህሊዊ ማዕዴናት 

በክሌልች በሚወጣው ህግ መሰረት እንዱሁም የመሬት ኪራይና ላልች ክፍያዎች ሂሳብ 

በወቅቱ ሉሰበስብና ሉመረምር እንዯሚገባ የሚዯነግግ ቢሆንም፤  

114. በኦዱቱ ወቅት ሚኒስቴር መ/ቤቱም ሆነ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት ከማዕዴን ማምረት ሥራ 

ባሇፈቃድች የተመረተውን ማዕዴን በንግዴ ሌውውጥ በተሸጠበት ዋጋ ሊይ ሇከበሩ ማዕዴናት 

8%፣ በከፊሌ ሇከበሩ ማዕዴናት 6% ሮያሉቲ፣ ተመን ሊሌወጣሇት ማዕዴን ጊዜያዊ የሮያሉቲ 

ክፍያ ተመን በማውጣትና ሇባህሊዊ ማዕዴናት በክሌልች በወጣው ህግ መሰረት  እንዱሁም 

የመሬት ኪራይና ላልች (የመንግስት ነፃ ዴርሻና ግብር) ክፍያዎች ሂሳብ በወቅቱ ተከታትሇው 

እንዯማይሰበስቡና እንዯማይመረምሩ ታውቋሌ፡፡በተጨማሪ ሁለም ክሌልች በተሟሊ መሌኩ 

ሇባህሊዊ ማዕዴናት የሮያሉቲ የአከፋፈሌ ህግ ባሇማውጣታቸው እና ህግ ያወጡትም በሥራ ሊይ 

ባሇማዋሊቸው እንዱሁም የሮያሉቲ መጠን ባሇመተመን በኦዱቱ ወቅት የታዩት 

የኦሮሚያ፣ዯቡብና ትግራይ  ክሌልች ውስጥ በሶስቱም ክሌልች የሚገኙ አምራቾች አብዛኞቹ 

ሮያሉቲ የማይከፈለ መሆኑ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡   

115. ይህም በመሆኑ በኦሮሚያ ክሌሌ የሚገኙ የከበሩ ማዕዴን አምራቾች የሮያሉቲ ክፍያን 

በወቅቱና በተጠቀሙት ምርት መጠን የማይከፍለ፣ የመሬት ኪራይና ላልች የመንግስት 

ገቢዎችን (ግብር) ገቢ የማያዯርጉ መሆኑን እንዱሁም ከመንግስት የሚወስደትን ዯረሰኞች 

በአግባቡ እንዯማይጠቀሙ ከዚህም በተጨማሪ ላልች ማህበራት ዯግሞ የአዘዋዋሪና የአምራች 

ፈቃዴ በአንዴ ሊይ በመውሰዴ በሚከፍለት የሮያሉቲ ክፊያ ሊይ ክፍተት የፈጠረ መሆኑ፣ 

እንዱሁም  መክፈሌ የሚገባቸውን ክፍያ ሇመንግሥት ገቢ አሇማዴረጋቸው እና ገቢ 

ባሇማዴረጋቸው የክሌለ ማዕዴንና ኢነርጂም የወሰዯው እርምጃ አሇመኖሩ፤  

116. በዚሁ ክሌሌ በ2004 ዓ.ም ከ1,961,502.54 ግራም ከቀረበ ወርቅ ብር125,536,162.56 እና 

ከ157,476 ኪግ ታንታሇም ብር1,446,653  በዴምሩ ብር 126,982,815.56 ክሌለ ከሮያሉቲ 

ክፍያ መታጣቱን እንዱሁም በ2005 ዓ.ም  የማዕዴን አምራቾች ሮያሉቲ ባሇመክፈሊቸው ብር 

300,000,000 ክፍያ ማጣቱ  በአጠቃሊይ ብር 426,982,815.56 በሊይ ክሌለ ከሮያሉቲ ገቢ  

ያጣ መሆኑ፤  

117. በተጨማሪ ከክሌለ በታየው በአድ ሻክሶ ወረዲ  የሚገኙ ባሇፈቃድች ሇባንክና ሇወረዲው 

የሚያስገቡት የምርትና ሽያጭ ሪፖርት በከፍተኛ ዯረጃ በመሇያየቱ በ2004ዓ.ም ብቻ ሇባንክ  

የገባው የወርቅ መጠን 117,093.90 ኪ.ግ(98.4%) ሲሆን ሇወረዲው የቀረበው ሪፖርት ግን 

1,837.80ኪ.ግ (1.6%) በመሆኑ ሇዚህም የተከፈሇው ሮያሉቲ ክፍያ 110,554.70 ብር ብቻ 
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ሲሆን፤ ሇ115,256.1 ኪ.ግ (የ98.40%ቱ) ሮያሉቲ ሳይከፈሌ ሇመንግስት ገቢ መሆን የነበረበት 

ገንዘብ ሳይሰበሰብ ባሇፈቃድች ጋ መቅረቱን  ከማስረጃው ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ እንዱሁም 

በዚሁ ክሌሌ በናሙና በተወሰዯ አንዴ ወረዲ ሊይ ብቻ ከ65 የማዕዴን አምራች ባሇፈቃድች 

ውስጥ ሮያሌቲ ከፍሇው የማያውቁ 28 (43%) የተገኙ ሲሆን በወቅቱ የማይከፍለ ዯግሞ 

25(38.5%) ባሇፈቃድች የተገኙ መሆኑን፣ 

118. ከዚህም ላሊ በኦሮሚያ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ከጏጂ ዞን እና በአማራ ብሔራዊ 

ክሌሊዊ መንግስት  ከ80 - 85% የሚሆነው የወርቅና የታንታሇም ማዕዴን አቅርቦታቸው 

ሮያሉቲ ሳይከፈሌበት በአዋጁ ከተቀመጡ አግባብ ውጪ ከሕገወጥ አምራቾችና ሮያሉቲ 

ካሌከፈለ ማህበራት ተገዝተው የሚቀርቡ መሆኑን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ በዚህም ምክንያት ህጋዊ 

የማዕዴን አምራቾችን ከሥራ ውጪ ማዴረጉን፣  

119. በሁለም ክሌሌ በተሟሊ መሌኩ ሇባህሊዊ ማዕዴናት የሮያሉቲ አከፋፈሌን በተመሇከተ ህግ 

ባሇማውጣቱ በዯቡብ ክሌሌ ወጥ በሆነ መንገዴ የሮያሉቲ ክፊያ የማይሰበሰብ መሆኑ ማሇትም 

ሮያሉቲ ሳይከፍለ ምርታቸውን የሚሸጡ ባሇፈቃድች መኖራቸው፣ በክሌለ  እስከ ጥቅምት 

2007ዓ.ም ካለት 8 የከበሩ ማዕዴናት አምራቾች ውስጥ 1 ባሇፈቃዴ ሮያሉቲ በወቅቱ 

ያሌከፈሇ፣ 4 ባሇፈቃድች ሮያሉቲ ከፍሇው የማያውቁ እንዱሁም 3 ባሇፈቃድች ዯግሞ 

ማስረጃቸውም ሆነ መረጃቸው በክሌለ ያሌተገኘ መሆኑ ከክሌለ ከተገኘ ማስረጃ ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

120. በዚሁ ክሌሌ ወረዲ ሊይ በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ሆነው /አማዞናይትና ኳርትዝ/  ሮያሉቲ 

ሇማስከፈሌ የክሌለን ማዕዴንና ኢነርጂ ኤጀንሲ  የሮያሉቲውን ተመን እንዱሰጠው ጥያቄ 

ቢያቀርቡሇትም ከክሌለ በሊይ ስሇሆነ ክሌለ ሇሚ/ር መ/ቤቱ ጥያቄ አቅርቦ  በዓሇም ዯረጃ 

ያሇውን የመሸጫ ዋጋ ማስረጃ ተንተርሰው ዋጋውን በማስሊት እንዱያስከፍለ መሌስ 

ቢሰጣቸውም በዯንብም ሆነ በመመሪያ ሊይ የዋጋው ተመን ባሇመኖሩ በግምት 

ቢያስከፍለምመከፈሌ የሚገባው ክፍያ ሇክሌለ ሙለ በሙለ እንዲሌገባ የክሌለ ማዕዴንና 

ኢነርጂ ኤጀንሲ የስራ ኃሊፊዎች ገሌጸዋሌ፡፡  

121. ሁሇት ማህበሮች  ከማዕዴን ሚኒስቴር ፈቃዴ የወሰደ ቢሆንም ማስረጃቸው  ሇክሌለ 

በወቅቱ ተሟሌቶ ባሇመተሊሇፉ ተገቢውን የመሬት ኪራይ ያሌከፈለ መሆኑን እና 

ባሇመክፈሊቸውም የተወሰዯ እርምጃ አሇመኖሩ እንዱሁም በትግራይ ክሌሌ ማንኛውም 

የባህሊዊና የአነስተኛ ዯረጃ የወርቅ ማዕዴን አምራች ባሇፈቃዴ ሇሚያመርተው የወርቅ ምርት 

3% ሮያሉቲ እንዱከፍለ በክሌለ ተወስኖ ማህበራት/ባሇፈቃድቹ/ እንዱከፍለ የማዕዴን 

ሥራውን ሇሚያስተዲዴሩት ወረዲዎች በቃሌ ቢተሊሇፍሊቸውም የማዕዴን አምራች ባሇፈቃድች 
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ግን የማይከፍለ መሆኑ፣ እንዱሁም በዚሁ ክሌሌ  ከማዕዴን ሚ/ር  ፈቃዴ ተሰጥቶአቸው 

በተሇያዩ ቦታዎች  የማዕዴን ሥራዎች የሚሠሩ ባሇፈቃድች ቢኖሩም ሇክሌለ በ2005 እና 

2006  በጀት ዓመት የመሬት ኪራይ አሇመክፈሊቸው በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡  

122. ይህንን በተመሇከተ ባሇፈቃድቹ ወዯ ወረዲው የሚሄደት ከባህሊዊ ወርቅ ማምረት ወዯ 

ኢንተርኘራይዝ ሇመሸጋገር ሲፈሌጉ ብቻ በመሆኑ ስሇማያገኝዋቸው እንዱከፍለ ሇማዴረግና 

እርምጃም ሇመውሰዴ  የሚቸገሩ መሆናቸውን፣  ባሇመክፈሊቸውም ከሮያሉቲ መገኘት 

የሚገባውን ገቢ  ማግኘት አሇመቻለ እንዱሁም የመሬት ኪራይን በተመሇከተ በክሌለ የተወሰነ 

ነገር እንዯላሇ ነገር ግን በ1996 ዓ.ም በወጣው ዯንብ መሠረት መሆኑን፣ ሇባህሊዊ ማዕዴናት 

የምርት ቦታ ግን ሇአምስት ሺህ ካሬ ሜትር በዓመት 50 ብር እንዯሚከፍለ  የክሌለ ሁሇት 

ወረዲዎች የማዕዴን የውሃና ኢነርጂ ኤጀንሲ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

123. የሜዴሮክ ወርቅ ማዕዴን ኃሊ/የተ/ የግ/ማህበር በከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን የማምረት ስራ ሊይ 

ተሰማርቶ የሚገኝ ቢሆንም የሚከፍሇው የሮያሌቲ መጠን ግን በቀዴሞው ጊዜ ማሇትም 

በ1986ዓ.ም ሇማዕዴን ሥራዎች በሚኒስትሮች ምክር ቤት በወጣው ዯንብ ቁጥር 182/1986 እና 

በመጀመሪያው በተዋዋሇው ውሌ መሠረት መሆኑን ከዴርጅቱ በተገኘ ማስረጃና ሇሥራ 

ኃሊፊዎች በቀረበሊቸው ቃሇ-መጠይቅ  ታውቋሌ፡፡  ይሁን እንጂ የማዕዴን ስራዎች አዋጅ 

ቁጥር 678/2002 አንቀፅ 81 ንዑስ አንቀፅ  1 ይህ አዋጅ በስራ ሊይ ከመዋለ በፊት የተሰጠ 

ፈቃዴ ወይም የተዯረገ የማዕዴን ስምምነት ከዚህ አዋጅ ጋር እስካሌተቃረነ ዴረስ ፀንቶ 

ሇሚቆይበት ቀሪ ዘመን  ተፈፃሚነቱ ይቀጥሊሌ ቢሌም  እንዱሁም በንዑስ አንቀፅ  2 ዯግሞ  

ይሄ ዴንጋጌ ቢኖርም  አንዯኛው ወገን አግባብ ባሇው ስምምነት በሚያካሄዯው ስራ ሊይ  ጉዲት 

የዯረሰ እንዯሆነ  ጉዲት የዯረሰበት ወገን ሲጠይቅ ሁሇቱም ወገኖች በቅን ሌቦና ተወያይተው 

አስፈሊጊውን ማስተካከያ ሇማዴረግ ሉስማሙ እንዯሚችለ ይገሌፃሌ፡፡ ይሁን እንጂ ሇአዋጅ 

ቁጥር 53/1985 በወጣው አዋጅ ዯንብ ቁጥር182/1986 እና  678/2002 በሮያሌቲእና 

በመንግስት ነፃ ዴርሻ አከፋፈሌ  አንቀፅ 63 እና 70 ሊይ ሲታይ ግን ዴርጅቱ በሚከፍሇው 

ክፍያ በከፍተኛ ሁኔታ የሚቃረን በመሆኑ እንዱሁም የሀገር ጥቅም  ከግምት ውስጥ  ሳይገባ 

በአንዴ ዴርጅት አቤቱታ ብቻ  ሚ/ር መ/ቤቱ ስምምነት በመፈፀም እስከ ታህሳስ/2005 ዓ.ም 

በ5% መክፈሌ ሲገባው በ2% በመክፈለ  ከመንግስት ነፃ ዴርሻ ብቻ ብር 108,714,304.425 

እንዱሁም እስከ መጋቢት/ 2006  ዯግሞ 67,466,917.44 በዴምሩ ከመንግስት ነፃ ዴርሻ ገቢ 

ብር 176,181,221.87 ሀገርቷ ያጣች መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

124. እንዱሁም  ከከበሩና በከፊሌ ከከበሩ የሮያሌቲ አከፋፈሌን በተመሇከተ የቀዴሞ አዋጅ ሊይ 

ሇከበሩ 5% እና በከፊሌ ሇከበሩ ያሌተገሇፀ ሲሆን፤ በአዋጅ ቁጥር 678/2002 ዯግሞ 8%ና 6% 
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ቢሌም ከሜዴሮክ ጎሌዴ ከከበሩና በከፊሌ ከከበሩ ማዕዴናት ሊይ ሮያሉቲ በ5% ብቻ 

በመሰብሰቡ ከ2004-2006  በጀት ዓመት ከወርቅ በ3% ማሇትም ብር 252,961,236.45 

እንዱሁም ከብር በ1% ማሇትም ብር 413,394.46 በዴምሩ 253,374,630.91 የሮያሉቲ ገቢ 

አገሪቷ ያጣች መሆኑን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

125. በተጨማሪም ሜዴሮክ ጎሌዴ ምርት በ2000 ዓ.ም የጀመረ ቢሆንም ሚ/ር መ/ቤቱ በየወቅቱ 

ተከታትል ሂሳባቸውን እንዯማይመረምር ታውቋሌ፡፡ይህም በመሆኑ በሮያሉቲ ስላት ጊዜ 

የሚመጡ ሌዩነቶች ቶል ሇመንግስት ገቢ ሇማዴረግ እንዯማያስችሌ ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

126. በዚህ ዙሪያ የብሄራዊ ባንክ የከረንሲ ማነጅሜንት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር ስሇሮያሉቲ 

መከፈሌና አሇመከፈሌ ማረጋገጥ  የብሄራዊ ባንክ የስራ ዴርሻ እንዲሌሆነ  ገሌፀዋሌ፡፡  

127. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው በባህሊዊ መንገዴ 

ከሚመረቱት ታንታሇምና ጀሚስቶንን በተመሇከተ የሮያሉቲ ክፊያ እየተሰበሰበ እንዯሚገኝ፣ 

በተጨማሪም ባሇፈቃድች ወዯ ውጭ ከከበሩና በከፊሌ ከከበሩ ማዕዴናትን መሊክ ሲፈሌጉ ሚ/ር 

መ/ቤቱ ሮያሉቲ ስሇመክፈሊቸው ማስረጃ እንዯሚጠይቅና ካሌከፈለ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች   

እንዱያስከፍሌ በስሌክ እንዯሚያገኛቸው ገሌፀዋሌ፡፡ ነገር ግን ወርቅን በተመሇከተ በሁለም 

ክሌልች በተሟሊ መሌኩ ሮያሉቲ እንዯማይሰበሰብ አስረዴተዋሌ፡፡ ይሄንን ሇማስከፈሌ ህግ 

ያወጡ ክሌሌልች ቢኖሩም እንኳ ወርቅ አምራቾች ወርቅን በዯረሰኝ ስሇማይሸጡ ሇመሰብሰብ 

እንዲሌተቻሇ ተገሌጿሌ፡፡ ሆኖም ግን በአዋጅ ሊይም የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ሮያሉቲ 

እንዱሰበስቡ፣ የሮያሉቲ ሂሳብ እንዱመረምሩና ባሇፈቃድች የመንግስት ገቢ ስሇመክፈሊቸው 

ክትትሌ እንዱያዯርጉ ኃሊፊነት የተሰጠው ሇክሌልች በመሆኑ ክሌልችም ባሇመወጣታቸው ይሄ 

ችግር ከሚ/ር መ/ቤቱም አቅም በሊይ እየሆነ መሆኑን፣ በከፍተኛና በዝቅተኛ ዯረጃ የሚሰጡ 

ፈቃድችን ሮያሉቲ አሰባሰብን በተመሇከተ በተመሇከተ በዝቅተኛ ዯረጃ  የማዕዴን ማምረት 

ፈቃዴ /small scale/ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ሮያሉቲ የሚሰበስቡና የመሬት 

ኪራይስሇመከፈለ እንዯሚከታተለ ኃሊፊነት እንዯተሠጣቸው፤ ሆኖም ግን ከፍተኛ ዯረጃ 

የማዕዴን ስራ ፈቃዴን በተመሇከተ ፈቃደ ከሚ/ር መ/ቤቱ ስሇሚሰጥ ሮያሉቲ የሚሰበሰበው 

በሚ/ር መ/ቤቱ መሆኑን ግብርና የመንግስት ነፃ ዴርሻ ግን በላሊ አካሊት እንዯሚሰበሰብ፡፡ 

በተጨማሪም የሜዴሮክ ወርቅን በተመሇከተ ግን የሮያሉቲና የመንግስትነፃ ዴርሻ ክፊያዎች 

ብቻ  ሳይሆን ከግብር ነፃ ዕቃ  ማስገባትንም በተመሇከተ እስካሁን ግብር ሳይከፍሌ በዴሮ 

አዋጅ የሚያስገቡ  መሆኑ ይህ የሆነው ግን ዴርጅቱ በቀዴሞ ዯንብ ቁጥር 182/1989  

ስምምነት ስሇፈጸመ አዱስ አዋጅ ቢወጣም ከበሊይ ኃሊፊዎች ጋር በመወያትና ስምምነት 

በመፈፀም በዛው እንዱቀጥሌ መዯረጉን  ገሌፀዋሌ፡፡ 
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128. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ ሊይ ክሌልች ከአዋጅ 

678/2002 ተነስተው ሮያሉቲ ህግ የማውጣት  ኃሊፊነት የተሰጣቸው  በመሆኑና በአዋጅ ቁጥር 

678/2002 በአንቀጽ 23/3 የተቀመጠ መሆኑን፣ በተጨማሪም ፈቃዴ ሰጪው በሰጠው ፈቃዴ 

ሮያሉቲ እና ግብር ማስከፈሌ ኃሊፊነት እንዲሇው፣ በክሌልች የሚታየው ክፍተቶች  ተቀናጅቶ 

ካሇመሥራትና ከአዯረጃጀትና ከሰው ኃይሌ አሇመኖር ሲሆን ላልች ችግሮችም ተያያዥ 

መሆናቸውን፣ እንዱሁም የገቢ ግብር የመሰብሰብ ስሌጣኑ የገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን 

ቢሆንም በአሁኑ ጊዜ ካፓኒዮችን አገሌግልት ሲጠየቁ ክፍያ የፈፀሙበትን ማስረጃ 

መጠየቃቸው፣ በተጨማሪም  አዘዋዋሪዎች ከሕጋዊ ወዯ ሕገ ወጥ ሥራ መዞር፣ ወርቅ ባንክ 

አሇማስገባት፣ ግብር ሊሇመክፈሌ ከአንዴ ክሌሌ ወዯ ላሊ ክሌሌ በስውር ማሻገርና በላልች 

ግሮች ምክንያት ወርቅ ብሔራዊ ባንክ ያሌገባበትን ማነቆ በመሇየት ሇማስተካከሌ ከክሌልች 

ጋር በጋራ በመሆን የማስተካከሌ እምርጃ እየተወሰዯ መሆኑን፣ከዚህም በተጨማሪ የክሌሌ 

ማዕዴን ቢሮዎች እና ሚ/ር መ/ቤቱ  ሮያሉቲ ማስከፈሌን በተመሇከተ በኦሮሚያ የቀረበው 

በዚህ ዓይነት ችግር ተያያዥ ያሇውና ክሌልች ሀብቱን ባሇመቆጣጠራቸው አንዯኛው ሲሆን 

በላሊ በኩሌ ዯግሞ በክሌልች ያሇው ሮያሉቲ ያሇማስከፈሌ ችግር ብቻ ሳይሆን ሇማዕዴናቱ 

ተመጣጣኝ ዋጋ በማዴረግ ተመጣጣኝ ሮያሉቲ አሇማስከፈሌ ችግር መሆኑ፣ ፈቃዴ ሲታዯስ 

ሮያሉቲ በየዓመቱ ማስገባት ግዳታ መሆኑን እና  ከአጏራባች ክሌልች  በአዘዋዋሪ የገባውን 

ወርቅ በማስሊት ገቢ ማጣት ብቻ ሳይሆን ክሌልች ማዕዴኑ ሲመረት መዝግቦ የማስከፈሌ 

ኃሊፊነት እንዲሊቸው ሆኖም ግን ክሌልችም የተዯራጀ አሠራር ባሇመዘርጋታቸውና የክትትሌና 

ቁጥጥር ክፍተቶች በመኖራቸው ሚ/ር መ/ቤቱ ይህ ተግባራዊ እንዱዯረግ በተሇያየ ጊዜ ጥረት 

እያዯረገ መገኘቱን ገሌጸዋሌ፡፡  

129. እንዱሁም የኢትኖ ማይኒግ እና የአኮቦ ማይኒግ ፈቃድች መዯራረብ ሁኔታን በተመሇከተ 

ጉዲዩ በፍርዴ ሂዯት ሊይ በመሆኑ አስተያየት መስጠት እንዯሚያስቸግር የገሇፁ ሲሆን በክሌለ 

ማህበራት /ባሇፈቃድች/  በወርቅ ምርት 3% ሮያሉቲ እንዱከፍለ የተወሰነ ከሆነ አሇማስከፈሌ 

የክሌለ ችግር መሆኑን ነገር ግን በአሁኑ ጊዜ ችግሮች በመሇየትና አሠራሮችን በማስተካከሌ 

ከ2002-2005 ዓ.ም. ግብር በማስከፈሌ ሊይ መሆናቸውን፣  በ2005 እና 2006 በጀት ዓመት 

የመሬት ኪራይ ያሌተከፈሇባቸውን በተመሇከተ  ባሇፈቃድች መኖቸው በመረጃ የተዯገፈ 

ከክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ከቀረበ በቀጣይ ማስተካከያ የሚያዯር ጉበት መሆኑን፣ በተጨማሪም 

የሜዴሮክ ወርቅ ማዕዴን ኃ/የተ/የግ/ማህበር በከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት የሚገኝ ሲሆን 

አዋጅ 678/2002 ከመውጣቱ በፊት በነበረው ስምምነት በከፍተኛ ዯረጃ ውይይት ተዯርጏበት 

በተወሰነው መሠረት ግብር/ሮያሉቲ/ በመከፍሌ ሊይ መሆኑን እንዱሁም በላሊ በኩሌ 

ከመንግሥት ነፃ ዴርሻ አሇማስከፈሌን በሚመሇከት በሁለም ዴርጅቶች ባሇጀመሩ ሚ/ር 
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መ/ቤቱ አሠራሮች ሇማስተካከሌ አዋጅና ዯንብ በማውጣት ሊይ አንዯሚገኝ እንዱሁም ፈቃዴ 

ሊሊሳዯሰ ግሇሰብ ወይም ዴርጅት አገሇግልት እንዯማይሰጥ እንዱሁም ስሇሮያሉቲ መከፈሌና 

አሇመከፈሌ ማረጋገጥ የክሌሌ ኃሊፊነት እንዯሆነና ከኦሮሚያ ክሌሌ ወዯ 20 የሚሆኑ የወርቅ 

አዘዋዋሪዎች ፈቃዲቸውን ሳያሳዴሱ የግዥ ጣቢያዎች ወርቅ ከሚያቀርቡ አዘዋዋሪዎች 

መኖራቸው ከክሌለና ከብሔሪዊ ባንክ  ሇማጣራት ሚ/ር መ/ቤቱ መረጃውን ከኦዱት ቡዴኑ 

ቢያገኝ ሇመከታተሌ ሙከራ እንዯሚያዯርግ ገሌፀዋሌ፡፡ 

130. ይሁን እንጂ በኦዱቱ ወቅት እንዯታየው ሚኒስቴር መ/ቤቱም ሆነ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች 

በአዋጁ ሊይ በተሰጣቸው ስሌጣንና ኃሊፊነት መሰረት የሮያሉቲ ፣ የመሬት ኪራይ እና ላልች 

ክፍያዎች ሂሳብ በወቅቱ እንዱሰበሰቡና ሂሳባቸው እንዱመረመር ባሇማዴረጋቸው ከዘርፉ ሉገኝ 

የሚገባውን ከፍተኛ ገቢ እንዲይገኝ ማዴረጉን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡  

 

ሮያሉቲ በወቅቱ ባሌከፈለ፣ ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበት ማዕዴን  
በገዙ ግሇሰቦች ሊይ እርምጃ መውሰዴን በተመሇከተ፣ 

131. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ማንኛውም ባሇፈቃዴ ሮያሉቲ በወቅቱ ካሌከፈሇ፣ ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበት 

ማዕዴን ከገዛ፣ በማዕዴን አዋጅ፣ ዯንብ፣ መመሪያ መሰረት መቅረብ ካሇባቸው ጉዲዮች ጋር 

በተያያዘ ትክክሌ ያሌሆነ ወይም የሚያሳስት መረጃ አቅርቦ ከተገኘ  እንዱቀጡ ሉያዯርግ  

ይገባሌ፡፡ 

132. በማዕዴን ስራዎች አዋጅ ቁጥር 678/2002 መሠረት ማንኛውም ባሇፈቃዴ ሮያሉቲ በወቅቱ 

ካሌከፈሇ፣ ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበት ማዕዴን ከገዛ፣ በማዕዴን አዋጅ፣ ዯንብ፣ መመሪያ መሰረት 

መቅረብ ካሇባቸው ጉዲዮች ጋር በተያያዘ ትክክሌ ያሌሆነ ወይም የሚያሳስት መረጃ አቅርቦ 

ከተገኘ እስከ ብር 200,000 የሚዯርስ የገንዘብ መቀጮ ወይም እስከ 5 ዓመት በሚዯርስ 

እስራት ወይም በሁሇቱም እንዱቀጡ ቢዯነግግም በሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ በክሌሌ ማዕዴን 

ቢሮዎች ተፈፃሚ እየሆነ አሇመሆኑ ታውቋሌ፡፡  

133. በኦዱቱ ወቅት በናሙና በታዩት ሶስቱም ክሌልች በዯቡብ ፣በኦሮሚያ እና በትግራይ 

ክሌልች  የሮያሉቲ አሰባሰብን በተመሇከ የሮያሉቲና የመሬት ኪራይ /ግብር/  ክፍያ ሙለ 

በሙለ ያሌከፈለ፣ ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበት ማዕዴን የሚገዙ  እና በማዕዴን ስራዎች አዋጅ 

መሰረት ከተሰጣቸው የምርት ቦታ ውጭ የሚሰሩ ባሇፈቃድች  ቢገኙም እስካሁን ሚኒስቴር 

መ/ቤቱም ሆነ ክሌልች ምንም ዓይነት እርምጃ አሇመውሰዲቸውን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

134. ይህም በመሆኑ በኦዱቱ ወቅት ከዯቡብ ክሌሌ በሲዲማ ዞን ከታዩት አራት የወርቅ 

አምራችና አዘዋዋሪ ባሇፈቃድች ውስጥ ከ 1996ዓ.ም ጀምሮ የማምረት ፈቃዴ ያገኙ ቢሆንም  
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3 የወርቅአምራቾች ከ2004-2006 ዓ.ም ሊመረቱት የወርቅ ማዕዴን ሮያሉቲ ከፍሇው የማያውቁ  

እንዱሁም ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበትን ማዕዴን ከላሊ የወርቅ አምራች ማህበር ገዝቶ ሇብሄራዊ 

ባንክ የሚያቀርቡ መሆኑ እንዱሁም ከግንዛቤ ችግር በቤሮ ወረዲ ሊይ  አምራቹም አዘዋዋሪውም 

ሮያሉቲ የሚከፍለ መሆኑ፣  

135. በኦሮሚያ ክሌሌ በጉጂ ዞን በኦዲ ሻክሶ ወረዲ በመሬት ኪራይ ክፍያ ዙሪያ በፊት ህገ ወጥ 

ግሇሰቦቹ ሲከፍለበት እንዯነበረ በማስመሰሌ ህገ-ወጥ ዯረሰኝ ተዘጋጅቶ (ተመሳሳይ የዯረሰኝ 

ቁጥር ያሊቸው ሇምሳላ 42608፣ 42638ና 42645) በአንዴ ጊዜ በተሇያዩ ባሇስሌጣናት 

የተፈረመ እና ከመንግስት ግብርም አንፃር ከፍተኛ ስህተት የሚያስከትሌ  ማስረጃ/ዯረሰኝ/ 

መገኘቱ፤ እንዱሁም የትግራይ ክሌሌ አምራቾች ሇአመረቱት የወርቅ ምርት  ሮያሉቲ 

እንዱከፍለ ህግ ቢያወጣም በህጉ መሠረት አምራቾች እንዯማይከፍለ፣ እና አዘዋዋሪዎችም 

ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበትን ወርቅ ከህገወጥ አምራች ገዝተው ወዯ ባንክ እንዯሚያቀርቡ ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

136. በዚህም ዙሪያ በአቅም ውስንነትና በፀጥታ ችግር ምክንያት ምንም እርምጃ አሇመወሰደን 

የዯቡብና የትግራይ የማዕዴንና ኢነርጂ ቢሮ የስራ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

137. ስሇጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው ችግር እንዲሇና የባህሊዊ ማዕዴናትን 

በተመሇከተ እርምጃ መውሰዴ የሚ/ር መ/ቤቱ ኃሊፊነት እንዲሌሆነና የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች 

ዴርሻ መሆኑን ነገር ግን ሚ/ር መ/ቤቱ በህጋዊ መንገዴ ያሌተዯራጁትን በህጋዊ መንገዴ 

እንዴዯራጁ  ተሸከሪካሪ እና የመሳሰለ  ዴጋፎችን ሇክሌሌ ቢሮዎች እንዯሚሰጥ፣  እንዱሁም 

በከፍተኛና በመካከሇኛ ዯረጃ የሚመረቱትን በተመሇከተ ግን የተጠበቀው ምርት ባሇመኖሩ 

የሚጠበቀው ያህሌ ሮያሉቲ ሊይሰበሰብ እንዯሚችሌ፡፡ ሆኖም ግን የመሬት ኪራይን በተመሇከተ 

የሚ/ር መ/ቤቱ የሥራ ኃሊፊነት /ማንዯት/ ባይሆንም እንኳ ክሌሌ የመንግስት አካሌ በመሆኑ 

ባሇፈቃድቹ ከሚ/ር መ/ቤቱ ዴጋፍ ሲፈሌጉ  ስሇመክፈሊቸው  እንዯሚጠይቁ  ባሇሞያዎችም 

ወዯ ክሌሌ ሇመስክ ስራ ሲሄደ እንዯሚከታተለ፣ ይሁን እንጂ ሙለ በሙለ ግን እየተፈፀመ 

ነው ሇማሇት እንዯማያስችሊቸው፣ የኢትኖ ማይኒግ ኃ/የተ/የግ/ማህበር እና  ስቴሊ የንግዴ እና 

ኢንደስትሪ  ኃ/የተ/የግሌ/ማ ከሚ/ር መ/ቤቱ ወዯ ክሌሌ የተሟሊ ማስረጃ በኮፒ እንዯተሊሇፈ 

በተጨማሪም ፈቃደ ከሚ/ር መ/ቤቱ ተሊሌፎ ወይም ፈቃደ ተሰርዞ የተሟሊ ማስረጃው ሇክሌሌ 

ማዕዴን ቢሮዎች ያሌተሊሇፈ አሇመኖሩን፡፡ እንዱሁም ክሌለም ማስከፈሌ ከፈሇገ መጠየቅ 

እንዯሚችሌ፡፡ ነገር ግን በሁሇት ክሌልች ዴንበር ያሇው ፈቃዴ ቦታ ሇአንዴ ባሇፈቃዴ ሲሰጥ 

እንዯ ሀገር በስራ ሊይም ችግር እያመጣባቸው እንዯሆነ ይህንን በተመሇከተም የሚመሇከታቸው 

አካሊትን አነጋግረው ተገቢውን ምሊሽ እንዲሊገኙ ገሌፀዋሌ፡፡ 
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138. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ የሮያሉቲና 

የመሬት ኪራይ /ግብር/ ክፍያ ሙለ በሙለ ባሇመከፈለ ችግሮች ቢኖሩም ሮያሉትን 

በተመሇከተ አምራቾች ሮያሉቲ  እንዱከፍለ በህግ ሊይ የወጣና ክሌልች አሰራሮችን ዘርግተው 

ያሇመስራት ችግር እንዲሇ፤ ሆኖም ግን ይህንን ሇማቃሇሌ ክሌልችና ሚ/ር መ/ቤቱ በጋራ 

በመስራት ሇክሌልች አዯረጃጀት፣ የሰው ኃይሌና የማቴሪያሌ ዴጋፍ በማዴረግ የማስተካከሌ 

ሥራ ሚ/ር መ/ቤቱ መስራት እንዲሇበት ነገር ግን ክሌልች የማስከፈሌ ኃሊፊነት ያሊቸው 

ቢሆንም ክፍተት ካሇም መረጃዎችን በመያዝ እንዱያስተካክለ ጥረት እንዯሚዯረግ እንዱሁም 

በኦሮሚያ ክሌሌ ያለትን ህገ ወጥ አምራቾችንና ህገወጥ ዯረሰኞችን በተመሇከተ የክሌለ ዴርሻ 

ቢሆንም ሇወዯፊት ሇማጣራት እንዯሚሞክሩ ገሌፀዋሌ፡፡ 

139. ይሁን እንጂ በሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ በክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች/ዞኖችና ወረዲዎች/ ከማዕዴኑ 

የሚገኙ ገቢ ሊይ በቂ ትኩረት እንዲሌተሰጠው ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

 

ሏ.ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን ሇማስፋፋትና 

ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ የአሰራር  ስርዓት የዘረጋ እና ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን 

በተመሇከተ፣ 

የከበሩ ማዕዴናትግብይትን ሇማካሄዴ አግባብ ካሇው አካሌ ፈቃዴ  ስሇማግኘት እና 

ፈቃደን ማሳዯስ የሚችሇው በየአንዲንደ ፈቃዴ ዘመን መጨረሻ መሆኑን በተመሇከተ፤ 

140. ማንኛውም ሰው የከበሩ ማዕዴናት(ወርቅ) ግብይትን ሇማካሄዴ የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን 

ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር በወጣው በ651/2001 አዋጅ መሰረት አግባብ  ባሇው ፈቃዴ ሰጪ 

አካሌ ቀርቦ በንግዴ መዝገብ በመመዝገብ የተሰጠ የጸና ፈቃዴ  ወይም  የታዯሰ የከበሩ 

ማዕዴናት (ወርቅ) ንግዴ ሥራ ፈቃዴ ሉኖረው ይገባሌ፡፡ 

141. የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር በወጣው አዋጅ ቁ. 651/2001 

ማንኛውም ሰው አግባብ ባሇው መ/ቤት ቀርቦ በንግዴ መዝገብ ሳይመዘገብ እና የጸና ፈቃዴ 

ሳይኖረው የከበሩ ማዕዴናት ግብይት ማካሄዴ አይችሌም ቢሌም፤በናሙና ተመርጠው በታዩ 

ክሌልች እና ፋይሊቸው ከሚ/ር መ/ቤቱ ቀርቦ በተከሇሱ በኦሮሚያ፣ በዯቡብ፣ በትግራይ፣ 

በአማራ እና በጋምቤሊ ክሌልች እንዱሁም በአዱስ አበባ  አግባብ  ባሇው መሥሪያ ቤት 

ቀርበው በንግዴ መዝገብ ሳይመዘገቡና የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር 

በወጣው በአዋጅ 651/2001  መሰረት የተሰጠ የጸና ፈቃዴ ሳይኖራቸው የከበሩ ማዕዴናትን 

ግብይት እያካሄደ የሚገኙ  ህገ ወጥ ግሇሰቦች መኖራቸው ታውቋሌ፡፡ 
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142. በዚህ ዙሪያ  የክሌሌ የማዕዴን ኢነርጂ ኤጀንሲ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው የክሌሌ 

የማዕዴን ቢሮ የመቅጫ ህግ ባሇማውጣቱ  ፈቃዴ ሳይዙ የተጭበረበረ ሚዛን ይዘው ወዯ ገበያ 

የሚገቡ አዘዋዋሪዎች እንዱሁም በህገወጥ መንገዴ ወርቅና የወርቅ መጠቆሚያ መሳሪያ 

የሚያዘዋውሩ ግሇሰቦች መኖራቸውና ከገበያ እንዱወጡ ጥረት ቢዯረግም ችግሩ ሉፈታ 

እንዲሌቻሇና ዝርዝራቸውም በውሌ  እንዯማይታወቅ እንዱሁም ምንም እርምጃ 

እንዲሌተወሰዯባቸውና እርምጃ ሇመውሰዴም እንዯማይችለ ገሌጸዋሌ፡፡  

143. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ በማዕዴን ሥራ 

ከፍተኛ ኮንትሮባንዴ ያሇበት መሆኑ የሚታወቅ ሲሆን መንግሥትና የሚመሇከታቸው መ/ቤቶች 

ሇማስተካከሌ በጋራ ሇመስራት በሂዯት ሊይ መሆናቸውን እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ 

ከሚመሇከታቸው ቢሮዎች፣ ክሌልች፣ የፀጥታ ኃይልች በመተባበር የመሥራትና ግንዛቤ 

የመስጠት እና  ሁለም ቢሮዎች ክትትሌ እንዱያዯርጉ የማስተባበር ዴጋፍ የማዴረግ ሥራ 

በመሥራት ሊይ እንዯሚገኝ በተጨማሪም መ/ቤቱ ጥቆማ ሲዯርሰው በአዋጁ መሠረት 

ማስፈረዴና ሇህገወጦችም ትምህርት እንዱሆን በተሰጠው ኃሊፊነት እየተወጣ መገኘቱንና 

ችግሮቹ ቀጣይ በመሆናቸው አሰራሮችን በመዘርጋት በጋራ መሥራት አስፈሊጊ መሆኑ፣  

144. እንዱሁም ሇባንኩ የሚያቀርቡት ወርቅ አቅራቢዎች በህጋዊ የሚሰሩ ሲሆን፤ ፈቃዴ 

ማሳዯስንና አሇማሳዯስ ዯግሞ የክሌልች በመሆኑ ባንኩ ከክሌልችና ከማዕዴን ሚኒስቴር 

የተፈቀዯሊቸውን የአዘዋዋሪዎች ወርቅ መቀበሌና ወዯ ውጭ መሊክ በቂ ሥራ ሲሆን ፈቃዴ 

የሰጡ ክሌልች ፈቃደ ሰርዘው ሇባንኩ ቢሌኩ ባሇፈቃድቹ ማስገባት እንዯማይችለ በመሆኑም 

በባንኩ የተሰጠው አስተያየት ሇወዯፊቱ መ/ቤቱ ሇማየትና ሇማስተካከሌ የሚሞክር መሆኑን፣   

በዯቡብ፣ በትግራይና በኦሮሚየ ክሌሌልች የተነሱት የፈቃዴ አሇማሳዯስ የመንግሥት አካሌ 

ፈቃዴ ሳያገኙ ህገ ወጥ አምራች፣ ህጋዊ ፈቃዴ የላሊቸው መሥራት፣ በህገወጥ መንገዴ ወርቅ 

ሲያዘዋውሩና ላልች ችግር የክሌልች ክትትሌ ክፍተት መሆኑና ሚ/ር መ/ቤቱ ችግሮች 

እንዱስተካከለ ዴጋፍና ማስተባበር ግዳታ በመኖሩ ከክሌልች ጋር ሥራዎችን ሇመሥራትና 

በጋራ ሇመንቀሳቀስ ዕቅዴ መያዙን እንዱሁም  ህገወጦችን ሇመቆጣጠር መረጃ በመያዝ 

በቀጣይ ማጣራት እንዯሚዯረግ ገሌፀዋሌ፡፡  

145. ይሁን እንጂ ሇወዯፊት ህገ-ወጦች የማዕዴን ገበያውን በመቆጣጠር በግብይቱ ሊይ ተፅዕኖ 

እንዯሚፈጥሩ እና በክሌሌ ማዕዴንና ኢነርጂ ኤጀንሲዎች/ ቢሮዎች ሊይም ስጋት ማሳዯሩን 

ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 
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ፈቃዴ ሰጪ አካሊት በማዕዴን  ህጎች  መሰረት የማዕዴን ፈቃዴ  ስሇማዯሳቸው  

እና ግዳታቸውን ባሌተወጡ ባሇፈቃድች ሊይ  እርምጃ መውሰዲቸውን በተመሇከተ፣ 

146. ሚ/ር መ/ቤቱ እና የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት 

ግብይትን ሇማስፋፋት በወጣው አዋጅ እና በማዕዴን ስራዎች አዋጅ፣ በዯንብና በመመሪያ 

መሰረት የማዕዴን ፈቃዴ ሉያዴስ ፣ ባሇፈቃድቹ በአዋጁ መሰረት ግዳታቸውን ካሌተወጡ 

ፈቃደን ሉያግዴና ሉሰርዝ እንዱሁም በፈቃዴ ወይም በፈቃዴ ማረጋገጫ ሰርተፊኬት 

ከተመሇከተው ውጭ ከተሰማሩ፣  ከግሇሰብ የሚሰበስባቸውን የወርቅና ብር መጠን ሪፖርት 

ካሊዯረጉ እና ፈቃዴ ወይም የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት ሳይኖራቸው የከበሩ ማዕዴናት 

ግብይት ሥራ ሊይ ከተሰማሩ  በተቀመጠው ህግ መሰረት እርምጃ ሉወስደ ይገባሌ ፡፡ 

147. በአዋጅ ቁጥር 651/2005 አንቀጽ 17/2 መሠረት የከበሩ ማዕዴናት የንግዴ ብቃት 

ማረጋገጫ ባሇፈቃድች ሰርተፊኬታቸውን(ፈቃዲቸውን) በየበጀት ዓመቱ መጨረሻ ማሳዯስ 

እንዲሇባቸው እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ እና የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት በማዕዴን ስራዎች 

አዋጅ፣ በዯንብ እና በመመሪያ መሰረት የማዕዴን ፈቃዴ ሉያዴሱ እንዯሚገባ ቢገሌፅም በሚ/ር 

መ/ቤቱ እና በናሙና በታዩት በዯቡብ፣በኦሮሚያና በትግራይ ክሌልች ውስጥ  በሶስቱም 

ክሌልች ፈቃዴ ወይም የፈቃዴ  ማረጋገጫ ሰርተፊኬት የተሰጣቸው የማዕዴን ባሇፈቃድች 

በየአንዲንደ ፈቃዴ ዘመን መጨረሻ ፈቃዲቸውን እንዯማያሳዴሱ ታውቋሌ፡፡ ከነዚህም ውስጥ 

ከ2004-2006 በጀት ዓመት  በትግራይ 119 ባሇፈቃድች፣ በኦሮሚያ 53 ባሇፈቃድች እንዱሁም 

በዯቡብ ክሌሌ 8 የአዘዋዋሪ ባሇፈቃድች   ፈቃዲቸውን በእያንዲንደ ፈቃዴ ዘመን መጨረሻ 

ሳያሳዴሱ ግብይት በማከናወንና ሇባንኮችም ወርቅ  በማቅረብ ሊይ መሆናቸው  ታውቋሌ፡፡ 

148. ሚ/ር መ/ቤቱ እና የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት 

ግብይትን ሇማስፋፋት በወጣው አዋጅ እና በማዕዴን ስራዎች አዋጅ፣ በዯንብና በመመሪያ 

መሰረት የማዕዴን ፈቃዴ ሉያዴስ ፣ ባሇፈቃድቹ በአዋጁ መሰረት ግዳታቸውን ካሌተወጡ 

ፈቃደን ሉያግዴና ሉሰርዝ እንዱሁም በፈቃዴ ወይም በፈቃዴ ማረጋገጫ ሰርተፊኬት 

ከተመሇከተው ውጭ ከተሰማሩ፣  ከግሇሰብ የሚሰበስባቸውን የወርቅና ብር መጠን ሪፖርት 

ካሊዯረጉ እና ፈቃዴ ወይም የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት ሳይኖራቸው የከበሩ ማዕዴናት 

ግብይት ሥራ ሊይ ከተሰማሩ  በተቀመጠው ህግ መሰረት እርምጃ ሉወስደ ይገባሌ ፡፡  

149. በአዋጅ ቁጥር 651/2005 አንቀጽ 17/2 መሠረት የከበሩ ማዕዴናት የንግዴ ብቃት 

ማረጋገጫ ባሇፈቃድች ሰርተፊኬታቸውን(ፈቃዲቸውን) በየበጀት ዓመቱ መጨረሻ ማሳዯስ 

እንዲሇባቸው እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ እና የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት በማዕዴን ስራዎች 

አዋጅ፣ በዯንብ እና በመመሪያ መሰረት የማዕዴን ፈቃዴ ሉያዴሱ እንዯሚገባ ቢገሌፅም በሚ/ር 
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መ/ቤቱ እና በናሙና በታዩት በዯቡብ፣በኦሮሚያና በትግራይ ክሌልች ውስጥ  በሶስቱም 

ክሌልች ፈቃዴ ወይም የፈቃዴ  ማረጋገጫ ሰርተፊኬት የተሰጣቸው የማዕዴን ባሇፈቃድች 

በየአንዲንደ ፈቃዴ ዘመን መጨረሻ ፈቃዲቸውን እንዯማያሳዴሱ ታውቋሌ፡፡ ከነዚህም ውስጥ 

ከ2004-2006 በጀት ዓመት  በትግራይ 119 ባሇፈቃድች፣ በኦሮሚያ 53 ባሇፈቃድች እንዱሁም 

በዯቡብ ክሌሌ 8 የአዘዋዋሪ ባሇፈቃድች   ፈቃዲቸውን በእያንዲንደ ፈቃዴ ዘመን መጨረሻ 

ሳያሳዴሱ ግብይት በማከናወንና ሇባንኮችም ወርቅ  በማቅረብ ሊይ መሆናቸው  ታውቋሌ፡፡ 

150. እንዱሁም በማዕዴን ስራዎች አዋጅ እና በዯንብ   መሰረት በሚ/ር መ/ቤቱ በከበሩ 

ማዕዴናት ግብይት አዋጅ መሠረት ከ2002 ዓ.ም ጀምረው በባሕሊዊ ምርትና ግብይት 

ማስተባበሪያ ፈቃዴ የወሰደ ባሇፈቃድች ቢኖሩም ፈቃዴ የማዯስ ሥራ በዕቅዴ መሠረት 

አሇመሠራቱና በባህሊዊ መንገዴ ፈቃዴ ሰጥቶ ከሚያስተዲዴራቸው ዘጠኝ ዓይነት የማዕዴን 

ፈቃድች ውስጥ በስዴስት የፈቃዴ ዓይነቶች ሊይ ፈቃዲቸውን  ሳያሳዴሱ በመስራት ሊይ ያለ 

ባሇፈቃድች መኖራቸው፣ ፈቃዲቸውን ያሳዯሱትም ከዕዴሳት ጊዜው ከ4-7 ወራት በመዘግየት 

መሆኑን፣ 

151. በተጨማሪም ሚኒስቴር መ/ቤቱ በከፍተኛ ዯረጃ በከበሩና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ምርትና 

ምርመራ ሊይ ከ1986 ዓ.ም. ጀምሮ እስከ 2002 ዓ.ም ፈቃዴ ካገኙት ውስጥ  90ዎቹ 

ሇመጀመሪያ ጊዜ የተሠጣቸውን የቆይታ ጊዜ ጨርሰው በየበጀት ዓመቱ መጨረሻ ፈቃዲቸውን 

ሳያሳዴሱ ከ1 እስከ 15 ዓመታት ፈቃደን ይዞ በመቆየት በመሥራት ሊይ መሆናቸው 

እንዱሁም 14ቱ ዯግሞ  በአዋጅ 678/2002 አንቀጽ 19 ንዑስ አንቀስ 1 ሊይ በተጠቀሰው 

መሠረት የመጀመሪያ የፈቃዴ እዴሳት ከ1 እስከ 5 ዓመት በመዘግየት ያሣዯሱ መሆኑ 

እንዱሁም ላልች ሶስት ባሇፈቃድች ዯግሞ የፈቃዴ ዘመናቸው ከተቃጠሇ ከ3-6 ዓመታት 

ያስቆጠሩ ቢሆንም ፈቃደ ያሌተሰረዘ ወይም ያሌታገዯ መሆኑ፤ 

152. ከዚህም ላሊ በኦሮሚያ ክሌሌ በጉጂ ዞን በአድ ሻክሶ ወረዲ ከተገኘው የ65 ባሇፈቃድች 

ዝርዝር ውስጥ የማዕዴን ፈቃዲቸውን አሳዴሰው የማያውቁ 39 (60%) ሲሆኑ ከነዚህም ውስጥ 

ከ1998 ዓ.ም ጀምሮ ፈቃዴ የወሰደ ባሇፈቃድች እንዲለ ሇማወቅ የተቻሇ መሆኑ፣ 

153. በዯቡብ ክሌሌ ፈቃዴ ከተሰጣቸው 97 የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ባሇፈቃድች 

ውስጥ 81ደ (84%ቱ) ባሇፈቃድች ፈቃዲቸው ስሇመሰረዙ እና ስሊሇመሰረዙ ምንም ዓይነት 

ማስረጃ በክሌለ  አሇመገኘቱ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

154. በአዋጅ ቁጥር 678/2002 መሰረት ሚ/ር መ/ቤቱ እና የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት 

በማዕዴን ስራዎች አዋጅ፣ በዯንብ እና በመመሪያ መሰረት የማዕዴን ፈቃዴ ባሊሳዯሱ እንዱሁም 



46 
 

ባሇፈቃድቹ በአዋጁ መሰረት ግዳታቸውን ባሇመወጣታቸው ፈቃዲቸውን አሇመሰረዛቸው ወይም 

አሇማገዲቸው ታውቋሌ፡፡ 

155. በዚህ ዙሪያ በክሌሌ የሚገኙ ባሇፈቃድች ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ ሳያሳዴሱ ወርቅ ባንክ 

አቅርበው እንዯሚሸጡና ከፈቃደ ዘመን በሊይ እንዯሚጠቀሙ ሇዚህም የጠየቃቸው አካሌ 

እንዯላሇ ባሇፈቃድቹ ገሌጸዋሌ፡፡ 

156. እንዱሁም ከክሌሌ ማዕዴንና ኢነርጂ ኤጀንሲ ፈቃዴ ተሰጥቷቸው ፈቃዲቸውን ሳያሳዴሱ 

በሚሰሩትና ፈቃዲቸው ከተሰረዘ በኃሊ ሕገወጥ በሆነ መንገዴ ምርት የሚያመርቱ ባሇፈቃድች 

ሊይ በማዕዴን ስራዎች ዯንብ ቁጥር 182/1986 መሰረት ብር 5000.00 /አምስት ሺህ/ መቀጮ 

በመጣሌ ማስከፈሌ እንዯጀመሩ ቢገሌፁም ስሇተግባራዊነቱ በክሌለ ማስረጃ አሇመገኘቱ 

ታውቋሌ ፡፡ 

157. ይህንን በተመሇከተ የክሌሌ ማዕዴንና ኢነርጂ ኤጀንሲ ኃሊፊዎች  ተጠይቀው በሰጡት 

ምሊሽ ፈቃዴ የተሰጣቸው ባሇፈቃድች ሆነው በየአንዲንደ ፈቃዴ ዘመን መጨረሻ ፈቃዲቸውን 

ያሊሳዯሱ ወይም አሳዴሰው የማያውቁ መኖራቸውን ገሌፀዋሌ፡፡በማዕዴን ስራዎች አዋጅ 

ግዳታቸውን ያሌተወጡ ባሇፈቃድችም ያለ ቢሆንም በተጨማሪም  በህገወጥ መንገዴ 

ከህገወጦች ሊይ የወርቅ ግዥ የሚፈጽሙ አዘዋዋሪዎች መኖራቸውና ወርቁን ግን ሇብሔራዊ 

ባንክ ቅርንጫፍ እንዯሚያቀርቡ ቢታወቅም የትግራይ ክሌሌን በተመሇከተ ያሊሳዯሱትን 

ሇመቅጣት ስሇማይችለ የማዯሻ ጊዜውም ቢያሌፍ ያሇቅጣት እንዯሚያዴሱሊቸው 

ገሌፀዋሌ፡፡እንዱሁም በዯቡብ ክሌሌ ዯግሞ ባሇማሳዯሳቸውም ክሌለ ፈቃዲቸውን ሇመሰረዝ 

ጉዲዩ የፀጥታ ችግር እንዯሚፈጥርና እርምጃ ሇመውሰዴ እንዯተቸገሩ  የገሇፁ ሲሆን፤ ይህም 

በመሆኑ  ፈቃዲቸውን ባሇማሳዯሳቸው ምክንያት አዘዋዋሪዎችም ወርቅ ከየት እንዯሚገዙ 

አጣርቶ የሚፈሇግባቸውን ክፊያዎች ሇማስከፈሌ አሇመቻሊቸውን ገሌፀዋሌ፡፡ 

158. ከዚህ ጋር በተያያዘ የኢትዮጵያ ብሄራዊ ባንክ  የከረንሲ ማኔጅመንት ዲይሮክቶሬት 

ዲይሬክተር ተጠይቀው ወርቅ  አቅራቢዎች የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን ሇማስፋፋትና 

ሇመቆጣጠር በወጣው በአዋጅ 651/2001 መሰረት የተሰጠ የጸና ፈቃዴ እንዲሊቸው  መጠይቅን 

በተመሇከተ በብሄራዊ ባንክ መመሪያ /know your customer directive/ መሠረትና ዯንበኛው  

ፈቃዴ እንዲሇውና እንዯላሇው የመግባቢያ ሰነዴ /memorandum of association/  ባሇፈቃደስ 

ማነው የመሳሰለት ከተረጋገጠ በኃሊ የዯንበኝነት ምዝገባ አግኝቶ እንዯሚመዘገብ እና 

ማስረጃውም ሇኦዱት እንዯሚቀርብ እንዱሁም ፈቃዴ ሊሊሳዯሰ ግሇሰብ ወይም ዴርጅት 

አገሌግልት እንዯማይሰጥ  የገሇፁ  ቢሆንም ማስረጃው አሇመቅረቡ፤ ከዚህም በተጨማሪ 

ሇኢትዮጵ ብሔራዊ ባንክ አዋሣና ሽሬ የወርቅ ግዥ ጣቢያ የስራ ኃሊፊዎች  የወርቅ 
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አዘዋዋሪዎች ወርቅ ወዯ ባንኩ ሇመሸጥ ሲመጡ አዱስ ዯንበኛ ካሌሆነ በስተቀር በባንኩ ውሌ 

መሠረት የመጣውን ወርቅ ፈቃደ ታዯሰም አሌታዯሰም አንዯሚረከቡ ገሌፀው ፈቃዴ 

ስሇማሣዯሣቸውና የማይጠይቁበትም ምክንያት  ከብሔራዊ ባንክ   በየጊዜው እንዴጠይቁ  

መመሪያ ስሊሊስተሊሇፈሊቸው  እንዯሆነና ኃሊፊዎቹ ግን በራሣቸው መጠየቅ እንዯሚየስፈሌግ 

ተነጋግረው በአንዲንዴ አቅራቢዎች ሊይ ማየት መጀመራቸውን የገሇፁ ቢሆንም፤ በኦዱቱ ወቅት 

20 ባሇፈቃድች ፈቃዴ ሳያዴሱ ሇአዋሳ የወርቅ ግዥ ጣቢያ  ወርቅ የሚያቀርቡ መሆኑን 

ከባንኩ ከተከሇሱ ፋይልች ውስጥ ተገኝተዋሌ፡፡ 

159. ስሇጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በሰጡት መሌስ ከክሌሌ ማዕዴን  

ቢሮዎች ፈቃዴ የወሰደትን በተመሇከተ ሚኒስቴር መ/ቤቱን እንዯማይመሇከት ገሌፀው  

እንዱሁም በባህሊዊ ማስተባበሪያ የተሰጠውን የፈቃዴ እዴሳትን በተመሇከተ ፈቃዴ አግኝቶ 

በእያንዲንደ ፍቃዴ ዘመን መጨረሻ ያሊሳዯሱ አክቲቭ የሆኑ ቢኖሩም በሰው ሀይሌ እጥረት 

ምክንያት  ፈቃዲቸውን ሇመሰረዝ እንዲሌተቻሇና  በአሁኑ ወቅትም  ዲይሬክቶሬቱ በአዱስ 

መሌክ ተዋቅሮ የሰው ሀይሌ በመቅጠር እና ጥረት በማዴረግ  የማስተዲዯር ስራ ውስጥ እየገባ 

መሆኑንና ሇወዯፊት የሚያስተካክለ መሆኑን አስረዴተዋሌ፡፡ እንዯዚሁም በፈቃዴ አስተዲዯር 

የተሰጡ ፈቃድችን በተመሇከተ አንዴ ባሇፍቃዴ አክቲቭ ካሌሆነ አዋጁ ተጨማሪ እውቅና 

ሳይሰጠው ባሇፈቃደ እንዯተሠረዘ ይቆጠራሌ ቢሌም ከበሊይ ኃሊፊዎች ጋር ተነጋግረው 

ሇመሰረዝ ውሳኔ በመጠበቅ ሊይ እንዯሆኑና የተሠረዙትም ፈቃድች በአዋጁ መሰረት የባሇፈቃደ 

ምክንያት መታወቅ ስሊሇበት ባሇፈቃድቹ ምክንያት እንዱያቀርቡ ኖቲፊኬሽን/notification/ 

በማዘጋጀት ሊይ እንዯሚገኙ ገሌፀዋሌ፡፡ በተጨማሪም በአዋጁ ሊይ ፈቃዴ መሰረዝ እንዲሇበት 

እንጂ በምን መንገዴ መሰረዝ እንዲሇበት ግሌጽ አሇመሆኑን ሆኖም ግን ይህንን ጉዲይ 

ሇማስተካከሌ ከሚኒስቴር መ/ቤቱም ሆነ ከከሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ተጨማሪ ስራ እንዯሚፈሌግ 

እና ሚኒስቴር መ/ቤቱም  ክትትሌ ሉያዯርግበት እንዯሚገባና ሇወዯፊት  ትኩረት ሰጥተው 

እንዯሚሰሩ ገሌፀዋሌ፡፡ 

160. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ በአዋጅ ቁጥር 

651/2001 መሠረት ባሇፈቃድች ፈቃዲቸውን ወይም ሰርተፊኬታቸውን በየአንዯንደ ፈቃዴ 

ዘመን መጨረሻ የማያሳዴሱ አሌፎ አሌፎ ቢኖሩም ችግሮቹን ሇማስተካከሌ ከ2005 ዓ.ም. 

ጀምሮ እንዱያሳዴሱ በማዴረግ ሊይ መሆናቸውን እንዱሁም የከበሩ ማዕዴናት የንግዴ ብቃት 

ማረጋገጫ 651/2001 አንቀጽ 17/2 በክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች የሚሰጡ ፈቃድች አሇመሆኑንና 

ከህግ ውጭ የሚሰሩ ባሇፈቃድች ቢኖሩም ዝርዝራቸው በተሟሊ መሌኩ በክሌሌ ማዕዴን 

ቢሮዎች አሌተገኙም ሇሚሇው ህገ ወጥ ከሆኑ መረጃ ማግኘት የማይታሰብ መሆኑንና ከግሇሰብ 

የሚሰበስቧቸውን ወርቅ መጠን ሇፈቃዴ ሰጪው የማያሳውቁ ባሇፈቃድችም ካለ ክሌልች 
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መከታተሌና እርምጃ የመውሰዴ ኃሊፊነት እንዲሇባቸው በተጨማሪም በክሌልች ያለ 

ባሇፈቃድች ተገቢውን ፈቃዴ ወይም የፈቃዴ ማረጋገጫ ሰርትፊኬት ሳይኖራቸው የከበሩ 

ማዕዴናት ግብይት ስራ ሊይ በመሰማራት የከበሩ ማዕዴናት የሚያዛውሩ ግሇሰቦችን 

የመቆጣጠርና እርምጃ የመውሰዴ ስራ የክሌልች መሆኑን ሆኖም ግን ሚ/ር መ/ቤቱ አሰራሮችን 

ሇማስተካከሌና ሁለም ክሌልች አንዴ ወጥ አሰራር እንዱዘረጉ ሇማዴረግ እንቅስቃሴ የጀመረ 

በመሆኑ የክሌልች የሰው ኃይሌ አዯረጃጀት ከተስተካከሇና ከአመራር ጀምሮ ትኩረት ተሰጥቶ 

መሰራት ከተቻሇ ማስተካከሌ እንዯሚቻሌ ገሌፀዋሌ፡፡ 

161. ከዚህም በተጨማሪ በአዋጅ 678/2002 ባሇው አሰራር ጥቅት ዴርጅቶች በተሇያዩ 

ምክንያቶች ባሇፉት ዓመታት ፈቃዴ ባሇማሳዯሳቸው ሚ/ር መ/ቤቱ ተከታታይ ጥናት  

በማዴረግ አሰራሩን በማስተካከሌ ሊይ እንዯሚገኝና በሚ/ር መ/ቤቱ አሰራርም ፈቃድች 

በየጊዜው ካሌታዯሱ እንዯተሰረዙ ቢቆጠርም አሁን ባሊዯሱና ግዳታቸውን ባሌተወጡ 

ዴርጅቶች ሊይ የተጠናከረ እርምጃ እየተወሰዯ መሆኑን ገሌፀው፤ በሚ/ር መ/ቤቱ በባህሊዊ 

ምርትና ግብይት ማስተባበሪያ ክፍሌ ፈቃዴ የወሰደ ባሇፈቃድች አሇመኖራቸውን ሆኖም ግን 

በክሌልች ያለ ያሌተሰረዙትን ፈቃድች በተመሇከተ መረጃዎቹን የሰጡት የክሌሌ ማዕዴን 

ቢሮዎች በመሆናቸው ሇማጣራት ቢያስቸግርም ከክሌልች መሌስ የሚሹ ጉዲዮች መሆናቸውን 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

162. ይሁን እንጂ የብቃት ማረጋገጫ ሰርትፊኬት በሚ/ር መ/ቤቱ እንዯሚሰጥ ቢታወቅም በእኛ 

አስተያት አዋጅ ቁጥር 651/2001 አንቀፅ 17 ንዑስ አንቀፅ 2 ማንኛውም ባሇፈቃዴ ወይም 

የብቃት ማረጋገጫ ሰርትፊኬት የተሰጠው ሰው ፈቃደን ወይም ሰርትፊኬቱን በእያንዲንደ 

ፈቃዴ ዘመን መጨረሻ ማሳዯስ እንዲሇበት የሚገሌፅ መሆኑን ሇመረዲት የተቻሇ ሲሆን  

ከሚኒስቴር መ/ቤቱ ዓሊማ አንፃር በዚህ መሌኩ የሀገሪቱ የማዕዴን ሀብት ሥርዓትና ዘሊቂነት 

ባሇው መንገዴ መሌማቱን በተሟሊ ሁኔታ ሇማረጋገጥ እንዯማያስችሌ ሇመገንዘብ ተችሎሌ፡፡ 

 

ጥሬ እና እሴት የተጨመረባቸው የወጪ ንግዴና  የጌጣጌጥ ማዕዴናት በኮንትሮ  

ባንዴ ንግዴ  እንዲይወጡ የቁጥጥርና ክትትሌ ሥርዓት መዘርጋቱን በተመሇከተ፣ 

163. ሚ/ር መ/ቤቱ በባህሊዊ አምራቾች የሚመረቱ  የወጪ ንግዴ ማዕዴናት ወይም ጥሬ እና 

እሴት የተጨመረባቸው የጌጣጌጥ ማዕዴናት በኮንትሮ ባንዴ ንግዴ ከሀገር ውጭ እንዲይወጡ 

የሚያዯርግ የቁጥጥርና ክትትሌ ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ  ሉያዯርግ ይገባሌ፡፡ 
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164. ሚ/ር መ/ቤቱ በባህሊዊ አምራቾች የሚመረቱ የወጪ ንግዴ ማዕዴናት ወይም ጥሬ እና 

እሴት የተጨመረባቸው የጌጣጌጥ ማዕዴናት በኮንትሮ ባንዴ ንግዴ ከሀገር ውጭ እንዲይወጡ 

የሚያዯርግ የቁጥጥርና ክትትሌ ሥርዓት አሌዘረጋም፡፡ 

165. በኦዱቱ ወቅት በናሙና ተመርጠው በታዩት ክሌልች ውስጥ የማዕዴን ህገ ወጥ ዝውውርና 

ግብይት አሇመወገደ፣ ህገ ወጥ የወርቅ አዘዋዋሪዎች እየተስፋፉ መምጣታቸው፣ ሇህጋዊ 

ግብይቶች ህጋዊ ከሇሊ ከመስጠትና ኮንትሮባንዴን ከመከሊከሌ አኳያ የተሰጠው ትኩረት አናሳ 

መሆኑ፣ ክትትሌ አሇመዯረጉና በህገ ወጥ መንገዴ የሚንቀሳቀሱ ወርቆችን ሇመቆጣጠር የፍተሻ 

ኬሊና ዘመናዊ የፍተሻ መሳሪያ አሇመኖሩ፣ ከዚህም በተጨማሪ  በኬሊዎች ሊይ የተጠናከረ 

ዴንገተኛና መዯበኛ ፍተሻ  አሇመዯረጉ እንዱሁም ሕገወጦች ሊይ አፋጣኝ የእርምት እርምጃ 

ሇመውሰዴ እንዱያስችሌ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በቅንጀት ባሇመሰራቱ የማዕዴናት 

ምርትና ግብይት እንቅስቃሴ ከምርቱ ጀምሮ እስከ ግብይቱ ዴረስነ ስርዓትን ያሌተከተሇ 

እንዱሆን ማዴረጉን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

166. ጉዲዩን አስመሌክቶ  የዕዯ ጥበብ ባሇፈቃድች በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው በሰጡት መሌስ  

ህገወጥ የወርቅ ነጋዳዎች በመሸጫ አከባቢያቸው ዴረስ እንዯሚሄደ ይህንንም በተመሇከተ 

ሇማዕዴን ሚ/ርና ሇፖሉስ በተዯጋጋሚ በዯብዲቤ ቢያሳውቁም እንዱሁም በተጨማሪም ማዕዴን 

ሚ/ር፣ ገቢዎችና ጉምሩክ እና ፖሉስ ባለበት ስሇጉዲዩ ቢወያዩም መፍትሔ እንዲሊገኙና 

የማስተካከያ እርምጃ እንዲሌተወሰዯ ገሌፀዋሌ፡፡ 

167. በዚህ ዙሪያ የኢትዮጵያ ገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን አዱስ አበባ ኤርፖርቶች ቅርንጫፍ 

ፅ/ቤት የካርጎና የመንገዯኞች ጓዝ የስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ በቀረበሊቸው ቃሇ መጠይቅ 

በሰጡት ምሊሽ  በአምራቾች የሚመረቱ የወጪ ንግዴ ማዕዴናት ወይም ጥሬ እና እሴት 

የተጨመረባቸው የጌጣጌጥ ማዕዴናት በኮንትሮ ባንዴ ንግዴ ከሀገር ውጭ እንዲይወጡ 

የሚያዯርግ ከማዕዴን ሚ/ር ጋር በጋራ የተዘረጋ የቁጥጥርና የክትትሌ ስርዓት አሇመኖሩን 

ገሌፀዋሌ፡፡ይሁንእንጂ የኢትዮጵያ ገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን በራሱ አሰራር ወዯ ሀገር 

የሚገቡና የሚወጡትን ማዕዴናት ሊይ ቁጥጥር ቢያዯርግም በተቀናጀና በተዯራጀ መሌኩ 

አሇመሆኑን አስረዴተዋሌ፡፡ 

168. በተጨማሪም ቅንጅታዊ ስራው  በጋራ ስምምነት ሰነዴ ሊይ አሇመቀመጡ ፣ ሚ/ር መ/ቤቱ 

በቦላ ኤርፖርት በገቢዎችና ጉምሩክ ባሇስሌጣን በመንገዯኞች ጓዝ በ2005 ዓ.ም እና 

በ2006ዓ.ም  በዝውውር ወቅት የተገኙት ማዕዴንና ማዕዴን መሰሌ ነገሮች ቢያዙም ሚ/ር 

መ/ቤቱ አብሮ እንዯማይሰራ እና እንዯማይከታተሌ ገሌፀዋሌ፡፡ይሄ ጉዲይ ከሰራተኞቹ ዕውቀት 
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በሊይ መሆኑን ከዚህም የተነሳ  ማዕዴኑም በሚያዝበት ወቅት ሇረዥም ጊዜ የሚቆይ መሆኑና 

ሚ/ር መ/ቤቱም በባሇቤትነት እየተከታተሇ የመምራት ችግር እንዲሇበት ገሌፀዋሌ፡፡ 

169. ይህንን በተመሇከተ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮ የስራ ኃሊፊዎች በባህሊዊ አምራቾች የሚመረቱ 

የውጪ ንግዴ ማዕዴናት ወይም ጥሬ እና እሴት የተጨመረባቸው የጌጣጌጥ ማዕዴናት 

በክሌልች ቢመረቱም በኮንትሮባንዴ ንግዴ ከሀገር ውጭ እንዲይወጡ በክሌልች የክትትሌና 

የቁጥጥር ሥርዓት አሇመዘርጋቱን ገሌፀዋሌ፡፡ ሥርዓቱም ባሇመዘርጋቱ ወርቅ ወዯ ላሊ ጎረቤት 

ሀገራት በእቃ በመሇዋወጥ በሕገወጥ መንገዴ እየወጣ መሆኑና ሀገረቷ ማግኘት የሚገባትን 

ገቢና የውጭ ምንዛሪ እያገኘች አሇመሆኑን እንዱሁም ማዕዴኑ በህገወጥ መንገዴ ወዯ ውጭ 

ሀገር አንዲይወጣ ከአዘዋዋሪዎች ጋር የጠበቀ ግንኙነት እንዲይኖራቸው ያዯረገ መሆኑን 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

170. ስሇጉዲዩ ሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው የተጀመረ ነገር 

መኖሩንና ከገቢዎችና  ጉምሩክ ጋር አንዴ ኮሚቴ ተቋቁሞ ምክክር እንዯሚዯረግ በተጨማሪም 

ከንግዴ የኤክስፖርት አስተባበሪ ጋር በየጊዜው  ከኮንትሮባንዴ ጋር የተያያዙ ነገሮች ሊይ 

ስብሰባ እንዯሚያዯርጉ እንዱሁም ከፖሉስ ጋር አብረው የሚሰሩ መሆኑን ነገር ግን ታች 

ወርዯው እንዲሌሰሩና በህገወጥ መንገዴ ከሀገር ውጪ የሚወጣ መኖሩን ገሌፀዋሌ፡፡ ይህንን 

ሇመከታተሌ በየክሌለ የፍተሸ ኬሊ ማስቀመጥ እንዯሚከብዲቸው ነገር ግን የመፈተሻ መሳሪያ 

ሇመግዛት  የአቅም ችግር እንዲሇባቸው በተጨማሪም የህግ ክፍተት እንዲሇባቸው ሇወዯፊት ግን 

በተጠናከረ መሌኩ የክትትሌ አሰራር ስርአት ዘርግተው እንዯሚሰሩ ገሌፀዋሌ፡፡ 

171. ስሇጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ የከበሩ ማዕዴናት 

ከፍተኛ ዋጋ ያሊቸው፣ በቀሊለ ግሇሰቦች ሉያዘዋውሯቸው የሚችለና በዓሇም ዯረጃ በትሌቅና 

በተዯራጀ መሌኩ የሚንቀሳቀሱ በመሆናቸው የመፈተሻ ኬሊ መፍትሄ አሇመሆኑንና የክትትለና 

የቁጥጥር ስርዓቱ ከምርት ጀምሮ መሰራት ያሇበት ሲሆን ክሌልች የሰጧቸውን የምርት 

ፈቃድች ሊይ ትኩረት ተሰጥቶ በጋራ መሰራት ያሇበት ጉዲይ በመሆኑንና ሚ/ር መ/ቤቱም 

ህገወጥ የማዕዴን ስራ የሚሰማሩትን ሇመቀነስ የሚያስችሌ አሰራሮች በጋራ ሇመስራት 

በመንቀሳቀስ ሊይ እንዯሚገኝ እንዱሁም ክሌልችም ህገወጦችን መከሊከሌ እንዱችለ አሰራሮችን 

በመዘርጋት የሚመሇከታቸውን በማስተባበር የመቀነስ ስራ መሰራት እንዲሇበት የገሇፁ ሲሆን፤ 

በቦላ ኤርፖርት በ2006 ዓ.ም  ተያዙ የተባለትን ማዕዴናትን በተመሇከተ ሚ/ር መ/ቤቱ 

ዴጋፍ  በመስጠት በተሇያ መሌኩ የማገዝ ስራ የሰራ ቢሆንም ተያዙ ተባለትን ማዕዴናት 

የማጣራት ስራ ሇመጀመር እንዯሚሞከር በተጨማሪም በዴንበር በኩሌ የሚዯረጉ ህገወጥ 
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ስራዎችም ሚ/ር መ/ቤቱ ከክሌልችና ከሚመሇከታቸው መ/ቤቶች ጋር በመስራት ህገወጥ 

አሰራሮችን መከሊከሌና እርምጃዎች መውሰዴ በቀጣይ የሚሰሩ መሆናቸውን ገሌጸዋሌ፡፡   

172. ይሁንእንጂ የውጭ ንግዴ ማዕዴናት ወይም ጥሬ እና እሴት የተጨመረባቸው የጌጣጌጥ 

ማዕዴናት በኤክስፖርት እና በዴንበሮች በኩሌ በህገወጥ መንገዴ በኮንትሮ ባንዴ የሚወጡ 

መሆኑና ምርቱ በሚመረትባቸው ክሌልች ሊይም ከፍተኛ ኢኮኖሚያዊ፣ ማህበራዊ እና 

የተፈጥሮ አከባቢ ችግሮችን ያስከተሇ መሆኑን እንዱሁም አምራቾቹም ሆኑ ከማዕዴን ሴክተሩ 

ሉገኝ የሚገባውን ጥቅም እንዲያገኝ ማዴረጉን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

 

መ. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ሀብት አስተዲዯር፣ ግብይት 
ክትትሌ እና ቁጥጥርን ቀሌጣፋና ውጤታማ  ሇማዴረግ የሚያስችሌ ከክሌልችና 
ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር ቅንጅታዊ አሰራር፣ ቀሌጣፋ የመረጃ ሌውውጥ እና 
ባሇፈቃድችን ሇመዯገፍ የሚያስችሌ ውጤታማ የሆነ የአሰራር ስርአት የዘረጋ እና 
ተግባራዊ ያዯረገ መሆኑን በተመሇከተ፣ 

ሚኒስቴር መ/ቤቱ የመወያያ መዴረክ ያሇው ስሇመሆኑ፤  

173. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት አምራቾችና ነጋዳዎች (አዘዋዋሪዎች) 

ያሇባቸውን ችግሮች ሇመቅረፍ የሚያስችሌ  መዯበኛ የሆነ የመወያያ መዴረክ ሉኖረው  

ይገባሌ፡፡ 

174. ሚኒስቴር መ/ቤቱ በዯቡብ፣ በኦሮሚያ በትግራይና በአማራ ክሌሌ ሇሚገኙት የከበሩና 

በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት አምራቾችና ነጋዳዎች (አዘዋዋሪዎች) ያሇባቸውን ችግሮች ሇመቅረፍ 

የሚያስችሌ መዯበኛ በሆነ መሌኩ የመወያያ መዴረኮችን ያሊዘጋጀ እና ሇላልች ክሌልች 

ዯግሞ ሇመወያየትም ጥሪ አዴርጎሊቸው እንዯማያውቅ ታውቋሌ፡፡ 

175. በኦዱቱ ወቅት ከታዩት ሶስት አምራቾችና 10 አዘዋዋሪዎች በዴምሩ ከ14ቱ ባሇፈቃድች 

ውስጥ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከ2004-2006ዓ.ም ሇ5ቱ (36%) አምራችና አዘዋዋሪዎች የመወያያ 

መዴረኮችን ፈጥሮሊቸው የማያውቅ ሲሆን ሇ 9ኙ (64%) የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት 

አምራቾች፣ አዘዋዋሪዎች እና ሇጌጣጌጥ ሊኪዎች  ዯግሞ የመወያያ መዴረኮችን 

ቢፈጥርሊቸውም ያሇባቸውን ችግሮች በተዘጋጁት መዴረኮች አማካኝነት ሉፈታሊቸው 

እንዲሌቻሇ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

176. መዯበኛ በሆነ መሌክ ውይይት ባሇመዯረጉም አዱስ የማዕዴን አዋጅ ቁጥር 678/2002 

ሇማሻሻሌ በተዘጋጀው ረቂቅ አዋጅ ሊይ ሇመወያየት በተዘጋጀው የመወያያ መዴረክ ሊይ 

የባሇዴርሻ አካሌ ተሳትፎ እንዱያዯርጉ ዕዴሌ ያሌተሰጣቸው መሆኑንና ባሇመሳተፋቸው በስራ 
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ሊይ ችግር እንዲስከተሇባቸው ገሌፀዋሌ፡፡ እንዱሁም ጉዲዩን አስመሌክቶ የሜዴሮክ ጎሌዴ 

በተዯጋጋሚ በዯብዲቤ በመፃፍ ሚ/ር መ/ቤቱን ቢጠይቅም ምሊሽ አሇማግኘቱን  ገሌጿሌ፡፡ 

177. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ 

ከክሌልች ጋር በዓመት 4 ጊዜ ስብሰባ እንዯሚያዯርጉ ሆኖም ግን ከባሇፈቃድች ጋር ቋሚ 

ውይይት ትኩረት ያሌተሰጠው መሆኑንና ከክሌሌ ኤጀንሲ ቢሮዎችና እዚህ አዱስ አበባ ካለት 

አካሊት እንጂ ወዯ ወረዲ በመውረዴ ከአዘዋዋሪዎች ወይም ከአምራቾች ጋር እንዯማይገናኙ 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

178. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

ሚ/ር መ/ቤቱ ሇአዘዋዋሪዎችና ሇአምራቾች በአመት አንዴ ጊዜ የምክክር መዴረክ 

እንዯሚያዘጋጅና ምክክር እንዯሚያካሄዴ ከዚህም በተጨማሪ ሇክሌልች  በየ 3 ወሩ መዴረክ 

እንዯሚዘጋጅ እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ በራሱ ፈቃዴ ሇሰጣቸው የጋራ መዴረክ በየ 3ወሩ 

በማዘጋጀትና የተሇያዩ ኮሚቴዎችን በማቋቋም እየሰራ እንዯሚገኝ፤ ሆኖም ግን አዘዋዋሪዎችና 

አምራቾችን በተመሇከተ ዴጋፍና መዯበኛ የሆነ የውይይት መዴረኮችን ማዘጋጀት ያሇባቸው 

ክሌልች በመሆናቸው ሇወዯፊት ክፍተት ካሇ ግን ሇማጠናከር እንዯሚሞከር ገሌፀዋሌ፡፡ 

179. ይሁን እንጂ ከሊይ የተጠቀሠው ማስረጃ በኦዱቱ ወቅት ያሌቀረበ ሲሆን ፤እንዱሁም 

ከተሊከው ነባራዊ ሁኔታ ጋርም ተያይዞ አሌቀረበም፡፡  

180. ይህም በመሆኑ ባሇፈቃድች ያሇባቸውን ችግሮች ሇመቅረፍ እንዲሊስቻሊቸው ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

ሚ/ር መ/ቤቱ ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር በቅንጅት መስራቱን በተመሇከተ፤   

181. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር በከበሩና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ዙሪያ 

የማዕዴን ምርቱን ፈቃዴ ሇማስተዲዯር እና የግብይት አሠራርን ሇማጠናከር እንዱያስችሌ 

በመቀናጀት ሉሰራ ይገባሌ፡፡ 

182. በኦዱቱ  ከታዩት 10 ባሇዴርሻ አካሊት ውስጥ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከ8ቱ (80%) ጋር በከበሩና 

በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ዙሪያ የማዕዴን ምርቱን ፈቃዴ ሇማስተዲዯር እና የግብይት 

አሠራርን ሇማጠናከር እንዱያስችሌ በመቀናጀት እንዯማይሰራ እንዱሁም ከዯቡብ ክሌሌ 

ማዕዴን ኤጀንሲ ጋር  ዯግሞ  የተጠናከረ የቅንጅት አሰራር እንዯላሇው የታወቀ ሲሆን፡ከዚህም 

በተጨማሪ በየዯረጃው የሚገኙ የክሌሌ ማዕዴን  ቢሮዎች ፣ የዞንና የወረዲ ማዕዴን ፅ/ቤቶች 

ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊትጋር ያሊቸው የስራ ግንኙነት የሊሊ በመሆኑ  በመናበብና 

በመቀናጀት እንዯማይሰሩ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 
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183. በኢትዮጵያ ብሄራዊ ባንክ ሊይም ወርቅ ከሚመረምሩ ባሇሙያዎች ጋር በየጊዜው 

በሚፈጠረው አሇመግባባት ምክንያት  ከስራ ሰዓት ውጭ የሚመጡትን የወርቅ ነጋዳዎች 

ሇማስተናገዴ ችግር እንዯፈጠረባቸውና ከዚህም የተነሣ በስራ ሊይ ጫናና መጓትት በመፍጠሩ 

ምክንያት በጊዜ መግባት የነበረበት ወርቅ ሳይገባ ወይም ሳይረጋገጥ የሚቀር መሆኑን 

እንዱሁም በአዋሳ የብሄራዊ ባንክ  የወርቅ ግዥ ጣቢያ የወርቅ ጥራት በሚታይበት ጊዜ 

የወርቁን ጥራት የሚያሳይ ውሃ (Distiled water)እንዯሚያሌቅባቸውና እንዱመጣሊቸውም 

ሲጠይቁ ክሌለና ሚኒስቴር መ/ቤቱ ተነጋግረው በአፋጣኝ ምሊሽ ባሇመስጠታቸው በሥራ ሊይ 

ችግር እየፈጠረባቸው መሆኑ፣ በሽሬ የብሄራዊ ባንክ የወርቅ ግዥ ጣቢያም ከአዘዋዋሪዎች 

የሚነሱትን ቅሬታዎች በአግባቡ እንዲይመሌሱ ማዴረጉን   የስራ ኃሊፊዎቹ ገሌፀዋሌ፡፡ 

184. አዋጁ በሚፈቅዯው መሰረት በአንዴ የፈቃዴ ክሌሌ ውስጥ ያሇ የማዕዴን ቦታ የክሌሌና 

የዞን ማዕዴንና የግብርና ቢሮዎች በባህሊዊ ዘዳ ወርቅ ሇሚያመርቱ ባሇፈቃድች በእርሻ ስራ 

ሇተሰማሩት ግሇሰቦች በተዯራቢነት የሰጡ መሆኑና ከዚህም የተነሳ ከአከባቢው ማህበረሰብ እና 

ከባህሊዊ ባሇፈቃድች ጋር አሇመስማማት እንዯፈጠረባቸው መሆኑና በዚህም ዙሪያ ሇሚ/ር 

መ/ቤቱ ቢያሳውቁም መፍትሄ እንዲሊገኙ የሜዴሮክ ወርቅ የስራ ኃሊፊዎች የገሇፁ መሆኑ 

185. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ ቅንጅት ስራው   

ሊይ ትኩረት እንዲሌተሰጠበት እንዱሁም ከክሌልችና ከብሄራዊ ባንክ ጋር በዓመት አንዴ ጊዜ  

ጠቅሊሊ ስብሰባ እንዲሊቸው በዛ ሊይ የሚገናኙ ቢሆንም ግን የአሠራር ችግር እየተፈጠረ ያሇው 

ግንኙነት ሊይ  ሳይሆን ሥራዬ ነው ብል ትኩረት የመስጠቱ ችግር ሊይ እንዯሆነ ገሌጸዋሌ፡፡ 

186. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

ክሌልች ወርቅ፣ከጌጣጌጥና ታንታሇምን ወዯ ውጭ ሀገር እንዱሊኩ ፣ማህበራት እንዱዯራጁ 

አሰራሮች እንዱዘረጉ በማዕዴን ሚ/ር የማቀናጀትና የማጠናከር ጥረት መዯረጉን እንዱሁም 

ክሌልችን በተፈሇገው ዯረጃ ሇመዯገፍና ሇማጠናከር ጥረት የተዯረገ መሆኑን ሆኖም ግን 

ክሌልችን በተፈሇገው ዯረጃ ሇመዯገፍና ሇመከታተሌ  የሰው ዓይሌ አዯረጃጀት ችግሮች ያለት 

በመሆኑ ሇማስተካከሌ ጥረት እየተዯረገ እንዯሚገኝ በተጨማሪም አዲዱስ አዋጆች ሲወጡና 

ሲረቁ ክሌልች ሃሳብ እንዯሚሰጡበት እንዱሁም በብሄራዊ ባንክ በአዘዋዋሪዎችና በጂኦልጅካሌ 

ሰርቨይ ሊይ የሚነሱ ችግሮች አሌፎ አሌፎ ቢኖሩም ችግሮቹ ሲታወቁ ወይም ሲፈጠሩ 

በሶስትዮሽ ስምምነት በኮሚቴ እንዱፈቱ እንዯሚዯረግና ባንኩ ያሇውን ችግሮች ሇመፍታትና 

በጋራ ተጠናክሮ ሇመሥራት ሚ/ር መ/ቤቱ ከበሊይ ኃሊፊዎች ጋር  በየጊዜው ስብሰባ የማዴረግ 

ስራ መጀመሩን ገሌፀዋሌ፡፡   
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187. ይሁን እንጂ በክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች፣ዞኖችና ወረዲዎች ሊይ በአዋጅ አፈፃፀምና በህግ 

አተሮጓጎም ዙሪያ ክፍተት የፈጠረባቸው መሆኑና ተቀናጅተው እንዲይሰሩ ማዴረጉን 

ሇመገንዘብ ተችሎሌ፡፡ 

ሚ/ር መ/ቤቱ ባሇፈቃድችን ሇመከታተሌ የሚያስችሌ ዘመናዊ  

የመረጃ አያያዝና  ሌውውጥ ዘዳ ያሇው ስሇመሆኑ፣ 

188. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከክሌልችና ከባንኮች ጋር የከበረና በከፊሌ የከበረ ማዕዴናት ምርትና 

ሽያጭ ዙሪያ የሪፖርት አቀራረብ ስርዓትን በተመሇከተ የመግባቢያ ሰነዴ ሉኖረው  እና 

የባሇፈቃድችን ወቅታዊ ሁኔታ /ሪፖርት ማቅረቢያ ጊዜ፣ የፈቃዴ ዕዴሳት ጊዜ፣ የክፍያ 

መፈፀሚያ ጊዜ… ወዘተ/ ሇመከታተሌ የሚያስችሌ ዘመናዊ   የመረጃ አያያዝና  ሌውውጥ ዘዳ 

ሉኖረው ይገባሌ፡፡ 

189. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከክሌልችና ከባንኮች ጋር በከበሩና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ምርትና 

ሽያጭ ዙሪያ የሪፖርት አቀራረብ ስርዓትን በተመሇከተ የመግባቢያ ሰነዴ እንዯላሇው ታውቋሌ 

፡፡ 

190. ከዚህ ጋር በተያያዘ የኦሮሚያ ክሌሌ ውሃ ማዕዴንና እነርጂ ቢሮ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ 

ማዕዴናት ምርትና ማዕዴን አምራቾች ዙሪያ ከሚኒስቴር መ/ቤቱ ጋር የሪፖርት አሊሊክ ሌምዴ 

እንዲይኖር ማዴረጉ ከዚህም የተነሣ ሇስብሰባ ሲጠሩ እንጂ ወጥ በሆነ መሌኩ  ሇሚ/ር መ/ቤቱ 

ሪፖርት እንዯማያቀርቡ፣ ብሔራዊ ባንክ እና ማዕዴን ሚኒስቴር የሚያቀርቧቸው ሪፖርቶች 

ባሇመናበባቸው የተሇያዩ ሪፖርቶች ማቅረባቸው /ሇምሳላ የጥቅምት ወር የባንክ ሪፖርት 675.6 

ኪ.ግ. ሲሆን የሚኒስቴር መ/ቤቱ 651 ኪ.ግ./ ፣ ሉሆን መቻለን የክሌሌ የማዕዴንና ኢነርጂ 

ኤጀንሲ የስራ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 

191. በተጨማሪም ከዞን እስከ ክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እንዱሁም ሚኒስቴር መ/ቤቱን ጨምሮ 

ወጥ የሆነ የምርትና የሽያጭ የሪፖርት አዯራረግ ስርዓት የላሇ መሆኑን በዚሁ ምክንያት ከዞኑ 

የእያንዲንደ የወርቅ አዘዋዋሪ ከሀምላ1/2004እስከ ጥር30/2005ዓ.ም ወዯ ብሄራዊ ባንክ የገባው 

የወርቅ መጠን ሪፖርት ሲዯረግ የተሸጠው እንጂ የተመረተውና በእያንዲንደ ባሇፈቃዴ ስቶክ 

ሊይ የቀረው የወርቅ መጠን ባሇመገሇፁ ሽያጩ ሊይ ክፍተት ሉያስከትሌ እንዯሚችሌ በኦዱቱ 

ወቅት ከታዮት ማስረጃዎች ሊይ ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

192. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ 

ከብሔራዊ ባንክ ጋር የሶስትዮሽ ስምምነት  ያሊቸው ቢሆንም  አሰራሩ ግሌፅ  እንዲሌሆነ 

ሆኖም ግን የመግባቢያ ሰነዴ የላሊቸው መሆኑን ገሌጸዋሌ፡፡ በተጨማሪም የክሌሌ ማዕዴን 
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ቢሮዎች በትክክሌ ባሇማስተዲዯራቸው የምርት ሪፖርት እንዯላሊቸው እና ከባንክም 

የሚያገኙት የሽያጭ እንጂ የምርት ሪፖርት አሇመሆኑን ገሌፀዋሌ፡፡ ይህም በመሆኑ ትክክሇኛ 

መረጃ እንዲያገኙ እንዲዯረጋቸው በመግሇፅ የብሔሪዊ ባንክ ዲታ ቤዝ ሲስተሙ ትራንስፓረንሲ 

ቢሆን ጥሩ እንዯሚሆን/ማሇትም ዱጂታሌ ሲስተም ቢኖር ጥሩ ነው/ የሚሌ አስተያት 

ሰጥተዋሌ፡፡  

193. ስሇ ጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ በሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

በወርቅ ዙሪያ ከፍተኛ ችግር በተሇያ ጊዜ በመኖሩ ክሌልችም መረጃ ሇማግኘት በመቸገራቸው 

ውይይት ተዯርጎና አሰራር ተዘርግቶ ከሚ/ር መ/ቤቱና ከባንኮች መረጃ ሇማግኘት የሚያስችሌ 

ስራ በመሰራት ሊይ እንዯሚገኝ እንዱሁም በሽያጭ ዙሪያ የሪፖርት አቀራረብ ስርዓት 

እንዱዘረጋ ከሚመሇከታቸው ጋር ዕቅዴ ተይዞ ሇብሄራዊ ባንክ አሰራር የመዘርጋት ስራ 

መጀመሩንና ሇክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች፣ሇሚ/ር መ/ቤቱና ሇገቢዎች የሚሰጠው መረጃ በተዯራጀ 

መሌኩ አሇመሆኑንና አሰራሮችን ሇማስተካከሌ ግዳታ በመሆኑ ሇብሄራዊ ባንክ በዯብዲቤ 

ከመጠየቅ ይሌቅ ትኩረት በመስጠት እንዱሰራ መግባባት መቻለን በተጨማሪም የመረጃ 

ክፍተቱ የተፈጠረው በስሌክ ከግዥ ማዕከሊት ጋር የሚሰራ በመሆኑ ሲሆን ይህንን ሇማስተካከሌ 

እርምጃ ተወስድ የመረጃዎች ፍሰት እየተስተካከለ እንዯሚገኙ  እንዱሁም ባንክ የገባው የወርቅ 

መጠን ሪፖርት ሲዯረግ የተሸጠው እንጂ የተመረተውና በእያንዲንደ ባሇፈቃዴ ስቶክ ሊይ 

የቀረው የወርቅ መጠን ባሇመገሇፁ ላሊ አሰራርን መዘርጋት ወዯፊት የሚሰራ መሆኑን እና 

የሶስትዮሽ ስምምነቱም ሊይ የተገሇጸው ወርቅ ባንክ ማስገባት እንጂ ስቶክ ሊይ የቀረውን የወርቅ 

መጠን አሇመሆኑን ገሌጸዋሌ፡፡ 

194. ከዚህም በተጨማሪ ሚ/ር መ/ቤቱ የባሇፈቃድችን ወቅታዊ ሁኔታ /ሪፖርት ማቅረቢያ ጊዜ፣ 

የፈቃዴ ዕዴሳት ጊዜ፣ የክፍያ መፈፀሚያ ጊዜ… ወዘተ/ ሇመከታተሌ የሚያስችሌ በዘመናዊ 

ቴክኖልጂ  የታገዘ መረጃ አያያዝ ዘዳ ካዲስተር ሲስተም እንዲሇው ቢገሌጽም ከክሌልች ጋር 

የመረጃ ሌውውጥ ባሇመኖሩ  የተዯራረቡ የፈቃዴ ቦታዎች እንዲለ ታውቋሌ፡፡  

195. በዚህ ዙሪያ የካዲስተር ሲስተሙን በተመሇከተ   በክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እንዯማይሰራ 

እና በክሌሌ ሊለት ባሇፈቃድች ከአነስተኛ ዯረጃ ወዯ መካከሇኛ እንዱሁም ከባህሊዊ ወዯ ሌዩ 

አነስተኛ ሇመሸጋር ጥያቄ ሲያቀርቡ ቦታው በላሊ ባሇፈቃዴ አሇመያዙን ሇማረጋገጥ የተቸገሩ 

መሆኑን እንዱሁም ከሚ/ር መ/ቤቱ ጋር መረጃ መሇዋወጥ ባሇመቻሊቸውና የሚሇዋወጡትም 

መረጃ የተጠናከረ ባሇመሆኑ የክፊያ መፈፀሚያ ጊዜና የፈቃዴ ዕዴሳት ጊዜ ሇመከታተሌ 

እንዲሊስቻሊቸው  የክሌሌ ማዕዴን ቢሮ የስራ ኃሊፊዎች ገሌፀዋሌ፡፡ 
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196. ስሇጉዲዩ  የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ መረጃ 

ሇመሇዋወጥ በፊት የነበረው የፍሇክሲ ካዲስተር ሲስተም ሇፈቃዴ መስጠት ብቻ እንዯሆነና ቼክ 

አዴርገው መረጃውን ወዯ ክሌሌ ይሌኩ እንዯነበረ  በተጨማሪም ጋዜጣ ሊይም እንዯሚያወጡ፡፡ 

ሆኖም ግን አሁን ባሇው አሠራር ዯግሞ ካዲስተር ኘሮጀክት ተቋቁሞ ከየክሌለ ሁሇት ሁሇት 

ሰዎች በመሰሌጠን ካዲሰተሩ ሥራ ሊይ መሆኑን ይሁን እንጂ  ፍላክሲ ካዲስተር ስሲተሙም 

የሰው ኃይሌ እጥረት በመኖሩና በኔት ወርክ ችግር  ምክንያት   አፈጻጸም ሊይ ችግር 

እንዲሇባቸው  እንዱሁም የኢትኖ ማይኒንግ መረጃ ሇክሌልች አሇማስተሊሇፍን በተመሇከተ 

ኢትኖ ፈቃዴ በወሰዯበት  ጊዜ የፀጥታ ችግር ስሇነበር መረጃ ሇመሇዋወጥ እንዲሌተቻሇ፡፡ 

በአጠቃሊይ ክሌልችም  የማዕዴን መረጃ ሲስተም እንዯላሊቸውና በዚሁ ምክንያት  የመንግስት 

ገቢ እየገባ እንዲሌሆነ ይህም በመሆኑ ምን ያህሌ እንዯተመረተ እና እንዯተሸጠ መረጃ 

ሇማግኘት እንዲሊስቻሊቸው ሇወዯፊት ግን ሌሰሩ እንዯሚችለ ገሌፀዋሌ፡፡ 

197. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ በሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

የካዲስተር ሲስተሙን በተመሇከተ የተሰጠው አስተያየት  ሁለንም ክሌልች እንዯማይወክሌ 

ሆኖም ግን ማዕዴን ሚ/ርም ሆነ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች መብራት ወይም ኢንተርኔት ሲቋረጥ 

የካዲስተር ሲስተሙ እንዯማይሰራ የሚታወቅ መሆኑ ላሊው ችግር ዯግሞ በአንዲንዴ ክሌልች 

ያለ በካዲስተር ሲስተሙ የሰሇጠኑ ባሇሙያዎች በሙለ በመሌቀቃቸው የተፈጠረ ችግር 

ቢኖርም በየክሌሊቸው በመሄዴ ወይም ወዯ ማዕዴን ሚ/ር እንዱመጡ በማዴረግና በማሰሌጠን  

ችግሩ እየተቀረፈ መሆኑን በተጨማሪም ሇሁለም ክሌልች ጀማሪ እና አዴቫንስዴ ሇሆኑት 

ስሌጠናዎችን ሇመስጠት ዝግጅት መዯረጉን ገሌፀዋሌ፡፡ 

198. ይህም በመሆኑ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ከባንክ በየጊዜው የሚፈሌጉትን ሪፖርት 

እንዲያገኙ ማዴረጉና በየክሌሊቸው የተመረተውን የወርቅ መጠን ሇማወቅ እንዲሊስቻሊቸው 

እንዱሁም መረጃውን ሇሚፈሌጉ አካሊትም ማስተሊሇፍ እንዲሌቻለ እና ወርቅ አዛዋዋሪዎች 

ሇብሄራዊ ባንክ ምን ያህሌ ወርቅ እንዲስገቡ እንዲያውቁና ስራቸው በተፈሇገ መንገዴ 

እንዲይሰራ ማዴረጉን እንዱሁም የባሇፈቃድችን ወቅታዊ ሁኔታንም ሇመከታተሌ 

እንዲሊስቻሊቸው ገሌፀዋሌ፡፡ 

199. ይሁን እንጂ በሚ/ር መ/ቤቱ ፣በክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እንዱሁም በባሇዴርሻ አካሊት 

መካከሌ የመረጃ ክፍተት እንዱፈጠር ማዴረጉን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 
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ወዯ ውጭ አገር ሇመሸጡ የማዕዴናት ተመን ስሇማውጣቱ እና ሇባህሊዊ  

ማዕዴናት አምራቾች የቴክኒክ ዴጋፎች መስጠቱን በተመሇከተ 

200. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩ ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ ውጭ አገር ሇመሸጥ ተመን በማውጣት 

ሇግብይቱ ህጋዊ ዴጋፍ  እንዱሁም በክሌልች ሇሚገኙ ሇባህሊዊ ማዕዴናት አምራቾች (የወርቅ፣) 

የቴክኒክ ዴጋፎችን (የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች እና የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና ዴጋፎች) 

ሉሰጥ ይገባሌ፡፡ 

201. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩ ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ ውጭ አገር ሇመሸጥ ተመን በማውጣት 

ሇግብይቱ  በተሟሊ መሌኩ ህጋዊ ዴጋፍ አሊዯረገም፡፡ 

202. ሚኒስቴር መ/ቤቱ እስከ 2006 ዓ.ም ወዯ 280 የሚሆኑ  የከበሩ ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ 

ውጭ አገር ሇመሸጥ ፈቃዴ የወሰደ ባሇፈቃድች ቢኖሩም ሇ2005ዓ.ምና ሇ2006ዓ.ም የከበሩ 

ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ ውጭ አገር ሇሚሸጡ ባሇፈቃድች የማዕዴናቱን ተመን ከኢንተርኔት 

መረጃውን በመውሰዴ ሁሇት ጊዜ ብቻ በባህሊዊ ዯረጃ ሇሚያመርቱት የዋጋ ተመን የተሰጣቸው 

ቢሆንም መጀመሪያ የወጣውም ተመን በጥናት ሊይ ተመስርቶ ማጽዯቁን የተመኑ ጥናት በሚ/ር 

መ/ቤቱ ተጠይቆ አሌተገኘም፡፡ እንዱሁም በ2004ዓ.ም የዋጋ ተመንም ሆነ የተሻሻሇበት 

ማስረጃም ከሚ/ር መ/ቤቱ ተጠይቆ  አሌተገኘም፡፡ 

203. ከሀገሪቱ እሴት ሳይጨመርባቸው ወዯ ውጭ ሀገር የሚወጡ (ሇምሳላ ኦፓሌ፣ አማዞናይት፣ 

ኮረንዯም ሳፋየርና ሩቢ ኤመራሌዴ እና ግራን ቶርማን እንዱሁም የመሳሰለ ማዕዴናት) 

እንዲለ ሇማወቅ የተቻሇ ሲሆን፤ ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናትን ወዯ 

ውጭ አገር ሇሚሸጡ ባሇፈቃድች ሇማዕዴናቱ  የሚያወጣውን የማዕዴንተመን (ጥሬና እሴት 

የተጨመረባቸው) በአገር አቀፍ እና በአሇም አቀፍ ያሇውን ተጨባጭ የገበያ ሁኔታን መሰረት 

ያሊዯረገና በጥናት /Market Assessment/ ሊይ ያሌተመሰረተ ዋጋ በመስራት ሊይ የሚገኝ  

መሆኑ፤ እንዱሁም የሚጠቀምበትንም ዋጋ ተመን በየጊዜውና በየወቅቱ ተመኑን የማያሻሽሌ 

እና የማያፀዴቅ  በመሆኑ የጌጣጌጥ ማዕዴናት የሊኪነት ፈቃዴ ያሊቸው ባሇፈቃድች በአዋጅ 

651/2001 ከተመሇከተው ውጭ በክምችት ከ74 እስከ 21,001 ኪል ግራም  በከፊሌ የከበሩ 

ማዕዴናት ይዘው እንዯሚቆዩ፣ 

204. በተጨማሪም በ2004ዓ.ም የከበሩ ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ ውጭ አገር ሇመሊክ ሇባሇፈቃድች 

ተመን በማውጣትና በየጊዜው በማሻሻሌ ሇግብይቱ ህጋዊ ዴጋፍ እንዯማይሰጥ እና ሇዝቅተኛ 

ዯረጃ በተሇምድ አዣራ በመባሌ የሚታወቀውን ኦፓሌ ቀርጾ እና አስውቦ ወዯ ውጪ ሇመሊክ 

ዋጋ እንዱወጣሊቸው እንዱሁም ያሌተቀረፀ ኦፓሌ ወዯ ውጭ አገር የመሸጫ ዋጋ በገበያው 

መሠረት እንዱስተካከሌሊቸው በቃሌና በጽሐፍ በተዯጋጋሚ ሚ/ር መ/ቤቱን ቢጠይቁም ምሊሽ 
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ያሊገኙ መሆኑን እንዱሁም የማዕዴን ሚ/ር መ/ቤት ከክሌልችና ጉዲዩ ከሚመሇከታቸው 

የባሇዴርሻ አካሊት ጋር በ2005 በተዯረገው በጋራ ምክክር ሊይ ችግሩ ቢጠቀስም   መፍትሔ 

እንዲሌሰጣቸው ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

205. ስሇጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው አንዲንዴ ማዕዴናት ከፍተኛ ኪል 

ሲመዝኑ አንዲንድቹ ዯግሞ ዝቅተኛ እንዯሚመዝኑ ሆኖም ግን አምራቾች ጊዜና ገዢ 

እስከሚያገኙ ዴረስ  ይዘው እንዯሚቆዩ፣ በሚ/ር መ/ቤቱም  በአሇም አቀፍ ያሇውን ተጨባጭ 

ሁኔታን መሰረት ያዯረገ የገበያ ጥናትም /Market Assessment/ የላሇ መሆኑንና ሇአምራቾች 

የዋጋ ተመን ቢያስፈሌጋቸውም ሚ/ር መ/ቤቱ የምርቱን መጠን እንዯላሊቸው  ምክንያቱም 

ክሌልች ይህን ያህሌ ምርት አምርተናሌና ዋጋ ተምኑ  ብሇው ትክክሇኛውን የምርት መጠን 

እንዯማይሰጥዋቸው፡፡ በአጠቃሊይ  ክሌሌ ምን ያህሌ እንዯተመረተ የምርቱን መጠን 

ባሇማወቃቸውና የኢንፎርሜሽን ክፍተት  በመኖሩ የተጠና  ሇከበሩና በከፊሌ ሇከበሩ ማዕዴናት 

የዋጋ ተመን  የገበያ ጥናት ሙለ በሙለ እንዲሌተሰራ እንዱሁም ኦፓሌን በተመሇከተ ግን 

ጥናት እንዲሇና ሇኦዱት ቡዴኑ እንዯሚያቀርቡ፤ዴጋፍንም በተመሇከተ ከማሸግ ጀምሮ 

ኤርፖርት እስከሚዯርስ ዴጋፍ እያዯረገ እንዯሚገኝ ሚ/ር መ/ቤቱ በዴጋፍ ሊይ ችግር 

እንዯሇሇበት ሆኖም ግን በዴጋፍ አሰጣጡ ሊይ የመጓተት ችግር እንዲሇ በተጨማሪም በክሌሌ 

የተሰጡ ፈቃድች ሊይ በአመራረት ዙሪያ  ችግር/ክፍተት/ መኖሩን እያንዲንደ አምራቾች 

ያመረቱትን ሇሚ/ር መ/ቤቱ  ሪፖርት አሇማዴረጋቸው፡፡ ሇወዯፊት ግን እንዯሚስተካከሌ 

ገሌጸዋሌ፡፡ 

206. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

ኦፓሌ፣አማዞናይት፣ኮረንዯም ሳፋየርና ሩቢ ኤመራሌዴ እና ግራን ቶርማን በሀገር አቀፍና 

በዓሇም አቀፍ ያሇውን ተጨባጭ የገበያ ሁኔታን ተሇዋዋጭ በመሆኑና ማዕዴናቶቹ  ስሇሚሇያዩ 

አንዴ ዋጋ ማውጣት ስሇማይቻሌና ላልች ችግሮች በጥናት/Market Assessment/ በማዴረግ 

በወቅቱ የሚከሇስ ዋጋ ተመን እየተሰራ እንዯሚገኝ፤ እንዱሁም ከፍተኛ ክምችት ያሊቸው 

በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ያሇው ዋጋ ትመና ከፍተኛ መሆኑ በተሇያዩ መዴረኮች በመነሳታቸው 

መ/ቤቱ አዱስ ዋጋ ትመና በማዴረግ ሇውጥ ሇማምጣት መሞከሩንና የዋጋ ተመን ስራ 

ከሊኪዎች በተወጣጡ ኮሚቴ በየጊዜውና በየወቅቱ ተመኑን የሚያሻሽሌና የሚያፀዴቅ በመሆኑ 

እንዱሁም ያሌተቀረፀ ኦፓሌ /ሇዝቅተኛ ዯረጃ በተሇምድ አዥራ በመባሌ የሚታወቅ/ ከውጭ 

አገር የገበያ መሸጫ ዋጋ መሰረት እንዱስተካከሌ በማዴረግ ከ2005ዓ.ም ጀምሮ ዋጋ ወጥቶሇት 

በመሰራት ሊይ እንዯሚገኝ ገሌፀዋሌ፡፡   
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207. ሚ/ር መ/ቤቱ የባህሊዊ ማዕዴናት ምርትና ግብይት አሰራርን ሇማጠናከር እና አምራቾችን 

ተጠቃሚ ሇማዴረግ የቴክኒክ ዴጋፎችን (ምርትን የሚያሳዴጉ የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች 

እና የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና ዴጋፎች) እንዯሚሰጥ በመሰረታዊ የስራ ሂዯቱ አጥንቶ ሇመስራት 

በእስትራቴጅክ ዕቅደ ያቀዯ ቢሆንም ሚ/ር መ/ቤቱ ሇባሇፈቃድች ከ2004-2006ዓ.ም የቴክኒክ 

ዴጋፎችን (የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች እና የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና ዴጋፎች) እንዯማይሰጥ 

ታውቋሌ፡፡ 

208. በኦዱቱ ወቅት በዯቡብ፣ በኦሮሚያና በትግራይ ክሌሌ በናሙና ከታዩ ከታዩ 3 የማዕዴን 

ቢሮዎችና 13 ባሇፈቃድች ውስጥ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ሇ1 የማዕዴን ቢሮና ሇ11ደ (85%) 

ባሇፈቃድች ከ2004-2006ዓ.ም በክሌልቹ ሇሚገኙ ሇባህሊዊ ማዕዴናት አምራቾች የቴክኒክ 

ዴጋፎችን (የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች እና የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና ዴጋፎች) ያሌሰጠ 

መሆኑ እንዱሁም ሇሁሇት ክሌልችና ሇ2 (15%) ባሇፈቃድች ዯግሞ በተሟሊ መሌኩ የተሻሻለ 

የማምረቻ መሳሪያዎች እና የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና ዴጋፎች እንዲሌሰጣቸው ታውቋሌ፡፡ 

209. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በሰጡት መሌስ የቴክኒክ ዴጋፍን 

በተመሇከተ ብዙ እንዲሌተኬዯበት፣ እንዯሁም የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች ሊይ ግን ችግር 

እንዲሇ ይሁን እንጂ የሰርቶ ማሳያ ስሌጠናን በተመሇከተ ገና ሇመስራት እየታሰበ መሆኑን 

ገሌጸዋሌ፡፡ 

210. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

ከ2004ዓ.ም ጀምሮ የተሰጡት የቴክኒክ ዴጋፎች (የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች እና የሰርቶ 

ማሳያ ስሌጠና ዴጋፎች) በመጠን አነስተኛ ቢሆኑም በ2005ና 2006ዓ.ም ተከታታይ ጥናት 

በማዴረግ በተዯረገው የጃፓን ሌማት መጠነኛ ዴጋፍ መሰጠቱን እንዱሁም ብዛት ያሊቸው 

አምራቾች የወርቅ መጠቆሚያ መሳሪያ እንዱያስገቡ ዴጋፍ በማዴረግ በሁለም ክሌልች ብዛት 

ያሊቸው አምራቾች መሳሪያ በማስገባት ስራ መጀመራቸውን ሆኖም ግን ቴክኖልጂን የማስገባት 

ስራ ከፍተኛ ስራና ወጪን የሚፈሌግ በመሆኑ ከአምራች ፍሊጎት እንዱኖር ግንዛቤ እንዱወሰዴ 

በማዴረግ በቂ ዝግጅት የሚያስፈሌገው ቢሆንም ዝግጅት ተዯርጎ አምራች ማህበራት ማሽን 

እንዱያስገቡ ዴጋፍ እየተዯረገ መሆኑን ገሌፀዋሌ፡፡ 

211. ይህም በመሆኑ በኦዱቱ ወቅት የከበሩ ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ ውጭ አገር ሇመሸጥ ተመን 

የወጣበት ወይም የገበያ ጥናት የሚመሇከተው ክፍሌ በተዯጋጋሚ ተጠይቆ ያሌቀረበ ሲሆን 

ተመን ባሇማውጣት በአምራቾችና በባንኩ መካከሌ ያሇው የወርቅ ዋጋ ተመን ፍትሃዊ የገበያ 

ውዴዴርን የሚያፋሌስ መሆኑን እንዱሁም የተሻሻለ የማምረቻ መሣሪያዎች ዴጋፍ ባሇመዯረጉ 

ማህበራቱ ማምረት የሚገባቸውን ያህሌ እያመረቱ አሇመሆኑና የወርቅ መጠቆሚየ መሣሪያ 
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ባሇመኖሩ ብዙ ጊዜ ብዙ ጉዴጓድችን ቆፍረው ወርቁን ሲያጡ ትተውት የሚሄደ መሆኑንና 

ምርቱ የት ቦታ እንዲሇ ሇመሇየት ችግር እየፈጠረባቸውና ማህበሮቹንም ሇተጨማሪ ወጪ 

እንዯዲረጋቸው፤ እንዱሁም  ሚኒስቴር መ/ቤቱ የባህሊዊ ማዕዴናት አምራቾችን ምርት 

ሇማሳዯግና ምርትን የሚያሳዴጉ የአሠራር ዘዳዎችን በመቀየስ የተሻሻለ የማምረቻ መሳሪያ 

አጠቃቀምም ሆነ የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና ባሇመሰጠቱና አዲዱስ ቴክኖልጂዎችን የማስተዋዋቅ 

ሥራ አሇመሠራቱ ባሇፈቃድች መሣሪያውን እንኳን መግዛት ቢችለ በመሣሪያው ሊይ 

የአጠቃቀም ችግር ሉያስከትሌባቸው እንዯሚችሌ እና የመሳሪያ ዴጋፍ ሇተሠጣቸውም ስሌጠና 

ባሇመሰጠቱ መሣሪያዎቹን ሇመጠቀም ክፍተት መፈጠሩን ከዚህም የተነሣ ባሇፈቃድቹ በወቅቱ 

ማግኘት ያሇባቸውን ትርፍ ማግኘት አሇመቻሊቸውን የክሌሌ የማዕዴን ቢሮ የስራ ኃሊፊዎች 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

212. በመሆኑም ሚ/ር መ/ቤቱ ሇማዕዴናቱ በሀገር አቀፍና በዓሇም አቀፍ ያሇውን ተጨባጭ 

የገበያ ሁኔታን መሰረት ያዯረገ ጥናት በማጥናት/Market Assessment/ ተመን በማውጣት 

ሇግብይቱ በቂ ዴጋፍ ያሊዯረገ መሆኑና በክሌልች ሇሚገኙ ሇባህሊዊ ማዕዴናት አምራቾች 

(የወርቅ፣) የቴክኒክ ዴጋፎችን (የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች እና የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና 

ዴጋፎች) በተሟሊ መሌኩ ያሌተሰጠ መሆኑን ሇመረዲት ተችሎሌ፡፡ 

ሚ/ር መ/ቤቱ ባሇፈቃድች ያመረቱትን (የሸጡትን) የማዕዴን ዓይነትና መጠን   
ሇፈቃዴሰጪው አካሌ የሚያሳውቁበት ስርዓት ዘርግቶ  ስሇመከታተለ እና  
የእዯ-ጥበብ ባሇፈቃድች   ሪፖርት ስሇማዴረጋቸው  

213. ሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ምርትና ግብይት ባሇፈቃድች ያመረቱትን 

ወይም የሸጡትን የማዕዴን ዓይነትና መጠን ሇፈቃዴ ሰጪው ባሇስሌጣን የሚያሳውቁበት 

ስርዓት ሉዘረጋና ተግባራዊነቱን ሉከታተሌ፣የምርት ባሇፈቃዴ ያመረቱትን ወይም የሸጡትን 

የምርት ዓይነትና መጠን እንዱሁም የእዯ-ጥበብ ባሇፈቃዴ ከግሇሰብ የሚሰበስባቸውን የወርቅና 

ብር መጠን  በወቅቱ ሇፈቃዴ ሰጭው ባሇሥሌጣን ሪፖርት ሉያቀርቡ ይገባሌ፡፡ 

214. የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ምርትና ግብይት ባሇፈቃድች ያመረቱትን ወይም 

የሸጡትን የማዕዴን ዓይነትና መጠን ሇፈቃዴ ሰጪው ባሇስሌጣን የሚያሳውቁበት ስርዓት 

ቢዘረጋም በኦዱቱ ወቅት ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት ተግባራዊነቱን 

እንዯማይከታተለ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

215. በኦዱቱ ወቅት በናሙና በኦሮሚያ፣ በዯቡብና በትግራይ ክሌልች የታዩት  የከበሩ 

ማዕዴናት ምርትና ግብይት ባሇፈቃድች ያመረቱትንና የሸጡትን   የማዕዴን መጠን  ሇፍቃዴ 

ሰጪው እንዲያሳውቁ እና የምርት ሪፖርት ወቅቱን ጠብቀው በየጊዜው እንዲያቀርቡ ማዴረጉ፤ 

እንዱሁም በዯቡብ ክሌሌ አምራችና አዘዋዋሪዎችን በተመሇከተ ሪፖርት በዓመት አንዴ ጊዜ 
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እንዯሚዯርሳቸው እና ሪፖርት በማያዯርጉትም በየጊዜው ማስጠንቀቂያ የሚፃፍባቸው መሆኑን 

ሆኖም ግን  ያመረቱትን እና በእጃቸው ያሇውን ሇይተው ሪፖርት እንዯማያዯርጉ ከዚህም 

የተነሳ የማዕዴን ህግ ከሚከሇክሇው ውጭ ከ400-800 ኪ.ግ ወርቅ በእጃቸው ይዘው የሚገኙ 

ባሇፈቃድች መኖራቸው ከዚህም ላሊ የኦሮሚያ ክሌሌ ውሃ፣ ማዕዴንና ኢነርጂ ቢሮ ከ2004 

ዓ.ም ጀምሮ ወርቅ አዘዋዋሪዎች ብሔራዊ ባንክ ወርቅ ሲያቀርቡ ያሇ ማዕዴን ቢሮው ዴጋፍ 

ስሇሚያቀርቡ ሪፖርት የሚያዯርጉበት ምክንያት እንዯላሇ እንዱሁም በኦሮሚያ ማንኛውም 

ባሇፈቃዴ በየዓመቱ የበጀት ዘመን በተጠናቀቀ 30 ቀናት ውስጥ ያካሄደትን ግብይት በግሌፅ 

ሪፖርት እንዯማያዯርጉ፣ እንዱሁም የወርቅ፣ የታንታሇምና ጀምስቶን ምርት ሽያጭና የተገኘው 

የውጭ ምንዛሪ መረጃ በክሌለ አሇመገኘቱና ሇስራ አስቸጋሪ መሆኑ፣ በተጨማሪም  በትግራይ 

ክሌሌ ዯግሞ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ምርትና ግብይት ባሇፈቃድች ያመረቱትን 

ወይም የሸጡትን የማዕዴን ዓይነትና መጠን ሇክሌለ ማዕዴንና ኢነርጂ ኤጀንሲ  

የሚያሳውቁበት ሥርዓት ባሇመዘርጋቱ ሪፖርት እንዯማያዯርጉ እና ባሇማዴረጋቸውም 

የተወሰዯባቸው እርምጃ አሇመኖሩን ታውቋሌ፡፡  

216. በክሌልች የሚገኙ (ሃዋሳ እና ትግራይ) የብሔራዊ ባንክ ቅርንጫፎች ሇዋናው መ/ቤት 

ሪፖርት ማቅረብ የሚችሌለበት እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ ከዋናው መ/ቤት ሪፖርት ጋር 

መናበብ እንዱችሌ የመረጃ ሌውውጥ ስርዓት ተዘርግቶ በየክሌሌ የሚገኙ ባንኮች በየሳምንቱ 

ሇብሄራዊ ባንክ እንዱሁም ብሄራዊ ባንክ ዯግሞ በየወሩ ሇሚ/ር መ/ቤቱ ሪፖርት ቢያዯርግም 

ሪፖርቱ የነጋዳውን ስም፣ የወርቁን መጠን እና ክብዯቱን እንጂ ከየት ክሌሌ እንዯሆነ  ሪፖርቱ 

ሊይ እንዯማይጠቃሇሌ ሇብሔራዊ ባንክ በቀረበው ቃሇ-መጠይቅ ታውቋሌ፡፡ 

217. በዚህ ዙሪያ የሚ/ር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፊዎች ተጠይቀው በሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሰጠ  

ፈቃዴን የሚያስተዲዴረው ሚ/ር መ/ቤቱ ሲሆን በክሌሌ የተሰጡትን ፈቃድች ዯግሞ የክሌሌ 

ማዕዴን ቢሮዎች ናቸው፡፡ በክሌልች  ሊይ ችግር እንዲሇ  ቢታወቅም  ሚ/ር መ/ቤቱ በክሌሌ 

ፈቃዴ በተሰጠው ሊይ  ስሇተግባራዊነቱ  መከታተሌ እንዯማይችሌ  ሆኖም ግን መዯረግ 

ያሇበት በክሌሌ አዋጁ እንዱሠራ ማዴረግ መሆኑን ገሌጸዋሌ፡፡ 

218. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ በሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

በክሌልች የምርት ሪፖርት የማያቀርቡትን በተመሇከተ በናሙና የታዩትን ባሇፈቃድች 

ባሇማወቃቸው ምሊሽ መስጠት እንዯማይችለ እንዱሁም ከ400-800 ወርቅ ይዘው ሚገኙ 

ባሇፈቃድች መኖራቸውን የሚሇውንም በተመሇከተ ስሇትክክሇኛነቱ ሇማረጋገጥ 

እንዯሚያስቸግራቸውና ብዛት ያሊቸው አቅራቢዎች ዋጋ ሲቀንስባቸው ዋጋ እስከሚጨምር 

ወይም የገዙት ዋጋ ተመጣጣኝ እስከሚሆን መያዙ ጉዲቱ አነስተኛ መሆኑን፣ እንዱሁም 
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ከትግራይ ክሌሌ የተገኙት መረጃዎች የግዥ ጣቢያና ብሄራዊ ባንክ የመቀበሌ አሰራር  የዘረጋ 

መሆኑን ግን ወረዲዎች መረጃዎቹን እንዱያገኙ እንቅስቃሴ በማዴረግ ሊይ እንዯሚገኝ 

በተጨማሪም ከባንኩ የሚሰጠው መረጃ ሇተባሇው ሇክሌልችም ሆነ ሇሚ/ር መ/ቤቱ በቂ የሆነ 

መረጃ ባሇመሆኑ መረጃዎቹ በግዥ ጣቢያው ካሇውና አቅራቢዎች የሚሞለትን ፎርም 

ባሇማካተቱና ባንኩ የሚሌከው ትክክሌ ባሇመሆኑ ትክክሌ ያሌሆነበትንም ሇማስረዲትና በአጭር 

ጊዜ ሇማስተካከሌ ከባንክ ጋር ውይይት ተዯርጎ አሰራሮችን በመዘርጋት ሊይ መሆናቸውን 

ገሌፀዋሌ፡፡ 

219. በአዋጅ ቁጥር 651/2001ና 816/2006 በተቀመጠው ጊዜ መሰረት ባሇፈቃድች  

የምርት፣የግብይትም ሆነ ከግሇሰብ የሚሰበስባቸውን የወርቅና ብር መጠን ሇሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ 

ሇክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት  በወቅቱ ሪፖርት  የማያቀርቡ  ቢሆንም ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ 

የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች እርምጃ አሇመውሰዲቸውና በተሟሊ መሌኩ ክትትሌም እንዯማያዯርጉ 

ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

220. ከዚህ ጋር በተያያዘ ከ ማዕዴን ሚ/ር ፈቃዴ የተሰጣቸው የእዯ ጥበብ ባሇፈቃድች 

ያካሄደትን ግብይት ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ ቢያሳውቁም ከ4-7 ወራት በመዘግየት ሪፖርት 

የሚያዯርጉ መኖራቸውን እንዱሁም ባሇፈቃድቹ በራሳቸው ጊዜ ሪፖርት ከሚሌኩት ውጭ ሚ/ር 

መ/ቤቱ በአካሌም ሆነ በፁሐፍ የሚከታተሌበት መንገዴ የላሇውና ከባሇፈቃድቹ ሇሚሊከውም 

ሪፖርት ግብረ መሌስ እንዯማይሊክሊቸው ሇባሇፈቃድቹ በኦዱት ቡዴኑ በተዯረገው ቃሇ 

መጠይቅና ከሚ/ር መ/ቤቱና ከክሌልች በተከሇሰው ማስረጃ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ በተጨማሪም  

በኦዱቱም ወቅት ሚ/ር መ/ቤቱ የተከታተሇበት ማስረጃ ተጠይቆ አሌተገኘም፡፡ 

221. ይህንን በተመሇከተ የክሌሌ ማዕዴንና ኢነርጂ ኤጀንሲየስራ ኃሊፊዎች በኦዱት ቡዴኑ 

ተጠይቀው በሰጡት ምሊሽ የእዯ ጥበብ ባሇፈቃድችን በተመሇከተ ከዚህ ቀዯም በክሌልች 

እንዯማይሰራ ፈቃዴ የተሰጣቸው ከፌዳራሌ እንዯሆነ፣ይህንንም ሇመከታተሌ ውክሌና 

የተሰጣቸው በመጋቢት / 2006 ዓ.ም ስሇሆነ በዚህ ዘርፍ ስራ አሇመጀመራቸውን ገሌጸዋሌ፡፡ 

222. ስሇ ጉዲዩ የሚ/ር መ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች ተጠይቀው  በባህሊዊ ዯረጃ ጄምስቶንን 

በተመሇከተ   የተወሰኑ ባሇፍቃድች ሪፖርት  እንዯሚሌኩሊቸው ሆኖም ግን  ከክሌሌ እስከ 

ሚ/ር መ/ቤቱ ሪፖርት እንዱያሳውቁ ሇወዯፊት ሰንሰሇቱ እየተጠናከረ እንዯሚሄዴ፣ ወርቅን 

በተመሇከት ግን ሁለም ባሇፍቃድች ወቅታቸውን ጠብቀው ሪፖርት እንዯማያዯርጉ፣ ክትትለም 

ሆነ ግብረመሌስ መሊኩ በሚ/ር መ/ቤቱ ሙለ በሙለ አሇመጀመሩን፡፡ ሇወዯፊት ግን 

እንዯሚያዯርጉ እንዱሁም  በፍቃዴ አስተዲዯር ዲይሬክቶሬትም ወቅቱን ጠብቀው ሪፖርት 

የማይሌኩ ባሇፍቃድች ቢኖሩም እንዯሚከታተለና፡፡ ግብረመሌስም ሇባሇፈቃድቹ እንዯሚሌኩ 
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ከዚህም በተጨማሪ ሪፖርት እና የመንግስት ገቢን በተመሇከተ በወቅቱ እንዱያሳውቁ 

ሇባሇፍቃድቹ እንዯሚያሳውቁ እና ማስረጃዎቹን በሙለ ሇኦዱት ቡዴኑ እንዯሚያቀርቡ 

ገሌጸዋሌ፡፡ 

223. ስሇሁኔታው የሚ/ር መ/ቤቱ በሊይ ኃሊፊዎች በነባራዊ ሁኔታ መግሇጫ ሊይ እንዯገሇፁት 

በማዕዴን አዋጅ ያሇፈቃዴ ወርቅና ብር መያዝ ክሌክሌ እንዯሆነና ባህሊዊ 

አምራቾች/አዘዋዋሪዎች/ ከሆኑ በተመሳሳይ መቆጣጠር ያሇባቸው ክሌልች መሆናቸውን የክሌሌ 

ማዕዴን ቢሮዎችም እርምጃ አሇመውሰዲቸው አዋጁ ሊይ ባሇመገሇፁ ሳይሆን በተቀናጀ መሌኩ 

ባሇመሰራቱ መሆኑንና ይህንንም ሇማስተካከሌ ሚ/ር መ/ቤቱ ተከታታይ ስራዎችን በመስራት 

ሊይ እንዯሚገኝ እንዱሁም አምራቾች፣አዘዋዋሪዎችና ላልች ፈቃድች በአዋጁ መሰረት ሪፖርት 

የመቆጣጠር፣ፈቃደን የመሰረዝ ኃሊፊነት የክሌልች መሆኑን፣በሚ/ር መ/ቤቱ የሚሰጡ 

ፈቃድችንም /የእዯ-ጥበብና ላልች/  በተመሇከተ በተመሳሳይ ሁኔታ ሚ/ር 

መ/ቤቱእንዯሚቆጣጠር በአዋጁ ሊይ መገሇጹንና  እስካሁንም በየዓመቱ የገቡትን ውሌ 

ያሌፈጸሙ የመሰረዝ ስራ ሲሰራ መቆየቱን  ሆኖም ግን በክሌልች ፈቃዴ የሚያስተዲዯርና 

የሚቆጣጠር ባሇሙያ ባሇመኖሩ ብዙ ያሌተሰሩ ስራዎች መኖራቸው ከግምት ገብቶ አዲዱስ 

አዯረጃጀትና ባሇሙያ በመቅጠር ከ2007ዓ.ም ጀምሮ የማጣራት ስራ እየተሰራ መሆኑን 

ገሌፀዋሌ፡፡  

224. እንዱሁም የእዯጥበብ ባሇፈቃድች ያካሄደትን ግብይት ማሳወቅ የሚገባቸው በ3ወር ውስጥ 

ሲሆን አሌፎ አሌፎ መዘግየቶች እንዯሚታዩ ይህንንም ሇማስተካከሌ አሁን ሁኔታዎች 

እየተመቻቹ መሆናቸውን በተጨማሪም በአዋጅ 651/2001 በክሌልች ባለት አዋጆችና ዯንቦች 

ወርቅ አቅራቢዎች የበጀት ዘመኑ በተጠናቀቀ በ30 ቀናት ውስጥ ያካሄደትን ግብይት በግሌፅ 

ሪፖርት እንዯሚያዯርጉ እንዯሚጠቅስ ነገር ግን ይህንን መከታተሌ ያሇባቸው ክሌልች ሲሆኑ 

አዯረጃጀቱን ሇማስተከከሌ ግን ሚ/ር መ/ቤቱ ከክሌልች ጋር በጋራ በመሆን ስራዎችን 

በመስራት ሊይ እንዯሚገኝ ከዚህም ላሊ የእዯጥበብ ባሇፈቃድችን ፈቃዴ ሇክሌልች እንዱተሊሇፍ 

የተዯረገው በ2006 ዓ.ም ከክሌልች ጋር በነበረው ስምምነት የተሰጣቸው ሲሆን ክሌልች ግን 

በሰው ኃይሌ አዯረጃጀት መስራት ባይችለም ሚ/ር መ/ቤቱ ግን የጀመረውን ስራ ሇመስራት 

ይቸግራሌ ተብል እንዯማይገመት  ገሌፀዋሌ፡፡ 

225. ይህም በመሆኑ ባሇፈቃድች ያመረቱትን እና የሸጡትን እንዱዯብቁ ማዴረጉን ሇመገንዘብ  

ተችሎሌ፡፡  
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ክፍሌ ሦስት 

የመዯምዯሚያ ሃሳቦች 
 

የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ሀብትን ሇማስተዲዯር እና ግብይትን ሇማስፋፋት እንዱሁም 

ባሇፈቃድችን ሇመዯገፍ በሚኒስቴር መ/ቤቱና በፈቃዴ ሰጪ አካሊት በርካታ ተግባራት በመከናወን ሊይ 

ይገኛለ፡፡ ከዚህም አንፃር የክዋኔ ኦዱት ዋና ዋና ዓሊማዎች አንደ በመንግስት የሚወጡ ዯንቦችና 

መመሪያዎች በአግባቡ ተፈፃሚና ውጤታማ መሆናቸውን ማረጋገጥ ሲሆን፤ ከዚህ ዓሊማ አንፃር  ፈቃዴ 

አስተዲዯር፣ ምርትና ግብይት ቁጥጥር  አፈፃፀም እና ውጤታማነት በተመሇከተ በተካሄዯው የክዋኔ 

ኦዱት በሚከተለት ዋና ዋና ምክንያቶች አጥጋቢ ሆኖ አሌተገኘም፡፡  

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ ሇ አዋጅ ቁጥር 651/2001 እና ሇአዋጅ ቁጥር 678/2002 የማስፈፀሚያ ዯንብ  

በሚመሇከተው አካሌ አሇማፀዯቁ፣  

 ሚ/ር መ/ቤቱ   በየበጀት  አመቱ በሚያዘጋጀው የዕቅዴ ክንውን ሪፖርት   ሇሚታዩ የአፈጻጸም 

ክፍተቶች ተገቢውን የክትትሌና የቁጥጥር ስርዓት በመዘርጋት እርምጃ አሇመውሰደ እና ሇስራ 

አመራር /የማኔጅመነት/የውይይት ሊይ የሚነሱ ነጥቦችን በቃሇ ጉበኤ በማስዯገፍ  ማስረጃውን 

አሇመያዙ፣ 

 ሚኒስቴር መ/ቤቱን የሚያማክር የማዕዴን ስራዎች ምክር ቤት አሇመቋቋሙ እና ሚኒስቴር መ/ቤቱ 

ከ5ቱ የከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት ባሇፈቃድች ውስጥ ሇ3ቱ(60%) ፈቃዴ ከመስጠቱ በፊት 

የሚኒስቴሮች ምክር ቤት ይሁንታ ያገኙበት ማስረጃ አሇመገኘቱ  እንዱሁም ሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩና 

በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ባሇፈቃድች የሚያካሂዶቸው የማዕዴን ስራዎች የአከባቢ ጥበቃን 

ያገናዘቡና ሇማኀበረሰቡ የአከባቢ ሇሌማት አስተዋጽኦ የሚያዯርጉ መሆኑን በተሟሊ መሌኩ 

የማያረጋግጥ መሆኑ፣ 

 ሚ/ር መ/ቤቱ በከበሩ ማዕዴናት የአዘዋዋሪነት እና የሊኪነት የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት 

የተሰጣቸው ግሇሰቦች/ሰዎች ወዯ ውጭ የሚሌኳቸውንና የሚያዘዋውሯቸውን ጥሬ የከበሩ ማዕዴናት 

የተገኘበትን ሕጋዊ ምንጭና  አካባቢያቸውን  ሇፈቃዴ ሰጪው ባሇስሌጣን እንዱያሳውቁ ስርዓት 

በመዘርጋት አሇመከታተለና ከማዕዴን ስራዎች ህግ ውጪ  ሇ ሁሇት የዕዯ ጥበብ ባሇፈቃድች ዴጋፍ 

ሰጥቶ ከቀረጥ ነፃ መሳሪያዎችን እንዱያስገቡ ማዴረጉ እንዱሁም በትግራይ/ብ/ክ/መ/ በተሇያዩ 

ቦታዎች የማዕዴን ምርመራ ሥራዎች የሚሠሩትን ባሇፈቃድችሇማዕዴን ሥራ ከውጭ ሀገር ከቀረጥ 

ነፃ ያስገቧቸውን  መሣሪያዎች በየኘሮጀክቱ ማግኘት አሇመቻለ፣   
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 በኦዱቱ ወቅት በናሙና በታዩ ክሌልች ውስጥ በዯቡብ  ፈቃዴ ከወሰደት 16 ባሇፈቃድች ውስጥ 

15ቱ፣ በኦሮሚያ ከ65 ባሇፈቃድች ውስጥ 56ቱና በትግራይ ክሌሌ 78 ባሇፈቃድች   በአዋጁ 

መሠረት በባህሊዊ የማምረት የፈቃዴ ዘመናቸውን ጨርሰው ፈቃዴ  ያሌመሇሱ  እንዱሁም የፈቃዴ 

ዘመናቸው ከተጠናቀቀ በኃሊ ከ9ወራት እስከ 11ዓመታት በማስቆጠር በፈቃደ የሚጠቀሙ 

መኖራቸው፣ 

 በኦሮሚያ፣በዯቡብ እና በትግራይ ክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች በአነስተኛ የማዕዴን ማምረት ወይም  

በሚኒስቴር መ/ቤቱ በከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት ፈቃዴ ተሰጥቷቸው የፈቃደን ስምምነቶችና 

ግዳታዎች በማክበር ፈቃደ ተፈፃሚ ከሆነበት ቀን ጀምሮ በአንዴ ዓመት ውስጥ የምርት ስራ 

ያሌጀመሩ መኖራቸው፣ 

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ  የከበሩና በከፊሌ የከበሩ የማዕዴን ስራዎች መካሄዲቸውን  በማዕዴን ዯንቦች ፣ 

አዋጆች፣  መመሪያዎች  እንዱሁም አግባብ ባሊቸው ስምምነቶች(በማዕዴን ውሌ)መሰረት መሠረት 

አሇመቆጣጠሩ፣ 

 ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ የክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች ወዯ ማናቸውም ክሌሌ በመግባት በፈቃዴ ክሌሊቸው 

ውስጥ በመካሄዴ ሊይ ያሇውን የማዕዴን ስራ እንቅስቃሴ ወጥ በሆነና በተሟሊ መሌኩ በሁለም 

ክሌልች ሊይ የማይከታተለና የማይቆጣጠሩ መሆኑ፣ እንዱሁም ሇክትትሌ ሇተኬዯባቸው 

አከባቢዎችም ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ ከክሌሌ እስከ ወረዲ ያለት የማዕዴን ቢሮዎች/ፅ/ቤቶች 

መፍትሄም ሆነ የግብረመሌስ ሪፖርት ሇባሇፈቃድቹ እንዯማይሌኩሊቸው፣   

 ሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩ ማዕዴናት አዘዋዋሪ ባሇፈቃዴ በእያንዲንደ የበጀት ዓመት በስምምነት 

የሚወሰነውን ወርቅና ብር ማዕዴናት መጠን ሇኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ እንዱያቀርቡ ሁለም 

ፈቃዴ ሰጪ አካሊት ስሇመቆጣጠራቸው ወጥ በሆነ መሌኩ ከ2004-2006 ዓ.ም በመዯበኛነት ክትትሌ 

እንዯማያዯርግ እና ክትትሌ በተዯረገባቸው ክሌልችም ወርቁ ሉቀንስ የቻሇበትን ምክንያቶች 

በመሇየት ሇችግሮቹ አፋጣኝ መፍትሔ ሉያስወስዴ የሚችሌ የግብረ መሌስ ሪፖርት አሇመሊኩ 

እንዱሁም በዯቡብ፣ በኦሮሚያ፣  በትግራይ ቤኒሻንጉሌ ጉሙዝና በጋምቤሊ  ክሌልች ከ2004-

2006ዓ.ም ሇብሄራዊ ባንክ የሚቀርበው  የወርቅ ዕቅዴ አፈፃፀማቸው ዝቅተኛ መሆኑ ፣ 

 የማዕዴን ሚኒስቴር  ወርቅ አቅራቢዎች  በአዋሣ፣ በጅማ፣ በመቀላና በአሶሳ   ሇሚገኙ ሇአራት 

የኢትዮጵያ ብሔራዊ ባንክ የወርቅ ግዥ ጣቢያዎች ወርቅ ሲያቀርቡ በወቅቱና ሥርዓትን በተሊበሰ 

መንገዴ የሚስተናገደ ስሇመሆኑ የሚከታተሌበት ሥርዓት የላሇው መሆኑ እና የከበሩ ማዕዴናት 

እዯጥበብ ባሇፈቃዴ ሇስራ የሚያስፈሌገውን ጥሬ ወርቅና ብር ከብሄራዊ ባንክ ብቻ እንዱገዙ ስርዓት 

ቢዘረጋም አሇመከታተለ፣ 

 በኦዱቱ ወቅት ሚኒስቴር መ/ቤቱም ሆነ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት ከማዕዴን ማምረት ሥራ ባሇፈቃድች 

የተመረተውን ማዕዴን በንግዴ ሌውውጥ በተሸጠበት ዋጋ ሊይ ሇከበሩ ማዕዴናት 8%፣ በከፊሌ 

ሇከበሩ ማዕዴናት 6% ሮያሉቲ፣ ተመን ሊሌወጣሇት ማዕዴን ጊዜያዊ የሮያሉቲ ክፍያ ተመን 
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በማውጣትና ሇባህሊዊ ማዕዴናት በክሌልች በወጣው ህግ መሰረት  እንዱሁም የመሬት ኪራይና 

ላልች (የመንግስት ነፃ ዴርሻና ግብር) ክፍያዎች ሂሳብ በወቅቱ ተከታትሇው የማይሰበስቡና 

የማይመረምሩ መሆኑ፣ 

 በ2005 ዓ.ም ኦሮሚያ ክሌሌ  ከብር 426,982,815.56 በሊይ  ከሮያሉቲ ገቢ  ያጣ መሆኑ፤  

 በኦሮሚያ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ከጉጂ ዞን እና በአማራ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት  ከ80 - 

85% የሚሆነው የወርቅና የታንታሇም ማዕዴን  ከሕገወጥ አምራቾችና ሮያሉቲ ካሌከፈለ ማህበራት 

ተገዝተው የሚቀርቡ መሆኑን፣ 

 በአዋጅ ቁጥር 678/2002 መሰረት ሜዴሮክ ወርቅ ክፊያዎችን ባሇመፈፀሙ ከመንግስት ነፃ ዴርሻ 

ብር 176,181,221.87 እና ከሮያሉቲ ብር 253,374,630.91  ገቢ አገሪቷ ያጣች መሆኑ፣ 

 ሮያሉቲ በወቅቱ ሇማይከፈለ፣ ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበት ማዕዴን ሇሚገዙ በማዕዴን አዋጅ ዯንብ 

መመሪያ መሠረት መቅረብ ካሇባቸው ጉዲዮች ጋር በተያያዘ ትክክሌ ያሌሆነ ወይም የሚያሳስት 

መረጃ አቅርበው ሇተገኙ የማዕዴን ባሇፈቃድች በሚኒስቴር መ/ቤቱም ሆነ በክሌሌ ማዕዴን ቢሮዎች 

በማዕዴን ስራዎች አዋጅ ቁጥር 678/2002 የተጣሇው ቅጣት ተፈጻሚ እየሆነ አሇመሆኑ፡፡ 

 በሚ/ር መ/ቤቱና በናሙና ተመርጠው በታዩ ክሌልች እንዱሁም ፋይሊቸው ከሚ/ር መ/ቤቱ ቀርቦ 

የተከሇሱት በኦሮሚያ፣ በዯቡብ፣ በትግራይ፣ በአማራ እና በጋምቤሊ ክሌልች እና በአዱስ አበባ  

አግባብ  ባሇው መሥሪያ ቤት ቀርቦ በንግዴ መዝገብ ሳይመዘገቡና የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን 

ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር በወጣው በ 651/2001 አዋጅ መሰረት የተሰጠ የጸና ፈቃዴ ሳይኖራቸው 

በህገ ወጥ የሚሰሩ እንዱሁም  ከ2004-2006 በጀት ዓመት  በትግራይ 119 ባሇፈቃድች፣ በኦሮሚያ 

53 ባሇፈቃድች እና በዯቡብ ክሌሌ 8 ባሇፈቃድች   ፈቃዲቸውን በእያንዲንደ ፈቃዴ ዘመን 

መጨረሻ በወቅቱ ሳያሳዴሱ ነገር ግን የማዕዴን ግብይትና ሥራውን በማከናወን ሊይ የሚገኙ  

ግሇሰቦች መኖራቸው ፣  

 ሚ/ር መ/ቤቱ በባህሊዊ አምራቾች የሚመረቱ የወጪ ንግዴ ማዕዴናት ወይም ጥሬ እና እሴት 

የተጨመረባቸው የጌጣጌጥ ማዕዴናት በኮንትሮ ባንዴ ንግዴ ከሀገር ውጭ እንዲይወጡ የሚያዯርግ 

የቁጥጥርና ክትትሌ ሥርዓት ያሌተዘረጋ መሆኑና የማዕዴናት ምርትና ግብይት እንቅስቃሴ ከምርቱ 

ጀምሮ እስከ ግብይቱ ዴረስ ስርዓትን ያሌተከተሇ መሆኑ፣ 

 በአዋጅ ቁጥር 678/2002 መሰረት ሚ/ር መ/ቤቱ እና የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት በማዕዴን 

ስራዎች አዋጅ፣ በዯንብ እና በመመሪያ መሰረት የማዕዴን ፈቃዴ ባሊሳዯሱ እንዱሁም ባሇፈቃድቹ 

በአዋጁ መሰረት ግዳታቸውን ባሇመወጣታቸው ፈቃዲቸውን አሇመሰረዛቸው ወይም አሇማገዲቸው 

እንዱሁም በኦዱቱ ወቅት በዯቡብ ፣በትግራይ እና በኦሮሚያ ክሌልች ፈቃዴ ካሊቸው ባሇፈቃድች  

ውስጥ በፈቃዲቸው ወይም በፈቃዴ ማረጋገጫ ሰርተፊኬታቸው ከተመሇከተው ውጭ የሚሰሩ 

ባሇፈቃድች እንዲለና ዝርዝራቸው በተሟሊ መሌኩ በክሌለ ማዕዴን ቢሮዎች አሇመገኘቱ እንዱሁም 

ተገቢውን ፈቃዴ ወይም የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት ሳይኖራቸው የከበሩ ማዕዴናት ግብይት 
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ሥራ ሊይ በመሰማራት የከበሩ ማዕዴናትን የሚያዘዋውሩ ግሇሰቦች  ቢኖሩም በክሌሌ ቢሮዎችም ሆነ 

በሚ/ር መ/ቤቱ የተወሰዯ እርምጃ አሇመኖሩን፣  

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ሇአምራቾችና አዘዋዋሪዎች  የመወያያ 

መዴረኮችን ቢፈጥርሊቸውም ያሇባቸውን ችግሮች ሇመቅረፍ የሚያስችሌ  መዯበኛ የሆነ የመወያያ 

መዴረኮችን ያሌፈጠረሊቸው መሆኑ እና በኦዱቱ  ከታዩት 10 ባሇዴርሻ አካሊት ውስጥ  ሇ8ቱ 

(80%) ጋር ሚኒስቴር መ/ቤቱ በከበሩና በከፊሌ በከበሩ ማዕዴናት ዙሪያ የማዕዴን ምርቱን ፈቃዴ 

ሇማስተዲዯር እና የግብይት አሠራርን ሇማጠናከር እንዱያስችሌ በመቀናጀት የማይሰራ  መሆኑ፣  

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከክሌልችና ከባንኮች ጋር የከበረና በከፊሌ የከበረ ማዕዴናት ምርትና ሽያጭ 

ዙሪያ የ ሪፖርት አቀራረብ ስርዓትን በተመሇከተ የመግባቢያ ሰነዴ እና የባሇፈቃድችን ወቅታዊ 

ሁኔታ /ሪፖርት ማቅረቢያ ጊዜ፣ የፈቃዴ ዕዴሳት ጊዜ፣ የክፍያ መፈፀሚያ ጊዜ… ወዘተ/ 

ሇመከታተሌ የሚያስችሌ በዘመናዊ ቴክኖልጂ  የታገዘ የመረጃ አያያዝና ሌውውጥ ዘዳ የሇላው 

መሆኑ  

 በሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩ ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ ውጭ አገር ሇመሸጥ እንዱያስችሌ በጥናት ሊይ 

ተመስርቶ የወጣ ተመን ተጠይቆ ማስረጃ  አሇመገኘቱ እንዱሁም በኦዱቱ ወቅት 

በዯቡብ፣በኦሮሚያና በትግራይ ክሌሌ ከታዩ 3 የማዕዴን ቢሮዎችና  9 ባሇፈቃድች ውስጥ  

ሚኒስቴር መ/ቤቱ ሇ1 የማዕዴን ቢሮና ሇ7ቱ ባሇፈቃድች ከ2004-2006ዓ.ም በክሌልች ሇሚገኙ 

ሇባህሊዊ ማዕዴናት አምራቾች የቴክኒክ ዴጋፎችን (የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎች እና የሰርቶ 

ማሳያ ስሌጠና ዴጋፎች) አሇመስጠቱ  

 በኦሮሚያና በዯቡብ ክሌልች የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ምርትና ግብይት ባሇፈቃድች 

ያመረቱትን ወይም የሸጡትን የማዕዴን ዓይነትና መጠን ሇፈቃዴ ሰጪው ባሇስሌጣን 

የሚያሳውቁበት ስርዓት ቢዘረጋም ሚ/ር መ/ቤቱም ሆነ የክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት  ተግባራዊነቱን 

የማይከታተለ መሆኑ እንዱሁም  በአዋጅ ቁጥር 651/2001ና 816/2006 በተቀመጠው  ጊዜ መሰረት  

ባሇፈቃድች የምርት፣የግብይትም ሆነ ከግሇሰብ የሚሰበስባቸውን የወርቅና ብር መጠን ሇሚ/ር 

መ/ቤቱም ሆነ ሇክሌሌ ፈቃዴ ሰጪ አካሊት   በወቅቱ ሪፖርት የማያቀርቡ መሆኑ፣  

ስሇሆነም በኦዱቱ ወቅት የተገኙትን ግዴፈቶች እና ችግሮች ሇማስወገዴ ወይም ሇማቃሇሌ 

አስተዋፅኦ ያዯርጋለ ብሇን ያመንባቸውን የማሻሻያ ሃሳቦች በሚቀጥሇው የሪፖርት ክፍሌ 

አቅርበናሌ፡፡ 
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ክፍሌ አራት 

የማሻሻያ ሃሳቦች 
 

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ ሇማዕዴን ስራዎች እና የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን 

ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር የወጡ አዋጆች  በስራ ሊይ የአፈፃፀም ችግር እንዲያስከትለ 

እንዱሁም የሚፈጠሩትን ክፍተቶችን ሇመቀነስና የበሇጠ አሰሪ ሇማዴረግ እንዱረዲ  

የማስፈፀሚያ ዯንብ በማውጣት እንዱፀዴቅሇት  ሇሚመሇከተው አካሌ ሉያቀርብ እና 

ሉከታተሌ እንዱሁም ሇከበሩና በከፊሌ ሇከበሩ  ማዕዴናት ምርት እና ግብይት አስተዲዯር 

የወጡ አዋጆች እና ዯንቦችን የበሇጠ ግሌፅ የሚያዯርግ ዝርዝር የአፈጻጸም መመሪያ 

ሉያወጣ ይገባሌ፡፡  

 ሚ/ር መ/ቤቱ   በየበጀት  አመቱ በሚያዘጋጀው የዕቅዴ ክንውን ሪፖርት   ሇሚታዩ 

የአፈጻጸም ክፍተቶች እርምጃ ሉወስዴ እንዱሁም በመዯበኛና በተከታታይ ሇሚዯረገው 

ሇስራ አመራር /የማኔጅመንት/ ውይይት  በውይይቱ ወቅት ሇሚነሱት ሃሳቦች የማሻሻያ 

እርምጃዎችን ሇመውሰዴ እንዱያስችሇው  በማኔጅመንት የሚዯረጉ ስብሰባዎችን በቃሇ-

ጉባኤ በመያዝ ተከታታይ ቁጥር ሰትቶ በተገቢው ቦታ ሉያስቀምጥ ይገባሌ፡፡ 

 በማዕዴኑ ዘርፉ የሚፈጠሩትን  ችግሮች ሇመፍታት እንዱያስችሌ ሚኒስቴር መ/ቤቱን 

የሚያማክር የማዕዴን ስራዎች ምክር ቤት ሉቋቋም እንዱሁም ሚኒስቴር መ/ቤቱ የሀገርን 

ጥቅም ከማስከበር እና  በአከባቢና በማህበረሰቡ ሊይ የሚዯርሱትን ጉዲት ከመከሊከሌ አንፃር 

ሇማዕዴን ምርት ባሇፍቃዴ ፈቃዴ ከመስጠቱ በፊት  የሚኒስትሮች ምክር ቤት ይሁንታ   

ሉጠይቅ እና የአከባቢን ዯህንነት ሇመጠበቅ፣ ሇማሌማትና የማዕዴን ማምረት ሥራ 

ተከናውኖባቸው የተጏሳቆለ አካባቢዎችን መሌሶ የማቅናት  ሥራ እንዱሰራባቸው  

ባሇፈቃድች የሚያካሂዶቸው የማዕዴን ስራዎች የአከባቢ ጥበቃን ያገናዘቡና ሇማኀበረሰቡ 

የአከባቢ ሇሌማት አስተዋጽኦ የሚያዯርጉ መሆኑን ሉያረጋግጥ ይገባሌ፡፡ 

 ሚ/ር መ/ቤቱ ክሌልች ማግኘት የሚችለትን ገቢ እንዱያገኙ የሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ 

አካሊት ጋር በመተባበርና ሁኔታዎችን በማመቻቸት የከበሩ ማዕዴናትን የአዘዋዋሪነት እና  

የሊኪነት የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት የተሰጠው ሰው ወዯ ውጭ የሚሌካቸውንና 

የሚያዘዋውራቸውን ጥሬ የከበሩ ማዕዴናት ጥራትና መጠን የሚያመሇክት የሊብራቶሪ 

ውጤት፣ ማዕዴኑ የተገኘበትን ሕጋዊ ምንጭና  አካባቢያቸውን እና የከበረውን ማዕዴናት 

ኘሮሰስ ያዯረገውን ስምና የፈቃዴ ቁጥሩን እንዱያሳውቁ   እንዱሁም  የማዕዴን 
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ባሇፈቃድች ሇማዕዴን ሥራ ከውጭ ሀገር ከቀረጽ ነፃ ያስገቧቸውን ተሽከርካሪዎችና 

መሣሪያዎች በትክክሌ ሇማዕዴን ሥራው ማዋሊቸውን የሚቆጣጠርበትና የሚከታተሌበት 

ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ ሉያዯርግ ይገባሌ፡፡ 

 የከፍተኛ ዯረጃ ፣ የአነስተኛ ዯረጃና የባህሊዊ ማዕዴን የማዕዴን ማምረትየፈቃዴ ዘመን 

በማዕዴን ስራዎች አዋጅ መሠረት ከተጠቀሰው ጊዜ በሊይ መብሇጥ የሇበትም፡፡ እንዱሁም 

የአነስተኛ ወይም የከፍተኛ ዯረጃ የማዕዴን ማምረት ባሇፈቃድች ፈቃደ ተፈፃሚ ከሆነበት 

ቀን ጀምሮ በአንዴ ዓመት ውስጥ የምርት ስራውን ሇመጀመር እና የፈቃደን ስምምነቶችና 

ግዳታዎች እንዱያከብሩ ሚ/ር መ/ቤቱ ተገቢውን ክትትሌ ሉያዯርግ ይገባሌ፡፡ 

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት  ምርትና ግብይት እንቅስቃሴ 

ከምርቱ ጀምሮ እስከ ግብይቱ ዴረስ ህጋዊ ስርዓትን እንዱከተሌ ሇማዴረግ እንዱያስችሌ   

ባሇፈቃድችን በማዕዴን አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎች እና ውልች ሉያስተዲዴርና 

ሉቆጣጠር እና ፈቃዴ ሰጪ አካሊት    በተያዘሊቸው በጀትና ጊዜ መሠረት የሚፈሇገው 

የሰው ኃይሌ በበቂ ሁኔታ በማሟሊት ወዯ ማናቸውም ክሌሌ በመግባት በፈቃዴ ክሌሊቸው 

ሊይ ወይም ውስጥ በመካሄዴ ሊይ ያሇውን የማዕዴን ስራ እንቅስቃሴ   በአግባቡ 

መሠራታቸውን ሉቆጣጠሩና ሉከታተለ እንዱሁም የሀገሪቷን የኢኮኖሚ ጥቅም ሇማስጠበቅ 

እንዱረዲና  ህገወጥ ነጋዳዎች እንዲይስፋፉ ሇማዴረግ እንዱያስችሌ የከበሩ ማዕዴናት 

እዯጥበብ ባሇፈቃዴ ሇስራ የሚያስፈሌገውን ጥሬ ወርቅና ብር ከብሄራዊ ባንክ ብቻ እንዱገዙ 

ሚኒስቴር መ/ቤቱ  ስርዓት በመዘርጋት ሉከታተሌ ይገባሌ ፡፡ 

 የሚፈሇገው የውጭ ምንዛሪ እንዱገኝ፣በአራቱም ክሌልች በተቋቋሙ የብሄራዊ ባንክ የወርቅ 

ግዥ ጣቢያዎች እና በአዘዋዋሪዎች መካከሌ ያሇውን ክፍተት በማጥበብ የወርቅ አዘዋዋሪ 

ባሇፈቃድች ሳይጉሊለ፣ በወቅቱና ሥርዓትን በተሊበሰ መሌኩ በእቅዲቸው መሠረት ሇባንኩ 

ማቅረብ ያሇባቸውን ወርቅ  ሇማቅረብ እንዱችለ   ሚ/ር መ/ቤቱ ወርቅ አቅራቢዎቹ 

የሚስተናገደበትን ሁኔታ ሇማረጋገጥ የሚያስችሌ የአሠራር ስርዓት ሉዘረጋ እንዱሁም 

የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን ሇማስፋፋትና ሇመቆጣጠር በወጣ አዋጅ ቁጥር 651/2/001ና 

በማዕዴን ስራዎች አዋጅ ቁጥር 678/2002 መሠረት ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩ ማዕዴናት 

አዘዋዋሪ ባሇፈቃዴ በእያንዲንደ የበጀት ዓመት በስምምነት የሚወስነውን ወርቅና ብር 

ማዕዴናት መጠን ሇኢትዮጽያ ብሔራዊ ባንክ  በአራቱም ክሌሌ የወርቅ ግዥ ጣቢያዎች 

የሚያቀርቡ  መሆኑን ፈቃዴ ሰጪ አካሊት ስሇመቆጣጠራቸው ሉከታተሌ ይገባሌ፡፡ 

 ሀገሪቷ ከከበሩና በከፊሌ ከከበሩ ማዕዴናት የሚገኘውን የሮያሉቲ ገቢ በአግባቡ ሇሚፈሇገው 

ዓሊማ ሇማዋሌ እንዱቻሌ ሚኒስቴር መ/ቤቱ እና ፈቃዴ ሰጭው ባሇስሌጣን ከማዕዴን 

ማምረት ሥራ ባሇፈቃድች የሚገኘውን የሮያሉቲ፣የመሬትና ላልችክፍያን እንዱሁም  

ሇባህሊዊ ማዕዴናት በክሌልች በሚወጣው ህግ መሰረት ወጥ በሆነ መሌኩ ሉሰበስብና 
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ሂሳባቸውን  ሉመረምሩ እንዱሁም የማዕዴን  ባሇፈቃድች ሮያሉቲ በወቅቱ ካሌከፈለ፣ 

ሮያሉቲ ያሌተከፈሇበት ማዕዴን ከገዙ፣ በማዕዴን አዋጅ፣ ዯንብ፣ መመሪያ መሰረት መቅረብ 

ካሇባቸው ጉዲዮች ጋር በተያያዘ ትክክሌ ያሌሆነ ወይም የሚያሳስት መረጃ አቅርበው 

ከተገኙ በማዕዴን ስራዎች አዋጅ ቁጥር 678/2002 መሰረት እርምጃ ሉወሰዴባቸው 

ይገባሌ፡፡ 

 የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ምርትና ግብይት እንቅስቃሴ ከምርቱ ጀምሮ እስከ 

ግብይቱ ዴረስ ህጋዊ ስርዓትን የተከተሇ እንዱሆን ህገወጥ ግብይት እንዲይስፋፋ በአዋጅ 

ቁጥር 678/2002ና 651/2002 መሰረት ማንኛውም ሰው ወርቅ ወዯ ሚመረትበት አከባቢ 

ሄድ ወርቅ ሇማምረት እና የከበሩ ማዕዴናት ግብይትን  ሇማካሄዴ አግባብ ባሇው መሥሪያ 

ቤት ቀርቦ በንግዴ መዝገብ  በመመዝገብ የጸና ፈቃዴ   ሉያገኝ     ወይም  የታዯሰ 

የከበሩ ማዕዴናት ወርቅ ንግዴ ሥራ ሉኖረው ፣ በየፈቃዴ ዘመኑ መጨረሻ  ወቅቱ ሣያበቃ 

የምርትና የግብይት ሥራ ፈቃደን በየዓመቱ ሉያሣዴስ ይገባሌ፡፡  

 ሚ/ር መ/ቤቱ በባህሊዊ አምራቾች የሚመረቱ የወጪ ንግዴ ማዕዴናት ወይም ጥሬ እና 

እሴት የተጨመረባቸው የጌጣጌጥ ማዕዴናት   በኮንትሮ ባንዴ ንግዴ ከሀገር ውጭ 

እንዲይወጡ ሇማዴረግ እንዱያስችሌና ሀገሪቷም ከማዕዴኑ የሚታገኘውን ገቢ እንዲታጣ 

እስከ ክሌሌ የሚወርዴ የቁጥጥርና ክትትሌ ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ ሉያዯርግ ይገባሌ፡  

 በሚኒስቴር መ/ቤቱ የማዕዴን ፈቃዴ ሉያዴስ እንዱሁም ባሇፈቃድቹ በአዋጁ መሰረት 

ግዳታቸውን ካሌተወጡ ፈቃደን ሉያግዴና ሉሰርዝ እንዱሁም በፈቃደ ወይም በፈቃዴ 

ማረጋገጫ ሰርተፊኬት ከተመሇከተው ውጭ ከተሰማራ፣ ከግሇሰብ የሚሰበስባቸውን የወርቅና 

ብር መጠን ሪፖርት ካሊዯረገ በህጉ መሰረት ሉቀጣ ይገባሌ ፡፡   

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ የሚመሇከታቸውን በማሰሌጠንናግንዛቤ በመፍጠር እንዱሁም  ከወረዲ 

እስከ ዋና ከተሞች የፍተሻ ኬሊዎችን በማቋቋም የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናትን ዙሪያ 

ክትትሌ በማዴረግ  ተገቢው ፈቃዴ ወይም የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፊኬት ሳይኖረው 

የከበሩ ማዕዴናት ግብይት ሥራ ሊይ በተሰማሩት ግሇሰቦች/ዴርጅቶች ሊይ በአዋጅ ቁ 651 

መሰረት ሚኒስቴር መ/ቤቱ አስፈሊጊውን እርምጃ ሉወስዴ ይገባሌ፡፡  

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናትን  ባሇፈቃድች የሚገጥማቸውን 

ችግሮች በማየትና  በየጊዜው መዯበኛ የሆነ መዴረክ በመፍጠር የመፍትሔ አቅጣጫ 

በማስቀመጥ የሚፈጠሩትን ክፍተቶች ሉቀርፍ እንዱሁም  በከበሩና በከፊሌ በከበሩ 

ማዕዴናት ዙሪያ የማዕዴን ህገወጥ ንግዴን ከመቆጣጠርና ከማዕዴን ምርት የሚገኘውን ገቢ 

ከማሳዯግም በተጨማሪ የማዕዴን ምርቱን ፈቃዴ ሇማስተዲዯር እና የግብይት አሠራርን 

ሇማጠናከር እንዱያስችሌ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከባሇዴርሻ አካሊት  ጋር በመቀናጀት ሉሰራ 

ይገባሌ፡፡  
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 ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከክሌልችና ከባንኮች ጋር የከበረና በከፊሌ የከበረ ማዕዴናት ምርትና 

ሽያጭን በተመሇከተ ወጥነት ያሇው   የሪፖርት አቀራረብ ስርዓት ሇመዘርጋት የሚያስችሌ 

የመግባቢያ ሰነዴ እና ማዕዴንናት ያሇውን የማዕዴን ምርት እንቅስቃሴ ሇማወቅ 

እንዱያስችሌና በባሇፈቃድች ሊይ የሚፈጠሩትንም ችግሮች ሇይቶ ሇማወቅና የመፍትሔ 

ሃሳብ ሇመስጠት እንዱያስችሌ የማዕዴን ባሇፈቃድች ሪፖርት የሚያቀርቡበት ፣ የፈቃዴ 

እዴሳትና የክፍያ መፈፀሚያ ጊዜን ሇመከታተሌና ሇመቆጣጠር የሚያስችሌ በዘመናዊ 

ቴክኖልጂ የታገዘ መረጃ አያያዝና ሌውውጥ ዘዳ ተግባራዊ ሉያዯርግ ሉኖረውይገባሌ፡፡  

 የማዕዴን ሚኒስቴር   የከበሩ ጌጣጌጥ ማዕዴናት ወዯ ውጭ አገር ሇመሸጥ በጥናት ሊይ 

የተመሰረተ ተመን በማውጣት እና ወቅታዊ የገቢያ ሁኔታን ባገናዘበ መሌኩ በየጊዜው 

በማሻሻሌ  ሇባሇፈቃድቹ በመስጠት በግብይቱ ዙሪያ  ህጋዊ ዴጋፍ ሉያዯርግሊቸው 

እንዱሁም የባህሊዊ ማዕዴናት አምራቾች ምርት ሇማሳዯግ እንዱረዲ እና አዲዱስ 

ቴክኖልጂዎችን(የቴክኒክ ዴጋፎችን)  በማስተዋዋቅ የማዕዴናት አምራቾችን የማምረት 

ክህልት በማሳዯግ ባሇፈቃድቹ እንዱበረታቱ በማዴረግ የተሸሻለ የማምረቻ መሳሪያዎችንና 

የሰርቶ ማሳያ ስሌጠና  በመስጠት  በክሌልች ሇሚገኙ ሇባህሊዊ ማዕዴናት አምራቾች 

ዴጋፍ ሉሰጥ ይገባሌ፡፡ 

 ሚ/ር መ/ቤቱ የከበሩና በከፊሌ የከበሩ ማዕዴናት ምርትና ግብይት ባሇፈቃድች ያመረቱትን 

ወይም የሸጡትን የማዕዴን ዓይነትና መጠን ሇፈቃዴ ሰጪው ባሇስሌጣን የሚያሳውቁበት 

ስርዓት ሉዘረጋና ተግባራዊነቱን ሉከታተሌ እና የምርት ባሇፈቃዴ ያመረተውን ወይም 

የሸጠውን የምርት ዓይነትና መጠን እንዱሁም የእዯ-ጥበብ ባሇፈቃዴ ከግሇሰብ 

የሚሰበስባቸውን የወርቅና ብር መጠን በህጉ በተቀመጠው ጊዜና በወቅቱ ሇፈቃዴ ሰጭው 

አካሌ ሪፖርት ሉያቀርቡ ይገባሌ፡፡  

በመጨረሻም በሚኒስቴር መ/ቤቱ በተካሄዯው የክዋኔ ኦዱት ወቅት ሇተዯረጉሌን የስራ ትብብር 

እናመሰግናሇን!!! 
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