
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      መጋቢት 2014 

 አዱስ አበባ

 

 

 

 የቀዴሞ ኢትዮጵያ ምርት ገበያ ባሇስሌጣን 

 ከሏምላ 1/ 2013 ዓ.ም እስከ መጋቢት 30/ 2014 ዓ.ም 

በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 

 

 

 

 
 



 

በኢትዮጵያፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

የቀዴሞ ኢትዮጵያ ምርት ገበያ ባሇስሌጣን  

            ከሏምላ 1/ 2013 ዓ.ም እስከ መጋቢት 30/2014 ዓ.ም   

 ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 

 

የቀዴሞ ኢትዮጲያ ምርት ገበያ ባሇስሌጣን የተመዯበሇትን የመዯበኛ በጀት ሇታቀዯሇት ዓሊማ 

ማዋለን፤ እንዱሁም ሂሳቡ በመንግስት የሂሳብ አያያዝ ስርዓት መሰረት መያዙንና የመንግስት 

ሀብትና ንብረት በሚገባ መጠበቁን ሇማረጋገጥ የ2014 በጀት ዓመት ሂሳብ ሪፖርቶችን እና 

የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 
የሂሳብ ሪፖርቶችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የቀዴሞ ኢትዮጲያ ምርት ገበያ ባሇስሌጣን ስራ አመራር  

ሲሆን  የሂሳብ  ሪፖርቶችን ኦዱት  በማዴረግ ሙያዊ አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው ::  
 

ኦዱቱ የተከናወነው የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን  ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 982/2008 

ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ስሌጣን ሲሆን ዓሇም አቀፍ የዋና ኦዱተሮች የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) 

መሠረት በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት 

በተዘጋጁት የሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ አጥጋቢ የሆነ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 
 

ኦዱታችን፡- 
 

 በሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ የሰፈሩትን አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ ማስረጃዎችን በናሙና 

ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ ሪፖርቶችን ሲያዘጋጅ ያዯረገውን ጉሌህ ግምቶች እና ውሳኔዎችን 

መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና በበቂ 

ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

 

የሂሳብ ሪፖርቶች ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆኑ በቂ ማስረጃና አጥጋቢ ማረጋገጫ የሚሰጥ 

መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን አከናውነናሌ:: 
 



 

ከዚህም በተጨማሪ ኦዱቱ የተዘጋጁት የሂሳብ ሪፖርቶች  ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦች እና 

በተከታታይ የወጡ መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑንና በናሙና ኦዱት ማከናወንን 

ይይዛሌ፡፡ 
 

ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት የኢትዮጲያ ምርት ገበያ ባሇስሌጣን ያቀረባቸው የሂሳብ ሪፖርቶች ፤ 

መዛግብት፤ ዯጋፊ ማስረጃዎች እንዱሁም በማዕከለ ሥራ አመራር የተሰጡ ማብራሪያዎች ናቸው:: 
 

ኦዱቱ የተከናወነው የበጀት ዓመቱን የሂሳብ እንቅስቃሴ ሉወክለ የሚችለ ናሙናዎችን በመውሰዴ 

በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው፡፡ 
 

የሚከተለት የኦዱት ተዯራጊው መ/ቤት የሂሳብ ሪፖርቶች ከዚህ የኦዱት ሪፖርት ጋር ተያይዘው 

ቀርበዋሌ፡፡ 
 

 የገቢ/የዕርዲታ/የብዴር ሂሳብ ሪፖርት፣ 

 የወጪ ሂሳብ ሪፖርት ፣ 

 የዝውውር ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የተሰብሳቢ ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የተከፋይ ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የሂሳብ ማመዛዘኛ፣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ሇኦዱት አስተያየቱ መሠረት የሆኑት ጉዲዮች፣    

የቀዴሞ ኢትዮጲያ ምርት ገበያ ባሇስሌጣን የ2014 የሂሣብ ሪፖርቶች ጉሌህ የሆነ ግዴፈት 

የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፈቀዯው በጀት በመንግሥት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት 

በትክክሌ የተዘጋጁና፣ የተከፈሇው ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅን፣ 

ዯንብና መመሪያን ጠብቆ የተከናወነ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- 

      

1. የፌዯራሌ መንግስት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀፅ 10 ሊይ የመንግስት 

ሠራተኞች ዯመወዝ ክፍያ ከመፈፀሙ ወይም ወጪ ከመዯረጉ በፊት ሉወስደ የሚገባው 

ጥንቃቄዎች በንዑስ አንቀፅ 5 እና 8 በጡረታ፤ በሞትና በላልች ምክንያት ከስራ የተሇዩ 

ሠራተኞች ከዯመወዝ መክፈያ ዝርዝር መውጣታቸውን፤ ሠራተኞች በሥራ ሊይ 

ሇመሆናቸው የቀረበ ማረጋገጫ መኖሩን ማረጋገጥ እንዲሇባቸው ይገሌፃሌ እንዱሁም 

አንቀጽ 12 የመንግስት ሠራተኞች ዯመወዝ ክፍያ አፈጻጸም ንዑስ አንቀጽ 1ሀ ስር 

የመስሪያ ቤቱ የሥራ ክፍልች የክፍለ ሠራተኞች በስራ ሊይ መሆነቸውን ያረጋግጣሌ 

ይህንንም መረጃ ወር በገባ በ20ኛው ቀን የፋይናስ ተግባርን ሇሚያከናውነው የስራ ክፍሌ 

ያሳውቃሌ፡፡ በግሌባጩም የአስተዲዯር ተግባርን ሇሚያከናውነው የሥራ ክፍሌ ያሳውቃሌ 

ይሊሌ፡፡በመሆኑም የሠራተኞች ዯመወዝ ሂሳብ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ  ኦዱት ሲዯረግ፤ 

የመስሪያ ቤቱ ሰራተኛ ሇሆኑ ሇአቶ መሳይ እሸቱ አሇሙ ከቀን 1/6/2014ዓ.ም እስከ 

30/6/2014ዓ.ም በስራ ገበታቸው ሊይ እንዯላለ የሚያስረዲ ማስረጃ ከሰው ሀብት የተገኘ 

ቢሆኑም ነገር ግን በቀን 22/6/2014 በሂሳብ መዯብ 2111101 የወር ዯመወዝ መከፍሌ 

እንዯላሇበት እየታወቀ ብር 7,455.00 የተከፈሊቸው መሆኑን በኦዱት ወቅት ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

2. ከሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር በተሊሇፈ መመሪያ ቁጥር ሲሰሚ30/ጠ18/22/459 በቀን 

16/04/2005 ዓ.ም ‹‹በሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር ባሌተሇመዯና በዘሊቂነት በላሇው የስራ 

መዯብ ሊይ በኮንትራት /በጊዜያዊነት/ ተቀጥረው የነበሩ ሰራተኞች ቅጥር እንዱቋረጥ ሆኖ 

በአስቸኳይ እንዱሰናበቱ እና ከየካቲት 30/2005 ዓ.ም በኋሊ በኮንትራት /በጊዜያዊነት/ ቅጥር 

እንዲይፈጸም መመሪያው ያመሊክታሌ፡፡ ይሁን እንጂ የኢትዮጵያ ምርት ገበያ ባሇስሌጣን፣ 

በጽዲት ስራ ሊይ ሇሚሰሩ የሚመሇከተውን አካሌ በማስፈቀዴ በቋሚ ቅጥር መሸፈን 

የሚገባቸው ቢሆንም በየወሩ በጽዲት ሰራተኞች ምንዲ /ኮንትራት/ 2111104/6114/ በሚሌ 

የጅማ ቅርንጫፍ፤ የሏዋሳ ቅርንጫፍ እና የጎንዯር ቅርንጫፍ በተሇያዩ ቀን እና  የሂሳብ 



 

ምዝገባ ማዘዣ ቁጥሮች ዴምር ብር 8,900.00 ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ በኦዱት ወቅት 

ተረጋግጧሌ፡፡ 

ከሊይ በተራ ቁጥር 1-2 ከተገሇጸው በስተቀር የመ/ ቤቱ የሂሳብ ሪፖርቶች በበጀት ዓመቱ 

እስከ ሰኔ 30 ቀን 2014 ዓ.ም ዴረስ የተሰበሰበውን ገቢ የተከፈሇውን ወጪና የበጀት 

አጠቃቀም በአጥጋቢ ሁኔታ ያሳያለ፡፡ 

      ላልች ጉዲዮች(Other matter) 

     ክትትሌ ኦዱት 

3.  በ2013 በጀት ዓመት የሂሳብ ኦዱት ግኝቶች ሊይ በተሰጠው የኦዱት አስተያየት   መሰረት 

እርምጃ የተወሰዯባቸው መሆኑ ሲጣራ፡- 

በገንዘብ ዯረጃ እርምጃ ሉወሰዴበት ከሚገባው አጠቃሊይ የገንዘብ መጠን ውስጥ 87% 

እርምጃ እንዱወሰዴበት የተዯረገ ሲሆን በቁጥር ዯረጃ ከተገሇጹት የአሰራር ክፍተቶች ውስጥ 

ዯግሞ እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው ግኝቶች ዝርዝር ቀጥል ቀርቧሌ፡፡ ይኸውም፡- 

 የባሇስሌጣኑ ተሸከርካሪዎች የነዲጅ ፍጆታ የሉትር መጠን በኪ.ሜ ሌኬት 

ያሌተዯረገሊቸውና ሪፖርት የማይቀርብ መሆኑ 

 የባሇቤትነት ዯብተር የላሊቸው መኪኖች መኖራቸው 

 ሁሇት መኪኖች ተበሊሽተው ሇረጅም አመት የቆዩ መኖራቸው ተረጋግጧሌ፡፡ 

 ውዝፍ ተሰብሳቢ ሂሳብ 8,230.00 

  የኦዱት ግኝቶች ሊይ አስፈሊጊው የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ አስተያየት የተሰጠ 

ቢሆንም ተገቢው የማስተካከያ እርምጃ ያሌተወሰዯ መሆኑ ታውቋሌ። 

 

ከሰሊምታ ጋር 

 

 

 

 

                       የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 



 

 

 

 

 


