
 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                        

 

መጋቢት/2015 ዓ.ም 

                                                              አዲስ አበባ 

 

የቀዴሞው የምግብ መጠጥና የፋርማሲቲካሌ ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲቲዩት   

ከሀምላ1 ቀን 2013 ዓ.ም እስከ መጋቢት 30 ቀን 2014 ዓ.ም  

ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 
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የቀዴሞው የምግብ፤ መጠጥና ፋርማሲቲካሌ ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲቲዩት         

የ2014 በጀት ዓመት ከሏምላ 1 ቀን 2013 ዓ.ም እስከ መጋቢት 30 ቀን 2014 

ዓ.ም ያሇው ሂሣብ ኦዱት ሪፖርት 

የምግብ፤መጠጥና ፋርማሲቲካሌ ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲቲዩት የተመዯበሇትን በጀት 

በፋይናንስ አዋጅ፤ ዯንብ እና በተከታታይ በወጡ መመሪያዎች መሠረት ሇታቀዯሇት 

ዓሊማ ማዋለን እንዱሁም ሂሳቡ በመንግሥት የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት መያዙንና 

የመንግሥት ሀብትና ንብረት በሚገባ መጠበቁን ሇማረጋገጥ ከዚህ ሪፖርት ጋር 

የተያያዙትን የ2014 በጀት ዓመት የሂሳብ ሪፖርቶች እና ማስታወሻዎች ኦዱት 

አዴርገናሌ። 

የሂሳብ ሪፖርቶቹን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የምግብ፤ መጠጥና ፋርማሲቲካሌ ኢንደስትሪ 

ሌማት ኢንስቲቲዩት ሥራ አመራር ሲሆን፤ የሂሳብ ሪፖርቶቹን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ 

አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው ። 

ኦዱቱ የተከናወነው የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 

982/2008 ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን መሠረት ዓሇምአቀፍ የኦዱት ዯረጃዎችን 

መሠረት በማዴረግና የፌዳራሌ ዋና ኦዱተርን የኦዱት ስሌት በመከተሌ ነው። እነዚህን 

የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ 

ሪፖርቶች ሊይ አጥጋቢ የሆነ ማረጋገጫ (የኦዱት አስተያየት) ሇመስጠት ያስችሇናሌ። 

ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት የምግብ፤ መጠጥና ፋርማሲቲካሌ ኢንደስትሪ ሌማት 

ኢንስቲቲዩት ያቀረባቸው የሂሳብ ሪፖርቶች፤ መዛግብት ዯጋፊ ማስረጃዎች እንዱሁም 

የማዕከለ ሥራ አመራር የተሰጡ ማብራሪያዎች ናቸው ።  

ኦዱቱ የተከናወነው የዓመቱን የሂሳብ እቅስቃሴ ሉወክለ የሚችለ ናሙናዎችን በመውሰዴ 

በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው። 

 

የሚከተለት የኢንስቲቲዩቱ የሂሳብ ሪፖርቶች ከዚህ የኦዱት ሪፖርት ጋር ተያይዘው 

ቀርበዋሌ፡፡- 

 የገቢ /የዕርዲታ/የብዴር ሂሳብ ሪፖርት፤ 

 የመዯበኛ ወጪ ሂሳብ ሪፖርት፤ 
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 የዝውውር ሂሳብ ሪፖርት፤ 

 የተሰብሳቢ ሂሳብ ሪፖርት፤ 

 የተከፋይ ሂሳብ ሪፖርት፤ 

 የሂሳብ ማመዛዘኛ ሪፖርት 

 

ሇኦዱት አስተያየቱ መሠረት የሆኑት ጉዲዮች፣    

የኢንስቲቲዩቱ የሂሣብ ሪፖርቶች ጉሌህ የሆነ ግዴፈት የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፈቀዯው 

በጀትና በመንግሥት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት በትክክሌ የተዘጋጁ እና 

የተሰበሰበው ገቢ፣ የተከፈሇው ወጪ እና የበጀት አጠቃቀሙ የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ 

ዯንብና መመሪያ የጠበቁ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣  

ወጪ፤ 

1. የፌዳራሌ መንግሥት የገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቀጥር 4/2003 አንቀጽ 10 የመንግስት 

ሠራተኞች የዯሞዝ ክፍያ ከመፈጸሙና ወጭ ከመዯረጉ በፊት ሉዯረጉ የሚገቡ 

ጥንቃቄዎች እንዱሁም  በንዑስ አንቀጽ 8 መሰረት ሠራተኞቹ በሥራ ሊይ መሆናቸው 

የቀረበ ማረጋገጫ መኖር እንዲሇበት ዯንግጓሌ፡፡ ይሁን እንጂ እንስቲዩቱ የሚፈጽመው 

የሰራተኞች የዯመወዝ ክፍያ ሂሳብ ትክክሇኛነት ሲረጋገጥ፤ የመ/ቤቱ ሰራተኛ ከነሀሴ 

1/2013 ጀምሮ በጡረታ የተገሇለ መሆናቸው  ተገሌፆ ሇማህበራዊ ዋስትና ኤጀንሲ በቀን 

4/8/2013 በዯቁጥር 31/75 የዘሇቄታ አበሌ እንዱከበርሊቸው የተጠየቀሊቸው ቢሆንም፤ 

የነሀሴ ወር የተጣራ ዯመወዛቸው እና የመጓጓዣ አበሌ በዴምሩ ብር 4,117.00 

አሇአግባብ  ተከፍሎቸው መገኘቱ ታውቋሌ፡፡  

2. ከጠቅሊይ ሚኒስቴር ሇፌደራሌ ሲቪሌ ሰርቪስ ኮሚሽን በቀን ነሏሴ 23/1988 ዓ.ም በደ/ቁጥር 

440-847/207 በተሊሇፈ መመሪያ በግሌ ወጪው ሇትምህር ወደ ውጪ አገር የሚሄድ 

የመንግስት ሠራተኛ ጥያቄው በማዕከሌ ሇተቋቋመው አካሌ ቀርቦ ሲፈቀዴሇት ብቻ የስራ 

መሌቀቂያ ማግኘት እንዲሇበት ተገሌጿሌ፡፡ በተጨማሪም ሰራተኞች ያገኙትን የውጭ 

ትምህርት እዴሌ ተጠቃሚ ሉሆኑ የሚችለት ስራቸውን በመሌቀቅ መሆን እንዳሇበት 

መመሪያው ያዛሌ፡፡ ይሁን እንጂ ኢንስቲትዩቱ ሇ3ተኛ ዲግሪ ትምህርት ሇ3 አመት በኖርዌይ 

ሀገር የትምህርት ዕድሌ ሊገኙ ሰራተኛ የሚመሇከተውን አካሌ ሳያስፈቅድ እና ስራቸውን 

ሳይሇቁ እንዲሄዱ በማድረጉ ከመጋቢት 1 ቀን/2011 ዓ.ም ጀምሮ  እሰከ የካቲት 30/2014 
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ዓ.ም ድረስ ግማሽ ደመወዛቸው በድምሩ ብር 216,407.80 አሇአግባብ ተከፍሎቸው 

ተገኝቷሌ፡፡ 

3. የመንግስት ሰራተኞች የቀን ውል አበሌ አፈጻጸም መመሪያ 3/2012 ክፍሌ ሁሇት 

አንቀጽ 5 ንዑስ አንቀጽ 5 መሰረት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር እና በፌዯራሌ 

የመንግስት መ/ቤቶች በመስራት ሊይ ያሇ የመንግስት ሰራተኛ ቀዴሞ በተያዘ እቅዴ 

መሠረት በአዱስ አበባ ከተማ መስተዲዯር ውስጥ ሇስራ ተንቀሳቅሶ ሇምሳ ወዯ መዯበኛ 

የስራ ቦታው መመሇስ የማይችሌ ከሆነ እቅደ በመሥሪያ ቤት የበሊይ ኃሊፊ ቀርቦ 

ሲፀዴቅ ብቻ ሇአዱስ አበባ ከተማ ከተፈቀዯው የቀን ውል አበሌ በዯመወዝ መጠኑ 

መሠረት 25% ሇምሳ ይከፈሇዋሌ ይሊሌ:: ይሁን እንጂ  ኢንስቲትዩቱ በቀን 16/3/2014-

20/3/2014 በተካሄዯ የምክክር መዴረክ ሇተሳተፉ 22 ሰሌጣኞች የ5 ቀን የምሳ አበሌ እና 

የትራንስፖርት ወጪ በዴምሩ ብር 18,370.00 የተከፈሇ ሲሆን፤ ከላልች መ/ቤቶች 

ወይም ተቋማት ተጋብዘው ሇመጡ የስሌጠናው ተሳታፊዎች የመገጣጠሚያ ዯብዲቤ 

ያሌቀረበ በመሆኑ ከመጡባቸው መ/ቤቶች ወይም ተቋማት ክፍያ ያሇመፈፀሙን ሇማወቅ 

ባሇመቻለ እና የዯመወዛቸው መጠን ያሌተገሇፀ በመሆኑ የክፍያውን ትክክሇኛነት 

ሇማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡  

 

ከሊይ ከተራ ቁጥር 1 እስከ 3 ከተገሇፁት ሁኔታዎች በስተቀር በእኛ አስተያየት 

የኢንስቲቲዩቱ የሂሳብ ሪፖርቶች በበጀት ዓመቱ እስከ ሰኔ 30/2014 ዓ.ም ዴረስ 

የተሰበሰበውን ገቢ፣ የተከፈሇውን ወጪና የበጀት አጠቃቀሙን በአጥጋቢ ሁኔታ ያሳያለ፡፡ 

 

  ህጋዊነትን ያሌተከተለ ጉዲዮች፤ 

  ወጪ፤ 

4. የገ/ኢ/ሌ/ሚ/ር ባወጣው የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሰረት የወጪ እና የገቢ ሂሳቦች  

በተገቢው የሒሳብ መዯብ የሚመዘገቡ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤  

 በበጀት ዓመቱ በወጪ ተይዞ የነበረ በዴምሩ ብር 15,024.00 ተመሊሽ ሲዯረግ ከወጪ 

ሂሳብ ተቀናሽ በማዴረግ መመዝገብ ሲገባው በገቢ በዳቢት ተመዝግቦ መገኘቱን፤ 
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 ሇስሌጠና ከተከፈሇው ብር 669,355.00 ውስጥ ብር 397,411.00 በውሌ ሇሚፈፀሙ 

ከፍያዎች በሚሌ በሂሳብ መዯብ 2241101 መመዝገቡን እንዱሁም ብር 271,944. 

በሂሳብ መዯብ 2221101 ሇውልአበሌ በሚሌ ተመዝግቦ መገኘቱን፤  

 በዴምሩ ብር 684,379.00 በተገቢው የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገበ ወጪ መገኘቱ በኦዱቱ 

ወቅት ታውቋሌ፡፡  

   ተሰብሳቢ ሂሳብ፤   

5. ሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 እንዱሁም በፌዳራሌ 

የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 4/2003 መሰረት ሇውል 

አበሌና ሇመጓጓዣ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ ሠራተኛው ሥራውን አጠናቆ ከተመሇሰ 

በኋሊ፤ በመመሪያ ቁጥር 5/2003 መሠረት ዯግሞ ሇግዥ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ 

በሰባት ቀናት ውስጥ መወራረዴ እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ ይሁን እንጂ በኢንስቲትዩቱ 

ከአምስት ዓመት በሊይ በተሰብሳቢ ሂሳብ መዯብ 5217302 የተያዘ የጥሬ ገንዘብ 

ጉዴሇት ብር 27,303.10 ከሚመሇከተው አካሌ ገቢ ሳይዯረግ በተሰብሳቢ ተይዞ 

ተገኝቷሌ፡፡ 

 በጀት፤ 

6. የፌዳራሌ መንግሥት የበጀት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 ክፍሌ ሶስት አንቀጽ 

12(1) ማንኛውም የመንግሥት መሥሪያ ቤት ሇበጀት አመቱ የተፈቀዯሇትን የመዯበኛ 

በጀት አጠቃቀም በሚገባ መቆጣጠር እንዲሇበት ይገሌጻሌ:: ይሁን እንጂ  

ሇኢንስቲትዩቱ በ2014 በጀት ዓመት በየበጀት ፕሮግራሞቹ ሇየሂሳብ ኮድቹ የተፈቀዯው 

የወጪ በጀት ሥራ ሊይ ከዋሇው ጋር ሲነጻጸር ከ10% በሊይ ብር 4,162,992.12 ስራ 

ሊይ ያሌዋሇ ተገኝቷሌ ፡፡ 

 

ላልች ጉዲዮች፤ 

7. ንብረት፤ 

 የመሥሪያ ቤቱ የንብረት አስተዳደር በመንግሥት የንብረት አስተዳደር አዋጅ ቁጥር 

649/2001 እና በተጨማሪም ይህንኑ ሇማስፈፀም በወጣው የመንግሥት ንብረት አስተዳደር 

መመሪያ ቁጥር 9/2003 መሰረት የሚፈጸም መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዲት ሲደረግ፡- 
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 በ2008 በጀት አመት በብር 18,205.38 የተገዙ የመኪና መሇዋወጫ እቃዎች ከእሽግ 

ሳይፈቱና ሇረጅም ግዜ አገሌግልት ሳይሰጡ ተቀምጠው የተገኙ መሆኑ፤ 

 በቁጥር 10 ዴሌ ኮምፒውተሮች፤ በቁጥር 2 ላኖቭ ዴስክ ቶፕ ኮምፒዩተሮች፡ እንዲሁም 

1 ኤችፒ ሊፕቶፕ ኮምፒውተር በበጀት አመቱ ተበሊሽተው በመጋዘን የሚገኙ መሆኑ፤ 

 ሇቋሚ ንብረቶች  የመሇያ ቁጥር  ተሟሌቶ ያሌተሰጣቸው መሆኑ፡ 

 በተጠቃሚዎች እጅ ሊይ የሚገኙ ንብረቶች መቆጣጠሪያ ካርድ (User Card) 

በተጠቃሚዎቹ ያሌተፈረመ መሆኑ፤ 

በኦዲቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡  

 

 

ከሰሊምታ ጋር 

 

 

 

 

 

 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 

 


