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በኢትዮጵያ ፌዯራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ  

የሲቭሌ ማህበረሰብ ዴርጅቶች ባሇሥሌጣን 

የ2014 በጀት ዓመት ሂሣብ ኦዱት ሪፖርት  

 

የሲቭሌ ማህበረሰብ ዴርጅቶች ባሇሥሌጣን የተመዯበሇትን የመዯበኛ በጀት ሇታቀዯሇት ዓሊማ 

ማዋለን፤ እንዱሁም ሂሳቡ በመንግስት የሂሳብ አያያዝ ስርዓት መሰረት መያዙንና የመንግስት 

ሀብትና ንብረት በሚገባ መጠበቁን ሇማረጋገጥ የ2014 በጀት ዓመት ሂሳብ ሪፖርቶችን እና 

የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

የሂሳብ ሪፖርቶችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የሲቭሌ ማህበረሰብ ዴርጅቶች ባሇሥሌጣን ስራ 

አመራር  ሲሆን  የሂሳብ  ሪፖርቶችን ኦዱት  በማዴረግ ሙያዊ አስተያየት መስጠት ዯግሞ 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው ::  
 

ኦዱቱ የተከናወነው የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን  ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 

982/2008 ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ስሌጣን ሲሆን ዓሇም አቀፍ የዋና ኦዱተሮች የኦዱት 

ዯረጃዎችን (ISSAI) መሠረት በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን 

በሚገባ አቅዯን በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ አጥጋቢ የሆነ የኦዱት 

አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 
 

ኦዱታችን፡- 
 

 በሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ የሰፈሩትን አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ ማስረጃዎችን 

በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ ሪፖርቶችን ሲያዘጋጅ ያዯረገውን ጉሌህ ግምቶች እና 

ውሳኔዎችን መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና 

በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 
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የሂሳብ ሪፖርቶች ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆኑ በቂ ማስረጃና አጥጋቢ ማረጋገጫ 

የሚሰጥ መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን አከናውነናሌ:: 
 

ከዚህም በተጨማሪ ኦዱቱ የተዘጋጁት የሂሳብ ሪፖርቶች  ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ ዯንቦች እና 

በተከታታይ የወጡ መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑንና በናሙና ኦዱት ማከናወንን 

ይይዛሌ፡፡ 
 

ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት የሲቭሌ ማህበረሰብ ዴርጅቶች ባሇሥሌጣን ያቀረባቸው የሂሳብ 

ሪፖርቶች ፤ መዛግብት፤ ዯጋፊ ማስረጃዎች እንዱሁም በቴያትር ቤቱ  ሥራ አመራር የተሰጡ 

ማብራሪያዎች ናቸው:: 
 

ኦዱቱ የተከናወነው የበጀት ዓመቱን የሂሳብ እንቅስቃሴ ሉወክለ የሚችለ ናሙናዎችን 

በመውሰዴ በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው፡፡ 
 

የኦዱት ተዯራጊው መ/ቤት የሂሳብ ሪፖርት ተያይዞ  ቀርቧሌ፡፡ 
 

 የሂሳብ ማመዛዘኛ ሪፖርት፣ 
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ሇኦዱት አስተያየቱ መሠረት የሆኑት ጉዲዮች፣    

የሲቭሌ ማህበረሰብ ዴርጅቶች ባሇሥሌጣን የ2014 የሂሣብ ሪፖርቶች ጉሌህ የሆነ ግዴፈት 

የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፈቀዯው በጀት በመንግሥት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት 

በትክክሌ የተዘጋጁና፣ የተከፈሇው ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅን፣ 

ዯንብና መመሪያን ጠብቆ የተከናወነ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- 

 

ወጪ፤ 

1. የፌዯራሌ የመንግሥት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ዓ.ም አንቀጽ 12 ንዑስ 

አንቀጽ 1 ‘ሀ’ ሇዯመወዝ ዝግጅት መሟሊት የሚገባቸው መረጃዎችን የሥራ ክፍልች 

የፋይናንስ ተግባርን ሇሚያከናውነው የሥራ ክፍሌ እንዯሚያሳውቁ ይገሌፃሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

በመመሪያው መሰረት የሚፈፀም መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ ከቀን 05/1/2014 

ጀምሮ መ/ቤቱን ሇሇቀቁ ሰራተኛ ከ20/1/2014-30/1/2014 ያለት ቀናቶችን ብር 963.60 

አሇአግባብ ዯመወዝ ተከፍል መገኘቱ በኦዱት ታውቋሌ፡፡  

 

2. የኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ ሲቪሌ ሰርቪስ ሚኒስቴር የካቲት/2012 

ዓ.ም ባስተሊሇፈው የመንግስት ሠራተኞች የአገር ውስጥ የቀን ውል አበሌ ክፍያ አፈጻጸም 

መመሪያ መሰረት  ክፍሌ ሁሇት አንቀጽ 5 ተራ ቁጥር 1 ማንኛውም የመንግሥት ሠራተኛ 

ከመዯበኛ  የሥራ ቦታው ውጭ ወዯ ላሊ የሥራ ቦታ ሇሥራ ጉዲይ ሄድ ዕሇቱን መመሇስ 

ካሌቻሇ ሇቦታው የተመዯበው የውል አበሌ ክፍያ እንዯሚከፈሇው ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

በመመሪያው መሰረት የአበሌ ክፍያ እየተከፈሇ ሇመሆኑ ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

ባሇስሌጣን መ/ቤቱ ዘ ኢንስባየርዴ ኢትዮጵያን ዩዝ አሶሴሽን ከተባሇ አገር በቀሌ የሲቪሌ 

ማህበረሰብ ዴርጅት ጋር በመተባበር ከህዲር 23/2014-30/2014 ባዘጋጀው የዴህረ ገጽ 

ዘመቻ የውይይት መዴረክ ሇተሳተፉ ሰራተኞች የ8 ቀናት የቀን ውል አበሌ ብር 

36,720.00 መከፈሌ ሲገባው የ14 ቀናት ብር 64,260.00 በመከፈለ ብር 27,540.00 

በብሌጫ አሇአግባብ  ተከፍል በሂሳብ መዯብ 6231 (2221101) በወጪ ተይዞ ተገኝቷሌ፡፡  

  

3. የፌዳራሌ መንግስት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፍሌ ሁሇት መሰረት የተገዙ 

ዕቃዎች ወዯ መስሪያ ቤቱ ዕቃ መጋዘን ሇመግባቱ የዕቃ ገቢ ዯረሰኝ መቀረብ እንዲሇበትና 
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ክፍያ ከመፈጸሙ በፊት አስፈሊጊ የሆነ ጥንቃቄ መዯረግ እንዲሇበት ይገሌፃሌ:: በዚህም 

መሰረት መፈጸማቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-በቀን 29/10/2014 ሰነዴ ቁ.8578 

የባነር ህትመት ግዥ ብር 14,076.00 ክፍያ የተፈጸመ ቢሆንም የንብረት ገቢ ዯረሰኝ 

ያሌተቆረጠሇት መሆኑ፤ 

 

ከሊይ ከተራ ቁጥር 1 እስከ 3 ከተገሇፁት በስተቀር የመ/ ቤቱ የሂሳብ ሪፖርቶች በበጀት 

ዓመቱ እስከ ሰኔ 30 ቀን 2014 ዓ.ም ዴረስ የተሰበሰበውን ገቢ የተከፈሇውን ወጪና 

የበጀት አጠቃቀም በአጥጋቢ ሁኔታ ያሳያለ፡፡ 

 

 ህጋዊነትን ያሌተከተለ ጉዲዮች(Compliance Matters) 

 ገቢ፤ 

4. በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 514/2014 እንዱሁም ተሻሽል በቀረበው ዯንብ 

ቁጥር 1113/2014 መሠረት የሀገር ውስጥና የውጭ ሀገር በጎ አዴራጊ ዴርጅቶች 

የፍቃዴ ምዝገባ ተገቢውን ክፍያ መፈጸሙና ምዝገባ መከናወኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፤ ባሇስሌጣን መ/ቤቱ በአንዴ አይነት የገቢ ዯረሰኝ ከሌዩ ሌዩ የእርዲታ ዴርጅቶች 

በዴምሩ ብር 59,815.84 ገቢ መሰብሰቡ በኦዱት ታውቋሌ፡፡ 

ወጪ፤ 

5. የፌዯራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፍሌ 2 ቁጥር  

3 የሂሳብ አወቃቀር ስርዓት የመንግስት መ/ቤቶች የፋይናንስ እንቅስቃሴዎች 

በየአርዕስታቸው ተሇይተዉ መመዝገብ እንዲሇባቸዉ ይገሌፃሌ፡፡  ባሇሥሌጣን መ/ቤቱ 

ዯንብና መመሪያውን ተከትል መፈፀሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ በዴምሩ ብር 

201,361.54 የወጪ ሂሳብ በተገቢው የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገበ መሆኑ በኦዱት 

ታውቋሌ፡፡ 

ተሰብሳቢ ሂሳብ፤ 

6. በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32፤ በፌዳራሌ የመንግስት 

መስሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፍሌ ሁሇት አንቀጽ 8 ንዑስ 

አንቀጽ 4(ሇ) መሰረት ሇስራ ማስኬጃ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ በሰባት ቀናት ውስጥ 

እንዱሁም በገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ 4 መሰረት 

ዯግሞ ሇውል አበሌና ሇመጓጓዣ የተሰጠ ቅዴሚያ ክፍያ ሰራተኛው ስራውን አጠናቆ 
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ከተመሇሰ በኋሊ በሰባት ቀናት ውስጥ መወራረዴ እንዲሇበት ያዛሌ። እንጂ በመ/ቤቱ 

ተሰብሳቢ ሂሳብ በወቅቱ የሚሰበሰብ ወይም የሚወራረዴ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፣ በሂሳብ መዯብ 5217301 (4201) በተሰብሳቢ የተያዘ ብር 645,358.60 

ሳይወራረዴ ከአስር ዓመት በሊይ መቆየቱ በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

ተከፋይ ሂሳብ፤ 

7. በፌዳራሌ መንግስት መስረያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፍሌ ሁሇት 

አንቀጽ 8 ንኡስ አንቀጽ 5 በተመሇከተው መሰረት ተከፋይ ሂሳቦችን ሇመከታተሌ ተገቢው 

የቁጥጥር ስርዓት መዘርጋቱንና መሥሪያ ቤቱ ተከፋይ ሂሣቦችን በገባው ግዳታ መሰረት 

በወቅቱ የሚከፍሌ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በባሇሥሌጣን መ/ቤቱ በዴምሩ  

ብር 17,824,107.70 ተከፋይ ሂሳብ ሇባሇመብቱ ሳይከፈሌ በተከፋይ ሂሳብ ሪፖርት መገኘቱ 

በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

በጀት፤ 

8. በፌዳራሌ መንግሥት የበጀት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 እና በፋይናንስ  

አስተዲዯር ዯንብ ቁጥር 190/2002 ክፍሌ 3 አንቀጽ 12 መሠረት መ/ቤቶች 

የተመዯበሊቸውን በጀት በአግባቡ በሥራ ሊይ ሉያውለ እንዯሚገባቸው ይገሌፃሌ፡፡  ሆኖም 

ባሇሥሌጣሌ የ2014 በጀት አጠቃቀም ሁኔታ ሲገመገም ከ(10%) በሊይ ያሌተሠራበት በጀት 

ብር 6,748,251.28 (19%) መሆኑን ተረጋግጧሌ፡፡    

ትኩረት የሚሹ ጉዲዮች(Emphasis matter) 

9. በቀን 30/10/2014 በኢንቮያስ ቁጥር 9327  በኢትዮዼያ ሴቶች ፌዳሬሽን የሴቶች ፌዳሬሽን 

የንቅናቄ መዴረክ የሴቶች ተሳትፎና ተጠቃሚነት በሚሌ በአዋሳ ከተማ ሇሚዯረገው 

የምክክር መዴረክ ሇተሳታፊዊች ሇመታሰቢያ ስጦታ በቁጥር ሇአንዴ ሺህ የሴቶች የእጅ ቦርሳ 

ዴጋፍ እንዱዯረግሊቸው በጠየቁት መሠረት ከባሇሥሌጣን መ/ቤቱ ብር 800,000.00 ሇኢትዮ 

ላዘር እንደስትሪ ኃ/የተ/የግ/ማ ሲከፈሌ ወጪው በሂሳብ መዯብ 2631101 መመዝገብ 

ሲገባው በሌዩ ሌዩ ገቢ በሂሳብ መዯብ 1451199 ያሇአግባብ በዳቢት ተመዝግቦ መገኘቱ 

ታውቋሌ፡፡  

10. በፌዳራሌ መንግሥት የበጀት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 እና በፋይናንስ  

አስተዲዯር ዯንብ ቁጥር 190/2002 ክፍሌ 3 አንቀጽ 12 መሠረት መ/ቤቶች 

የተመዯበሊቸውን በጀት በአግባቡ በሥራ ሊይ ሉያውለ እንዯሚገባቸው ይገሌፃሌ፡፡  ሆኖም 
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የባሇሥሌጣኑ የ2014 በጀት አጠቃቀም ሁኔታ ሲገመገም ከ(10%) በሊይ ያሌተሠራበት 

በጀት ብር 6,748,251.28 (19%) መሆኑን ተረጋግጧሌ፡፡  

የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችን በተመሇከተ 

 የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር በ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ መግሇጫዎችን እና የሂሳብ 

ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርጎ ሙያዊ አስተያየትና የማሻሻያ ሃሳቦች ያቀረበ ሲሆን፣ 

በተሰጠው የኦዱት አስተያየት መሰረት እርምጃ የተወሰዯባቸውና ያሌተወሰዯባቸው ግኝቶች 

ሁኔታ ሲጣራ፡ 

 ብር 10,824,783.36 ማስረጃ  እንዱቀርብ የኦዱት አስተያየት ቢሰጥም በ2014 በጀት ዓመት 

ኦዱትም ማስረጃው አሇመቅረቡን፤ 

 በ2013 በጀት ዓመት በወጪ ሇተመዘገበው ብር 19,651,132.67 በ2013 በጀት ዓመት 

ኦዱት ማስረጃው ሇኦዱት ባሇመቅረቡ የወጪውን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ አሌተቻሇም 

በሚሌ የኦዱት አስተያየት የተሰጠ ቢሆንም በ2014 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ወቅት ሇብር 

5,210,488.05 የወጪ ሰነድች የቀረቡ ሲሆን እነዚህ የወጪ ሰነድች ኦዱት ተዯርገው 

የሚከተለት ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡፡ 

1. ሇተሇያዩ ዕቃዎች እና አገሌግልቶች መግዣ ወጪ ሇሆነው ብር 117,465.90 የክፍያ 

ማስረጃ ያሌቀረበሇት መሆኑን፤ 

2. የተሇያዩ ዕቃዎች ሇተገዙበት በዴምሩ ብር 497,719.96 ወጪ የተዯረገ ሲሆን ንብረቶቹ 

ገቢ ሇመዯረጋቸው የንብረት ገቢ ዯረሰኝ (ሞ/19) ሳይቀርብ ሂሳቡ በወጪ ተይዞ 

ተገኝቷሌ፡፡  

 በሚመሇከተው አካሌ ሳይፈቀዴ የተከፈሇ የትራንስፖርት አበሌ ብር 153,141.66 ተመሊሽ 

እንዱዯረግ የኦዱት አስተያየት ቢሰጥም እርምጃ ባሇመወሰደ ተመሊሽ አሇመዯጉ ታውቋሌ፡፡ 

 ከከድ አዴቨርታይዚንግ ዴርጅት የሚፈሇግ ብር 35,017.50 ሳይሰበሰብ ከአምስት አመት 

በሊይ መቆየቱ ታውቋሌ፡፡ 

 

 

 

 

      ላልች ጉዲዮች(Other matter) 



7 
 

      ንብረት፤  

የመ/ቤቱ የንብረት አስተዲዯር በመንግሥት የንብረት አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 649/2001 እና  

በተጨማሪም ይህንኑ ሇማስፈፀም በወጣው የመንግሥት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 

9/2003 መሰረት እንዱሁም የፌዯራሌ መንግስት ተሸከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም መመሪያ 

ቁጥር 32/2004 ክፍሌ ሁሇት አንቀጽ 7 ተራ ቁጥር 1 መሰረት በመስሪያ ቤቱ ሃሊፊነት ስር 

ያለ ተሸከርካሪዎች በተገቢው መንገዴ ጥቅም ሊይ እንዱውለ ማዴረግ የሚያስችሌ የውስጥ 

ስርዓት መዘርጋት እንዲሇባቸው ያዛሌ፡፡ በመሆኑም  በመመሪየው መሰረት የሚፈፀም መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 በዴምሩ 662 የሚሆኑ የኤላክትሮኒክስ አቃዎች፤ ጎማዎች፤ የመኪና ባትሪዎች ወዘተ 

በእስቶር ተከማችተው የተቀመጡ መሆናቸው በኦዱት ታውቋሌ፡፡ 

 በቁጥር 6 የሆኑ ተሸከርካሪዎች የሠላዲ ቁጥራቸው ወዯ መንግስት (ኢት) (ወዯ 

መ/ቤቱ)ያሌተዛወረ መሆኑ፤ 

 ኮዴ ኢት ሠ.ላዲ 4-03809 ከአንዴ አመት በሊይ በብሌሽት የቆመ መሆኑ በኦዱት 

ታውቋሌ፡፡   

የውስጥ ቁጥጥር ስርዓትን በተመሇከተ፤ 

 የባሇሥሌጣን መ/ቤቱ የውስጥ ኦዱት የሰው ሀይሌ እንዯ መዋቅሩ በውስጥ ኦዱት 

የሰውሀይሌ መሟሊት እና አሇመሟሊቱን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ የውስጥ ኦዱት 

የሚያስፈሌገው የሰው ሀይሌ ብዛት ስዴስት ሆኖ እያሇ አሁን በስራው ሊይ የሚገኙት  

አንዴ  የኦዱት ሥራ አስፈፃሚ ብቻ በመሆኑ አምስት ክፍት የስራ መዯቦች የሚገኙ 

መሆኑ ታውቋሌ፡፡   

 

ከሰሊምታ ጋር  

 

 

 

 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 
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