
 

ሰኔ 20/ 2015 ዓ.ም 

ሇሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት የቀረበ 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር የፋዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶች 

የ2014 በጀት ዓመት የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት እና 

የክዋኔ ኦዱት ሪፖርት 

 

የተጠቃሇሇ አጭር ሪፖርት  

የተከበሩ አፈ ጉባዔ! 

የተከበሩ ም/አፈ ጉባዔና 

የተከበሩ የመንግስት ወጪ አስተዲዯር ቁ/ጉ/ቋ/ኮ/ሰብሳቢ 

የተከበራችሁ የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባላት! 

ክቡራትና ክቡራን! 
 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት በኢ.ፋዱ.ሪ ሕገ-መንግሥት አንቀጽ 101 ንዑስ አንቀፅ 

2 እና መሥሪያ ቤቱን እንዯገና ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 982/2008 አንቀጽ 5 

ከንዑስ አንቀጽ 1 እስከ 15፤ እንዱሁም በአንቀጽ 13 ንዑስ አንቀጽ 1 እስከ 4 እና 

በተሻሻሇው አዋጅ ቁጥር 1146/2011 አንቀጽ 2 መሰረት ሇፋዳራሌ ዋናው ኦዱተር 

በተሰጠው ስሌጣን መ/ቤቱ ኦዱት ያዯረገውንና ያስዯረጋቸውን የመንግሥት መ/ቤቶችና 

ዴርጅቶች የኦዱት ሪፖርት፣ የፋዳራለ መንግሥት ሇክሌልች ሇአስቸኳይ ጊዜ እርዲታ፣ 

ሇመሌሶ ማቋቋምና ሇሌማት ማስፊፉያ ሇሚያስፇሌጋቸው ወጪ የሚያዯርገውን ዴጎማ በአራት 

ክሌልች የተከናወነውን ኦዱት ሪፖርት፣ በኢንቨስትመንት ፊይናንሲንግ  የፌትሃዊነት 

መሠረታዊ አገሌግልት ሇሁለ ዓቀፌ የዕዴገት ተጠቃሚነት ፕሮግራም (Enhancing 

Shared Prosperity through Equitable Service-ESPES) የተከታታይ እና 

የማረጋገጫ ኦዱት የተከናወኑ ኦዱት ሪፖርቶች፣ የመንግሥት መ/ቤቶች አሠራር ህጉን 

የተከተሇ፣ ኢኮኖሚያዊ በሆነ አሠራር የተፇጸመ፣ ተፇሊጊውን ግብ የመታና ውጤት 

ያስገኘ መሆኑን ሇማረጋገጥ የተዯረገውን የክዋኔና አካባቢ ኦዱት፣  
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እንዱሁም ስሇመ/ቤቱ አጠቃሊይ ሥራዎች ሇሕዝብ ተወካዮች ም/ቤት ዓመታዊ ሪፖርት 

እንዯሚያቀርብ በተዯነገገው መሠረት የ2014 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱትና በተመረጡ 

የፋዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶች ሊይ የተከናወኑ የክዋኔ ኦዱቶች ዕቅዴ ክንውንና 

የኦዱቱ ዋና ዋና ግኝቶች እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡ 

በዚህ ሪፖርት ውስጥ የተካተቱት፤ 

1.  በፋዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶችና ዴርጅቶች ሂሳብ ሊይ የተከናወኑ የፊይናንስና 

ሕጋዊነት ኦዱት፣ የፋዳራለ መንግሥት ሇክሌልች ሇአስቸኳይ ጊዜ እርዲታ፣ ሇመሌሶ 

ማቋቋምና ሇሌማት ማስፊፉያ ሇሚያስፇሌጋቸው ወጪ የሚያዯርገውን ዴጎማ በአራት ክሌልች 

የተከናወነውን ኦዱት ሪፖርት፣ የክዋኔ ኦዱት እና የፌትሃዊነት መሠረታዊ አገሌግልት 

ሇሁለ ዓቀፌ የዕዴገት ተጠቃሚነት ፕሮግራም (Enhancing Shared Prosperity 

through Equitable Service-ESPES) የተከታታይ እና የማረጋገጫ ኦዱት፣ የማጠቃሇያ 

ሂሳብ ኦዱት እና የፋዳራሌ መንግስት አጠቃሊይ የገቢና ወጪ ሂሳብ በተመሇከተ 

የተከናወኑ ኦዱት ሪፖርቶች ናቸው፡፡  

2. ሪፖርቱ በሂሣብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እና የሙያ ፇቃዴ በተሰጣቸው 

የግሌ ኦዱት ዴርጅቶች ኦዱት የተዯረጉትን የመንግሥት የሌማት ዴርጅቶችን ሂሳብና 

በመንግስትና የሌማት አጋር ዴርጅቶች እርዲታና ብዴር የሚካሄደ 

ፕሮጄክቶች/ፕሮግራሞችን ኦዱት ያካትታሌ፡፡ 

3. የ2014/15 ኦዱት ዓመት የፋዳራሌ ባሇበጀት መ/ቤቶች ሂሣብ የኦዱት ዕቅዴ ክንውን 

እና ዋና ዋና የኦዱት ግኝቶች፣ የመሥሪያ ቤቱን አጠቃሊይ የሥራ እንቅስቃሴ፣ በኦዱት 

ሥራ ሂዯት ያጋጠሙ ችግሮች እና የሂሳብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን አጭር 

የሥራ እንቅስቃሴን ያጠቃሇሇ ነው፡፡ 

4. የ2014 በጀት ዓመት ሂሣብ ኦዱትን በተመሇከተ በመ/ቤታችን የተከናወኑ ዝርዝር 

የኦዱት ሪፖርቶች ራሳቸውን ችሇው በተጠናቀሩ 2 ጥራዞች  የኦዱት አስተያየት 

ሇመስጠት ያሌተቻሇባቸው 6 መ/ቤቶችና የጎሊ ችግር ያሇባቸው ሆነው በመገኘታቸው 

ተቀባይነት የሚያሳጣ አስተያየት የተሰጠባቸው 19 መ/ቤቶች እንዱሁም 23 አዲዱስ፣ 8 

ክትትልና 1 ካለፈው ዓመት የዞረ በድምሩ 32 የክዋኔ ኦዱቶችን  ሇም/ቤቱ የቀረቡ ስሇሆነ 

እነዚህን ሪፖርቶች የመንግሥት ወጪ አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴና 

ላልችም የሚመሇከታቸው ቋሚ ኮሚቴዎች በሚገባ በመመርመር አስፇሊጊውን እርምጃ 

ሇመውሰዴ እንዱያስችሌ በጥሌቀት ተዘጋጅቷሌ፡፡  
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በተጨማሪም የእነዚህ ሪፖርቶች ቅጅ 2 ጥራዞች እና ላልች የተጠቀሱት ሪፖርቶች 

በሶፌት ኮፒ ሇጠቅሊይ ሚኒስትር ጽ/ቤትም እንዱዯርስ ተዯርጓሌ፡፡ 

5. እያንዲንደ የኦዱት ሥራ እንዯተጠናቀቀ ከሚመሇከታቸው የኦዱት ተዯራጊ መ/ቤት 

ኃሊፉዎች ጋር በኦዱቱ ግኝቶች ሊይ የመውጫ ስብሰባ (Exit Conference) ከመዯረጉም 

በተጨማሪ ረቂቅ የሥራ አመራር ሪፖርት ተሌኮሊቸው መ/ቤቶቹ ሇሥራ አመራር 

ሪፖርቱ የሰጡትን ምሊሽ ያገናዘበ በመሆኑ የመረጃዎቹ ተአማኒነትና አግባብነት 

በሁለም ወገን ተቀባይነት እንዲሇው ይታመናሌ፡፡ 

6.  ኦዱቱ የተከናወነው በዓሇም አቀፌ የኦዱት ዯረጃዎች ሲሆን፤ ሇኦዱቱ መሰረት የሆኑት  

የኢትዮጵያ ፋዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ መንግሥት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት፣ ኦዱት 

ተዯራጊ መ/ቤቶች ያቀረቧቸው የሂሣብ መዛግብት፣ ሰነድች፣ የሂሣብ መግሇጫዎችና 

ማብራሪያዎች ሲሆኑ ኦዱቱም የተከናወነው በአብዛኛው የተሇመዯውን የአሌፍ አሌፍ 

ወይም የናሙና ኦዱት ስሌት በመከተሌ፣ እንዱሁም እንዯ ኦዱቱ አስፇሊጊነትና 

አግባብነት ሙለ በሙለ ኦዱት በማዴረግ ነው፡፡ 
 

ያሇፇው አመት ኦዱት በተሰጠው አስተያየት መሰረት የተወሰደ እርምጃዎች 
 

7. በ2013 በጀት ዓመት እና ከዚያ በፉት በተከናወኑ የኦዱት ሪፖርቶች መሠረት እርምጃ 

የተወሰዯ መሆኑን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፣ በ86 መ/ቤቶች ተመሊሽ እንዱዯረግ 

ተብል አስተያየት ከተሰጠበት ብር 6,883,555,669.74 ውስጥ ተመሊሽ የተዯረገ ብር 

44,995,283.14 መሆኑ ታውቋሌ፡፡ ይህ አፇጻጸም  ተመሊሽ ሉዯረግ ከሚገባው ሂሳብ 

ጋር ሲነፃፀር በመቶኛ 0.65 % ብቻ ሲሆን፤ ቀሪው ብር  6,838,559,886.60 ተገቢው 

እርምጃ ያሌተወሰዯበትና ተመሊሽ ያሌተዯረገ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ ምንም እንኳ 

የተመሇሰው ገንዘብ አጥጋቢ ባይሆንም በተሰጠው አስተያየት መሰረት ጥረት በማዴረግ  

አብዛኛውን ተመሊሽ ያዯረጉ ተቋማት፤ የኢንፍርሜሽን መረብ ዯህንነት አስተዲዯር 

ተመሊሽ እንዱዯረግ አስተያየት ከተሰጠበት ብር 9,795,232.36 ውስጥ ብር 

9,750,571.48 (99.54 %)፣ የፋዳራሌ ቴክኒክ ትምህርትና ሥሌጠና ኢንስቲትዩት 

ተመሊሽ እንዱዯረግ አስተያየት ከተሰጠበት ብር 14,896,989.09 ውስጥ ብር 

14,760,365.46 (99.08%) እና የቅደስ ጴጥሮስ እሰፔሻሊይዝዴ ሆሰፒታሌ ተመሊሽ 

እንዱዯረግ አስተያየት ከተሰጠበት ብር 6,386,572.86 ውስጥ 5,095,250.31(79.78%)  

ተመሊሽ አዴርገዋሌ፡፡ 
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8. የመንግስት ወጪ አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የባሇዴርሻ አካሊትን 

ባሳተፇ መሌኩ በ 2013/2014 በጀት አመት የተሰሩትን  9 የፊይናንሻሌና ህጋዊነት 

ኦዱትን እና 19 የክዋኔ ኦዱትን ተሇይቶ በቀረበሇት መሰረት ይፊዊ የህዝብ ስብሰባዎች 

እና 8 መስክ ምሌከታዎች አካሂዶሌ፡፡ በዚሁ መሰረትም ይፊዊ ዉይይቱ በሚዯረግበት 

ወቅትም የኦዱት ግኝቱን ባህሪ መነሻ በማዴረግ አቅጣጫዎች የተቀመጡ ሲሆን 

የባሇዴርሻ አካሊትም የተቋማቸውን ተግባር እና ሃሊፉነታቸዉን መነሻ በማዴረግ 

የሚከተለትን እርምጃዎች ወስዯዋሌ፡፡ 

ፌትህ ሚኒስቴር በ2013 በጀት አመት ተቀባይነት የሚያሳጣ አስተያየት በተሰጣቸዉ 

39 መ/ቤቶች ሊይ እና የኦዱት አስተያየት መስጠት ባሌተቻሇባቸዉ 8 መ/ቤቶች 

በዴምሩ ሇ47 መ/ቤቶች በኦዱት ግኝት ሊይ የወሰደትን የእርምት እርምጃ እንዱያሳውቁ 

በዯብዲቤ የጠየቀ መሆኑ፣ የገንዘብ ሚኒስቴር በ14 መ/ቤቶች ሊይ የገንዘብ ቅጣት እና 

ከባዴ የጽሁፌ ማስጠንቀቂያና አስተዲዯራዊ እርምጃ የወሰዯ መሆኑ፡፡ 

9. ምንም እንኳን ኦዱቱ በናሙና በመሆኑ ሙለ በሙለ ማረጋገጫ መስጠት ባይቻሌም 

በዚሁ አግባብ በተሰራዉ ኦዱት ሇሶስት ተከታታይ አመት ከ2012 እስከ 2014 በጀት 

አመት አጥጋቢ ውጤት ያገኙ፡- የኢፋ.ዱ.ሪ ፕሬዝዲንት ጽ/ቤት፣ የከተማ መሰረተ 

ሌማት ሚ/ር፣ የኢትዮጵያ ህበረተሰብ ጤና ኢንስቲትዩት፣ የኢትዮጵያ ጤና መዴህን 

አገሌግልት፣ አማኑኤሌ የአዕምሮ እስፔሻሊይዝዴ ሆስፒታሌ እና የኢትዮጵያ የዯምና 

ቲሹ ባንክ አገሌግልት ሲሆኑ ሉመሰገኑ እና በዚሁ አግባብ እንዱቀጥለ ሇማሳሰብ 

እወዲሇሁ፡፡  

የ2014 በጀት ዓመት የፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች  

ኦዱት ዕቅዴና ክንውን 

የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱትን በተመሇከተ 

10. በመ/ቤቱ አዯረጃጀት መሠረት የፋዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶችን ኦዱት የሚያዯርጉ 

ስዴስት ኦዱት ዲይሬክቶሬቶች፣ የክሌልች ዴጋፌና ዴጎማ ሂሳብ ኦዱት የሚያዯርግ 

አንዴ ዲይሬክቶሬት እና በ1 የሌዩ ኦዱት ዲይሬክቶሬት በአጠቃሊይ በ8 ዲይሬክቶሬት 

የተዋቀረ ሲሆን፤ ከየካቲት /2014 እስከ ጥር 30/2015 ዴረስ በ2014 በጀት ዓመት 

ሂሳብ አቅራቢ ከነበሩት 180 የፋዳራሌ መንግሥት ባሇበጀት መ/ቤቶች መካከሌ 165 

መ/ቤቶችንና 55 ቅርንጫፍች የዴጋፌና ዴጎማ 265 ተከታታይ፣ 50 ማረጋገጫ እና    
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1 ማጠቃሇያ በዴምሩ 316 እንዱሁም የመንግስት አጠቃሊይ ገቢና ወጪ ሂሳብ ኦዱት 

በመ/ቤታችን፤ የተቀሩትን 15ቱን ዯግሞ በሂሣብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን 

ኦዱት በማስዯረግ የኦዱት ሽፊኑን 100% ሇማስቀጠሌ ታቅድ ነበር ፡፡   

11. የፊይናንስና ህጋዊነት እቅዴ አፇጻጸም የ164 መ/ቤቶችና 52 ቅርንጫፍች  ኦዱት 

ተጠናቆ ሪፖርቱ ወጪ የተዯረገ በመሆኑ አፇጻጸሙ 99.4% ሆኗሌ፡፡ በተጨማሪም  

በበጀት ዓመቱ በአዱስ የተዋሃደ እና በፇረሱ መ/ቤቶች ምክንያት በዕቅዴ ከተያዘው 

በተጨማሪ 23 መ/ቤቶች ከ 3 ወር አስከ 7 ወር ያሇው የሒሳብ ኦዱት ሥራ 

ተከናውኗሌ፡፡ 
 

የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት በተከናወነባቸው መ/ቤቶች  

የሂሳብ መግሇጫ ሊይ የተሰጡ የኦዱት አስተያየቶች  

12. የ2014 በጀት ዓመት የኦዱት አስተያየት ከ2012 እና 2013 በጀት ሂሳብ ኦዱት 

ከተሰጠው የኦዱት አስተያየት ጋር በማነፃፀር  እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

መግሇጫ 

/የተሰጠው የኦዱት አስተያየት/ 

ኦዱት የተዯረጉ 

ሂሳቦች ብዛት 

2012 2013 2014 

ነቀፋታ የላሇበት አስተያየት     10 51 73 

ከጥቂት ጉዴሇቶች በስተቀር በአጠቃሊይ  አጥጋቢ ሆነው 

የተገኙ 

46 73 66 

አስተያየት ሇመስጠት ያሌተቻሇባቸው መ/ቤቶች 8 8 6 

የጎሊ ችግር ያሇባቸው ሆነው በመገኘታቸው ተቀባይነት 

የሚያሳጣ አስተያየት የተሰጠባቸው 

41 39 19 

በፀጥታ ምክንያት ኦዱቱ ያሌተሰራ 1 4 1 

የመውጫ ስብሳባ ያሌተካሄዯባቸውና ሇስራ አመራር ሪፖርት 

ምሊሽ ያሌሰጡ በመሆኑ በዚህ ሪፖርት ያሌተካተቱ  

12 2  

ሂሳባቸውን በወቅቱ ስሊሌዘጉ ኦዱት ያሌተዯረጉ    1  

ቢሮ ባሇመስጠት ኦዱት ያሌተዯረጉ    1  

ዴምር 118 179 165 
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በፋዳራሌ መንግሥት መ/ቤቶች የፊይናንስና  

ሕጋዊነት ኦዱት ወቅት የታዩ ዋና ዋና ግኝቶች 

13. መ/ቤታችን ምክር ቤቱ ሇ2014 በጀት ዓመት ያጸዯቀው በጀት የፊይናንስ 

አስተዲዯር አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያ በሚፇቅዴው መሠረት በትክክሌ ሥራ ሊይ 

መዋለን ሇማረጋገጥ ባከናወነው ኦዱት የሂሳብ አያያዝ ግዴፇቶች እና የውስጥ ቁጥጥር 

ዴክመቶች፣ እንዱሁም አፇጻጸማቸው ከህግና  አሠራር ውጭ የሆኑ ሁኔታዎች የተገኙ 

ሲሆን በዚህ ሪፖርት ትኩረት የሚሹ ዋና ዋና ግኝቶች ብቻ ተጠቃሇው እንዯሚከተሇው 

ቀርበዋሌ::  

የጥሬ ገንዘብና የባንክ ሂሳብ ኦዱት 

የጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት 

14.   በጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ሊይ ተገቢው ቁጥጥርና ክትትሌ የሚዯረግ መሆኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ በሚዛን ቴፒ ዩኒቨርሲቲ ብር 172,466.12 እና በሞያላ ጉምሩክ  

ቅ/ጽ/ቤት ብር 1,134,396.95 በዴምሩ ብር 1,306,863.07 የጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት 

መኖሩን ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

15.  የጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት በአስቸኳይ ተመሊሽ እንዱዯረግ፤ እንዱሁም የተሰጣቸውን 

ኃሊፉነት ዘንግተው ገንዘቡን ባጎዯለ ሰራተኞች ሊይ አስዲዯራዊም ይሁን ህጋዊ እርምጃ 

እንዱወሰዴ እና በጥሬ ገንዘብ አስተዲዯር መመሪያው መሰረት ተገቢው ክትትሌና 

ቁጥጥር መዯረግ እንዲሇበት አሳስበናሌ፡፡ 

16.  በተጨማሪም የኢፋዳሪ ገንዘብ ሚኒስቴር ባስተሊሇፇው መመሪያ መሰረት ከብር 

50,000.00 በሊይ የሚፇጸሙ ክፌያዎች በባሇመብቱ ሥም በቼክ ወይም በትራንስፇር 

መፇጸም ሲገባው በሶስት ዩኒቨርሲቲዎች፣ በአንዴ ኮላጅ በዴምሩ ብር 7,964,444.04   እና 

በግብርና ሚኒስቴር የሚዛን ግብርና ቴክኒክ ሙያ ትምህርትና ሥሌጠና ኮላጅ ብር 

255,645.48  በጠቅሊሊው ብር 8,220,089.52 በባሇመብቱ ሥም በቼክ መክፇሌ ሲገባቸው 

ክፌያውን በጥሬ ገንዘብ የፇጸሙ መሆኑ በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

17.  በመመሪያ ከተፇቀዯው በሊይ በጥሬ ገንዘብ ክፌያ መፇጸም የመንግሥት ገንዘብ ሊሌተገባ 

ዓሊማ እንዱውሌ ምክንያት ሉሆን ስሇሚችሌ ተቋማቱ መንግሥት የዘረጋውን የክፌያ 

ሥርዓት እንዱተገብሩ እንዱሁም የገንዘብ ዝውውሩን ሇመቆጣጠር መንግሥት ያወጣው 

መመሪያ ተግባራዊ እንዱሆን ተገቢው ቁጥጥርና ክትትሌ ማዴረግ እንዲሇባቸው 

አሳስበናሌ፡፡ 



7 

 

ውዝፌ የተሰብሳቢ ሂሳብ 

18. በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 እንዱሁም በፋዳራሌ 

መንግሥት ገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 መሰረት ሇውል አበሌና ሇመጓጓዣ 

የተሰጠ ቅዴሚያ ክፌያ ሰራተኛው ሥራውን አጠናቆ ከተመሇሰ በኋሊ በሰባት ቀናት 

ውስጥ እንዱሁም በመመሪያ ቁጥር 5/2003 መሰረት ዯግሞ ሇግዥ የተሰጠ ቅዴሚያ 

ክፌያ በሰባት ቀናት ውስጥ መወራረዴ እንዲሇበት ያዝዛሌ፡፡ ይሁን እንጂ ኦዱት 

በተዯረጉ በ131 መ/ቤቶች በጠቅሊሊው ብር 15,125,179,526.64  በዯንቡ መሠረት 

በወቅቱ ያሌተወራረዯ (ያሌተሰበሰበ) ሂሳብ መኖሩ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡  

19.  በወቅቱ ያሌተወራረዯ ውዝፌ ተሰብሳቢ ሂሳብ ከተገኘባቸው መ/ቤቶች፡- የጤና 

ሚኒስቴር ብር 4,517,373,748.55፣ የመስኖና ቆሊማ አካባቢ ሚኒስቴር ብር 

2,835,401,433.21፣ የፋዳራሌ ፖሉስ ኮሚሽን ብር 1,015,705,316.48፣ የባህሌና 

ስፖርት ሚኒስቴር ብር 1,006,039,843.55፣ የአዯጋ ስጋት ስራ አመራር ኮሚሽን፣ 797, 

023,597.75 እና የትምህርት ሚኒስቴር ብር 747,496,001.47 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

20.  በወቅቱ ያሌተወራረዯ ውዝፌ ተሰብሳቢ ሒሳብ ዕዴሜ በቆይታ ጊዜው ሲተነተን፤ 

ከአንዴ ወር እስከ አንዴ ዓመት ብር 5,580,716,484.58 ፣ ከአንዴ ዓመት እስከ 

አምስት ዓመት ብር 4,422,295,130.63፣ ከአምስት ዓመት እስከ አሥር ዓመት ብር 

4,597,483,529.42፣ ከአሥር ዓመት በሊይ ብር 66,086,713.32 ሲሆን፤ ቀሪው ሂሳብ 

ብር 458,597,668.69 የቆይታ ጊዜው በግሌጽ ሇመሇየት ያሌተቻሇ ነው፡፡ 

21.  ከሊይ ከተጠቀሰው በተጨማሪም ተሰብሳቢ ሂሳብ የሂሳብ ላጀር ተከፌቶሇት ተገቢው 

ክትትሌ እየተዯረገበት በወቅቱ የሚሰበሰብ መሆኑን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ በ10 

መ/ቤቶች ብር 464,454,631.00 ማስረጃ ባሇመቅረቡ ትክክሇኛነቱን ማረጋገጥ ያሌቻሇ 

ተሰብሳቢ ሂሳብ መኖሩ ታውቋሌ፡፡ 

22.  በመሆኑም ተሰብሳቢ ሂሳቦቹ ከዓመት ወዯ ዓመት ሳይወራረደ በሂሳብ መግለጫዎቹ ላይ 

የሚታዩ ከሆነ የሂሳብ መግለጫዎቹን ተዓማኒነት ሊያሳጡ ከመቻላቸውም በላይ 

የመንግሥት ገንዘብ ለብክነትና ለጥፋት ሊዲረግ የሚችል ስለሆነ መሥሪያ ቤቶቹ 

በመንግሥት የፋይናንስ ዯንብና መመሪያ መሰረት የቅድሚያ ክፍያ ሂሳቦች እንዱወራረደ፤ 

መሰብሰብ የማይችሉትን ዯግሞ አጣርተው አስፈላጊውን እርምጃ መወሰድ እንዱሁም ከማን 

እንዯሚሰበሰብ የማይታወቀው ተጣርቶ በማስረጃ እንዱረጋገጥና መሰብሰብ እንዲለባቸው 

በሪፖርታችን አሳስበናል፡፡ 
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የገቢ ሂሳብ  

በገቢ ግብር፤ ቀረጥና ታክስ እንዱሁም በላልች ገቢ ሇመሰብሰብ በሚዯነግጉ 

አዋጆች፣ ዯንብና መመሪያዎች መሰረት ሳይሰበሰብ የተገኘ የገቢ ሂሳብ  
 

23. የገቢ ሰብሳቢ መ/ቤቶች በገቢ ግብር፣ ቀረጥና ታክስ እንዱሁም በላልች ገቢ 

መሰብሰብን በሚፇቅደ ህጎች መሠረት የመንግሥትን ገቢ የሰበሰቡ መሆኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ፣ የገቢዎች ሚኒስቴር እና ጉምሩክ ኮሚሽን ስር ባለ 11 ቅ/ጽ/ቤቶች 

በዴምሩ ብር 80,128,846.23 እና በላልች በ 15 መ/ቤቶች ብር 6,482,591.17  

በዴምሩ ብር 86,611,437.40 ገቢ ሇመሰብሰብ በሚያስገዴደ አዋጆችና ዯንቦች 

መሠረት ያሌተሰበሰበ የገቢ ሂሳብ ተገኝቷሌ፡፡ 

24.  ገቢ ሇመሰብሰብ በሚፇቅደ አዋጆች መሠረት ገቢ ካሌሰበሰቡ መ/ቤቶች መካከሌ፡- 

በገቢዎች ሚኒስቴር የምዕራብ አዱስ አበባ ቅ/ጽ/ቤት ብር 40,395,593.81 ፣ የዴሬ ዲዋ 

ገቢዎች ቅ/ጽ/ቤት ብር 16,820,437.20፤ አዲማ ቅ/ጽ/ቤት ብር 6,258,352.17 ሲሆን፤ 

ከላልች መ/ቤቶች ዯግሞ ፣ ኮተቤ የትምህርት ዩኒቨርሲቲ 4,892,126.44 ዋና ዋናዎቹ 

ናቸው፡፡ 

25. በመሆኑም የመንግስት ገቢ ህግና ዯንብ በሚፇቅዯው መሰረት መሰብሰብ እንዲሇበት፣ 

በተሇያዩ ምክንያቶች ያሌተሰበሰበው ገቢ እንዱሰበሰብ በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡  

 

ያሌተሰበሰበ ውዝፌ የገቢ ሂሣብ  

26.  ገቢ ሰብሳቢ መ/ቤቶች በህግና ዯንብ መሰረት የመንግስት ገቢ በወቅቱ እና በአግባቡ 

መሰብሰባቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- የጉምሩክ  ቀረጥና ታክስ ዕዲ በ 11 

ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 3,858,485,531.48   እና በ 10 ቅ/ጽ/ቤቶች በተሇያየ ሂዯት የሚገኝ  

የግብር ዕዲ  ብር 9,570,015,663.45  በዴምሩ ብር 13,428,501,194.93 ከአንዴ 

ዓመት እስከ 6 ዓመት እዴሜ ያሇው ውዝፌ እዲ መኖሩን ማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

27.  ውዝፌ ገቢን ካሌሰበሰቡ መ/ቤቶች መካከሌ፡- በገቢዎች ሚኒስቴር የከፌተኛ ግብር 

ከፊዮች ቅ/ጽ/ቤት ብር 4,835,679,269.21፣ በጉምሩክ ኮሚሽን የቃሉቲ ቅ/ጽ/ቤት ብር 

2,542,237,409.03፣ የምዕራብ አዱስ አበባ ገቢዎች ቅ/ጽ/ቤት ብር 1,846,488,725.41፣ 

ምስራቅ አዱስ አበባ ገቢዎች ቅ/ጽ/ቤት ብር 973,477,970.69 እና አዱስ አበባ 

መካከሇኛ ግብር ከፊዮች ቅ/ጽ/ቤት ብር 968,111,114.15 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 
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28.  በመሆኑም የሚሰበሰበው ገቢ መንግስት የሚያከናውናቸውን ማህበራዊና የኢኮኖሚ 

ሌማት አገሌግልቶችን ሇማስፊፊት ወሳኝ በመሆኑ የገቢ አሰባሰቡ ትኩረት ተሰጥቶት 

እንዱሰራ ያሌተሰበሰበውም ውዝፌ ገቢ እንዱሰበሰብ በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡ 
 

ተገቢው ማስረጃ ባሇመቅረቡ የገቢውን ሂሳብ ትክክሇኛነት ማረጋገጥ ያሌተቻሇ፣ 

29.  የተሰበሰበውን ገቢ ሂሳብ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ በገቢዎች ሚኒስቴር 

በ 3 ቅ/ጽ/ቤቶች ብር 27,374,646.70 በግብር ከፊዮች  ተቀናሽ  የተዯረገ የጥገና እና 

ማሻሻያ ወጪና ሌዩ ሌዩ ወጪ ትክክሇኛ ወጪ ስሇመሆኑ ማረጋገጥ ያሌተቻሇ 

እንዱሁም በላልች 2 መ/ቤቶች ማስረጃ ያሌቀረበሇት ገቢ ብር 2,407,521.33 በዴምሩ 

ብር 29,782,168.03 ተገቢው ዝርዝር ማስረጃ የቀረበ ባሇመሆኑ የገቢ ሂሳቡን 

ትክክሇኛነት ማረጋገጥ አሇመቻለን ኦዱቱ አሳይቷሌ፡፡ 

30.   ስሇሆነም ማንኛውም ገቢ ማስረጃ ሳይሟሊ በገቢ መመዝገቡ ተገቢ ስሊሌሆነ፣ የገቢ 

ማስረጃዎች በትክክሌ ተዯራጅተው እንዱያዙና ተገቢው ማስተካከያ እንዱዯረግ በሊክነው 

ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 
 

የተሰበሰበውን ገቢ ሇሚመሇከተው አካሌ ገቢ/ፇሰስ ያሊዯረጉ መ/ቤቶች 

31. በፋዳራሌ መንግስት የጥሬ ገንዘብ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 3/2003 ክፌሌ አራት 

አንቀጽ 13 ተራ ቁጥር 4 በራሳቸው የውስጥ ገቢ ዓመታዊ ወጪያቸውን እንዱሸፌኑ 

በአዋጅ የተፇቀዯሊቸው የመንግስት መ/ቤቶች በበጀት ከተፇቀዯሊቸው በሊይ ገንዘብ 

ከሰበሰቡ ተራፉው ገንዘብ ወዱያውኑ ወዯ ማዕከሊዊ ግምጃ ቤት የባንክ ሂሳብ ገቢ 

ማዴረግ አሇባቸው በሚሇው መሰረት ገቢ መዯረጉን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፡ በ2 

መ/ቤቶች በዴምሩ ብር  94,242,534.74 ፇሰስ መዯረጉን የሚያሳይ ማስረጃ በኦዱቱ 

ወቅት ሉቀርብ ያሌቻሇ መሆኑ  ተረጋግጧሌ፡፡ የተሰበሰበውን ገቢ ሇሚመሇከተው አካሌ 

ፇሰስ ስሇመዯረጉ ማስረጃ ያሊቀረቡ፡- የኢትዮጵያ የምግብና መዴኃኒት ባሇሥሌጣን 

ብር 42,695,414.44፣ በቅዴስ ጳውልስ ሆስፒታሌ የወራቤ ኮምፕርሄንሲቭ ስፔሻሊይዝዴ 

ሆስፒታሌ ብር 51,547,120.30 ናቸው፡፡ 

32. ስሇሆነም ገቢ ያሌተዯረገው ሂሳብ ፇሰስ ተዯርጎ ማስረጃው ሉቀርብ እንዯሚገባና  

ሇወዯፉቱም በሚሰበሰቡት ሂሳቦች ዙሪያ ጥንቃቄ መዯረግ እንዲሇበት አሳስበናሌ፡፡ 
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በመንግስት የጸዯቀ የማስከፈያ የዋጋ ተመን (ታሪፍ) ሳይኖር የተሰበሰበ ገቢ፤ 

33.  የመንግስት መ/ቤቶች ከተለያዩ አገልገሎቶች የሚሰብሰቡት ገቢ በመንግስት በጸዯቀ 

የማስከፈያ የዋጋ ተመን መሠረት መሆኑን ለማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ13 መ/ቤቶች ብር 

142,237,847.97 የዋጋ ተመን ሳይኖር ገቢ የሰበሰቡ መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧል፡፡ 

34.  በመንግስት የፊይናንስ አስተዲዯር ዯንብና መመሪያ መሠረት በጥናትና በመረጃ 

የተዯገፇ የዋጋ ማስከፇያ ተመን በማዘጋጀት ሇሚመሇከተው አካሌ አቅርበው በማጸዯቅ 

ገቢ እንዱሰበስቡ በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 

 

የወጪ ሂሳብ 

35. መ/ቤቶች የተፇቀዯሊቸውን በጀት በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያዎች 

መሰረት በአግባቡ ወጪ ማዴረጋቸውን፣ መጠቀማቸውን፣ ተገቢው ማስረጃ መቅረቡንና 

ሒሳቡም በትክክሌ መመዝገቡን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ ቀጥል የተመሇከቱት 

ሁኔታዎች ተገኝተዋሌ፡፡ 
 

የተሟሊ የወጪ ማስረጃ ሳይቀርብ በወጪ የተመዘገበ ሂሳብ  

36. በወጪ ለተመዘገቡ ሒሳቦች የተሟላ ማስረጃ መቅረቡን ለማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ52 

መ/ቤቶች በድምሩ ብር 307,549,308.13 የተሟላ የወጪ ማስረጃ ሳይቀርብ በወጪ 

የተመዘገበ መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧል፡፡   

37.   ሇወጪዎች የተሟሉ ማስረጃዎች ሳያቀርቡ ወጪ ከመዘገቡ  መ/ቤቶች መካከሌ፡-  

አዱስ አበባ ሳይንስና ቴክኖልጂ ዩኒቨርሲቲ ብር 124,402,770.69፣ የንግዴና ቀጠናዊ 

ትስስር ሚ/ር ብር 65‚817‚679.11፣ የአዯጋ ስጋት አመራር ኮሚሽን ብር 64,512,008.6፣ 

በጉሙሩክ ኮሚሽን የሰመራ ቅ/ጽ/ቤት ብር 7,918,972.80፣ የሰብአዊ መብት ኮሚሽን 

ብር  5‚657‚691.03፣ እና የወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ ብር 4,883,589.49 ዋና ዋናዎቹ 

ናቸው:: 

38.  ወጪዎች መከፇሌ የሚገባቸው የተሟሊ ማስረጃ ሲቀርብ መሆኑን እና ማስረጃ 

ሊሌቀረበሊቸው የወጪ ሂሳቦች የተሟሊ ማስረጃ እንዱቀርብና ሇወዯፉቱም የተሟሊ 

ማስረጃ ሳይቀርብ የወጪ ሂሳብ እንዲይመዘገብ በየጊዜው ተገቢ ቁጥጥር እንዱዯረግ 

በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡  
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ከዯንብና መመሪያ ውጪ አሇአግባብ የተፇጸሙ ክፌያዎች  

39. መሥሪያ ቤቶች የፇጸሟቸው ክፌያዎች በመንግሥት በወጡ አዋጆች፣ ዯንቦችና 

መመሪያዎችን መሰረት አዴርገው የተፇጸሙ መሆናቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ  

በ60 መ/ቤቶች ብር 134,289,678.70  ከዯንብና መመሪያ ውጭ ያሇአግባብ ተከፌል 

ተገኝቷሌ፡፡    
 

40. ከዯንብና መመሪያ ውጪ አሇአግባብ ክፌያ ከፇጸሙ መ/ቤቶች መካከሌ፡- የአፌሪካ 

አመራር ሌህቀት አካዲሚ ብር 30,033,442.43፣ የኢትዩጵያ ፖሉስ ዩኒቨርሲቲ ብር 

27,261,848.21፣  በአዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲ የጤና ሳይንስ ኮላጅ ብር 11,886,260.93፤ 

የመንግስት ግዥና ንብረት ባሇስሌጣን ብር 7,603,012.93፣ የቤተመንግሥት አስተዲዯር 

ብር 6,526,722.02፣ የአርሲ ዩኒቨርሲቲ ብር 6,117,338.86 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

41.  መሥሪያ ቤቶች የፇጸሟቸው ክፌያዎች በመንግሥት የወጡ አዋጆች፣ ዯንቦችና 

መመሪያዎችን ካሌተከተለ ሇመንግሥት ገንዘብ አሇአግባብ መውጣት ምክንያት ሉሆን 

ከመቻለም በተጨማሪ ክፌያውን ተዓማኒነት ሉያሳጣው እና በውስጥ ቁጥጥር ሥርዓቱ 

ሊይ ክፌተት ሉፇጥር ይችሊሌ፡፡ ስሇሆነም መሥሪያ ቤቶች በመንግሥት የወጡ አዋጆች፣ 

ዯንቦችና መመሪያዎችን ተከትሇው ክፌያ መፇጸም እንዲሇባቸው እና አሇአግባብ 

የተፇጸሙ ክፌያዎችም ተመሊሽ መዯረግ እንዲሇባቸው አሳስበናሌ፡፡ 

 

በየመሥሪያ ቤቶች ሇላለና ከሥራ ሇተሰናበቱ ሰራተኞች የተከፇሇ ዯመወዝ፤ 

42.  የፋዳራሌ መንግሥት ገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ተራ ቁጥር 10 

የመንግሥት ሠራተኞች የዯመወዝ አከፊፇሌ ዯመወዝ ክፌያ ከመፇጸሙ/ወጪ/ 

ከመዯረጉ በፉት መከናወን ካሇባቸው ጥንቃቄዎች በተሇያዩ ምክንያቶች ከሥራ የሇቀቁ 

ሰራተኞች ከዯመወዝ መክፇያ ዝርዝር መውጣት እንዲሇባቸው ይገሌጻሌ፡፡ በመመሪያው 

መሰረት ስሇመፇፀሙ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ16 መ/ቤቶች ከስራ ሇሇቀቁ ሰራተኞች 

ያሌሰሩበት ዯመወዝ ብር 362,677.16 ክፌያ ፇጽሞ የተገኘ መሆኑ ታውቋሌ፡፡   

43.  ከሥራ ሇቀው ከሄደ በኋሊ የተፇጸመው የተጣራ ክፌያ ተመሊሽ እንዱዯረግ፤ ሇሥራ 

ግብርና ሇጡረታ ተቀናናሽ ሂሳቦች ዯግሞ ተገቢ ማስተካከያ እንዱሰራሊቸው እንዱዯረግ፤ 

ሰራተኞች በወሩ ውስጥ ስራ ላይ መገኘታቸውን የሚያረጋግጥ ማስረጃ ከየሥራ ክፍሉ 

ሳይቀርብ የዯመወዝ ክፍያ እንዲይፈጸም በላክነው ሪፖርት አሳስበናል፡፡ 
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በብሌጫ (አሇአግባብ) የተከፇሇ ወጪ 

44.  መ/ቤቶች የተሇያዩ ክፌያዎች ሲፇጽሙ የወጡ አዋጆች፣ ዯንብና መመሪያዎችን 

ተከትሇው መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ 52 መ/ቤቶች  ሇተሇያዩ ግንባታና 

ግዥዎች ብር 3,757,975.53 እና ሇውል አበሌና ሇላልች ክፌያዎች ብር 

19,467,405.15  በዴምሩ  ብር 23,225,360.68 አሇአግባብ (በብሌጫ) የተሇያዩ ክፌያዎች 

መፇፀማቸው ታውቋሌ፡፡  

45.  ዯንብና መመሪያን ሳይከተለ አሇአግባብ የተፇጸሙት ክፌያዎች ተመሊሽ እንዱዯረጉ፤ 

ሇወዯፉቱም የተሇያዩ ክፌያዎች ሲፇጸሙ ዯንብና መመሪያን መሰረት አዴርገው 

እንዱፇጸሙ በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡ 

   የግዥ አዋጅ ዯንብና መመሪያ ያሌተከተለ ግዥዎች  

46.  የእቃና አገሌግልት ግዥ በመንግስት ዯንብና መመሪያ መሰረት የተፇፀመ መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ82 መ/ቤቶች ብር  592,454,328.51  የመንግሥትን 

የግዢ አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያ ያሌተከተሇ ግዢ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡  

47.  ካሌተከተሎቸው የግዥ አዋጅ ዯንብና መመሪያዎች መካከሌም ያሇጨረታ በቀጥታ 

ግዥ በመፇጸም ብር 335, 770,566.81፣ መስፇርቱ ሳይሟሊ በውስን ጨረታ የተገዛ ብር 

41,750,226.03 ፣ ግሌጽ ጨረታ መውጣት ሲገባው በዋጋ ማወዲዯሪያ የተፇጸመ ግዥ 

ብር  112,419,779.61፣ የዋጋ ማወዲዯሪያ ሳይሰበሰብ በቀጥታ የተፇጸመ ግዥ ብር 

19,049,484.71 እና ላልች የግዥ ሂዯት ያሌተከተለ ብር 83,464,271.31 እና ብር 

1,699,565.00 ከግዥ ኤጀንሲ ፌቃዴ ሳይገኝ የተፇጸሙ ግዥዎች ናቸው፡፡  

48.  ከግዥ አዋጅ፤ ዯንብና መመሪያዎች ውጭ ግዥ ከፇጸሙ መ/ቤቶች መካከሌ፡- 

የጉምሩክ ኮሚሽን ዋናው መ/ቤት ብር 66,371,195.74፤ የጂንካ ዩኒቨርሲቲ ብር  

61,225,545.74፣ የሰሊላ ዩኒቨርሲቲ ብር 53,071,916.30፣ የኢንፍርሜሽን መረብ 

ዯህንነት አገሌግልት ብር 45, 024, 888.74፣ የአፌሪካ ሌህቀት አካዲሚ ብር 36, 216, 

480.95 እና የቡላ ሆራ ዩኒቨርሲቲ ብር 29,383,900.00 ዋና ዋናዎቹ ናቸው።  

49.  ግዥው መንግሥት ባወጣው የግዥ አዋጅ፣ ዯንብና መመሪያ መሠረት መፇጸም 

እንዲሇበት በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 
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በናሙናው መሠረት ገቢ ሇመሆኑ በቴክኒክ ኮሚቴ፣ አገሌግልት  ሇመሰጠቱ በተጠቃሚው 

ሳይረጋገጥ የተፇፀሙ ክፌያዎች፤ 

50.  ዕቃው ወይም አገሌግልቱ በተፇሊጊ ባህሪያት ዝርዝር (Specification) መሰረት 

መቅረቡን ወይም አገሌግልት ሇመስጠቱ በሚመሇከተው አካሌ (ክፌሌ) መረጋገጥ 

እንዲሇበት በተመሇከተው መሰረት መፇጸሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ14 

መ/ቤቶች ብር 88,421,062.66 የተገዙ  ዕቃዎች በትክክሌ በተፇሊጊ ባህሪያት ዝርዝር 

(Specification) መሰረት ተገዝቶ ሇመቅረቡ በቴክኒክ ኮሚቴ ሳይረጋገጥ ወይም 

አገሌግልቱ ሇመሰጠቱ በተጠቃሚው ሳይረጋገጥ ክፌያ የተፇፀመ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

51.   ማንኛውንም የዕቃ ግዥ ተፇጽሞ ወዯ ንብረት ክፌሌ ገቢ ከመዯረጉ በፉት በተፇሊጊ 

ባህሪያት ዝርዝር (Specification) መሰረት ተገዝቶ ሇመቅረቡ በቴክኒክ ኮሚቴ 

(በባሇሙያ) ወይም አገሌግልት ሇመስጠቱ በሚመሇከተው አካሌ (ክፌሌ) መረጋገጥ 

ስሊሇበት ሇወዯፉቱ ተገቢውን ትኩረት በመስጠት ጥንቃቄ ማዴረግ እንዲሇባቸው 

አሳስበናሌ፡፡ 
 

ንብረቱ ገቢ ሇመዯረጉ ማስረጃ ሳይቀርብ ሂሳቡ በወጪ የተመዘገበ  

52.  የመንግስት ገንዘብ ወጪ ሆኖ የተገዛው ንብረት ሇመ/ቤቱ ገቢ ሇመሆኑ የንብረት ገቢ 

ዯረሰኝ የተቆረጠሇት መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ14 መ/ቤቶች በዴምር ብር 

42,658,268.18 ንብረቱ ገቢ ሇመዯረጉ ማስረጃ ሳይቀርብ ሂሳቡ በወጪ ተመዝግቦ 

ተገኝቷሌ፡፡  

53.  የመንግስት ገንዘብ ወጪ ሆኖ የተገዛው ንብረት ሇመ/ቤቱ ገቢ ሇመዯረጉ ማስረጃ 

ሳይቀርብ ሂሳቡን በወጪ ከመዘገቡ መ/ቤቶች መካከሌ የነዲጅና የኢነርጂ ባሇስሌጣን 

ብር 25,452,996.60፣ የኢትዮጵያ ፖሉስ ዩኒቨርሲቲ ብር 10,706,509.24 እና የጉምሩክ 

ኮሚሽን ዋናው መ/ቤት ብር 4,100,000.00 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

54.  መ/ቤቶች በዚህ መሌኩ ወጪ ሇሆነው ሂሳብ ንብረቱ ገቢ ሇመዯረጉ የንብረት ዯረሰኝ 

እንዱቀርብ አሳስበናሌ፡፡   
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በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው በወጪ የተመዘገበ ሂሳብ  

55.  በበጀት ዓመቱ በመንግስት መ/ቤቶች በወጪ የተመዘገበው ሂሳብ ዯንብና መመሪያን  

ተከትሎ የተፈፀመ መሆኑን ለማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ9 መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 

28,623,796.06 በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው በወጪ ተመዘግቦ ተገኝቷሌ፡፡  

56.  የመንግስት ሂሳብ አያያዝ ስርዓት በሚያዘው መሰረት የሂሳብ ማስተካከያ በመስራት 

የቅዴሚያ ክፌያው በተሰብሰቢ ሂሳብ እንዱመዘገብ እና ሇወዯፉቱም የሂሳብ ምዝገባ 

በመንግስት ዯንብና መመሪያ መሠረት እንዱፇጸም ተገቢ ቁጥጥር ማዴረግ እንዯሚገባ 

አሳስበናሌ፡፡ 

የሂሳብ መዯቡን ሳይጠብቅ በወጪ ተመዝግቦ የተገኘ ሂሳብ 

57.  የመንግስት መስሪያ ቤቶች በበጀት አዯረጃጀት ሥርዓት መሠረት የተፇቀዯሊቸው 

በጀትና የወጣውን ወጪ በሚያሳይ መሌኩ ተሇይቶ በተሰጠ የበጀት መሇያ መዯብ 

ተጠቅመው የሂሳብ እንቅስቃሴያቸውን መመዝገባቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- 

በ99 መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 432,320,927.40 የወጪ ሂሣብ መዯባቸውን ሳይጠብቁ 

ተመዝግበው ተገኝቷሌ፡፡  

58.  በመሆኑም ሇወዯፉቱ ተመሣሣይ የአሠራር ግዴፇት እንዲይፇፀም ጥንቃቄ እንዱዯረግ 

አሳስበናሌ፡፡ 
 

የተከፊይ ሂሣብ 

በወቅቱ ያሌተከፇሇ ተከፊይ ሂሣብ 

59.  ተከፋይ ሂሳቦች በወቅቱ እየተከፈሉ መሆኑን ለማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በ92 መ/ቤቶች 

ብር 1,961,987,326.07  በወቅቱ ያሌተከፇሇ ተከፊይ ሂሳብ ተገኝቷሌ፡፡ 

60.  የተከፊይ ሂሳቡ በዕዴሜ ቆይታ ጊዜው ሲተነተን፡- ከአንዴ ወር እስከ አንዴ ዓመት 

ብር 732,397,345.07፣ ከአንዴ ዓመት በሊይ እስከ አምስት ዓመት ብር    

732,384,618.24፣ ከአምስት ዓመት እስከ አሥር ዓመት ብር  160,614,513.85 እና 

ከአሥር ዓመት በሊይ ብር 40,263,415.82 ሲሆን፤ ቀሪው ሂሳብ ብር 296,327,433.09 

የቆይታ ጊዜው በግሌጽ ያሌታወቀ  ነው፡፡ 

61.  በተጨማሪም በ2 መ/ቤቶች  ከ1 ወር እስከ 5 ዓመት የቆየ ብር 1,324,076.72 በወቅቱ 

ያሌተከፇሇ የፕሮጀክት  የተከፊይ ሂሳብ የሚገኝ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

 



15 

 

 

62.  በመሆኑም የተመሇከተው ውዝፌ ተከፊይ ሂሳብ ተጣርቶ በፊይናንስ ህጉ መሰረት 

ሇሚመሇከታቸው አካሊት እንዱከፇሌ በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡    
 

በተከፊይ ሂሳብ የተመዘገበና  ዝርዝር ማስረጃ ባሇመቅረቡ የሂሳቡን ትክክሇኛነት 

ማረጋገጥ ያሌተቻሇ 

63.  የተከፊይ ሂሳቦች በተገቢ ማስረጃ ተዯግፇው የተያዙ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ በ16 መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 1,888,659,402.28 በተከፋይ የተመዘገበ ቢሆንም 

መቼ በተከፋይነት እንዯተመዘገበ፣ ተከፋይ ሂሳቡ ለማን እንዯሚከፈል የማይታወቅና የቆይታ 

ጊዜዉን የሚገልፅ ማስረጃ የሌለ መሆኑ በኦዱቱ ወቅት ታውቋል፡፡ 

64.  የተከፊይ ሂሳብ መነሻ ማስረጃ ካሌያዙ መ/ቤቶች መካከሌ፡- የፋዳራሌ ጠቅሊይ ፌርዴ 

ቤት ብር 1,013,809,299.24፣ መጀመሪያ ዯረጃ ፌርዴ ቤት ብር 583,614,102.50፣ 

ኢኖቬሽንና ቴክኖልጂ ሚኒስቴር ብር 131,833,508.57 እና የጉምሩክ ኮሚሽን ቃሉቲ 

ቅ/ጽ/ቤት ብር 96,565,062.58 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

65.  ማስረጃ ሊሌቀረበሊቸው ተከፊይ ሂሳቦች ተገቢው ማስረጃ እንዱቀርብ እና ትክክሇኛነቱ 

እንዱረጋገጥ በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡ 
 

የበጀት አጠቃቀም 

66.  መ/ቤቶች የተፇቀዯሊቸውን በጀትና በሥራ ሊይ ያዋለት ሂሳብ ሲመዛዘን ከበጀት በሊይ 

ወጪ የተዯረገና በርካታ ያሌተሠራበት በጀት የተገኘ ሲሆን እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡  

ከተዯሇዯሇው በጀት በሊይ የወጣ 

67.  መ/ቤቶች የተፇቀዯሊቸውን በጀት በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅና ዯንብ መሠረት ሥራ 

ሊይ ማዋሊቸውን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፡- በ 35 መ/ቤቶች ሇሌዩ ሌዩ የሂሳብ 

መዯቦች በዯንቡ መሠረት ሳያስፇቅደ ከተዯሇዯሇው በጀት በሊይ ወጪ የሆነ ሂሳብ 

ከመዯበኛ በጀት ብር 1,205,325,855.45፣ ከውስጥ ገቢ ብር  118,570,797.33 እና 

ከካፒታሌ በጀት ብር 244,094,832.83 በዴምሩ ብር 1,567,991,485.61 ተገኝቷሌ፡፡ 

68.  ሇሂሳብ ኮድቹ ከተዯሇዯሇው በጀት በሊይ ወጪ ካዯረጉ መ/ቤቶች መካካሌ፣ ወሊይታ 

ሶድ ዩኒቨርሲቲ ብር 358,685,288.01፣ ዋቸሞ ዩኒቨርሲቲ ብር 166,729,110.97፣ ሚዛን 

ቴፒ ዩኒቨርሲቲ ብር 139,915,215.52፣ ዱሊ ዩኒቨርሲቲ ብር 125,060,012.20 እና 

አርባምንጭ ዩኒቨርሲቲ ብር 113,211,497.42 ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 
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69.  በጀት ሳይፇቀዴ ወጪ ማዴረግ በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ የተከሇከሇ ከመሆኑ በሊይ 

የመንግስት ገንዘብ አሊግባብ እንዱባክንና በጀት ሇማጽዯቅ ስሌጣን የተሰጠው አካሌ 

ሳይፇቅዴ የመንግስት ገንዘብ ስራ ሊይ እንዱውሌ ያዯርጋሌ፡፡በመሆኑም ሇወዯፉቱ 

መ/ቤቶቹ የበጀት ዝግጅታቸውም በበቂ ጥናት ሊይ ተመስርቶ መዘጋጀት እንዲሇበትና 

አፇጻጸሙ የበጀት አዋጅን ተከትል እንዱሆን በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡ 
 

ስራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት 

70.  መ/ቤቶች የተፇቀዯሊቸውን በጀት በፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅና ዯንብ መሠረት 

በጀታቸውን  በአግባቡ ሥራ ሊይ ማዋሊቸውን ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ በየሂሳብ ኮድቹ 

ከተዯሇዯሇው በጀት ከ10% በሊይ ያሌተጠቀሙበትን ብቻ በመውሰዴ በ136 መ/ቤቶች 

መዯበኛ በጀት ብር 5,867,146,616.99፣ የውስጥ ገቢ ብር 368,505,440.17 እና 

ካፒታሌ ብር 28,840,316,795.15 በዴምሩ ብር  35,075,968,852.31 ስራ ሊይ ያሌዋሇ 

በጀት ተገኝቷሌ፡፡  

71.  ስራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት ከተገኘባቸው መ/ቤቶች፡- የመስኖና ቆሊማ አካባቢ ሚኒስቴር 

ብር 8,958,885,180.79፣ ገንዘብ ሚኒስቴር ብር 6,394,497,991.96፣  የጤና ሚኒስቴር 

ብር 3,106,014,366.16፣ የፋዳራሌ ፖሉስ ኮሚሽን ብር 1,202,419,072.23፣ የንግዴና 

ቀጠናዊ ትስስር ሚኒስቴር ብር 1,095,090,681.00፣ ትምህርት ሚኒስቴር ብር 

915,115,768.98 እና ባህሌና ስፖርት ሚኒስቴር ብር 599,184,493.26 ዋና ዋናዎቹ 

ናቸው።  

72.  በጀት ከተፇቀዯ በኋሊ አሇመጠቀም የታቀደ ሥራዎች ሳይከናወኑ ሉቀሩና መ/ቤቱም 

ዓሊማውን እንዲያሳካ ሉያዯርግ ስሇሚችሌ፣ ሇወዯፉቱ በበጀት ዝግጅትና አጠቃቀም ሊይ 

ጥንቃቄ እንዱያዯርጉ ሇሚመሇከታቸው መ/ቤቶች በሪፖርታችን አሳስበናሌ፡፡ 

 

የንብረት አያያዝና አጠባበቅ 

የቋሚ እና አሊቂ ዕቃዎች አስተዲዯር ዴክመቶች 
 

73.  መ/ቤቶች የመንግሥትን ንብረት በዯንቡ መሠረት መዝግበው ቁጥጥር የሚያዯርጉ  

መሆኑን  ሇማረጋገጥ  ኦዱት  ሲዯረግ  የሚከተለት የአሰራር  ዴክመቶች በኦዱቱ  

ተረጋግጧሌ፡፡ 
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የግኝቶች መግሇጫ 

መ/ 

ቤቶች 

ሇቋሚ ዕቃዎች የተሟሊ መሇያ ቁጥር ያሌሰጡ   19 

በየስራ ክፌለ ሇተሰጡ የቋሚ ዕቃዎች መቆጣጠሪያ ካርዴ (User Card)  ያሊዘጋጁ  8 

የአሊቂ ዕቃዎች  መቆጣጠሪያ ስቶክ/ ቢን ካርዴ ያሊዘጋጁ ወይም የተሟሊ ምዝገባ 

ያሊዯረጉ  

33 

ዓመታዊ የንብረት ቆጠራ ያዯረጉ ቢሆንም ከመዝገብ ከወጪ ቀሪ ጋር 

ትክክሇኛነቱን ያሊረጋገጡ 

19 

የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች ዓመታዊ ቆጠራ ያሊዯረጉ  23 

ቋሚና አሊቂ ዕቃዎች መዝገብ /እስቶክ ካርዴ/ ያሊቋቋሙ ወይም የተሟሊ  ምዝገባ 

ያሊከናወኑ 

9 

ያሇአገሌግልት የተቀመጡ ንብረቶች የተገኙባቸው  73 

አገሌግልት መስጠት የማይችለ የተሇያዩ ንብረቶች በመመሪያው መሠረት 

ሳይወገደ የተገኙባቸው 

111 

ተያያዥነት ያሊቸው የንብረት አስተዲዯር ስራዎች በአንዴ ሰው ተዯርበው 

የሚከናወኑባቸው 

22 

ከመ/ቤቱ ከስራ የሇቀቁ ሰራተኞች(ኃሊፉዎች) ሲጠቀሙበት የነበሩ ንብረቶች ወዯ 

ግምጃ ቤት ተመሊሽ እንዱሆን ያሊዯረጉ  

19 

የመጠቀሚያ ጊዜው ያሇፇበት መዴኃኒትና የተሇያዩ ኬሚካልችን በአግባቡ 

ያሊስወገደ  

21 

የተተዉ፣ የተወረሱ እና ያሌተወረሱ በህግ ሂዯት ሊይ ያለ ንብረቶች አስተዲዯር እና 

ቁጥጥር ሂዯት ሊይ የሚገኙ 

13* 

ተያዥ/ዋስትና ያሊቀረቡ ሰራተኞች ያለባቸው  12 

የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች በአንዴ ሊይ እንዱቀመጡ ያዯረጉ  4/3* 

በእርዲታና በስጦታ ሇተገኙ ዕቃዎች ዋጋ ያሌተመኑ  4 

መፌቻ፡- *-ቅ/ጽ/ቤት 

74.  መንግሥት ሇቋሚና አሊቂ ዕቃዎች ግዥ በየዓመቱ የሚያወጣው ወጪ ከፌተኛ 

ቢሆንም በብዙ መ/ቤቶች የሚታየው የንብረት አስተዲዯር አጥጋቢ ሆኖ አሌተገኘም፡፡ 

በዚህም ምክንያት በእነዚህ መ/ቤቶች የተዘረጋው የውስጥ  ቁጥጥር ስርዓት ዯካማ 

በመሆኑ ዕቃና ንብረት ሇምዝበራና ብክነት የመጋሇጥ እዴለ ከፌተኛ ነው፡፡  
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75.  አገሌግልት መስጠት የሚችለ ንብረቶች ያሇአገሌግልት በየንብረት ክፌለ 

ተከማችተው እያለ ተመሳሳይ ንብረቶች ግዥ የሚፇጽሙ መ/ቤቶችም መኖራቸው 

በኦዱታችን ወቅት ታውቋሌ።  

76.  በመሆኑም የንብረት አስተዲዯር ስርዓቱ በመንግስት ንብረት አስተዲዯር ህግ መሰረት 

እንዱፇፀም እና የቁጥጥር ስርዓቱ እንዱጠናከር በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ ፡፡ 
 

የተሽከርካሪ አጠቃቀምና አያያዝ 

77.  የተሽከርካሪ አጠቃቀምና አያያዝን በተመሇከተ በ2014 በጀት ዓመት በፋዳራሌ 

መንግሥት መ/ቤቶች የሚከተለት ግዴፇቶች ተገኝተዋሌ፡፡ 

 
የግኝቶች መግሇጫ 

የተሽከሪካሪዎች ብዛት 
 

የመ/ 
ቤቶች 

 
መኪና 

ሞተር 
ብስክላቶች
/ላልች 

ሉብሬ ያሌቀረበሊቸው 23 188 4/1 

ያሇአገሌግልት ወይም በብሌሽት የቆሙ 

ተሽከርካሪዎች የተገኙባቸው መ/ቤቶች 

60 694 56/1 

የሰላዲ ቁጥር የላሇው  1 1  

ሻንሲ ቁጥር የላሊቸው 3 3  

የሞተር ቁጥር የላሊቸው 2 5  

የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተራቸው በላልች 

መሥሪያ ቤቶችና ዴርጅቶች ሥም የሆነ 
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275  

የባሇቤትነት መታወቂያ ዯብተርና 

በተሽከርካሪዎቹ ሊይ በተመሇከተው  ሞተር 

ቁጥር መካከሌ ሌዩነት ያሇ መሆኑ 

3 3  

የነዲጅ መቆጣጠሪያቸው/ጌጅ/ የማይሰራ 9 44  

ሉብሬው ኖሮ ተሸከርካሪው በአካሌ የላሇ 2 1 4 

አገሌግልት የማይሰጡ/መወገዴ/ ያሇባቸው 

ተሸከርካሪዎች 

3 5  

የመዴን ዋስትና ያሌተገባሊቸው ተሸከርካሪዎች 1 10  

        

    መፌቻ፡- ላልች ማሇት- ልቤዴ፤ትራክተር፤ ባጃጅ የመሳሰለት ናቸው፡፡ 
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78.  በመሆኑም በብሌሸት ምክንያት ቆመው የሚገኙ ተሽከርካሪዎች ተጠግነው አገሌገልት 

መስጠት እንዱችለ፣ ተጠግነው ማገሌገሌ የማይችለት ዯግሞ በመንግሥት ንብረት 

አስተዲዲር መመሪያ መሠረት እንዱሸጡ/እንዱወገደ፣ ሉብሬ እና ሰላዲ ቁጥር የላሊቸው 

እንዱወጣሊቸው፤ የንብረት አስተዲዯር ስርዓቱ በመንግስት ንብረት አስተዲዯር ህግ 

መሰረት እንዱፇፀም እና የቁጥጥር ስርዓቱ እንዱጠናከር በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 
 

የኢንቨስትመንት ፕሮጀክት ፋይናንሲንግና የፍሃዊነት መሰረታዊ አገልግሎት ለሁሉ ዓቀፍ 

የእድገት ተጠቃሚነት ፕሮግራም ኦዱትን በተመለከተ 

79.  የኢትዮጵያ መንግሥትና የዓሇም ባንክ ባዯረጉት ስምምነት መሠረት የፌትሃዊነት 

መሠረታዊ አገሌግልት ሇሁለ ዓቀፌ የዕዴገት ተጠቃሚነት ፕሮግራም (Enhancing 

Shared Prosperity through Equitable Service-ESPES) የተከታታይ እና 

የማረጋገጫ ኦዱት የአገሌግልቱ አቅራቢ በሆኑ በወረዲና በክሌሌ ዯረጃ በሚገኙ የጤና 

፣የትምህርት፣ የግብርናና ተፇጥሮ ሃብት፣ የንፁህ ውሃ አቅርቦትና የገጠር መንገዴ 

ሴክተሮች እየተከናወነ የተከታታይ ኦዱት በየሩብ ዓመቱ፣ የማረጋገጫ ኦዱት ዯግሞ 

በገንዘብ ሚኒስቴር በተጠየቀ ጊዜ እየተከናወነ በስምምነቱ መሠረት ሪፖርቱ ሇገንዘብ 

ሚኒስቴር እና ሇዓሇም ባንክ በወቅቱ እንዱዯርስ ተዯርጓሌ፡፡ 

80.  በዚሁ መሰረት በበጀት ዓመቱ 265 የተከታታይ፣ 50 የማረጋገጫ (Verification) እና 1 

ዓመታዊ ማጠቃሇያ ጠቅሊሊ ዴምር 316 ኦዱቶችን ሇመሥራት የታቀዯ ሲሆን በበጀት 

ዓመቱ አፇጻጸሙም 276 የተከታታይ ኦዱት፣ 113 የማረጋገጫ (Verification) እና 1 

ዓመታዊ ማጠቃሇያ በጠቅሊሊ ዴምር 390 (123.41%) ኦዱቶችን ማከናወን ተችሎሌ፡፡  

81. በተጨማሪም በገንዘብ ሚኒስቴር በኩሌ በሇጋሽና አበዲሪ ዴርጅቶች የበጀት ግሌፀኝነት 

ማረጋገጫ ኦዱት እንዱዯረግ በተጠየቀው መሠረት ከክሌሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤቶች ጋር 

በጋራ ሇመሥራት በተዯረሰው ስምምነት በመ/ቤታችን ሇኦዱቱ የወጣውን ወጪ 

በመሸፇን በአ/አበባ ከተማ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 17፣ በኦሮሚያ ክሌሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት 68፣ በሲዲማ ክሌሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 3፣ በዯቡብ ክሌሌ ዋና ኦዱተር 

መ/ቤት 55 እና በአማራ ክሌሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 34፣ በዴምሩ 177 ወረዲዎችን 

እና ከተማ አስተዲዯሮች የበጀት ግሌጸኝነት ኦዱት ተከናውኗሌ፡፡ 
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የመንግሥት አጠቃሊይ ገቢና ወጪ ሂሳብ ኦዱትን በተመሇከተ 

82.  በፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 982/2008 በተሰጠው ስሌጣን 

መሰረት ከገንዘብ ሚኒስቴር በተሊከው የ2014 በጀት ዓመት የፋዳራሌ መንግስት 

አጠቃሊይ የገቢና የወጪ ዝርዝር መግሇጫ ሊይ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ገቢና 

ወጪ፣ ሀብትና ዕዲ እንዱሁም የመንግሥት ገንዘብ ነክ የሆኑ መረጃዎችን ኦዱት 

በማዴረግ ሪፖርቱ ሇሚመሇከታቸው አካሊት ተሌኳሌ፡፡ 

የሌዩ ኦዱት ስራዎች 

83.  በዕቅዴ ከያዝናቸው የኦዱት ሥራዎች በተጨማሪ በኦዱት ዓመቱ በተሇያዩ አካሊት 

ከተጠየቁት ሌዩ ኦዱቶች ቅዴሚያ የተሰጣቸውን 8 ኦዱቶች ሇማከናወን ታቅድ 

አፇፃፀሙ 11 ሌዩ ኦዱቶች የኦዱት ሥራ ተጠናቀው ሪፖርቱ ሇሚመሇከታቸው 

አካሊት ተሌኳሌ፡፡ 
 

የፋዯራሌ መንግስት ሇክሌልች የሰጠውን ዴጎማ የኦዱት ሪፖርት በተመሇከተ 

84. የፋዳራሌ መንግስቱ ሇክሌሌ መንግስታት የሚሰጠውን የበጀት ዴጋፌና ሌዩ 

ዴጎማዎችን ኦዱት የማዴረግ ሥሌጣን በህገመንግስቱ አንቀጽ 94/2 እና  በአዋጅ ቁጥር 

982/2008 እንዯተሻሻሇው 1146/2011 አንቀጽ 5 ንኡስ አንቀጽ 16 ሇፋዳራሌ ዋና 

ኦዱተር የተሰጠ እና ሇክሌሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤቶችም ተመሳሳይ ስሌጣንና ኃሊፉነት 

የተሰጣቸው በመሆኑ ይህን ሇማስፇጸም እና የውጭ ኦዱት ዴግግሞሽን ሇማስቀረት 

የነጠሊ ኦዱት አዋጅ ቁጥር 1251/2013 መሰረት በማዴረግ የአፇጻጸም መመሪያ ቁጥር 

2/2014 ከክሌልች ጋር በመሆን እንዱወጣ ተዯርጎ ሇመጀመሪያ ጊዜ በአራት ክሌልች 

በዚሁ በጀት አመት የኦዱት ሥራው እንዱጀመር ተዯርጓሌ፡፡ 

85. በዚሁ መሰረት በ ኦሮሚያ ክሌሌ 461 መ/ቤቶች፣ በዯቡብ ብሔሮች፣ ብሔረሰቦችና 

ሕዝቦች ክሌሌ 122 መ/ቤቶች፣ በ ሲዲማ ክሌሌ 42 መ/ቤቶች እና በአዱስ አበባ ከተማ 

መስተዲዴር 13 ፕሮጀክቶች ሊይ የነጠሊ ኦዱት ተከናውኖ ሪፖርቱ ሇመ/ቤታችን 

ቀርቧሌ፡፡ የኦዱቱ ግኝቶች ሊይ እያንዲንደ ክሌሌልች በተሰጣቸው ኃሊፉነት መሰረት 

አስፇሊጊውን ማሻሻያ እንዱያዯርጉ አሳስበናሌ፡፡ 
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የተከበሩ አፇ ጉባዔ! 

የተከበሩ ም/አፇ ጉባዔና 

የተከበሩ የመንግስት ወጪ አስተዲዯር ቁ/ጉ/ቋ/ኮ/ሰብሳቢ 

የተከበራችሁ የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

 

የክዋኔ ኦዱት አፇጻጸምና ዋና ዋና ግኝቶችን በተመሇከተ፣ 

86. መ/ቤታችን ከፊይናንስና የሕጋዊነት (Regularity) ኦዱት በተጨማሪ በክዋኔ ኦዱት 

ሊይ ትኩረት ሇማዴረግ ባስቀመጠው አቅጣጫ መሰረት በሶስት የክዋኔ ኦዱት 

ዲይሬክቶሬት እና አንዴ የአካባቢ ኦዱት ዲይሬክቶሬት በዴምሩ በ4 ዲይሬክቶሬት 23 

ቡዴን በማዯራጀት በመንግሥት መ/ቤቶች የተቀረፁ ኘሮግራሞችና ኘሮጄክቶች፤ 

እንዱሁም ሇተሌዕኮ ማስፇፀሚያ የተመዯበሊቸውን በጀት በአግባቡ ሥራ ሊይ 

ማዋሊቸውን እና የታሇመሊቸውን ዓሊማና ግብ በብቃትና ስኬታማ በሆነ መንገዴ 

ማሳካታቸውን እና የአካባቢ ጥበቃና የዘሊቂ ሌማት ግቦችን ሉያሳካ በሚችሌ   መሌኩ 

ማከናወናቸውን ሇማረጋገጥ በመጋቢት 2014 ተጀምረው እስከ ጥር 30/2015 

የሚጠናቀቁ 23 አዲዱስ የክዋኔ ኦዱቶችና አንዴ የዞረ እና 7 የክትትሌ  ኦዱቶችን 

ሇማከናወን  በዴምሩ 31 ኦዱቶች  በእቅዴ ተይዘው ነበር፡፡  
 

87. በዚህም መሠረት አንዴ የዞረውና 23 አዱስ ክዋኔ ኦዱቶች እና 8 የክትትሌ ኦዱቶች  

በዴምሩ የ32 ክዋኔ ኦዱቶች ሥራ በታቀዯው መሠረት ተከናውኗሌ፡፡ በዓመቱ የክዋኔ 

ኦዱት የእቅዴ ክንዉን 103.22% ሆኗሌ፡፡ የተጠናቀቁት ሪፖርታቸው ሇም/ቤቱና 

ሇሚመሇከታቸው አካሊት ተሌከዋሌ፡፡ ከተሰሩት የክዋኔ ኦዱቶች ዉስጥ  አምስቱ አካባቢ 

ኦዱት ሊይ ያተኮሩ ሲሆን፤ ላልቹ በማህበራዊ፣ በኢኮኖሚያዊ እና የሴቶችን  

አሳታፉነትና እኩሌ ተጠቃሚነት እንዱሁም ዘሊቂ ሌማት ግቦችን ባካተተ መሌኩ ኦዱቱ 

የተከናወነ ሲሆን የምክር ቤቱን ትኩረት የሚሹ ዋና ዋና ግኝቶቹ እንዯሚከተሇው 

ቀርበዋሌ፡፡  
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በኬሚካሌ ኢንደስትሪ ኮርፖሬሽን የአዋሽ መሌካሳ ኬሚካሌ ፊብሪካ የሥራ አፇጻጸም 

እና የአካባቢ አያያዝ ሥርዓት ውጤታማነትን በተመሇከተ፣ 

88. የፊብሪካው የፕሮፍርማ ግዥዎች የመንግስት ግዥ መመሪያን እና የኬሚካሌ 

ኢንደስትሪ ኮርፖሬሽን የግዥ መመሪያ ቁጥር 07/2012 ያሌተከተለ መሆኑ፤ 

እንዱሁም ሇምርት አገሌግልት የሚውለ የግብዓት ግዥዎችን ሲፇፅም ዝርዝር የግዥ 

ዕቅዴ የላሇውና በተፇሇገው ጊዜ፣መጠን፣ጥራት እና ወጪ ቆጣቢ በሆነ መንገዴ 

ያሌተከናወኑ መሆናቸው፣ ሇአብነትም ብዛታቸው 29,950 ኪ.ግ  የሚሆኑ የተሇያዩ 

ኬሚካልች በብር 18,866,336.86 ከዉጭ ተገዝተው መጥተው የመጠቀሚያ ግዜአቸው 

አሌፍባቸዉ ያሊገሌግልት የተቀመጡ  መሆኑ፣ 

89. ፊብሪካው ነባር ፊብሪካዎችን መሌሶ የማቋቋም እና የሃይዴሮጅን ፏርኦክሳይዴ ፊብሪካ 

የግንባታ ፕሮጀክቶች ኮንትራት ውለ ሊይ በተቀመጠው መስፇርት /Specification/ እና 

በውሌ ሰነደ የጥራት ስታንዲርዴ መሰረት በተያዘሊቸው በጀት እና ጊዜ ተገንብተው 

ወዯ ምርት ማምረት ሂዯት ያሌገቡ መሆኑ፡፡ በዚህም ምክንያት የሃይዴሮጅን 

ፏርኦክሳይዴ ፊብሪካ የግንባታ ፕሮጀክት ውሌ ከተገባው የ86,243,291.06 ወይም 

60.68% ጭማሪ ወጪ ያስከተሇ መሆኑ፣ 

90. ፊብሪካው ምርታማነቱን በማሳዯግ የአሌሙኒየም ሰሌፋት፣ ሰሌፇሪክ አሲዴ እና 

ሃይዴሮጅን ፏርኦክሳይዴ ኬሚካሌ ምርቶች  በሶስት አመት (ከ2012-2014 ዓ.ም) 

ሉዯርስበት ከሚችሇው የማምረት አቅም (Attainable Design Capacity) ሌክ (30,308 

ቶን) ባሇማምረቱ ብር 277,996,009.60 ማግኘት የነበረበትን ገቢ  ያሊገኝ መሆኑ፣  

91. ፊብሪካው የአከባቢ አስተዲዯር ስርዓትን በመዘርጋት የዯረቅ እና የፌሳሽ ቆሻሻ 

አያያዝና አወጋገዴ እንዱሁም የአየር ብክሇት መከሊከሌ ስራዎችን በአግባቡ ያሌሰራ 

መሆኑ፤  

በኦዱቱ ታይቷሌ፡፡  
 

በኢትዮጵያ የአካባቢ ጥበቃ ባሇስሌጣን የዯረቅ ቆሻሻ አያያዝ፣ አጓጓዝ፣ አወጋገዴ እና 

የፕሊስቲክ ምርቶች ፇቃዴ አሰጣጥና ቁጥጥር ስርዓት ውጤታማነትን በተመሇከተ 

92. ባሇስሌጣኑ የፕሊስቲክ ፇቃዴ አሰጣጥና ቁጥጥር እንዱሁም ዯረቅ ቆሻሻ አያያዝ፣ 

አጓጓዝ፣ አወጋገዴ እና የቁጥጥር ስርዓት ውጤታማነት በተመሇከተ ዘርፈ 

ከሚመሇከታቸው  መ/ቤቶች፣ ከክሌልችና ከተማ አስተዲዯሮች ጋር ቅንጅታዊ አሰራር 

ሥርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 
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93. የኦዱት ቡዴኑ በሏረር፣ ሃዋሳ፣ ጭሮ፣ አዲማ፣ ሞጆ፣ አዱስ አበባ፣ ዴሬዲዋ እና  ሻሸመኔ 

ከተሞች ባዯረገው የመስክ ምሌከታ እና በባሇስሌጣኑ በተዯረገ የክትትሌ ሪፖርት 

በባህርዲር፣ ዯሴ  ፣ጎንዯር እና ቦንጋ  ማስረጃዎች መሰረት የሚገኙ የዯረቅ ቆሻሻ 

ማስወገጃ ቦታዎች ዘመናዊ የዯረቅ ቆሻሻ ማስወገጃ ቦታዎች (Sanitery land fill) 

ሳይሆኑ ክፌት ስፌራ ሊይ የሚገኙ፤ የሚበሰብሱ እና የማይበሰብሱ ቆሻሻዎች ተሇይተው 

ያሌተቀመጡባቸው መሆኑ ፣ ቆሻሻው በአግባቡ የማይጣሌ በመሆኑ እሳት የሚያስነሱ 

መሆናቸው፣ ከህብረተሰቡ መኖሪያ ቤቶች  ተገቢውን ርቀት ያሌጠበቁ መሆኑ፣ 

ከቆሻሻዎቹ የሚመነጩ መርዛማ ፌሳሾች በአካባቢው በሚገኙ የወንዝ ተፊሰሶች ጋር 

የሚቀሊቀለ መሆኑና በወንዙ መስኖ የሚጠቀሙ ገበሬዎች የሚያመርቱትን ምርት 

የሚጠቀሙ ማህበረሰቦች እና በየቦታው ከተጣለ ቆሻሻ  የሚበለ እና ከወንዙ የሚጠጡ 

እንስሶች መኖራቸው፣  

94. በአዱስ አበባ ከረጲ ቆሻሻ ማስወገጃ ክፌት ስፌራ አጠገብ  ረጲ ኤላክትሪክ ማመንጫ 

በ2012 ዓ.ም ጀምሮ ከቆሻሻ ማስወገጃ ቦታዎች ብረቶች፣ ማይካ ኤላትሮኒክስ፣ 

ሀይሊንድች እንዱሇዩ በማዴረግ ፋስታልችን ከሚበሰብስ ቆሻሻ ጋር ኤላትሪክ 

የማመንጨት ስራ የሚከናወን ሲሆን ፕሮጀክቱ ሲቋቋም በሰዓት 50 ሜጋ ዋት 

ሇማምረት የተጠና ቢሆንም ከ3 ወር በፉት 13 ሜጋ ዋት ብቻ ያመርት እንዯነበረ ነገር 

ግን ኤላክትሪክ ማመንጨት ካቆመ 3 ወር የሆነው መሆኑ፤ ሆኖም ይህንን በተመሇከተ 

በባሇስሌጣኑ የሚዯረግ ክትትሌና ዴጋፌ አሇመኖሩ፣ 

95. ባሇስሌጣኑ ውፌረታቸው 0.03 ሚሉ ሜትርና ከዚያ በታች ሆነው በስብሰው ከአፇር ጋር 

የማይዋሃደ የፕሊስቲክ ምርቶችን ተሇይቶ ከተቀመጠ አገሌግልት በቀር ወዯ አገር 

ውስጥ እንዲይገቡ ወይም በአገር ውስጥ እንዲይመረቱ ተከታታይነት ባሇው መሌኩ 

ክትትሌ በማዴረግ ዘገባ ያሊዘጋጀ መሆኑ እና ባዯረጋቸው ክትትልችም ከህግ ውጪ 

ሰርተው በተገኙ ዴርጅቶች ሊይ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በመሆን እርምጃ 

እንዱወሰዴ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 

96. ባሇስሌጣኑ የአገሌግልት ዘመናቸው አጭር የሆኑ የፕሊስቲክ  ምርቶችን የሚያመርቱ 

አምራቾች በጊዜ ሂዯት ሙለ ሇሙለ ምርቱን የሚያቋርጡበትን እና በላልች ተተኪ 

ምርቶች የሚሇውጡበትን እንዱሁም ያመረትዋቸው ምርቶች ጥቅም ሊይ ከዋለ በኃሊ 

የሚሰበስቡበትና መሌሰው ጥቅም ሊይ የሚውለበት አሰራር ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ  

ያሊገረገ መሆኑ፣ 
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97. ባሇስሌጣኑ ማንኛውም ተፅዕኖ ሉያስከትሌ የሚችሌ የሌማት ፕሮጀክቶት ባሇቤት 

ወዯ ትግበራ ከመግባቱ በፉት የአካባቢና ማህበረሰብ ተፅዕኖ ግምገማ በማካሄዴ 

ከሚመሇከተው የአካባቢ ጥበቃ መ/ቤት ፇቃዴ ማግኘቱን እንዱሁም 

በሚመሇከታቸው የዘርፌ መ/ቤቶች የተሰጡ የአካባቢና የማህበረሰብ ተጽዕኖ ግምገማ 

የይሁንታ ፇቃድች በህጉ መሠረት እየተገበሩ መሆናቸውን ያሊረጋገጡ መሆኑ 

በኦዱቱ ታይቷሌ፡፡  
 

በኢንደስትሪ ፓርኮች ሌማት ኮርፖሬሽን የኢንደስትሪ ፓርኮች የተቀናጀ የዯረቅ 

እና ፌሳሽ ቆሻሻ አያያዝና አወጋገዴ ውጤታማነትን በተመሇከተ፣ 
 

98. ኢንደስትሪ ፓርኮች ሲቋቋሙ የተጠናሊቸው የአካባቢያዊ እና የማህበራዊ ተጽዕኖ 

ግምገማ (ESIA-Environment and Social Impact Assessment) ጥናት አንዴ 

ማዕከሊዊ ጥናት ማሇትም ሇቴክስታይሌና ጋርመንት ዘርፌ ብቻ ሲሆን፤ ጥናቱ 

የማያካትታቸው ዘርፍች-  የቀሇም ፊብሪካ፤ ማዲበሪያ (የሲሚንቶ ከረጢት) ማምረቻ፤ 

ፕሊስቲክ (ሇታሸገ ውሃ ግብአት) የሚሆን ማምረቻ፤ የመሳሰለት ዴርጅቶች የአካባቢያዊ 

እና የማህበራዊ ተጽዕኖ ግምገማ ጥናት ሳይጠናሊቸው በኢንደስትሪ ፓርኮቹ የማምረት 

ስራ ጀምረው እየሰሩ ያለ መሆኑ፤ 

99. በኢንደስትሪ ፓርኮች ከፌሳሽ ማጣሪያ የሚገኝ ዝቃጭ (በተሇይ በሏዋሳ ኢንደስትሪ 

ፓርክ) ሇረጅም ጊዜ በፓርኩ ግቢ ውስጥ ሇዝናብ በተጋሇጠ ሁኔታ ከ5 ዓመታት በሊይ 

ተከማችቶ የሚገኝና በዝናብ ወቅትም እየታጠበ ከዝናብ ፌሳሽ ጋር በመቀሊቀሌ 

የግቢውን ውበት እያበሊሸ መሆኑ፤  

100. በአዲማ ኢንደስትሪ ፓርክ እና በቦላ ሇሚ ኢንደስትሪ ፓርክ ስር የሚገኙት 

ፊብሪካዎች ፌሳሻቸውን ወዯ አካባቢው ማህበረሰብ የሚሇቁ መሆናቸው እና በተሇይ 

በቦላ ሇሚ የሚገኘው ፊብሪካ ፌሳሹ ወዯ ማሳ (እርሻ) የሚገባ እና ከማጣሪያውም 

መጥፍ ሽታ የሚወጣ መሆኑ፤ 

101. ዯብረ ብርሃን እና ባህር ዲር ኢንደስትሪ ፓርኮች የፌሳሽ ቆሻሻ ማጣሪያ ግንባታ 

ስራዎች በኮርፖሬሽኑ አመታዊ ዕቅዴ ማሇትም በ2013 ዓ.ም እና በ2014 ዓ.ም 100% 

ሇማጠናቀቅ ዕቅዴ የተያዘ ቢሆንም፤ በተያዘው  ዕቅዴና  በወቅቱ ተጠናቀው ወዯ ስራ 

ያሌገቡ መሆኑ፤ 
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102. ኮርፖሬሽኑ ሇፌሳሽ ቆሻሻ ማጣሪያ ያወጣው ወጪ ከባሇሃብቶች ሇፌሳሽ ማከሚያ 

ከሰበሰበው ገቢ ጋር ሲነፃፀር፤ሇፌሳሽ መጣሪያ  ከፌተኛ ወጪ እያወጣ መሆኑ፤ ሇማሳያ- 

ከ2012ዓ.ም እስከ 2014 ዓ.ም ዴረስ ብቻ ብር 404,932,948.88 ወጪ ያዯረገ ሲሆን 

ከባሇሃብት የሰበሰበው ገቢ ግን በብር 1,820,674.33 እንዱሁም በድሊር 2,812,672.12 

ብቻ በመሆኑ ኮርፖሬሽኑ ከፌተኛ ወጪ እያወጣ መሆኑ በኦዱቱ ታይቷሌ፡፡ 
   

 

በግብርና ሚኒስቴር የአበባ እርሻ ሌማት ምርታማነት እና የአካባቢ አያያዝ ሥርዓት 

ውጤታማነትን በተመሇከተ   

103. የአበባ እርሻ በአከባቢው ሊይ ጉዲት እንዲያዯርስ እና የዘርፈ ግብይት የሚመራበት 

የራሱ የሆነ የህግ ማዕቀፍች(ፖሉሲ፣ አዋጆች፤ ዯንብና መመሪያዎች) እንዱሁም 

የኮንሶሉዳሽን(consolidation) የህግ ማዕቀፍች፣ የተቀናጀ የመሬት አጠቃቀም ፖሉሲ 

የህግ ማዕቀፌ፤ የአከባቢ ስነ-ምግባር ዯንብ መሰረት መመሪያ እና  ማኑዋሌ ተዘጋጅቶ 

ተግባራዊ ያሌተዯረገ መሆኑ፤  

104. የአበባ እርሻ ሌማት ሊይ የተሰማሩ  በናሙና የታዩ ዴርጅቶች የሚጠቀሟቸው  

ግብአቶች  ማሇትም ኬሚካሌ፣ ፌሳሽ ቆሻሻ፣ ተረፇ-ምርት፣ የኬሚካሌ መያዣ 

ፕሊስቲኮች እና ፌሳሽ ቆሻሻ፣ የመሳሰለት ያሇምንም ቅዴመ ማጣራት ወዯ አከባቢው 

ማህበረሰብ የሚሇቀቁ መሆናቸው፤ እንዱሁም የሚጠቀሙት ፀረ-ተባይና ፀረ-አረም 

ኬሚካልች ወዯመሬት ሰርጎ በመግባት መሬቱን እንዲይመርዝ የፕሊስቲክ ንጣፌ 

የማይጠቀሙ በመሆናቸው በአፇሩ እና አካባቢው ሊይ ጉዲት እየዯረሰ መሆኑ፣ 

105. የአበባ እርሻ ዴርጅቶች የሚጠቀሙት የፀረ-ተባይ ኬሚካልችና ግብዓቶች ወዯ ሀገር 

ውስጥ ሲገቡ የአግሮ ኬሚካልች መጠን ፌሊጎትን መሰረት ባዯረገ መሌኩ እንዱገዛና 

እንዱሰራጭ፣ ግሌጽነት ያሇው የማበረታቻ ሥርዓት እንዱዘረጋ ያሊዯረገ መሆኑ ፤ 

እንዱሁም ግብዓቶች በጉምሩክ በኩሌ እንዱገቡ የፇቃዴ ወረቀት ከመስጠት ውጪ 

ያስገቡት ግብአት ከምን ያክሌ ቆይታ በኋሊ አገሌግልት አይሰጥም የሚሇውንና 

የገባውም ግብአት ስሇትክክሇኛነቱ እንዯማያረጋግጡና ተመዝግቦ ወዯ ሀገር ውስጥ 

እንዱገባም ክትትሌና ቁጥጥር ያሊዯረገ መሆኑ፣ 
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106. የፀረ-ተባይ ኬሚካልች የአወጋገዴ መመሪያ አዘጋጅቶ ተግባራዊ ባሇማዴረጉ በአበባ 

እርሻ ዴርጅቶች ውስጥ የሚገኙ ጊዜ ያሇፇባቸው ፀረ ተባይ ኬሚካልች  ከሚመሇከተው 

አካሊት ጋር በመሆን እንዱወገዴ ባሇማዴረጉ ዴርጅቶቹ ውስጥ ተከማችተው ሳይወገዴ 

ብዙ ጊዜ በመቀመጡ ሇአካባቢ፣ ሇሰው፣ ሇእንስሳትና ሇውኃ አካሊት ዯህንነት አስጊ 

መሆኑ፤ 

107. የአከባቢ ተፅዕኖ ግምገማ አዋጅ ቁጥር 299/1995 ዓ.ም ማንኛውም ፕሮጀክት 

ኢንቨስትመንት ፇቃዴ ከመሰጠቱ በፉት ሁለም የአከባቢ ማህበራዊ ተፅዕኖ ግምገማ 

(ESIA) እንዱያዘጋጁ የሚሌ አስገዲጅ አዋጅ የወጣ ሲሆን ሁለም የአበባ እርሻ 

ዴርጅቶች ከ1996 በኋሊ ወዯ ሀገር ውስጥ የገቡ ቢሆንም የአካባቢና ማህበራዊ ተፅዕኖ 

ግምገማ ሳያዘጋጁ ወዯ ስራ የገቡ ሲሆን፣ እንዱሁም አንዲንዴ የአበባ እርሻ ዴርጅቶች 

ዯግሞ የአከባቢ አያያዝ ዕቅዴ(Environmental management plan) ማዘጋጀት 

ሲገባቸው ያሊዘጋጁ መሆኑ፣ 

108. አንዲንዴ የአበባ እርሻ ዴርጅቶች ሀገራዊና እና ዓሇም አቀፊዊ የሰብአዊ መብቶች፣ 

የስራ አካባቢ የዯህንነት መጠበቂያ ቁሶች፤ የጤና ምርመራ ዴንጋጌዎች መሰረት 

አሟሌተው  እየሰሩ አሇመሆናቸው፤ 

109. የዯረቅ እና የፇሳሽ ቆሻሻ አያያዝ፣ አከመቻቸት እና አወጋገዴን በተመሇከተ የፌሳሽ 

ማጣሪያ/ማከሚያ ቴክኖልጂዎች ዊትሊንዴ የማይጠቀሙና እንዱሁም ዯረቅ ቆሻሻን 

ሇማስወገዴ ዯረቅ ቆሻሻው ከምንጩ ተሇይተው በዯረቅ ቆሻሻ ማጠራቀሚያ ገንዲዎቹ 

ሊይ የጽሁፌ/ምሌክት የማይፃፌበት እና ዯረቅ ቆሻሻው የሚቃጠሌበት የተሇየ ቴክኖልጂ 

ኢንሲኔሬተር(incinerator) የላሇውና ቆሻሻው ግቢ ውስጥ ተጠራቅሞ ክፌት ቦታ ሊይ 

የሚቃጠሌ መሆኑ፤ 

110. በናሙና ተመርጠው በታዩትና በተከሇሱት ማስረጃዎች በተሇያዩ የአበባ እርሻ 

ዴርጅቶች 662.8 ሄክታር መሬት ያሌሇማ ሲሆን፤ ሚኒስቴር መ/ቤቱ ከሚመሇከታቸው 

ባሇዴርሻ አካሊት ጋር በመሆን ጠንካራ የክትትሌ ስርዓት በመዘርጋት ሇአሌሚዎች 

(ኩባንያዎች) የተሰጣቸውን መሬት በአግባቡ እንዱጠቀሙና የመሬት ብክነትን 

ሇማስወገዴ ክትትሌና ዴጋፌ ያሊዯረገ መሆኑ፡፡ 
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111. የአበባ አሌሚ ባሇሀብቶች ፇቃዴ ሲያወጡ ጀምሮ ከሚመሇከታቸው ባሇዴርሻ አካሊት 

(ከኢንቨስትመንት ኮሚሽን እንዱሁም ከአካባቢ ጥበቃ ባሇሥሌጣን እና ክሌሌልች) ጋር 

ቅንጅታዊ አሰራር ያሌዲበረ መሆኑ፣ በኦዱቱ  የታዩ ክፌተቶች ናቸው፡፡ 
 

በመስኖና ቆሊማ አካባቢ ሚኒስቴር የመስኖ ሌማት አጠቃቀምና አገሌገልት አሰጣጥ 

እና አፇፃፀምን በተመሇከተ፣ 

112. የመስኖ ፕሮጀክቶቹ ወዯ ሌማት ከገቡ በኋሊ የመስኖ ሌማት አፇፃፀማቸውን 

ሇመከታተሌ የሚያስችለ ስታንዲርድችና መመሪያዎች የላለ መሆኑ፤ እንዱሁም 

የመስኖ ውሃ ተጠቃሚዎች ዯንብና መመሪያ ያሌተዘጋጀ መሆኑ እና የውሃ አጠቃቀም 

ስትራቴጂ የላሇ መሆኑ፤ 

113. የመስኖና ዴሬኔጅ መመሪያ፣ መስፇርቶች (Standard) እና የጥገና ኦፕሬሽን 

መመሪያና ማኑዋልች  እና ሇመስኖ ፕሮጀክቶች ሇጥገና አገሌግልት የሚውለ እቃዎች 

እና ከውጪ ሃገር የሚገቡ የመስኖ ሌማት ቴክኖልጂዎች የጥራት መስፇርት 

(Standard) የላሇ መሆኑ፤ 

114. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የመስኖ ሌማት ፕሮጀክቶችን በመረከብ እያስተዲዯረ አሇመሆኑ 

እና ፕሮጀክቶቹ ባሇቤት አሌባ በመሆናቸው ከኢትዮጵያ ኮንስትራክሽን ስራዎች 

ኮርፖሬሽን ወዯ መስኖና ቆሊማ አካባቢ ሚኒስቴር ባሌዞሩበት እና ጥቅም እየሰጡ 

ባሌሆኑበት ሁኔታ ከ320 ሚሇዮን ብር በሊይ ሇግዴብና መስኖ ተቋማት አስተዲዯር 

ስራዎች ወጪ የወጣ መሆኑ፤ 

115. ተንዲሆ የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡ 1997 ዓ.ም የተጀመረ ሆኖ በሁሇት ዓመት 

ሇመገንባት ቢታቀዴም ፕሮጀክቱ ከአስር ዓመት በኃሊ የተጠናቀቀ እና ብር 

4,150,251,145  የፇጀ ሲሆን 60,000 ሄክታር የመስኖ መሬት ሇማሌማት አቅም ያሇው 

ቢሆንም ከ25-30 ሺህ ሄክታር መሰረተ ሌማት ተሰርቶሇት 25 ሺህ ሄክታር ሸንኮራ 

አገዲ ተተክል ሥራ የጀመረ ቢሆንም አሁን ሊይ አገሌግልት እየሰጠ አሇመሆኑ፤ 

116. ከሰም የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡ በ2012 እ.ኤ.አ (2005 ዓ.ም) ግንባታ የተጀመረ 

እና ብር 2,640,812,843.00 የፇጀ ቢሆንም  የማሌማት አቅሙ 20,000 ሄክታር ሲሆን 

የመስኖ የመሰረተ ሌማት ግንባታ የተካሄዯው በ5,000 ሄክታር መሬት ሊይ ብቻ 

መሆኑን እና እስካሁን ያሇማው 2,784 ሄክታር መሆኑ፤ 
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117. የመካከሇኛው አዋሽ የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡- በስዴስት ወረዲዎች ከ120 ሺ 

ሄክታር በሊይ እንዱያሇማ  ታስቦ የነበረ ቢሆንም 4ቱ ወረዲዎች በ2012 ዓ.ም በጎርፌ 

የተጎደ  በመሆኑ እስከ አሁን በአሚባራና በሃሩካም 20 ሺ (16.6 በመቶ) ሄክታር ጥጥ 

እያሇማ ቢሆንም በቀሪዎቹ 4ቱ ወረዲዎች ሊይ መሌሶ ወዯ ሌማት ሇማስገባት የተሰራ 

ስራ አሇመኖሩ፤  

118. የታችኛው አዋሽ የመስኖ ፕሮጀክቶች ዋና ካናልች ተበሊሽተው አገሌግልት እየሰጡ 

ባሇመሆኑ 25,152 ሄክታር የማሌማት አቅም ቢኖረውም በደብቲ ወረዲ ብቻ   ወዯ 

4000 ሄክታር አካባቢ (15.9 በመቶ) እየሇማ መሆኑ፣ 

119. አዴአ በቾ የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡- 5000 ሄክታር ሇማሌማት በ2002 ዓ.ም 90 

(ዘጠና) የከርሰ ምዴር ጉዴጓድች ተገንብተው የነበረ ሲሆን ከእነዚህ ውስጥ አስር (10) 

ጉዴጓድች አገሌግልት የጀመሩ ቢሆንም በትቦ ዝርጋታ ችግር ምክንያት ሌማት 

ጀምረው ያቆሙ ሲሆን ችግሩ ባሇመፇታቱ እስከ አሁን አገሌግልት እየሰጡ አሇመሆኑ፤ 

እንዱሁም 80ዎቹ ጉዴጓድች የመስኖ መሰረተ ሌማት ስሊሌተዘጋጀሊቸው ሌማት 

ያሌጀመሩ መሆኑ፤ 

120. አሌዌሮ የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡ ፕሮጀክቱ በ1990 እ.ኤ.አ ግንባታው ተጀምሮ 

በ1994 እ.ኤ.አ የተጠናቀቀ እና ብር 648,686,389.00 የፇጀ  ሲሆን ግዴቡ 

ከተጠናቀቀበት ጊዜ ጀመሮ ውሃ የሞሊ ቢሆንም የማሌማት አቅሙ 10000 ሄክታር 

ሲሆን ላሊ የማስፊፊት ስራ ቢሰራሇት ተጨማሪ 7000 ሄክታር ማሌማት የሚችሌ ሲሆን 

የመስኖ መሰረተ ሌማት ያሌተሰራሇት በመሆኑ የመስኖ ሌማት እያሇማ አሇመሆኑ፤ 

121. የመቂ ዝዋይ 1፡- የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት በባሇቤትነት የሚከታተሇው  የላሇውና 

ጥገና ያሌተዯረገሇት መሆኑ፤ የመቂ ዝዋይ 2 የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት ግንባታዉ 

ተጠናቅቆ ሌማት ሳይጀምር ጥገና የሚያስፇሌገው መሆኑና የጥገና ስራው ያሌተጀመረ 

መሆኑ፤ 

122. ጎዳ የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡- እ.ኤ.አ በ1987 ግንባታ ተጀምሮ እ.ኤ.አ በ1998 

የተጠናቀቀ እና ብር 393,232,097.00 የፇጀ  ሲሆን፤ 27,600 ሄክታር የማሌማት 

አቅም ያሇው ቢሆንም ሇዋና ካናለ ቅርብ የሆነው የአካባቢው ማህበረሰብ 2,000 ሄክታር 

(7.3 በመቶ) ብቻ ሌማት እያሇማ መሆኑ፤  
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123. ርብ የመስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡ ፕሮጀክቱ በ2002 ዓ.ም ግንባታ የጀመረና 10 ዓመት 

ያስቆጠረ፣ ብር 3,613,477,436.99 የተመዯበሇት እና በ6 ዓመት ሇማጠናቅ የታቀዯ 

ሲሆን ከታቀዯሇት በሊይ ብር 2,277,203,078.91 እና 6 አመት  ተጨማሪ ጊዜ የወሰዯ 

መሆኑ፡፡ ይሁን እና ግዴቡ ከተጠናቀቀበት ጊዜ ጀመሮ ውሃ የሞሊ ቢሆንም የመስኖ 

መሰረተ ሌማት ያሌተሰራሇት በመሆኑ አሁንም ዴረስ ሇመስኖ ሌማት አገሌግልት  

ያሌዋሇ መሆኑ፤ 

124. ኦሞ ኩራዝ የመስኖ ፕሮጀክት የማሌማት አቅሙ 175 ሺህ ሄክታር ሲሆን 25 ሺህ 

ሄክታር (14 በመቶ) ብቻ ሸንኮራ አገዲ እያሇማ መሆኑ፤ 

125.  ጣና በሇስ የመስኖ ፕሮጀክት የማሌማት አቅሙ 50,000 ሄክታር ሲሆን እያሇማ ያሇው 

15,000 ሄክታር (30 በመቶ) ብቻ መሆኑ፤ 

126. የቆቦ-ጊራና ሸሇቆ መስኖ ሌማት ፕሮጀክት፡ ፕሮጀክቱ እስከ ምንጃር ሸንኮራ ያሇውን 

ሰፉ መሬት እንዱያሇማ ታስቦ ከ20 አመት በፉት የተቋቋመ ቢሆንም በሙለ አቅሙ 

የመስኖ ሌማት አገሌግልት እየሰጠ አሇመሆኑ፤   

127. የመስኖ ውሃ ቁጠባን ሇማሳዯግ የውሃ፣ የጥገናና ኦፕሬሽን አገሌግልት ክፌያ የአሰራር 

ስርዓት የኢትዮጵያ ኮንስትራክሽን ስራዎች ኮርፖሬሽን በስራ አመራር ቦርዴ 

መመሪያውን አጽዴቆ አሌሚዎች እንዱከፌለ ጠይቆ ፌቃዯኛ እንዲሌሆኑ፤ ሇቀዴሞው 

የውሃ መስኖና ኢነርጂ ሚኒስቴር ጥያቄ በዯበዲቤ ጥያቄ  ቢያቀረብም ምንም  ምሊሽ 

ያሌተሰጠው መሆኑ፤ እስከአሁን ዴረስ ስርዓቱ ባሇመዘርጋቱ የመስኖ ውሃ አቅርቦት 

አገሌግልት ክፌያ ከ3.25 ቢሉዮን ብር በሊይ ታሪፈ ያሌተሰበሰበ መሆኑ፣ ይህን ችግር 

በላሊ ኦዱት ያመሊከትነው ቢሆንም እስካሁንም እሌባት ያሊገኘ መሆኑ ታወቋሌ፡፡ 
 

በግብርና ሚኒስቴር የስርዓተ ጾታ አካታችነት አፇጻጸም ውጤታማነትን በተመሇከተ፣ 

128. የገጠር መሬት አስተዲዯር እና አጠቃቀም አዋጅ ቁጥር 456/2005 የሴቶችን የመሬት 

ባሇ መብትነትና ተጠቃሚነት ባሇማካተቱ አዱስ ረቂቅ አዋጅ በ 2014 ዓ.ም የተዘጋጀ 

ቢሆንም ረቂቅ አዋጁ ይህ ኦዱት አስከ ተጠናቀቀበት ህዲር 2015 ዓ.ም ዴረስ  

አሇመጽዯቁ፣ 
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129. በኦዱት ቡዴኑ በናሙና ተመርጠው በታዩት አራት ክሌልች(አማራ፣ ኦሮሚያ፣ ሶማላ 

እና ሀረሪ) እና በስራቸው ባለ ዞኖች ወረዲዎች  የሴቶችን የእርሻ ምርት፤ የጓሮ 

አትክሌቶች፤ ፌራፌሬዎች እና የእንስሳት ሀብት እንዱሁም ላልች ንብረቶች ከወንዴ 

የትዲር አጋራቸው እኩሌ የማስተዲዯር እና የመጠቀም ሌምዴ እንዱዲብር አሇመሰራቱ፣  

130. በሚኒስቴር መ/ቤቱ እየተተገበረ በሚገኘው  በምርታማ ሴፌትኔት ፕሮግራም ፋዝ 4 

እና 5 ፕሮጀክት በኩሌ ፕሮጀክቱ ከተጀመረበት ከ2011 ዓ.ም ይህ ኦዱት እስከ 

ተጠናቀቀበት ህዲር 2015 ዓ.ም ዴረስ ፕሮጀክቱ በሚተገበርባቸው አራት ክሌልች 574 

በመጀመሪያ ምእራፌ እና 1,164 በማስፌፉያ ፕሮግራም የስርአተ ጾታ ሞዳሌ 

ቤተሰቦች እንዱመረቁ በማዴረግ ወንድች የሴቶቹን የስራ ጫና እንዱያግዙ እና ሴቶች 

በቀጥታ ገቢ የሚያስገኙ ስራዎች ሊይ እንዱያተኩሩ እና የሚገኘውን ገቢ ማስተዯዯር 

እና መጠቀም እንዱችለ ቤተሰባዊ መተጋገዝ መረዲዲት እና መተማመን ሊይ 

እንዱዯርሱ የማገዝ ስራዎች ቢኖሩም ከሊይ የተገሇጸው ቁጥር ከአጠቃሊይ ማህበረሰቡ 

አንጻር በጣም ዝቅተኛ መሆኑ፣  

131. የሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ የ10 አመት መሪ እቅዴ፣ የ2011 ዓ.ም እቅዴ፣ የ2012 ዓ.ም 

እቅዴ እና የ2013 ዓ.ም እቅዴ በጾታ በተከፊፇሇ መረጃ ወይም የሴት እና የወንዴ 

አርሶ/አርብቶ አዯሮችን በቁጥር በሚያሳይ መሌኩ አሇመታቀደ፤ 

132. ከፋዳራሌ ህብረት ስራ ኮሚሽን በተሰበሰበ መረጃ መሰረት በሃገር አቀፌ ዯረጃ 

25,507,304 የህብረት ስራ አባሊት ያለ ሲሆን ከዚህም ውስጥ የሴቶች ዴርሻ 

8,017,944(31.4)% እንዯሆነ ታውቋሌ፡፡  

133. በግብርና ስራ የሚተዲዯሩ እማወራዎች ምርታማነታቸው ከአባወራዎች የቀነሰ 

ቢሆንም ሴቶችን ቅዴሚያ በመስጠት ዴጋፌ የሚዯረግበት ስርአት ወይም የህግ 

ማአቀፌ የላሇ መሆኑ፤ ታውቋሌ፡፡ 
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በጤና ሚኒስቴር የዘሊቂ ሌማት ግብ 3 በጤናው ዘርፌ ሊይ የስርዓተ-ጾታ እኩሌነትና 

ተጠቃሚነት አፇጻጸምን በተመሇከተ፣ 
 

134. በጤና ተቋማት (የግሌና የመንግሥት) በወሉዴ ወቅት የእናቶች ሞት በባሇሙያ/ 

በሀኪም ስህተት (Human Error)፣ ቸሌተኝነት እና የስነ-ምግባር ግዴፇት (Medical 

Negligence) ምክንያት ሲሆን ጉዲዩን ሇማስተካከሌና ተጠያቂነትን ሇማስፇን 

የሚያስችሌ በሁለም ጤና ተቋማት ውስጥ ተግባራዊ ሉሆን የሚችሌ የተዘጋጀ የህክምና 

ስነ-ምግባር ዯንብ/መመሪያ (Medical Code of ethics and conduct Manual) በኦዱቱ 

ወቅት ተጠይቆ ያሌቀረበ መሆኑ፣  

135. በሚኒስቴር መ/ቤቱ እ.አ.አ ከ2016-2020 በተዘጋጀው የጤና ዘርፌ ዕቅዴ መሠረት 

የቅዴመ ወሉዴ ክትትሌ 4 ጊዜና ከዛ በሊይ የሚያገኙ ነፌሰ ጡር እናቶች ሽፊን ከ68 

በመቶ ወዯ 95 በመቶ ማሳዯግ እንዱሁም እ.አ.አ. ከ2021-2025 በተዘጋጀው ሁሇተኛ 

የጤና ዘርፌ  ዕቅዴ የቅዴመ ወሉዴ ክትትሌ 4 ጊዜና ከዛ በሊይ የሚያገኙ ነፌሰ ጡር 

እናቶች ሽፊን ከ43 በመቶ ወዯ 81 በመቶ ማሳዯግ በሚሌ የታቀዯ ሲሆን የሁሇቱ 

ጊዜያት ዕቅዴ ሲነጻጻር የመጀመሪያው  እቅዴ 68 በመቶ የነበረው መነሻ ዕቅዴ 

የሁሇተኛው ጊዜ ሊይ ወዯ 43 በመቶ የወረዯ መሆኑ ታይቷሌ፡፡  
 

በገቢዎች ሚ/ር የታክስ መረጃ አስተዲዯር ሥርዓት አፇጻጸም በተመሇከተ 

136. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የዘረጋው የታክስ መረጃ አስተዲዯር ሥርዓት ሁለንም የታክስ 

መረጃ ምንጮች ባማከሇ መሌኩ በጥራት የማይሰበሰብ፣ የማይዯራጅ እንዱሁም ወቅታዊ 

የማይዯረግ መሆኑ፣ 

137. የታክስ አስዲዯር ስርአት ሊይ የተመዘገቡ የግዥና የሽያጭ መረጃዎች ሲስተም ውስጥ 

ያሇውና በሰነዴ ሊይ ያሇው የማይጣጣም እና መረጃው ያሌጠራ መሆኑ፣ 

138. የሽያጭ መመዝገቢያ መሣሪያ አቅርቦት ባሇመኖሩ የሽያጭ መመዝገቢያ ማሽን 

የማይጠቀሙ ግብር ከፊዮች መኖራቸው፣በአገሪቱ የሚሰበሰበው ግብር ሊይ ተጽእኖ 

የሚያሳዯር መሆኑ፣ 

139.  የሽያጭ መመዝገቢያ የማይጠቀሙ ግብር ከፊዮች የግዥና የሽያጭ መረጃቸውን 

በምን መሌኩ ወዯ ታክስ እንዯሚያስገቡ የተዘረጋ  የአሰራር ስርዓት አሇመኖሩ፣ 

140. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የግብር ከፊዮች የሚጠቀሙበት የሽያጭ መመዝገቢያ መሳሪያ 

ሲስተም ሊይ የተመዘገቡና ያሌተመዘገቡ፣ የሚሰሩ የማይሰሩ እና መረጃ ቋት  

(database server) ሊይ መረጃ የሚሌኩና የማይሌኩትን በማዕከሌ ዯረጃ  እንዱታወቅ 
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ያሇዯረገ  መሆኑ፣ በክሌሌ ዯረጃ ምን ያህሌ የሽያጭ መመዝገቢያ መሳሪያ እንዲሇ፣ ምን 

ያህለ የሚሰራ እና የማይሰራ እንዯሆነ የሚታወቅበት ሁኔታ አሇመኖሩ፣ በሀገሪቱ ውስጥ 

ያለት የሽያጭ መመዝገቢያ ማሽኖች GPS ያሌተገጠመሊቸው መሆኑ፣  

141. የሽያጭ አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 46/1999 አንቀፅ 9(7) መሰረት የማሽን 

አቅራቢዎች በ48 ሰዓት የጥገና አገሌግልት የማይሰጡ መሆኑ፣ 

142. በሚኒስቴሩ የተዯራጁ የተሇያዩ የመረጃ ቋቶች (የመንግስት ታክስ አስተዲዯር ስርዓት 

(SIGTAS)፣ የሽያጭ መመዝገቢያ መሳሪያ (CRM)፣ የጉምሩክ ስነስርዓት ሇገቢ 

ዕቃዎችም ሆነ ሇወጪ ዕቃዎች የሚከናወንበት (ኢ.ሲ.ኤም. ኤስ./eCMS) (electronic 

custom administration system) በተያዘው መረጃ መካከሌ እርስ በእርሳቸው 

የሚናበቡበት (Interface) የአሰራር ስርዓት ባሇመዘርጋቱ መረጃዎቹ እረስ በርስ  

የማይናበቡ መሆኑ የሚለት ዋና ዋና ግኝቶች ናቸው፡፡ 
 

የትምህርት ሚኒስቴር የመረጃ ማዕከሌ ግንባታና የመረጃ አስተዲዯር  ውጤታማ 

መሆኑን በተመሇከተ 

143. ትምህርት ሚኒስቴር በአገር ዯረጃ የትምህርት ተቋማትን መረጃዎች ሙለ በሙለ 

አዯራጅቶ በመያዝ እያስተዲዯረ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ የከፌተኛ 

ትምህርት ተቋማት ሇተማሪዎች የመረጃ ስርዓት (Student Information System) 

የሚጠቀሙባቸው ሲስተሞች ወጥ ባሇመሆናቸው ወዯ አንዴ የመረጃ ሥርዓት ሇማምጣት 

አመቺ አሇመሆኑ፤ 

144. ሇፕሮጀክቶች የቅዴመ አዋጭነት እና የአዋጭነት ጥናት ያሌተጠና በመሆኑ 

ፕሮጀክቶቹ ሇተቋማቱ ያሊቸውን ጠቀሜታም ሆነ ፕሮጀክቶቹን ተከትሇው ሇሚመጡ 

የጎንዮሽ ችግር የመፌትሔ አቅጣጫ ሇማስቀመጥ አስቸጋሪ መሆኑ፤ 
 

145. በተጨማሪም ኢተርኔት ምዕራፌ-2 ፕሮጀክትን ሇመስራት እንዯ አንዴ ብቸኛ 

ተወዲዲሪ ተቆጥረው ሥራዎችን ሇወሰደ ዴርጅቶች ያሇህጋዊ ውሌ እና አማካሪ የተሰጠ 

በመሆኑ ስራዎች በሚዘገዩበት ጊዜ ተጠያቂ ማዴረግ አሇመቻለ፤ 
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146. በትምህርት ሚኒስቴር እየተሰሩ ካለ በናሙና ከታዩ አራት ፕሮጀክቶች ውስጥ 

ኢተርኔት ምዕራፌ-2 (Entrenet Phase II) ፕሮጀክት መቼ ተጀምሮ መቼ 

እንዯሚጠናቀቅ የጊዜ ገዯብ ያሌተቀመጠሇት ሲሆን  ሦስቱ ፕሮጀክቶች ዯግሞ በውሌ 

ስምምነቱ ሊይ  በተቀመጠሊቸው ጊዜ ሳይጠናቀቁ ከ 1 ዓመት እስከ 5 ዓመት 

በመዘግየት ከፕሮጀክቶቹ የሚጠበቀውን አገሌግልት እየሰጡ አሇመሆናቸው፤ 

147. በተሇይም የሞጁሊር ዲታ ማዕከሌ ፕሮጀክት ከተቋረጠ ከሁሇት አመት በሊይ 

ቢሆነውም ኦዱቱ እስከተጠናቀቀበት ጊዜ የማስተካከያ እርምጃ መወሰደን የሚያሳይ 

ማስረጃ ያሌቀረበ መሆኑ፤ 

148. በኢተርኔት ምዕራፌ -1(Entrenet  Phase I) ፕሮጀክት 36 የመንግስት ከፌተኛ 

ትምህርት ተቋማትን ከፌተኛ ፌጥነት ባሇው ኔትወርክ እርስ በራሳቸው እና ከአሇም 

አቀፌ የትምህርትና ምርምር ተቋማት ጋር በኔትወርክ ሇማስተሳሰር የተከናውነው 

ፕሮጀክት ተጠናቋሌ ቢባሌም ዩኒቨርሲቲዎቹ ከፕሮጀክቱ ማግኘት ያሇባቸውን 

አገሌግልቶች እያገኙ አሇመሆኑ፤ ሇዚህ ፕሮጀክት ስራ የተሊኩ ዕቃዎችም ከ 6 ዓመት 

በሊይ  ያሇአገሌግልት የተቀመጡ መሆናቸው፤ 

149. እንዱሁም በኢተርኔት ምዕራፌ 2 ፕሮጀክት ዩኒቨርስቲዎች የተሟሊና አሇም አቀፌ 

ዯረጃውን የጠበቀ  አስተማማኝ የአይሲቲ መሰረተ ሌማትና የካምፓስ ኔትወርክ  

እንዱኖራቸው በማዴረግ በመጀመሪያው ምዕራፌ ያሌተካተቱ ተቋማትን በማካተት 

ሇትምህርት አገሌግልት ብቻ የሚውሌ(Private Educational Cloud) አገሌግልት 

እንዱያገኙ ሇማስቻሌ ስራዎች የተጀመሩ ቢሆንም የሚመሇከታቸውን ባሇዴርሻ አካሊት 

አቀናጅቶና ሌዩ ትኩረት ተሰጥቶ መስራት ባሇመቻለ የተፇሇገውን አገሌግልት 

መስጠት የሚያስችሌ ስራ ያሌተሰራ መሆኑ፤ 

150. ሇኢተርኔት ምዕራፌ-2 ፕሮጀክት ሥራ የኮንትራት ውሌ ስምምነት ሳይፇፀም ብር 

109,000,000.00 የተከፇሇ መሆኑ፤ ይሁን እና በናሙና በታዩ ዩኒቨርሲቲዎች ሊይ 

ሥራው ያሌተጀመረ መሆኑ፤ 

151. ትምህርት ሚኒስቴር የምርምር ጥናት ኩረጃን መቀነስ የሚያስችሌ በቴክኖልጂ 

የታገዘ አሰራርን ሇመዘርጋት ሃገራዊ የመረጃ ቋት (National Academic Digital 

Repository of Ethiopia (NADRE)) ቢያቋቁምም በዩኒቨርሲቲዎችና ካምፓሶች የተሰሩ 

የምርምር ስራዎች ወዯ ሃገራዊ የመረጃ ቋት ገብተው ያሌተያዙና የምርምር ጥናት 

ኩረጃን መቀነስ ያሌተቻሇ መሆኑ፤ 
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152. በ300 ሁሇተኛ ዯረጃ ትምህርት ቤቶች እና በ10 ዩኒቨርሲቲዎች ሊይ ተግባራዊ 

ሇማዴረግ የተዘረጋው የክሊውዴ መሰረተ ሌማት ፕሮጀክት እና የሞጁሊር ዲታ ማዕከሌ 

የመሰረተ ሌማት ዝርጋታ ፕሮጀክት የመጨረሻ የተቀባይነት ፌተሻዎች          

(final Acceptance tests) በማከናወን የመጨረሻ ክፌያ እንዱከፇሌ ያሌተዯረገ መሆኑ፤  

153. በናሙና በታዩ ት/ቤቶች የተተከለትን ሰርቨሮች፣የኮምፒውተር ቤተ ሙከራዎች እና 

የተዘረጋውን ኔትወርክ በአግባቡ እንዱያስተዲዴሩ የሚያስችሌ ቴክኒካሌና የተግባር 

(Operational) ሥሌጠናዎችን የሰሇጠኑ ባሇሙያዎች ያሌተመዯቡ መሆኑ፣ 
 

በሀዋሳ ዩኒቨርስቲ የገቢ ማመንጫ ኢንተርፕራይዝ  እና የውስጥ ገቢ ማመንጫ (ሪሶርስ 

ሞባሊይዜሽን) የስራ አፇጻጸም ኢኮኖሚያዊ፣ ቀሌጣፊና ጤታማ መሆኑን በተመሇከተ   
 

154. የመንግስት ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት የገቢ ማስገኛ ዴርጅቶች የሚተዲዯሩበት 

መመሪያ ቁጥር 04/2012 አንቀጽ 7 እና አንቀጽ 8 (1) እና (2) መሰረት 

የኢንተርፕራይዙ መቋቋሚያ ካፒታሌ በቦርዴ ሉወሰን እና ከተወሰነበት ጊዜ አንስቶ 

በአምስት አመት ውስጥ ተከፌል መጠናቀቅ እንዲሇበት እና የካፒታሌ ጣራ ከተሟሊ 

ዯግሞ የትርፈን 80 ከመቶ ሇዩኒቨርሲቲ ተሌዕኮ እና ዓሊማ ማስፇጸሚያ ሉዉሌ ይገባሌ 

ይሊሌ፡፡  

155.  በዚሁ መሰረትም ተግባራዊ ማዴረጉን ሇማረጋጋጥ ኦዱት ሲዯረግ በ2012 ዓ.ም 

ብር1,913,716.48 እና በ2013 ዓ.ም ብር 710,045.74  ካገኘው ትርፌ ሊይ 80 

ፏርሰንቱን ኢንተርፕይዙ ሇዩኒቨርሲቲዉ ፇሰስ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 

156.  በተጨማሪም በመቋቋሚያ ዯንባቸው  ሊይ በዋና ኦዱተር ወይም አሱ በሰየማቸዉ 

ኦዱት እንዯሚዯረግ ቢጠቅስም ዩኒቨርሲቲው በሰየማቸው ኦዱተሮች ኦዱት የሚያስዯርጉ 

መሆኑ፣ 

157. የሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 456/2012 አንቀጽ 6 (2) የዩኒቨርሲቲ ቦርዴ 

የዩኒቨርሲቲ መምህራንና ተመራማሪዎች በገቢ ማስገኛ ዴርጅቱ ስሇሚኖራቸው 

ተሳትፍና ስራን ሇማስፇጸም የሚያስፇሌጉ ተያያዥ መመሪያዎችን እንዯሚያጸዴቅ 

ሲዯነግግ እንዱሁም የመንግስት ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት የገቢ ማስገኛ ዴርጅቶች 

የሚተዲሩበትን ሥርዓት ሇመወሰን በወጣ መመሪያ ቁጥር 4/2012 በዩኒቨርሲቲ 

ተቀጣሪዎች በገቢ ማስገኛ ዴርጅቱ ተቀጣሪ ሆነው ማገሌገሌ እንዯማይችለ 

ይዯነግጋሌ፡፡ ይሁን እንጂ፡- 
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158. ኢንተርፕራዙ የዩኒቨርስቲን መምህራኖችና ተመራማሪዎች እንዳት  

እንዯሚጠቀምባቸው መመሪያ/መስፇርት ሳያወጣና በቦርዴ ሳያጸዴቅ ማሇትም (የሀዋሳ 

ዩኒቨርስቲ ቴክኖልጂ ኢንስቲትዩት የውሃና ውሃ ነክ መሃንዱሶች አጠቃሊይ የውሃ ሀብት 

ሌማት አማካሪ ማህበር እና የቴክኖልጂ ኢንስቲትዩት አጠቃሊይ የሲቪሌና ተዛማጅ 

ስራዎች ዱዛይን፣ ሱፏርቪሺንና አማካሪ ማህበር) ጋር ዉሌ በመፇራረም በማማከር 

አገሌግልት  የሚጠቀም መሆኑን ነገር ግን ማህበራቱ ህጋዊ ሰውነት ያሊቸው እና በህግ 

ሥሌጣን በተሠጠ አካሌ በማህበርነት ስሇመዯራጀታቸ ማስረጃ ተጠይቆ ያሌቀረበ እና 

የንግዴ ፇቃዴ የላሊቸው እና የኢንተርፕራይዙን ንግዴ ፇቃዴ የሚጠቀሙ መሆኑ፤ 

159.  የክፌያው ሁኔታም ከሚገኘው ትርፌ የዩኒቨርስቲው መምህራን 85% የትርፌ ዴርሻ 

ሲኖራቸው  ኢንተርፕራይዙ  15% ብቻ የትርፌ ዴርሻ እንዱኖረው የተስማማ መሆኑ፤ 

160. በዚሁ መሰረትም ኢንተርፕራይዙ ከተቋቋመ ጊዜ ጀምሮ ኦዱቱ እስከተጠናቀቀበት 

ጊዜ ዴረስ ከብር 59,828,688.42 በሊይ ክፌያ የፇጸመሊቸው መሆኑ፤ 

161. ኢንተርፕራይዙ የመንግስት ሰራተኞች የቀን ውል አበሌ መመሪያን የሚጠቀም 

መሆኑን ባዘጋጀ የሰዉ ሀብት አስተዲዯር መመሪያ ሊይ ያስቀመጠ ሲሆን ነገር ግን 

በመስክ አገሌግልት ሊይ ሇሚሠማሩ ባሇሙያዎችና የአስተዲዯር ሠራተኞች እንዱሁም 

ላልች ተሳታፉዎች ከተቀመጠው መመሪያ ዉጭ እና ቦርዴ ባሊጸዯቀው የአበሌ ተመን 

የሚከፌለ መሆኑ፣  

162. ኢንትርፕራይዙ የዩኒቨርስቲው የስራ አመራር ቦርዴ ባሊጸዯቀበት ሁኔታ ብር 

1,015,073.85 የቦነስ ክፌያ በማሇት  የከፇሇ መሆኑ፣ 

163. ሇኢንርፕራይዙ የተመዯቡት ቦርድች ከ2012 ጀምሮ ተሰብስበው ስሇማያውቁ  የቦርዴ 

ውሳኔ የሚያስፇሌጋቸው ከሊይ የተገሇጹትን እና በዋናው ሪፖርት የተጠቀሱትን ስራዎች 

በቦርዴ ሳይጸዴቁ እየተፇጸሙ መሆኑ በኢንተርፕራይዙ ሊይ የታዩት ክፌተቶች ዋነኛ 

መንስኤ መሆኑን  በኦዱት ወቅት ሇመረዲት ችሇናሌ፡፡ 
 

በጤና ሚኒስቴር የፋዳራሌ ሆስፒታልች የሕክምና መሣሪያዎች አገሌግልት አሠጣጥ 

አፇፃፀምን በተመሇከተ 

164. ሚኒስቴር መ/ቤቱ በህክምና መሣሪያዎች አገሌግልት አሰጣጥ ተዯራሽ መሆኑን እና 

ጥራቱን የጠበቀ እንዱሆን የተዘረጋ የአሰራር ስርዓት መኖሩን እና የተዘረጋው የአሰራር 

ስርዓትም ቀሌጣፊ እና ዉጤታማ  እንዱሁም የመረጃ ቅብብልሹ ዘመናዊ መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ የሚከተለት ክፌተቶች በኦዱቱ  ታይተዋሌ፡፡ 
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165. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የሆስፒታልችን የህክምና መሳሪያ ፌሊጎት በመጠየቅ እና 

በቅዴሚያ በአመታዊ የግዢ እቅዴ ውስጥ በማካተት ግዥ የማያከናውን መሆኑ፣ 

166. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ሇጤና ተቋማት (ሇሆስፒታልች) የተሊከሊቸው የህክምና 

መሳሪያዎች በትክክሌ ስሇመዴረሳቸው ክትትሌ የሚያዯርግበት ሥርዓት ያሌዘረጋ 

መሆኑ፣ 

167. ሚኒስቴር መ/ቤቱ የህክምና መገሌገያ መሳሪያዎች በሀገር ውስጥ እንዱመረቱ 

ሇማዴረግ የሚረዲ የረጅም ጊዜ ዕቅዴ ቢያዘጋጅም የሚዯረስበት ኢሊማና የዴርጊት 

መርሃ ግብር በማዘጋጀት ተግባራዊ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 

168. ሚኒስቴር መ/ቤቱ ሇፋዳራሌ ሆስፒታልች በእርዲታ የሚገቡ የህክምና መሳሪያዎች 

ርክክብ ከመዯረጉ በፉት በህክምና መሳሪያዎች አስተዲዯር ኮሚቴ ወይም በሆስፒታልች 

ማኔጅመንት እየተረጋገጠ ርክክብ የሚዯረግ ስሇመሆኑ የሚከታተሌበት ስርዓት ዘርግቶ 

ተግባራዊ ያሊዯረገ መሆኑ፣ 

169. ሚኒስቴር መ/ቤቱ በሆስፒታልች በስራ ሊይ ያለ ህክምና መሳሪያዎች መዯበኛ 

የፌተሻ ፕሮግራም ተዘጋጅቶ የሙያ የዯህንነት ፌተሻ (inspection and testing) 

እያስዯረጉ ስሇመሆኑ ክትትሌ የሚያዯርግበት ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ ያሊዯረገ 

መሆኑ፣ 

170. ሚኒስቴር መ/ቤቱ በሆስፒታልች የሚገኙ የህከምና መሳሪያዎች ሇመሣሪያዎቹ 

በተቀመጠው የጊዜ ገዯብ መሰረት ትክክሇኛነታቸውን በየጊዜው ሇማረጋገጥ የመሇካት 

(Calibration) መዯረጋቸዉን የሚያረጋግጠብት ስርዓት ዘርግቶ ተግባራዊ ያሊዯረገ 

መሆኑ፣ 

171. የህክምና መሳሪያዎች ከአንደ የመንግሰት ተቋም እጥረት ወይም ብሌሽት 

በሚያጋጥምበት ግዜ የዜጎችን እንግሌት እና ችግር ሇማቃሇሌ ከላሊዉ  የመንግስት 

የህክምና ተቋም በጋራ  በመረዲዲት  ሇመስራት የሚያስችሌ የተዘረጋ የአሰራር ስርዓት 

የላሇ መሆኑ የሚለት ዋና ዋና ግኝቶች ናቸው፡፡ 
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የውሃና ኢነርጂ ሚኒስቴር በስምጥ ሸሇቆ ውስጥ ከፌተኛ መጠን ካሇው (የበዛ) ፌልራይዴ 

የነፃ የመጠጥ ውሃ አቅርቦት አፇፃፀምን በተመሇከተ፣ 

172. ሚኒስቴር መ/ቤቱ በስምጥ ሸሇቆ አካባቢ ሊለ ነዋሪዎች የሚቀርበው የመጠጥ ውሃ 

ከፌተኛ መጠን ካሇው የፌልራይዴ ንጥረ ነገር የቀነሰ እንዱሆን ሇማዴረግ ሥርዓት 

ዘርግቶ ተግባራዊ ማዴረጉን  እንዱሁም የፌልራይዴ ፕሮጀክትን የሚያሰሩ ከተሞችና 

ወረዲዎች ሇፕሮጄክቶቹ በተያዘው በጀት፣ ጊዜ፣  ጥራትና ዯረጃ መሰረት ፕሮጀክቱን 

ማሰራታቸውን እና ሇህብረተሰቡ የሚቀርበው ከፌተኛ መጠን ካሇው የፌልራይዴ መጠን 

የታከመ የመጠጥ ውሃ አቅርቦት ዘሊቂነት ያሇው መሆኑን  እና  በስምጥ ሸሇቆ ውስጥ 

የፌልረሲስ መከሊከሌ ፕሮጀክቶች ትግበራ ሊይ የሚመሇከታቸው አካሊት የሚያዯርጉትን 

ክትትሌና ቁጥጥርን በተመሇከተ የተዯረገ ኦዱት ሲሆን በኦዱቱ ወቅትም የተገኙ 

ክፌተቶች እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡  

173. በኦዱቱ ወቅት በናሙና ተመርጠው በታዩ በሰምጥ ሸሇቆ ውስጥ ከሚገኙ በአሮሚያ 

ክሌሌ በሁሇት ዞን በሶስት ወረዲዎች፣ በዯቡብ ክሌሌ በሶሰት ዞን እና በሶስት ወረዲዎች  

ሇፌልራይዴ ተጋሊጭ አካባቢዎች የተጣራ ንፁህ የመጠጥ ውሃ ተዯራሽ ማዴረግ 

አሇመቻለና በአስገዲጅ የኢትዮጵያ ንጹህ የመጠጥ ውሃ ዯረጃ ከፌተኛው 1.5 ሚ 

.ግራም በሉትር ቢሆንም  በነዚህ ወረዲዎች ግን በሉትር  ከ9.3 አስከ 18.3  ሚሉ 

ግራም የተገኘባቸው መሆኑ፣ 

174. በስምጥ ሸሇቆ ውስጥ የሚገኙ በዯቡብ ብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች ክሌሌ 35 

ወረዲዎች፣ በኦሮሚያ ክሌሌ 44 ወረዲዎች፣ በአፊር ክሌሌ 10 ወረዲዎች በዴምሩ 89 

ወረዲዎች ሲሆኑ ከዚህ ውስጥ 27 ወረዲዎች (ኦሮሚያ 13፣ በዯቡብ ብሔር ብሔረሰቦችና 

ህዝቦች ክሌሌ 7፣ በአፊር ክሌሌ 7 ወረዲዎች) በከፌተኛ ፌልራይዴ የተጠቁ 

መሆናቸው፣ 

175. ከፌተኛ የፌልራይዴ ስርጭት ካሇባቸው 89 ወረዲዎች መካከሌ የፌልራይዴ ማጣሪያ 

ቴክኖልጂዎች የተገነቡት በኦሮሚያ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት በ3 ወረዲዎች ባለ 9 

ቀበላዎች ሇ29,899 የህብረተሰብ ክፌልች በዯቡብ ብሔር ብሔረሰቦችና ህዝቦች ክሌሌ 

በ5 ወረዲዎች ባለ 8 ቀበላዎች 112,704፣ በሁሇቱ ክሌልች 142,603 ኗሪዎች ብቻ  

የተገነባ መሆኑ፣  
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176. በሚኒስቴር መ/ቤቱ በ2014 ዓ.ም በናሙና ከታዩት ፕሮጀክቶች መካከሌ 30 

የፌልራይዴ ማጣሪያ ቴክኖልጂዎች መካከሌ 22  (73%ቱ) በተሇያዩ ምክንያቶች 

የማይሰሩ መሆኑ እና 8  (27% ቱ) ብቻ የሚሰሩ መሆኑ፣ 

177. በናሙና በታዩት ወረዲዎች ከፌልራይዴ ያሌተጣራ ውሃ እንኳን ሇማግኘት በአማካይ 

ከ7 ኪ.ሜ በሊይ ህብረተሰቡ የሚጓዝ መሆኑ፣  

178. በ10 ዓመቱ የሀገሪቱ የሌማት ዕቅዴ ሊይ ከ3.5 ሚሉዮን ሇፌልራይዴ ተጋሊጭ 

የሆነዉን የህብረተሰብ ክፌሌ ቁጥሩን ወዯ ዜሮ ሇማዉረዴ የታቀዯ ሲሆን  ሚ/ር 

መ/ቤቱ  የዘርፈ እቀዴ ሲያዘጋጅ  ግን ከ3.5 ሚሉዬን ወዯ 2.5 ሚሉዬን ሇማዉረዴ 

ነው እቀዴ የተያዘው፤ ይሁን እንጂ የሀገሪቱ እቅዴ እና የሚ/ር መ/ቤቱ እቅዴ 

እንዯማይጣጣም በኦዱት ወቅት ሇማየት ተችሎሌ፡፡  
 

በኢትዮጵያ መንገድች አስተዲዯር በአዘዞ-ጎንዯር እና ጎንጂ-ቆሇሊ  እና በኮከብ መስክ - 

አሇም ከተማ፣ አሇምከተማ - ዯጎል እና ድጎል - ከሇሊ የመንገዴ ማሻሻያ ግንባታ 

ፕሮጀክቶች አፇጻጸምን በተመሇከተ  
 

179. የአዘዞ-ጎንዯር እና የጎንጂ-ቆሇሊ መንገዴ ፕሮጀክትን ሇመገንባት አስተዲዯር መስሪያ 

ቤቱ ከመወሰኑ በፉት የቅዴመ አዋጭነት ጥናት ያሊስጠና እና የፕሮጀክቶቹን 

መሰረታዊ ይዘቶች ማሇትም የፊይናንስ፣ የኢኮኖሚ፣ የማህበራዊ አዋጭነትና የቴክኒክ 

አግባብነት እና አካባቢያዊ ተፅዕኖ ጥናት ሳያጠና ወዯ መንገዴ ግንባታ ስራ የገባ 

መሆኑ፣  

180. አስተዲዯር መ/ቤቱ የአዘዞ-ጎንዯር እና ጎንጂ-ቆሇሊ መንገዴ ፕሮጀክት ከ80 በመቶ 

በሊይ ሇሚሆኑት የሌማት ተነሽዎች ካሳ ወይም ምትክ ቦታ ሳይሰጣቸው ከቦታቸው 

እንዱነሱ  የተዯገረ መሆኑ፣  

181. አስተዲዯር መ/ቤቱ በየጊዜው በመስክ በሚያዯርጋቸው የሥራ ጉብኝቶች እያንዲንደን 

የግንባታ ሂዯት አፇጻጸም ውጤት እና የሚስተዋለ ችግሮችን ትኩረት ሰጥቶ መስራት 

ባሇመቻለ የመንገዴ ፕሮጀክቶቹ ዘርፇ ብዙ ችግሮች የገጠማቸው እና ከ1 ዓመት እስከ 

3 ዓመት የተጓተቱ መሆኑ፣ 

182. አስተዲዯር መ/ቤቱ የሥራ ተቋራጮች ቀዴሞ የተረከቡትን ሥራ በወቅቱ ሳያጠናቅቁ 

ተዯጋጋሚ ላሊ ተጨማሪ ሥራ እንዲይሰጣቸው ክትትሌ ባሇማዴረጉ፤ ከ 5 በሊይ ላልች 

የመንገዴ ስራ ፕሮጀከቶችን የያዙ ተቋራጮች መኖራቸው፣  



39 

 

 

183. የአዘዞ-ጎንዯር መንገዴ ፕሮጀክት ሥራ ተቋራጩ ዋነኛ ሥራውን ሇመጀመር 10 

ወራት ያህሌ የዘገየ በመሆኑ ያሇሥራ የቆየበትን የካሳ ክፌያ  9 ሚሉዮን ብር   

በፌርዴ ቤት አስወስኖ የተከፇሇው መሆኑ፣ 

184. የአዘዞ-ጎንዯር መንገዴ ስራ ተቋራጭ (ራማ ኮንስትራክሽን) ሇመንገዴ ግንባታ ሥራ 

ወዯ መስክ /ሳይት/ ያሰማራቸው የግንባታ ማሽነሪዎች፣ መሳሪያዎች እና ዕቃዎች 

የመንገዴ ግንባታውን ሇማከናወን በቂ እንዲሌሆኑ እና አብዛኛውን በኪራይ የሚቀርብ 

ከመሆኑ የተነሳ ተቋራጩ በወቅቱ የማሽን ኪራይ ክፌያ ስሇማይከፌሌ በተዯጋጋሚ ስራ 

የሚያቆሙና ስራ ትተው ከሳይት የሚወጡበት ሁኔታ መኖሩ፣ 

185. አስተዲዯር መ/ቤቱ የአዘዞ-ጎንዯር እና የጎንጂ-ቆሇሊ የመንገዴ ፕሮጀክቶች ሊይ ጨረታ 

አሸንፇው የገቡ ተቋራጮች በጨረታ ሂዯት ወቅት ባሳወቁዋቸው  ቁሌፌ የሰው ኃይሌ 

እያሰሩ እና እያስመሩ አሇመሆኑን እና ሇውጥ በተከሰተ ወቅት ሇአማካሪ መሏንዱሱ 

እንዯማያሳውቁ እንዱሁም አዘዞ-ጎንዯር መንገዴ ፕሮጀክት ሊይ  ከነሏሴ ወር 2014 

ዓ.ም ጀምሮ እስከ ህዲር 2015 ዓ.ም ዴረስ ማቴሪያሌ መሃንዱስና ፕሮጀክት ማናጀር 

ኮንትራክተሩ ያሌቀጠረ መሆኑ፣ 

186. የአዘዞ-ጎንዯር መንገዴ ፕሮጀክት ተቋራጭ እስከ 2014 በጀት ዓመት አጠቃሊይ 

የፕሮጀክቱ አፇጻጸም መጠናቀቅ ያሇበት ቢሆንም ኦዱቱ እስከተጠናቀቀበት ግዜ ዴረስ 

ያሇዉ አፇጻጸም 40.55 በመቶ ብቻ በመሆኑ የጊዜ መዘግየት ቅጣት በአስተዲዯር 

መ/ቤቱ ተፇጻሚ አሇመሆኑ፣ 

187. የአሇም ከተማ ዯጎል መንገዴ ስራ ፕሮጀክት ግንባታ፡- በአዋጭነት ጥናት እና 

በኮንትራት ውሌ  መሰረት ሇማጠናቀቅ የሚያስፇሌገውን ሶስት አመት እና  በጀት 

ዯግሞ ብር 1,280,770,840.15 ተይዞሇታሌ፡፡ ከዚህ ዉስጥ ብር 908‚539‚868.60 ወይም 

የበጀቱን 49.99% የተጠቀመ ቢሆንም እንዯገና በተጨማሪ ሇዋጋ ማስተካካያ ብር 

199‚061‚085.52 ተከፌልት የመንገዴ ግንባታ ፕሮጀክቱ ስዴስት አመት የሆነው እና 

አፇጻጸሙም 49% መሆኑ ያዋጭነት ጥናቱ እና የኮንትራት ዉለ ትክክሇኛ ግዜውን 

ያሊመሇከተ መሆኑ በኦዱቱ ታይቷዋሌ፡፡  

188. የዯጎል ከሊሊ መንገዴ ግንባታ ፕሮጀክት በተገባው የኮንትራት ውሌ መሰረት 

በታቀዯው  የጊዜ ሰላዲ   ያሌተጠናቀቀ መሆኑ እና ሇሦስት ጊዜ የጊዜ ይራዘም ጥያቄ 

ተቋራጩ የጠየቀ ሲሆን አስተዲዯር መ/ቤቱ በአጠቃሊይ 1,112 ቀናቶች እንዱራዘም 

የፇቀዯ ቢሆንም የግንባታው ሥራ ያሊሇቀ መሆኑ፣  
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የኢትዮጵያ ግብርና ስራዎች ኮርፖሬሽን፤ የግብርና ግብአቶች (ምርጥ ዘር፣ አግሮ 

ኬሚካልችና የእርሻ መሳሪያዎች) አቅርቦት፤ሥርጭት እና የብዴር አመሊሇስ በተመሇከ 

189. ኮርፖሬሽኑ በራሱ እርሻ ሌማት ሊይ ሇሚያመርተው ምርት በዝናብ ሊይ ብቻ ጥገኛ 

ሆኖ በመስራቱ በሚፇሇገው መጠን የምርጥ ዘር ምርት ማቅረብ ያሌቻሇ ሲሆን በዝናብ 

መብዛትና ማነስ ምክንያት በየዓመቱ ሇኪሳራ ተጋሊጭ መሆኑ፤ 

190. ኮርፖሬሽኑ በስትራቴጂክ እቅደ መሰረት የተሇያየ አይነት ያሊቸው የጓሮ አትክሌት 

ዘሮችን ሇሸያጭ ሇማቅረብ በ2013 በጀት ዓመት በብር 45,464,000 እንዱሁም በ2014 

በጀት ዓመት በብር 50,010,000 ዋጋ ያሇው አትክሌት ሇማቅረብ በእቀዴ ቢይዝም  

በ2013 እና በ2014 ዓ.ም  ማቅረብ ያሌቻሇ መሆኑ፣ 

191. የኮርፖሬሽኑ የእርሻ መሳሪያዎች አቅርቦትና ሜካናይዜሽን አገሌግልት ዘርፌ  

ከተሇያዩ ዴርጅቶች ጋር አገሌግልቶችን ሇመሸጥና ሇመግዛት ከዯንበኞች ጋር በገባው 

ውሌ መሰረት በወቅቱ ሉሰበስብ የሚገባ ቢሆንም ከ5-10 ዓመት በሊይ ያሌተሰበሰቡ 

ሂሳቦች በአጠቃሊይ ብር 17,343,870,979.55 መኖሩ፣ 

192. የግብርና ሜካናይዜሽንና ኢንጅነሪንግ ዘርፌ ከሚሰጣቸው የሜካናይዜሽን አገሌግልት 

ስራዎች   በ2013 በጀት ዓመት ብር 205,939,000  ገቢ ሇማስገባት በእቅዴ የተያዘ 

ሲሆን ክንውኑ ብር 74,908,000  በመቶኛ 36 ብቻ መሆኑ፤ 

193. በአሰሊ ቅርንጫፌ በተሇያዩ ዓመታት ተመርተው እና ከውጭ ተገዝተው ሇዘር 

ሳይውለ የቀሩና በመጋዘን ውስጥ ከ20 ዓመታት በሊይ ያስቆጠሩ በኬሚካሌ የተነከሩ 

ምስር እና ብቅሇታቸው ከመስፇርት በታች የሆኑ የእህሌ ዘሮች ግምታቸው ከብር 

4,765,603.11  በሊይ በኮርፖሬሽኑ ሀብት ሊይ ተመዝግበው የሚታዩ መሆኑ፣  

194. ኮርፖሬሽኑ በግዥ ሰነዴ ቁጥር 15542 እና 15544  ከውጪ የገዛቸውን እቃዎች 

ጉምሩክ ባስቀመጠው የጊዜ ገዯብ ውስጥ ዕቃዎቹን ባሇማንሳቱ 20% ቅጣት ብር   

3,133,395.5 እንዱከፌሌ የተዯረገ መሆኑ፤ 

195. በ2013/2014 የሰብሌ ዘመን የአፇር ማዲበሪያ ዋጋ በከፌተኛ ሁኔታ በመጨመሩ 

ምክንያት መንግስት ሇሀገር ውስጥ ትራንስፖርት የሚሆን ብር 4‚371‚061‚624 ቢሉዮን 

ዴጎማ ያዯረገ በመሆኑ ገንዘብ ሚኒስቴር ሇኮርፖሬሽኑ 2  ቢሉዮን ገቢ ያዯረገ ሲሆን 

ቀሪው ብር 2.3 ቢሉዮን ገንዘብ ሚኒስቴር ገቢ ባሇማዴረጉ የተከፊይ ሂሳቡ ሊይ በእዲ 

የተቀመጠ መሆኑ፤   

በኦዱቱ ታይቷሌ፡፡  
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በኢትዮጵያ የባሕር ትራንስፖርትና ልጅስቲክስ አገሌግልት ዴርጅት የመሌቲ ሞዲሌ 

ትራንስፖርት እና የየብስ ወዯቦች አገሌግልት አሰጣጥ  

196. በመሌቲ ሞዲሌ ትራንስፖርት ከውጭ ሀገር በጅቡቲ ወዯብ ወዯ ሀገር ውስጥ ዯረቅ 

ወዯቦች፣ ቦንዴዴ መጋዝኖች እና ኢንደስትሪ ፓርኮች የሚጓጓዙ የኮንቴይነር ጭነቶችና 

ተሽከርካሪዎች የትራንዚት ሂዯታቸውን ጠብቀው በተፇሇገው የመዲረሻ ቦታዎች በወቅቱ 

እየዯረሱ አሇመሆኑ፣ የዴርጅቱ ዯንበኞች ሇተዯጋጋሚ እንግሌትና ቅሬታ እየተዲረጉ 

መሆኑና ዴርጅቱ የትራንዚት ሂዯታቸውን ጠብቀው እንዱጓጓዙ ችግሩን ሉቀርፌ 

በሚያስችሌ መሌኩ የዘረጋው የአሰራር ስርዓት አሇመኖሩ እና ሇተግባራዊነቱ ተገቢውን 

ክትትሌና ቁጥጥር አሇማዴረጉ፣  

197. ዴርጅቱ በመሌቲ ሞዲሌ ትራንስፖረት አገሌግልት ከዉጭ ሀገር በጅቡቲ ወዯብ ወዯ 

ሃገር ዉስጥ መዲረሻ ቦታዎች ሊጓጓዛቸው እንዱሁም ሌዩ ዴጋፌ ተጠቃሚ ሇሆኑ 

ዴርጅቶች፣ ሇሰጠው አገሌግልት መሰብሰብ የሚገባውን በወቅቱ መሰብሰቡን 

ሇማረጋገገጥ ኦዱት ሲዯረግ ከትራንስፖርት አገሌግልት፣ ከኮንቴይነር ዱመሬጅ፣ 

ከመኪና ዱመሬጅ፣ ከአገሌግልት ክፌያ፣  ከወዯብ ክሉራንስ እና  ከየብስ ትራንስፖርት  

በዴምሩ ኦዱቱ እስከተጠናቀቀበት ግዜ ዴረስ ብር 2,394,413,088.97 መሰብሰብ 

የነበረበትን ያሌተሰበሰበ ሲሆን፡፡ በተጨማሪም  የአገሌግልት ክፌያው በድሊር መከፇሌ 

ካሇባቸዉ የተሇያዩ ዴርጅቶች  USD 5,404,103.99 ይህ ኦዱት እስከተጠናቀቀበት ግዜ 

ዴረስ ያሌተሰበሰበሰ መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ በተጨማሪም መመሇስ ካሇበቸው 

ኮንቴይነሮች ከተሇያዩ ዴርጅቶች 841 ኮንቴይነሮች ያሌተመሇሱ መሆኑ፣ 

198. በወዯቡና በተርሚናለ በሚገኙ ቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች በመሇዋወጫ እጥረት 28  እና 

በብሌሽት  10 ከአገሌግልት ውጪ  የሆኑ  ማሽነሪዎች መገኘታቸው፣  

199. በሞጆ ወዯብና ተርሚናሌ ቅርንጫፌ ጽ/ቤት ከ800 በሊይ ጉዲት ዯርሶባቸው የሚገኙ 

ባድ ኮንቴይነሮች መኖራቸውና፣ከ3,261 ቀናት ወይም ከ8 ዓመታት በሊይ በወዯቡ 

ውስጥ ሳይወገደ ተከማችተው የሚገኙ ዕቃዎች እና በባድ ኮንቴይነሮች ውስጥ ሇ11 

ዓመታት የመጠቀሚያ ጊዜ ያሇፇባቸው የተሇያዩ ቀሪ ዕቃዎች ተከማችተው መኖራቸው፣ 

ሇረጅም ዓመታት በዝግ መጋዝኖችና በኮንቴይነሮች ውስጥ ተቆሌፍባቸው ሳይወገደና 

ውሳኔ ሳያገኙ ተቀምጠው የሚገኙ መኖራቸውና በመቆየታቸው ሇብሌሽት እየተዲረጉ 

መሆኑ በተጨማሪም በወዯቡ ውስጥ መጨናነቅ በመፌጠር በኦፕሬሽን ስራው ሊይ 

አለታዊ ተፅዕኖ እየፇጠሩ እና ዴርጅቱን ሇከፌተኛ ወጪ እየዲረጉት መሆኑ፤ በኦዱቱ 

ወቀት ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡   
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በፏብሉክ ሰርቪስ ትራንስፖርት አገሌግልት ሇፏብሉክ ሰርቪስ ተጠቃሚዎች የሚሰጠው 

የትራንስፖርት አገሌግልት በተመሇከተ፣ 
 

200. አገሌግልቱ ሇፋዳራሌ መንግስት እና ሇአዱስ አበባ ከተማ ሲቪሌ ሠርቪስ 

ሠራተኞች አግሌግልት ሇመስጠት ከገንዘብ ሚኒስቴር እና ከአዱስ አበባ ከተማ 

አስተዲዯር ጋር ሇ186‚084 ሰራተኞች በቀን ሇዯርሶ መሌስ ሇማመሊሇስ ውሌ ቢገባም 

አገሌግልት እየተሰጠ ያሇው ግን  ሇ46,707 ሰራተኞች  ወይም 25% ብቻ መሆኑ ነገር 

ግን ገንዘቡን የሚቀበሇው በሰጠው አገሌግልት ሳይሆን በውለ መሰረት መሆኑ፣   
 

201. አገሌግልቱ አገሌግልት ሇመስጠት ውሌ የገባቸውን ሠራተኞች ሇማመሊሇስ በቂ 

አውቶብስ የላሇው መሆኑ፣  
 

202. የሰርቪስ አገሌግልት የሚሰጡ አውቶብሶች ጠዋት እና ማታ አገሌግልት ሲሰጡ 

በእያንዲንደ ፋርማታ ሊይ ተሳፊሪን በማሳፇርና በማውረዴ አገሌግልት የማይሰጡ/ 

የማይቆሙባቸው ፋርማታዎች መኖራቸው፣ 
 

203. ከተሇያዩ የመንግስት መ/ቤቶች ሇአገሌግልቱ ተመሊሽ የተዯረጉ የፏብሉክ ሰርቪስ 

ትራንስፖርት አገሌግልት መታወቂያዎች በአገሌግልቱ ከተያዘው ዲታ (Data base) 

ሊይ ተቀናሽ የማይዯረጉ መሆኑ፡ 

በኦዱቱ ታይቷሌ፡፡  
 

 

በኢትዮጵያ ኤላክትሪክ ኃይሌ የሀይሌ ማስተሊሇፉያ መስመሮች እና ማከፊፇያ ጣቢያ 

ፕሮጀክት አፇፃፀም 
 

204. ዴርጅቱ በግንባታ ሊይ ባለም ሆነ ወዯ ኦፕሬሽን የሚገቡ የኃይሌ ማስተሊሇፉያ 

መስመሮችና ማከፊፇያ ጣቢያዎች ሊይ የሚስተዋሇውን ሰው ሰራሽ ጉዲቶችን 

ሇመከሊከሌ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር በቅንጅት ስሇመስራቱ ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ  የሚከተለት ችግሮች ታይተዋሌ፡፡ 

205. ፕሮጀክቶች ገና በግንባታ ሊይ እያለ እና ግንባታቸው ከተጠናቀቀ በኋሊ የሀይሌ 

ማስተሊሇፉያ ታወሮች አገሌግልት መስጠት ሳይጀምሩ ብረታቸው የሚሰረቅ መሆኑ፤  
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206.  ዴርጅቱ ተከታትል እርምጃ እንዱወሰዴ ማዴረግ ሊይ ከክሌለና ከማህበረሰቡ ጋር 

በጋራ የሚሰራው ስራ አጥጋቢ ውጤት ያሊመጣ መሆኑ እና እነዚህን ሰው ሰራሽ ጉዲቶች 

ሇመቀነስ ቅዴመ መከሊከሌ ስራ አሇመሰራቱ፤  
 

207. ዴርጅቱ ከክሌልች፣ ከወረዲዎች፣ ከዞኖች እና ከጸጥታ አካሊት ጋር ወጥነት ያሇው 

ቅንጅታዊ አሰራር የላሇው መሆኑ፣ በፕሮጀክቱ ሊይ ችግሮች ሲከሰቱ ብቻ ሇጸጥታና 

ሇክሌሌ አካሊት በዯብዲቤ የሚያሳውቅ መሆኑ፤  
 

208. እንዯ ተቋም የኃይሌ ማስተሊሇፉያ መስመርና ማከፊፇያ ጣቢያዎች ሊይ የዯረሱ ሰው 

ሰራሽ ጉዲቶችን (ስርቆት) ተመዝግበው የማይያዙ እና የማይታወቁ መሆኑ፤ ይሁን እና 

በኦዱቱ ወቅት ከቀረቡ ማስረጃዎች ከ2012-2014 ዓ.ም በሶስት ፕሮጀክቶች ሊይ ብቻ 

17,131,658.82 USD እና በብር 179,698,447.3 በሰው ሰራሽ ጉዲቶች/ስርቆት 

መዴረሱ፤ 

209. እንዱሁም በተሇያዩ ሪጅኖች በብር 10,016,777.31  ስርቆት/ጉዲት መዴረሱን 

ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

210. በመጨረሻም ከሊይ የተጠቀሱትን  ዋና ዋና ግኝቶች እና  በዚህ ሪፖርት 

ያሌተጠቀሱትን በማጠቃሇሌ ተቋማቱ የዴርጊት መርሃ ግብር በማዘጋጀት የማሻሻያ 

እርምጃ እንዱወሰደ በሊክነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 
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የተከበሩ አፇ ጉባዔ! 

የተከበሩ ም/አፇ ጉባዔና 

የተከበሩ የመንግስት ወጪ አስተዲዯር ቁ/ጉ/ቋ/ኮ/ሰብሳቢ 

የተከበራችሁ የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 
 

የመ/ቤታችን ዋና ዋና የዴጋፌ ዘርፌ አፇጻጸምን በሚመሇከት 
 

የሇውጥና የመሌካም አስተዲዯር ሥራዎችን በተመሇከተ 

211. መ/ቤታችን የውጤት ተኮር ሥርዓት ግንባታ ተከትል ሇእያንዲንደ ሠራተኛ ስራን 

ቆጥሮ በመስጠት ሥራዎቹ እስከ ሠራተኛ ዴረስ እንዱወርደ ተዯርገዋሌ፡፡ በየሳምንቱና 

በየአሥራ አምስት ቀኑ እንዱሁም በየወሩ ሥራዎችን መገምገም ተችሎሌ፡፡ 
 

212. በመ/ቤቱ  መዋቅር መሰረት በኦዱት ዘርፌ 126 ቡዴኖችና በዴጋፌ ዘርፌ 24 

ቡዴኖች በዴምሩ 150 ቡዴኖችን በማዯራጀት ወዯ ሥራ ተገብቷሌ፤ በዚሁም መሠረት 

በዓመት ሁሇት ጊዜ የስራ አፇጻጸም ምዘናም ወቅቱን ጠብቆ በመሞሊት ሊይ ነው፡፡ 
 

213. ከሀምላ/2014 እስከ መጋቢት/2015 በ9 ወራት ውስጥ የተሇያዩ አገሌግልት ሇማግኘት 

ወዯ መ/ቤታችን የመጡ 917 ተገሌጋዮች ሁለም ተገሌጋዮች በአግባቡ ከመ/ቤቱ 

የተሇያዩ አገሌግልቶችን እንዱያገኙ ተዯርጓሌ፡፡ በአሇም አቀፌ የኦዱት ስታንዲርዴ 

መሰረት ባሇፇው ዓመት የተከናወነው የኦዱተሮች የስራ ክፌሌ ስብጥር ወይም 

የሪሻፌሉንግ ስራ ኦዱተሮች ከኦዱት ተቋማት ጋር የነበራቸውን መሊመዴ የቀነሰ ሲሆን 

አዲዱስ እውቀትና ሌምዴ እንዱያገኙ አግዟሌ፡፡  

214. የስነምግባር ችግሮችን በመሇየት ተገቢውን ማስተካከያ ሇማዴረግ በ25 ዩኒቨርሲቲዎች 

እና በ4 ፋዳራሌ መ/ቤቶች ሊይ መረጃ በማሰባሰብ የዲሰሳ ስራ እና ከሥራ ሥምሪት 

በፉት  የዲሰሳ ጥናቱ ባመሊከታቸው ነጥቦች ሊይ ሇሁለም ኦዱተሮች ግንዛቤ የማስጨበጥ 

ሥራ ተሰርቷሌ፡፡ ይህ ክትትሌ ከተጀመረ በኋሊም መሻሻልች ታይተዋሌ፡፡ ሇአብነት 

ከኦዱት ተዯራጊ መስርያ ቤቶች መዯሇያ አበሌ እንክፇሊችሁ ጥያቄን አንቀበሌም ያለ 

ኦዱተሮች መኖራቸው እና ኦዱት ተዯራጊው መ/ቤት ያቀረበሊቸውን አበሌ እንክፇሊችሁ 

ጥያቄ በመረጃ አስዯግፇው ጉዲዩ እንዱታይ ሇመ/ቤታቸው ያቀረቡ መሆኑ፡፡   
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215. በላሊ በኩሌ በተዯረገው ክትትሌ እና ቁጥጥር በበጀት ዓመቱ የዱስፏሉን ጉዴሇት 

በተገኘባቸው 10 ሰራተኞች ሊይ በመ/ቤቱ የዱስፕሉን ኮሚቴ ክስ ተመስርቶባቸው 

ከቀሊሌ እስከ ከባዴ የዱሲፕሉን እምርጃ ተወስዶሌ፡፡ በላሊ በኩሌም 5 ቅሬታዎች 

የቀረቡ ሲሆን፤ 5ቱ ቅሬታዎች በወቅቱ ምሊሽ አግኝተዋሌ፤ 

            
 ሴክተር ዘሇሌ ሥራዎችን በተመሇከተ 

216. በፊይናንስ እና ህጋዊነት እንዱሁም በክዋኔ ኦዱቶች ሇሴቶች፤ ወጣቶች፣ ሇአካሌ 

ጉዲተኞችና ሇአረጋውያን ወዘተ በህግ የተጠበቁ መብቶች ተጠቃሚነትና የአገሌግልት 

ተዯራሽነት በተመሇከተ ሁለም የሥራ ክፌልች የሥርዓተ ፆታ ጉዲይን የዕቅዲቸው 

አካሌ አዴርገው እንዱያቅደና በኦዱቱ ትኩረት ሰጥተዉ እንዱያዩት ተዯርጓሌ፡፡ 

217. በየ 2 ወሩ በመዯበኛነት የሚካሄዯው የመ/ቤቱ ሴት ሠራተኞች የሌምዴ መሇዋወጫ 

መዴረክ ተጠናክሮ በመካሄዴ ሊይ ይገኛሌ፡፡ ዝቅተኛ የገቢ መጠን ያሊቸውን የመ/ቤቱ 

ሴት ሠራተኞችን ሇማበረታታት የማህበሩ አባሌ በሆኑ ሴት ሠራተኞች 10% ቁጠባ 

በመቆጠብ  የካፒታሌ መጠኑን ብር 294,572.85 ሊይ ማዴረስ ተችሎሌ፡፡  

218. የሴት ሰራተኞችን አቅም ከማሳዯግ አንፃር የነፃ የትምህርት ዕዴሌ በማፇሊሇግ 

ዝቅተኛ ገቢ ያሊቸውን 12 (አንዶ የተመረቀች) የመ/ቤታችንን ሴት ሠራተኞች 

ተጠቃሚ ማዴረግ ተችሎሌ፡፡ እንዱሁም በዝቅተኛ የስራ እርከን ሊይ ሇሚገኙ 

ሠራተኞች ሇበዓሌ የሚሆን ዴጋፌ ተዯርጓሌ፡፡ 

219. የሴቶችን ዴርብ ኃሊፉነት ግምት ውስጥ በማስገባት የመስክ የሥራ ዴሌዴሌ 

ሲዯረግም ሇሴት ኦዱተሮች ቅዴሚያ በመስጠት ምቹ የሆነ የመስክ የሥራ ምዯባ 

እንዱያገኙ በመዯረጉ ውጤታማ እንዱሆኑ እገዛ ማዴረግ ተችሎሌ፡፡ 

220. ሇሰራተኞች የስራ አካባቢን ምቹ ከማዴረግ አንፃር በመ/ቤቱ ክበብ በተመጣጣኝ ዋጋ 

የምግብ አገሌግልት እንዱሁም መሰረታዊ የፌጆታ ዕቃዎች በሴቶች ፍረም በኩሌ 

እየቀረበ ይገኛሌ፡፡  
 

የአቅም ግንባታ እና ከኦዱት ባሇዴርሻ አካሊት ጋር የተሰሩ ስራዎችን በተመሇከተ 

221. የመ/ቤታችን የሥሌጠና ክፌልች በእዴሳት ምክንያት አገሌግልት መስጠት 

ባሇመቻሊቸው ላልች ከመ/ቤቱ ውጪ ያለ ማሰሌጠኛዎችን በመጠቀም ሥሌጠና 

እየተሰጠ ይገኛሌ፡፡  
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222. በመ/ቤታችን 36 ዓይነት የሥሌጠና ፌሊጎቶችን በመሇየትና በማኔጅመንት በማጽዯቅ 

በመ/ቤታችን የስሌጠና ባሇሙያዎች፣ ከኢትዮጵያ ሥራ አመራር ኢንስቲትዩት፣ 

ከAFROSAI-e፣ ከአሜሪካ ዋና ኦዱተር መ/ቤት (GAO) እና ላልችም አካሊት 

በመጠቀም በፀዯቀው ካሊንዯር መሰረት ስሌጠናዎች ተሰጥተዋሌ፡፡ 

223. በዚህም መሰረት በተሇያዩ የስሌጠና ርዕሶች ሊይ በገጽ ሇገጽ ሇ458 ሴቶች እና ሇ819 

ወንድች በዴምሩ ሇ1277 ሰራተኞች የአቅም ማጎሌበቻ ሥሌጠናዎች ተሰጥቷሌ፡፡ ከዚህ 

ውስጥ ሇ5 ሴት እና ሇ23 ወንዴ በዴምሩ ሇ28 ሰራተኞች በተሇያዩ የስሌጠና ርዕሰ 

ጉዲዮች ሊይ የተሰጠው ስሌጠና በቨርቹዋሌ (Zoom)  የተወሰዯ ነው፡፡  

224. በተሇይም በዚህ በጀት ዓመት የአመራሩን እና ሠራተኛውን የመፇጻም አቅም ከፌ 

ሇማዴረግ ከተቋሙ የበሊይ ኃሊፉዎች እስከ ከፌተኛ ኦዱተሮች ዴረስ በአስተሳሰብ 

ግንባታ /Mindset/፣ በአመራር ክህልት /Leadership/፣ በስሜት ብሌህነት /Emotional 

Intelligence/ ተከታታይ የሆነ ስሌጠና ሇ176 ሠራተኞች እና የሥራ ኃሊፉዎች 

ተሰጥቷሌ፡፡ 

225. በላሊ በኩሌ ሇ60 የመ/ቤቱ ሠራተኞች እና 11 የክሌሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 

ሠራተኞች የትምህርት ዕዴልች የተሠጠ ሲሆን በዚሁም መሠረት ሁሇተኛ ዱግሪ አገር 

ውስጥ 1፣ ውጭ ሀገር 1፣ ኤሲሲኤ (ACCA) ትምህርት ዋና ኦዱተር መ/ቤት 28 

እንዱሁም ሇክሌሌ ዋና ኦዱተር 11 ሠራተኞች እየተማሩ የሚገኙ ሲሆን በተጨማሪም 

ዓሇማቀፈ የዋና ኦዱተሮች ማህበር ዱቨልፕመንት ኢኒሼቲቭ (IDI PESA-P) በሚሰጠው 

የሙያ ስሌጠና እዴሌ 19 ኦዱተሮች የተገኘውን የትምህርት እዴሌ በኦን ሊይን 

(online) ሇአንዴ ዓመት እየተከታተለ ይገኛለ፡፡ እንዱሁም በሀገር ውስጥ ሇ10 

ሠራተኞች  የ2ኛ ዱግሪ  ትምህርት ዕዴሌ ተሰጥቶ በፇተና ሂዯት ዯረጃ ሊይ ናቸው፡፡  

226. በኦዱት ግኝቶችና መንስኤ ሊይ ሇፋዳራሌ ባሇበጀት መ/ቤቶች በተዯጋጋሚ ሇሚገኙ 

ግኝቶች መንስኤ እና የውስጥ ኦዱተሮች ሚና ሊይ ገንዘብ ሚኒስቴር ባዘጋጀው ሥሌጠና 

መዴረክ ሊይ ከ 170 የፋዯራሌ ተቋማት እና 11 ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት እና 2 

ከተማ አስተዲዯሮች የተገኙ 196 የኢንስፔክሽን ሰራተኞች አሰሌጣኝ በመመዯብ 

የአቅም ግንባታ ሥሌጠና ተሰጥቷሌ፡፡ 
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227. በላሊ በኩሌ ሇላልች አካሊት አቅም ግንባታ ዴጋፌ ከማዴረግ አንጻር ሇ12 ክሌሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤቶች፣ ሇ6 ኦዱት ተዯራጊ መ/ቤቶች እንዱሁም ሇመንግስት ወጪ 

አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ አባሊት በዴምሩ ሇ1,247 ሠራተኞች እና 

የሥራ ኃሊፉዎች የተሇያዩ የአቅም ግንባታ ሥሌጠና እና የግንዛቤ ማስጨበጫዎች 

ተሰጥቷሌ፡፡ 

የኦዱት ባሇዴርሻ አካሊት የጋራ መዴረክ እና መረጃዎችን ተዯራሽ ማዴረግን 

በተመሇከተ 

228. የ21ኛው የዋና ኦዱተሮች የምክክር ጉባኤ የህዝብ ተወካዮች ም/ቤት የመንግስት ወጪ 

አስተዲዯርና ቁጥጥር ቋሚ ኮሚቴ አመራሮች፣ የየክሌልች ምክር ቤቶች የዋና 

ኦዱተሮችን ስራ ክትትሌ የሚያዯርጉ ቋሚ ኮሚቴ አመራሮች፣ የገንዘብ ሚኒስቴር የስራ 

ኃሊፉዎች፣ የሁለም ክሌልችና ከተማ አስተዲዯሮች አፇ-ጉባኤዎች፣ ዋና ኦዱተሮች፣ 

የፊይናንስ ቢሮ ሃሊፉዎች እና ላልች ባሇዴርሻ አካሊት በተገኙበት በሀረር ከተማ 

ተካሂዶሌ፡፡ በዚህ ጉባኤ በ20ኛው የዋና ኦዱተሮች ጉባኤ ውሳኔዎች አፇፃፀም ሊይ 

የሁለም ባሇዴርሻ አካሊት ሪፖርት ቀርቦ ውይይት ተዯርጎበታሌ፣ እስከ ቀጣይ ጉባኤ 

የሚፇፀሙ ውሳኔዎችን አሳሌፎሌ፡፡ በጉባኤው የውጭ ኦዱት ዴግግሞሽን ሇማስቀረት 

የነጠሊ ኦዱት አዋጅ ቁጥር 1251/2013 የአፇፃፀም መመሪያ ሊይ ውይይት በማዴረግ 

በአራት ክሌልች በፓይሇት ዯረጃ ኦዱቱ እንዱጀመር ስምምነት ሊይ ተዯርሷሌ፡፡ 

229. የመንግስት ወጪ አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ ባካሄዲቸው 26 ይፊዊ 

ህዝባዊ ስብሰባዎች  እና 8 የመስክ ጉብኝቶች  በዴምሩ 34  መዴረኮች ሊይ በመገኘት 

በተነሱ ጉዲዮች ሊይ ተገቢ ማስረጃ በመስጠት ዴጋፌ ተዯርጓሌ፡፡ በተጨማሪም የይፊዊ 

ስብሰባዎች፣ በመ/ቤቱ የተሰጡ የግንዘቤ ማስጨበጫዎች፣ የተሇያዩ ሁነቶች፣ የሚዱያ 

ዲሰሳ ውጤቶችን፣መጣጥፍችን በመጠቀም እና ዜናዎችን በማዘጋጀትና በማሰራጨት  

መ/ቤቱን በተሇያዩ ሚዱያዎች የማስተዋወቅ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

230. ኦዱት ያስገኛቸው ፊይዲ በሚሌ ርዕስ መ/ቤታችን ሇ20 አመታት ያከናወናቸው 

ኦዱቶች በአዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲ ሇማስጠናት ስምምነት ሊይ ተዯርሷሌ፤ በዩኒቨርሲቲው 

ሇጥናቱ የሚሆን የመረጃ ማሰባሰብ ሥራ ተጀምሯሌ፡፡  
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231. ከፕሬስ ዴርጅት ጋር በመተባበር "ሇፀረ-ሙስና ትግለ ምርመራ ጋዜጠኛነት" በሚሌ 

መሪ ቃሌ ሇሚዱያ አመራሮች፣ ጋዜጠኞችና የኮሙዩኒኬሽን ባሇሙያዎች በምርመራ 

ጋዜጠኝነት ሊይ በአዲማ ከተማ ሇ2 ቀን በተዘጋጀው ስሌጠና ሊይ ሇ150 ተሳታፉዎች 

ስሇ መ/ቤታችን ግንዛቤ የመፌጠር ሥራ ተሰርቷሌ፡፡ 

232. በሁሇት የተሇያዩ መዴረኮች በአጠቃሊይ 63 ሇሚሆኑ  ሇቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢዎች እና 

ምክትሌ ሰብሳብዎች የግንዛቤ ማስጨበጫ ሥሌጠና ተሰጥቷሌ፡፡  

233. የአረንጓዳ አሻራን ታሳቢ በማዴረግ አካባቢንና ማህበራዊ ሁኔታን የሚመሇከቱ 

ስራዎችን ከሲቪሌ ሰርቪስ ኮሚሽን ሠራተኞች፣ ከመንግሥት ወጪ አስተዲዯር ቋሚ 

ኮሚቴ እና ከክሌሌ ዋና ኦዱተሮች እና ከላልችም ባሇዴርሻ አካሊት በጋራ በመሆን 

የአረንጓዳ አሻራ የችግኝ ተከሊ ተከናውኗሌ፡፡ 

234. በ2015 በጀት ዓመት የፋዳራሌ መንግሥት ባሇበጀት መ/ቤቶች የባሇዴርሻ አካሊት 

የ6 ወራት ዕቅዴ አፇጻጸም ሊይ ተቀባይነት የሚያሳጣ የኦዱት አስታያየት የተሰጠባቸው 

የፋዳራሌ ባሇበጀት መ/ቤቶች የኦዱት ግኝት ማስተካከያ የዴርጊት መርሃ ግብር 

እንዱያቀርቡ ከሚጠበቅባቸው 44 መ/ቤቶች መካከሌ 34 መ/ቤቶች የዴርጊት መርሃ 

ግብር ያቀረቡ ሲሆን፣ 10 መ/ቤቶች ያሊቀረቡ መሆናቸውን በክትትሌ ሇማወቅ 

ተችሎሌ፡፡ 

የመ/ቤቱ የሰው ሀብት ሁኔታ 

235. ሇመ/ቤቱ በመዋቅር የተፇቀዯው የሰው ኃይሌ የኦዱት ባሇሙያ 669፣ የዴጋፌ ሰጪ 

ሠራተኛ 344  በዴምሩ 1013 የሰው ኃይሌ በ5 ዓመቱ የስትራቴጂክ እቅዴ ዘመን 

የሚሟሊ ተፇቅዶሌ፡፡ የኦዱት ሥራው በየካቲት ወር 2014 ሲጀመር 441 ኦዱተሮችና 

188 የዴጋፌ ሰጪ ሰራተኞች በዴምሩ 629 ሠራተኞች በሥራ ሊይ ነበሩ፡፡ በኦዱት 

ዓመቱ ውስጥ 73 ኦዱተሮችና 28 ሰራተኞች ሇዴጋፌ ዘርፌ በዴምሩ 101 ሠራተኞች 

ተቀጥረዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ ዯግሞ ከስራ የሇቀቁት  በገዛ ፇቃዲቸው ከኦዱት 40 ከዴጋፌ 

16  በዴምሩ 56 ሰራተኞች፣ በጡረታ 7፣ በሞት 1 በአጠቃሊይ 64 ሰራተኞች በተሇያየ 

ምክንያት መ/ቤቱን ሇቀዋሌ፡፡  
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236. በመሆኑም በኦዱት ዓመቱ መጨረሻ በመ/ቤቱ 473 የኦዱት ባሇሙያዎች (310 ወንዴ 

እና 163 ሴት)፣ 192 የዴጋፌ ሰጪ (87 ወንድችና 105 ሴቶች) ሠራተኞች 2 የበሊይ 

ኃሊፉዎች በአጠቃሊይ 667 ሠራተኞችና ኃሊፉዎች በሥራ ሊይ ነበሩ፡፡ ክፌት የሥራ 

መዯቦችን ሇማሟሊት ከፌተኛ ጥረት የሚዯረግ ይሆናሌ፡፡ 
 

የ2014 በጀት ዓመት የበጀት አጠቃቀም  

237. ሇ2014 በጀት ዓመት በመ/ቤታችን ሉከናወኑ ሇታቀደት ሥራዎች ማከናወኛ መዯበኛ 

በጀት ብር 115,905,746.00 የተፇቀዯ ሲሆን ሇዓመቱ ከተፇቀዯው በጀት ውስጥ ብር 

107,236,462.65 (92.52%) መጠቀም ተችሎሌ፡፡ አፇፃፀሙም የህዝብ ተወካዮች ምክር 

ቤት በሰየማቸው ገሇሌተኛ ኦዱተሮች ኦዱት ተዯርጎ ከስህተት የጸዲ (clean) አስተያየት 

የተሰጠው ሲሆን ሪፖርቱም ሇም/ቤቱ ተሌኳሌ፡፡ 
 

2015 በጀት ዓመት የዘጠኝ ወር የበጀት አጠቃቀም  

238. ሇ2015 በጀት ዓመት በመ/ቤታችን ሉከናወኑ ሇታቀደት ሥራዎች ማከናወኛ 

መዯበኛ የተስተካከሇ በጀት ብር 160,523,312.38 እና ሇህንፃ ዕዴሳት ብር 

100,000,000.00 በዴምር ብር 260,523,312.18 የተፇቀዯ ሲሆን ሇዓመቱ ከተፇቀዯው 

በጀት ውስጥ በዘጠኝ ወራት ጊዜ ውስጥ ሇመጠቀም የታቀዯ ብር 119,095,219.52 

ሲሆን በዕቅደ መሠረት ብር 111,347,353.37 (93.49%) መጠቀም ተችሎሌ፡፡ የህንጻው 

ግንባታ ቅዴመ ክፌያ ብር 80,929,765.93 ተፇጽሞ በግንባታ ሂዯት ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

የተቀረው በጀት ብር 49,175,959.01  በቀሪ ወራት ውስጥ ሇማከናወን ሇታቀደት 

ተግባራት በዕቅደ መሠረት ሥራ ሉይ የሚውሌ ይሆናሌ፡፡ 

       ቴክኖልጂ አጠቃቀም በተመሇከተ 

239. የመ/ቤቱ ሥራዎች በቴክኖልጂ በማስዯገፌ የኦዱት አሠራር የሚያዘምኑና የመ/ቤቱን 

የመረጃ ስርዓቶች ተመጋጋቢ እንዱሆኑ የሚያዯርጉ የመ/ቤቱን ሥራ ከማቀሊጠፌ፣ 

ወረቀት አሌባ ተቋም ሇማዴረግና ባሇፈት አመታት ስራዎች ሲሰሩ ቆይተዋሌ፡፡ 

የኦዱቱን ስራ በሲስተም በማገዝ  ምቹ እና ቀሊሌ ሇማዴረግ ስራዎቻችንን በቴክኖልጂ 

የማዘመን ስራ ተጠናክሮ ቀጥሎሌ፡፡  

 

 

 



50 

 

 

መ/ቤቱን ያጋጠሙ ችግሮና የተወሰደ እርምጃዎች 

240 በአፇጻጸም ወቅት መ/ቤቱን ካጋጠሙት ችግሮች መካከሌ ዋና ዋናዎቹ የተቀናጀ 

የፊይናንስ አስተዲዯር የመረጃ ሥርዓት (IFMIS) መቆራረጥ፣ እና በፀጥታ ችግር   

ምክንያት የኦዱት ሥራዎችን በታቀዯው ዕቅዴ መሠረት ማጠናቀቅ አሇመቻሌ፣ 

ዩኒቨርሲቲዎች ሇ12ኛ ክፌሌ ፇተና ሇአንዴ ወር ጊዜ በመዘጋታቸው በአዱቱ ሥራ 

ሊይ ተጽዕኖ ማሳዯሩ፣ የተዋሃደ እና የፇረሱ መ/ቤቶች ትክክሇኛ የሂሳብ ሚዛን ሇይቶ 

ሇማቅረብ ጊዜ ከመውሰደም በተጨማሪ ኃሊፉዎች እና ሠራተኞች በመቀያየር 

ምክንያት በወቅቱ ሇኦዱት  መረጃን ማግኘት አሇመቻሌ፣  

241 የመ/ቤት ኃሊፉዎች በመውጫ ስብሰባ ወቅት አሇመገኘትና የኦዱት ጊዜውን ማጓተት  

እንዱሁም ከመውጫ ስብሰባ በኋሊ በርካታ ድክመንቶች አለን በማሇት ሇማጣራት 

ተጨማሪ ጊዜ በመውሰደ ኦዱቱ በወቅቱ እንዲይጠናቀቅ ችግር መሆን፣  

242 ሇኦዱት ተዯራጊዎች ሇተሊከው ፊክት ሽት እና ሇረቂቅ ሪፖርት በወቅቱ ምሊሽ 

አሇማግኘት፣  

243 የሂሳብ ሪፖርቶችን በወቅቱ ዘግቶ አሇማቅረብ፣ የሥራ ቢሮና የሂሳብ ድክሜንቶች 

በተቀመጠ ጊዜ ገዯብ ውስጥ ተዘጋጅቶ ሇኦዱት ሥራ አሇማዴረስ፣  

244 ሇኦዱተሮች በመስክ ስራ ሊይ በሚቆዩበት ጊዜ የሚከፇሇው ውል አበሌ አነስተኛ 

በመሆኑ ከኑሮ ውዴነቱ አንጻር በቂ ባሇመሆኑ ጫና መፌጠሩ፣ የሚለት ናቸው፡፡ 

245 ከሊይ የተጠቀሱትን ችግሮች ሇመፌታት የፀጥታ ችግር ባሇባቸው ቦታዎች አንፃራዊ 

ሰሊም ወዯአሇባቸው ቦታዎች ሠነዴ አጓጉዞ በመስራት፣ የዩኒቨርሲቲዎችን ኦዱት 

ዯግሞ ተጨማሪ የሰው ኃይሌ በመመዯብ እንዱሁም ረቂቅ ሪፖርት ከመሊኩ በፉት 

አስቀዴሞ የመውጫ ስብሰባ በማዴረግ ጊዜውን በአግባቡ በመጠቀም እና ላልችን 

ችግሮች ዯግሞ ከሚመሇከታቸው የስራ ኃሊፉዎች ጋር በመነጋገር ችግሮችን 

መፌታት ተችሎሌ፡፡ ያሌተፇቱ ችግሮች ቢኖሩም ችግሮቹን በመቋቋም ስራዎቻችንን 

በአቀዴነው መሰረት ጥሩ በሚባሌ አፇፃፀም ማጠናቀቅ ተችሎሌ፡፡ ከመስክ አበሌ ጋር 

የተያያዘውን ችግር በተመሇከተ ችግሩን ሇመፌታት ከኦዱት ኮሚሽን ጋር በጋራ 

በመሥራት ሊይ እንገኛሇን፡፡  
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የ2015/16 ኦዱት ዓመት ዕቅዴ 

246 የመ/ቤቱ የ5 የእስትራቴጂክ ዕቅዴ ክሇሳ (Strategic Plan Review) በማዴረግ ሁለም 

የመ/ቤቱ ሰራተኞችን በማሳተፌ ተገምግሞና አስተያየት ተሰጥቶበት ወዯ ትግበራ 

ተገብቷሌ፡፡ በዚህም መሠረት በ2015 በጀት ዓመት በጀት ከተመዯበሊቸው 179  

የፋዳራሌ መ/ቤቶች እንዱሁም 57 ቅርንጫፍች ውስጥ 11 መ/ቤቶች ሂሳባቸው በሂሳብ 

ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን ኦዱት እንዯሚዯረጉ ታሳቢ ተዯርጎ የተቀሩትን 168 

መ/ቤቶች 57 ቅርንጫፍች በመ/ቤታችን ኦዱት በማዴረግ የፊይናንስና የሕጋዊነት 

ኦዱት ሽፊኑን 100% ሇማዴረስ ታቅዶሌ፡፡ እንዯዚሁም ከመጋቢት 2015 እስከ ጥር 

2016 ዴረስ ባሇው ጊዜ 32 አዲዱስ የክዋኔ ኦዱቶችን እና 12 ክትትሌ ኦዱቶችን 

በማከናወን 44 የክዋኔ ኦዱት ሪፖርቶችን ሇማውጣት ከባሇፇው አመት በ14 ኦዱቶች 

ሽፊኑን በማሳዯግ እና አንዴ የኢንፍርሜሽን ሲስተም ኦዱት ሇማከናወን ታቅዶሌ፡፡ 

በተጨማሪም የመሠረታዊ አገሌግልት ተጠቃሚ በሆኑ ወረዲዎችና የሴክተር ቢሮዎች 

313 የተከታታይ ኦዱት በየሩብ ዓመቱ ሇማከናወን እና 23 የማረጋገጥ ስራዎች 

(Verifications); እንዯዚሁም አንዴ ፕሮግራም አቀፌ ኦዱት በገንዘብ ሚኒስቴር ዯረጃ 

ሇማካሄዴ በእቅዴ ተይዟሌ፡፡  

 

በሂሣብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እና 

በግሌ ኦዱት ዴርጅቶች የተከናወነ ኦዱት 
 

247 የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት በማቋቋሚያ አዋጁ በተሰጠው ኃሊፉነት ራሱ 

ከሚሰራው በተጨማሪ የመንግሥት የሌማት ዴርጅቶችን፣ ፕሮጄክቶችንና የእርዲታ 

ሂሳቦችን በሂሳብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እና የሙያ ብቃት ማረጋገጫ 

የምስክር ወረቀት በተሰጣቸው የግሌ ኦዱት ዴርጅቶች ኦዱት በማስዯረግ ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

በዚሁ መሠረት በኦዱት ዴርጅቶቹ ኦዱት ተዯርገው በሚቀርቡ ሪፖርቶች መነሻነት 

አስፇሊጊው የማሻሻያ እርምጃዎችን እንዱወሰደ ሇኦዱት ተዯራጊ ዴርጅቶች እና 

ሇተቆጣጣሪ መ/ቤቶች አስፇሊጊው ማሳሰቢያ ተሰጥቷሌ፡፡ 
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248 በሂሳብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እና በግሌ የኦዱት ዴርጅቶች በ2014 

በተከናወኑና ሇመ/ቤታችን የዯረሱ ኦዱቶች ሊይ የታዩ ጎሊ ጎሊ ያለ ግኝቶች በዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ዘገባ ጥራዝ 2 ክፌሌ 3 በዝርዝር የቀረበ ስሇሆነ ዝርዝሩን ከዚያው 

መመሌከት ይቻሊሌ፡፡ 

 

የመንግስት ሌማት ዴርጅቶችና ፕሮጀክቶች ኦዱት ክትትሌ  

249 በሂሳብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽንና በግሌ ኦዱት ዴርጅቶች የተከናወኑ 

ከግንቦት 1/2014 እስከ ሚያዚያ 30/2015 ዓ.ም ሪፖርታቸው ሇመ/ቤታችን የቀረቡ 

የመንግሥት የሌማት ዴርጅቶችና በሽርክና የተቋቋሙ ዴርጅቶች 27 (የተሇያዩ 

ዓመታት በጀት ዓመት ሪፖርትን በመቁጠር) ሲሆኑ፣ በኢትዮጵያ መንግሥትና በሌማት 

አጋር ዴርጅቶች የጋራ ትብብር የሚከናወኑ ፕሮጀክቶች ሂሳብ ኦዱት 116 በዴምሩ 

143 (ይህ ቁጥር በበጀት ዓመቱ የሁሇት እና ከዚያ በሊይ በጀት ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት 

የተዯረገ ዴርጅት ወይም ፕሮጀክት እያንዲንደን ሪፖርት በመቁጠር የተወሰደ) 

ናቸው፡፡ 

250 ሇመ/ቤታችን ከዯረሱን የመንግስት የሌማት ዴርጅቶች የኦዱት ሪፖርቶች በተሰጠው 

የኦዱት አስተያየት መሠረት ሲተነተን አጥጋቢ ሆነው በመገኘታቸው ነቀፋታ የላሇበት 

(Unqualified Opinion) አስተያየት የተሰጠባቸው 12፣ ከጥቂት ጉዴሇቶች ወይም 

ስህተቶች በስተቀር በአጠቃሊይ አጥጋቢ ቢሆንም ነቀፋታ ያሇበት (Qualified Opinion) 

አስተያየት የተሰጠባቸው 8፣ አቋም ሇመውሰዴ የማይቻሌ በመሆኑ አስተያየት 

ያሌተሰጠባቸው (Disclaimer Opinion) 7፣ ሲሆን የፕሮጀክቶችና ፕሮግራሞች ኦዱቶች 

በኦዱት አስተያየት ሲተነትን  አጥጋቢ ሆነው በመገኘታቸው ነቀፋታ የላሇበት 

(Unqualified Opinion) አስተያየት የተሰጠባቸው 82፣ ከጥቂት ጉዴሇቶች ወይም 

ስህተቶች በስተቀር በአጠቃሊይ አጥጋቢ ቢሆንም ነቀፋታ ያሇበት (Qualified Opinion) 

አስተያየት የተሰጠባቸው 28፣ አቋም ሇመውሰዴ የማይቻሌ በመሆኑ አስተያየት 

ያሌተሰጠባቸው (Disclaimer Opinion) 6 ናቸው፡፡   
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የሂሳብ ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን የፊይናንስ አንቅስቃሴ 
 

251 የኮርፖሬሽኑ የገቢ ምንጭ በዋናነት የተመሰረተው ሇተሇያዩ የመንግስት የሌማት 

ዴርጅቶችና ላልች መንግስታዊ ተቋማት (ፕሮጀክቶችና ፕሮግራሞች) ከሚሰጠው 

የኦዱት አገሌግልት ከሚያስከፌሇው የአገሌግልት ዋጋ በተጨማሪ ከሌዩ አገሌግልቶች 

ማሇትም ከማማከርና ከሌዩ ኦዱት ሥራ እንዱሁም ከሕንፃው ቢሮዎች ከሚገኝ የኪራይ 

ገቢ ነው፡፡ 

252 ኮርፖሬሽኑ  በ2014 በጀት  ዓመት  ከኦዱት ሥራና ከማማከር አገሌግልት 

እንዱሁም ከቤት ኪራይ ብር 56,253,735 ገቢ  ሇማግኘት አቅድ  ብር 73,997,243 ገቢ  

ያገኘ  ሲሆን፤  በበጀት  ዓመቱ  ብር 40,249,650  ወጪ ሇማዴረግ አቅድ ብር 

40,197,499 ወጪ ያዯረገ ሲሆን፤ በበጀት ዓመቱ ብር 23,659,820 የተጣራ ትርፌ 

ሉያገኝ ችሎሌ፡፡ 

 

ማጠቃሇያ 
 

253 የ2014 በጀት አመት ሂሳብ ሊይ የተካሄዯው የፊይናነስ እና ህጋዊነት ኦዱት በሂሳብ 

ምርመራ አገሌግልት ኮርፖሬሽን እንዯሚሰሩ የታቀደትን ጨምሮ በወቅታዊ ሁኔታ 

ከተቋረጠው አንዴ መ/ቤት እና ሶስት ቅርንጫፍች በስተቀር በተቀሩት የፋዯራሌ 

ባሇበጀት መ/ቤቶች ኦዱቱ ተከናውኗሌ፡፡ አፇጻጸሙም (99.4%) ሆኗሌ፡፡ 
 

254 በላሊ በኩሌም የክዋኔ ኦዱትን እቅዴ አፇጻጸም በተመሇከተ 23 አዱስ፣ ከአምናው 

የዞረ 1 ኦዱት እና 7 የክትትሌ ኦዱት  በዴምሩ 31 ሇመስራት ታቅድ    የ23 አዲዱስ 

ከባሇፇው አመት የዞረው አንዯ ኦዱት ተጨምሮ 24 እና 8 የክትትሌ ኦዱት በዴምሩ 

የ32 የክዋኔ ኦዱት ሪፖርቶች ወጪ ተዯርገዋሌ፤ አፇጻጸሙ 103.22% ሆኗሌ፡፡  
 

255 የ2014 በጀት አመት የኦዱት ውጤት ሲታይ ነቀፋታ የላሇበት 73፣ ከጥቂት 

ጉዴሇቶች በስተቀር አጥጋቢ ሆነው የተገኙ 66፣ አሰተያየት መስጠት ያሌተቻሇባቸው 6 

እና  የጎሊ ችግር ያሇባቸው ሆኖ በመገኘታቸው ተቀባይነት የሚያሳጣ አስተያየት 

የተሰጣቸው 19 ናቸው፡፡  
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256 የግኝቶቹም ባህሪ ሲታይ የጥሬ ገንዘብ እና የባንክ ሂሳብ አያያዝ፣ ውዝፌ ሂሳቦች 

በወቅቱ አሇመሰብሰብ እና አሇማወራረዴ፣ ተከፊይ ሂሳቦች፣ በብሌጫ (አሇአግባብ) 

የተከፇለ ክፌያዎች፣ በገቢ ግብር ቀረጥና ታክስ አዋጅ ዯንብ እና መመሪያ መሰረት 

አሇመሰብሰብ ፣ዯንብ እና መመሪያዎች ያሌጠበቁ ግዢዎች፣ የዉስጥ ገቢ አሰባሰብ እና 

አጠቃቀም፣ የበጀት አስተዲዯር እና የመንግስት ንብረት አጠቃቀም እና አስተዲዯር 

የሚታዩ ጉዴሇቶች ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ በላሊ በኩሌም በበጀት አመቱ በተሇያዩ 

ጉዲዮች ሊይ በተዯረጉ ክዋኔ ኦዱቶች በርካታ የአሰራር ስርዓቶች  በየመ/ቤቶቹ  

ተዘርግተው የማይትገበሩ መኖራቸው ዋና ዋና ግዴፇቶች ሆነው ተገኝዋሌ፡፡ 
 

257 በዚሁ መሰረትም የፊይናንስና ህጋዊነት ሆነ የክዋኔ ኦዱት ሪፖርቶች ጉዴሇቶችን 

ከማሳየት ባሻገር የታዩ የአሰራር ጉዴሇቶች እና ክፌተቶችን ሇማረም እና ሇማስተካከሌ 

የሚያስቸለ የመፌተሄ ሃሳቦችን ጭምር ያካተቱ ከመሆኑም በሊይ አብዛኛዎቹ የተሰጡት 

ማሻሻያ ሃሳቦች በኦዱት ተዯራጊዎችም ጭምር ስምምነት የተዯረሰባቸው  ናቸው፡፡ 
 

258 ስሇዚህ ዝርዝር የፊይናንስ እና ህጋዊነት ኦዱት ሪፖርቱ አጠቃሊይ ዘገባ በሁሇት 

ጥራዝ እንዱሁም የእያንዲነደ ክዋኔ ኦዱት ዝርዝር ሪፖርቶች አስተያየት ሉሰጥባቸዉ 

ያሌተቻሇ የፊይናንስ እና ህጋዊነት ኦዱት ሪፖርቶች እና ተቀባይነት የሚያሳጣ 

አሰተያየት የተሰጣቸዉ መ/ቤቶች ኦዱት ሪፖርቶች አንዴ ሊይ ተዯራጅተዉ በሲዱ 

ሇተከበሩ አፇጉባዔ የተሊኩ በመሆኑ ሪፖርቶቹን የም/ቤቱ የመንግስት ወጪ 

አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴና ላልችም ጉዲዩ የሚመሇከታችሁ ቋሚ 

ኮሚቴዎች ጭምር በጥሌቀት ታይተው እና ተመርምረው ተገቢው እርምጃ እንዱወሰዴ 

ክትትሌ እና ግፉት ሉዯረግ ይገባሌ፡፡  

259 የተጠያቂነት ስርዓትን ከማረጋገጥ አንጻር ፡የመንግሰት ወጪ አሰተዲዯር ቁጥጥር 

ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ የጀመረውን ግሌጽ ይፊዊ መዴረክ አጠናከሮ እዱቀጥሌበት 

በአክብሮት እየጠየኩ  ከዚህ በተጨማሪም የገንዘብ ሚኒስቴር እና የፌትሕ ሚኒስቴር    

በግሌጽ ይፊዊ መዴረኮች ባዯረጉት ተሳትፍ እንዱሁም በዓመቱ የወሰዶቸውን 

አስተዲዯራዊ አርምጃዎች ተሳትፍዎች አጠናክረው እንዱቀጥለበት እየጠየኩ፣ የስነ 

ምግባርና ፀረ ሙስና ኮሚሽን፣ የፕሊን እና ሌማት ሚ/ር እና የመንግስት ግዥና ንብረት 

ባሇስሌጣን ባዯረጉት የህዝባዊ ስብሰባዎች ተሳትፍ በራሴና በመ/ቤቴ ስም እንዲመሰግን 
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ይፇቀዴሌኝ፡፡ በመጨረሻም መሊው ሰራተኞቻችን እቅዲችን እንዱሳካ ሊበረከቱት 

አስተዋጽኦ በምክር ቤቱ ፉት እንዲመሰግን ይፇቀዴሌኝ፡፡ 

በጥሞና ስሊዲመጣችሁኝ ከሌብ አመሰግናሇሁ፡፡ 
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አባሪ 1  

    

 

 
በ2014  በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት እና ባሇፈት ተከታታይ  

ሁሇት  ኦዱቶች     
     

  

ሀ ሂሣባቸው የጎሊ ችግር ያሇበት በመሆኑ ተቀባይነት የሚያሳጣ 
አስተያየት  የተሰጣቸው   /Adverse opinion/ X 

     
  

ሇ አስተያየት ሇመስጠት ያሌተቻሇባቸው መ/ቤቶች /Disclaimer 
Opinion/ XX  

 
    

 
ሏ ከጥቂት ስህተቶች በስተቀር በአጠቃሊይ ሒሳባቸው አጥጋቢ 

በመሆኑ ነቀፋታ ያሇበት (Except for) የተሰጣቸው 
E 

     
 መ ነቀፋታ የላሇበት የኦዱት አስተያየት የተሰጣቸው(Clean opinion) C      

ተ.ቁ 
የመ/ቤት ስም 

ኦዱት የተዯረገው 
በጀት ዓመት 

         2012 2013 2014 
         ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት        
     1 1 የሚዛን ቴፒ ዩኒቨርስቲ        

X 
X X 

     2 2 የጂንካ ዩኒቨርሲቲ 
        
X 

 X X 

     3 3 የዯብረብርሃን ዩኒቨርሲቲ 
         
E 

  E  X 

     4 4 የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ     X  X 
     5 5 የወሊይታ ሶድ ዩኒቨርሲቲ         

X 
 X X               

     6 6 የአዱስ አበባ ዩኒቨርሲቲ         
X 

 E  X              

         የፊይናንስና ኮሚዩኒኬሽን መ/ቤቶች       
     7 1 የሪፏብሉኩ ጥበቃ ኃይሌ XX XX XX 

     8 2 የአርቲፉሻሌ ኢንተሇጀንስ ኢንስቲትዩት     XX 

     9 3 የብሔራዊ መረጃና ዯህንነት አገሌግልት   XX XX 

     10 4 የቀዴሞው ቴክኖልጂና ኢኖቬሽን ኢንስቲትዩት     XX  

11 5 የኢንፍርሜሽን መረብ ዯህንነት አገሌግልት     X 

 

  

  12 6 የፋዳራሌ ስነምግባርና ፀረሙስና ኮሚሽን     X 

     13 7 የኢትዮጵያ ስታትስቲክስ አገሌግልት X X X 

     14 8 የኢትዩጵያ ፖሉስ ዩኒቨርሲቲ     X 

     15 9 የፋዳራሌ ፖሉስ ኮሚሽን X X X 
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16 10 የደር እንሰሳት ጥበቃ ባሇሥሌጣን     X 

     17 12 ቱሪዝም ሚኒቴር XX X X   

    የአቅም ግንባታ መ/ቤቶች             

18 1 አዱስ አበባ ሳይንስና ቴክኖልጂ ዩኒቨርሲቲ X E X 

     19 2 ቡላ ሆራ ዩኒቨርሲቲ X X X 

     20 3 የኢኖቬሽንና ቴክኖልጂ ሚኒስቴር XX XX X 

     21  የመስኖና ቆሊማ አካባቢ ሚኒስቴር   X      

22 4 የአዯጋ ስጋት አመራር ኮሚሽን XX XX XX 

         ንግዴና አስተዲዯር መ/ቤቶች       

     23 1 የኢትዮጵያ ማሪታይም ባሇስሌጣን   C X 

     24 2 የንግዴና ቀጠናዊ ትስስር ሚኒስቴር     XX 

         የሌማትና  ማህበራዊ  መ/ቤቶች       

     25 1 የታሊቁ ህዲሴ ግዴብ ማስተባበሪያ ፕሮጀክት ጽ/ቤት   X   X 

      

 

አባሪ 2 
 

የሌዩ ኦዱት ሥራዎች፣ 

1. ዱሊ ዩኒቨርሲቲ 

2. ሚዛን ቴፒ ዩኒቨርሲቲ 

3. የኢትዮጵያ ንግዴ ባንክ የዛግዌ ህንፃ ግንባታ ፕሮጀክት ኦዱት 

4. የኤ.ቢ.ኤች ኮንሰሌታንሲ ኃ/የተ/የግ/ ማህበር እና ጅማ ዩኒቨርሲቲ የጋራ ትምህርት 
ፕሮግራም የገቢና የወጪ ሂሳብ  

5. ትራንስፖርትና ልጂስቲክ ሚኒስቴር 

6. ብረታ ብረትና ኢንጂነሪንግ ኮርፖሬሽን የአሁኑ ኢትዮ ኢንጂነሪንግ ግሩፕ-- የኦሞ 

ኩራዝ 1፣ የወሌቃይት፣ የከሰም፣ የጣና በሇስ 1፣ የጣና በሇስ 2፣ የጣና በሇስ 3 ስኳር 

ፊብሪካዎች ፕሮጀክት እንዱሁም የወሌቃይት 3ሺ ሄክታር እና የጣና በሇስ 10ሺ 

ሄክታር የዴራግ ሆዝ የመስኖ ርጭት ዘዳ (Sprinkler Irriቋation System) 
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7. ኢትዮጵያ ስኳር ኮርፓሬሽን የአሁኑ የኢትዮጵያ ስኳር ኢንደስትሪ፡- የነባር ስኳር 
ፊብሪካዎች የማስፊፉያ ፕሮጀክቶች እና አዲዱስ አስር/10/ የፊብሪካዎች ግንባታ 
እና ተያያዥ ስራዎች  

8. ኢትዮጵያ ስኳር ኮርፓሬሽን የአሁኑ የኢትዮጵያ ስኳር ኢንደስትሪ፡- የመተሏራ 
ስኳር ፊብሪካ በተመሇከተ 

9. ኢትዮጵያ ስኳር ኮርፓሬሽን የአሁኑ የኢትዮጵያ ስኳር ኢንደስትሪ፡- የፌንጫኣ 
ስኳር ፊብሪካ 

10.  የመዯ ወሊቡ ዩኒቨርስቲ 

11.  የኢትዮጵያ ግብርና ምርምር ኢንስቲትዩት ሆሇታ ግብርና ምርምር ማዕከሌ 
ናቸው፡፡ 

የሌዩ ኦዱት ሥራዎች እየተከነወኑ የሚገኙ  

  1. የኢትዮጵያ የምዴር ባቡር ኮርፖሬሽን  

  2. አርዲይታ ግብርና ኮላጅ 

  3. የኢትዮጵያ እግር ኳስ ፋዳሬሽን 

  4. የኢትዮጵያ ኦልምፒክ ኮሚቴ 

  5. የኢትዮጵያ ፓራልምፒክ ኮሚቴ 

  6. የኢትዮጵያ ፏሌፕና ወረቀት አ.ማህበር  

  7. የኢትዮጵያ ፕሬስ ዴርጅት 

  8. ዴሌ በትግሌ የገቢያ ማዕከሌ አክስዮን ማህበር 

  9. የሰሊላ ዩኒቨርሲቲ የ2011 በጀት ዓመት የተሇያዩ ግዢዎች በሥራ ሊይ ይገኛለ፡፡ 

 

 

 

አባሪ 3 

  ሂሳባቸውን  በወቅቱ ያሌዘጉ መ/ቤቶች የሒሳብ ሪፖርቱ 
የቀረበበት ቀን 
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  ሂሳባቸውን  በወቅቱ ያሌዘጉ መ/ቤቶች የሒሳብ ሪፖርቱ 
የቀረበበት ቀን 

  የመ/ቤቱ ስም  
  ፊይናንስና ኮሙኒኬሽን መ/ቤቶች  
1 ቱሪዝም ሚኒስቴር 8/3/2015 
2 የህዝብ ዕንባ ጠባቂ ተቋም 23/2/2015 
3 የኢትዮጵያ ዜና አገሌግልት 1/3/2015 
4 የኢሚግሬሽንና ዜግነት አገሌገልት 22/2/2015 
5 የኢትዮጵያ ስታቲስቲክስ አገሌግልት  41675 
6 የኢትዮጵያ ሰብአዊ መብት ኮሚሽን  18/2/2014 
7 የአርቲፉሻሌ ኢንተሇጀንስ ኢንስቲትዩት 15/03/2015 
8 የብሔራዊ መረጃና ዯህንነት አገሌግልት 42038 
9 የፋዳራሌ ፖሉስ ኮሚሽን 30/02/2015 
10 የጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት 11/4/2015 
11 የፕሊንና ሌማት ሚኒስቴር 42279 
12 የመንግስት ኮመኒኬሽን አገሌግልት 11/4/2015 

  ሌማትና ማህበራዊ መ/ቤቶች  
1 የግብርና ሚኒስቴር  12/4/2015 

2 የውሃና ኢነርጂ ሚኒስቴር  26/03/2015 

3 የእንስሳት ጤና ኢንስቲትዩት 10/6/2015 

4 የቅደስ ጳውልስ ሆስፒታሌና ሚሉኒየም የህክምና ኮላጅ 23/02/2015 

5 የከተማና መሰረተ ሌማት ሚኒስቴር 7/4/2015 

6 የጤና ሚኒስቴር 24/04/2015 

  ንግዴና አስተዲዯር መ/ቤቶች  
1 የንግዴና ቀጠናዊ ትስስር ሚኒስቴር 8/7/2015 

2 የሲቪሌ ማህበረሰብ ዴርጅቶች ባሇስሌጣን 16/2/2015 

3 ባህሌና ስፖርት ሚኒስቴር  1/3/2015 

4 የኢትዮጲያ ብሄራዊ ትያትር 7/3/2015 

5 የፋዳሬሽን ምክር ቤት ጽ/ቤት 21/4/2015 

6 የመጀመሪያ ዯረጃ ፌርዴ ቤት 22/3/2015 

7 የጠቅሊይ ሸሪዓ ፌርዴ ቤት 2/6/2015 

8 የኢትዮጲያ ኢንተርፕራይዝ ሌማት 16/5/2015 

9 ኢንደስትሪ ሚኒስቴር 15/2/2015 

10 የፋዳራሌ ከፌተኛ ፌርዴ ቤት 22/3/2015 

11 ህገመንግስትና ፋዯራሉዝም  አስተምዕሮ ማዕከሌ 22/3/2015 

12 ነዲጅና ኢነርጂ ባሇስሌጣን 17/05/2015 
13 ፌትህ ሚኒስቴር 8/3/2015 
14 የአምራች ኢንደስትሪ ሌማት ኢንስቲትዩት 28/04/2015 
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  ሂሳባቸውን  በወቅቱ ያሌዘጉ መ/ቤቶች የሒሳብ ሪፖርቱ 
የቀረበበት ቀን 

15 የቀዴሞው ኢትዮጲያ ዯረጃዎች ኤጀንሲ 10/4/2015 
16 የህገ መንግስት ጉዲዮች አጣሪ ጉባኤ ጽ/ቤት 2/6/2015 
17 የፕሬዝዯንት ጽ/ቤት 23/05/2015 
18 የቀዴሞው መዴን ፇንዴ  አገሌግልት 4/5/2015 
19 የፋዯራሌ ፌትህና ህግ ኢንስቲትዩት 9/2/2015 
20 የኢትዮጵያ ፀረ አበረታች ቅመሞች ባሇስሌጣን 29/3/15 
  አቅም ግንባታ መ/ቤቶች  
1 የኢኖቬሽንና ቴክኖልጂ ሚኒስቴር 9/3/2015 
2 የሥራና ክህልት ሚኒስቴር 30/03/2015 
3 የትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት 30/03/2015 
4 የሴቶችና ማህበራዊ ጉዲይ ሚኒስቴር 30/03/2015 
5 የአዯጋ ስጋት አመራር ኮሚሽን 20/03/2015 

 

 


