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የውጭ ጉዲይ ሚኒስቴር 

የ2013 በጀት ዓመት ሂሣብ ኦዱት ሪፖርት         

የውጪ ጉዲይ ሚኒስቴር የተመዯበሇትን በጀት በፊይናንስ አዋጅ፣ዯንብ እና በተከታታይ በወጡ 

መመሪያዎች መሠረት ሇታቀዯሇት ዓሊማ ማዋለን እንዱሁም ሂሳቡ በመንግሥት የሂሳብ 

አያያዝ ሥርዓት መሠረት መያዙንና የመንግሥት ሃብትና ንብረት ሚገባ መጠበቁን 

ሇማረጋገጥ ከዚህ ሪፖርት ጋር የተያያዙትን የ2013 በጀት ዓመት የሂሣብ ሪፖርቶች እና 

የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

የሂሳብ ሪፖርቶቹን የማዘጋጀት ኃሊፉነት የሚኒስቴር መ/ቤቱ ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሳብ 

ሪፖርቶቹን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፋዯራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፉነት ነው፡፡ 

ኦዱቱ የተከናወነው የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 

982/2008 ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን መሠረት ዓሇም አቀፌ የኦዱት ዯረጃዎችን 

መሠረት በማዴረግና የዋና ኦዱተርን የኦዱት ሥሌት በመከተሌ ነው፡፡እነዚህን የኦዱት 

ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ 

አጥጋቢ የሆነ ማረጋገጫ/የኦዱት አስተያየት/ ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት ሚኒስቴር መ/ቤቱ ያቀረባቸው የሂሳብ ሪፖርቶች፣ መዛግብት 

ዯጋፉ ማስረጃዎች እንዱሁም በሚኒስቴር መ/ቤቱ ሥራ አመራር የተሰጡ ማብራሪያዎች 

ናቸው፡፡ 

ኦዱቱ የተከናወነው የዓመቱን የሂሳብ እንቅስቃሴ ሉወክለ የሚችለ ናሙናዎችን በመውሰዴ 

በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው፡፡ 

የሚከተለት የሚኒስቴር መ/ቤቱ የሂሳብ ሪፖርቶች ከዚህ የኦዱት ሪፖርት ጋር ተያይዘዋሌ፡፡ 

 የተጠቃሇሇ የሂሣብ ማመዛዘኛ ሪፖርት 

የሚኒስቴር መ/ቤቱ የሂሣብ ሪፖርቶች ጉሌህ የሆነ ግዴፇት የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፇቀዯው 

በጀትና በመንግሥት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት በትክክሌ የተዘጋጁ እና የተሰበሰበው 

ገቢ፣ የተከፇሇው ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ የፊይናንስ አስተዲዯርን አዋጅ ዯንብና መመሪያ 

የጠበቁ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፣ 
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  ገቢ 

1. የገቢ ግብር አዋጅ ቁጥር 979/2008 ዓ.ም ክፌሌ አንዴ አንቀጽ 6 ንዑስ አንቀጽ 1 አንዴ 

ተቀጣሪ ከመቀጠር የሚያገኘው ገቢ በኢትዮጵያ የመነጨ ነው የሚባሇው ንዑስ አንቀጽ 1(ሀ) 

ክፌያው የሚፇጸምበት ስፌራ ግምት ውስጥ ሳይገባ ኢትዮጵያ ውስጥ የሚከናወን የቅጥር 

አገሌግልት የተገኘ ገቢ ወይም ንዑስ አንቀጽ 1(ሇ) የቅጥር አገሌግልቱ የትም ቢከናወን 

በኢትዮጵያ ፋዯራሊዊ ዱሞክራሳዊ ሪፐብሉክ መንግስት ወይም በኢትዮጵያ ፋዯራሊዊ 

ዱሞክራሳዊ ሪፐብሉክ መንግስት ስም ክፌያው ሇተቀጠረው ከተፇጸመ ነው ይሊሌ፡፡  ይሁን 

እንጂ ሚኒስቴር መ/ቤቱ በተሇያዩ የኢፋዴሪ ኤምባሲዎች ሇሚገኙ የሚሲዮን ኮንትራት 

ሰራተኞች ዯመወዝ ብር 46,603,136.24 በተሇያዩ የወጪ ማስመስከሪያዎችና የሂሳብ 

ምዝገባ ማዘዣዎች በተሇያዩ ቀናት ክፌያ የተፇፀመ ሲሆን፤ ከዯመወዝ ተቀናሽ መዯረግ 

የሚገባው፤ 

 በኢፋዱሪ ፕሪቶሪያ ኤምባሲ  ብር 2,394,641.97፤ 

 በኢፋዱሪ ኒወርክ ኤምባሲ ብር 4,272,483.33፤ 

 በኢፋዱሪ ሇንዯን ኤምባሲ ብር 5,919,774.00፤ 

 በኢፋዱሪ በመስኮት ኦማን ኤምባሲ ብር 1,383,137.96 እንዱሁም 

 በኢፋዱሪ ናይሮቢ ኤምባሲ ብር 1,232,731.77  

  በዴምሩ ብር 15,202,769.03 የስራ ግብር ተቀናሽ ተዯርጎ ሇመንግስት ገቢ መዯረግ ሲገባ 

ሳይቀነስ ክፌያ ተፇፅሞ ተገኝቷሌ፡፡ በዚህም መሰብሰብ የሚገባውን ገቢ ዝቅ እንዱሌ 

አዴርጓሌ፡፡ 

2. የፋዳራሌ መንግሥት የግዢ አፇጻጸም መመሪያ አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ 27/4 (ሀ) እና 

(ሇ) መሰረት አቅራቢው ሳይፇጽም በቀረው የውሌ መጠን ሊይ ውሌ ሰጪ የመንግስት 

መ/ቤቶች በየቀኑ 0.1% ወይም 1/1000ኛ ከውለ ዋጋ 10 በመቶ  ሳይበሌጥ የጉዲት ካሳ 

ሉሰበስቡ እንዯሚገባ ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ መ/ቤቱ የአገሌግልትና የዕቃዎች ግዥ 

በተገባው ውለ መሰረት ገቢ ሊሌተዯረገበት የጉዲት ካሳ በዴምሩ ብር 236,104.50 

ከዴርጅቶች ክፌያ ሊይ በመቀነስ ሇመ/ቤቱ ገቢ ያሌተዯረገ መሆኑ በኦዱት ወቅት ሇማረጋገጥ 

ተችሎሌ ፡፡ 
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ወጪ፤ 

3. በአዋጅ ቁጥር 377/96 (ስሇአሠሪና ሠራተኛ ጉዲይ በወጣ አዋጅ) ዘርፌ ሦስት ስሇ ስራ ስንብት 

ክፌያና ስሇካሣ አንቀጽ 39 ንዑስ አንቀጽ 1(ሀ) ዴርጅቱ በመክሰሩ ወይም በላሊ ምክንያት 

ሇዘሇቄታው በመዘጋቱ የስራ ውሌ ሲቋረጥ፤1(ሇ) ህግ ከዯነገገው ውጪ በአሰሪው አነሳሽነት የስራ 

ውሌ ሲቋረጥ፤1(ሏ) በዚህ አዋጅ በተመሇከቱት ሁኔታዎች መሰረት ሰራተኛው ከስራ 

ሲቀነስ፤1(መ) አሰሪው በሰራተኛው ሊይ ሰብዓዊ ክብሩንና ሞራለን የሚነካ ወይም በወንጀሇኛ 

መቅጫ ሕግ መሰረት የሚያስቀጣ አዴራጎት በመፇጸሙ የተነሳ ሠራተኛው የስራ ውለን 

ሲያቋራጥ፤ 1(ሠ) አሰሪው ሇሰራተኛው ዴኅንነት ወይም ጤንነት የሚያሰጋ አዯጋ እንዲይዯርስ 

ማስጠንቀቂያ ተሰጥቶት እርምጃ ባሇመወሰደ የተነሳ ሠራተኛው የስራ ውለ ሲቋረጥ፤ ወይም 

1(ረ) ሙለ ወይም ዘሊቂ የአካሌ ጉዲት በመዴረሱ ሠራተኛው ስራ ሇመስራት አሇመቻለ 

በህክምና ተረጋግጦ የስራ ውለ ሲቋረጥ በአሰሪው የስራ ስንብት ክፌያ የማግኘት መብት 

እንዲሇው ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ  

 በዋናው መ/ቤት ብር 39,301.08  የተከፇሇ መሆኑ፤ 

 በፕሪቶርያ ኢምባሲ ብር 32,863.71 /16,632.02 ራንዴ/ የተከፇሇ መሆኑ፤ 

 በናይሮቢ ኢምባሲ የአገሌግልት ካሳ ክፌያ በሚሌ   ብር 90,623.45 (267,325.80 

ሽሌንግ)  የተከፇሇ መሆኑ፤ 

 በሇንዯን ኢምባሲ የአገሌግልት ካሳ ክፌያ በሚሌ ብር 848,754.55(23,861.528 ድሊር) 

የተከፇሇ መሆኑ፤ 

  በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 1,011,542.79 በመመሪያው ከተገሇፁት ካሳ ከሚከፇሌባቸው 

ምክንያቶች ውጭ የስራ ግዜያቸውን ሊጠናቀቁ እና በፇቃዲቸው መ/ቤቱን ሇሇቀቁ ሰራተኞች 

ያሇአግባብ የካሳ ክፌያ ተፇፅሞ ተገኝቷሌ፡፡ በዚህም የበጀት ዓመቱ ወጪ ከፌ እንዱሌ 

አዴርጓሌ፡፡ 

4.  የሚሲዮኖች የፊይናንስ እና የግዥ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2010 ሊይ ፊክቱር/ዯረሰኝ/ 

ሇላሊቸው ወይም ሇማይሰጡ ግሇሰቦች ወይም ዴርጅቶች መቅረብ የሚኖርበት የመክፇያ ቅጽን 

በተመሇከተ በመጨረሻ ገጹ ሊይ አስቀምጧሌ፡፡ በዚሁ የመክፇያ ቅጽ ሊይ ማሳሰቢያ ብል ቅፁ 

ህጋዊ የሚሆነው ከተሰራ በኃሊ የሚሲዮኑ ማህተም ሲያርፌበት ብቻ እንዯሆነ ይገሌጻሌ፡፡ 

ይሁን እንጂ   
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 የናይሮቢ ኤምባሲ በተሇያዩ ቀናት እና በተሇያዩ የወጪ ማስመስከሪያዎች በዴምሩ ብር 

145,412.25 (428,944.70 ሽሌንግ) ሇተገኘ አገሌግልትና የእቃ ግዥ ሲከፌሌ ከክፌያው ጋር 

የቀረበው የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ በመመሪያው ሊይ እንዯተገሇጸው የሚሲዮኑ ማህትም 

ያረፇበት መሆን ሲገባው ማህተም ያሌተዯረገበት በመሆኑ የክፌያውን ትክክሇኛነት 

ሇማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡ 

5. የፋዳራሌ መንግስት ገንዝብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀጽ 9 ክፌያ 

ከመፇጸሙ አስቀዴሞ ዕቃው ወይም አገሌግልቱ በትክክሌ ሇመቅረቡ ወይም ሇመሰጠቱ 

ከሚመሇከታቸው ባሇሙያዎች የፅሐፌ ማረጋገጫ መቅረብ እንዲሇበት እና በተገባው ውሌ 

መሠረት የሚከፇሌ ወጪ ከሆነ አገሌግልት መሰጠቱ መረጋገጥ እንዯሚገባው ይገሌፃሌ፡፡ 

እንዱሁም በ2002 ዓ.ም  በወጣው የግዥ መመሪያ አንቀጽ 16.26 ንዑስ አንቀጽ 16.26.1 

በመንግስት ግዥ አፇጻጸም እንዯአስፇሊጊነቱ ሇአንዴ አቅራቢ ከውለ ጠቅሊሇ ዋጋ አስከ 30 

በመቶ (30%) የሚዯርስ የቅዴሚያ ክፌያ ሉሰጥ ይችሊሌ ይሊሌ፡፡  ይሁን እንጂ 

በዋናው መ/ቤት  

  የሪፌረሽመንት እና የአዲራሽ አገሌግልት በሚሌ የተከፇሇ  ብር 269,255.25፤  

 የባንዳራ መዯርዯሪያ ሸሌፌ በቀጥታ ግዥ በብር 171,626.00 ከሙሃመዴ ግዛው ሲገዛ  

ሇዴርጅቱ በመመሪያው መሰረት የቅዴመ ክፌያ መከፇሌ የነበረበት ከአጠቃሊዩ ዋጋ ብር 

171,626.00 ሊይ 30% ብር 51,487.80 ብቻ መሆን ሲገባው መመሪያውን በመተሊሇፌ 

100% ብር 171,626.00 በወጪ ሇመያዝ የሚያስችሌ ማስረጃ ሳይቀርብ በቀን 19/6/2013 

በኢንቮይስ ቁጥር 18452 ከመመሪያ ውጪ ቅዴሚያ ክፌያ በሚሌ ሇዴርጅቱ የተከፇሇ 

መሆኑ በኦዱቱ ሇማረጋገገጥ ተችሎሌ፡፡ 

  በመስኮት ኦማን  

  ብር 553,557.57 ሇዴርጅቶቹ ሲክፇሌ ክፌያውን በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው        

በወጪ የተመዘገበ ሆኖ ተገኘቷሌ፡፡  

 በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 725,183.57 ሇዴርጅቶቹ ሲክፇሌ ክፌያውን በተሰብሳቢ ሂሳብ 

መመዝገብ ሲገባው ማስረጃ ሳይቀርብ በወጪ የተመዘገበ መሆኑን በኦዱቱ ሇማረጋገጥ 

ተችሎሌ፡፡  

 

 

 



5 
 

ተሰብሳቢ ሂሳብ፤ 

6. በፋዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 

5/መ ተሰብሳቢ ሂሳብ በቂ ማስረጃ ሲቀርብሇት ብቻ በተሰብሳቢ ሂሳብነት መያዝ ያሇበት ሆኖ 

የተሰብሳቢ ሂሳብ ክምችት እንዲይፇጠር ቁጥጥር ማዴረግ እንዯሚገባ ተመሌክቷሌ፡፡ ይሁን 

እንጂ በበጀት ዓመቱ 

 በዋናው መ/ቤት ብር 7,240,475.57፤ 

 በሚሲዮኖች ብር 99,076,321.37  

   በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 106,316,796.94 በተሰብሳቢ የተያዘበት ማስረጃ ባሇመቅረቡ 

የሂሳቡን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡  

  ተከፊይ ሂሳብ፤ 

7. የፋዳራሌ የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ 

ሁሇት አንቀጽ 8 ንዑስ አንቀጽ 5(ሀ) ማናቸውም ወዯፉት ክፌያ የሚፇጸምባቸው ሂሳቦች 

ተከፊይ ሂሳብነታቸውን የሚያረጋግጥ በቂ ማስረጃ ሲቀርብና ስሌጣን ባሇው አካሌ ሲፇቀዴ 

ብቻ በተከፊይ ሂሳብነት መያዝ ይኖርበታሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ  

 በዋናው መ/ቤት ብር 5,922,154.37፤ 

 በሚሲዮን ብር 40,148,550.73፤  

 በዴምሩ ብር 46,070,705.10 ማስረጃ ያሌቀረበሇት ተከፊይ ሂሳብ ተገኝቷሌ፡፡ 

 

    ከሊይ ከተራ ቁጥር 1 አስከ 7 በተገሇጹት ጉሌህና መሠረታዊ ሌዩነቶች የተነሳ በእኛ አስተያየት 

የመ/ቤቱ የሂሳብ ሪፖርቶች ሰኔ 30 ቀን 2013 ዓ.ም. የተመሇከተውን የፊይናንስ አቋም እና 

የበጀት ዓመቱን የሥራ እንቅስቃሴ በኢትዮጵያ መንግሥት የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ 

እንዱሁም የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት በአጥጋቢ ሁኔታ አያሳዩም፡፡ 

 

  ትኩረት የሚሹ ጉዲዩች፤ 

ከሊይ የተሰጠውን የኦዱት አስተያየት የሚቀይረው ባይሆንም ቀጥል የተመሇከቱት ጉዲዮች 

ትኩረት ሉዯረግባቸው፤ እርምጃ ሉወሰዴባቸው እና ሇወዯፉቱም ጥንቃቄ ሉዯረግባቸው ይገባሌ፡፡ 
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ገቢ፤ 

8. የፋዯራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀጽ 

7 ንዑስ አንቀጽ 1ሇ የመንግስት መስሪያ ቤቶች ማናቸውንም ገቢ በውጭ አገር ምንዛሪ 

የሚሰበሰብ ከሆነ በውጭ ምንዛሪ የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኝ መሂ/2 ወይም ሚኒስቴሩን 

በማስፇቀዴ በኤላክትሮኒክስ ዯረሰኝ መሰብሰብ እንዲሇበት ይገሌፃሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

በዋሽንግተን ኤምባሲ በተሇያዩ የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኞች የተሰበሰበ ብር 24,658.55 

(693.24ድሊር) ከሳጥን ወዯ ባንክ ገቢ የተዯረገ ሲሆን፤ ገቢ በተዯረገው የገንዘብ መጠን ሌክ 

የውጭ ምንዛሪ የገቢ ዯረሰኝ ሳይቆረጥሇት ሌዩ ሌዩ ገቢ በሚሌ በ1489 የሂሳብ መዯብ በገቢ 

ተይዞ ተገኝቷሌ፡፡  

9. የሚኒስቴር መ/ቤቱ ገቢ በኢሚግሬሽን የአገሌግልት ክፌያ ተመን መመሪያ ቁጥር 1/2007 

ዓ.ም መሰረት ገቢን በገቢ ምንጩና በገቢ ተመኑ መሰረት የሚሰበሰብ መሆኑን ሇማጣራት 

ኦዱት ሲዯረግ፤ በደባይ ቆንስሊ ጽ/ቤት በተሇያዩ የገቢ ዯረሰኞችና ቀናቶች በዴምሩ ብር 

179,488.73 ገቢ ሲሰበሰብ በገቢ ዯረሰኙ ሊይ የገቢው ምክንያት ሙለ በሙለ ሳይገሇጽ እና 

በግሌጽ ሳይጠቀስ ገቢ በመዯረጉ በምን ያህሌ የገቢ ተመን እና የትኛው የገቢ ዓይነት 

እንዯተሰበሰበ ሇማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡ 

10.  የፋዯራሌ መንግስት መ/ቤቶች የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001 አንቀጽ 10 

ተራ ቁጥር 3 መሠረት ማንኛውም የመንግስትን ገንዘብ እንዱቀበሌ ወይም እንዱሰበስብ 

ሥሌጣን የተሰጠው ሰው ሚኒስቴሩ በሚያወጣው መመሪያ መሠረት የተቀበሇውን ወይም 

የሰበሰበውን የመንግስት ገንዘብ ወዯ ተጠቃሇሇው ፇንዴ ገቢ ያዯርጋሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

በደባይ ቆንፅሊ ፅ/ቤት በተሇያዩ የገቢ መሰብሰብያ ዯረሰኞችና ቀናቶች የተሰበሰበ  ገቢ ብር 

37,205.76 በገንዘብ ገቢ ዯረሰኝ ሊይ ገንዘቡን የተቀበሇው ወይም የሰበሰበው ባሇሞያ ስም 

ሳይገሇፅና ሳይፇረም ተገኝቷሌ፡፡ 

 

ወጪ፤ 

11. ሰኔ 2002 ዓ.ም በወጣዉ የእቃና የአገሌግልት ግዥ አፇጻጸም መመሪያ አንቀጽ 24/3 

መሰረት  እንዱሁም ታህሳስ 14 ቀን 2008 ዓ.ም በቁጥር ሕ/አ/2/59 ሰኔ 2002 ዓ.ም 

የወጣዉን የእቃና የአገሌግልት ግዥ አንዲንዴ አንቀጾችን ሇማሻሻሌ በወጣው መመሪያ 

መሰረት ከብር 150,000.00 በሊይ የሆኑ የአገሌግልት ግዥዎች እና ከብር 200,000.00 
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በሊይ ሇዕቃ ግዥ በግሌጽ ጨረታ መገዛት እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ እንዱሁም በሚሲዮኖች 

ያሇውን የግዥና ፊይናንስ አስስተዲዯር ሇመመራት በ3/12/2010 በጸዯቀው መመሪያ ክፌሌ 2 

አንቀጽ 16 ንኡስ አንቀጽ 2 በአንዴ ጊዜ የሚፇጸመዉ የግዥ መጠን ከ500 የአሜሪካ ድሊር 

በሊይ በሚሆንበት ጊዜ እና ግዥውን ዋጋ በማሰባሰብ ማወዲዯር የማይቻሌበት ሁኔታ 

ሲያጋጥም የግዥ ኮሚቴ በሚያቀርበው የውሳኔ ሃሳብ የያዘ ቃሇ-ጉባኤ መሰረት በሚሲዮኑ 

መሪ ጸዴቆ ተግባራዊ ይዯረጋሌ ይሊሌ፡፡ በዚሁ መሰረት በዋና መ/ቤትና በኤምባሲዎች፤  

 በዋናው መ/ቤት በቀጥታ ግዥ ዘዳ  በዴምሩ በብር 8,767,053.55፤  

 በኒውዮርክ ሚሲዮን በዴምሩ ብር 1,249,178.21 (35,118.87 ድሊር)፤ 

 በፕሪቶሪያ ኤምባሲ በዴምሩ ብር 1,870,521.61 (946,142.61 ራንዴ)፤ 

 በሇንዯን ኤምባሲ በዴምሩ ብር በዴምሩ ብር 102,256,227.66 (2,874,788.52 

ፓውንዴ)፤ 

 በናይሮቢ ኤምባሲ በዴምሩ ብር 911,262.05 (2,688,088.72 ሽሌንግ) ፤  

  በዴምሩ ብር 12,932,641.65 ከመመሪያ ውጪ የእቃና የአገሌግልት ግዥ በቀጥታ ግዢ 

ሇተከናወነበት ክፌያ ተፇፅሞ ተገኝቷሌ፡፡  

12. የፋዳራሌ መንግሥት መስሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ዓ.ም. 

በክፌሌ ሁሇት አንቀፅ 6 ተራ ቁጥር 4 ሊይ የመንግስት መስሪያ ቤቶች በበጀት አዯረጃጀት 

ሥርዓት መሠረት የተፇቀዯሊቸው በጀትና የወጣውን ወጪ በሚያሳይ መሌኩ ተሇይቶ 

በተሰጠ የበጀት መሇያ መዯብ ተጠቅመው የሂሳብ እንቅስቃሴያቸውን መመዝገብ 

እንዲሇባቸው ይገሌጻሌ:: ይሁን እንጂ የሚኒስቴር መ/ቤቱ የወጪ ሂሳብ ኦዱት ሲዯረግ፤  

 በዋናው መ/ቤት በዴምሩ ብር 17,176,806.43፤ 

 በኒውዮርክ ኤምባሲ በዴምሩ ብር 1,228,851.78 (34,547.42 ድሊር)፤ 

 በመስኮት ኦማን ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 58,199.42 (ሪያዴ 636.30)፤ 

 በሇንዯን ሚሲዮን በዴምሩ ብር 767,367.25 (16,271.57 ፓውንዴ)፤ 

 የናይሮቢ ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 719,197.50 (1,400,957.74 ሽሌንግ)  

በጠቅሊሊ በዴምሩ ብር 19,950,422.38 የሂሳብ አርዕስታቸውን ሳይጠብቁ በወጪ 

ተመዝግበው ተገኝቷሌ፡፡ 

13.   ሰኔ 2002 ዓ.ም በወጣው የፋዯራሌ መንግስት የግዥ አፇጻጸም መመርያ አንቀጽ 24 ንዑስ 

አንቀጽ 24.8 መ/ቤቱ በዋጋ ማቅረብያ በተዯጋጋሚ ሇሚፇጽማቸው ግዥዎች ከስታስቲክስ 
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ኤጀንሲው ዴረ-ገጽ የሚወጣውን ወቅታዊ የዋጋ ዝርዝር እና በግዥ ስራ ክፌለ የሚካሂዴ 

የገበያ ጥናት በመጠቀም ዝቅተኛ ተብል የሚመረጠው ዋጋ ትክክሇኛ ዋጋ መሆኑን ማመን 

ይኖርበታሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ መ/ቤቱ የገበያ ጥናት ሳይዯረግ በዋጋ ማቅረቢያ የግዥ 

ዘዳ ግዥው ተከናውኖ ብር 1,043,052.47  ክፌያ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡  

14.   ሰኔ 2002 በወጣው የፋዳራሌ መንግስት የግዥ አፇጻጸም መመሪያ ክፌሌ 4 አንቀጽ 16.27 

ውሌን በተመሇከተ ንዑስ አንቀጽ 16.27.1 ማናቸውም የመንግስት መ/ቤት የመዯበኛ 

ጨረታ ሠነድች አንዴ ክፌሌ የሆነውን አጠቃሊይ የውሌ ሁኔታዎች እና ስምምነት ሊይ 

የተዯረሰባቸውን ሌዩ የውሌ ሁኔታዎች የያዘውን የውሌ ሠነዴ ከአቅራቢው ጋር መፇራረም 

እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ መ/ቤቱ ከአቅራቢ ዴርጅቶች ጋር ውሌ በመውሰዴ ክፌያ 

ሲፇጽም በውለ ሊይ መካተት የሚገባቸው ሁኔታዎች የውለ አካሌ ሳይዯረጉ በዴምሩ ብር 

2,528,159.03  ተከፌል ተገኝቷሌ፡፡ 

15.   የገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ሃምላ 2009 ዓ.ም ባወጣው የወጭ ቅነሳ መመሪያ 

አንቀፅ 3 ንዑስ አንቀፅ 8 የማስታወቅያ ወጪን በተመሇከተ፡- ባሇበጀት መ/ቤቶች ሇህዝብ 

ጥቅም መተሊሇፌ ካሇባቸው መሌዕክቶች በስተቀር ራሳቸውን በብዙሃን መገናኛ ዘዳዎች 

ማስተዋወቅ እና ላልች ዴርጅቶችን ወይም በዓሊትን ስፖንሰር ማዴረግ አይቻሌም፡፡ 

የመንግስት በጀትን በዴጋፌ ስፖንሰር ማዴረግ አይቻሌም ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ መ/ቤቱ 

መ/ቤቱ ስፖንሰር ያዯረገውን የኢዴ አሌ አዴሃ (የአረፊ) በዓሌን ሊቀረበበት ብር 

350,000.00 ሇዋሌታ ሚዱያና ኮሚዩኒኬሽን ኮርፖሬት አ/ማ ክፌያ ተፇፅሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

16.   የፋዯራሌ መንግስት መስሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመርያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 4 ጥሬ 

ገንዘብ የማይንቀሳቀስባቸው ወይም ጥሬ ገንዘብ ያሌሆኑ ማናቸውም የሂሳብ ክንውኖች 

በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ መሂ/9 መፇጸም አሇባቸው ይሊሌ፡፡ እንዱሁም የሂሣብ አያያዝ 

መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 7 ንዑስ አንቀጽ1ሀ እና1ሇ የገቢ መሰብሰብያ ዯረሰኝ 

አገሌግልቱ ገቢ ሇመሰብሰብ ብቻ ስሇመሆኑ በግሌጽ ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

    በኒውዮርክ ኢምባሲ በዴምሩ ብር 126,327.92 (3,551.53 ድሊር) በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ 

መሂ/9 መወራረዴ ሲገባው ያሇአግባብ በውጪ ምንዛሪ የገቢ ዯረሰኞች የተወራረዯ መሆኑ 

ታውቋሌ፡፡ 

17. የፇዳራሌ መንግስት የገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት ስሇገንዘብ ክፌያ፤ 

አንቀጽ 9 ክፌያ ከመፇጸሙ በፉት ሉዯረጉ የሚገቡ ጥንቃቄዎች ከሚሇው ስር ንኡስ አንቀጽ 
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1 ሊይ ክፌያ ከመፇጸሙ በፉት እቃው እንዱገዛ ወይም አገሌግልት እንዱሰጥ ትእዛዝ 

የተሰጠበት ማስረጃ መኖሩን ማረጋገጥ እንዯሚገባ በግሌጽ ያስቀምጠሌ፡፡ ይሁን እንጂ  

 በኒውዮርክ ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 929,016.55 (26,117.98 ድሊር)፤ 

 በናይሮቢ ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 463,124.81(1,366,149.88 ሽሌንግ)፤ እንዱሁም 

 በኦማን ኤምባሲ በዴምሩ ብር 69,315.03 (748.3 ሪያሌ)፤  

 በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 1,461,456.39 ሇተሇያዩ ዴርጅቶች በተሇያዩ ቀናትና በተሇያዩ 

የወጪ ማስመስከሪያዎች እቃና የአገሌግልት ግዥ ሇተገዛበት ሲከፇሌ ግዥዎቹ የግዥ 

መጠየቂያ የላሊቸው ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡ 

18. የፋዯ.ራሌ መንግሥት ገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀፅ ዘጠኝ 

ተራ ቁጥር 7 ክፌያ ከመፇፀሙ በፉት ሇተገዛ እቃ/አገሌግልት ሂሳብ ማወራረጃ በማስረጃነት 

መቅረብ ያሇበት ኦርጅናሌ ዯረሰኝ መሆን እንዲሇበት በግሌጽ ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

 በዋናው መ/ቤት በቀን 5/6/2013 በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 21613 ብር 176,829.32  

እንዱሁም በቀን 6/5/2013 በወጪ ማስስከሪያ ቁጥር 20490 ብር 82,201.55 በዴምሩ ብር 

259,030.87 ከበሊይ አብ ሞተርስ ተሸከርካሪ ሊስጠገነበት በደቤ የሽያጭ ዯረሰኝ (Credit 

sales invoice) ክፌያ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

19. የፋዳራሌ መንግሥት መስራያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመርያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ 

ሁሇት አንቀጽ 8 ንዑስ አንቀጽ 2(ሇ) ወጪ ከመዯረጉ በፉት ስሇ ወጪው የተሟሊ ማስረጃ 

መቅረብ እና ስሌጣን ባሇው አካሌ መፇቀዴ አሇበት በማሇት ይዯነግጋሌ፡፡ ይሁን አንጂ 

መስተንግድው  ሇየትኛው ሌዑክ እንዯተፇፀመ የሚገሌፅ ዝርዝር ዯጋፉ ማስረጃ ከክፌያ ሰነዴ 

ጋር ሳይቀርብ፤  

 የናይሮቢ ኢምባሲ በዴምሩ ብር 412,244.24 (1,216,059.69 ሽሌንግ )፤ 

 በፕሪቶሪያ ኤምባሲ በተሇያዩ ቀን እና የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥሮች ሇተሇያዩ ዴርጅቶች 

በዴምሩ ብር 134,913.78፤  

 በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 547,158.02 ተገቢ ዯጋፉ ማስረጃ ያሌቀረበሇት መሆኑ ታውቋሌ፡፡  
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ተሰብሳቢ ሂሳብ፤ 

20. በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 ፣ የፋዯራሌ መንግሥት ገንዘብ 

ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 እንዱሁም በፋዳራሌ የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ 

አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 መሰረት ቅዴሚያ ክፌያዎች በወቅቱ የሚወራረደ መሆኑን 

ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፤  

 በዋናው ፊይናንስ በዴምሩ ብር 7,850,787.11፤ እንዱሁም 

 በሚሲዮን ፊይናንስ በዴምሩ ብር 107,141,174.79  

  በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 114,991,961.90 በወቅቱ ሳይወራረዴ በተሰብሳቢ ተይዞ ተገኝቷሌ ፡፡ 

 

ተከፊይ ሂሳብ፤ 

21. በፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 8 ንዑስ 

አንቀጽ 5/ሏ የተሇያዩ አካሊት ቀንሰው ያስቀሩትን የግብር እና ላልች ሂሳቦች ሇሚመሇከተው 

ግብር ሰብሳቢ አካሌ ወቅቱን ጠብቀው ማስተሊሇፌ እንዲሇበት ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ ፤  

 በዋናው ፊይናንስ በዴምሩ ብር 5,715,851.95 እንዱሁም፤ 

 በሚሲዮን ፊይናንስ በዴምሩ ብር 40,134,622.13  

በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 45,85,0474.08 የተከፊይ ሂሳብ በወቅቱ ሳይከፇሌ ተገኝቷሌ፡፡ 

በጀት፤ 

22. በፊይናንስ አስተዲዯር ዯንብ ቁጥር 190/2002 ክፌሌ 3/12 መሰረት የመንግስት ገንዘብ ክፌያ 

ሉፇጸም ወይም ወጪ ሉዯረግ የሚችሇዉ የተፇቀዯ በጀት ሲኖር ነዉ ይሊሌ፤ ይሁን እንጂ 

 በሂሳብ መዯብ 2311203 በበጀት አመቱ የተፇቀዯው በጀት ብር 136,711,682.35 

ሲሆን፤ በሂሳብ መዯቡ ብር 145,929,931.42  ወጪ የተዯረገ በመሆኑ ከተመዯበው 

በጀት በሊይ ብር 9,218,249.07 ባሌተፇቀዯ በጀት ክፌያ ተገኝቷሌ፡፡ 

 በመ/ቤቱ በዋናው ፊይናንስ በበጀት ዓመቱ በተሇያዩ የሂሳብ መዯቦች ከተዯሇዯሇው 

መዯበኛ በጀት ስራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት ብር 128,488,326.70 ተገኝቷሌ፡፡  
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  ላልች ጉዲዩች፤ 

   ንብረት፤ 

   1 ቋሚና አሊቂ እቃዎች፤ 

 በአሊቂና ቋሚ እቃ ንብረት ክፌሌ ውስጥ እንዱሰሩ የተመዯቡ ሰራተኞች ገቢንም ወጪንም 

ዯርበው /ቀሊቅሇው የሚሰሩ መሆኑ፤ 

 ሇናሙና ቀርበው የነበሩ 2 የሴትና 2 የወንዴ ሙለ ሌብሶች፤ 2 የወንዴና 2 የሴት 

ሸሚዞች፤1 ጫማ እና 1 የሴት ኮት ያሇ ርክክብና የገቢ ዯረሰኝ በስቶሩ የሚገኙ መሆኑ፤ 

 የመፇተሻ እቃዎች ገቢ ሳይዯረጉ /በአዯራ ሲቀመጡ የተዘጋጀ ፍርም ሳይኖር በስቶር 

መገኘታቸውን፤ 

 በግምጃ ቤት የእሳት ማጥፌያ ቢኖርም የአገሌግልት ዘመኑ ያሇፇበት መሆኑ፤ በተመሳሳይ 

አገሌግልቱ ያሇፇባቸው 5 አዲዱስ የእሳት ማጥፌያዎች ሇአመታት ያሇአገሌግልት 

የተቀመጡ መሆኑ፤  

 የተበሊሹ ብዛት ያሊቸው ዯረሰኞች /የቫት ዯረሰኞች፤ እና ሞዳልች በስቶር የሚገኙ መሆኑ፤  

 አሌፍ አሌፍ ቢን ካርዴ ያሌተዘጋጀሊቸው ንብረቶች፤ አንዲንዴ ቢን ካርድች ሊይ መቼ ገቢ 

እንዯተዯረጉ የማይገሌጽ መሆኑ፤  

 ከስቶር ውጭ ጠረጴዛ፤ መካከሇኛ ሸሌፌ፤ ወንበርና ላልች ንብረቶች የሚገኙ መሆኑ፤ 

 ያሇ ህጋዊ ርክክብ/ጊዚያዊ ንብረት ማስቀመጫ/ ብዛት  ያሊቸው ጠረጴዛዎች፤ 2 መኪና 

ጎማዎች፤ ብዛቱ የማይታወቅ የተሇያዩ አገራት ባንዳራዎችና የባንዳራ መስቀያዎች 

/ማስቀመጫዎች፤ ብዛታቸው የማይታወቅ ጥሊዎች፤ የመኪና የወንበር ሌብሶች፤ አዲዱስ 

ያሌተሰራበው ዯረሰኞች፤ የተሇያዩ የደንካን ብረቶች፤ 19 ፌራሾች፤ 1 አሌጋ፤ እና ላልች 

እቃዎች ገቢ ሳይዯረጉ ማሇትም ከሚጠቀምበት አካሌ ርክክብ ሳይዯረግ በተመሊሽ ስቶር በር 

ሊይ የሚገኙ መሆኑ፤ 

 የሚሰሩና የማይሰሩ በሚሌ ያሌተሇዩ 9 የተሇየዩ አይነት ተመሊሽ ሊፕቶፖች፤ ከ7 በሊይ 

ፕሪንተሮች፤ 1 ፊክስ፤ 25 ዩፒኤስ፤ ከ8 በሊይ የፍቶ ኮፒ ማሽኖች፤ 55 ኢንች ቲቪ፤ ብዛት 

ያሊቸው የስሌክ ቀፍዎች፤ የውሃ ማጣሪያና፤ የተሇያዩ የመኪና ባትሪዎች የሚገኝ መሆኑ፤ 

 የሚሰራ፤ የማይሰራ እና አዲዱስ እቃዎች/ንብረቶች ባሌተገባ ሁኔታ  የሚገኙ መሆኑ፤ 

 የእሳት አዯጋን ሇመከሊከሌ እንዱቻሌ የእሳት ማጥፉያ መሳሪያ መዘጋጀት ሲገባው በተመሊሽ 

ዕቃዎች ማስቀመጫ መጋዘን ውስጥ  የላሇ መሆኑ፤ 
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 በርካታ አዲዱስ የእንግዲ መቀመጫ ወንበሮች፤ ብዛት ያሊቸው የመኪና ጎማዎች፤ እና ላልች 

የተሇያዩ እቃዎች ባሌተገባ እና ጥንቃቄ በጎዯሇው ሁኔታ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ፤ 

 በመረጃ ሀብት ማኔጅመንት ኢንፍርሜሽን የስራ ክፌሌ እና በግዥና ፊይናንስ አስተዲዯር   

ብዛቱ የማይታወቅ የተሇያዩ ዕቃዎችና የተቋሙ ንብረቶች ያሌሆኑ ንብረቶች የሚገኙ መሆኑ 

በ2013 የንብረት ቆጠራ ሪፖርት ሊይ ሇማረጋገጥ ተችሊሎሌ፡፡ 

 

2. የተሸከርካሪ አያያዝን በተመሇከተ፤ 

 አንዴ ሊንዴ ክሩዘር ተሸከርካሪ በኮዴ 2-63258 ታርጋ የሚገኝ/የሚሰራ መሆኑ፤ 

 አንዴ አሽከርካሪ ከአንዴ በሊይ ተሸከርካሪ ወጪ የሚያዯርግ መሆኑ፤ ሇምሳላ አቶ ተፇራ በቀሇ 

21፤ አቶ ተስፊየ ግርማይ 7፤ አቶ ታዯሰ አክሉለ 9 ፤ አቶ ዯጀኔ ጌታቸው 6፤ አቶ አብደሊዚዝ 

ሙሃመዴ 3፤ እንዱሁም አቶ መሌካሙ ከበዯ 5 ተሸከርካሪዎች ወጪ ያዯረጉ መሆኑን፤   

 ሇኮዴ 4-24536 በተከፇተ የግሌ ማህዯር ውስጥ የተሸከርካሪው ሉብሬ ያሌተያያዘ መሆኑ፤ 

 የተበሊሹና የሚወገደ ተሸከርካሪዎች አንዴ የሞተር ሳይክሌን ጨምሮ በተሇያየ ቦታ ሇተጨማሪ 

ብሌሽት በሚያጋሌጥ ሁኔታ ተበታትነው የሚገኙ መሆኑ፤  

 እስካንያ ቪአይፒ ባስ ኮዴ 4-20315 በጥገና ምክንያት (ከሁሇት አመት በሊይ) የቆመ መሆኑ፤ 

 ቶይታ ያሪስ 4-15866 በጋራጅ ሇጥገና ከ25/10/2013 ዓ.ም ጀምሮ የቆመ መሆኑ፤  

 ሃይወንዲይ ሳንታፋ ኮዴ 4-13453 እና 4-13454 ሇጥገና ከ16/9/2013 ጀምሮ መቆመ መሆኑ፤  

 ሃይወንዲይ ባስ ኮዴ 4-13393 በጋራጅ ከ14/8/2013 ዓ.ም ጀምሮ የተቀመጠ መሆኑ፤ 

 እስካንያ አውቶብስ ኮዴ 4-17956 እና 4-16397 የኪል ሜትር ንባቡ የማይሰራ መሆኑ፤ 

 ብዛት ያሊቸው ተሸከርካሪዎች የሰርቪስ ጊዜያቸው ያሇፇባቸው፤ ጥገና ያሌተዯረገሊቸው መሆኑ፤ 

 ላልች ጉዲዮች 

 የፋዯራሌ መንግስት የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001 አንቀፅ ‘6’ ንዑስ አንቀፅ 

‘2’ ፋዯሌ “ሇ” የበሊይ ሃሊፉዎች በመስሪያ ቤቱ የተቋቋመው የውስጥ ኦዱት  ተገቢና በቂ 

የሰሇጠነ የሰው ሀይሌ ያሇው መሆኑን፣ ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-  የውስጥ ኦዱት 

ዲይሬክቶሬቱ በመዋቅሩ መሰረት ዲይሬክተሩን ጨምሮ 11 የሰው ሃይሌ እንዯሚያሰፇሌገው 

የተገሇጸ ቢሆንም ያሇው የሰው ሃይሌ ግን 1 ተወካይ ዲይሬክተር፤ 1 ቡዴን መሪ፤1 ከፌተኛ 

ኦዱተር አና 2 ጀማሪ ኦዱተር በዴምሩ 5(አምስት) የሰው ሃይሌ /ኦዱተር/ ብቻ ሲሆን ቀሪው 

6 የሰው ሃይሌ ያሌተሟሊ መሆኑ በኦዱት ወቅት ሇማረገገጥ ተችሎሌ፡፡ 
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 የፋዯራሌ መንግሥት ሠራተኞች የዋስትና አሰጣጥ ሥርዓት መመሪያ ቁጥር 11/2003  

አንቀጽ 6 የመንግስት መ/ቤቶች ሃሊፉነት ንዑስ አንቀጽ 1 ማንኛዉም የመንግሥት መስሪያ 

ቤት ከሚሇው ስር፤ የፋዯራሌ መንግሥት የፊይናንስ አስተዲዯር እና የግዥና ንብረት 

አስተዲዯር አዋጅ እና እነዚህን አዋጆች ሇማስፇጸም በወጡ፣ ዯንቦች እንዱሁም መመሪያዎች 

ስሇመንግሥት ገንዘብና ንብረት አጠባበቅ፣አመዘጋገብና አያያዝ፣ ስሇወጪ አከፊፇሌና ጥቃቅን 

ወጪዎች የተወሰነ ገንዘብ እንዱሁም በግዥ ሊይ ሉወሰደ ስሇሚገባቸዉ ጥንቃቄዎች 

የተዯነገገዉ እንዯተጠበቀ ሆኖ፣ በገንዘብ ያዥነትና ሰብሳቢነት ወይም ንብረት ያዥነት ወይም 

በጥበቃ ሥራ ሊይ የሚሰማሩ ሰራተኞች ሁለ ሇተሰጣቸዉ ኃሊፉነት የሚሆን ዋስትና ወይም 

ተያዥ እንዱሰጡ እንዱያቀርቡ ማዴረግ ይኖርበታሌ በማሇት ይዯነግጋሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

 በመ/ቤቱ 4 ገንዘብ ሰብሳቢዎች እና 9 የንብረት ሰራተኞች በመመሪያው መሰረት በቂ ዋስትና 

ማቅረብ ሲገባቸው ያሊቀረቡ ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡ 

 

 

 

ከሰሊምታ ጋር 

 

 

 

 

 

                              የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት  
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የውጭ ጉዲይ ሚኒስቴር 

የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት 

 ኦዱት ሥራ አመራር  ሪፖርት፤ 

 

መግቢያ፤ 

የፋዳራሌዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 982/2008 ሇመ/ቤታችን 

በተሰጠው ሥሌጣን መሰረት የውጭ ጉዲይ ሚኒስቴር የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ ሊይ 

የኦዱት አስተያየታችንን ሇመስጠት ያስችሇን ዘንዴ መ/ቤቱን ሂሳብ ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

የሪፓርቱ ዓሊማ፤ 

የዚህ ሥራ አመራር ሪፖርት ዓሊማ በኦዱታችን ወቅት የተገኙትን የውስጥ ቁጥጥር 

ዴክመቶች እና ላልች ግዴፇቶች የመ/ቤቱ የበሊይ አመራር አካሊት እንዱያውቁትና ተገቢው 

የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ ሇማስቻሌ ነው፡፡ 

 

የኦዱቱ ወሰንና ኃሊፉነት፤ 

ኦዱቱ የተከናወነው ዓሇም አቀፌ የኦዱት ዯረጃዎችን መሠረት በማዴረግ እና የፋዳራሌ ዋና 

ኦዱተር መ/ቤትን የኦዱት ሥሌት በመከተሌ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ 

ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት መ/ቤቱ ባዘጋጃቸው የሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ አጥጋቢ የሆነ 

ማረጋገጫ /የኦዱት አስተያየት /ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ ኦዱታችን የሚያካትተው፡፡ 

 በሂሣብ ሪፖርቶቹ ሊይ የሠፇሩትን አሀዞችና መግሇጫዎች የሚዯግፈ ማስረጃዎችን በናሙና 

ኦዱት ማከናወን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሣብ ሪፖርቶቹን ሲያዘጋጅ ያዯረጋቸውን ጉሌህ ግምቶች እና ውሣኔዎች 

መመዘን፣ 

 የመ/ቤቱ ሂሣብ አያያዝ የፋዯራሌ መንግሥት የሂሳብ አያያዝ የተከተሇ መሆኑን፣ ከዓመት 

ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን እና በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን፣ 

ያጠቃሌሊሌ፡፡ 
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ከዚህ በተጨማሪ የሂሣብ ሪፖርቶቹ አግባብነት ያሊቸውን አዋጆች፣ ዯንቦችና መመሪያዎች 

በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑን በናሙና መመርመርን ይጨምራሌ፡፡ 

የሂሣብ ሪፖርቶቹ ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የጸደ ሇመሆናቸው በቂ ማስረጃና አጥጋቢ ማረጋገጫ 

ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን አከናውነናሌ፡፡አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሣብ 

ሪፖርቶቹ ሊይ ያሇውን የመረጃ አቀራረብ አጠቃሊይ ብቃት ገምግመናሌ፡፡ 

በዚህ ሪፖርት ሊይ ከተመሇከቱት የአሠራርም ሆነ የሂሣብ አያያዝ ዴክመቶች በተጨማሪ 

ላልች ዴክመቶች ወይም ስህተቶች ሉኖሩ የሚችለ በመሆኑ የሂሣብ ሪፖርቶች ሇማዘጋጀት 

የተዘረጉትን የውስጥ ቁጥጥሮችና ላልች ዴክመቶችን ሙለ በሙለ ሉያሣይ አይችሌም፡፡ 

የሂሣብ ሪፖርቶቹን የማዘጋጀት ኃሊፉነት የመ/ቤቱ ሥራ አመራር ሲሆን፣ የሂሣብ ሪፖርቶችን 

ኦዱት ማዴረግና ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የመ/ቤታችን ኃሊፉነት ነው፡፡ 
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የሚኒስቴር መ/ቤቱ የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሣቦች 

እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡ 

 

1. የገቢ ሂሳብ፤  

1.1 ግኝት፤ ገቢ ያሌተዯረገ የጉዲት ካሳ ብር 236,104.50፤  

የፋዳራሌ መንግሥት የግዢ አፇጻጸም መመሪያ አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ 27/4 (ሀ) እና (ሇ) 

መሰረት አቅራቢው ሳይፇጽም በቀረው የውሌ መጠን ሊይ ውሌ ሰጪ የመንግስት መ/ቤቶች 

በየቀኑ 0.1% ወይም 1/1000ኛ ከውለ ዋጋ 10 በመቶ  ሳይበሌጥ የጉዲት ካሳ ሉሰበስቡ 

እንዯሚገባ ያስቀምጣሌ፡፡ በዚህም መ/ቤቱ መመሪያውን ተግባራዊ ማዴረጉን ሇማረገገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ፤- ሇአገሌግልትና ሇዕቃዎች ግዥ በተገባው ውለ መሰረት ገቢ ሊሌተዯረገበት የጉዲት 

ካሳ  በዴምሩ ብር 236,104.50  ከዴርጅቶች ክፌያ ሊይ በመቀነስ ሇመ/ቤቱ ገቢ መዯረግ 

ሲገባው ገቢ ያሌተዯረገ መሆኑ በኦዱት ወቅት ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ (ዝርዝሩም በአባሪ 01 

ተመሌክቷሌ) 

ስጋት፤ 

 ዕቃዎቹ በውለ መሰረት በወቅቱ ባሇመቅረባቸው መንግስት ሇተጨማሪ ወጪ ሉዲረግ 

ይችሊሌ፡፡ 

 ክትትሌ ሊይዯረግበት ይችሊሌ፡፡  

የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

አቅራቢው በገባው የውሌ ጊዜ መሠረት ባሇማቅረቡ መ/ቤቱ ሉያገኝ የሚገባውን ጥቅም 

ባሇማግኘቱ ሇዯረሰበት ጉዲት ገቢ መዯረግ የሚገባው የጉዲት ካሳ ከሚመሇከታቸው ዴርጅቶች 

ገቢ እንዱዯረግ እና ሇወዯፉቱም አቅራቢዎች በውሊቸው መሠረት ሇመፇፀማቸው ተገቢው 

ክትትሌ እና ቁጥጥር ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

 የውሌ አፇጻጸሙ በአስገዲጅ ሁኔታዎች ተብል በሚገመትበት የሀገር አቀፌና አሇም አቀፊዊ 

ተጽኖ ምክንያት በተገባዉ ዉሌ መሰረት ማጠናቀቅ ባሇመቻለ መ/ቤቱ ይህንን ከግንዘቤ 

በመዉሰዴ የተወሰኑ ዴርጅቶችን የተቀበሇ መሆኑና እና በቀጣይ በሚዘጋጁ ዉልች 

የተሰጠዉን አሰተያየት የምናካትት መሆኑን፣ 

 የተወሰኑ ዴርጅቶችን በገጠማቸው ከአቅም በሊይ ችግር መ/ቤታችን ከተገባው ውሌ ቀነ ገዯብ 

ውጭ ገቢ እንዱያዯርጉ የተቀበሇው መሆኑ ሇዚህም የመስሪያ ቤቱ ጥቅም እቃው ቢገባ 
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የተሻሇ ነው ተብል ስሇታመነ እና በቀጣይ በሚዘጋጁ ውልች የተሰጠውን አስተያየተ 

የምናካትት መሆኑን ፣ 

 የውሌ አፇጻጸም በአስገዲጅ የሀገር አቀፌና ዓሇም አቀፊዊ ተፅእኖ የተነሳ የግዥ ሂዯት ሊይ 

እያሇ የCOVID -19 ወረርሽኝ በመከሰቱ ታውጆ የነበረው አስቸኮይ ጊዜ አዋጅ ምክንያት 

ከሁለም ወገን ከአቅም በሊይ የሆነ የተፇጥሮ ችግር ሊይ Force Majeure በመዯበኛ የጊዜ 

ሰላዲው መከናወን ስሊሌቻሇና በአቅራቢዎች በኩሌ የተከሰተ ችግር ስሊሌነበር የጉዲት ካሳ 

ሳይጠየቅ ግዥዉ ተፇጽሟሌ። በቀጣይ የተሰጠዉን አስተያየቱ ትኩረት ሠጥተን የምንሠራ 

መሆኑን ከግንዛቤ ዉስጥ በማስገባት ከግኝት እንዱወጣሌን እንጠይቃሇን፡፡ 

  

1.2 ግኝት፤ የገቢ ዯረሰኝ ሳይቆረጥ ባንክ ገቢ የተዯረገ የሌዩ ሌዩ ገቢ ብር 24,658.55፤ 

 የፋዯራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 3/2003 ክፌሌ አራት ቁጥር 

22.2 ሊይ ገንዘብ ሇመሰብሰብ ውክሌና የተሰጠው ሰው ሇሰበሰበው የመንግሥት ሕጋዊ  የገቢ 

ዯረሰኝ ሇከፇዩ መስጠት  እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ እንዱሁም የፋዯራሌ መንግስት መ/ቤቶች 

የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀጽ 7 ንዑስ አንቀጽ 1ሇ የመንግስት 

መስሪያቤቶች ማናቻውንም ገቢ በውጭ አገር ምንዛሪ የሚሰበሰብ ከሆነ በውጭ ምንዛሪ የገቢ 

መሰብሰቢያ ዯረሰኝ መሂ/2 ወይም ሚኒስቴሩን በማስፇቀዴ በኤሌክትሮኒክስ ዯረሰኝ መሰብሰብ 

እንዲሇበት ይገሌፃሌ፡፡ ይሁን እንጂ በዋሽንግተን ኤምባሲ በተሇያዩ የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኞች 

የተሰበሰበ ብር 24,658.55 (693.24ድሊር) ከሳጥን ወዯ ባንክ ገቢ የተዯረገ ሲሆን፤ ገቢ 

በተዯረገው የገንዘብ መጠን ሌክ የውጭ ምንዛሪ የገቢ ዯረሰኝ ሳይቆረጥሇት ሌዩ ሌዩ ገቢ በሚሌ 

በ1489 የሂሳብ መዯብ በገቢ ተይዞ ተገኝቷሌ፡፡  

ስጋት፤ 

 በመንግስት የሚወጡ መመሪያዎች ሉጣሱ ይችሊለ፡፡ 

 ገቢ በአግባቡ ሊይሰበሰብ  ይችሊሌ፡፡  

የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

በሚሲዮኑ የሚሰበሰቡ ማንኛውንም አይነት ገቢ በመመሪያው መሰረትና በወጣሇት ተመን   

ሌክ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ እየተቆረጠሇት ሉሰበሰብና ባንክ ገቢ ሉዯረግ ሲገባ  በዴምር 

በመሆኑ የሚሇው ምሊሸ ተቀባይነት የሇውም፡፡ በመሆኑም ሇወዯፉቱም ሚሲዮኑ ገቢ የገቢ 

ዯረሰኝ የተቆረጠሇት መሆኑ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር ሉዯረግ ይገባሌ፡፡  
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የሥራ  አመራሩ ምሊሽ 

በዋሽንግተን ኤምባሲ በተሇያየ የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኞች የተሰበሰበ ገቢ ከሳጥን ወዯ ባንክ ገቢ 

በሚያዯርግበት ወቅት ሌዩ ሌዩ ገቢ በሚሌ በ1489 የሂሳብ መዯብ ብር 24,658.55 በሂሳብ 

ማዘዣ ገቢ የተዯረገ መሆኑን ሇሚሇው በኦዱት ወቅት ከተሰጠው ምሊሽ በተጨማሪ በሌዩ ሌዩ 

ገቢ ተመዝግቦ የሚታየው ገንዘብ መጠን አንዯኛ በግኝት ቁጥር 1.3 ሊይ የተጠቀሰው ግኝት 

ሇማየት እንዯሚቻሇውና ከዚህ ግኝት ጋር ተያያዥነት ያሇው መሆኑ ታሳቢ እንዱዯረግ ያህሌ 

በብሌጫ የገባ ገንዘብ በአገሩ ባሇው አሰራር መሰረት ሚሲዮኑ ከገንዘብ አስተሊሊፉ ዴርጅት 

በጥቅሌ ወዯ ባንክ ገቢ ያዯረገበት አዴቫይስ ሲዯርሰው ወዯ ሚሲዮኑ ባንክ አካውንት ሇገባው 

ገንዘብ Cash at Bankን በምዝገባ ማዘዣ ሲመዘግብ በብሌጫ ገቢ የሆነውን ገንዘብ በሌዩ ሌዩ 

ገቢ የተመዘገበ መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ 

የኦዱተር አስተያየት 

 በብሌጫ ሇተመዘገበው ገቢ ተመጣጣኝ የገቢ ዯረሰኝ እንዱዘጋጅ መመሪያው የሚያዝ በመሆኑ 

ተገቢው የገቢ ዯረሰኝ ሉቀረጥ  ይገባሌ፡፡   

 

1.3 ግኝት፤የገቢው ምክንያት ሳይገሇጽ የተሰበሰበ ገቢ ብር 179,488.73 ፤ 

የሚኒስቴር መ/ቤቱ ገቢ በኢሚግሬሽን የአገሌግልት ክፌያ ተመን መመሪያ ቁጥር 1/2007 

ዓ.ም መሰረት ገቢን በገቢ ምንጩና በገቢ ተመኑ መሰረት የሚሰበሰብ መሆኑን ሇማጣራት 

ኦዱት ሲዯረግ፤ በደባይ ቆንስሊ ጽ/ቤት በተሇያዩ የገቢ ዯረሰኞችና ቀናቶች በዴምሩ ብር 

179,488.73 ገቢ ሲሰበሰብ በገቢ ዯረሰኙ ሊይ የገቢው ምክንያት ሙለ በሙለ ሳይገሇጽ እና 

በግሌጽ ሳይጠቀስ ገቢ በመዯረጉ በምን ያህሌ የገቢ ተመን እና የትኛው የገቢ ዓይነት 

እንዯተሰበሰበ ሇማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡   

ስጋት፤ 

 ፌትሀዊ የአገሌግልት አሰጣጥ ሊይኖር ይችሊሌ፡፡ 

 ገቢው በወጣሇት ተመን መሰረት መሰብሰቡን ሇማረጋገጥ አያስችሌም፡፡  

የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

ማንኛውም ገቢ የገቢው ምክንያት በገቢ ዯረሰኙ ሊይ በአግባቡ ሉገሇጽና በወጣው ተመን 

መሰረት መሰብሰቡ ተገቢው የቁጥጥር ስርዓት ሉዘረጋ ይገባሌ፡፡  

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 
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በደባይ ቆንስሊ ፅ/ቤት በተሇያዩ የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኞች ብር 179,488.73 ገቢ ሲሰበሰብ 

የገቢ ዯረሰኙ ሊይ የገቢው ምክንያት ሙለ በሙለ ሳይገሇጽ እና በግሌጽ ሳይጠቀስ ገቢ 

የተሰበሰበ ሇሚሇው በኦዱት ወቅት ከተሰጠው ምሊሽ በተጨማሪ በCovid -19 ወረርሽኝ 

ምክንያት የቆንስሊ አገሌግልት የሚሰበስቡ ሰራተኞች በቁጥር ማነስ እና የሚሰጠው አገሌግልት 

ሰፉ ከመሆኑ አንፃር ከስራ መዯራረብ የተነሳ አሌፍ አሌፍ የተፇጠረ መሆኑን እየገሇፅን፤ 

የሰጠውን አገሌግልት ሇማረጋገጥ እንዱቻሌ በአባሪው ሊይ የተጠቀሱትን የውጭ ምንዛሪ የገቢ 

ዯረሰኝ ቁጥሮች መሰረት በማዴረግ የአገሌግልቱን ዓይነት በሚሲዮኑ ቀሪ ዯረሰኝ ሊይ በማስፇር 

በሚሲዮኑ በኩሌ የቀረበ መሆኑን እየገሇፅን ያሇውን የስራ ስፊት ከግምት ውስጥ በማስገባ ግኝቱ 

በዴጋሚ እንዱታይሌን እንጠይቃሇን፡፡    

የኦዱተር አስተያየት 

የተሰበሰበውን የገቢ ዓይነት በገቢ ዯረሰኝ ሊይ በተገቢው ሁኔታ  መገሇፅ ሲገባው በሚሲዮኑ ቀሪ 

ዯረሰኝ ሊይ መስፇሩ የተገሇጸ ቢሆንም ይህንን ሇማረጋገጥ የሚያስችሇ ማስረጃ   ሇኦዱቱ ሥራ 

አሌቀረበም፡፡  በመሆኑም በገቢ ዯረሰኙ ሊይ የገቢው ምክንያት ሉገሇጽ ይገባሌ፡፡    

 

 

 1.4 ግኝት፤የገንዘብ ገቢ ዯረሰኝ በተቀባይ ሳይፇረም የተከፇሇ ብር 37,205.76 ፤ 

 የፋዯራሌ መንግስት መ/ቤቶች የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001 አንቀጽ 10 ተራ 

ቁጥር 3 መሠረት ማንኛውም የመንግስትን ገንዘብ እንዱቀበሌ ወይም እንዱሰበስብ ሥሌጣን 

የተሰጠው ሰው ሚኒስቴሩ በሚያወጣው መመሪያ መሠረት የተቀበሇውን ወይም የሰበሰበውን 

የመንግስት ገንዘብ ወዯ ተጠቃሇሇው ፇንዴ ገቢ ያዯርጋሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ በደባይ ቆንፅሊ 

ፅ/ቤት በተሇያዩ የገቢ መሰብሰብያ ዯረሰኞችና ቀናቶች የተሰበሰበ  ገቢ ብር 37,205.76 በገንዘብ 

ገቢ ዯረሰኝ ሊይ ገንዘቡን የተቀበሇው ወይም የሰበሰበው ባሇሞያ ስም ሳይገሇፅና ሳይፇረም 

መገኘቱ ተገኝቷሌ፡፡  

 ስጋት፤ 

 ገቢው/ገንዘቡ በሚመሇከተው አካሌ የተሰበሰበ ስሇመሆኑ ሇማረጋገጥ አዲጋች ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

 በገቢ አሰባበሰቡ ሂዯት ሊይ ሇሚፇጠር ችግር ተጠያቂነትን ሇማስፇን ሉያስቸግር ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሃሳብ፤ 
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ገቢው በሚመሇከተው አካሌ የተሰበሰበ ስሇመሆኑ ማረጋገጥ እንዱቻሌ ገቢውን የሚሰበሰብበው 

አካሌ በዯረሰኙ ሊይ በፉርማው ትክክሇኛነቱን ሉያረጋግጥ  ይገባሌ፡፡  

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በደባይ ቆንስሊ ፅ/ቤት በተሇያዩ የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኞች ብር 37,205.76 ሲሰበሰብ የገቢ 

ዯረሰኙ ሊይ ያዘጋጀው እና የተቀባይ ስምና ፉርማ የላሇው ሇሚሇው በኦዱት ወቅት ከተሰጠው 

ምሊሽ በተጨማሪ በCovid -19 ወረርሽኝ ምክንያት የቆንስሊ አገሌግልት የሚሰበስቡ ሰራተኞች 

በቁጥር ማነስ እና የሚሰጠው አገሌግልት ሰፉ ከመሆኑ አንፃር ከስራ መዯራረብ የተነሳ አሌፍ 

አሌፍ የተፇጠረ መሆኑን እየገሇፅን፤ በዯረሰኙ ሊይ የተጠቀሰው የገንዘብ መጠን ተቀባዩ 

ስሇመቀበለ በቀሪ ዯረሰኝ ሊይ ተፇርሞ በሚሲዮኑ በኩሌ የቀረበ መሆኑን እየገሇፅን ያሇውን 

የስራ ስፊት ከግምት ውስጥ በማስገባ ግኝቱ በዴጋሚ እንዱታይሌን እንጠይቃሇን፡፡   

የኦዱተር አስተያየት፤  

ከኦዱቱ በኋሊ በቀሪ ዯረሰኝ ሊይ ተፇርሞ መቅረቡ በተሰጠው ምሊሽ ቢገሇፅም፤  የተዘረጋው 

የውስጥ ቁጥጥር ስርዓት ተግባራዊ ሳይዯረግ የኦዱት ግኝት እንዲይሆን ሇማዴረግ ሲባሌ ብቻ 

ተዘጋጅቶ መቅረቡ ተገቢ ሆኖ አሌተገኘም፡፡ በመሆኑም ተገቢው የአሰራር ስርዓት ተግባራዊ 

መዯረጉ የገቢው ትክክሇኛነት እንዱረጋገጥ እና ተጠያቂነት እንዱኖር የሚያዯርግ በመሆኑ በገቢ 

አሰባሰብ ወቅት ገቢውን የሚያዘጋጀው ባሇሞያ እና ገንዘቡን የተቀበሇው ሰው በተገቢው ቦታ 

እንዱፇርሙ በማዴረግ የውስጥ ቁጥጥሩ ሉጠናከር ይገባሌ፡፡  

 

1.5 ግኝት፤ ከኮንትራት (ልካሌ) ሰራተኞች ዯመወዝ ያሌተቀነሰ የሥራ ግብር ብር 15,202,769.03  

የፋዯራሌ የገቢ ግብር አዋጅ ቁጥር 979/2008 ዓ.ም ክፌሌ አንዴ አንቀጽ 6 ንዑስ አንቀጽ 1 

አንዴ ተቀጣሪ ከመቀጠር የሚያገኘው ገቢ በኢትዮጵያ የመነጨ ነው የሚባሇው ንዑስ አንቀጽ 

1(ሀ) ክፌያው የሚፇጸምበት ስፌራ ግምት ውስጥ ሳይገባ ኢትዮጵያ ውስጥ የሚከናወን የቅጥር 

አገሌግልት የተገኘ ገቢ ወይም ንዑስ አንቀጽ 1(ሇ) የቅጥር አገሌግልቱ የትም ቢከናወን 

በኢትዮጵያ ፋዯራሊዊ ዱሞክራሳዊ ሪፐብሉክ መንግስት ወይም በኢትዮጵያ ፋዯራሊዊ 

ዱሞክራሳዊ ሪፐብሉክ መንግስት ስም ክፌያው ሇተቀጠረው ከተፇጸመ ነው ይሊሌ፡፡ በዚሁ 

ክፌሌ አንቀጽ 9 ማንኛውም ገቢ የሚያገኝ ሰው በዚህ አዋጅና ታክስ አስተዲዯር አዋጅ መሰረት 

ግብር የመክፇሌ ግዳታ አሇበት ይሊሌ፡፡ በተጨማሪም በዚሁ አዋጅ ክፌሌ ሁሇት ከመቀጠር 

በሚገኝ ገቢ ሊይ ግብር ስሇመጣሌ ከሚሇው ንዑስ አንቀጽ 1 በዚህ አዋጅ አንቀጽ 9 የተዯነገገው 

እንዯተጠበቀ ሆኖ ማናቸውም ተቀጣሪ በአንዴ ወር ውስጥ ከመቀጠር ከሚያገኘው ጠቅሊሊ የወር 
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ወይም የወሩ ከፌያ ገቢ ሊይ በዚህ አዋጅ አንቀጽ 01 በተወሰኑት ምጣኔዎች መሰረት 

በእያንዲንደ ወር ግብር ይከፌሊሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ  

ሚኒስቴር መ/ቤቱ በተሇያዩ የኢፋዴሪ ኤምባሲዎች ሇሚገኙ የሚሲዮን ኩንትራት ሰራተኞች 

ዯመወዝ ብር 46,603,136.24 በተሇያየ ፒቪ፣ ጄቪና በተሇያዩ ቀናት ክፌያ የፇፀመ ሲሆን፤ ፤ 

 በኢፋዱሪ ፕሪቶሪያ ኤምባሲ  ብር 2,394,641.97፤ 

 በኢፋዱሪ ኒወርክ ኤምባሲ ብር 4,272,483.33፤ 

 በኢፋዱሪ ሇንዯን ኤምባሲ ብር 5,919,774.00፤ 

 በኢፋዱሪ በመስኮት ኦማን ኤምባሲ ብር 1,383,137.96 እንዱሁም 

 በኢፋዱሪ ናይሮቢ ኤምባሲ ብር 1,232,731.77  

በዴምሩ ብር 15,202,769.03 የስራ ግብር ተቀናሽ ተዯርጎ ሇመንግስት ገቢ መዯረግ ሲገባ 

ሳይቀነስ ክፌያ ተፇፅሞ ተገኝቷሌ፡፡  

ስጋት፤ 

 መንግሥት ማግኘት የሚገባውን ገቢ ያሳጣዋሌ፡፡ 

 መንግሥት ያወጣውን አዋጅ ዯንብና መመሪያ ተከትል ያሇመፇጸም ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ 

ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

የኢምባሲ ኩንትራት ሰራተኞች ዯመወዝ ሊይ በዯንብና በመመሪያው መሰረት መቀነስ ሲገባው 

ያሌተቀነሰውን የስራ ግብር እንዱመሌሱ /እንዱሰበሰብ/ በማዴረግ ሇገቢ ሰብሳቢው መሥሪያ ቤት 

ገቢ ሉያዯረግ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፉቱም በገቢ ግብር አዋጁ መሰረት ሉፇጸም ይገባሌ፡፡   

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

የኢ.ፋ.ዱ.ሪ ኤምባሲ ፕሪቶሪያ፣ ኒዮርክ፣ ሇንዯን፣ ሙስካት/ኦማን፣ ናይሮቢ በዴምሩ ብር 

15,199,597.68 የስራ ግብር በመቀነስ ሇመንግስት ገቢ ማዴረግ ሲገባ ያሌተዯረገ መሆኑን 

ሇሚሇው ተጨማሪ ምሊሽ በተቋማችን ስር በተሇያዩ አገራት ያለ ሚሲዮኖቻችን ሊይ የተሰማሩ 

የዋና መ/ቤት ሰራተኞች በመ/ቤቱም ሆነ በሚሲዮኑ የአገሌግልት ቆይቃታቸው ጊዜ በፋዳራሌ 

የገቢ ግብር አዋጅ ቁጥር 979/2008 ዓ.ም መሰረት የግብር ግዳታቸውን እየተወጡ መሆኑን 

እየገሇፅን፤ የኮንትራት ሰራተኞችን በተመሇከተ ግን በልካሌ ሰራተኝነት ሚሲዮኑ በሚገኝበት 

አገር ሊይ የቅጥር ውሌ ፇፅመው ሇተወሰነ ጊዜ አገሌግልት የሚሰጡ ሲሆን በመ/ቤታችን 

የውጭ ግንኙነት አዋጅ 790/2005 እንዱሁም በዋነኛነት በአገራቶች ስምምነት በ1961 የቬይና 

ኮንቬንሽንና በሪስፕሮሲቲ ስምምነት አንቀፅ 37 ቁጥር 3 ሊይ እንዯተጠቀሰው Member of the 
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service staff of the mission በሚሌ ከታክስ ነፃ መሆናቸውን ይገሌፃሌ፤ በመሆኑም በዚሁ 

መሰረት ሚሲዮኖች ከኮንትራት ቅጥር የሚገኝ ገቢ ሊይ ታክስ የማይሰበስቡ መሆኑን እየገሇፅን  

የኦዱተር አስተያየት፤ 

እ.አ.አ በ1961 የዱፕልማቲክ ግንኙነት የቬይና ኮንቬንሽንና በሪስፕሮሲቲ ስምምነት እና 

የውጭ ግንኙነት አገሌግልት አዋጅ 790/2005 መሰረት የስራ ግብር የማይቀነስባቸው መሆኑን 

በመግሇፅ ምሊሽ  ቢሰጥም የተጠቀሰው አዋጅ ዱፕልማቶችን እንጂ የኮንትራት ሠራተኞችን 

የማይገሌፅ በመሆኑ፤ እንዱያውም በተጠቀሰው አዋጅ ክፌሌ 6 ቁጥር 38 ሊይ ሇውጭ 

ግንኙነት አገሌግልት ከሚከፇሌ ዯመወዝ ሊይ ግብር የሚከፇሌ መሆኑን ይገሌጻሌ፡፡ በመሆኑም 

ምሊሹ ተቀባይነት የሇውም፡፡ ስሇሆነም  ከሁለም የኢምባሲ ኮንትራት ሰራተኞች ዯመወዝ ሊይ 

በዯንብና በመመሪያው መሰረት መቀነስ ሲገባው ያሌተቀነሰውን የስራ ግብር እንዱመሇስ 

/እንዱሰበሰብ/ በማዴረግ ሇገቢ ሰብሳቢው መሥሪያ ቤት ገቢ ሉያዯረግ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፉቱም 

በገቢ ግብር አዋጁ መሰረት ሉፇጸም ይገባሌ፡፡   

 

2.  የወጪ ሂሳብ፤  

2.1 ግኝት፤በግሌጽ ጨረታ መፇፀም ሲገባው በቀጥታ ሇተከናወነ ግዥ የተከፇሇ ብር 

12,932,641.65፤ 

  ሰኔ 2002 ዓ.ም በወጣዉ የእቃና የአገሌግልት ግዥ አፇጻጸም መመሪያ አንቀጽ 24/3 መሰረት  

እንዱሁም ታህሳስ 14 ቀን 2008 ዓ.ም በቁጥር ሕ/አ/2/59 ሰኔ 2002 ዓ.ም የወጣዉን የእቃና 

የአገሌግልት ግዥ አንዲንዴ አንቀጾችን ሇማሻሻሌ በወጣው መመሪያ መሰረት ከብር 150,000.00 

በሊይ የሆኑ የአገሌግልት ግዥዎች እና ከብር 200,000.00 በሊይ ሇዕቃ ግዥ በግሌጽ ጨረታ 

መገዛት እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ በተጨማሪ የፋዳራሌ መንግሥት የግዥ እና ንብረት አስተዲዯር 

አዋጅ ቁጥር 649/2001 አንቀፅ 51 ንኡስ አንቀጽ 1/ሀ የመንግስት መ/ቤቶች ከአንዴ አቅራቢ 

ግዥ መፇጸም የሚችለት እቃው ወይም አገሌግልቱ የሚገኘው ከአንዴ እጩ ተወዲዲሪ ብቻ 

በመሆኑ ምክንያት ማወዲዯር የማይቻሌ መሆኑ ሲረጋገጥ እንዯሆነ ይገሌጻሌ፡፡ 

እንዱሁም በሚሲዮኖች ያሇውን የግዥና ፊይናንስ አስስተዲዯር ሇመመራት በ3/12/2010  

በጸዯቀው መመሪያ ክፌሌ 2 አንቀጽ 16 ንኡስ አንቀጽ 2 በአንዴ ጊዜ የሚፇጸመዉ የግዥ 

መጠን ከ500 የአሜሪካ ድሊር በሊይ በሚሆንበት ጊዜ እና ግዥውን ዋጋ በማሰባሰብ ማወዲዯር 

የማይቻሌበት ሁኔታ ሲያጋጥም የግዥ ኮሚቴ በሚያቀርበዉ የዉሳኔ ሃሳብ የያዘ ቃሇ-ጉባኤ 
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መሰረት በሚሲዮኑ መሪ ጸዴቆ ተግባራዊ ይዯረጋሌ ይሊሌ፡፡ በዚሁ መሰረት በዋና መ/ቤትና 

በኤምባሲዎች የተከናወኑ የተሇያዩ ግዥዎች በመመሪያ መሰረት የሚፇፀሙ መሆኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤  

 በዋናው መ/ቤት በቀጥታ ግዥ ዘዳ  በዴምሩ በብር 8,767,053.55፤ 

 በኒውዮርክ ሚሲዮን በዴምሩ ብር 1,249,178.21 (35,118.87 ድሊር)፤ 

 በፕሪቶሪያ ኤምባሲ በዴምሩ ብር 1,870,521.61 (946,142.61 ራንዴ)፤ 

 በሇንዯን ኤምባሲ በዴምሩ ብር በዴምሩ ብር 102,256,227.66  (2,874,788.52 ፓውንዴ) 

 በናይሮቢ ኤምባሲ በዴምሩ ብር 911,262.05 (2,688,088.72 ሽሌንግ) ፤  

በዴምሩ ብር 12,932,641.65 ከመመሪያ ውጪ በቀጥታ ግዢ ሇተፇፀ መበትተከፌል 

ተገኝቷሌ፡፡ 

ስጋት፤ 

 ማንኛውም ግዥ በመመሪያው መሠረት ካሌተፇፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ቁጠባን፣ 

የአፇፃፀም ብቃትንና ውጤታማነትን ጥቅም ማስገኘቱን ማረጋገጥ አይቻሌም፡፡ 

 የግዥ አዋጁን እና መመሪያውን ተከትል ግዥዎችን ያሇመፇጸም ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ 

ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

 መ/ቤቱ በፋዳራሌ መንግስት የግዥ አፇጻጸም መመሪያ መሰረት ግዥዎች ሉፇፀሙ ይገባሌ፡፡ 

በተጨማሪም ከሚሲዩኖች ግዥ ጋር በተያያዘ የአገሌግልት ግዥ ወይም በውሌ የሚፇጸም ስራ 

እንዯ እቃ ግዥ መመሪያው በሚፇቅዯው የግዢ ዘዳ እንዱገዛ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

 በቀጥታ የተገዙትን በተመሇከተ በግዥና ንብረት አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 649/2001 

አንቀጽ 51 ንኡስ 1ሀ፣ሇ፣ረ መሰረት በተዯነገገው መሰረት በበሊይ ሃሊፉዎች ተፌቅድ 

ግዥው የተፇጸመ መሆኑ፣በአንዲንደ አቅርቦትን የሚሰጠው ብቸኛ የመንግስት ተቋም 

በመሆኑ፣ሇረጅም አመታት እየሰራ ያሇ ዴርጀት መሆኑ እንዱታወቅና ሇዚህም ከዴርጅቱ 

ጋር ውሌ የተገባ በመሆኑ፣ የዋጋ ማወዲዯሪያ ቀርቦና በቃሇ-ጉባኤ ፀዴቆ አገሌግልት 

እየተሰጠ በመሆኑ፣ከተሇያየ ቦታ በተሇያየ አዴራሻና በተሇያየ ዯረሰኝ የተፇፀመ መሆኑ 

ገሌፆ ነገር ግን ከተፇቀዯው ጣሪያ በማሇፈ የተፇጠረ በመሆኑ በቀጣይ ጥንቃቄ የሚወሰዴ 

መሆኑን ፣ 
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 የሚሲዮን ፊይናንስ በተመሇከተ በተሇያዩ የወጪ ማስመስከሪያዎችና ቀናቶች ሇተፇፀመ 

የእቃና የአገሌግልት ግዝ በኒውዮርክ ሚሲዮን 1,249,178.21፣ በፕሪቶሪያ ሚሲዮን 

1,870.521.61 በሇንዯን ሚሲዮን 134,626.23 በናይሮቢ ሚሲዮን 911,262.05 በዴምሩ 

4,165,588.10 ከመመሪያ ውጪ በቀጥታ ግዢ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ ሇሚሇው በኦዱት ወቅት 

ከተሰጠው ምሊሽ በተጨማሪ  

 በኒውዮርክ ሚሲዮን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 54874፣ 54893፣ 54908፣ 54915፣ 

54940፣ 55302፣ 54988፤ 54980፣ 55339፣ 54865፣55303 ብር 761,890.55 

በሚሲዮኑ ጽ/ቤትና መኖሪያ ቤት ከህንፃ ሊይ የተገጠመው ኤሴ ከህንፃው ጋር የተገጠመ 

መሆኑ እና የገጠመው ኩባንያ በየወሩ ሰርቪስና ጥገና የሚያከናውን መሆኑን እንዱሁም 

በየሦስት ወሩ ክፌያ የሚከፇሇው በመሆኑ ዋጋ ማወዲዯሪያ የማይቀርብበት መሆኑን፤ 

የሣርና የአትክሌት እንክብካቤ እና የፅዲት አገሌግልት ወርሃዊ የጉሌበት ስራ ክፌያ በመሆኑ 

የዋጋ ማወዲዯሪያ ያሌቀረበበት መሆኑን፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 54864፣54896፣ 

208968፣ 692224፣ 54992፣ 692236፣ 692242፣ 208954ብር 399,074.06 በአገሩ 

አሰራር መሰረት ዴርጅቶች የዋጋ ማወዲዯሪያ ስሇማይሰጡ በጀት አመቱ መጀመሪያ ሊይ 

በቃሇ- ጉባኤ የግዥ ፌሊጎት በማሳወቅ የተፇፀመ ግዥ መሆኑን እየገሇፅን የግዥ ፌሊጎት 

ማሳወቂያ ቃሇ ጉባኤውን አባሪ አዴርገን ያቀረብን በመሆኑን በዴጋሚ ቢታይሌን፤ 

 ፕሪቶሪያ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 97386፣ 97429፣ 97566፣97415፣ 97722፣ 

47149፣98016ብር 1,870,521.61  Red Alert ከሚባሌ ዴርጀት ጋር ቀዯም ሲሌ ባሇን 

የስራ ውሌ መሰረት የተከፇሇ የጥበቃ አገሌግልት ክፌያ ሲሆን ውለን አባሪ ያዯረገን 

መሆኑን እንገሇፅን በዴጋሚ እንዱታሌን እንጠይቃሇን፤  

 ኪንያ /ናይሮቢ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47216፣ 47149፣, 47295፣ 47320፣ 

47428፣47417፣47568 ብር 667,508.18 G4S ከሚባሌ ዴርጀት ጋር ቀዯም ሲሌ ባሇን 

የስራ ውሌ መሰረት የተከፇሇ የጥበቃ አገሌግልት ክፌያ ሲሆን ውለን አባሪ ያዯረገን 

መሆኑን እንገሇፅን በዴጋሚ እንዱታሌን እንጠይቃሇን፣በምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 

99612፣30922፣30932፣30936፣99627 ብር 182,794.90 ሇሚሲዮኑ አገሌግልት 

የሚውለ ግዢዎች መሆናቸው፣ በክቡር አምባሳዯር የፀዯቀ ግዥ መሆኑ እንዱሁም ሞዳሌ 

19 የተቆረጠሊቸው መሆኑን ከግምት እንዱገባሌን እንዱሁም በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

47138፣47136 ብር 60,958.98 በቀጣይ ትምህርት የምንወስዴበት መሆኑን እንገሌፃሇን፡ 
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 ሇንዯን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 37178 ብር 134,626.23 ሚሲዮኑ ግዥውን ሲፇፅም 

ቃሇ ጉባኤ ይዞ መሆኑን እየገሇፅን ሇዚህም ቃሇ-ጉባዔ አባሪ ያዯረግን ሲሆን በወጪ 

ማስመስከሪያቁጥር 37130፣ 37131፣37132፣37206፣ 37207፣37208 ብር 

101,418,604.61 ሚሲዮኑ ዋና መ/ቤቱ በሇንዯን አገር እና ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ በተሇያየ 

አገራት ከሚገኘው ኢንሹራንስ ኩባንያ የጤና መዴህን ኢንሹራንስ ሇመግባት የተፇጸመ 

ክፌያ ሲሆን ሇዚህም ቃሇ-ጉባኤ አባሪ የተዯረገ በመሆኑ ግኝቱ እንዱወጣሌን እንጠይቃሇን፡፡  

 የኦዱተር አስተያየት፤ 

 ሥራ አመራሩ በሰጠው ምሊሽ በቀጥታ የተገዙትን በተመሇከተ በግዥና ንብረት አስተዲዯር 

አዋጅ ቁጥር 649/2001 አንቀጽ 51 ንኡስ 1ሀ፣ሇ፣ረ መሰረት በተዯነገገው መሰረት በበሊይ 

ሃሊፉዎች ተፌቅድ ግዥው የተፇጸመ መሆኑ፣ በአያንዲንደ አቅርቦት የሚሰጠው ብቸኛ 

የመንግስት ተቋም በመሆኑ፣ የሚሌ ሲሆን በተጠቀሰው አዋጅ እቃ /አገሇግልት/ /ግንባታ/ 

የሚገኘው ከአንዴ አቅራቢ /እጩ ተወዲዲሪ ብቻ መሆኑ ሲታወቅና ማወዲዯዯር የማይቻሌ 

መሆኑ እና ብቸኛ አቅራቢ ሇመሆኑ ሲረጋገጥ፤ በመሆኑ ይህ የተረጋገጠበት ማስረጃ 

አሌቀረበም፡፡  

የሚሲዮን ፊይናንስን በተመሇከተ  

ኒውዮርክ ዋጋ ማወዲዯሪያ ዴርጅቶች በአገሩ አሰራር መሰረት የማይሰጡ ስሇሆነ በማሇት ምሊሽ  

ቢቀርብም  የማይሰጡ ከሆነ በግዥ መመሪያው ሊይ እንዯዚህ አይነት ሁኔታ ሲያጋጥም በምን 

መሌኩ ግዥ ሉፇጸም እንዯሚገባ የተቀመጠ በመሆኑ በመመሪያው መሰረት ተፇጻሚ ሉዯረግ 

ይገባሌ፡፡ 

ፕሪቶሪያ ቀዯም የአገሌግልት ግዥው  ከመመሪያ ውጭ የተፇፀመበት ምክንያት ሉገሇፅ  

ወይም ማስረጃ ማቅረብ ሲገባ በነበረ ውሌ መሠረት የተከፇሇ ነው የሚሇው ምሊሽ ከቀረበው 

ግኝት ጋር አግባብነት የሇውም፡፡ 

ኬኒያ ቀዯም ሲሌ  መመሪያን ያሌተከተሇ ግዥ መፇፀሙን በተመሇከተ ሇቀረበ ግኝት በነበረን 

የስራ ውሌ መሰረት የተከፇሇ ነው በሚሌ የተሰጠው ምሊሽ ከግኝቱ  ጋር አይዛመዴም 

በመሆኑም  ግዥው በቀጥታ ግዥ መፇጸሙ አግባብ ባሇመሆኑ መመሪያውን ተግባራዊ ሉዯረግ 

ይገባሌ ፡፡  በአምባሳዯር የጸዯቀ በመሆኑ ማስረጃ ቀርቧሌ ቢባሌም የተባሇው ማስረጃ ሇኦዱቱ 

አሌቀረበም፡፡ 
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2.2 ግኝት፤ በተገቢው የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገቡ ወጪዎች በዴምሩ ብር 19,950,422.38፤ 

የፋዳራሌ መንግሥት መስሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ዓ.ም. በክፌሌ 

ሁሇት አንቀፅ 6 ተራ ቁጥር 4 ሊይ የመንግስት መስሪያ ቤቶች በበጀት አዯረጃጀት ሥርዓት 

መሠረት የተፇቀዯሊቸው በጀትና የወጣውን ወጪ በሚያሳይ መሌኩ ተሇይቶ በተሰጠ የበጀት 

መሇያ መዯብ ተጠቅመው የሂሳብ እንቅስቃሴያቸውን መመዝገብ እንዲሇባቸው ይገሌጻሌ:: ይሁን 

እንጂ የሚኒስቴር መ/ቤቱ የወጪ ሂሳብ ኦዱት ሲዯረግ፤  

 በዋናው መ/ቤት በዴምሩ ብር 17,176,806.43፤ 

 በኒውዮርክ ኤምባሲ በዴምሩ ብር 1,228,851.78 (34,547.42 ድሊር) 

 በመስኮት ኦማን ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 58,199.42 (ሪያዴ 636.30) 

 በሇንዯን ሚሲዮን በዴምሩ ብር 767,367.25 (16,271.57 ፓውንዴ) 

  የናይሮቢ ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 719,197.50 (1,400,957.74 ሽሌንግ)  

በጠቅሊሊ በዴምሩ ብር 19,950,422.38 የሂሳብ አርዕስታቸውን ሳይጠብቁ ወጪ የተዯረጉ 

መሆናቸው በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

ስጋት፤ 

  ወጪዎች በተገቢው የወጪ ሂሳብ መዯብ ተመዝግበው ሪፖርት የማይዯረግ ከሆነ 

የሚኒስቴሩ የሂሳብ ሪፖርት ትክክሇኛ ገፅታ እንዲያሳይ ሉያዯርገው ይችሊሌ፡፡ 

 የተመዯበው በጀት በአግባቡ በሥራ ሊይ ሊይውሌ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

ወጪዎች በመመሪያው መሰረት እንዱመዘገቡ መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡  

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በተገቢ የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገቡ ወጪዎች ዝርዝርን በተመሇከተ 

 በተራ ቁጥር 1 እና 2 የተገሇጹት ሇ5ተኛ ዙር ሰሌጣኝ ዱፕልማቶች ሇመኝታ| ሇምግብ እና 

ሇህክምና አገሌግልት  በተገባዉ ዉሌ መሰረት በሂሳብ መዯብ ቁጥር 6233 በጀት ተይዞሇት 

ብር 8,932,606.73 ክፌያ እንዱፇፀም የተዯረገ ነው፡፡ ይህም ክፌያ ከ1ኛ ዙር ጀምሮ እስከ 

5ተኛ ዙር ዴረስ ሇዚሁ አገሌግልት ክፌያ የሚውሌ በጀት ከገንዘብ ሚኒስቴር በመጠየቅና 

በወጪ ሂሳብ መዯብ ቁጥር 6233 /በመስተንግድ ክፌያ/ እየተፇፀም ይገኛሌ፡፡ በመሆኑም 
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መ/ቤታችን ከአገሌግልት ሰጪው ጋር በገባው ውሌ መሠረት የተከፇሇ ክፌያ ሲሆን ይህም 

ሇሰሌጣኞች ሇስሌጠና የተከፇሇ ክፌያ ሳይሆን በስሌጠና ቆይታቸዉ ወቅት ሇምግብ ሇአሌጋና 

ሇመሳሰለት ክፌያዎች በተፇቀዯው በጀት መሠረት የተፇፀመ ክፌያ መሆኑን እየገሇጽን 

የቀረበዉ ግኝት በዴጋሜ ታይቶ ከግኝት እንዱወጣ እንጠይቃሇን፡፡   

 በተራ ቁጥር 8 የተገሇጸዉ ሇጅቡቲ አምባሰዯር በስጠታ የተገዛዉ ጌጣጌጥ በተመሇከተ በወጪ 

ሂሳብ መዯብ 6417 መያዝ ነበረበት ሇሚሇዉ ግኝት በበጀት አመቱ በወጪ ሂሳብ መዯቡ 

በጀት ያሌተያዘ ሲሆን ባሇን በጀት መሰረት ከዚህም ቀዯም ሇተሇያዩ ስጦታዎች ግዥ 

በምንጠቀመዉ መሠረት በወጪ ሂሳብ መዯብ 6233 የተመዘገበ በመሆኑ ይህም የሚሰጡ 

የተሇያዩ ስጦታዎችን የሚካትት በመሆኑ ግኝቱ በዴጋሚ እንዱታይና ከግኝት እንዱወጣ 

እንጠይቃሇን፡፡ 

በተራ ቁጥር 11| 12 እና 19 ሇጽዲት አገሇግልት የተከፇሇ ክፌያ በተመሇከተ ምንም እንኳን 

ዉሌ የሚገባ ቢሆንም ስራዉ የአገሌግልት ስራ በመሆኑና የሚሰጠው 

 አገሌግልት የፕሮፋሽናሌ አገሌግልት ባሇመሆኑ ክፌያው በሂሳብ መዯብ 6256 በጀት 

ተይዞሇት በዚሁ መሠረት ክፌያ እየተፇፀመ  ያሇ ሲሆን| በወጪ ሂሳብ መዯብ 6251 ስር 

የሚካተቱት Professional service (የሙያ አገሌግልት) የሆኑ የምክር አገሌግልት| የጥናት 

የሕክምና ምርምር| በመንግስት መ/ቤቶች የሚከናወን የካርታ እና የቅየሳ ስራ እንዱሁም 

የምህንዴስና ምክር (የማማከር) አገሌግልት መሆናቸውን እየገሇጽን| የተከፇሇው ክፌያ 

ሇመ/ቤታችን ሇተሰጠ የጽዲት አገሇግልት በመሆኑና መዯበኛ የሆነና ፕሮፍሽናሌ ያሌሆነ 

አገሌግልት በመሆኑ 6256 የተያዘ መሆኑ ታውቆ ግኝቱ በዴጋሚ እንዱታይና ከግኝት 

እንዱወጣ እንጠይቃሇን፡፡   

 በተገቢዉ የሂሳብ መዯብ ያሌተመዘገቡ ወጪዎች ተብሇው የቀረቡ ላልች 12 ግኝቶችን 

በተመሇከተ| በበጀት ዓመቱ ሚኒስትር መ/ቤታችን ከሚሰበሰበዉ የዉስጥ ገቢ እንዯ በጀት 

(6412)  እንዴንጠቀም ከገንዘብ ሚኒስቴር ከተፇቀዯሌን በጀት ሊይ በተፇቀዯው በጀት 

አርዕስት 6412 መሠረት ወጪ የተዯረገ መሆኑን እየገሇፅን፤ይህም ከውስጥ ገቢ እንዯ በጀት 

እንዴንጠቀም ከተፇቀዯው ሊይ በበሊይ አመራር ተፇቀድ ወጪ የተዯረገ በመሆኑ ግኝቱ 

በዴጋሚ ታይቶ ከግኝት እንዱወጣ እንጠይቃሇን፡፡ 

በኒዮርክ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 55052 ብር 5,371.07 ክፌያ ሲፇፀም በሚሲየኑ 

የተሰጠው አገሌግልት በመሆኑ በ6256 የተመዘገበ ሲሆን በተጠቀሰው የሂሳብ ኮዴ 
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(6255/6252) ሇመመዝገብ ቀዯም ሲሌ በጀት ባሇመያዙ ምክንያት የተመዘገበ መሆኑ 

እንዱታወቅ እየጠየቅን በቀጣይ በተገሇጸው የሂሳብ ኮዴ በቂ በጀት በማስያዝ በተሰጠው 

አስተያየት መሰረት የምንሰራ መሆኑን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 54864፣ 54865፣ 

54893፣ 54908፣ 55303፣54856 ብር 455,295.29 ሚሲየኑ በተጠቀሰው ኮዴ 6251 ቀዯም 

ሲሌ በጀት ባሇመያዙ ምክንያት ዴርጀቱ የሰጠው አገሌግልት በመሆኑ በ6256 የተመዘገበ 

መሆኑ እንዱታወቅ እየጠየቅን በቀጣይ በተጠቀሰው የሂሳብ ኮዴ በቂ በጀት በማስያዝ የምንሰራ 

መሆኑን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 54874፣ 54915፣ 55302፣ 54980 ብር 320,936.37 

የሙያ አገሌግልት የተሰጠበት ሳይሆን የግቢ ጽዲጽ፣ የሳርና አትክሌት ማስተካከሌ ስራ 

የጉሌበት አአገሌግልት ክፌያ በመሆኑ የሂሳብ ኮዴ 6256 የተመዘገበ በመሆኑ ግኝቱ በዴጋሚ 

ቢታይሌን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 55070፣ 54925 ብር 49,264.45 ሚሲየኑ በተጠቀሰው 

ኮዴ 6255 ቀዯም ሲሌ በጀት ባሇመያዙ ምክንያት ሇአንዴ ጊዜ የገጠመ ወጪ በመሆኑ ሇሰጠው 

አገሌግልት በ6256 የተመዘገበ መሆኑ እንዱታወቅ እየጠየቅን በቀጣይ በተጠቀሰው የሂሳብ ኮዴ 

በቂ በጀት በማስያዝ የምንሰራ መሆኑን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 55068፣55346፣692246 

ብር 134,766.60 አስተያየቱን ተቀብሇናሌ በተገሇጸው የሂሳብ ኮዴ መሰረት የምንሰራ መሆኑን፣ 

የኒውዮርክ ኢምባሲ ሇእቃና ሇአገሌግልት ግዥዎች ቅዴመ ክፌያ ብር 263,218.00 ሲከፌሌ 

ምዝገባውን በትክክሇኛው የሂሳብ መዯብ በ4211 የሂሳብ መዯብ መመዝገብ ሲገባው በሂሳብ 

መዯብ 4203 የተመዘገ መሆኑ ታይቷሌ፡፡ ሆኖም ግን ሑሳቡ በወቅቱ የተወራረዯ መሆኑን 

በኦዱቱ ወቅት ማስረጃ ያቀረብን በመሆኑ በዴጋሚ ቢያይሌን፤ ሇንዯን በወጪ ማስመስከሪያ 

ቁጥር 37110፣ 37070፣ 37079፣ 37084፣ 37047፣ 37055፣ 35983 ብር 727,995.25 

ሚሲዮኑ በወጪ ያሌመዘገበበት ምከንያት ወጪው በሚሲዮኑ ውስጥ ያለ የሶስተኛ ወገን 

የኢሜግሬሽን /የብሔራዊ መረጃና ዯህንንነት ቢሮ ሰራተኞች ክፌያ የሚውሌ በመሆኑና የዋና 

መ/ቤት በጀት አሇመሆኑ እነዱሁም ሇሶስተኛ ወገን ሇብቻ በወጪ መዝግቦ ሇሚመሇከተው 

ባሇዴርሻ መ/ቤት ሪፓርት የሚያዯርግ በመሆኑ ምክንያት ሲሆን ሇዚህም ቀዯም ሲሌ ገቢው 

ሲገባ በተከፊይ ተመዝግቦ የነበረ ስሇመሆኑ ማስረጃ የቀረበ በመሆኑን ግኝቱ በዴጋሚ 

እንዱታይሌን፤በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 37112 ብር 1,091.75 ቀጥታ የፖስታ አገሌግልት 

ስሇሆነ የሂሰብ ኮደ በ6259 የመዘገበ መሆኑን እየገሇፅን ከግኝት እንዱወጣሌን 

እንጠይቃሇን፡፡በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 37063፣ ብር 23,073.03 ሚሲየኑ በተጠቀሰው ኮዴ 

6244 ቀዯም ሲሌ በጀት ባሇመያዙ ምክንያት ዴርጀቱ የሰጠው አገሌግልት በመሆኑ በ6256 

የተመዘገበ መሆኑ እንዱታወቅ እየጠየቅን በቀጣይ በተጠቀሰው የሂሳብ ኮዴ በቂ በጀት በማስያዝ 
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የምንሰራ መሆኑን እንዱሁም በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 37016፣ 35963፣ 35965 ብር 

15,207.22 የተሰጠውን አስተያየት ተቀብሇናሌ በተገሇጸው የሂሳብ ኮዴ መሰረት የምንሰራ 

መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ 

 ሙስካት/ኦማን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 232974 ብር 1,852.60 ወጪው በጀት 

ተተክልሇት በቋሚነት/ በኮንትራት/በውሌ የተፇፀመ የአገሌግልት ክፌያ ሳይሆን ሇአንዴ ጊዜ 

የተከፇሇ የጉሌበት ዋጋ ክፌያ በመሆኑ በዴጋሚ እንዱታይሌ እንጠይቃሇን፡፡በወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 232976፣ 233053፣ 233119፣ 233092 ብር 47,546.97 የተሰጠውን 

አስተያየት ተቀብሇናሌ በተገሇጸው የሂሳብ ኮዴ መሰረት የምንሰራ መሆኑን፣ በወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 233006፣ 27417፣ 232806፣ 233019፣ 232942 ብር 8,799.85 

ሇአገሌግልት የተከፇሇ ክፌያ በመሆኑ ምክንያ በ6256 የተመዘገበ መሆኑን : 

ናይሮቢ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 30900፣ 47118፣47117፣47311 ብር 15,255.00 

ሇጉሌበት ዋጋ የተከፇሇ ክፌያ በመሆኑ ምክንያ በ6256 የተመዘገበ በመሆኑን በመሆኑ በዴጋሚ 

ቢታይሌን፤ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47297፣ 47298፣ 47259፣ 47412፣ 47404 ብር 

293,143.03 ወጪው ቀዯም ሲሌ በጀት ያሌተያዘሇት በመሆኑ እና ሇአንዴ ጊዜ የተከፇሇ ክፌያ 

በመሆኑ ከግምት በማስገባት በዴጋሚ እንዱታይሌን፤ (በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47297 

ሁሇት ጊዜ የተመዘገበ በመሆኑን እንደን ብቻ ቢያዝ)፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47206፣ 

47267፣ 47349፣ ብር 124,962.18 በፖስታ ቤት የተሊከ በመሆኑ በሂሰብ ኮዴ 6259 

የተመዘገበ  በመሆኑ በዴጋሚ ቢታይሌን፤ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47107 ብር 6,640.33  

ሇጽዲት እቃና ሇፓስታ መሇኪያ ስሇሆነ በ6218እና በ6259 የተያዘ በመሆኑ 

እንዱታይሌን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 99627 ብር 39,832.50 ወጪው ሇህተመት 

የተከፇሇ በመሆኑ በዴጋሚ እንዱታይሌን፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 99627 ብር 3,864.60 

ወጪው ገመዴ የተገዛበት እንጂ የስሌክ ወይም የኢንተርኔታ አገሌግልት አሇመሆኑ ከግምት 

እንዱያዝና በዴጋሚ እንዱታይሌን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47261፣47345 ብር 6,780.00 

ሚሲዮኖች የኢንሹራንሽ ሽፊን ስሊሊቸው በተጠቀሰው የሑሳብ ኮዴ 6214 በጀት ስሇማይያዝ እና 

የምርመራ አገሌግልቱ ወቅታዊ የወረርሽኝ በሽታ በመሆኑ በ6256 የተያዘ መሆኑ 

እንዱታወቅሌን፣(በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47261 ሁሇት ጊዜ የተመዘገበ በመሆኑን እንደን 

ብቻ ይዘናሌ) በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47210፣ 47299፣ 47243፣ 99627፣ 99626፣ 

47345፣ 30924፣ 47261፣ 47095፣ 99636 ብር 103,557.04 በተሰጠን አስተያየት መሰረት 

በተጠቀሰው የሂሳብ ኮዴ መሰረት የምንሰራ መሆኑን፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 
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47349፣47238፣47138 ብር 199,513.96 ሚሲየኑ በተጠቀሰው ኮዴ 6255 ቀዯም ሲሌ በጀት 

ባሇመያዙ ምክንያትና ዴርጀቱ የሰጠው አገሌግልት በመሆኑ በ6256 የተመዘገበ መሆኑ 

እንዱታወቅ እየጠየቅን በቀጣይ በተጠቀሰው የሂሳብ ኮዴ በቂ በጀት በማስያዝ የምንሰራ መሆኑን 

እንገሌፃሇን፡፡ 

የኦዱተር አስተያየት፤ 

የበጀት እጥረት ቢያጋጥም እንኳን የበጀት ዝውውር በመጠየቅ ክፌያው መፇፀም ሲገባው 

በሥራ አመራ ምሊሹ በጀት ስሇማይያዝ እና የምርመራ አገሌግልቱ ወቅታዊ የወረርሽኝ በሽታ 

በመሆኑ ምክንያትና ዴርጀቱ የሰጠው አገሌግልት በመሆኑ ነው በሚሌ የተሰጠው ምሊሸ 

ተቀባይነት የሇውም፡፡ ስሇሆነም በተገቢ ሂሳብ መዯብ ምዝገባ ሇመከናወኑ ተገቢው ክትትሌና 

ቁጥጥር ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

 

 

2.3 ግኝት፤ የገበያ ጥናት ሳይዯረግ ሇተፇፀመ የእቃ ግዥ የተከፇሇ ብር 1,043,052.47፤ 

ሰኔ 2002 ዓ.ም በወጣው የፋዯራሌ መንግስት የግዥ አፇጻጸም መመርያ አንቀጽ 24 ንዑስ 

አንቀጽ 24.8 መ/ቤቱ በዋጋ ማቅረብያ በተዯጋጋሚ ሇሚፇጽማቸው ግዥዎች ከስታስቲክስ 

ኤጀንሲው ዴረ-ገጽ የሚወጣውን ወቅታዊ የዋጋ ዝርዝር እና በግዥ ስራ ክፌለ የሚካሂዴ 

የገበያ ጥናት በመጠቀም ዝቅተኛ ተብል የሚመረጠው ዋጋ ትክክሇኛ ዋጋ መሆኑን ማመን 

ይኖርበታሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

መ/ቤቱ በተሇያዩ የወጪ ማስመስከሪያ ቫውቸሮችና በተሇያዮ ቀናት በዋጋ ማቅረቢያ የግዥ ዘዳ 

የተሇያዩ እቃዎችና አገሌግልቶችን ግዥ ሲፇጽም መመሪያው በሚያዘው መሰረት 

በተወዲዲሪዎቹ/በአቅራቢዎቹ የሚያቀርቡት ዋጋ ያሌተጋነነና ትክክሇኛነት ስሇመሆኑ 

ከስታስቲክስ ኤጂንሲ ወይም በግዥ የስራ ክፌሌ በሚዯረግ የገበያ ጥናት መሰረት እየተረጋገጠ 

ግዥውን መፇጸም ሲገባ መመሪያውን በመተሇሊፌ ከኤጀንሲው ዴረ-ገጽ የሚወጣውን ወቅታዊ 

የዋጋ ዝርዝር ሳይወሰዴና ምንም አይነት የገበያ ጥናት ሳይዯረግ በዴምሩ በብር 1,043,052.47 

በዋጋ ማቅረቢያ የግዥ ዘዳ የተፇጸመ መሆኑ በኦዱቱ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

ስጋት፤ 

መመሪያን ያሌተከተሇ ግዥ በመፇፀሙ መ/ቤቱ ሇተጨማሪ ወጪ ሉዲረግ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 
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መ/ቤቱ በግዥ መመሪያ መሠረት ግዥ ማከናወኑ ተገቢው ከትትሌና ቁጥጥር ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

 መ/ቤታችን በየአመቱ የገቢያ ጥናት Price Consumer index ዲሰሳ ጥናት በማዴረግ 

የዓመቱን በጀትና የግዥ ፌሊጎት አዘጋጅቶ ሇሚመሇከተው የግዥና ንብረት አስተዲዯር ኤጀንሲ 

በማቅረብ ግዥዎች የሚፇፀሙ ሲሆን፣በዋጋ ማቅረቢያ የሚገዙት ቁሳቁሶች በባህሪያቸው 

በብዛት የማይገኙ፣ የሚፇሇጉት በቁጥርና በአይነት ትናንሽና የተሇያዩ ከሞናቸው ጋር 

በተያያዘ የገቢያ ጥናት ሰነዴ ሇማዘጋጀት ምቹ ያሌሆኑና በዕቅዴ ሇመያዝ የማይቻለና 

ሇዯራሽና ተጨማሪ ስራዎች የሚያስፇሌጉ በመሆናቸው ካሇው የግዥ ዘዳ ውስጥ በዋጋ 

ማቅረቢያ ዘዳ የተገዙ መሆናቸው ታውቆ ግኝቱ እንዱወጣሌን እንጠይቃሇን፡፡ 

 የተጠቀሰው ግኝት በግዥ አፇፃፀም መመሪያው መሰረት የፕሪፍርማ ግዥ አሰራር በፌጥነት 

የሚፇፀም እና  አስቸኳይ የሚከናወን መሆኑ እና በተቻሇ አቅም በቂ አቅራቢዎች ሇማፇሊሇግ 

ጊዜ ስሇሚወስዴ እንዱሁም በተጨማሪ በሥራ ክፌለ የተዘጋጀ የገቢያ ጥናት ያሇ ቢሆንም 

በአባሪ -2 ከተራ ቁጥር 1-5 የቀረቡ ግዥዎችን በወቅቱ ገቢያ መሆኑን ሇማረጋገጥ በዘርፈ 

የተሰማሩ በቂ አቅራቢዎች ያሇመኖር እንዱሁም የገቢያ ጥናት ሇመስጠት ፌቃዯኛ  ዴርጅቶች 

ሇማግኘት ባሇመቻለና በመቸገራችን  በመ/ቤታችን ስራ ሊይ ከፌተኛ ጫና  ብልም ችግር 

ስሇሚፇጥር  በዚሁ አግባብ የተከናወነ ግዥ መሆኑ ተወስድ ከግኝት እንዱወጣ እየጠየቅን 

ያሇገበያ ጥናት ሇተፇጸመ የዕቃ ግዥ ሇሚሇዉ ግኝት መ/ቤታችን በየአመቱ የገበያ ጥናት 

Price Consumer Index ዲሰሳ ጥናት በማዴረግ የዓመቱን በጀትና የግዢ ፌሊጎት አዘጋጅቶ 

ሇሚመሇከተው የግዢና ንብረቶች አስተዲዯር ኤጀንሲ በማቅርብ ግዢዎች የፉጸሙ ሲሆን፤ 

በዋጋ ማቅረቢያ የሚገዙት ቁሳቁሶች በባህሪያቸው በብዛት የማይገኙ፤ የሚፇሇጉት በቁጥርና 

በአይነት ትናንሽ የተሇያዩ ከመሆናቸው ጋር በተያያዘ የገበያ ጥናት ሰነዴ ሇማዘጋጀት ምቹ 

ያሌሆኑና በእቅዴ ሇመያዝ የማይቻለና ሇዯራሽና ተጨማሪ ስራዎች የሚያስፇሌጉ 

በመሆናቸው ካሇው የግዢ ዘዳ ውስጥ በዋጋ ማቅርቢያ ዘዳ የተገዙ መሆናቸው፤ ታውቆ 

ግኝቱ እንዯገና ቢታይ እያሌን የገበያ ጥናት ዲሰሳ ሰነዴ አዯራጅተን አቅርበናሌ። 

 

የኦዱተር አስተያየት፤ 
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 አመታዊ አቅዴ ሲዘጋጅ የገበያ ጥናት ተዯርጎ ነው በሚሌ ምሊሽ ቢሰጥም እቃው/አገሌግልቱ 

ሲገዛ በእቅዴ ዝግጅት ወቅት የተጠና የገበያ ጥናት/ካሇ/ አሁን ያሇውን ዋጋ የሚያሳይ 

ባሇመሆኑ ምሊሹ ወቅታዊና አሁናዊ መረጃን የሚሰጥ ባሇሞኑ ተቀባይነት የሇውም፡፡ 

 በፕሮፍረማ የሚገዙ ግዥዎች በብዛት የማይገኙ እና ብዛታቸው ትንንሽ ስሇሆኑ የገበያ 

ጥናት ሇማዴረግ ምቹ አይዯለም ሇሚሇው የመንግስትን መመሪያ የሚጣረስና በግኝቱ 

የተጠቀሱት ንብረቶችም በብዙ አቅራቢዎች የሚገኙ በመሆናቸው ምሊሹ አግባብነት  

የሇውም፡፡ 

 ንብረቶቹ /አገሌግልቶቹ በእቅዴ ሇመያዝ የማይችለና ሇዯራሽና ተጨማሪ ስራዎች 

የሚፇሇጉ ናቸው በሚሌ የተመሇሰው ምሊሽ በግኝቱ የተነሱትን ንበረቶች  እንዯ አብነት 

ብንጠቅስ ሇምሳላ ተሸከርካሪ ወንበር፤ ዩፒኤሶች፣ የጥገና አገሌግልት ሇተገኘበት፣ 

የፕሪንተር ቶነሮች፤ የሴቶች ሸሚዝ፤የቢሮ ስቲከር፤ እና እንጨጥ ቁምሳጥንና የግዴግዲ 

ስቲከር በእቅዴ ሉያዙ የሚችለና በብዛት ሉገኙ የሚችለ እና ዯራሽ ግዥዎች 

አሇመሆናቸውን ማሳያ ናቸው፡፡  በመሆኑም  ምሊሹ ተቀባይነት የሇውም፡፡ በመሆኑም  

በዋጋ ማወዲዯሪያ የግዥ ዘዳ የሚፇጸሙ ግዥዎች ከኤጀንሲው ዴረ-ገጽ እንዱሁም በግዥ 

ክፌሌ በሚዯረግ የገበያ ጥናት ትክክሇኛ ዋጋ እንዱቀርብ በማዴረግ በመመሪያው መሰረት 

እንዱፇፀሙ  ሉዯረግ  ይገባሌ፡፡ 

 

2.4  ግኝት፤ ባሌተሟሊ የውሌ ስምምነት የተከፇሇ ብር 2,528,159.03፤   

  ሰኔ 2002 በወጣው የፋዳራሌ መንግስት የግዥ አፇጻጸም መመሪያ ክፌሌ 4 አንቀጽ 16.27 

ውሌን በተመሇከተ ንዑስ አንቀጽ 16.27.1 ማናቸውም የመንግስት መ/ቤት የመዯበኛ ጨረታ 

ሠነድች አንዴ ክፌሌ የሆነውን አጠቃሊይ የውሌ ሁኔታዎች እና ስምምነት ሊይ 

የተዯረሰባቸውን ሌዩ የውሌ ሁኔታዎች የያዘውን የውሌ ሠነዴ ከአቅራቢው ጋር መፇራረም 

እንዲሇበት፡፡ ንዑስ አንቀጽ 16.27.3(ሀ) በውለ የሚቀርበው እቃ የአከፊፇሌ ሁኔታና የክፊያ 

ዘዳውን፤ ንዑስ አንቀጽ 16.27.3(መ) ሇውሌ አፇጻጸም የተያዘው የውሌ ማስረከቢያ ሉወረስ 

የሚችሌባቸውን ሁኔታዎች፤ እንዱሁም ንዑስ አንቀጽ 16.27.3(ሸ) አቅራቢው በውለ 

በተመሇከተው ጊዜ ውስጥ ዕቃውን፤ አጠናቆ ባያስረክብ ሊዘገየበት ጊዜ የሚወሰዯውን እርምጃ 

በወሌ ሊይ ማመሊከት እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ  

 መ/ቤቱ ከሚሌፍርዴ ትሬዱንግ ሁሇት 5ዱ ማርክ ካሜራ ሇመግዛት በተያዘው/በተገባው 

የውሌ ስምምንት ሊይ የአከፊፇሌ ሁኔታና የክፊያ ዘዳውን፤ ሇውሌ አፇጻጸም የተያዘው 
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የውሌ ማስረከቢያ ሉወረስ የሚችሌባቸውን ሁኔታዎች እንዱሁም አቅራቢው በውለ 

በተመሇከተው ጊዜ ውስጥ ዕቃውን አጠናቆ ባያስረክብ ሊዘገየበት ጊዜ የሚወሰዯውን እርምጃ 

መካተት ሲገባው በመመሪያው የተገሇፁት ሁኔታዎች ሳይካተቱ ውሌ ተፇፅሞ በወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 22538 በቀን 30/8/2013 ዓ.ም በሂሳብ መዯብ 2311101 ብር 

466,600.00 የተከፇሇ መሆኑ፤ 

 መ/ቤቱ ከቢናዚር የኮንስትራክሽን እና የኤላክትሮኒክስ አጠቃሊይ ጅምሊ ንግዴ ጋር የተሇያዩ 

የኮንስትራክሽን እና የኤላክትሮኒክስ ሇመግዛት በገባው የውሌ ስምምንት ሊይ  መገሇፅ 

የሚገባቸው ቅዴመ ሁኔታዎች በመመሪያው መሰረት ሳይካተቱ  በወጪ ማስመስከሪያ 

ቁጥር 23287 በቀን 24/10/2013 በሂሳብ መዯብ 2631101 ብር 140,879.75 የተከፇሇ 

መሆኑ፤ 

 መ/ቤቱ ከሃበሻ የኮምፒዊተር፤ የኤላክትሪክ፤ የቤትና የቢሮ እቃዎች አስመጪ ጋር 

Outdoor Led Display ከ3*3 ወዯ 3*5 ከፌ ሇማዴረግ ሇተሰራ ስራ በተያዘው የውሌ 

ስምምንት ሊይ በውለ ሉካተቱ የሚገባቸው ጉዲዮች ሳይገሇፁ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

23374 በቀን 29/10/2013 ዓ.ም በሂሳብ መዯብ 2631101 ብር 811,900.00 የተከፇሇ 

መሆኑ፤ 

 መ/ቤቱ ከሙሃመዴ አሚን የኮንስትራክሽን ማቴሪያልች ችርቻሮ ንግዴ ጋር የኤላክትሪክና 

የቧንቧ እቃዎችን ሇመግዛት በተገባው የውሌ ስምምንት ሊይ  መገሇፅ የሚገባቸው 

ሁኔታዎች ሳይካተቱ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 23180 በቀን 21/10/2013 ዓ.ም በሂሳብ 

መዯብ 2231102 ብር 138,329.92 የተከፇሇ መሆኑ፤ እንዱሁም  

 መ/ቤቱ ከእሌፌነሽ እንዲሇ ሇማ ዴርጅት ጋር የዯንብ ሌብስ ሇመግዛት በተገባው የውሌ 

ስምምንት ሊይ የሚፇፀሙ ሁኔታዎች ባሌተካተተበት ሁኔታ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

22923 በቀን 9/10/2013 ዓ.ም በሂሳብ መዯብ 2211101 ብር 970,449.36  የተከፇሇ 

መሆኑ፤  

  በአጠቃሊይ ዴምር ብር 2,528,159.03 መ/ቤቱ ከአቅራቢ ዴርጅቶች ጋር ውሌ በመውሰዴ 

ክፌያ ሲፇጽም በውለ ሊይ መካተት የሚገባቸው ሁኔታዎች የውለ አካሌ ሳይዯረጉ የተከፇሇ 

ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡  

 ስጋት፤ 

 የውሌ ግዳታዎች ተፇፃሚ አሇመዯረጋቸው ተጠያቂነት እንዲይኖር ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ 
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 በመንግሰት ታምኖበት የሚወጡ መመሪያዎች ተግባራዊ የማይዯረጉ ከሆነ ተጠያቂነትም 

ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

  በመ/ቤቱ የተፇፀሙ ውልች የተቋሙን ጥቅም ሉያስጠብቁ በሚችለበት መንገዴ መሆናቸውና 

በግዥ መመሪያው መሰረት  የውሌ ስምምነቶች እንዱፇፀሙ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር 

ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

  የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

በቀረበው ግኝት መሰረት የውሌ አፇፃፀሙ በአስገዲጅ ሁኔታዎች ተብል በሚገመት የሀገር 

አቀፌና አሇም አቀፊዊ ተፅእኖ ምክንያት በተገባው ውሌ መሰረት መጠናቀቅ ባሇመቻለ መ/ቤቱ 

ይህንን ከግንዛቤ በመውሰዴ የተወሱ ዴርጅቶችን በገጠማቸው ከአቅም በሊይ ችግር  በወቅቱ 

ከነበረው ችግር አንፃር አቅራቢዎች አቅርቦቱን በተመቻቸ ሁኔታ ማቅረብ የሚችለበት ዯረጃ 

በሊመሆኑ እና አስገዲጅ የሆኑ ውልች ከተካተቱ አቅራቢዎችን የሚያሸሽ  በመሆኑ ሇዚህም 

የመስሪያ ቤቱ ጥቅም እቃው ቢገባ የተሻሇ ነው ተብል ስሇታመነ እና በቀጣይ በሚዘጋጁ 

ውልች የተሰጠውን አስተያየት የምናካትት መሆኑን ከግምት በማስገባት ግኝቱ እንዱወጣሌን 

እንጠይቃሇን፡፡ 

የኦዱተር አስተያየት፤ 

መ/ቤቱ የሚፇፅማቸው ውልች ተገቢውን አስገዲጅ ሁኔታዎች እንዱኖሯቸው በማዴረግ 

እንዱፇፀሙ መዯረጉ መ/ቤቱ አገሌግልቱን ወይም ዕቃውን በተፇሇገው ጥራት፤ መጠንና ግዜ 

እንዱያገኝ የሚያዯርገው በመሆኑና በተሇያዩ ምክንያቶች አቅራቢው ግዳታውን ባይወጣ ተጠያቂ 

በማዴረግ ጥቅሙን እንዱያስጠብቅ  የሚያስችሇው በመሆኑ መሰረታዊ የውሌ ግዳታዎች 

መገባት ይኖርባቸዋሌ፡፡በመሆኑም መ/ቤቱ በግዥ መመሪያ መሠረት የግዥ ውሌን ማሟሇት 

ሲገባው አስገዲጅ ሁኔታዎች በውለ የሚካተቱ ከሆነ አቅራቢዎችን የሚያሸሽ በመሆኑ ነው 

በሚሌ ምሊሽ መሰጠቱ  ተቀባይነት የሇውም፡፡  

 

  2.5 ግኝት፤ አሇአግባብ ሇስፖንሰርነት የተከፇሇ ብር 350,000.00፤ 

የገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር ሃምላ 2009 ዓ.ም ባወጣው የወጭ ቅነሳ መመሪያ 

አንቀፅ 3 ንዑስ አንቀፅ 8 የማስታወቅያ ወጪን በተመሇከተ፡- ባሇበጀት መ/ቤቶች ሇህዝብ 

ጥቅም መተሊሇፌ ካሇባቸው መሌዕክቶች በስተቀር ራሳቸውን በብዙሃን መገናኛ ዘዳዎች 

ማስተዋወቅ እና ላልች ዴርጅቶችን ወይም በዓሊትን ስፖንሰር ማዴረግ አይቻሌም፡፡ የመንግስት 
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በጀትን በዴጋፌ ስፖንሰር ማዴረግ አይቻሌም ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ መ/ቤቱ ሇዋሌታ ሚዱያና 

ኮሚዩኒኬሽን ኮርፖሬት አ/ማ መ/ቤቱ ስፖንሰር ያዯረገውን የኢዴ አሌ አዴሃ (የአረፊ) በዓሌን 

ሊቀረበበት ብር 350,000.00 ክፌያ ተፇፅሞ በቀን 12/1/2013 ዓ.ም በኢንቮይስ ቁጥር 20285 

በወጪ የተያዘ መሆኑንና የአገሌግልት ግዢው ከዋሌታ ሚዱያና ኮሚዩኒኬሽን ኮርፖሬት አ/ማ 

ከመመሪያ ውጪ በቀጥታ የተከናወነ መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

ስጋት፤ 

 ማንኛውም ግዥ በመመሪያው መሠረት ካሌተፇፀመ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ቁጠባን፣ 

የአፇፃፀም ብቃትንና ውጤታማነትን ጥቅም ማስገኘቱን ማረጋገጥ አይቻሌም፡፡ 

 በመንግስት የሚወጡ መመሪያዎች ተግባራዊ የማይዯረጉ ከሆነ የመንግስት ሃብት ሇብክነትና 

ሇምዝበራ ሉዲረግ ይችሊሌ፡፡  

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

መ/ቤቱ እስከተቻሇ ዴረስ ማንኛውንም አይነት ግዢ በመመሪያው መሰረት ማከናወን 

ይኖርበታሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

የአ.ፋ.ዳ.ሪ. የውጭ ጉዲይ ሚኒሰስቴር ከሚያከናውናቸው ተግባራት አንደ የሀገር ገፅታ 

ግንባታ ሲሆን በዚህም በሀገር አቀፌ ዯረጃ ከፌተኛ ውጤት ተመዝግቧሌ፡፡ስሇሆነም የሀገር 

ገፅታ ግንባታ የዱፕልማሲ ስራዎች ጥንቃቄ በተሞሊበት መንገዴ እና ሇሥራው አመቺ በሆነ 

መሌኩ መከናወን ያሇበት መሆኑ ታውቆ ሇስፖንሰር የተከፇሇ ክፌያ ማሇትም በዋሌታ ሚዱያና 

ኮሚኒኬሽን የኢዴ - አሌ - አዴሃ(አረፊ) በዓሌ ብር 350,000.00 የተከፇሇውን በተመሇከተ ፣ 

የመ/ቤታችን የፐብሉክ ሥራ ዘርፌ በዕቅዴ ይዘው የሚሰራቸው ተግባር መካከሌ በገፅታ  

ግንባታ ዙሪያ የሚሰራ ሲሆን  በሀገራችን የሀይማኖት እኩሌነትና አብሮነት እንዱሁም የክብረ 

በዓለ አካሌ በመሆኑ በአገር ውስጥና በውጭው አሇም በድክመንተሪ አዘጋጅቶ ተዯራሽ 

ከማዴረግ አንፃር ዋሌታ ሚዱያና ኮሙኒኬሽን መንግስታዊ እንዯመሆኑ ድክመንተሪ አዘጋጅቶ 

ተዯራሽ ከማዴረግ አንፃር ዋሌታ ሚዱያና ኮሙኒኬሽን መንግስታዊ እንዯመሆኑ ድክመንተሪና 

ፉሌሞች ከማዘጋጀት አንፃር ከሁለም የሚዱያ ተቋማት የተሻሇ ሌምዴና አቅም ያሇው 

በአጠቃሊይ ከሚሰራቸው ስራዎች መካከሌ በዋናነት የሚታወቀው በድክመንተሪና ፉሌም ስራ 

በመሆኑ እንዱሁም የመንግስት ዴርጅት በመሆኑ በዚህ ዙሪያ ምንም ክፌተት የላሇው ስሇሆነ 

ከግኝት እንዱወጣሌን እንጠይቃሇን፡፡ 

የኦዱተር አስተያየት፤ 
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ዋሌታ ሚዱያና ኮሙኒኬሽን መንግስታዊ እንዯመሆኑ ድክመንተሪና ፉሌሞች ከማዘጋጀት 

አንፃር ከሁለም የሚዱያ ተቋማት የተሻሇ ሌምዴና አቅም ያሇው ነው በሚሌ አገሌግልቱ 

መገዛቱን በተሰጠው ምሊሽ ቢገሇፅም የተጠቀሰው ዴርጅት መንግስታዊ ሳይሆን ሇትርፌ 

የተቋቋመ ዴርጅት በመሆኑ እንዯማንኛው ግብር ከፊይ አቅራቢ ሉወዲዯር እንዯሚገባ በኦዱቱ 

የመውጫ ውይይት ወቅት ተገሌጿሌ፡፡  በተጨማሪም የወጣው የወጪ ቅነሳ መመሪያ 

የመንግስት መ/ቤቶች እስፖንስር ማዴረግ እንዯማይችለ የተገሇፀ በመሆኑ ግዥው መመሪያን 

የጣሰ ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡ ሇወዯፉቱም መ/ቤቱ የመንግሥትን መመሪያ  ተግባራዊ ሉያዯርግ 

ይገባሌ፡፡ 

 

    2.6 ግኝት፤ በገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኝ የተወራረዯ ቅዴመ ክፌያ ብር 126,327.92 (3,551.53 

ድሊር)፤ 

  የፋዯራሌ መንግስት መስሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመርያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 4 ጥሬ 

ገንዘብ የማይንቀሳቀስባቸው ወይም ጥሬ ገንዘብ ያሌሆኑ ማናቸውም የሂሳብ ክንውኖች በሂሳብ 

ምዝገባ ማዘዣ መሂ/9 መፇጸም አሇባቸው ይሊሌ፡፡ እንዱሁም የሂሣብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 

5/2003 አንቀጽ 7 ንዑስ አንቀጽ1ሀ እና1ሇ የገቢ መሰብሰብያ ዯረሰኝ አገሌግልቱ ገቢ 

ሇመሰብሰብ ብቻ ስሇመሆኑ በግሌጽ ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ 

በኒውዮርክ ኢንባሲ 

 በቀን 5/02/2013 በውጪ ምንዛሪ የወጪ ማስመስከርያ ቁጥር 54924 በሂሳብ መዯብ 4203 

ሇቁሳቁስ መግዣ በሚሌ 1,000.00 ድሊር ቅዴመ ክፌያ ሇተከፇሇ ገንዘብ ሂሳቡ  በሂሳብ 

ምዝገባ ማዘዣ መሂ/9 መወራርዴ ሲገባው ያሇአግባብ በውጪ ምንዛሪ የገቢ ዯረሰኝ ቁጥር 

208968 በቀን  25/02/2013 997.25 ድሊር (ብር 35,472.18) የተወራረዯ መሆኑ፤  

 በ27/11/2012 በውጪ ምንዛሪ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 54870 በሂሳብ መዯብ 4203 

ሇእንግድችን የመስተንግድ ቁሳቁስ መግዣ በሚሌ 1,500.00 ድሊር ቅዴመ ክፌያ የተከፇሇ 

በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ መሂ/9 መወራረዴ ሲገባው ያሇአግባብ በውጪ ምንዛሪ የገቢ ዯረሰኝ 

ቁጥር 208956 በቀን 28/11/2012 1,355.75 ድሊር (ብር 48,224.03) የተወራረዯ መሆኑ፤ 

እንዱሁም 

 በውጪ ምንዛሪ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 54887 በሂሳብ መዯብ 4203 ሇጤና መጠበቂያ 

ቁሳቁሶችን ሇመግዛት በሚሌ 2,000.00 ድሊር ቅዴመ ክፌያ ሇተከፇሇው  ያሇአግባብ በውጪ 
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ምንዛሪ የገቢ ዯረሰኝ ቁጥር 208954 በቀን ኦገስት 08/12/2012 1,198.53 ድሊር (ብር 

42,631.71) የተወራረዯ መሆኑ፤ 

 በዴምሩ ብር 3,551.53 ድሊር በብር ብር 126,327.92 በውጪ ምንዛሪ የገቢ ዯረሰኝ 

ያሇአግባብ/ የተወራረዯ ስሇመሆኑ በኦዱቱ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

ስጋት፤ 

 የሂሳብ አያያዝ መመሪያን ይጥሳሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

ኤምባሲው የሂሳብ ምዝገባ ክንውን በፋዳራሌ የመንግስት መ/ቤቶች በሂሳብ አያያዝ መመሪያ  

ተከትል መፇጸሙ ክትትሌና ቁጥጥር ሉያዯረግ ይገባሌ፡፡  

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

ሥራ አመራሩ ማሻሻያ ሃሳቡን ተቀብልታሌ፡፡ 

 

 

2.7 ግኝት፤ በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው በወጪ የተመዘገበ  ብር 725,183.57፤ 

የፋዳራሌ መንግስት ገንዝብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀጽ 9 ክፌያ 

ከመፇጸሙ አስቀዴሞ ዕቃው ወይም አገሌግልቱ በትክክሌ ሇመቅረቡ ወይም ሇመሰጠቱ 

ከሚመሇከታቸው ባሇሙያዎች የፅሐፌ ማረጋገጫ መቅረብ እንዲሇበት እና   በተገባው ውሌ 

መሠረት የሚከፇሌ ወጪ ከሆነ አገሌግልት መሰጠቱ መረጋገጥ እንዯሚገባው ይገሌፃሌ፡፡ 

እንዱሁም2002 በወጣው የግዥ መመሪያ  አንቀጽ 16.26 ንዑስ አንቀጽ 16.26.1 በመንግስት 

ግዥ አፇጻጸም እንዯአስፇሊጊነቱ ሇአንዴ አቅራቢ ከውለ ጠቅሊሇ ዋጋ አስከ 30 በመቶ (30%) 

የሚዯርስ የቅዴምያ ክፌያ ሉሰጥ ይችሊሌ ይሊሌ፡፡  ይሁን እንጂ 

በዋናው መ/ቤት  

 በወጪ ማስመሰከሪያ ቁጥር 22983 በቀን 10/10/2013 ዓ.ም በሂሳብ መዯብ 2221103 

ሇሲቪሌ ሰርቪስ ዩኒቨርስቲ የሪፌረሽመንት እና የአዲራሽ አገሌግልት በሚሌ ብር 

269,255.25 ሲከፇሌ ክፌያው በተሰብሳቢ መመዝገብ  ሲገባው ከክፌያው ሰነደ ጋር ምንም 

አይነት የወጪ ማስረጃ ሳይቀርብ ዩኒቨርስቲው ቀዴሞ ክፌያ እንዱከፇሇው በጠየቀው 

ዯብዲቤ ብቻ ሂሳቡ በወጪ የተመዘገበ መሆኑ፤  
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 መ/ቤቱ በቀን 28/7/2013 በኢንቮስ ቁጥር 22298 በብር 171,626.00 የባንዳራ መዯርዯሪያ 

ሸሌፌ በቀጥታ ግዥ ከሙሃመዴ ግዛው ሲገዛ  ሇዴርጅቱ በመመሪያው መሰረት የቅዴመ 

ክፌያ መከፇሌ የነበረበት ከአጠቃሊዩ ዋጋ ብር 171,626.00 ሊይ 30% ብር 51,487.80 ብቻ 

መሆን ሲገባው መመሪያውን በመተሊሇፌ 100% ብር 171,626.00 በወጪ ሇመያዝ 

የሚያስችሌ ማስረጃ ሳይቀርብ በቀን 19/6/2013 በኢንቮይስ ቁጥር 18452 ከመመሪያ 

ውጪ ቅዴሚያ ክፌያ በሚሌ ሇዴርጅቱ የተከፇሇ መሆኑ በኦዱቱ ሇማረጋገገጥ ተችሎሌ፡፡ 

በመስኮት ኦማን  

 በቀን 24/12/2012 በኢንቮይስ ቁጥር 95261 ብር 149,365.88 (1,612.50 ኦማን ሪያሌ) 

ሇኢምባሲው ጽ/ቤት የሚሆን ሲኩሪቲ ካሜራ ሇመግዛት ሇዴርጅቱ የተከፇሇ  ቅዴመ ክፌያ  

 በቀን 27/5/2013 በኢንቮይስ ቁጥር 232962 ብር 62,988.40 (680.00 ኦማን ሪያሌ) 

ሇኢምባሲው ጽ/ቤት የሚሆን የኢንተርኔትና የካሜራ ሲስተም ቦክስ ዯህንነት ሇመጠበቅ 

ሲኪሪቲ ቁሌፌ ሇማሰራት ሇዴርጅቱ ቅዴመ ክፌያ ወጪ የሆነ፤ 

 በቀን 5/12/2013 በኢንቮይስ ቁጥር 27443 ብር 71,948.04 ምዝገባው በቅዯመ ክፌያ 

ሂሳብ ተይዞ መመዝገብ ሲገባ ማስረጃ ሳይኖር በ6244 የሂሳብ መዯብ በወጪ የተመዘገበ 

መሆኑ፤  

በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 553,557.57 ሇዴርጅቶቹ ሲክፇሌ ክፌያውን በተሰብሳቢ ሂሳብ 

መመዝገብ ሲገባው ማስረጃ ሳይኖር በወጪ የተመዘገበ መሆኑን በኦዱቱ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

ስጋት፤ 

 ያሇበቂ ማስረጃ/ሰነዴ ክፌያን በወጪ መመዝገብ የሂሳቡን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ 

አያስችሌም፡፡  

 ሊሌተገኘ አገሌግልት የሚከፇሌ ክፌያን በወጪ መመዝገብ የሂሳቡን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ 

ካሇማስቻለ በተጨማሪ ቀዴሞ የተከፇሇሇት አገሌግልት ሊይገኝ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

የዋናው ፊይናንስ፤  

ክፌያው በወጪ ሲመዘገብ ማስረጃ ባሌቀረበበት እና ቅዴሚያ ክፌያ በሚሌ  አጠቃሊይ የውሌ 

ዋጋ (100% ) ክፌያ  የተፇጸመ መሆኑ በኦዱቱ ወቅት ታውቋሌ፡፡ በመሆኑም ግዥዎች በግዥ 

መመሪያው መሠረት መፇጸም ይኖርባቸዋሌ፡፡ እንዱሁም ከመመሪያ ውጪ ቅዴመ ክፌያ 

መክፌሌ ተገቢ ባሇመሆኑ ሉታረምና ቅዴሚያ ክፌያም በተሰብሳቢ መመዝገቡ  ተገቢው 

ክትትሌና ቁጥጥር ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 
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በኦማን ሙስካት ሚስዮን፤ 

በመመሪያው መሰረት  ቅዴሚያ  ክፌያን   በተሰብሳቢ ሂሳብ መዝገብ ሲገባ በወጪ መመዝገቡ 

አግባብነት የሇውም፡፡በመሆኑም አገሌግልቱን የሰጠው ዴርጅት በተከፇሇው የገንዘብ መጠን ሌክ 

ዯረሰኝ ቆርጦ የሰጠ በመሆኑ ምክንያት ቀጥታ በወጪ የተያዘ መሆኑን፤ በሚሌ የተሰጠው 

ምሊሽ ተቀባይነት የሇውም፡፡  

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

ከሚያዚያ 25 ቀን 2013 ዓ.ም እስከ ሰኔ 30 ቀን 2013 ዓ.ም ዴረስ ሇ69 የዉጭ ጉዲይ 

ሚኒስቴር ባሌዯረቦች ሇ45 ቀናት ሇሪፌሬሽመንት እና አዯራሽ አገሌግልት ከዴርጅቱ ጋር በብር 

288,040.50 ዉሌ መዋዋሊችን ይታወሳሌ። 

በዚሁ መሰረት ዴርጅቱም በዉለ መሰረት የሪፌሬሽመንት እና የአዯራሽ አገሌግልት ሇመስጠት 

እኛም በዉሊችን መሰረት ክፌያዉን ሇመከፇሌ የተስማማን ቢሆንም አገሌግልቱ ሰኔ 30 ቀን 

2013 ዓ.ም የሚጠናቀቅ በመሆኑ በአመቱ መጨረሻ ሊይ ሇመክፇሌ የምንቸገር መሆኑን 

ከግምት ዉስጥ በማስገባት በዉሊችን መሰረት ሰኔ 10 ቀን 2013 ዓ.ም ሙለ ክፌያዉን 

የከፇሌን ሲሆን|  

ነገር ግን አገሌግልቱን ካገኘን በÏሊ ወይም ግማሽ ክፌያ ሇመክፇሌ አስበን የነበረ ቢሆንም ከዚሁ 

ዩኒቨርስቲ ጋር በተሇያ ጊዚያት አብረን እየሰራን በመሆኑና በቀጣይም የምንሰራ መሆኑን 

ከግምት ዉስጥ በማስገባት ከዚህ ቀዯም የነበራቸዉን አፇጻጸም በማየት እንዱሁም በዉለ 

መሰረት አገሌግልት እየሰጡ ያለ በመሆኑ በዉለ መሰረት ሙለ ክፌያ የተከፇሇ መሆኑን 

እናሳዉቃሇን። 

በኦማን ሙስካት ሚስዮን የተሇያዩ ወጪዎች ሇተከናወነበት ብር 149,365.88 ክፌያ ሲከናወን 

በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው ማስረጃ ሳይኖር በወጪ የተመዘገበ ሇሚሇው እንዯየአገራቱ 

አሰራር ዴርጅቶች የራሳቸው የሆነ አሰራር እንዲሊቸው ከግንዛቤ እንዱወሰዴሌን እያሌን በወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 95261 የተከፇሇው ብር 149,365.88 ሇሚሲዮኑ ጽ/ቤት እና ሇክቡር 

አምባ. መኖሪያ ቤት ካሜራ የተገጠመበት ቅዴመ ክፌያ ቢሆንም አገሌግልቱን የሰጠው ዴርጅት 

በተከፇሇው የገንዘብ መጠን ሌክ ዯረሰኝ ቆርጦ የሰጠ በመሆኑ ምክንያት ቀጥታ በወጪ የተያዘ 

መሆኑን ሇዚህም ቀሪ ክፌያውን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 95287 ሲከፌሌ ብር 49788.62 

ዴርጅቱ ሇቀሪው ክፌያ ብቻ ዯረሰኝ የሠጠ በመሆኑ ሚሲዮኑ የቀሪውን ክፌያም በዯረሰኙ 

መሰረት በወጪ የያዘ መሆኑን የሚያሳይ ማስረጃ አባሪ አዴርገን ያቀረብን በመሆኑ 
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እንዱታይሌን፣ ሚስዮኑ የተሇያዩ ወጪዎች ሇተከናወነበት ብር 62,988.40 ክፌያ ሲከናወን 

በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው ማስረጃ ሳይኖር በወጪ የተመዘገበ ሇሚሇው እንዯየአገራቱ 

አሰራር ዴርጅቶች የራሳቸው የሆነ አሰራር እንዲሊቸው ከግንዛቤ እንዱወሰዴሌን እያሌን በወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 232962 የተከፇሇው ብር 62,988.40 ሇሚሲዮኑ ጽ/ቤት የኢንተርኔት እና 

የካሜራ ሲስተም ቦክስ ፓርቲሽን ሇመዝጋት የፓርቲሽን ስራ አገሌግልት ቅዴመ ክፌያ ቢሆንም 

አገሌግልቱን የሰጠው ዴርጅት በተከፇሇው የገንዘብ መጠን ሌክ ዯረሰኝ ቆርጦ የሰጠ በመሆኑ 

ምክንያት ቀጥታ በወጪ የተያዘ መሆኑን ሇዚህም ቀሪ ክፌያውን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

232996 ሲከፌሌ ብር 15,747.10 ዴርጅቱ ሇቀሪው ክፌያ ብቻ ዯረሰኝ የሠጠ በመሆኑ 

ሚሲዮኑ የቀሪውን ክፌያም በዯረሰኙ መሰረት በወጪ የያዘ መሆኑን የሚያሳይ ማስረጃ አባሪ 

አዴርገን ያቀረብን በመሆኑ እንዱታይሌን፣ ሚስዮኑ የተሇያዩ ወጪዎች ሇተከናወነበት ብር 

71,948.04 ክፌያ ሲከናወን በተሰብሳቢ ሂሳብ መመዝገብ ሲገባው ማስረጃ ሳይኖር በወጪ 

የተመዘገበ ሇሚሇው እንዯየአገራቱ አሰራር ዴርጅቶች የራሳቸው የሆነ አሰራር እንዲሊቸው 

ከግንዛቤ እንዱወሰዴሌን እያሌን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 27443 የተከፇሇው ብር 

71,948.04 ሇሚሲዮኑ ጽ/ቤት ካሜራ የተገጠመበት አገሌግልት ቅዴመ ክፌያ ቢሆንም 

አገሌግልቱን የሰጠው ዴርጅት በተፇሇገው መንገዴ ስራውን መስራት ባሇመቻለ ገንዘቡ በገቢ 

ዯረሰኝ ቁጥር 709774 ተመሊሽ ያዯረገ መሆኑን የሚያሳይ ማስረጃ አባሪ አዴርገን ያቀረብን 

በመሆኑ በዴጋሚ እንዱታይሌን እንጠይቃሇን፡፡  

የኦዱተር አስተያየት  

መ/ቤቱ  በመንግሥት የሂሳብ አያያዝ መመሪያ መሠረት ሂሳቡን መዝግቦ መያዝ ሲገባው 

መሰረት በውለ መሰረት አገሌግልት እየሰጡ ያለ በመሆኑ የተከፇሇ ነው በማሇት በሥራ 

አመራሩ የተሰጠው ምሊሽ ተቀባይነት የሇውም፡፡ በተጨማሪም አገሌግልቱን የሰጠው ዴርጅት 

በተከፇሇው የገንዘብ መጠን ሌክ ዯረሰኝ ቆርጦ ቢያቀርብም መ/ቤቱ አገሌግልቱን ወይም 

ዕቃውን ማግኘቱን ሳያረጋግጥ ሂሳቡን በወጪ መመዝገቡ ተገቢ ሆኖ አሌተገኘም፡፡    

 

2.8 ግኝት፤ የግዥ መጠየቂያ ሳይኖር የተፇጸመ ግዥ ብር 1,461,456.39፤  

የፇዳራሌ መንግስት የገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት ስሇገንዘብ ክፌያ፤ 

አንቀጽ 9 ክፌያ ከመፇጸሙ በፉት ሉዯረጉ የሚገቡ ጥንቃቄዎች ከሚሇው ስር ንኡስ አንቀጽ 1 
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ሊይ ክፌያ ከመፇጸሙ በፉት እቃው እንዱገዛ ወይም አገሌግልት እንዱሰጥ ትእዛዝ የተሰጠበት 

ማስረጃ መኖሩን ማረጋገጥ እንዯሚገባ በግሌጽ ያስቀምጠሌ፡፡ ይሁን እንጂ  

 በኒውዮርክ ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 929,016.55 (26,117.98 ድሊር)፤ 

 በናይሮቢ ኤምባሲ  በዴምሩ ብር 463,124.81(1,366,149.88 ሽሌንግ)፤እንዱሁም 

 በኦማን ኤምባሲ በዴምሩ ብር 69,315.03 (748.3 ሪያሌ)፤ ሲከፇሌ፤  

በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 1,461,456.39 ሇተሇያዩ ዴርጅቶች በተሇያዩ ቀናትና በተሇያዩ የወጪ 

ማስመስከሪያዎች የእቃና የአገሌግልት ግዥ ሇተፇፀመበት ሲከፇሌ ግዥዎቹ የግዥ መጠየቂያ 

የላሊቸው ስሇመሆኑ በኦዱቱ ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡  

ስጋት፤ 

 ፌሊጎትን መሰረት ያሊዯረገ ግዥ እንዱፇጸም ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

 በፌሊጎት መሰረት ያሌተገዛ ንብረት/እቃ ተገቢ ያሌሆነ የንብረት ክምችት ሉፇጠር ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

በፇሊጊው ክፌሌ እቃው በግዥ መጠየቂያ ተጠይቆ በሚሲዮኑ መሪ ሲጸዴቅ በግዥ ክፌሌ 

ግዥው መፇፀም ይኖርበታሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

በተሇያዩ ዴርጅቶች በተሇያዩ የወጪ ማስመስከሪያዎች እቃና የአገሌግልት ግዝ ሇገዛበት 

ሲከፇሌ ግዥዎቹ የግዥ መጠየቂያ የላሇቸው ስሇመሆኑ ታይቷሌ ሇሚሇው  

 በኒዮርክ ሚሲዮን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 54874፣ 54915፣ 54908፣ 54850፣ 

55315፣ 55339 ብር 304,057.34 ወጪው የአገሌግልት ክፌያ ስሇሆነ የግዥ መጠየቂያ 

ሳይሆን  የክፌያ መጠየቂያና መፌቀጃ  ተያይዟሌ በዴጋሚ እንዱታይሌን፣ በወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 54864፣ 54893፣,54940፣ 54973፣ 55302፣ 54980፣ 

55097፣54988፣55323፣54980 ብር 616,051.05 ወጪው የጥገና አገሌግልት ስሇሆነ 

የግዥ መጠየቂያ ሳይሆን  የክፌያ መጠየቂያና መፌቀጃ  ተያይዟሌ በዴጋሚ 

እንዱታይሌን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 55053፣55099፣55096፣ብር 8,908.16 በቀጣይ 

በተሰጠን አስተያየት መሰረት የምንሰራ መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ (በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

55096ሁሇት ጊዜ ስሇተጠየቀ አንደን ብቻ ቢያዝ)  
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 ናይሮቢ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47107 ብር 273,568.93 ወጪው የአገሌግልት ክፌያ 

ስሇሆነ የግዥ መጠየቂያ ሳይሆን የክፌያ መጠየቂያ የተያያዘ በመሆኑ በዴጋሚ ቢታይሌን፤  

በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47201 ብር 4,237.50 ወጨው የጥገና አገሌግልት ስሇሆነ 

የግዥ መጠየቂያ ሳይሆን  የክፌያ መጠየቂያና መፌቀጃ  የተያያዘ በመሆኑ በዴጋሚ 

ቢታይሌን፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47149 ብር 173,058 ክፌያው ሇተሇያዩ 

አገሌግልቶች የተፇፀመ ክፌያ ሲሆን ከዚህም ውስጥ ሇጥበቃ፣ሇመብራት አቅራቢ፣ሇስሌክ 

መስመር፣ሇወተት  አቅራቢ የተከፇሇ ሲሆን ሇዚህም በውሌ የሚፇጸሙ ግዥዎች እንዯሆኑ 

ሚሲዮኑ አስረዴቷሌ፡፡ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 30901፣ 30899፣ 30945፣ 232841 

ብር 12,259.87 በቀጣይ በተሰጠን አስተያየት መሰረት የምንሰራ መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ኦማን 

በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 233159 ብር 42,267.07 በቀጣይ በተሰጠን አስተያየት መሰረት 

የምንሰራ መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 233092፣ 233112 ብር 

27,047.96 ወጪው የልካሌ   ሰራተኛ የዯንብ ሌብስ ስፋት አገሌግልት ስሇሆነ የግዥ 

መጠየቂያ ሳይሆን  የክፌያ መጠየቂያና መፌቀጃ  የተያያዘ በዴጋሚ እንዱታይሌን 

እንጠይቃሇን፡ 

የኦዱተር አስተያየት፤ 

ከከፌያ መጠየቂያ በፉት የአገሌግልትም ሆነ የዕቃ ግዥ መጠየቂያ ሉቀርብ ሲገባ በሥራ 

አመራሩ በተሰጠው ምሊሽ የጥገና አገሌግልት ስሇሆነ የግዥ መጠየቂያ ሳይሆን  የክፌያ 

መጠየቂያና መፌቀጃ  የተያያዘ መሆኑ ፤የሰራተኛ የዯንብ ሌብስ ስፋት አገሌግልት ስሇሆነ 

የግዥ መጠየቂያ ሳይሆን  የክፌያ መጠየቂያና መፌቀጃ  የተያያዘ መሆኑ በሚሌ የተገሇጸውን 

የክፌያ መጠየቂያን እንዯ ግዥ መጠየቂያ አዴርጎ ምሊሽ መሰጠቱ ከመመሪያ አንጻር 

ተቀባይነት የሇውም፡፡ በመሆኑም ማንኛውም ግዥ  ከግዥ ፇሊጊው ክፌሌ የግዥ መጠየቂያ 

ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ 

 

 

 

 

2.9 ግኝት፤ የሚሲዮኑ ማህትም የተዯረገበት ፊክቱር/ዯረሰኝ ሳይቀርብ የተከፇሇ ብር 145,412.25፤ 
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የሚሲዮኖች የፊይናንስ እና የግዥ አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2010 ሊይ ፊክቱር/ዯረሰኝ/ 

ሇላሊቸው ወይም ሇማይሰጡ ግሇሰቦች ወይም ዴርጅቶች መቅረብ የሚኖርበት የመክፇያ ቅጽን 

በተመሇከተ በመጨረሻ ገጹ ሊይ አስቀምጧሌ፡፡ በዚሁ የመክፇያ ቅጽ ሊይ ማሳሰቢያ ብል ቅፁ 

ህጋዊ የሚሆነው ከተሰራ በኃሊ የሚሲዮኑ ማህተም ሲያርፌበት ብቻ እንዯሆነ ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን 

እንጂ ፤  

የናይሮቢ ኤምባሲ በተሇያዩ ቀናት እና በተሇያዩ የወጪ ማስመስከሪያዎች በዴምሩ ብር 

145,412.25 (428,944.70 ሽሌንግ) ሇተገኘ አገሌግልትና የእቃ ግዥ ሲከፌሌ ከክፌያው ጋር 

የቀረበው የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ በመመሪያው ሊይ እንዯተገሇጸው የሚሲዮኑ ማህትም 

ያረፇበት መሆን ሲገባው ማህተም የላሇው መሆኑ በኦዱቱ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ በተጨማሪም 

የእቃና የአገሌግልት ግዥዎችን ህጋዊና እውቅና ካሊቸው ተቋማት በመግዛት ህጋዊ የገንዘብ 

መቀበያ ዯረሰኞችና ማስረጃዎችን እንዱያቀርቡ ማዴረግ ሲቻሌ ግዥዎች  በአብዛኛው 

ከግሇሰቦችና ዯረሰኝ ከላሊቸው ዴርጅቶች እንዱገዙ የሚዯረግ መሆኑ በኦዱቱ ሇማረጋገጥ 

ተችሎሌ፡፡ 

ስጋት፤ 

 ከሚሲዮኑ መሪ/ከሚሲዮኑ/ እውቅና ውጪ ክፌያው ሉፇጸም ይችሊሌ፡፡    

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

በሚሲዮኖች የፊይናንስ እና የግዥ አስተዲዯር መመሪያ መሰረት  መሠራቱ ተገቢው ክትከሌና 

ቁጥጥር ሉዯረግ ይገባሌ፡፡   

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

በመመሪያ 9/2010 መሰረት ዯረሰኝ ማቅረብ ሇማይችለ ዴርጅቶች ወይም ግሇሰቦች 

ከመመሪያው ጋር አባሪ በተዯረገው የመክፇያ ቅጽ መሰረት አስፇሊጊውን መረጃ በመሙሊት እና 

የሚሲዮኑን ማህተም በማሳረፌ አባሪ መዯረግ እንዯሚገባው ይታወቃሌ ሆኖም ግን በናይሮቢ 

ኤምባሲ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47117፣ 47116፣ 47112፣ 47216፣ 47213፣ 47210፣ 

47243፣ 47106፣ 47114፣ 47261፣ 47413፣ 47412፣ 47345 ብር 145,412.25 ቅጹ 

ተሞሌቶ አባሪ ሲዯረግ ማህተም ያሇመኖሩ ምክንያት በስራ መዯራረብ አሌፍ አሌፍ የተፇጠረ 

መሆኑን ከግምት እንዱገባሌን እና ሚሲዮኑ በቀሪው ሊይ ማህተም በማዴረግ የቀረበ መሆኑን 

እየገሇፅን ከግኝት እንዱወጣሌን እንጠይቃሇን፡፡ 

የኦዱተር አስተያየት 
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ከኦዱት ግኝት በኋሊ ትክክሇኛ ባሌሆነ መንገዴ በወቅቱ ያሌነበረና ያሌተሰራን ስራ እንዯነበረ 

ወይም እንዯተሰራ አዯርጎ በማቅረብ እንዱሁም በቀዯመ  በጀት  አመት ከተያዘ የኦዱት ግኝት  

ትምህርት በመውሰዴ ማስተካከሌ  ሲገባ ማስረጃ በማዘጋጀት እንዯነበረ አዴርጎ በማቅረብ 

ተጨማሪ የአሰራር ስህተት መፇፀም ላሊ ወንጀሌ መስራት በመሆኑ ሉታረም ይገባሌ፡፡ 

በመሆኑም ማስረጃው ቢቀርብም በኦዱት ወቅት ያሌነበረና ፍቶ ኮፒ በመሆኑ ሇመቀበሌ 

ያስቸግራሌ፡፡   

የኦዱት ዓሊማ የተሻሇ የአሰራር ስርዓት እንዱኖር ማገዝ ሲሆን  የኦዱት ግኝቶች እንዲይያዙና 

የተያዙትም ከሪፖርት እንዱወጡ ሇማዴረግ ሲባሌ ብቻ አግባብ ያሌሆኑ ማስረጃዎችን 

እንዱቀርቡ ማዴረግ ተጠያቂነትን የሚያስከትሌ በሁለም ሚሲዮኖች እርምት ሉዯረግበት 

ይገባሌ፡፡    

 

2.10 ግኝት፤ ሇልካሌ / ሇኮንትራት/ ሰራተኞች የተከፇሇ የካሳ ክፌያ ብር 1,011,542.79 ፤  

በአዋጅ ቁጥር 377/96 (ስሇአሠሪና ሠራተኛ ጉዲይ በወጣ አዋጅ) ዘርፌ ሦስት ስሇ ስራ ስንብት 

ክፌያና ስሇካሣ አንቀጽ 39 ንዑስ አንቀጽ 1(ሀ) ዴርጅቱ በመክሰሩ ወይም በላሊ ምክንያት 

ሇዘሇቄታው በመዘጋቱ የስራ ውሌ ሲቋረጥ፤1(ሇ) ህግ ከዯነገገው ውጪ በአሰሪው አነሳሽነት 

የስራ ውሌ ሲቋረጥ፤1(ሏ) በዚህ አዋጅ በተመሇከቱት ሁኔታዎች መሰረት ሰራተኛው ከስራ 

ሲቀነስ፤1(መ) አሰሪው በሰራተኛው ሊይ ሰብዓዊ ክብሩንና ሞራለን የሚነካ ወይም በወንጀሇኛ 

መቅጫ ሕግ መሰረት የሚያስቀጣ አዴራጎት በመፇጸሙ የተነሳ ሠራተኛው የስራ ውለን 

ሲያቋራጥ፤ 1(ሠ) አሰሪው ሇሰራተኛው ዴኅንነት ወይም ጤንነት የሚያሰጋ አዯጋ እንዲይዯርስ 

ማስጠንቀቂያ ተሰጥቶት እርምጃ ባሇመወሰደ የተነሳ ሠራተኛው የስራ ውለ ሲቋረጥ፤ ወይም 

1(ረ) ሙለ ወይም ዘሊቂ የአካሌ ጉዲት በመዴረሱ ሠራተኛው ስራ ሇመስራት አሇመቻለ 

በህክምና ተረጋግጦ የስራ ውለ ሲቋረጥ በአሰሪው የስራ ስንብት ክፌያ የማግኘት መብት 

እንዲሇው ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ  

 በዋናው መ/ቤት በቀን 15/3/2013 ዓ.ም በኢንቮይስ ቁጥር 20813 በዋናው መ/ቤት ቅጥር 

ተፇጽሞሊቸው በዲካር የኤፋዱሪ ኤምባሲ በልካሌ ሰራተኝነት ይሰሩ ሇነበሩ ወ/ሪት አስቴር 

ሃንዱሶ ስራቸውን በፌቃዲቸው በሇቀቁበት ሁኔታ የአገሌግልት ካሳ ክፌያ በሚሌ ብር 

39,301.08  የተከፇሇ መሆኑ፤ 
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 በፕሪቶርያ ኢንባሲ በቀን 22/07/2013 ዓ.ም በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 0032962 

በልካሌ ዯንብ መሰረት ሇ14 ዓመት ከ6 ወራት ከ18 ቀናት አገሌግሇው ከስራ ሇተሰናበቱት 

በሚሌ Juta Ramolefe Makube ሇተባሇ ግሇሰብ የአገሌግልት ካሳ ክፌያ በሚሌ ብር 

32,863.71 /16,632.02 ራንዴ/ የተከፇሇ መሆኑ፤  

 በናይሮቢ ኢንባሲ በቀን 05/05/2013 ዓ.ም በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47275 በልካሌ 

ዯንብ መሰረት ሇ5 ዓመት ከ9ወራት ከ13 ቀናት አገሌግሇው ከስራ ሇተሰናበቱት በሚሌ Mr. 

Caroline Bora  የአገሌግልት ካሳ ክፌያ ብር 66,059.09 (194,864.57 ሽሌንግ) ፣ በቀን 

09/04/2021 ዓ.ም በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 97292 በልካሌ ዯንብ መሰረት 

ኤምባሲውን አገሌግሇው ከስራ ሇተሰናበቱት በሚሌ ያሬዴ ኃይላ 14,998.27 

ብር(44,242.68ሽሌንግ) እና ሂሩት ኃ/ኢየሱስ ብር 9,566.09 (28,218.55ሽሌንግ) 

የአገሌግልት ካሳ ክፌያ በሚሌ በጠቅሊሊ ዴምር ብር 90,623.45 (267,325.80 ሽሌንግ)  

የተከፇሇ መሆኑ እንዱሁም፤ 

 በሇንዯን ኢንባሲ በቀን 10/09/2013 ዓ.ም በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 037138 በልካሌ 

ሰራተኝነት በኮንትራት ይሰሩ ሇነበሩ ሇወ/ሮ እጅጋየሁ አሇሙ ከስራቸው ሲሰናበቱ በቋሚ 

ሰራተኛና በኢ.ፋ.ዱ.ሪ አዋጅና መመሪያ መሰረት የአገሌግልት ካሳ ክፌያ በሚሌ በሂሳብ 

መዯብ 6416/ 1201220/ ብር 848,754.55(23,861.528 ድሊር) የተከፇሇ መሆኑ፤ 

 በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 1,011,542.79 ያሇአግባብ የተከፇሇ መሆኑ በኦዱቱ ሇማረጋገጥ 

ተችሎሌ፡፡ 

ስጋት፤ 

 በመንግስት የሚወጡ መመሪያዎች ተግባራዊ የማይዯረግ ከሆነ የመንግስት ገንዘብ ሉባክን 

ይችሊሌ፡፡ 

 ተጠያቂነትንም ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

ዋናው መ/ቤት 

ከምሊሹ ጋር በቀረበው የተሸሸሊው የአሰሪና ሰራተኛ ጉዲይ አዋጅ አዋጅ ቁጥር 1156/2011 

የገቡት የሰራ ውሌ/የቆይታ ጊዜ/ ሲቋረጥ ካሳ ይከፇሊቸዋሌ የሚሌ ባሇመኖሩ የውሌ አካሌ 

በማዴረግ ውሌ መውሰዴ ተገቢ ባሇመሆኑ የቀረበው ምሊሽ ተቀባይነት የሇውም፡፡ በመሆኑም 

ከመመሪያ ውጪ  የተከፇሇው ክፌያ አሇአግባብ በመሆኑ ተመሊሽ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 
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የሚሲዮኖችን በተመሇከተ 

ያሇአዋጅ የተከፇሇው ክፌያም ተገቢነት ስሇላሇው የተፇጸመው ክፌያ  ተመሊሽ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 

 የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

 የካሳ ክፌያን በተመሇከተ ቀዯም ሲሌ በመ/ቤቱ እና በሰራተኛው መካከሌ የተዯረገ የውሌ 

ስምምነት የአራት አመት የጊዜ ገዯቡ በማብቃቱ ውለ የተጠናቀቀ በመሆኑና የሥራ ውሌ 

በመቋረጡ ፣ሇተጨማሪ 3 አመት በጤና እክሌ ምክንያት ሇማዯስ ባሇመፇሇጋቸው በህጉ 

መሰረት 1 ወር የማሳወቂያ ጊዜ በመስጠት መ/ቤቱን የሇቀቁ ሲሆን መ/ቤቱን ሇአገሇገለበት 4 

አመት ከ 1 ወር በህጉ መሰረት ሇሰራተኛዋ ሂሳቡን አስሌቶ የአገሌግልት ክፌያው 

ተከፌሎቸዋሌ፡፡ሰራተኛዋ በኮካሌ ዯንብ መሰረት ሇወጥ ቤትና መስተንግድ የሥራ ዘርፌ 

አመታት በኮንትራት የተቀጠሩ በመሆኑና ወዯ አገር ቤት ተመሌሰው በተመሳሳይ የሥራ 

ዘርፌ ሇመመዯብ መ/ቤቱ ቦታ ስሇላሇው በገቡት ውሌ መሰረት የውሌ ጊዜው  ሲጠናቀቅ 

/የሥራ ውሌ ሲቋረጥ/ሇአገሇገለበት የ አራት አመት ቆይታ ካሳ ተከፌሎቸው ስሇተሰናበቱ 

ጉዲዩን ከግምት በማስገባት ከግኝት እንዱወጣሌን እንጠይቃሇን፡፡ 

 በፕሪቶሪያ፣ናይሮቢና ሇንዯን ሚሲዮኖች በተሇያየ ጊዜያት ሇልካሌ ሰራተኞች የአገሌግልት ካሳ 

ክፌያ ብር 942,241.71 አሇአግባብ የተከፇሇ ሇሚሇው በኦዱት ወቅት ከተሰጠው ምሊሽ 

በተጨማሪ በሚሲዮኑ የሚቀጠሩ ኮንትራት ሰራተኞች እንዯሚታወቀው አገር ውስጥ ያሇውን 

የኢኮኖሚ ሁኔታ በመገንዘብ የውጭ ዜጋ ቀጥሮ ከማሰራት ይሌቅ ቅዴሚያ የመዯቡ በጀት 

ያስተዲዴራቸዋሌ ተብል ሲገመት አንዴም ስራ አጥነትን ከመቀነስ አኳያ ሇአገራችን ዜጎች 

ቅዴሚያ በመስጠት የሚሰማሩ መሆኑ እንዱሁም ሇመዯቡ የተፇቀዯው በጀት ዝቅ 

በሚሌባቸው አገራት ሊይ የአገሩ ዜጎች የሚቀጠሩ መሆኑን እየገሇፅን፤ በላሊ በኩሌ አገራችን 

ካሊት በጀት አንፃር ሇመዯቡ የሚዯሇዯሇው በጀት በጣም ዝቅተኛ በመሆኑ ቅጥራቸው ሚሲዮኑ 

በሚገኝበት አገር ባሇው የሠራተኞች አዋጅና ህግና መሰረት ስንብት ቢፇፀም የተቋማችንን 

ብልም የአገራችንን በጀት ስሇሚፇትን በአገራችን ባሇው የሰራተኛ እና አሰሪ አዋጅ ቁጥር 

377/96 መሰረት ቅጥር የምንፇፅም መሆኑን እና የተሻሻለ ህጎችን መሰረት ያዯረገ የስንብት 

ክፌያዎች የሚፇፀሙ መሆኑን እየገሇፅን ግኝቱ በዴጋሚ እንዱታይሌን እንጠየቃሇን፡፡     

 የኦዱተር አስተያየት፤ 

 በአዋጅ ቁጥር 790/2005 ሊይ እንዱሁም እ.ኤ.አ 1961 የተወሰዯው ስምምነትም ሊይ  ስሇ 

ኩንትራት ቅጥር የተገሇጸ ሃሳብ ባሇመኖሩ፤  
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 በአዋጅ ቁጥር 377/96 (ስሇአሠሪና ሠራተኛ ጉዲይ በወጣ አዋጅ) ዘርፌ ሦስት ስሇ ስራ 

ስንብት ክፌያና ስሇካሳ አንቀጽ 39 ንዑስ አንቀጽ 1(ሀ) ዴርጅቱ በመክሰሩ ወይም በላሊ 

ምክንያት ሇዘሇቄታው በመዘጋቱ የስራ ውሌ ሲቋረጥ፤1(ሇ) ህግ ከዯነገገው ውጪ በአሰሪው 

አነሳሽነት የስራ ውሌ ሲቋረጥ፤1(ሏ) በዚህ አዋጅ በተመሇከቱት ሁኔታዎች መሰረት 

ሰራተኛው ከስራ ሲቀነስ፤1(መ) አሰሪው በሰራተኛው ሊይ ሰብዓዊ ክብሩንና ሞራለን የሚነካ 

ወይም በወንጀሇኛ መቅጫ ሕግ መሰረት የሚያስቀጣ አዴራጎት በመፇጸሙ የተነሳ 

ሠራተኛው የስራ ውለን ሲያቋራጥ፤ 1(ሠ) አሰሪው ሇሰራተኛው ዴኅንነት ወይም ጤንነት 

የሚያሰጋ አዯጋ እንዲይዯርስ ማስጠንቀቂያ ተሰጥቶት እርምጃ ባሇመወሰደ የተነሳ ሠራተኛው 

የስራ ውለ ሲቋረጥ፤ ወይም 1(ረ) ሙለ ወይም ዘሊቂ የአካሌ ጉዲት በመዴረሱ ሠራተኛው 

ስራ ሇመስራት አሇመቻለ በህክምና ተረጋግጦ የስራ ውለ ሲቋረጥ በአሰሪው የስራ ስንብት 

ክፌያ የማግኘት መብት እንዲሇው ነው ያስቀምጣሌ፡፡በላሊ በኩሌ በተሻሻሇው አዋጅ ቁጥር 

1156/2011 ሊይም ቢሆን ስሇ ኩንትራት ሰራተኞች የስራ ስንብትና ካሳ በግሌጽና በዝርዝር 

ባሌተገሇጸበት ሁኔታ ስራ አጥነትን ከመቀነስ አኳያ በሚሌ ክፌያ መፇፀሙን በመግሇፅ 

የተሰጠው ምሊሽ ተቀባይነት የሇውም፡፡ በተጨማሪም በአዋጅ ባሌተገሇጸና ባሌተዯገፇ  ሁኔታ 

ክፌያን መፇጸም  አግባብነት የሇውም፡፡ ስሇሆነም ከአዋጅ ወጪ ክፌያ እንዱፇጸም የፇቀደ 

የሥራ  ኃሊፉዎች  ተጠያቂ ሉዯረጉ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፉቱም ተመሳሳይ ስህተት እንዲይዯገም 

ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡  

 

  2.11 ግኝት፤ በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ የተፇፀመ ክፌያ ብር 259,030.87፤ 

የፋዯ.ራሌ መንግሥት ገንዘብ ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፌሌ ሁሇት አንቀፅ ዘጠኝ ክፌያ 

ከመፇፀሙ በፉት ሉዯረጉ የሚገቡ ጥንቃቄዎች በሚሇው ስር ማንኛዉም ክፌያ ከመፇፀሙ 

በፉት ተራ ቁጥር 7 ሊይ ሇተገዛ እቃ/አገሌግልት ሂሳብ ማወራረጃ በማስረጃነት መቅረብ ያሇበት 

ኦርጅናሌ ዯረሰኝ መሆን እንዲሇበት በግሌጽ ያስቀምጣሌ፡፡ይሁን እንጂ 

በዋናው መ/ቤት በቀን 5/6/2013 በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 21613 ብር 176,829.32 

እንዱሁም በቀን 6/5/2013 በወጪ ማስስከሪያ ቁጥር 20490 ብር 82,201.55 በዴምሩ ብር 

259,030.87 ከበሊይ አብ ሞተርስ ተሸከርካሪ ሊስጠገነበት በደቤ የሽያጭ ዯረሰኝ (Credit sales 

invoice) ክፌያ መፇፀሙን በኦዱቱ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

ስጋት፤ 
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ህጋዊ እና ኦርጅናሌ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ሳይኖር ወይም ሳይቀርብ ክፌያ መፇጸም የሂሳቡን 

ትክክሇኛነት ካሇማሳየቱ ባሇፇ ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

ማንኛውንም አይነት ክፌያ ከመፇጸሙ በፉት መሟሊት ያሇባቸውን መሰረታዊ ቅዴመ 

ሁኔታዎች ስሇመሟሊታቸው ሉረጋገጥና ክፌያ መፇጸም  ይኖርበታሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ ተከፇሇ የተባሇው ተከፌል ሳይሆን ህጋዊ ዯረሰኝ ቀርቦሇት በዯረሰኝ 

የተከፇሇ መሆኑን እየገሇፅን ፣ ነገር ግን ሰነደ ፊይሌ ሲዯረግ ዯረሰኙ አብሮ ያሌተያያዘ 

በመሆኑ በኦዱት ግኝቱ መሰረት ከሰነድቹ ጋር አብሮ ያያዝን በመሆኑ እና ሇወዯፉቱ ጥንቃቄ 

የሚወሰዴ ይሆናሌ፡፡ 

 

የኦዱተር አስተያየት 

የቀረበው የዋናው ፊይናንስ ማስረጃ  በተጠየቀው የገንዘብ መጠን ሌክ የቀረበ የገንዘብ መቀበያ 

ዯረሰኝ ቢሆንም ዋናው ወይም ኦርጅናሌ የክፌያ ዯረሰኝ ባሇመሆኑ ኦርጅናሌ የገንዘብ መቀበያ 

ዯረሰኝ ሉቀርብ ይገባሌ፡፡  

 

2.12 ግኝት፤የተሟሊ ማስረጃ ያሌቀረበሇት ወጪ ብር 547,158.02፤   

የፋዳራሌ መንግሥት መስራያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመርያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ ሁሇት 

አንቀጽ 8 ንዑስ አንቀጽ 2(ሇ) ወጪ ከመዯረጉ በፉት ስሇ ወጪው የተሟሊ ማስረጃ መቅረብ 

እና ስሌጣን ባሇው አካሌ መፇቀዴ አሇበት በማሇት ይዯነግጋሌ፡፡ ይሁን አንጂ  

  የናይሮቢ  

  ኢንባሲ በተሇያዩ ቀናቶችና በተሇያየ የወጪ ማስመስከሪያዎች የመስተንግድ አገሌግልት 

በዴምሩ ብር 234,256.70 (691,022.69 ሽሌንግ) ሇተሇያዩ ዴርጅቶች ሲከፇሌ፤ 

በተጨማሪም በተሇያዩ ቀን እና የወጪ ማስመስከሪያዎች በዴምሩ ብር 177,987.54 

(525,037.00ሽሌንግ)  

  በዴምር ብር 412,244.24 ክፌያ መፇፀሙን፤ 

  በፕሪቶሪያ ኢንባሲ  
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  በተሇያዩ ቀን እና የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥሮች ሇተሇያዩ ዴርጅቶች በዴምሩ ብር 

134,913.78 (69,504.17 ራንዴ) ክፌያ መፇፀሙን፤ 

   በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 547,158.02 ተገቢ ማስረጃ ከክፌያ ሰነደ ጋር መቅረብ ሲገባ ማስረጃ 

ባሌቀረበበት ሁኔታ ክፌያው የተፇፀመ መሆኑን በኦዱቱ ወቅት ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

  ስጋት፤ 

የውጪውን ትክክሇኛነት ሉያረጋግጥ የሚችሌ ማሇትም ሇማን እና ሇምን ወጪ እንዯተዯረገ 

የሚያሳይ ህጋዊና በቂ ማስረጃ ባሌቀረበበት ሁኔታ ክፌያዎችን መፇጸም የሂሳቡን ትክክሇኛነት 

ሇማረጋገጥ ሉያስቸግር ይችሊሌ፡፡ በተጨማሪም በሚሲዮኑ ስም ሊሌተሰጠ አገሌግልት ክፌው 

ሉከፇሌ ይችሊሌ፡፡ 

  የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

  የኦዱት ግኝቱ ክፌያ የተፇፀመባቸው ዯጋፉ ማስረጃዎች አሇመቅረባቸውን የሚገሌፅ እንጂ   

ዯረሰኞች አሌቀረቡም የሚሌ ባሇመሆኑ ክፌያ ከመፇጸሙ በፉት የቀረበው ማስረጃ ሙለ 

ስሇመሆኑ በሚገባ ማጣራት ይኖርበታሌ፡፡  

  የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

 በፋዳራሌ የመንግስት መሰሪያ ቤቶች የሑሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 መሰረት 

ሚሰዮኖች ክፌያ ሲፇፅሙ አስፇሊጊና ተገቢ ማስረጃ ከክፌያ ሰነደ ጋር ማቅረብ ሲገባ ያሊቀረቡ 

መሆኑ ሇሚሇው፡  

 በፕሪቶሪያ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር  97466 ብር 19,992.21 ሚሲዮኑ አመታዊ የቦል 

እዴሳት ሇ9 ተሽከርካሪች የሚያሳይ ማሰረጃ እና የሰላዲ ቁጥራቸውን የሚያሳይ ማሰረጃ 

ያቀረበ በመሆኑ ማሰረጃው በዴጋሚ ቢታይሌን፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር  97625፣ 

97676፣ 97721 ብር 60,673.01 የሰርቪስ ቻርጅ ባንኩ ስሇመቀነሱ ማስረጃው አባሪ 

የተዯረገ በመሆኑ ማሰረጃው ቢታይሌን፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 97674፣ 97551 

ብር 56,744.52 የወጪ ማስረጃው አባሪ የተዯረገ በመሆኑ ማሰረጃው እንዱታይሌን 

እየጠየቅን፤  

 በናይሮቢ ሚሲዮን በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 99634 ብር 3,480.51 አምባሳዯሩ መኖሪያ 

ቤት የመጡ እንግድች መስተንግድ መሆኑ የእቃ ግዥ መጠየቂያው ሊይ የተገሇፀ መሆኑ፣ 

በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47428 ብር 1,695. በሚሲዮኑ መሪ በተሰጣቸው ፌቃዴ 

መሰረት ሇሚሲዮኑ እንግድች የመስተንግድ ወጪ መሆኑ፣በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር  

99655 ብር 9,159.78 የሚሲዮኑ መሪ በቪዛ ካርዴ በተሇያየ ጊዜያት ሇሚሲዮ እንግድች 
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የተፇፀሙ የመስተንግድ ወጪዎች መሆኑ፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር  99649 ብር 

13,634.24 የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47575 ሊይ የግዥ መጠየቂያ እና ሞዳሌ 19 

አባሪ በተዯረገው መሰረት በክቡር አምባ. መኖሪያ ቤት ሇሚሲዮኑ እንግድች የመስተንግድ 

ወጪ መሆኑ፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር  99647 ብር 64,345.93 የግዥ መጠየቂያ 

ፍርም ሊይ የመስተንግድ ወጪው የተገሇፀ መሆኑ፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 47587 

ብር 24,879 በተሇያየ ጊዜያት ሇሚሲዮ እንግድች በሆቴሌ  የተከናወነ የመስተንግድ 

ወጪዎች መሆኑ፣ በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር  47578 ብር 915.30 ሇሚሲዮኑ እንግድች 

የአቀባበሌ የመስተንግድ እቃዎች ግዢ የተፇፀመበት ክፌያ መሆኑ፣ በወጪ ማስመስከሪያ 

ቁጥር  47568 ብር 59,877.57 በተሇያየ ጊዜያት ሇሚሲዮ እንግድች በሆቴሌ እና በክቡር 

አምባ. በመኖሪያ ቤት የተከናወነ የመስተንግድ ወጪዎች መሆኑ እንጠይቃሇን፡፡ 

   የኦዱተር አስተያየት፤ 

   በሥራ አመራሩ በተሰጠው ምሊሽ ማስረጃ መቅረቡ ቢገሇጽም የቀረቡት ማስረጃዎች በኦዱት 

ወቅት የታዩ፤ ጥያቄ የተነሳበቸውና በግኝት የተያዙ በመሆናቸው ተቀባይነት የሇውም፡፡ 

በመሆኑም በኤምባሲዎቹ በተሇያዩ ቀናቶችና በተሇያዩ የወጪ ማስመስከሪያዎች 

የተፇፀመው የመስተንግድ አገሌግልት ክፌያ ሇእነማን እንዯተከፇሇ፤ መስተንግድ 

የተዯረገበት ቀን ብዛት፤ እና መሰተንግድ የተዯረገበትን ምክንያት የሚገሌፅ ማስረጃ ሉሆን 

ይገባሌ፡፡ በመሆኑም  ተገቢው ማስረጃ ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ 

 

   3. ተሰብሳቢ ሂሳብ፤  

  3.1 ግኝት በወቅቱ ያሌተወራረዯ ተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 114,991,961.90፤ 

 በሚኒስትሮች ምክር ቤት ዯንብ ቁጥር 190/2002 አንቀጽ 32 ፣ የፋዯራሌ መንግሥት ገንዘብ 

ክፌያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 እንዱሁም በፋዳራሌ የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ 

አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 መሰረት ቅዴሚያ ክፌያዎች በወቅቱ የሚወራረደ መሆኑን 

ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ፤  

 በዋናው ፊይናንስ በዴምሩ ብር 7,850,787.11፤ እንዱሁም 

 በሚሲዮን ፊይናንስ በዴምሩ ብር 121,429,194.35   107,141,174.79  

በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 114,991,961.90 በወቅቱ ሳይወራረዴ በተሰብሳቢ ተይዞ ተገኝቷሌ ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 
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ኦዱተሮች በመ/ቤታችን ውስጥ በኦዱት ስራ  ወቅት በነበሩበት ወቅት የተሰጠው ምሊሽ 

እንዯተጠበቀ ሆኖ የመ/ቤታችን ተሰብሰቢ ሂሳብ በአብዛኛው የሶስወስተኛ ወገን ማሇትም 

የተሇያዩ የመንግስት መ/ቤቶች በውጭ አገር በሚገኙ ሚሲዮኖቻችን አማካኝነት አገሌግልቶችን 

ሇማግኘት ጠይቀውና  በሚመሇከተው መ/ቤት ተፇቅድ የተከፇሇና በተሰብሳቢ ሂሳብ የተመዘገበ 

ሲሆን ሂሳቡን  በወቅቱ እንዱተኩ በተዯጋጋሚ የተጠየቀ ቢሆንም ባሇመተካቱና ተቋማችን  

በየበጀት ዓመቱ በሚያዯርገው የውጭ ምንዛሬ ማስተካከያ ምክንያት በከፌተኛ መጠን በየበጀት 

ዓመቱ እየጨመረ የመጣ በመሆኑና ከመንግስት መ/ቤት የሚሰበሰብ መሆኑን ሇገንዘብ 

ሚኒስቴር የመንግስት ሂሳቦች ዲይሬክቶሬት የስራ ሃሊፉዎች ጋር በተዯጋጋሚ  ግንዛቤ 

በማስጨበጥና መግባበት ሊይ እየተዯረሰ በመሆኑ 50 ሚሉዮን ብር የሚሆን ዝርዝር 

ማስረጃዎችን አቅርበን የተግባባን ስሇሆነ የተሰብሳቢ ሂሳቡ  በበጀት ዓመቱ ሉወራረዴ 

እንዯሚችሌ ይገመታሌ።ይህ የማይፇጸም ከሆነ በተቋማችን ዯረጃ ሂሳቡ እንዱተካ ተዯጋጋሚ 

ጥያቄዎችን ከማቅረብ ባሇፇ የምናዯርገው ነገር ስሇማይኖር የተሰብሳቢ ሂሳቢ በተመዘገበባቸው 

የመንግስት መ/ቤቶች ስም ተመዝግቦ የሚቆይ ይሆናሌ። 

በውጭ አገር የሚገኙ የኢፋዴሪ ሚሲዮኖች የቢሮና የክቡራን አምባሳዯሮች መኖሪያ ቤት 

በአገሮች ህግ መሰረት በኪራይ ስንከራይ ሇሴኩሪቲ ዱፖዚት (Security Deposit) በማስያዣ  

የተያዘና በተሰብሳቢ ሂሳብ ሇተመዘገበው ሂሳብ ብር 15,002,727.42  የኪራይ ውለ 

እስካሌተቋረጠ  ዴረስ በተሰብሳቢ  ሂሳብ ተመዝግቦ የሚቀጥሌ ሲሆን የኪራይ ውሌ 

እንዴናቀርብ በወቅቱ ያሌተጠየቅን ሲሆን አሁንም የኪራ ውለን ሇማየት የሚፇሇግ ከሆነ 

ማቅረብ የሚቻሌ መሆኑ፤ 

የኦዱተር አስተያየት 

 ሇተሇያዩ የኢፋዴሪ ሚሲዮኖች ኪራይ የኪራይ ማስያዥ (Security Deposit) በተሰብሳቢ 

ተመዝግቦ የተያዘ ሲሆን  የኪራይ ውሌ ጊዜያቸው የተጠናቀቀ ስምምነቶች ውልቹ 

እንዱታዯሱ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡    

 ከሶስተኛ ወገን የሚሰበሰቡ ሂሳቦችን በተመሇከተ ሇገ/ሚ/ር ጋር በመወያየት ሂሳቡ 

በመ/ቤቶቹ ስም እንዱዯረግ በመውጫ ውይይት ወቅት በተሰጠው የማስተካከያ ሀሳብ 

መሰረት እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ ፡፡  

በየበጀት ዓመቱ በሚዯረግ የቋሚ ምንዛሬ ሇውጥ ምክንያት ያሌተወራረዯ ተሰብሳቢ ሂሳብ 

እየጨመረ እንዱሄዴ ያዯርገዋሌ በሚሌ የተመሇሰው በተመሇከተ ተገቢው እርምጃ እንዱሰወዴ 

ተገቢው ክትትሌ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 
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3.2 ግኝት ማስረጃ ያሌቀረበሇት ተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 106,316,796.94  

በፋዳራሌ መንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 5/መ 

ተሰብሳቢ ሂሳብ በቂ ማስረጃ ሲቀርብሇት ብቻ በተሰብሳቢ ሂሳብነት መያዝ ያሇበት ሆኖ 

የተሰብሳቢ ሂሳብ ክምችት እንዲይፇጠር ቁጥጥር ማዴረግ እንዯሚገባ ተመሌክቷሌ፡፡ ይሁን 

እንጂ በበጀት ዓመቱ 

 በዋናው መ/ቤት ብር 7,064,519.66፤ በሚሲዮን ብር 99,076,321.37 በዴምሩ ብር 

106,140,841.03  በተሇያዩ የሂሳብ መዯቦች በተሰብሳቢ የተያዘ ማስረጃ ያሌቀረበሇት 

በመሆኑ  የሂሳቡን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ በሂሳብ መዯብ 4202 ብር 12,617.58፤ በሂሳብ 

መዯብ 4210 ብር 64,864.56፤ እንዱሁም በሂሳብ መዯብ 4274 ብር 98,473.77 በዴምሩ  

ብር 175,955.91 

በአጠቃሊይ በዴምሩ ብር 106,316,796.94 በተሰብሳቢ የተያዘበት ማስረጃ ያሌቀረበ  በመሆኑ 

የሂሳቡን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡  

ስጋት፤ 

   ሇቅዴሚያ ክፌያ ሂሳብ ማስረጃ ባሇመቅረቡ የተሰብሳቢውን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ  አዲጋች 

ይሆናሌ፡፡ በተጨማሪም ሂሳቡ ወዯማይወራረዴበት ዯረጃ ሉዯርስ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

መ/ቤቱ ባቀረበው የተሰብሳቢ ሂሳብ ሪፖርት የተገሇጸው ሂሳብ በማስረጃ  የተዯገፇ ሉሆን 

ይገባሌ፡፡እንዱሁም ሇኦዱት ሲጠየቅ የማቅረብ ግዳታ እንዲሇበት ይታወቃሌ፡፡ በመሆኑም 

የተሰብሳቢ ሂሳብ ሰነድች ተቋሙ ከተመሰረተበት ጊዜ ጀምሮ ያሇውን ማስረጃ እንዴናቀርብ 

ተጠየቅን የሚሇው ምሊሽ ተቀባይነት የሇውም፡፡  ስሇዚህ ማስረጃ ያሌቀረበሇት ተሰብሳቢ ሂሳብ 

ተገቢው ማስረጃ ሇኦዱት ስራ ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ በተጨማሪም በግኝቱ የተገሇጸው  ሇተሰብሳቢ 

ሂሳቡ ማስረጃ እንዱቀርብ እንጂ ስሇ ሂሳቡ መተካት አሌተጠየቀም፡፡ በመሆኑም በተሰጠው 

ምሊሽ የ3ኛ ወገን ሂሳብ በመሆኑ ሂሳቡ እንዱተካ በተዯጋጋሚ ዯብዲቤ በመጻፈ መገሇጹ ሇግኝቱ 

አግባብነት ያሇው ምሊሽ ሆኖ አሌተገኘም፡፡  

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 
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የኦዱት ግኝቱ በ2012 በጀት ዓመት እንዯ ግኝት ቀርቦ የነበር ሲሆን በወቅቱ ስራ ክፌሊችን 

ሇኦዱተሮች በኦዱት ስራ ወቅት እያለም ሆነ ከኦዱት ስራ ውጭ   ከቢሯቸው ዴረስ   ኮፒ 

የሂሳብ ማስረጃዎችን በበቂ ሂኔታ አቅርበን የነበር ሲሆን በ2013 በጀት ዓመት ሰነዴ እንዱቀርብ 

ጥያቄ ያሌቀረበ መሆኑ፤   

የተሰብሳቢ ሂሳብ  የቋሚ ሂሳብ (Permanent Accounts) አካሌ በመሆናቸው በየበጀት ዓመቱ  

የሂሳብ ባሊንሳቸውን  (Carrying forward balance) ይዘው የሚመጡ ሲሆን የ2013 በጀት 

ዓመት የኦዱት ስራ በተከናወነ ወቅት በኦዱተሮች የናሙና አመራረጥ መሰረት በ2013 በጀት 

ዓመት ከተፇጠሩ የተሰብሳቢ ሂሳቢች ዝርዝር ውስጥ የተወሰኑትን  እንዴናቀርብ ተጠይቀን 

ማስረጃዎችን ሙለ በሙለ ያቀረብን ሲሆን የ2012 በጀት ዓመት ሰነድችን እንዴናቀርብ 

በወቅቱ ያሌተጠየቅን ሲሆን ከሊይ በግኝት ተ.ቁ 3.1 ሊይ የሰጠነው ማብራሪያ  የተቋሙ 

ተሰብሳቢ ሂሳብ በአብዛኛው በተሇያዩ የመንግስት መ/ቤቶች ስም ተመዝግቦ የሚገኝ ሂሳብ 

በመሆኑ ሂሳቡን ሇማወራረዴ ከሚመሇከታቸው መ/ቤቶች ጋር እየተሰራ በመሆኑ ማስረጃ 

የሇውም በሚሌ የቀረበው ትክክሌ አሇመሆኑ፤ 

የኦዱተር አስተያየት 

በተሇያዩ የመንግስት መ/ቤቶች ስም ተመዝግቦ የሚገኝ ሂሳብ በመሆኑ ሂሳቡን ሇማወራረዴ 

ከሚመሇከታቸው መ/ቤቶች ጋር እየተሰራ በመሆኑ ማስረጃ የሇውም በሚሌ የቀረበው ትክክሌ 

አይዯሇም በሚሌ  ምሊሽ ቢሰጥም  የኦዱት ግኝቱ ሇሂሳቡ ማስረጃ እንዱቀርብ የሚጠይቅ እንጂ  

ሂሳቡ መተካቱን በተመሇከተ ባሇመሆኑ አሌተቀበሌነውም፡፡ በመሆኑም ማስረጃ ያሌቀረበሇት 

ተሰብሳቢ  ሂሳብ ተገቢው ማስረጃ ሉቀርብሇት ይገባሌ፡፡ 

   

  4. ተከፊይ ሂሳብ፤ 

4.1 ግኝት፤ በወቅቱ ያሌተከፇሇ የተከፊይ ሂሳብ በዴምሩ ብር 45,850,474.08፤ 
  
በፋዳራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 8 ንዑስ 

አንቀጽ 5/ሏ የተሇያዩ አካሊት ቀንሰው ያስቀሩትን የግብር እና ላልች ሂሳቦች ሇሚመሇከተው 

ግብር አስገቢ አካሌ ወቅቱን ጠብቀው ማስተሊሇፌ እንዲሇበት ያስቀምጣሌ፡፡ ይሁን እንጂ ፤ 

ከሚሲዮን ብር በዴምሩ ብር  

 በዋናው ፊይናንስ በዴምሩ ብር 5,715,851.95 እንዱሁም፤ 

 በሚሲዮን ፊይናንስ በዴምሩ ብር 40,134,622.13  
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በአጠቃሊይ ዴምር ብር 45,85,0474.08 በመ/ቤቱ በወቅቱ መከፇሌ ሲገባው ያሌተከፇሇ 

የተከፊይ ሂሳብ ስሇመኖሩ በኦዱቱ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

ስጋት፤ 

 ተከፊይ ሂሳብ መከፇሌ ባሇበት የጊዜ ገዯብ የማይከፇሌ ከሆነ የዕዲ ክምችት ሉፇጠር 

ይችሊሌ፡፡ ክምችቱም በጥሬ ገንዘብ ፌሊጎት ሊይ ተፅእኖ ሉያሳዴር ይችሊሌ፤፡  

 ማስረጃ ያሌቀረበሇት ተከፊይ ሂሳብ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ሉያስቸግር ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

ሇብር 1,988,249.24 የኪራይ ውሌ ማስያዢያ የኪራይ ውለ እስካሌተቋረጠ የተከፊይ ሂሳብ  

ቀጣይነት ያሌ መሆኑ ቢገሇጽም ሇኪራይ ውሌ ማስያዣ ማስረጃ አሌቀረበም፡፡ በመሆኑም 

ተከፊይ ሂሳቦች በፊይናንስ ዯንብና መመሪያ መሰረት በወቅቱ እንዱከፇለ ተገቢው ክትትሌና 

ቁጥጥር ሉዯረግ ይገባሌ፡፡  በተጨማሪም የዊዝሆንዱንግ ተከፊይ መከፇሌ የሚገባው ታክስ 

በመሆኑ  ሇሚመሇከተው አካሌ ገቢ መዯረግ ሲገባው በተከፊይ መያዙ ተገቢ ሆኖ አሌተገኘም፡፡ 

የዯመወዝ ተቀናሽ ሂሳቦች ሇገንዘብ ሚ/ር ፇሰስ በማዴረግ ሇባሇመብቱ ክፌያ እንዱፇፀም 

ሲጠየቅ በጀት በማስፇቀዴ እንዱከፇሌ መዯረግ ሲገባው በተከፊይ ተይዞ መቆየቱ አግባብ 

ባሇመሆኑ ተገቢው እርምጃ እንዱወሰዴመዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1ኛ የሚሲዮናችን/የሀገራችን/ንብረት የሆኑ ህንፃ የኪራይ ማስያዣ(Security Deposit) በተከፊይ 

ተመዝግቦ የተያዘን በተመሇከተ ፣ በኒዎርክ የሚገኘው የኢፋዴሪ ቋሚ መሌክተኛ ጽ/ቤት/ 

የሀገራችን/ ንብረት የሆነው ህንፃ በከራይ መሌክ ሚሲዮኑ ሲያከራይ በሀገሩ ህግ መሰረት 

የኪራይ ውሌ ማስያዣ (Security Deposit) ማሇትም በአገሌግልት ወቅት ሇሚፇጠሩ 

የህንጻ ጉዲቶች ማስጠገኛ አገሌግልት የሚውሌ ገንዘብ ከተከራይ ካምፓኒ ተቀግል 

በሚሲዮኑ አካውንት በተከፊይ ሂሳብ ውስጥ ተመዝግቦ የሚገኝ በመሆኑ በግኝቱ 

ከተጠቀሰው የተከፊይ ሂሳብ ውስጥ ብር 1,988,249.24 የሚሆን ተከፊይ የኪራይ ውሌ 

እስካሌተቋረጠ ዴረስ የሚቀጥሌ መሆኑ፣ 

2ኛ. ከአንዴ ዓመት በሊይ የቆዩ በተከፊይ ሂሳብ ተመዝግበው የሚገኙ ሂሳቦች ከሂሳብ መዝገብ 

ሊይ መሰረዝ እንዱቻሌ ከገንዘብ ሚኒስቴር ተጠይቆ ምሊሽ ተሰጥቶ በትክክሌ ሊይ የሚገኙ 

ሂሳቦችን በተመሇከተ፡- በተቋማችን ከተጠቃሇሇው የሂሳብ ሪፖርት ውስጥ ከአንዴ ዓመት 
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በሊይና ሇረጅም ዓመታት ሳያከፇሌ የቆዩ በተከፊይ ሂሳብ ተመዝግበው የሚታዩ ሂሳቦች  

በቀዴሞው የሂሳብ መዯብ ከ 5002 ብር 2,527,255.96 ፣ ከ5003 የሂሳብ መዯብ ብር 

30,464.34 ፣ ከ5004 የሂሳብ መዯብ ብር 1,550,337.66 ፣ ከ5006 የሂሳብ መዯብ ብር 

306,702.32 ፣ ከ5009 የሂሳብ መዯብ ብር 30,001.93 ፣ ከ5028 የሂሳብ መዯብ ብር 

7,229,249.43 ከ 5054 የሂሳብ መዯብ ብር 3,028,234.64 በዴምሩ ብር 15,451,712.51 

ከመዝገብ ሊይ መሰረዝ እንዱቻሌ የኢ.ፋ.ዳ.ሪ. ገንዘብ ሚኒስቴር በጠየቀው መሰረት 

አጣርተን የሊክንና በክትትሌሊይ የሚገኝ መሆኑ፣ 

3ኛ. በየበጀት ዓመቱ የሚዯረግ የቋሚ ምንዛሬ ሇውጥ ምክንያት የተከፊይ ሂሳብ እየጨመረ 

የሚሄዴ መሆኑ፣ ከሊይ በተሰብሳቢ ሂሳብ ማብራሪያ የተጠቀሰው በየዓመቱ የሚዯረገው 

የቋሚ ምንዛሬ ማስተካከያ ተመን ሇተከፊይ ሂሳብ መጨመር እንዯ ምክንያት የሚወሰዴ 

መሆኑን ገሌጸዋሌ፡፡ 

የኦዱተር አስተያየት 

የኪራይ ውሌ ማስያዣ (Security Deposit) በተከፊይ የተያዘበት የኪራይ ውሌ ሉቀርብ 

ይገባሌ፡፡  

 

4.2 ግኝት ማስረጃ ያሌቀረበሇት የተከፊይ ሂሳብ ብር 46,070,705.1 

የፋዳራሌ የመንግሥት መሥሪያ ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 ክፌሌ ሁሇት 

አንቀጽ 8 ንዑስ አንቀጽ 5(ሀ) ማናቸውም ወዯፉት ክፌያ የሚፇጸምባቸው ሂሳቦች ተከፊይ 

ሂሳብነታቸውን የሚያረጋግጥ በቂ ማስረጃ ሲቀርብና ስሌጣን ባሇው አካሌ ሲፇቀዴ ብቻ 

በተከፊይ ሂሳብነት መያዝ ይኖርበታሌ ይሊሌ፡፡ ይሁን እንጂ በመ/ቤቱ በ2012 በጀት አመት 

ኦዱት፤ 

 በዋናው መ/ቤት ብር 5,922,154.37፤  

 በሚሲዮን ብር 40,148,550.73  

በዴምሩ ብር 46,070,705.1 ማስረጃ ያሌቀረበሇት ተከፊይ ሂሳብ መኖሩ በዚህም የሂሳቡን 

ትክክሇኛነት ማረጋገጥ ያሌተቻሇ መሆኑንና በ2013 በጀት አመት ኦዱትም ማስረጃው ያሌቀረበ 

ስሇመሆኑ በኦዱቱ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡ 

ስጋት፤ 
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ማስረጃ ባሇመቅረቡ  የተከፊይ ሂሳብ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ሉያስቸግር ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

ያሇ ማስረጃ ሇተመዘገበው ተከፊይ ሂሳብ ተገቢው የሰነዴ ማስረጃ ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

1ኛ. የሚሲዮናችን/የሀገራችን/ንብረት የሆኑ ህንፃ የኪራይ ማስያዣ(Security Deposit) 

በተከፊይ ተመዝግቦ የተያዘን በተመሇከተ ፣ በኒዎርክ የሚገኘው የኢፋዴሪ ቋሚ መሌክተኛ 

ጽ/ቤት/ የሀገራችን/ ንብረት የሆነው ህንፃ በከራይ መሌክ ሚሲዮኑ ሲያከራይ በሀገሩ ህግ 

መሰረት የኪራይ ውሌ ማስያዣ (Security Deposit) ማሇትም በአገሌግልት ወቅት ሇሚፇጠሩ 

የህንጻ ጉዲቶች ማስጠገኛ አገሌግልት የሚውሌ ገንዘብ ከተከራይ ካምፓኒ ተቀግል በሚሲዮኑ 

አካውንት በተከፊይ ሂሳብ ውስጥ ተመዝግቦ የሚገኝ በመሆኑ በግኝቱ ከተጠቀሰው የተከፊይ 

ሂሳብ ውስጥ ብር 1,988,249.24 የሚሆን ተከፊይ የኪራይ ውሌ እስካሌተቋረጠ ዴረስ 

የሚቀጥሌ መሆኑ፣ 

2ኛ. ከአንዴ ዓመት በሊይ የቆዩ በተከፊይ ሂሳብ ተመዝግበው የሚገኙ ሂሳቦች ከሂሳብ መዝገብ 

ሊይ መሰረዝ እንዱቻሌ ከገንዘብ ሚኒስቴር ተጠይቆ ምሊሽ ተሰጥቶ በትክክሌ ሊይ የሚገኙ 

ሂሳቦችን በተመሇከተ፡- በተቋማችን ከተጠቃሇሇው የሂሳብ ሪፖርት ውስጥ ከአንዴ ዓመት በሊይና 

ሇረጅም ዓመታት ሳያከፇሌ የቆዩ በተከፊይ ሂሳብ ተመዝግበው የሚታዩ ሂሳቦች  በቀዴሞው 

የሂሳብ መዯብ ከ 5002 ብር 2,527,255.96 ፣ ከ5003 የሂሳብ መዯብ ብር 30,464.34 ፣ 

ከ5004 የሂሳብ መዯብ ብር 1,550,337.66 ፣ ከ5006 የሂሳብ መዯብ ብር 306,702.32 ፣ 

ከ5009 የሂሳብ መዯብ ብር 30,001.93 ፣ ከ5028 የሂሳብ መዯብ ብር 7,229,249.43 ከ 5054 

የሂሳብ መዯብ ብር 3,028,234.64 በዴምሩ ብር 15,451,712.51 ከመዝገብ ሊይ መሰረዝ 

እንዱቻሌ የኢ.ፋ.ዳ.ሪ. ገንዘብ ሚኒስቴር በጠየቀው መሰረት አጣርተን የሊክንና በክትትሌሊይ 

የሚገኝ መሆኑ፣ 

3ኛ. በየበጀት ዓመቱ የሚዯረግ የቋሚ ምንዛሬ ሇውጥ ምክንያት የተከፊይ ሂሳብ እየጨመረ 

የሚሄዴ መሆኑ፣ ከሊይ ነተሰብሳቢ ሂሳብ ማብራሪያ የተጠቀሰው በየዓመቱ ሚዯረገው የቋሚ 

ምንዛሬ ማስተካከያ ተመን ሇተከፊይ ሂሳብ መጨመር እንዯ ምክንያት የሚወሰዴ መሆኑን 

ገሌጸዋሌ፡፡ 

በተቋሙ ከአንዴ ዓመት በሊይና ሇረጅም አመታት ሳይከፇሌ የቆዩና የተሟሊ መስረጃ 

ሳይኖራቸው በመዝገብ ሊይ ብቻ በተከፊይ ሂሳብ ተመዝግበው የሚታዩ ሂሳቦች ብር 
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15,451,712.51 ከመዝገብ ሊይ መሰረዝ እንዱቻሌ ከኢ.ፋ.ዯ.ሪ. ገንዘብ ሚኒስቴር በተጠየቀው 

መሰረት አጣርተን የሊክን እና በክትትሌ ሊይ የሚገኝ መሆኑን እየገሇፅን ከግኝት እንዱወጣ 

እንጠይቃሇን፡፡ ሂሳቡ የ2012 በጀት ዓመት ግኝት በመሆኑ ከግኝት ወጥቶ በክትትሌ ኦዱት ሊይ 

እንዯሚገባ መግባባት ሊይ ተዯርሷሌ፡፡  

የኦዱተር አስተያየት፤ 

ማስረጃ ሉቀርብሇት የሚገባው ተከፊይ ሂሳብ ተገቢው ማስረጃ ማቅረብ ሲገባ ሂሳቡ የ2012 

በጀት ዓመት ግኝት በመሆኑ ከግኝት ወጥቶ በክትትሌ ኦዱት ሊይ እንዯሚገባ መግባባት ሊይ 

ተዯርሷሌ የሚሇው ምሊሽ አግባብነት የላሇውና ከሂሳብ አያያዝ ሥርዓት ወጪ በመሆኑ 

ሉታረም ይገባሌ፡፡ ስሇሆነም በተሰጠው የማሻሻያ ሃሳብ መሠረት ተገቢው እርምጃ ሉወሰዴ 

ይገባሌ፡፡ 

 

 

5. በጀት፤ 

5.1 ግኝት፤ ስራ ሊይ ያሌዋሇ መዯበኛ በጀት በዴምሩ ብር 128,488,326.70፤ 

የፋዯራሌ መንግስት የበጀት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 ክፌሌ 3 አንቀጽ 02/1 መ/ቤቱ 

ሇበጀት ዓመቱ የተፇቀዯሇትን የመዯበኛ ሆነ የካፒታሌ በጀት አጠቃቀም በሚገባ መቆጣጠሩን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- በመ/ቤቱ በዋናው ፊይናንስ በበጀት ዓመቱ ከተሇያዩ የሂሳብ 

መዯቦች ከተመዯበ በጀት ስራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት በዴምሩ ብር 128,488,326.70 በበጀት አመቱ 

ከተሇያየ የሂሳብ መዴብ ከ10% በሊይ ስራ ሊይ ሳይውሌ ስሇመቅረቱ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡  

ስጋት፤ 

መንግስት ሇላልች መሰረተ ሌማቶች ሉያውሌ የሚችሇውን ገንዘብ በተገቢ ቦታና ጊዜ ጥቅም 

ሊይ እንዲይውሌ ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሃሳብ 

መ/ቤቱ በጥናት ሊይ የተመሰረተ የበጀት ዕቅዴ በማዘጋጀት የተፇቀዯሇትን በጀት በስራ ሊይ 

ማዋሌ ይጠበቅበታሌ፡፡  በላሊ መሌኩ በጎሊ ሁኔታ ጥቅም ሊይ ሳይውለ በቀሩት የሂሳብ 

መዯቦች የበጀት አጠቃቀም ሊይ ክትትሌ በማዴረግ እና የማይጠቀምበትን በጀት ሇይቶ 

በማውጣት የበጀት እጥረት ሊሇባቸው መሥሪያ ቤቶች የበጀት ዝውውር ተዯርጎ ጥቅም ሊይ 

እንዱውሌ ሇገንዘብ ሚኒስቴር ማሳወቅ እንዲሇበት ሇማሳሰብ እንወዲሇን፡፡ 

የሥራ አመራ ምሊሽ፤ 
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 በ2013 በጀት አመት ሇሚ/ር መ/ቤታችን የተፇቀዯው በጀት እጥረት ያጋጠመን መሆኑን 

በመግሇፅ ሇገንዘብ ሚ/ር በ19/9/2013 ዓ.ም. ሇዋናው መ/ቤት እና ሇሚሲዮን የዯመወዝ እና 

ሥራ ማስኬጃ ጥያቄ አቅርበናሌ፡፡በዚህም መሰረት የገንዘብ ሚኒስቴር ጥያቄያችንን መሰረት 

በማዴረግ ዘግይቶ የበጀት ዓመቱ ሉጠናቀቅ 7 ቀናት ሲቀረው በ23/10/2013 ዓ.ም.የፇቀዯበት 

ቅፅ በማ/1.3 ያሳወቅን ሲሆን ከዚም በኃሊ ይህንን በጀት ሥራ ሊይ ሇማዋሌ የጥሬ ገንዘብ 

ፌሰት ከገንዘብ ሚኒስቴር ተጠይቆ ገንዘቡ/በጀቱ ከተሇቀቀ በኃሇ ሇሚሲዮኖቻችን ሇመሊክ 

ብሔራዊና የኢትዮጲያ ንግዴ ባንክ ማስፇቀዴና ወረፊ መጠበቅ ግዳታ መሆኑ 

ይታወቃሌ፡፡ስሇዚህ በዚህ ሁኔታ ይህንን በጀት ስራ ሊይ ሇማዋሌ በፌጹም ስሇማይቻሌ ያሇው 

አመራጭ የመንግስት ሀብት ወዯ ፇቀዯው ገንዘብ ሚኒስቴር መመሇስ ብቸኛው አማራጭ 

ሆኗሌ፡፡ በመሆኑም የበጀት አጠቃቀም ከ 10 በመቶ በሊይ (ዝቅተኛ) አፇፃፀም ታይቷሌ፡፡በዚህ 

መሰረት የአጠቃቀም ክፌተቱ የተጠየቀው በጀት በወቅቱ ባሇመፇቀደ ምክንያት እና 

ከመ/ቤታችን ቁጥጥር ዉጪ በሆነ ሁኔታ መሆኑን እየገሇፅን የበጀት አጠቃቀም ሊይ 

የታየውን ጉዲይ በግኝቱ ታሳቢ እንዱዯረግ ይህን ምሊሽ የሰጠን መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ 

 ስራ ሊይ ያሌዋሇ መዯበኛ በጀት በዴምሩ ብር 128,488,326.70 በበጀት ዓመቱ ከተሇያዩ 

የሂሳብ መዯብ ከ10% በሊይ ስራ ሊይ ሳይውሌ ስሇመቅረቱ በኦዱት መረጋገጡ 

ተገሌጿሌ፡፡በዚሁ መሰረት በኦዱቱ ወቅቱ ምሊሽ የተሰጠው ሇሚ/ር መ/ቤታችን የተፇቀዯው 

በጀት እጥረት ያጋጠመን መሆኑን ገሌፀን ሇገንዘብና አኮኖሚ ሚኒስቴር ባቀረብነው 

የተጨማሪ በጀት ጥያቄ መሰረት ተጨማሪ በጀቱ የበጀት ዓመቱ ማብቂያ ሊይ የተፇቀዯ 

በመሆኑ በስራ ሊይ ማዋሌ አሇመቻሊችንን መግሇጻችን ይታወሳሌ፡፡በመሆኑም በቀጣይ ስራ 

ሊይ ሳይውለ የሚቀሩ የሂሳብ መዯቦች የበጀት አጠቃቀም ሊይ ክትትሌ በማዴረግ እና መስሪያ 

ቤታችን የማይጠቀምበትን በጀት ሇይቶ በማወጣት ሇገንዘብ ሚኒስቴር የምናሳውቅ መሆኑን 

እንዱሁም በጥናት ሊይ የተመሰረተ የበጀት ዕቅዴ በማዘጋጀት ተግባራዊ ሇማዴረግ ጥረት 

የምናዯረግ  መሆኑን በማሇት ገሌጸዋሌ፡፡  

 

5.2 ግኝት፤ ከተፇቀዯ በጀት በሊይ ወጪ የሆነ ብር 9,218,249.07፤ 

በፊይናንስ አስተዲዯር ዯንብ ቁጥር 190/2002 ክፌሌ 3/12 መሰረት የመንግስት ገንዘብ ክፌያ 

ሉፇጸም ወይም ወጪ ሉዯረግ የሚችሇዉ የተፇቀዯ በጀት ሲኖር ነዉ ይሊሌ፤ ይሁን እንጂ 

በሂሳብ መዯብ 2311203 በበጀት አመቱ የተፇቀዯው በጀት ብር 136,711,682.35 ሲሆን፤ 
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በሂሳብ መዯቡ ብር 145,929,931.42  ወጪ የተዯረገ በመሆኑ ከተመዯበው በጀት በሊይ ብር 

9,218,249.07 ባሌተፇቀዯ በጀት ክፌያ የተፇጸመ መሆኑ ታውቋሌ፡፡ 

ስጋት፤ 

የበጀት ዝውውር ሳይዯረግ ወይም ተጨማሪ በጀት ሳይፇቀዴ፤ ከተፇቀዯዉ በጀት በሊይ 

መጠቀም መመሪያን ከመጣሱም በሊይ  ተጠያቂነትን ያስከትሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሃሳብ፤   

በእርዲታም ሆነ በብዴር የሚገኝ ገንዘብ የተጠቃሇሇ ፇንዴ አካሌ መሆኑ ታውቆ  ሚኒስቴር 

መ/ቤቱ በፊይናንስ አስተዲዯር ዯንብና መመሪያ መሠረት የተፇቀዯሇትን በጀት በተገቢው መንገዴ 

በሥራ ሊይ ሉያውሌ ይገባሌ፡፡  

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤  

ከፕሊንና በጀት ዲይሬክቶሬት የተሰጠ ምሊሽ፣ በ2013 በጀት ዓመት ከበጀት ኮዴ 

2311203(6323)ስር ሇሚገኙ አራት ሚሲዮኖች ሇበጀት አመቱ የተስተካከሇ በጀት ብር 

136,711,682.35 ከኢፌሚስ የተረጋገጠ ሲሆን በበጀት አመቱ በዴምሩ ብር 132,747,554.87 

(97.5%) ስራ ሊይ የዋሇ መሆኑን እየገሇፅን በፋዳራሌ ኦዱት ቡዴን በኩሌ ብር 

145,929,931.42 ስራ ሊይ ዉሎሌ በሚሌ የቀረበው የበጀት አጠቃቀም በኢፌሚስ ሲስተም 

መረጃው የላሇ በመሆኑ በእናንተ በኩሌ የዚህ አጠቃቀም መረጃ በዴጋሚ ተጣርቶ ተገቢው 

ማስተካከያ እንዱዯረግ ስንሌ ይህንን ምሊሽ የሊክን መሆኑን እንገሌፃሇን፡፡ 

ከሚሲዮን ፊይናንስ የተሰጠ ምሊሽ፣ ከበጀት በሊይ የተመዘገበ በሚሌ የቀረበውን ግኝት 

በተመሇከተ በ2009 ዓ.ም. በቱርክና በኢትዮጲያ መካከሌ በተዯረገው የሚሲዮኑ ጽ/ቤት እና 

አምባሳዯር መኖሪያ ቤት ቦታ ሌውውጥ በነጋሪት ጋዜጣ የታወጀና  በዛው አከባቢ በሌውውጡ 

ወቅት 3.2 ሚሉዮን ድሊር ሇኢትዮጲያ መንግስት ቦታው ሊይ ጭማሪ የተሰጠ ሲሆን በተገኘው 

ገንዘብ ከ2010 ዓ.ም. ጀምሮ ገንዘብ ሚኒስቴር ተመዝግቦ በህጉ መሰረት የአፇፃፀም ሪፖርት 

እንዱዯረግና ገንዘቡ የገቢ አካሌ ስሊሌሆነ ገቢ ዯረሰኝ ሊይ ተመዝግቦ ሪፖርት ሇማዴረግና 

የበጀት አካሌ ማዴረግ የማይጠበቅ መሆኑን ከገንዘብ ሚኒስቴር ጋር በመወያየትና የእርዲታ 

ገንዘብን አስመሌክቶ ባሇው አዋጅ መሰረት ሲፇፀም የቆየና ሪፖርቱ በIFMIS ተጠቃል ሲሊክ 

በኔጋቲቭ ቢታይም በገንዘብ ሚኒስቴርም ተቀባይነት ያሇው መሆኑን እንዱሁም ፕሮጀክቱ 

ተጀምሮ እስከሚያሌቅበት ጊዜ ዴረስ የነበረው አሰራር ከዚህ ጋር ተያይዞ ያሇውን ዯጋፉ 

መስረጃዎች አያይዘን እየሊክን መሆኑን የሚሌ ምሊሽ ሰጥተዋሌ፡፡ 
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የኦዱተር አስተያየት፤ 

በሥራ አመራሩ ምሊሽ ዯጋፉ ማስረጃዎች ተያይዘው መቅረቡ ቢገሇጽም ከማስረጃዎቹ ሇመረዲት 

እንዯተቻሇው፤ በእርዲታም ሆነ በብዴር የሚገኝ ገንዘብ የተጠቃሇሇ ፇንዴ አካሌ መሆኑ ታውቆ 

የፋዯራሌ መንግስት መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 መሰረት ተግባራዊ 

ተዯርጎ ሪፖርት መዯረግ እንዲሇበት የሚገሌፅ በመሆኑ ከገ/ሚ/ር ጋር ውይይት በማዴረግ 

የበጀት ዓመቱን የወጪ ሂሳብ ከፌ እንዱሌ ያዯረገው የዴጋፌ ወይም የእርዲታ ገንዘብ በመ/ቤቱ 

የሂሳብ ሪፖርት በገቢ ባሇመያዙ ምክንያት መሆኑኑ በኦዱት መውጫ ውይይት ወቅት 

ማብራሪያ የተሰጠበት በመሆኑ ክትትሌ በማዴረግ ትክክሇኛ የሂሳብ ሪፖርት እንዱቀርብ 

መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡  

 

6. ንብረት፤ 

6.1 ግኝት፤የንብረት አያያዝና አስተዲዯርን በተመሇከተ፤ 

የመ/ቤቱ የንብረት አያያዝና አስተዲዯር በፋዳራሌ መንግስት የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 

648/2001 እና በፋዳራሌ መንግስት የንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 መሰረት 

መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ ፤-  

የአሊቂና የቋሚ እቃ ስቶር፤  

 በአሊቂና ቋሚ እቃ ንብረት ክፌሌ ውስጥ እንዱሰሩ የተመዯቡ ሰራተኞች ገቢንም ወጪንም 

ዯርበው/ቀሊቅሇው የሚሰሩ መሆኑ፤ 

 ሇናሙና ቀርበው የነበሩ 2 የሴትና 2 የወንዴ ሙለ ሌብሶች፤ 2 የወንዴና 2 የሴት 

ሸሚዞች፤ 1 ጫማ እና 1 የሴት ኮት ያሇምንም ርክክብና የገቢ ዯረሰኝ በስቶሩ የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

 የመፇተሻ እቃዎች ገቢ ሳይዯረጉ/በአዯራ ሲቀመጡ የተዘጋጀ ፍርም ሳይኖር በስቶር የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

 ስቶር ውስጥ የእሳት ማጥፌያ ቢኖርም የአገሌግልት ዘመኑ ያሇፇበት መሆኑ፤ በተመሳሳይ 

አገሌግልቱ ያሇፇባቸው 5 አዲዱስ የእሳት ማጥፌያዎች ሇአመታት ያሇአገሌግልት 

የተቀመጡ መሆኑ፤  

 የተበሊሹ ብዛት ያሊቸው ዯረሰኞች /የቫት ዯረሰኞች፤ የተሇያዩ መሂዎች እና ሞዳልች 

በስቶር የሚገኙ መሆኑ፤ ( በ2013 የቆጠራ ሪፖርትም የታየ)  
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 አሌፍ አሌፍ ቢን ካርዴ ያሌተዘጋጀሊቸው ንብረቶች የሚገኙ መሆኑ፤ እንዱሁም አንዲንዴ 

ቢን ካርድች ሊይ መቼ ገቢ እንዯተዯረጉ የማይገሌጽ መሆኑ፤ ሇአብነት መሌቲ ፊንክሽን 

ስሌኮች፤ 

 ከስቶር ውጭ ጠረጴዛ፤ መካከሇኛ ሸሌፌ፤ ወንበርና ላልች ንብረቶች የሚገኙ መሆኑ 

በኦዱቱ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፤፤ 

በተመሊሽ ስቶር፤ 

 ያሇ ህጋዊ ርክክብ/ጊዚያዊ ንብረት ማስቀመጫ/ ቁጥራቸው የማይታወቅ የሚገጣጠሙ 

ጠረጴዛዎች፤ 2 መኪና ጎማዎች፤ ብዛቱ የማይታወቅ የተሇያዩ አገራት ባንዳራዎችና 

የባንዳራ መስቀያዎች/ማስቀመጫዎች፤ ብዛታቸው የማይታወቅ ጥሊዎች፤ የመኪና የወንበር 

ሌብሶች፤ አዲዱስ ያሌተሰራበው ዯረሰኞች፤ የተሇያዩ የደንካን ብረቶች፤ 19 ፌራሾች፤ 1 

አሌጋ፤ እና ላልች እቃዎች ገቢ ሳይዯረጉ ማሇትም ከሚጠቀምበት አካሌ ርክክብ ሳይዯረግ 

በተመሊሽ ስቶር በር ሊይ የሚገኙ መሆኑ፤ 

 የሚሰሩና የማይሰሩ በሚሌ ያሌተሇዩ 9 የተሇየዩ አይነት ተመሊሽ ሊፕቶፖች፤ ከ7 በሊይ 

ፕሪንተሮች፤ 1 ፊክስ፤ 25 ዩፒኤስ፤ ከ8 በሊይ የፍቶ ኮፒ ማሽኖች፤ 55 ኢንች ቲቪ፤ ብዛት 

ያሊቸው የስሌክ ቀፍዎች፤ የውሃ ማጣሪያና፤ የተሇያዩ የመኪና ባትሪዎች የሚገኝ መሆኑ፤ 

 የሚሰራ፤ የማይሰራ እና አዲዱስ እቃዎች/ንብረቶች ባሌተገባ ሁኔታ ተቀምጠው የሚገኙ 

መሆኑ፤ 

 የእሳት አዯጋን ሇመከሊከሌ እንዱቻሌ የእሳት ማጥፉያ መሳሪያ መዘጋጀት ሲገባው በተመሊሽ 

ዕቃዎች ማስቀመጫ መጋዘን ውስጥ  የላሇ መሆኑ፤ 

 ቁጥራቸው የማይታወቅ በርካታ አዲዱስ የእንግዲ መቀመጫ ወንበሮች፤ ብዛት ያሊቸው 

የተሊየዩ አይነት የመኪና ጎማዎች፤ የሚገጣጠሙ የአጥር ብርቶች፤ ብዛት ያሊቸው 

የእንጨት ሸሌፍች፤ በርና የመስኮት ብረቶች፤ የተበሊሸ አንዴ የፌተሸ ማሽን፤ ከ10 በሊይ 

የእሳት ማጥፌያዎች፤ ብዛት ያሊቸው መዯበኛ የስሌክ ቀፍች፤ ብዛት ያሇቸው 

የወሇሌ/የመሬት ሊይ ምንጣፍች፤ ከ10 በሊይ የቢራ ጠርሙሶች/ ካሳዎች ባሌተገባ እና 

ጥንቃቄ በጎዯሇው ሁኔታ ተቀምጠው የሚገኙ መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፤ 

ላልች፤ 

 በመረጃ ሀብት ማኔጅመንት ኢንፍርሜሽን የስራ ክፌሌ ብዛቱ የማይታወቅ ፊይሌ 

ካቢኔት/ሼሌፌብዛት 3፤ ትንሹ ፓንቸር ብዛት 2፤ ፓንቸር ትሌቁ 02፤ እስቴፕሇር መምቻ 
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ብዛት 04 ፤ ፔፐር ትሪ ብዛት 02፤ ዯስት ቢን ብዛት 05፤ አስቸኳይ ማህተብ  ብዛት 03፤ 

አማርኛ  እንግሉዘኛ፤ የአቅጣጫ ማህተብ  ብዛት 02 ፤ማህተብ መርገጫ ብዛት 01፤ 

አውቶማቲክ የግርጌ ማህተብ ብዛት 01 ፤አውቶማቲክ ቶፐ ማህተብ ብዛት 03፤ ገቢ ማህተብ 

ብዛት 01 ፤ማህተብ መዯርዯሪያ ብዛት 01 ፤መቀስ መካከሇኛ ብዛት 01፤አግራፌ ትሪ ብዛት 

01 ፤ ዱቫይዯር ብዛት 02 ፤ሪሙቨር ብዛት 01 ፤ማስመሪያ ብዛት 01 ፤ሂተር /ማሞቂያ 

ብዛት 01፤ ፔን ትሪ ብዛት  02 ፤ የሊይብረሪ ቲተር  ብዛት 01፤ እንዱሁም ግዥና ፊይናንስ 

አስተዲዯር  ሞባይሌ አፓራተስ  ብዛቱ የማይታወቅ  ፤ጠረጴዛ ብዛቱ የማይታወቅ፤ ታብላት 

ሳምሰንግ  ኮምፒውተር  ብዛቱ የማይታወቅ ፤ፕሪንተር ኬብሌ/ ገመዴ ሜትሩ የማይታወቅ ፤ 

በኤክስፖርት ቼር /ወንበር ብዛቱ የማታወቅ ፤ ኤክስፖርት ቴብሌ ፤ ኤላትሪካሌ ቱሌ 

ኪት(የሻይ ማፌያ)ብዛቱ የማይታወቅ ፤… የተቋሙ ንብረቶች ያሌሆኑ ንብረቶች የሚገኙ 

መሆኑ በ2013 የንብረት ቆጠራ ሪፖርት ሊይ ሇማረጋገጥ ተችሊሎሌ፡፤  

ስጋት፤ 

 በአሊቂና ቋሚ እቃ ንብረት ክፌሌ ውስጥ እንዱሰሩ የሚመዯቡ ሰራተኞች ገቢንም ወጪንም 

ዯርበው/ቀሊቅሇው የሚሰሩ ከሆነ ተጠያቂነትን ማስፇን ካሇመቻለ በተጨማሪ ሇብሌሹ አሰራር 

በር ሉከፌት ይችሊሌ፡፡ 

 ገቢ ያሌተዯረጉ ንብረቶች ሇግሇሰብ ጥቅም ሉውለ ይችሊለ፤ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ 

ይችሊሌ፡፡ 

 ያሇአገሌግልት የተቀመጡ ዕቃዎች በጥቅም ሊይ ካሌዋለ ሇብሌሽት ሉዲረጉ ይችሊሌ፤ 

 የማይሰሩ ንብረቶች ተሇይተው ካሌተወገደ ሇተጨማሪ ብሌሽት ሉዲረጉ ይችሊለ፡፡ እንዱሁም 

ያሇአግባብ ቦታ ይዘው ሉቀመጡ ይችሊለ፡፡ 

 ተመሊሽ ንብረቶች ያለበት ሁኔታ ካሌተሇየ ያሇአግባብ የሚሰራ ንብረት ሉወገዴ ይችሊሇ፤ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

 በአሊቂና ቋሚ እቃ ንብረት ክፌሌ ውስጥ እንዱሰሩ የሚመዯቡ ሰራተኞች ገቢንም ወጪንም 

ዯርበው/ቀሊቅሇው ከመስራት ይሌቅ ተከፊፌሇውና ሃሇፉነት ወስዯው ሉሰሩ ይገባሌ፡፡ 

 ሇናሙና ቀርበው የነበሩ አሌባሳቶች ዴርጅቱ መውሰዴ ካሌቻሇ በመመሪያው መሰረት 

የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ሉቆረጥሇት ይገባሌ፡፡ 

 ስቶር ያለና ሇረዥም አመት ወጪ ያሌተዯረጉ ንብቶች ሇበሊይ አመራሩ በማሳወቅ 

መፌትሄ ሉሰጣቸው ይገባሌ፡፡ 
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 የማይሰሩ ንበረቶች በሚገባ ተሇይተው ተመዝግበው ሉያዙ ይገባሌ፡፡ በተጨማሪም መወገዴ 

ካሇባቸው በመመሪያው በተቀመጠው የማስወገጃ መንገድች ሉወገደ ይገባሌ፡፡ 

 የእሳት አዯጋ መከሊከያ በስቶር ክፌልቹ ሉኖር ይገባሌ፡፡ አጠቃቀሙንም በሚገባ ማስተማር 

ያስፇሌጋሌ፡፡ 

 ተመሊሽ የሚዯረጉ ንብረቶች ተመሊሽ ከመዯረጉ በፉት በሚመሇከተው ባሇሙያ ንብረቶቹ 

ያለበትን ሁኔታ ማሇትም የሚሰሩ፤ የማይሰሩ እና በቀሊሌ ወጪ የሚጠገኑ፤ በሚሌ 

እንዱሇዩ በማዴረግ መሆን ይኖርበታሌ፡፡ 

 በአዯራ ያሇምንም ማስረጃ የተቀመጠው ንብረት ሇምን በአዯራ ሉቀመጥ እንዯቻሇ 

በማጣራት ስራ ሊይ የሚውሌ ከሆነ ወዯ ስራ እንዱገባ ካሌሆንም በአዯራ መቀመጥ ካሇበት 

የአዯራ መረካካቢያ ፍርም/ቅጽ/ ተዘጋጅቶ ሉቀመጥ ይገባሌ፤፤ 

 የመ/ቤቱ ያሌሆኑ የተሇያዩ ንብረቶች የማን እንዯሆኑ በሚገባ በማጣራት ሇባሇንብረቱ 

የሚመሇስበት ሁኔታ ካሇ መመሇስ፤ ባሇቤት የላሊቸው/ ሇባሇንብረቱ መመሇስ የማይቻሌ 

ከሆነ ዯግሞ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ/ሞዳሌ-19/ ተቆርጦሊቸው ገቢ ሉዯረጉና የመ/ቤቱ 

ንብረቶች እንዱሆኑ ማዴረግ ይገባሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

የአሊቂና የቋሚ እቃ ግምጃ ቤት     

 በቀጣይ የስቶር ክፌልችን በመክፇሌ የአሊቂ እና የቋሚ ዕቃዎች በመሇየት በዚሁ መሌክ 

ሰራተኞችን በመመዯብ  የማመቻቸት ስራ እየተሰራ ነው፡፡   

 ከዚህ ቀዯም ሇናሙና የቀረቡ ንብረቶች ማሇትም 2 የሴትና ወንዴ ሙለ ሌብሶች፣ 2 

ወንዴና 2  የሴት ሸሚዞች፣ 1 ጫማ  እና 1 የሴት ኮት ተጫራጮቹ ሇዴርጅቱ ተመሊሽ 

ተዯርጓሌ፡፡ 

 መፇተሻ እቃዎች ሇስፔር ፓርትነት ሇመጠባበቂያ የተቀመጡ ሲሆን ሇሚጠቀሙበት የስራ 

ክፌሌ ወጪ እንዱያዯርጉ ይዯረጋሌ፡፡ 

 የዕሳት ማጥፉያ መሳሪያው ወጪ ሳይዯረግ በስቶር ውስጥ በመቆየቱ የተነሳ የአገሌግልት 

ጊዜያቸው ያሇፇ ቢሆንም አሁን ወጪ የተዯርገ ሲሆን በቀጣይ የእሳት ማጥፉያ ኬሚካሌ 

ሇማስሞሊት ጥያቄ የቀረበ ሲሆን ኬሚካለ ተሞሌቶ ሲቀርብ ወጪ በማዴረግ በየህንጻው 

ሊይ እንዱገጠሙ ይዯረጋሌ፡፡ 
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 ከመንግስት ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ጋር በመመካከር መመሪያው በሚፇቅዯው 

መሰረት ወዯ ገንዘብ ሚኒስቴር ተመሊሽ ሇማዴረግ  ቆጠራና ሰነድቹን የመሇየት ስራ 

ተጀምሯሌ፡፡ 

 በወቅቱ ዕቃዎቹ በዕሇቱ የገቡ በመሆናቸው በቢን ካርዴ ሇመመዝገብ ዝግጅት ሊይ የነበረ 

ሲሆን አሁን ሁለም ዕቃዎች በቢን ካርዴ ሊይ ተሞሌቷሌ፡፡  

 በወቅቱ በስቶር ጥበት ውጭ ተቀምጠው የነበሩ ሲሆን አሁን ሁለም ተወግዯዋሌ፡፡ 

 

   6.2 በተመሊሽ ግምጃ ቤት  

 ያሇ ህጋዊ ርክክብ (ጊዜያዊ ንብረት ማስቀመጫ) ቁጥራቸው የማይታወቅ የሚገጣጠሙ 

7 ጠረጴዛዎች አሁን ተገጥመው ሇተጠቃሚዎች ተሰራጭተዋሌ፡፡ 

 2 የመኪና ጎማዎች በአዯራ የተቀመጡ የነበረ ሲሆን አሁን የስራ ክፌሌ እንዱወሰዴ 

ተዯርጓሌ፡፡ 

 ከዚህ በፉት አገሌግልት ሰጥተው በእርጅና ምክንያት ወዯ ስቶር የተመሇሱ ሲሆን 

በቀጣይ መመሪያ በሚፇቅዯው መሰረት ቁጥራቸው እንዱታወቅ ተዯርጎ እንዱወገደ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

 ስዴስት ጥሊዎች የነበሩ ሲሆን ቁጥራቸው የሚታወቅ መሆኑ 

 17  የመኪና ፀሏይ መከሊከያ ሌብሶች  እና 244 የባንዱራ መስቀያ ያለ ሲሆን 

የሚመጥናቸው መኪኖች የላለ በመሆኑ በቀጣይ እንዱወገደ ይዯረጋሌ፡፡ 

 የተሇያዩ የዴንኳን ብረቶች፣ ፌራሾች፣ 1 አሌጋ የዴንበርና ዴንበር ተሻጋሪ ዲ/ጄኔራሌ 

ሇፉሌዴ ስራ ሲወጡ ብቻ የሚጠቀሙበት ስሇሆነ በአዯራ የተቀመጠ መሆኑ በቀጣይ 

የአዯራ ዕቃ መመዝገቢያ የምዘጋጀው ይሆናሌ፡፡ 

የሚሰሩና የማይሩ በሚሌ ያሌተሇዩ 9 የተሇያዩ አይነት ተመሊሽ ሊፕቶፖች፣ከ7 በሊይ 

ፕሪንተሮች፣1 ፊክስ፣25 የፒኤስ፣ከ8 በሊይ የፍቶ ኮፒ ማሽኖች፣ 55 ኢንች ቲቪ፣ብዛት 

ያሊቸው የስሌክ ቀፍዎች፣ የውሃ ማጣሪያና፣ የተሇያዩ የመኪና ባትሪዎች የሚገኝ መሆኑ፣  

ቁጥራቸው የተጠቀሱት ሊፕቶፕ፣ፕሪንተሮች፣ፊክስ፣ዮፒኤስ፣ፍቶኮፒ 55 ኢንች ቲቪ፣ የስሌክ 

ቀፍዎች፣ የውሃ ማጣሪያዎች ተመዝግበው በወቅቱ በማስወገዴ ሂዯት ሊይ የነበሩ ሲሆን አሁን 

ንብረቶቹ እየተወገደ ይገኛለ፡፡ 

6.2  ግኝት፤ ተሸከርካሪን በተመሇከተ፤ 
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 የፋዯራሌ መንግሥት ንብረት አስተዲዯር መመርያ 9/2003 አንቀጽ 16 ቁጥር 2 

በመሇዋወጫነት ጥቅም ሊይ እንዱውለ ወይም እንዱሸጡ ከተወሰነባቸው ተሽከርካሪዎችና 

መሳርያዎች ሊይ ጠቃሚ አካልች ፇቶ አግበብ ባሇው የዕቃ አስተዯዯር መሰረት ገቢ እንዱሆንና 

ጥቅም ሊይ እንዱውለ ወይም በጨረታ እንዱሸጡ ማዴረግ እንዯሚችለ ይገሌጻሌ፡፡ በመሆኑም 

መ/ቤቱ መኪና ሲያስጠግንና እቃዎች ሲያስቀይር የተቀየረው አሮጌ የመሇዋወጫ እቃ ወዯ 

ንብረት ክፌሌ ተመሊሽ የሚዯረግ ስሇመሆኑ ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 ሚኒስቴር መ/ቤቱ በተሇያዩ ቀናትና በተሇያዩ የኢንቮይስ ቁጥሮች ተሸከርካሪዎችን ከበሊይ 

አብ ሞተርስ ተጠግነው የተቀየሩት አሮጌ የመሇዋወጫ እቃዎች ወዯ ንብረት ክፌሌ ገቢ 

ተዯረገው የተመሊሸ እቃ ገቢ ዯረሰኝ/ሞዳሌ ከወጪ ሰነደ ጋር መያያዝ ሲገባው ገቢ 

ያሌተዯረገ መሆኑ በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

 መ/ቤቱ ዘመናዊ ፓርኪግ /የመኪና ማቆሚያ/ ያዘጋጀ ቢሆንም አገሌግልት ሳይሰጥ ከአንዴ 

አመት በሊይ የተቀመጠ መሆኑ፤ 

 አንዴ ሊንዴ ክሩዘር ተሸከርካሪ በኮዴ 2-63258 ታርጋ የሚገኝ/የሚሰራ መሆኑ፤  

 አንዴ አሽከርካሪ ከአንዴ በሊይ ተሸከርካሪ ወጪ የሚያዯርግ መሆኑ፤ ሇምሳላ አቶ ተፇራ 

በቀሇ 21 ተሸከርካሪዎች፤ አቶ ተስፊየ ግርማይ 7፤ አቶ ታዯሰ አክሉለ 9 ፤ አቶ ዯጀኔ 

ጌታቸው 6፤ አቶ አብደሊዚዝ ሙሃመዴ 3፤ እንዱሁም አቶ መሌካሙ ከበዯ 5 

ተሸከርካሪዎች ወጪ ያዯረጉ መሆኑን በኦዱት ወቅት ከተሰጠን የተሸከርከሪ ዝርዝር 

መግሇጫ ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

 ሇኮዴ 4-24536 በተከፇተ የግሌ ማህዯር ውስጥ የተሸከርካሪው ሉብሬ ያሌተያያዘ መሆኑ፤ 

 የተበሊሹና የሚወገደ ተሸከርካሪዎች አንዴ የሞተር ሳይክሌን ጨምሮ በተሇያየ ቦታ 

ሇተጨማሪ ብሌሽት በሚያጋሌጥ ሁኔታ ተበታትነው የሚገኙ መሆኑ፤ (ዝርዝሩ በአበሪ 20 

ተመሇከቷሌ) 

 እስካንያ ቪአይፒ ባስ ኮዴ 4-20315 በጥገና ምክንያት ከ21/4/2012 ጀምሮ (ከሁሇት አመት 

በሊይ) የቆመ መሆኑ፤ 

 ቶይታ ያሪስ 4-15866 በጋራጅ ሇጥገና ከ25/10/2013 ዓ.ም ጀምሮ የቆመ መሆኑ፤  

 ሃይወንዲይ ሳንታፋ ኮዴ 4-13453 እና 4-13454 በጋራዥ ሇጥገና ከ16/9/2013 ዓ.ም እና 

ከ21/11/2013 ዓ.ም ጀምሮ የቆመ መሆኑ፤  

 ሃይወንዲይ ባስ ኮዴ 4-13393 በጋራጅ ከ14/8/2013 ዓ.ም ጀምሮ የተቀመጠ መሆኑ፤ 

 እስካንያ አውቶብስ ኮዴ 4-17956 እና 4-16397 የኪል ሜትር ንባቡ የማይሰራ መሆኑ፤ 
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 ብዛት ያሊቸው የመ/ቤቱ ተሸከርካሪዎች የሰርቪስ ጊዜያቸው ያሇፇባቸው፤ ጥገና የሚፇሌጉና 

የሰርቪስ ጊዜያቸው የዯረሰ ስሇመሆናቸው በተሰጠን የተሸከርካሪ ዝርዝር መግሇጫ 

ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

ስጋት፤ 

 የሚወገደም ሆነ የተበሊሹ ተሸከርካሪዎች በአግባቡ የማይቀመጡ/የማይያዙ ከሆነ ሇተጨማሪ 

ብሌሽት እንዱሁም ሇስርቆት ሉዲረጉ ይገባሌ፡፡ 

 አንዴ አሽከርካሪ ከአንዴ በሊይ ተሸከርካሪ ወጪ የሚያዯርግ ከሆነ ተጠያቂነትን ሇማስፇን 

አስቸጋሪ ሉያዯርገው ይችሊሌ፡፡ አሰራሩም የመንግስትን መመሪያ ያሌተከተሇ በመሆኑ 

ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

 በጥገና ምክንያት በተሇያዩ ጋራጅ የቆሙ ተሸከርካሪዎች ጥገናው ተጠናቀው ወዯ ስራ 

የማይገቡ ከሆነ የመ/ቤቱን ስራ በሚገባ ሇመፇጸም እንቅፇት ከመሆኑ በተጨማሪ ሇተጨማሪ 

ወጪ ሉያጋሌጥ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

 ያሇ ስራ የተቀመጠውን የመኪና ፓርኪንግ ስራ እንዱጀምር ማዴረግ ይገባሌ፡፡  

 የሚወገደም ሆነ የተበሊሹ ተሸከርካሪዎች በአግባቡ ሉቀመጡና ጥበቃ ሉዯረግሊቸው ይገባሌ፡፡ 

የሚወገደ ተሸከርካሪዎች ከመወገዲቸው በፉት በሚመሇከታቸው አካሊሇት በሚገባ ሉፇተሹና 

ሉመረመሩ ይገባሌ፡፡ 

 በኮዴ 2- የሚገኝ/የሚሰራን ተሸከርካሪ ወዯ ኮዴ 4 ሉቀየር ይገባሌ፡፡  

 አንዴ አሽከርካሪ ከአንዴ በሊይ ተሸከርካሪ ወጪ የሚያዯርግ ከሆነ ተጠያቂነትን ሇማስፇን 

አስቸጋሪ ሉያዯርገው ስሇሚችሌ በተጨማሪም በአሽከርካሪው ሊይ የከፊ ችግር ሉያስከትሌ 

ስሇሚችሌ በፌጥንት ሉስተካከሌ ይገባሌ፡፡ 

 በጥገና ምክንያት በተሇያዩ ጋራጆች የቆሙ ተሸከርካሪዎች ጥገናቸው ተጠናቆ ወዯ ስራ 

የሚገቡበት ሁኔታ ሉፇጠር ይገባሌ፡፡  

 የኪል ሜትር ንባባባቸው የማይሰሩ ተሸከርካሪዎች በወቅቱ ማሰራት ይገባሌ፡፡ 

 የመ/ቤቱ ተሸከርካሪዎች ወቅቱን ጠብቀው ሰርቪስ የማይዯረጉና ሲበሊሹም በወቅቱ 

የማይጠገኑ ከሆነ ሇተጨማሪ ብሌሽት ሉዲረጉ ስሇሚችለ አስቸኳይ ጥገናና ሰርቪስ 

   እንዱያገኙ ማዴረግ ይገባሌ፡፡ 

 የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 
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 የመ/ቤታችን ተሽከርካሪዎች የሚጠግኑት የመንግስት ግዥ ኤጀንሲ ዓመታዊ የጥገና ፌቃዴ 

ከተሰጣቸው ዴርጅቶች (አስመጪ ኩባንያዎች)ሇ 1 አመት የሚፀና የጥገና ውሌ በመዋዋሌ 

ሲሆን ፣ ጥገናውን የሚያካሂዯው ዴርጅት የመ/ቤቱን ተሽከርካሪዎች ከጥገና በኃሊ 

ተሽከርካሪውን ሇተቋማችን ሲያስረክብ የተቀየሩ የመሇዋወጫ እቃዎች ከነዝርዝራቸው ፣ 

የክፌያ ማቅረቢያ ፕሪፍርማ ጋር በማመሳከር በአስረካቢው ባሇሙያ ተረጋግጦ ከተረከብን 

በኃሊ በር ሊይ የዕቃ ማውጫ ቅፅ ሇበር በማሳየት ይዘን እንወጣሇን፡፡ 

 በተቋማችን በኩሌ ተሽከርካሪውን የሚረከበው አሽከርካሪ፣የስምሪትና የጥገና ባሇሞያ 

ሲረከቡ የእቃዎችን ዝርዝር ከፕሪፍርማው ዋጋ ጋር በማመሳከርና የተገጠሙትን አዱስ 

እቃዎች መታየት የሚችለትን በተሽከርካሪው ሊይ መገጠማቸውን ታይቶ እና ተረጋግጦ 

የምንረከብ ሲሆን፣ከተረከብን በኃሊ አባሪ 8 ቅፅ በ3 ኮፒ ተሞሌቶ በአሽከርካሪው ፣በጠቅሊሊ 

አገሌግልት ዲ/ቱና በመ/ቤቱ ግምጃ ቤት ተፇርሞ ወዯ ግምጃ ቤት ገቢ ይዯረጋሌ፡፡ከዚህ 

አንደ ቅጂ ግምጃ ቤት፣ ሁሇተኛው ስምሪትና ጥገና ክፌሌ ሦስተኛው ዯግሞ ከአስረካቢው 

ሾፋር ጋር የሚቀመጥ ሲሆን ፣ የተፇጠረው ክፌተት የሚቀይሩ አሮጌ እቃዎች ተመሊሽ 

የማይዯረጉ መሆናቸው ሳይሆን ሂዯቱ ከሊይ በተገሇፀው መሌኩ ስሇነበረ ነው፡፡በመሆኑም 

በኢዱት ማጠቃሇያው ሊይ የማሻሻያ እርምጃ እንዴንወስዴ በተሰጠን አቅጣጫ መሰረት 

በቀጣይ የተመሊሽ -ሞዳሌ 19 በማዘጋጀት ከክፌያ ሰነዴ ጋር አያይዘን የምናቀርብ መሆኑን 

እያሳወቅን ፣ተመሊሽ አሌተዯረጉም በሚሌ የተዘረዘሩ መሇዋወጫዎች ግምጃ ቤት ገቢ 

ያዯረግንባቸው ማስረጃዎች አባሪ አዴርገን ማያያዛችንን እንግሌጻሇን፡፡ 

 ኮዴ 2-63258 ታርጋ የሚጠቀሙ ተሽከርካሪ ቀዯም ሲሌ ከግሇሰብ ሇውጭ ጉዲይ 

ሚኒስቴር በስጦታ ተሰጥቶ ሉብሬው ሲወጣ ወዯ ውጭ ጉዲይ ሲዯረግ በቀጥታ በነበረው 

ታርጋ ሳይቀየር የወጣሇት ሲሆን ሉብሬው እዴሳት ሲያሌቅ እንዱሇወጥ የሚዯረግ 

ይሆናሌ፡፡ በዚሁ ዓመት መጨረሻም የሚያበቃ ስሇሆነ ከነታርጋው ይቀየራሌ፡፡ 

 ሇኮዴ 4-24536 በተከፇተ የግሌ ማህዯር ውስጥ የተሽከርካሪ ሉብሬ ኮፒ አሌተያያዘም 

ሇተባሇው ኮፒ ተዯርጎ የተያያዘ መሆኑ ቢታወቅ፡፡ 

 የሚወገደ ተሽከርካሪዎች መበታተናቸው ሇተባሇው ተሽከርካሪዎችን በተቻሇ መጠን ወዯ 

አንዴ ቦታ ሇማሰባሰብ ጥረት ተዯርጓሌ፡፡ሆኖም ተሽከርካሪዎች መነሳት የማይችለትን 

ባለበት እንዱሆኑ ሆነዋሌ፡፡ 

 ኮዴ 4-20315 እስካንያ ባስ በጥገና ምክንያት ሇረጅም ጊዜ መቆሙ የተባሇው 

ተሽከርካሪውን ባሇበት ቦታ ሆኖ ሇመጠገን የተሇያዩ ባሇሞያዎች መጥተው የተመሇከቱት 
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ሲሆን መጠገን ባሇመቻሊቸው እንዯሆነና በቅርቡ ብቸኛ ጠጋኝ ባሇሞያ ተመሌክቶት 

መጠገን እንዯሚችሌ አሳውቆን ውሳኔ እንዱሰጥበት ያቀረብን መሆኑ እንዱታወቅ፡፡ 

 ቶዮታ ያሪስ ኮዴ 4-15866 በጥገና ምክንያት የቆመ የተባሇው በወቅቱ ሇጥገና ሞኤንኮ 

ካምፓኒ ገብቶ መሇዋወጫ በመጠበቅ ቆሞ የነበረ ሆኖ አሁን ግን አስፇሊጊውን መሇዋወጫ 

አግኝቶ ወዯ ሥራ የገባ መሆኑ ቢታወቅ፡፡ 

 ሀይወንዲይ ሳንታፋ ኮዴ 4-13453 በወቅቱ ከቆመበት ጊዜ መሇዋወጫ በመጠበቅ የነበረ 

ሆኖ የሚፇሇገውን መሇዋወጫ አግኝቶ ተጠግኖ ወዯ ስራ የገባ መሆኑ ቢታወቅ፡፡ 

 ኮዴ 4-13454 አሁንም ጥገናውን በሚሰጠው ክምፓኒ ማሇት ማራቶን ሞተርስ የሚገኝ 

ሲሆን ከካምፓኒው ጋር የገባነው የጥገና ውሌ ባሇመታዯሱ ጥገናውን ሇማዴረግ 

የሚፇሌገውን መሇዋወጫ ግምት ዋጋ ሇማሳወቅ ዴርጅቱ ውለ እስከሚታዯስ እየጠበቅን 

እንገኛሇን፡፡ 

 ኮዴ 4-13393 ሀይወንዲይ ባስ ሇጥገና በማራቶን ሞተርስ ካምፓኒ ጥገናው ተዯርጎሇት 

ያሇቀ ሆኖ ክፌያ በመጠበቅ ሊይ ሲሆን ውሌ እንዯታዯስ የምንረከብ ይሆናሌ፡፡ 

 እስካንያ ባስ ኮዴ 4-17956 እና ኮዴ 4-16397 ተሽከርክሪዎች የኪል ሜትር ንባባቸው 

እንዯማይሰራ የተጠቀሰው እንዲሇ ሆኖ ቀዯም ሲሌ ተሽከርካሪዎችን ከሚጠግነው ክምፓኒ 

ትራንስ ኢትዮጵያ አሳውቀን መሇዋወጫ እንዯሚፇሌግ አሳውቆን ከሀገር ውስጥ የማይገኝና 

በነሱ በኩሌ እንዯሚያስመጡ ተነግሮን በመጠበቅ ሊይ ስንሆን ተሽከርካሪዎቹን በኪል 

ሜትር ምክንያት ማቆም ሇበሇጠ ጉዲት እንዯሚዲርግ አሳውቀውን ቀዯም ሲሌ 

በሚጠቀሙበት ኪል ሜትር ግምት በማስሊት በሳምንት አንዴ ቀን ነዲጅ እየተሞሊሊቸው 

የሠራተኛ ሰርቪስ አገሌግልት እየሰጡ ይገኛለ፡፡ 

 ዓመታዊ የተሽከርካሪ የጥገና ውሌ ባሇመታዯሱ የሰርቪስ ጊዜያቸው ያሇፇባቸውና የቆሙ 

መሆኑ ቢታወቅ፡፡ 

  የኦዱተር አስተያየት፤ 

የቀረበው ማስረጃ አንደ በግኝቱ ከተገሇፀው ጋር  የማይዛመዴና ላሊው ዯግሞ የ2012 በጀት 

አመት በመሆኑ ማስረጃው ተቀባይነት የሇውም፡፡ በተጨማሪም የንብረት ምሌከታ/ኦዱት/ 

ባዯረግንበት ወቅት የተቀየሩ የተሸከርካሪ መሇዋወጫዎች በዕቃዎች ግምጃ ቤት በተገሇጸው 

መጠን ተመሊሽ መዯረጋቸውን ያሌተመሇከትን በመሆኑ በምሊሹ ሊይ እንዯተመሇከተው 

በኦዱቱ የተሰጠውን ምክረ-ሃሳብ ተግባራዊ በማዴረግ ጉዲዩን ትኩረት በመስጠት ሉሰራበት 

ይገባሌ፡፡ 
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     ዓመታዊ የተሽከርካሪ የጥገና ውሌ በወቅቱ እንዱታዯስና  የተሸከርካሪዎች ጥገና ሉከናወን 

ይገባሌ፡፡ በተጨማሪም በሥራ አመራር ምሊሽ በተገሇጸው መሠረት ተገቢው የማስተካከያ 

እርምጃ መወሰደ በውስጥ ኦዱቱ ሉረጋገጥ ይገባሌ፡፡  

 

 

 7. ሌዩ ሌዩ፤ 

 7.1 ግኝት፤የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬት በሰው ኃይሌ አሇመሟሊቱን በተመሇከተ፤ 

የፋዯራሌ መንግስት የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 648/2001 አንቀፅ ‘6’ ንዑስ አንቀፅ ‘2’ 

ፋዯሌ “ሇ” የበሊይ ሃሊፉዎች በመስሪያ ቤቱ የተቋቋመው የውስጥ ኦዱት ስርዓት ተገቢና በቂ 

የሰሇጠነ የሰው ሀይሌ ያሇው መሆኑን፣ የውስጥ ኦዱትን በነፃነት፣ ውጤታማ፣ ፇጣንና 

ኢኮኖሚያዊ በሆነ መንገዴ መከናወኑን ያረገግጣለ ይሊሌ፤ እንዱሁም የፋዯራሌ መንግሥት 

ሰራተኞች አዋጅ 1064/2010 ክፌሌ 3 አንቀጽ 11 የሰው ሃብት እቅዴ ከሚሇው ስር ንዑስ 

አንቀጽ 1 የሰው ሃብት እቅዴ አሊማ ማንኛውም የመንግስት መ/ቤት በስትራቴጃዊ አቅዴ ሊይ 

የጠቀመጡትን አሊማዎች ሇማሳካት የሰው ሃብት ፌሊጎት ሇመተንበይ የሚያስፇሌገውን የሰው 

ሃብት በአይነትና በብዛት ሇማሟሇት፤ ሇማሌማት፤ በአግባቡ ሇመጠቀም የሚያግዙ 

እርምጃዎችን ሇመውሰዴና ውጤቱንም በየግዜው እየገመገመ ማሻሻያ ሇማዴረግ ነው ይሊሌ፡፡ 

በዚህም በመ/ቤቱ ያሇው የውስጥ ኦዱት የሰው ሃይሌ  በተፇቀዯሇት ሌክ ስሇመሆኑ ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ፡- 

የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬቱ በመዋቅሩ መሰረት ዲይሬክተሩን ጨምሮ 11 የሰው ሃይሌ 

እንዯሚያሰፇሌገው የተገሇጸ ቢሆንም ያሇው የሰው ሃይሌ ግን 1 ተወካይ ዲይሬክተር፤ 1 ቡዴን 

መሪ፤1 ከፌተኛ ኦዱተር አና 2 ጀማሪ ኦዱተር በዴምሩ 5(አምስት) የሰው ሃይሌ /ኦዱተር/ ብቻ 

ሲሆን ቀሪው 6 የሰው ሃይሌ ያሌተሟሊ መሆኑ በኦዱት ወቅት ሇማረገገጥ ተችሎሌ፡፡ 

ስጋት፤ 

የውስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬት በበቂና በሰሇጠነ የሰው ሃይሌ ካሌተዯራጀ የተቋሙ የውስጥ 

ቁጥጥር ስርዓት ጠንካራ እንዲይሆን ከማዴረጉ በተጨማሪ በተቋሙ ሇሚፇጠሩ ስህተቶችና 

ማጭበርበሮች በወቅቱና በአግባቡ ማስተካከያ እንዲይዯረግ እንቅፊት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

የውስጥ ቁጥጥሩ የተጠናከረ ይሆን የጎዯሇው የሰው ሃይሌ መሟሊት ይኖርበታሌ፡፡  
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የሥራ አመራሩ ምሊሽ፤ 

 በኢፋዴሪ ሲቪሌ ሰርቪስ ኮሚሽን በዯረጃ *ሀ*  ሇተመዯቡ ተቋማት የውስጥ ኦዱት 

ሰራተኞች ዲይሬክተሩን ጨምሮ 11 የሰው ሀይሌ የተፇቀዯ ቢሆንም አሁን ያሇው የሰው 

ሀይሌ ዲይሬክተሩን ጨምሮ 5 ሰራተኛ ሲሆን ክፌት የስወራ መዯቦችን ሇማሟሊት አንዴ 

ቡዴን መሪ በዯረጃ እዴገት እንዱሟሊ ተጠይቆ በገንዘብ ሚኒስቴር ተፇቅድ ማስታወቂያ 

ወጥቶ ምዝገባ ከተከናወነ በኃሊ ሚኒስትር መስሪያ ቤቱ ባሌታወቀ ምክንያት የዯረጃ አዴገት 

ሂዯቱ እንዱቋረጥ በመዯረጉ መዯቡ ክፌት ሆኖ እንዱቆይ ሆኗሌ፡፡ 

 በቀሪ ሰባት ክፌት የስራ መዯቦች ሊይ በቅጥር እንዱሟሊ በውስጥ ኦዱት በኩሌ ገንዘብ 

ሚኒስቴር ተጠይቆ በውክሌና ውጪ ጉዲይ ሚስትር ቅጥሩን እንዱፇጽም በተፇቀዯው 

መሰረት ማስታወቂያ ወጥቶ በወቅቱ 3 ባሇሙያዎች ብቻ ተፇሊጊ ችልታውን አሟሌተው 

ተቀጥረው የነበረ ቢሆንም አንዴ ከፌተኛ ባሇሙያ ከተጠሪነት ጋር በተያያዘ ባሇው ችግር 

ምክንያት የሇቀቀ ሲሆን አንዴ ጀማሪ ባሇሙያ ከተጠባባቂ እንዱጠራ ተዯርጓሌ፡፡ 

 ላልች 2 መዯቦች በወቅቱ አሸናፉ የነበሩ አመሌካቾች ሇመቀጠር ፇቃዯኛ ባሇመሆናቸው 

ክፌት ሆኖ ቆይቷሌ፡፡  

 የስራ ክፌለ አጋዥ፣ የመንግስት ሀብት እና ንብረት ሇታሇመሇት ዓሊማ እንዱውሌ ከፌተኛ 

አስተዋጽኦ የሚያበረክት የስራ ክፌሌ ስሇሆነ ትኩረት ተሰጥቶት ሉያጠናክርና ሇስራ 

አስፇሊጊ የሆኑ ነገሮች እንዱሟለ፣ ምቹ የስራ አካባቢ  እንዱፇጠርና በበቂ የሰው ሃይሌ 

እንዱዯራጅ ሉያዯርግ ይገባሌ፡፡   

 

   የኦዱተር አስተያየት 

በተሰጠው የማሻሻያ ሀሳብ መሰረት እርምጃ ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

 

 

7.2 ግኝት፤ዋስትና ወይም ተያዥ ያሊቀረቡ ሰራተኞችን በተመሇከተ፤ 

የፋዯራሌ መንግሥት ሠራተኞች የዋስትና አሰጣጥ ሥርዓት መመሪያ ቁጥር 11/2003  

አንቀጽ 6 የመንግስት መ/ቤቶች ሃሊፉነት ንዑስ አንቀጽ 1 ማንኛዉም የመንግሥት መስሪያ 

ቤት ከሚሇው ስር፤ የፋዯራሌ መንግሥት የፊይናንስ አስተዲዯር እና የግዥና ንብረት 

አስተዲዯር አዋጅ እና እነዚህን አዋጆች ሇማስፇጸም በወጡ፣ ዯንቦች እንዱሁም መመሪያዎች 

ስሇመንግሥት ገንዘብና ንብረት አጠባበቅ፣አመዘጋገብና አያያዝ፣ ስሇወጪ አከፊፇሌና ጥቃቅን 
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ወጪዎች የተወሰነ ገንዘብ እንዱሁም በግዥ ሊይ ሉወሰደ ስሇሚገባቸዉ ጥንቃቄዎች 

የተዯነገገዉ እንዯተጠበቀ ሆኖ፣ በገንዘብ ያዥነትና ሰብሳቢነት ወይም ንብረት ያዥነት ወይም 

በጥበቃ ሥራ ሊይ የሚሰማሩ ሰራተኞች ሁለ ሇተሰጣቸዉ ኃሊፉነት የሚሆን ዋስትና ወይም 

ተያዥ እንዱሰጡ እንዱያቀርቡ ማዴረግ ይኖርበታሌ በማሇት ይዯነግጋሌ፡፡ በዚህም መሰረት 

ዋስትና የሚያስፇሌጋቸዉ የስራ መዯቦች ዋስትና ማስያዛቸውን  ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-  

በመ/ቤቱ 4 ገንዘብ ሰብሳቢዎች እና 9 የንብረት ሰራተኞች በመመሪያው መሰረት በቂ ዋስትና 

ማቅረብ ሲገባቸው ያሊቀረቡ መሆናቸው ከተሰጠን ዝርዝር መግሇጫ እና የሰራተኛውን ማህዯር 

ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

ስጋት፤ 

መ/ቤቱ ዋስተና በሚያስፇሌጋቸዉ የሥራ መዯቦች ሊይ ዋስትና እንዱቀርብ የማያዯርግ ከሆነ 

በመንግሥት ገንዘብ ወይም ንብረት ሊይ ሇሚዯርሰዉ አዯጋ፤ ጉዴሇት እና ጥፊት ተጠያቂ 

ባሇመኖሩ የመንግስት ንብረት ሇምዝበራና ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

የማሻሻያ ሀሳብ፤ 

የሰው ሃብት አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት ሇሁለም ዋስትና ሇሚያስፇሌጋቸው የሥራ መዯቦች 

በአፊጣኝ ዋስትና እንዱያቀርቡ ሉያዯርግ ይገባሌ፡፡ 

የሥራ አመራሩ ምሊሽ 

በተገሇፀው መሰረት በቦታው የተመዯቡ ሰራተኞች በአጭር ጊዜ ውስጥ ዋስትና እንዱያቀርቡ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

 

  8. ክትትሌ ኦዱት፤   

8.1  ግኝት፤ በሚ/ር መ/ቤቱ ባሇፈት ዓመታት በተዯረጉት ኦዱቶች በተሰጠው አስተያየት 

መሰረት እርምጃ መወሰደን በተመሇከተ፤ 

የፋዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ማቋቋሚያ አዋጅን ሇማሻሻሌ በወጣ አዋጅ ቁጥር 

982/2008 ክፌሌ አምሰት አንቀጽ 17/3 መሰረት ኦዱት ተዯራጊ መ/ቤቶች ከፋዳራሌ ዋናው 

ኦዱተር በተሊኩ ሪፖርቶች በተገሇፁ ግኝቶች ሊይ ተገቢውን የእርምት እርምጃ እንዱወስደ 

በተሰጡ የማሻሻያ ሃሣቦችና አስተያየቶች መሠረት ከ15 ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ እርምጃ 

የመውሰዴ ግዳታ አሇባቸው፡፡ የወሰደትን እርምጃ እና ሇመውሰዴ ካሌቻለ ምክንያቱን 

በመግሇጽ ሇፇዳራሌ ዋናው ኦዱተር መሥሪያ ቤት ከሊይ በተጠቀሰው የጊዜ ገዯብ ውስጥ 
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ማሳወቅ እንዲሇባቸው ይገሌፃሌ፡፡ በዚሁ መሰረት ሲጣራ በአሁንም ወቅት እርምጃ 

ያሌተወሰዯበት ግኝት እንዲሇ ሇማወቅ ተችሎሌ ፡፡ ዝርዝሩም እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

ኦዱት 
የተዯረገው 
በጀት ዓመት 

እርምጃ ሇወሰዴበት 
የሚገባ 

እርምጃ 
የተወሰዯበት 

እርምጃ 
ያሌተወሰዯበት 

 በገንዘብ መጠን በቁጥር በገንዘብ መጠን በቁጥር በመቶኛ 

(በ%) 

በገንዘብ መጠን በቁጥር በመቶኛ 

(በ%) 

2012 169,459,187.49 100 22,466,651.28  13.24 146,992,536.21  86.76 

2011 12,771,991.92  94,160.30  0.74 12,677,831.62  99.26 

2010 21,656,480.23  1,277,600.23  5.89 20,378,880.00  94.1 

2009 57,732,344.60  0.00  0 57,732,344.60  100 

2008 62,737,511.49  0.00  0 62,737,511.49  100 

2007 94,478.15  0.00  0 94,478.15  100 

ዴምር 324,719,386.49  23,838,411.81   300,880,974.68  100 

 

 

     ስጋት፤ 

      በኦዱት ግኝቶች ሊይ ክትትሌ ሊይዯረግ ይችሊሌ፡፡ 

     የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

በኦዱት ግኝቶች ሊይ በተሰጡት የማሻሻያ ሃሳቦች መሰረት አስፇሊጊው እርምጃ መውሰዴ     

እንዲሇበት በዴጋሚ እናሳስባሇን፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 

በመጨረሻም በኦዱት ወቅት ሇተዯረገሌን የሥራ ትብብር እናመሰግናሇን:: 
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