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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፑብሉክ 

የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ 

የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ሪፖርት 

 

ዩኒቨርሲቲው የተመዯበሇትን የመዯበኛ በጀት ሇታቀዯሇት ዓሊማ ማዋለን፤ እንዱሁም 

ሂሳቡ በመንግስት የሂሳብ አያያዝ ስርዓት መሰረት መያዙንና የመንግስት ሀብትና 

ንብረት በሚገባ መጠበቁን ሇማረጋገጥ የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ ሪፖርቶችን እና 

የሂሳብ ማስታወሻዎችን ኦዱት አዴርገናሌ:: 

የሂሳብ  ሪፖርቶችን የማዘጋጀት  ኃሊፊነት  የዩኒቨርሲቲው ስራ አመራር  ሲሆን  

የሂሳብ  ሪፖርቶችን ኦዱት  በማዴረግ ሙያዊ አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዯራሌ 

ዋና ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው::  

ኦዱቱ የተከናወነው የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ 

ቁጥር 982/2008 (እንዯተሻሻሇ) ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ስሌጣን ሲሆን፣ ዓሇም አቀፍ 

የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) መሠረት በማዴረግ ነው፡፡ እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች 

መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመሥራት በተዘጋጁት የሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ 

አጥጋቢ የሆነ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን፡- 

 የሂሳብ ሪፖርቶች ሊይ የሰፈሩትን አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ 

ማስረጃዎችን በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ የሂሳብ ሪፖርቶችን ሲያዘጋጅ ያዯረገውን ጉሌህ ግምቶች እና 

ውሳኔዎችን መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ መዋሊቸውን 

እና በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ የተዘጋጁት የሂሳብ ሪፖርቶች ተገቢ የሆኑ አዋጆች ዯንቦችና 

በተከታታይ የወጡ መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆኑን በናሙና ኦዱት 

ማከናወንን ይይዛሌ፡፡ 
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ሪፖርቶች ጉሌህ ከሆኑ ስህተቶች የፀደ ሇመሆኑ በቂ ማስረጃና አጥጋቢ ማረጋገጫ 

የሚሰጥ መረጃና ማብራሪያ ሉያስገኝ በሚችሌ መሌኩ ኦዱቱን አቅዯን አከናውነናሌ:: 

ሇኦዱቱ ሥራ መሠረት የሆኑት ዩኒቨርሲቲው ያቀረባቸው የሂሳብ ሪፖርቶች፤ 

መዛግብት፤ ዯጋፊ ማስረጃዎች እንዱሁም በዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር የተሰጡ 

ማብራሪያዎች ናቸው:: 

ኦዱቱ የተከናወነው የበጀት ዓመቱን የሂሳብ እንቅስቃሴ ሉወክለ የሚችለ ናሙናዎችን 

በመውሰዴ በጥሌቀትና በዝርዝር ኦዱት በማዴረግ ነው፡፡ 

የሚከተለት የኦዱት ተዯራጊው መ/ቤት የሂሳብ ሪፖርቶች ከዚህ የኦዱት ሪፖርት ጋር 

ተያይዘው ቀርበዋሌ፡፡ 

 የገቢ/የዕርዲታ/ የብዴር ሂሳብ ሪፖርት፤ 

 የወጪ ሂሳብ ሪፖርት፡ 

 የዝውውር ሂሳቦች ሪፖርት፣ 

 የተሰብሳቢ ሂሳቦች ሪፖርት፡ 

 የተከፋይ ሂሳቦች ሪፖርት፡ 

 የሂሳብ ሚዛን ሙከራ፡ 

 

ሇኦዱት አስተያየቱ መሰረት የሆኑት ጉዲዮች፣ 

የዩኒቨርሲቲው የሂሳብ ሪፖርቶች ጉሌህ የሆነ ግዴፈት የላሇባቸው፣ በአዋጅ በተፈቀዯው 

በጀት እና በመንግሥት ሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት የተዘጋጁ እና የተሰበሰበው 

ገቢ፣ የተከፈሇው ወጪና የበጀት አጠቃቀሙ የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅን፤ዯንብና 

መመሪያን የጠበቀ መሆኑን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡-  

 

1. በበጀት አመቱ የሂሳብ ማስታወቂያ ሊይ በአራት ግሇሰቦች ስም በጠቅሊሊ ዴምር 

ብር 1,491,901.91 በሂሳብ መዯብ (4202) (በማነስ) በጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት 

ተመዝግቦ የሚገኝ መሆኑ፡ 

2. ክፍያ ከፍሇው ቅዲሜ እና እሁዴ(Extension) የሚማሩ ተማሪዎችን ሊስተማሩ 

መምህራን የትርፍ ሰአት የተከፈሇው  ብር 1,054,720.00 ከውስጥ ገቢ መከፈሌ 
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ሲገባው ከመደበኛ በጀት የተከፈሇ በመሆኑ የመደበኛ በጀት ወጪ ከፍ እንዲሌና 

የውስጥ ገቢ ወጪ ዝቅ እንዲሌ አድርጎታሌ፡፡   

3. የጋምቤሊ ዩኒቨርሰቲ ሇአስተዳደር ሰራተኞች ሲቪሌ ሰርቪስ ኮሚሽንን በማስፈቀድ 

ትርፍ ሰዓት ሇሰሩበት በትርፍ ሰዓት የአከፋፈሌ ስላት መሰረት መክፈሌ ሲገባው 

ሇሰራተኛው በምሳ አበሌ መሌክ  ብር 450,540.86 እና ከ ብር 400 - 900 ተመን 

በማውጣት ብር 2,621,160.6 ጠቅሊሊ በድምሩ ብር 3,071,701.46 ትርፍ ሰአት 

ሇሰሩበት በሚሌ  ሰራተኞቹ ሇስራ ጉዲይ ከሚሰሩበት ቦታ ወዯ ላሊ ሳይሄደ 

አሇአግባብ በውል አበሌ ተመን መሰረት ክፍያ የተፈጸመ ሲሆን በወሩ ውስጥ 

ምን ያህሌ ሰዓት እንደሰሩ የማይታወቅና በሌዩነት ምን ያህሌ እንደተከፈሇ በኦዲት 

ሇማረጋገጥ ያሌተቻሇ መሆኑ፣  

4. በዴምሩ ብር 1,189,610.84 ሇተፈጸመው ክፍያ የእጅ በእጅ ሽያጭ የገንዘብ 

መቀበያ ዯረሰኝ መቅረብ ሲገባ አሊግባብ በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ የጥሬ ገንዘብ 

ወጪ የተዯረገ በመሆኑ የጥሬ ገንዘብ እና የተከፋይ ሂሳብ ዝቅ እንዱሌ ያዯረገ 

መሆኑ፣ 

5. ሇጋምቤሊ ኮንስትራክሽን ዴርጅት የአጥር ግንባታና የጥበቃ ማማ ስራ 3ተኛ 

ዙር ክፍያ ብር 1,791,230.78፤ እና ሇብሔራዊ የጀግኖችና ህጻናት አምባ ብር 

200,000.00፤ ጠቅሊሊ በዴምሩ ብር 1,991,230.78 ክፍያ  ሲፈጽም ክፍያው 

በትክክሌ ሇባሇ መብቱ ስሇመከፈለና ገንዘቡን ስሇመቀበሊቸው የሚያሳይ ዯረሰኝ 

ያሌቀረበ በመሆኑ አሇአግባብ የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ዝቅ እንዱሌ የወጪ ሂሳብ ከፍ 

እንዱሌ አዴርጎታሌ፡፡ 

6. በአጠቃሊይ ዩኒቨርስቲው ሇየሒሳብ ኮድቹ ከተፈቀዯው በጀት ከመዯበኛ በጀት 

ብር 29,055,040.06 ከካፒታሌ በጀት ብር 2,364,338.66 ከበጀት በሊይ በዴምሩ 

ብር 31,419,378.72 የተጠቀመ መሆኑ፡  

ከሊይ በተገሇጹት ጉሌህና መሠረታዊ ሌዩነቶች የተነሣ በእኛ አስተያየት የዩኒቨርሲቲው 

የሂሳብ መግሇጫዎች ሰኔ 30 ቀን 2013 ዓ.ም  የተመሇከተውን የፋይናንስ አቋም እና 

የበጀት ዓመቱን የሥራ እንቅስቃሴ በኢትዮጵያ መንግሥት የፋይናንስ አስተዲዯር 

አዋጅ እንዱሁም የሂሳብ አያያዝ ሥርዓት መሠረት በአጥጋቢ ሁኔታ አያሳዩም፡፡ 
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1. ትኩረት የሚያሻቸው ጉዲዮች፤ 

1.1 በቀን 11/6/2013 በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 392001 የክሉኒክ የጤና 

ባሙያዎች የተረኝነት አበሌ ብር 44,436.70 ክፍያ የተፈፀመ ሲሆን ስራውን 

ማከናወናቸው የሰዓት መቆጣጠሪያ አቴንዲንስ ያሌቀረበ መሆኑ፣ 

1.2 ዩኒቨርሲቲው በቀን 02/07/13 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393302 

በሂሳብ መዯብ 6313 ሇሃዋሳ ዩኒቨርስቲ ሃይዴሮሉክ ቤተ ሙከራ ሇማቋቋም 

ከውለ ጠቅሊሊ ዋጋ ብር 1,954,000 ሊይ 30% ( ሠሊሣ በመቶ ) የቅዴሚያ 

ክፍያ ብር 586,200.00 መክፈሌ ሲገባው 50%  (ሀምሳ በመቶ)  ብር 977,000 

በመክፈለ  በዴምሩ ብር  390,800.00 ከህግና መመሪያ ውጭ  የተከፈሇ 

መሆኑ፡ 

1.3 ዩኒቨርሲቲው በዴምሩ ብር 389,036.05 የተሇያዩ መዴሃኒትና የህክምና 

መሳርያዎች ግዥ ሲፈጽም የተገዙት መዴሃኒቶችና የህክምና እቃዎች በተገቢው 

የመዴሃኒቶችና የህክምና መሳሪያዎች የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ማሇትም ሇዚሁ 

አሊማ ተብል በገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር የሚታተም የመዴሃኒት 

የገቢ ዯረሰኝ ገቢ የማይዯረጉ መሆኑ 

1.4 የጋምቤሊ ዩንቨርሲቲ በቀን 25/08/2013 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

393539 በሂሳብ መዯብ 6271 ብር 151,025.00 ሇማህበረስብ ሰሊምና ሌማት 

ኮንፈረንስ ስሌጠና ኦሪጅናሌ ሳይቀርብ በኮፒ ማስረጃ ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ፡ 

1.5 የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ በ2013 በጀት ዓመት መጠናቀቅ ያሇባቸው 12 የግንባታ 

ስራዎች አፈጻጸማቸው ሲታይ ከ3% እስከ 65.73% አፈፃፀም ያሊቸውና በውሊቸው 

መሰረት ግንባታቸውን ያሊጠናቀቁ የግንባታ ስራ ተቋራጮች መኖራቸው፡ 

1.6 በቀን 10/04/13 የባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393962 በሂሳብ መዯብ 6324 

ሇአንዴሮኒክስ ኃ/የተ/የግ/ማህ የ1250KV የሁሇት ጀኔሬተር ግዥ ብር 25,826,086.00 

ከመመሪያው ውጭ ያሇውዴዴር በቀጥታ ግዥ የተፈጸመ በመሆኑ መንግስት አወዲዴሮ 

ከመግዛት  ማግኘት የሚገባውን ጥቅም ያሳጣው መሆኑ፡፡ 

1.7 ሁሇት የስራ ተቋራጮች የቅዴሚያ ክፍያ ብር 35,946,766.85 ተሰብሳቢ ሂሳብ 

ዕዲ ያሇባቸው ሲሆን ተመሊሽ ሳያዯርጉ ስራቸውን ያቋረጡ መሆኑ፣ 

1.8 በጠቅሊሊው ብር 83,858,156.34 ከ1 ዓመት እስከ አምስት ዓመት የቆየ 

ያሌተሰበሰበ  ሂሳብ መኖሩ፣ 
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1.9 በዩኒቨርሲቲው የሰኔ 30/2013 የሂሳብ ሪፖርት መሠረት ሇባሇመብቶቹ በወቅቱ 

ያሌተከፈሇ ብር 4,660,724.84 ተከፋይ ሂሳብ መኖሩ፤ 

1.10 ሇየሒሳብ ኮድቹ ከተፈቀዯው በጀት  

 ከመዯበኛ በጀት ብር 4,141,518.16 

 ከካፒታሌ በጀት ብር 220,302,232.12 ስራ ሊይ ያሌዋሇ በጀት መኖሩ፡ 

  

2. ላልች ጉዲዮች፤ 

2.1   የዩኒቨርሲቲው የንብረት አመዘጋገብ፤ አያያዝ እና አጠባበቅ በፌዯራሌ 

መንግስት ግዢና ንብረት አስተዲዲር አዋጅ ቁጥር 649/2001 መሰረት 

መፈፀሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፤ 

 የበጀት ዓመቱ መጨረሻ የቋሚ ንብረት ቆጠራ ያሌተዯረገ መሆኑ፡ 

 በንብረት መጋዘን ውስጥ ቢን ካርዴ፡ የተጠቃሚና ስቶክ ካርዴ ያሌተቋቋመ 

መሆኑ፤ 

 ያሇአገሌግልት የተቀመጠ አንዴ የዲቦ ማሽን የሚገኝ መሆኑ፣ 

 አስራ አምስት የሞተር ሳይክልች ሉብሬና ታርጋ የላሊቸው በንብረት ክፍሌ 

ውስጥ የሚገኙ መሆኑ፣ 

 4-8711 ማርቼዴስ አውቶቡስ ከአንዴ አመት በሊይ የቆመና አገሌግልት 

የማይሰጥ መሆኑ፣ 

2.2. የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት የዩኒቨርሲቲውን ያሇፉትን ዓመታት ሂሳብ ኦዱት 

አዴርጎ ሙያዊ አስተያየትና የማሻሻያ ሃሳቦች ያቀረበ ሲሆን፣ በተሰጠው የኦዱት 

አስተያየት መሰረት መሥሪያ ቤቱ ተገቢውን እርምጃ የወሰዯ መሆኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ:- 

የ2011 በጀት ዓመት የኦዱት ግኝቶች 

 በዴምሩ ብር 5,244,871.89 ሇተፈጸመው ክፍያ የእጅ በእጅ ሽያጭ የገንዘብ 

መቀበያ ዯረሰኝ መቅረብ ሲገባ አሊግባብ በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ  የጥሬ ገንዘብ 

ወጪ የተዯረገ  መሆኑ፣ 
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 በዴምሩ ብር 4,852,758.70 ሇተሇያዩ ዴርጅቶች ክፍያ የተፈጸመ ሲሆን 

ኦሪጅናሌ ዯረሰኝ መያያዝ ሲገባው ኮፒ ዯረሰኝ  ከወጪ ሰነዴ ጋር የተያያዘ 

መሆኑ 

 

የ2011 በጀት ዓመት የኦዱት ግኝቶች 

 ትምህርታቸውን ሇማሻሻሌ ወዯ ተሇያዩ የሀገሪቱ ክፍልች ሇሄደ መምህራን 

የበረሃ አበለ ሇማያስፈሌጋቸው ቦታዎች በጋምቤሊ የአየር ፀባይ ተመን መሰረት 

ተሰሌቶ ያሇአግባብ ብር 2,912,403.60 ክፍያ የበረሃ አበሌ ክፍያ ተፈጽሞ 

ተገኝቷሌ፡፡ 

 በኃሊፈነት ዯረጃ ሇላለ ሠራተኞች /ባሇሙያዎች 20% የዯመወዝ 

ANNUALIZATION ብር 157,926.00፤ Position Allowance ብር 69,750.00 

እና የሞባይሌ ካርዴ ብር 16,200.00 በዴምሩ ብር 243,876.00 አሊግባብ  

ክፍያ መፈፀሙ ፣ 

 ከዩኒቨርሲቲው በቀረበ ማስረጃ መሰረት በበጀት ዓመቱ የመኖሪያ ቤት 

ሇተሰጣቸው 9 ግሇሰቦች የቤት አበሌ ብር 38,800.00 አሊግባብ የተከፈሇ መሆኑ 

 የዩኒቨርሲቲው መምህራን ሇትምህርት ወዯ ዉጭ ሀገር ሄዯው ሇሚማሩ በየወሩ 

ግማሽ ዯመወዝ ብቻ መክፈሌ ሲገባዉ ሙለ ዯመወዝ በመከፈለ በሌዩነት 

ሇዯመወዝ ብር 49,860.00፣ የበረሃ አበሌ ብር 98,280.00 በዴምሩ ብር 

148,140.00 ከመመሪያ ዉጪ የተከፈሇ ሂሳብ መኖሩ ተረጋግጧሌ፡፡ 

 የባሇበጀት መሥሪያ ቤቶች የቦርዴ አመራር የቦርዴ አበሌ ክፍያ፡- ሇሰብሳቢ 

ብር 1,300.00፣ ሇአባሌ ብር 1,200.00 እና ሇጻሏፊ ብር 525.00 ሆኖ 

እንዱከፈሌ፤ የተወሰነ ሲሆን ብር 50,150.00 በብሌጫ ተከፍል ተገኝቷሌ፡፡ 

 ሇቢሃ የግንባታ ሥራ ተቋራጭ በተዘጋጀው ሶስተኛ የክፍያ ምስክር ወረቀት 

ከተፈጸመው ብር 13,310,348.15 ክፍያ ውስጥ ሇብር 2,034,038.15   

 ሇኮራኮን ሥራ ተቋራጭ በተዘጋጀው አራተኛ የክፍያ ምስክር ወረቀት ሇቀረበው 

ክፍያ ከተፈጸመው ብር 14,820,548.81 ውስጥ ሇብር 3,772,507.20   

 ሇቢሃ የግንባታ ሥራ ተቋራጭ በተዘጋጀው አምስተኛ የክፍያ ምስክር ወረቀት 

ሇቀረበው ክፍያ የተፈጸመው ከብር 11,627,399.57 ውስጥ ብር 6,743,998.48  

በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ መወራረደ፤  
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 በኤላክሮኒክስ ሂሣብ መመዝገቢያ አይቤክስ ሊይ ከወትሮ የተሇየ በዳቢት ብር 

2,521,944.62 በመታየቱ ምክንያት የዓመቱን ሂሣብ ሇመዝጋት ባሇመቻለ 

በማሇት በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 71273 በዳቢት 6323 በክሬዱት 

4103/001-----ብር 2,521,944.62 ያሇምንም ዯጋፊ ማስረጃ የሂሳብ ምዝገባ 

የተከናወነ መሆኑ 

 በቀን 09/01/10 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ 277294 ሇICT መሰረተ ሌማት 

በማሇት ሇመንግስት ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ሂሳብ ቁጥር ገቢ እንዱዯረግ 

በታዘዘው መሰረት ብር 51,000,000.00 ያሇ ምንም አገሌግልት ወይም ዕቃ 

ሳይቀርብ እንዱሁም  ኤጀንሲው  ባንክ  ሇገባው  ሂሣብ  ዩኒቨርሲቲው 

አገሌግልቱን እስከሚያገኝ ዴረስ በተሰብሳቢ መያዝ ሲገባው አሊግባብ  በወጪ  

የተመዘገበ  መሆኑ፣ 

 ሇቤተ ሙከራ ተብል የተፈጸመው ክፍያ፤ በዴምሩ በብር 275,241.50  ሇውኃ 

አገሌግልት ግዥ፡ ሇሽንት ቤት የተመጠጠበት፡ ድን ቦስኮ ኮላጅ ሇተግባር ት/ት 

የተከፈሇ፡ ሇስሌክና ሇኢንተርኔት በዴምሩ ብር 301,473.09፤ የገንዘብ መቀበያ 

ዯረሰኝ ያሌተያያዘ መሆኑ፤  ሇተክሇብርሃን አምባዬ የግንባታ ሥራ ተቋራጭ 

አምስተኛ ክፍያ የምስክር ወረቀት ከተፈጸመው ከብር 64,706,530.44 ክፍያ 

ውስጥ የብር 47,389,622.53 ከተቋራጩ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ያሌቀረበሇት 

በመሆኑ፤  

በጠቅሊሊው ብር 47,966,337.12 የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ሳይቀርብ ሂሳቡ በወጪ 

የተመዘገበ መሆኑ በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

 በ2008 በጀት ዓመት፣ 

 በ2008 በጀት ዓመት ብር 6,934.00 የዩንቨርሲቲው የቢዚነስና ኢኮኖሚክስ ዱን 

እና የዩንቨርሲቲዉ የግብርና ኮሊጅ ዱን የሆኑት ሇመምህራን ቅጥር ወዯ ህንዴ 

ሀገር የሄዯበት አሊግባብ በብሌጫ የተከፈሊቸው መሆኑ፣           

ከሊይ የተዘረዘሩት ግኝቶች ሊይ የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ ያሳሰብን ቢሆንም 

የማስተካከያ እርምጃ አሌተወሰዯም፡፡ 

 

                           የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤት 

                                 ታህሳስ 2014 ዓ.ም 
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በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ 

የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ 

የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች 

መግቢያ 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መ/ቤትን ሇማቋቋም በወጣው አዋጅ ቁጥር 982/2008 

ሇመ/ቤታችን በተሰጠው ሥሌጣን መሰረት የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ የ2013 በጀት ዓመት 

ሂሳብ ሊይ የኦዱት አስተያየታችንን ሇመስጠት ያስችሇን ዘንዴ የዩኒቨርሲቲውን ሂሳብ 

ኦዱት አዴርገናሌ፡፡ 

ዓሊማ 

የዚህ ሪፖርት ዓሊማ በኦዱታችን ወቅት የተገኙትን የውስጥ ቁጥጥር ዴክመቶች እና 

ላልች ግዴፈቶች የዩኒቨርሲቲውን የበሊይ አመራር አካሊት እንዱያውቁትና ተገቢውን 

የማስተካከያ እርምጃ በመውሰዴ ምሊሽ እንዱሰጡበት ሇማስቻሌ ነው፡፡ 

የኦዱቱ ወሰንና ኃሊፊነት 

ኦዱቱ የተከናወነው ዓሇም አቀፍ የኦዱት ዯረጃዎችን (ISSAI) መሰረት በማዴረግ ነው፡፡ 

እነዚህን የኦዱት ዯረጃዎች መከተሌ ኦዱቱን በሚገባ አቅዯን በመስራት በተዘጋጁት 

የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የኦዱት አስተያየት ሇመስጠት ያስችሇናሌ፡፡ 

ኦዱታችን ፣ 

 የሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ የሰፈሩት አሀዞችና መግሇጫዎችን የሚዯግፉ 

ማስረጃዎችን በናሙና ኦዱት ማከናወንን፣ 

 የሥራ አመራሩ ሂሳብ መግሇጫዎችን ሲያዘጋጅ ያዯረጋቸው ጉሌህ ግምቶች 

እና ውሳኔዎች መመዘንን፣ 

 የሂሳብ አያያዝ ፖሉሲዎች ከዓመት ዓመት ሳይቀያየሩ በሥራ ሊይ 

መዋሊቸውን እና በበቂ ሁኔታ መገሇጻቸውን ማመዛዘንን ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

ከዚህም በተጨማሪ በኦዱቱ የተዘጋጁት የሂሳብ መግሇጫዎች ተገቢ የሆኑ አዋጆች፣ 

ዯንቦችና መመሪያዎችን በመከተሌ የተዘጋጁ መሆናቸውን ኦዱት ማዴረግን 

ይጨምራሌ፡፡ አስተያየት ሊይ ሇመዴረስ በሂሳብ መግሇጫዎች ሊይ ያሇውን የመረጃ 

አቀራረብ አጠቃሊይ ብቃት ገምግመናሌ፡፡ ይሁን እንጂ ኦዱቱ በዩኒቨርሲቲው 

የሚታዩትን የውስጥ ቁጥጥርና ላልች ዴክመቶችን ሙለ በሙለ ሉያሳይ አይችሌም፡፡ 

የሂሳብ መግሇጫዎችን የማዘጋጀት ኃሊፊነት የዩኒቨርሲቲው ሥራ አመራር ሲሆን የሂሳብ 
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መግሇጫዎችን ኦዱት በማዴረግ ሙያዊ የኦዱት አስተያየት መስጠት ዯግሞ የፌዯራሌ 

ዋና ኦዱተር መ/ቤት ኃሊፊነት ነው:: 

የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ የ2013 በጀት ዓመት ሂሳብ አዱት ግኝቶችና የማሻሻያ ሃሳቦች 

ዝርዝር ሁኔታ እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

1.የባንክና የሳጥን ሂሳብ፣ 

1.1 የጥሬ ገንዘብ ሂሳብን በተመሇከተ 

1.1.1 ግኝት፣ 

የኢትዮጲያ የፌዯራሌ መንግስት የፋይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 

970/2008ን ሇማስፈፀም በወጣው የፋይናንስ አስተዲዯር ዯንብ ቁጥር 190/2002 

አንቀፅ 68 ጉዴሇትን ሪፖርት ስሇማዴረግ በሚሇው ንኡስ አንቀፅ 2 ሊይ 

አጠቃሊይ የገንዘብ ጉዴሇት (አስፈሊጊ ሲሆን ግምቱን) ማናቸውንም ተመሊሽ 

ሳይጨምር ጉዴሇት በተፈፀመበት የበጀት አመት ሂሳብ ሪፖርት ወይም ጉዴሇት 

በወቅቱ ሳይታወቅ ሲቀር ተግባራዊ ሉሆን በሚችሌበት አመት በመንግስት ሂሳብ 

ሪፖርት ውስጥ ሪፖርት እንዯሚዯረግ በሚያዘው መሰረት ማከናወን እንዲሇበትና 

የፌዳራሌ መንግስት የፋይናንስ ኃሊፊነት መመሪያ ቁጥር 6/2003 አንቀፅ 8 

የመንግሥት መስሪያ ቤቶች የበሊይ ኃሊፊዎች የመንግሥት ገንዘብና ንብረት 

ሇፀዯቀው ዓሊማና በተፈቀዯው መጠን ብቻ ጥቅም ሊይ መዋለንና ሇማናቸውም 

የተሰበሰበ ገቢ ወይም ወጪ የተዯረገ ገንዘብ በህግ ወይም በላሊ አኳኋን የተሰጠ 

ተገቢ ስሌጣን መኖሩን በማረጋገጥ ረገዴ ኃሊፊነት እንዲሇባቸውና የፋይናንስ 

ኃሊፊው ክፍያን የመፈፀምና ገንዘብ የመሰብሰብ አሰራር ጨምሮ የመስሪያ ቤቱን 

የባንክና የጥሬ ገንዘብ አስተዲዯር የመከታተሌ ኃሊፊነት እንዲሇበት ያዛሌ፡፡ 

በዚህ መሰረት  

የ2013 በጀት ዓመት ወ/ሮ ባንግ ዱዱሙ ብር 1,060,057.73፡አቶ ዳንግ ጋች 

ብር 368,776.24፡ወ/ሮ መንጉት ኬል ብር 47,371.54፡ወ/ሮ ትግሌ ሙለጌታ 

ብር 15,696.40 ጠቅሊሊ በዴምሩ ብር 1,491,901.91 በሂሳብ መዯብ (4202) 

(በማነስ) በጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት የተመዘገበ መሆኑ በኦዱት ሇማረጋገጥ 

ተችሎሌ፡፡ 
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1.1.2 ስጋት፣ 

የዩኒቨርሲቲው የጥሬ ገንዘብ  አያያዝ በዯንብና መመሪያው መሰረት ተግባራዊ 

ካሌተዯረገ  የህግ ጥሰትን ከማስከተለም በሊይ የመንግስት ገንዘብ ሇብክነትና 

ሇምዝበራ ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

1.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ አያያዝ በመንግስት ዯንብና መመሪያ መሰረት ተግባራዊ 

ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ በሌዩነት የታየው ብር በአስቸኳይ ተጣርቶ በጉዴሇት የታየው 

ገንዘብ በዩኒቨርስቲው አካውንት ገቢ ተዯርጎ የገቢ ዯረሰኝ ሉቆረጥሇት ይገባሌ፡፡ 

1.1.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ከ2007 ዓ.ም ጀምሮ በጥሬ (ከባንክ) ወዯ ካዝና ገቢ ያዯረጉት የጥሬ ገንዘብ እና 

የተሇያዬ የተቋሙን ወጪ ክፍያ ፈጽመው በሠነዴ ያቀረቡት መካከሌ የሰነዴ ወይም 

የጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት የብር 2,609,884.89 በአይቤክስ ሊይ በመታየቱ ይህንን ጉዲይ 

ሇመፍታት በተዯረገ ወሳኔ ከ2007 እስከ 2009 ዓም በገ/ያዞች የተንቀሳቀሰ ሠነድች 

ተሇይተው የብር 1,253,789.39 ያሌተመዘገበ ሠነዴ ተገኝቶ የገንዘብ ሚኒስቴር 

አስፈቅደን በ2012 በጀት ዓመት ምዝገባ ተደርጓሌ ፡ ሆኖም ቀሪው በሒሳብ መደብ ኮድ 

4202 ሊይ ምዘገባ የተደረገ ሲሆን በቀጣይ የተቋሙ የሚወስደው ውሳኔ በሂደት ሊይ መሆኑ 

እናሳውቃሇን ፡፡  

2 ከውስጥ ገቢ መከፈሌ ሲገባው ከመዯበኛ በጀት የተከፈሇ ክፍያን በተመሇከተ 

2.1.1 ግኝት፣ 

ክፍያ ከፍሇው ቅዲሜ እና እሁዴ(Extension) የሚማሩ ተማሪዎችን ሊስተማሩ 

መምህራን የትርፍ ሰአት የተከፈሇው ሂሳብ ከተገቢው የክፍያ ምንጭ ከውስጥ ገቢ 

መፈጸሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በቀን 18/08/13 የባንክ ወጪ ማስመስከሪያ 

ቁጥር 393403 በሂሳብ መዯብ 6116 የትርፍ ሰዓት ብር 1,054,720.00 ከመዯበኛ 

በጀት ወጪ ሆኖ ተከፍል የተገኘ መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ 
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2.1.2 ስጋት፣ 

ቅዲሜ እና እሁዴ (ኤክስቴንሽን ፕሮግራም) ሊሰተማሩ መምህራን የተከፈሇ 

የትርፍ ሰዓት ከመዯበኛ በጀት መከፈለ ሇመዯበኛ ሥራ ከመንግስት በሚመዯበው 

በጀት ሊይ ከፍተኛ ጫና ሉያሳዴር ይችሊሌ፡፡ 

የዩኒቨርሲቲው የበጀት ቁጥጥር ተገቢ እንዲይሆን እና የመንግስትን መመሪያ 

እንዱጣስም ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ 

2.1.3 የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ዩኒቨርሲቲው የራሱ ገቢ ሊሇው የተከታታይ ትምህርት ክፍያን  ከመዯበኛ በጀት 

መፈፀሙ ተገቢ ባሇመሆኑ በጠቅሊሇው ሇተፈፀሙ ክፍያዎች የወጪ ማስተካከያ 

በማዴረግ ወዯ መዯበኛ ሂሳብ ተመሊሽ ተዯርጎ እና ሇሚመሇከተው መ/ቤት ፈሰስ 

ተዯርጎ ሪፖርት ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ 

2.1.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ምሊሽ አሌተሰጠም 

3.የወጪ ሂሳብ፣ 

3.1.ዯመወዝና ተዛማጅ ክፍያዎች፣ 

3.1.4. ከመመሪያ ውጪ ሇአስተዲዯር ሰራተኞች የተከፈሇ ክፍያን በተመሇከተ 

3.1.4.1.ግኝት፣ 

በፌዴራሌ መንግሥት የፋይናንስ ኃሊፈነት መመሪያ ቁጥር 6/2003 ክፍሌ ሁሇት 

አንቀጽ 7 ንዑስ አንቀጽ 8 (ሀ) መሠረት የመንግሥት ገንዘብ ሇፀደቀው ዓሊማና 

በተፈቀደው መጠን ብቻ ጥቅም ሊይ መዋሌ እንዳሇበትና የፌዴራሌ የመንግስት 

ሰራተኞች የትርፍ ሰዓት ስራ ስሇሚፈቀድባቸው ሁኔታዎች፣ ስሇክፍያው መጠንና 

ስሇማካካሻ ዕረፍት ስሇሚሰጥበት ሁኔታ የወጣ መመሪያ ተራ ቁጥር 9 የትርፍ 

ሰዓት ሥራ ክፍያ የሂሳብ ስላት እና አከፋፈሌ በሚሇው ርዕስ ስር አንድ ሰራተኛ 

በወር የሚያገኘው የወር ደመወዝ ሇ30 ቀናት ሲካፈሌ በአንድ ቀን የሚያገኘውን 

ደምወዝ፣ በቀን የሚያገኘው ደመወዝ ደግሞ ሇ8 ሰዓት ሲካፈሌ በአንድ ሰዓት 

የሚከፈሇውን ደመወዝ ይሰጣሌ፡፡ በዚህ መሰረት አንድ ትርፍ ሰዓት ሥራ የሚሰራ 
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ሰራተኛ ቢያንስ ከመደበኛ ደመወዙ ውጪ በተጨማሪ፡-ከንጋቱ 12፡00 ሰዓት እስከ 

ምሽቱ 4፡00 ሰዓት የሚሰራ የትርፍ ሰዓት ሥራ ሇመደበኛ ሥራ በሰዓት 

የሚከፈሇው ደመወዝ በ1.25 ተባዝቶ ከምሽቱ 4፡00 ሠዓት እስከ ንጋቱ 12፡00 

ሰዓት የሚሰራ የትርፍ ሰዓት ሥራ የሚከፈሇው ደመወዝ በ1.50 ተባዝቶ በሳምንት 

ዕረፍት ቀናት የሚሰራ የትርፍ ሰዓት ሥራ በሰዓት የሚከፈሇው ደመወዝ በ2 

ተባዝቶ በህዝብ በዓሊት ቀናት የሚሰራ የትርፍ ሰዓት ሥራ በሰዓት የሚከፈሌ 

ደመወዝ በ2.5 እና ጠቅሊሊ በወሩ ውስጥ የሰሩበት ሰዓት ተባዝቶ አበለ 

እንደሚከፈሇውና የሰራተኛውን ደህንነት ጠብቆ የተሟሊ የስራ ውጤት ሇማግኘት 

እንዲቻሌ አንድ ሰራተኛ በወር ውስጥ እጅግ ቢበዛ ከ60 ሰዓት በሊይ ትርፍ ስራ 

ማሰራትም እንደማይቻሌ ይገሌጻሌ፡፡ ይሁን እንጂ የጋምቤሊ ዩኒቨርሰቲ ሇአስተዳደር 

ሰራተኞች ሲቪሌ ሰርቪስ ኮምሽንን በማስፈቀድ ትርፍ ሰዓት ሇሰሩበት በትርፍ ሰዓት 

የአከፋፈሌ ስላት መክፈሌ ሲገባ ሇሰራተኛው በምሳ አበሌ መሌክ  ብር 450,540.86 

እና የክፍያ ተመን ሬት በላሇው ከ ብር 400 -900 ብር 2,621,160.6 ጠቅሊሊ 

በድምሩ 3,071,701.46 ሇአስተዳደር ሰራተኞች ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ እንዲሁም 

በወሩ ውስጥ ምን ያህሌ ሰዓት እንደሰሩ የማይታወቅና በሌዩነት ምን ያህሌ 

እንደተከፈሇ በኦዲት ሇማረጋገጥ ያሌተቻሇ መሆኑ ተረጋግጧሌ::ዝርዝሩም 

እንደሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

ተ.ቁ ቀን 
የባንክ 
ወጪማስ
መከሪያ 

የሂሳብ 
ኮድ 

የሰው 
ብዛት 

የክፍያው ምክንያት   የገንዘብ መጠን 

1 07/01/13 395073 6231 19 የተመራቂ  ተማሪዎችን  ክሉራንሰ በትርፍ 
ሰዓታቸው ቅዳሜና እሁድን ጨምሮ 
ሇሰሩበት የ20 ቀን የምሳ አበሌ  የተከፈሇ 

47,248.50 

2 07/10/13 393666 6231 126 የምግብ  ቤት  ሰራተኞች የአርበኞች ቀን 
እና ኢድ አሌፈጥር ትርፍ ሰዓት ሇሰሩበት 
ሇ82 ሰው የ10 እና ሇ44 ሰዎች የ5 ቀን 
የምሳ አበሌ   የተከፈሇ 

109,719.89 

3 22/1/13 393201 6231 16 የተማሪዎች ምኝታ ቤት ተቆጣጣሪዎቸ 
ሰራተኞች ሇ12 ሰው የ10 ቀን የምሳ አበሌ   
እና ሇ4 ሰው የ5 ቀን የምሳ አበሌ    
የተከፈሇ 

14,878.52 

4 08/10/13 392074 6231 14 ኢዲአሌፈጥር  በዓሌ  እና  የአርበኞች  
ቀን ሇተማሪዎች  ቁርሰ  እና  ኮቭድ-19  
ፕሮቶኮሌ በተያዘዉ  ሇምግብ  ቤት  

16,126.50 
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ሠራተኞች የ10 ቀን የምሳ አበሌ   
የተከፈሇ 

5 13/09/23 392073 6231 111 የጥምቀትና የአድዋ በዓሌ  የበዓለ ቀን 
ሇተማሪዎች ቁርሰ ምሳ እና ሇሰሊሳ 
መጠጦች ሊስተናገዱበት የ5 ቀን የምሳ 
አበሌ   የተከፈሇ 

60,753.00 

6 23/09/13
  

392072 6231 129 የፋሲካ በዓሌ  የበዓለ ቀን ሇተማሪዎች 
ቁርሰ ምሳ እና ሇሰሊሳ መጠጦች 
ሊስተናገዱበት የ10 ቀን የምሳ አበሌ   
የተከፈሇ 

138,134.75 

7 14/4/13 395528 6231 86 ሇ2012 ዓ/ም ሇተመራቂ ተማሪዎች  
መሌሶ ቅበሊ የተመራቂ ኮሚቴ 
አስተባባሪዎች  ሇ20 ሰው የ10 ቀን አበሌ  
እና ሇ66  ሰው የ5 ቀን የምሳ አበሌ   
የተከፈሇ 

63,679.70   

8 12/12/12 393114 6116 88 በተከታታይና ርቀት ትምህርት ሇሚማሩት 
የዊከንድ ተማሪዎችን ሇደገፉበት የትርፍ 
ሰዓት ክፍያ 

602,240 

9 26/8/13 393405 6116 66 ›› ›› 393,960.00 

10 18/10/13 393416 6116 85 ›› ›› 605,120.00 

11 30/10/13 393418 6116 84 ›› ›› 606,200.60 

12 9/7/13 393401 6116 67 ›› ›› 413,640.00 

     ድምር 3,071,701.46 

 

3.1.4.2. ስጋት፣ 

መመሪያው ከሚፈቅዯው ውጭ ክፍያ ማከናወን የመንግስትን ገንዘብ ሇብክነት 

እንዱጋጥ ከማዴረጉም በተጨማሪ ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

3.1.4.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ከመመሪያ ውጪ ክፍያዎችን መፈጸም አግባብነት የላሇው በመሆኑ ሇወዯፊቱ 

ተመሳሳይ ችግር እንዲይከሰት ጥንቃቄ በማዴረግ ክፍያ መከናወን ይኖርበታሌ፡፡ 

3.1.4.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

የክፍያ ተመን የላሇው የሚሇው በሌምድ ሌውውጥ በተገኘ ተሞክሮ የተከፈሇ ነው፡ 
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በፌዴራሌ መንግሥት የፋይናንስ ኃሊፈነት መመሪያ ቁጥር 6/2003 ክፍሌ ሁሇት 

አንቀጽ 7 ንዑስ አንቀጽ 8 (ሀ) መሠረት ፡  

 የሂሳብ መደብ ኮድ 6231 የውል አበሌ ተብል የተገሇጸው ሇላልች ማሇትም ሇምሳ 

አበሌ፤ ሇውል ገባ አበሌ የሚከፈሌባቸው ኮድ በመሆኑ ከሊይ በዝርዝር 

የተጠወቀሱት ክፍያቸው በአጠቃሊይ ሇምሳ አበሌ የተከፈለ ክፍያዎች በመሆኑ 

በድጋሚ ሠነዶቹ ተረጋግጦ ከኦዲት አስተያየት እንዲሰረዝ እንጠይቃሇን 

3.1.4.5 የኦዲተሩ አስተያየት 

የምሳ አበሌ የሚከፈሌበት ሁኔታ ሰራተኛው በስራው ባህርይ ምክንያት ከመደበኛ 

የስራ ቦታው 10 ኪ.ሜ ርቆ የሚሰራ ሲሆን ተፈፃሚ ይሆናሌ እንጂ በሪፖርቱ ሊይ 

ከተገሇፀው ግኝት ጋር የማይገናኝ በመሆኑ የተሰጠውን ምሊሽ አሌተቀበሌነውም፡ 

3.1.6.የሰዓት መቆጣጠሪያ አቴንዲንስ ሳይኖር የተከናወነ ክፍያን በተመሇከተ 

3.1.6.1. ግኝት፣ 

የፌዳራሌ መንግሥት የገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 አንቀፅ 9 ንዑስ 

አንቀፅ 1 ማንኛውም ክፍያ ከመፈፀሙ በፊት አገሌግልቱ የተሰጠበት ማስረጃ 

መያያዝ እንዲሇበት ይገሌፃሌ፡፡ በዚህ መሰረት እየተከናወነ መሆኑን ሇማረጋገጥ 

ኦዱት ሲዯረግ፡-  

 በጋምቤሊ ዩኒቨርስቲ በቀን 11/6/2013 በወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 392001 

የክሉኒክ የጤና ባሇሙያዎች የተረኝነት አበሌ ብር 44,436.70 ክፍያ 

የተፈፀመ ሲሆን ስራውን ማከናወናቸው የሰዓት መቆጣጠሪያ አቴንዲንስ 

ሳይኖር የተከናወነ ክፍያ መሆኑን በኦዱቱ ወቅት ተረጋግጧሌ፡፡  

3.1.7.2. ስጋት፣ 

ክፍያዎች ያሇዯጋፊ ማስረጃ የሚወራረደ ከሆነ ውስን የሆነው የመንግስት ንብረት 

አሊግባብ እንዱባክን ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡በተጨማሪም የመንግስትን ዯንብና 

መመሪያ እንዱጣስ ከማዴረጉም ባሻገር ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 
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3.1.7.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ክፍያዎች ከመፈፀማቸው በፊት ዯጋፊ ማስረጃዎች መኖራቸውን በማረጋገጥ ክፍያ 

ሉከናወን ይገባሌ፡፡ሇወዯፊቱም ተመሳሳይ ችግር እንዲይከሰት ክትትሌ በማዴረግ 

ክፍያዎች ሉከናወኑ ይገባሌ፡፡ 

3.1.7.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ምሊሽ አሌተሰጠም 

3.2. የግዢና ክፍያ ሂሳብ 

3.2.1. የመዴኃኒት የገቢ ዯረሰኝ በተመሇከተ፤ 

3.2.1.1.ግኝት፣ 

የፌዳራሌ ጤና ጥበቃ ሚኒስቴር 2006 ዓ.ም ባወጣው የፌዯራሌ ሆስፒታልች 

የመዴሃኒት አገሌግልት አሰጣጠጥ ስርዓት መመሪያ ቁጥር 001/2006  ተራ ቁጥር 

6.2 ማንኛውም መዴሃኒት ወዯ ሆስፒታለ ገቢ ሲዯረግ የመዴሃኒቱን የምርት 

መሇያ ቁጥር ፣ የማንነት መግሇጫ፣ መጠን ፣ መሇክያ፣ የነጠሊ ዋጋ ፣ የውስጥ 

መሇያ ኮዴ እና አገሌግልት ዘመኑን በሚገሌጽ ሇዚሁ አሊማ ተብል በገንዘብና 

ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር የሚታተም የመዴሃኒት የገቢ ዯረሰኝ መሰረት በበጀት 

ምንጫቸው ተሇይቶ መሆን አሇበት፡፡ይሁን እንጂ ዩኒቨርሲቲው በቀን 10/06/0/13 

በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ  ቁጥር 393797 በሂሳብ መዯብ 6214 ብር 

255,781.99፤ በቀን 24/10/0/13 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 392342 

በሂሳብ መዯብ 6214 ብር 133,254.06 ጠቅሊሊ በዴምሩ ብር 389,036.05 

የተሇያዩ መዴሃኒትና የህክምና መሳርያዎች ግዥ ሲፈጽም የተገዙት መዴሃኒቶችና 

የህክምና እቃዎች በተገቢው የገቢ ዯረሰኝ ማሇትም ሇዚሁ አሊማ ተብል በገንዘብና 

ኢኮኖሚ ትብብር ሚኒስቴር የሚታተም በመዴሃኒት የገቢ ዯረሰኝ ገቢ የማይዯረጉ 

መሆኑ በኦዱት ወቅት ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

3.2.1.2. ስጋት፣ 

ህግና ዯንብን ተፈጻሚ አሇማዴረግ ተጠያቂነትን ያስከትሊሌ፡፡ እንዱሁም 

መንግስት ሇውስጥ ቁጥጥርን ሇማጠንከር እንዱሁም ንብረቶችን ከብክነት 
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አንዱከሊከለ ሇማዴረግ የሚያወጣቸውን ህጎች ተግባራዊ አሇማዴረግ ንብረትን 

ሇብክነትና ሇብሌሹ አሰራር እንዱጋሇጥ ሇያዯርግ ይችሊሌ፡፡ 

3.2.1.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ማንኛውም መዴሃኒት ወዯ ሆስፒታለ ገቢ ሲዯረግ የመዴሃኒቱን የምርት መሇያ 

ቁጥር ፣የማንነት መግሇጫ ፣ መጠን ፣ መሇክያ፣ የነጠሊ ዋጋ ፣ የውስጥ መሇያ 

ኮዴ እና አገሌግልት ዘመኑን በሚገሌጽ ሇዚሁ አሊማ ተብል በገንዘብና ኢኮኖሚ 

ትብብር ሚኒስቴር የሚታተም የመዴሃኒት የገቢ ዯረሰኝ መሰረት በበጀት 

ምንጫቸው ተሇይቶ መሆን አሇበት፡፡ 

3.2.1.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

የፌዴራሌ ጤና ጥበቃ ሚኒስተር 2006 ዓ.ም ባወጣው የፌደራሌ ሆስፒታልች 

የመድሃኒት አገሌግልት አሰጣጠጥ ስርዓት መመሪያ ቁጥር 001/2006  ተራ ቁጥር 

6.2 መሠረት የተቋሙ መድሏኒት ግዥ ሥርዓት ከመንግስት የመድሏኒት አቅራቢ 

ኤጄንሲ ግዥ ቢፈጸምም  ነገር ግን የመድሏኒቱ አጠቃቀም ሥርዓት ሪፖርት 

የወጪ እና የገቢ ሪፖርት አቀራረብ እንዳሌተሇመደ እና በወጪ ሰነድ ሊይ ተያይዞ 

እንደማያውቅ እየገሇጽን የፌዴራሌ ዋና መ/ቤትም ሌምዱን ስሊካፈሇን ሇቀጣይ 

አሠራር ተግባራዊ የምናደርግ መሆኑን እናሳውቃሇን ፡፡  

 

3.2.2. የቅዴሚያ ክፍያን በተመሇከተ፤ 

  3.2.2.1.ግኝት፣ 

ሰኔ 2002 ዓ.ም የወጣዉን የእቃና የአገሌግልት ግዥ  በግዥ መመሪያ ክፍሌ 4 

አንቀጽ 16.26 ንዑስ አንቀጽ 16.26.1  በመንግሥት ግዥ አፈጻጸም በማንኛውም 

ሁኔታ ከውለ ጠቅሊሊ ዋጋ 30% ( ሠሊሣ በመቶ ) በሊይ የቅዴሚያ ክፍያ ሉሰጥ 

አይችሌም፡፡ የሚሰጠውም የቅዴሚያ ክፍያ መጠንም በተጫራቾች መመሪያ ሊይ 

መገሇፅ ይኖርበታሌ ብል በግሌጽ ያስቀመጠ ቢሆንም የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ በቀን 

02/07/13 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393302 በሂሳብ መዯብ 6313 

ሇሃዋሳ ዩኒቨርስቲ ሃይዴሮሉክ ቤተ ሙከራ ሇማቋቋም ከጠቅሊሊው ውሌ ብር 

1,954,000 ሊይ 30% ( ሠሊሣ በመቶ ) ከውለ ጠቅሊሊ ዋጋ  የቅዴሚያ ክፍያ 

ብር 586,200.00 መሰጠት ሲገባው ብር 977,000 50%  (ሀምሳ በመቶ)  



17 
 

በመስጠቱ  በዴምሩ ብር  390,800.00 ከህግና መመሪያ ውጭ  የተከፈሇ መሆኑ 

በኦዱት ወቅት ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

3.2.2.2. ስጋት፣ 

 በግዢ አፈጻጻጸም ረገዴ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ጥቅም እንዲያስገኝ፤ 

ቁጠባን የአፈጻጸም ብቃትን እና ውጤታማነትን ሇማረጋገጥ እንዲይቻሌ 

ያዯርጋሌ፡፡ 

 የመንግሥት ገንዘብ አሇአግባብ እንዱወጣ ምክንያት ሉሆን ይችሊሌ፡፡ የግዥ 

አዋጁን እና መመሪያውን ተከትል ግዥዎችን ያሇመፈጸም ተጠያቂነትን 

ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

3.2.2.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ዩኒቨርሰቲው ሇሚፈጽማቸው ግዥዎች የአቅራቢዎች ቅዴመ ክፍያ በግዥ አዋጁና 

መመሪያው መሰረት እንዱፈጸሙ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር ማዴረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

3.2.2.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ምሊሽ አሌተሰጠ 

3.2.3 በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ የተወራረዯ የወጪ ሂሳብን በተመሇከተ 

3.2.3.1.ግኝት፣ 

የፌዳራሌ መንግስት የገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፍሌ 

ሁሇት አንቀጽ 9 ስሇመንግስት ገንዘብ ክፍያ በተገሇጸው ውስጥ 

ማንኛውም ክፍያ ከመፈጸሙ በፊት ስሇሚዯረጉ ጥንቃቄዎች ተ.ቁ.(7) 

ሇተገዛ ዕቃ ወይም አገሌግልት ሂሳብ ሲወራረዴ በማስረጃነት መቅረብ 

ያሇበት ዋናው ዯረሰኝ መሆን እንዲሇበት እንዱሁም በአንቀጽ 14 

የመዯበኛና የካፒታሌ ሥራ ማስኬጃ ወጪ ስር እንዯተገሇጸው ተ.ቁ. 4) 

ክፍያ ሇሚፈጸምባቸው ወጪዎች ተገቢው የሰነዴ ማስረጃ መቅረቡን 

መረጋገጥ እንዲሇበት መመሪያው ያዛሌ፡፡ በዚህ መሰረት መከናወኑን 

ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ፡- ዩኒቨርሲቲው ሇተሇያዩ ዕቃዎችና 

አገሌግልቶች ግዥ ሇተሇያዩ አቅራቢዎች (ዴርጅቶች) ተከፍል በወጪ 
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ሇተመዘገበው ብር 1,189,610.84 የቀረበው ማስረጃ የደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ 

መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡  

 

በቀን የአቅራቢው ዴርጅት 
ስም 

የዕቃው ዓይነት የሂሳብ 
መዯብ 

የወጪ/ 
ማቁ 

  የገንዘብ 
መጠን 

29/8/2013 ከናሽናሌ ማርኬተርስ 
ኃ/የ/የግ ማህበር  

6000 ፍሬ 
ማርከር 

6212 392,490 179,400 

30/10/2013 ሰሇሞን ገ/ማርያም የቶነርና ብሬከር 
ግዥ 

6218 393,759 407,100 

17/10/2013 ከማክሰቴክ ትሬዱንግ የኤላክትሪክ 
ማከፋፈያ  

6218 393,677 436,797.60 

10/7/2013 አታ ኮምፒውቴክ 
ኃ/የተ/የግ/ኩባንያ 

ፍሊሽ 6218 392224 97,599.93 

10/9/2013 ፍላከር ትሬዱንግ  ኡሁ እና 
ካርቦን 

6212 393,455 68,713.31 

ዴምር     1,189,610.84 

 

3.2.3.2. ስጋት፤ 

ማናቸውም ክፍያዎች ሲፈጸሙ ተገቢው እና ተመጣጣኝ ዯረሰኝ 

ካሌቀረበ ገንዘቡ ሇብክነት ሉዲረጉ ይችሊለ፡፡ ማስረጃ ሳይቀርብ ሂሰብ 

የሚወራረዴ ከሆነ የመንግስት ሀብት ሇብክነት ሉጋሇጥ ይችሊሌ፡፡ 

ዴጋሚ ክፍያ ሉጠየቅበት ይችሊሌ፡፡ 

1.1.1. የማሻሻያ ሃሳብ፤ 

ማናቸውም የመንግስት ገንዘብ ወጪ ሆኖ ሇዕቃዎችና ሇአገሌግልት 

ተከፍል ሂሳብ ሲወራረዴ ዋናው ዯረሰኝ ቀርቦ ሇክፍያውም ተመጣጣኝ 

ዯረሰኝ ሉቀርብ ይገባሌ፡፡ በተጨማሪ በደቤ እና በአታችመንት 

አሊግባብ የተወራረደ ሂሳቦች ዯረሰኞቹ  ሉቀርቡ ይገባሌ፡፡ 

3.2.3.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ምሊሽ አሌተሰጠም 
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3.2.5 ዯረሰኝ የላሇው ወጪን በተመሇከተ 

3.2.5.1. ግኝት፣ 

የፈዳራሌ መንግስት ገንዘብ ክፍያ መመሪያ ቁጥር 4/2003 ከፍሌ ሁሇት 

ስሇመንግስት ገንዘብ ክፍያ ተራ ቁጥር 9 አንቀጽ 3 ሊይ ክፍያ ከመፈጸሙ በፊት 

ሉዯረጉ የሚገቡ ጥንቃቄዎች፡-ሇተገዛ ዕቃ ወይም አገሌግልት ሇሂሳብ ማወራረጃ 

በማስረጃነት መቅረብ ያሇበት ኦሪጅናሌ ዯረሰኝ መሆን እንዲሇበት ይገሌጻሌ፡፡ 

በዚህም መሰረት የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ ክፍያ መፈጸሙን ሇማረጋገጥ ኦዱት 

ሲዯረግ  

 ሇጋምቤሊ ኮንስትራክሽን ዴርጅት የአጥር ግንባታና የጥበቃ ማማ ስራ 3ተኛ ዙር 

ክፍያ በቀን 21/04/13 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393997 በሂሳብ 

መዯብ 6323 ብር 1,791,230.78፤  

 ሇብሔራዊ የጀግኖችና ህጻናት አምባ በቀን 17/09/13 በባንክ የወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 393522 በሂሳብ መዯብ 6417 ብር 200,000.00፤ ጠቅሊሊ 

በዴምሩ ብር 1,991,230.78 ክፍያ  ሲፈጽም ክፍያው በትክክሌ ሇባሇ መብቱ 

ስሇመከፈለና ገንዘቡን ስሇመቀበሊቸው የሚያሳይ የገቢ ዯረሰኝ ያሌቀረበ መሆኑ 

በኦዱት ወቅት ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡ 

3.2.5.2. ስጋት፣ 

ዩኒቨርሲቲው አስፈሊጊዉ የወጪ ማስረጃ ሳይሟሊ ክፍያ የሚፈጽም ከሆነ ስሇ 

ክፍያዉ ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ ያዲግታሌ፡፡ ኦሪጅናሌ ዯረሰኙ በዴጋሚ የወጪ 

ማወራረጃ ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

3.2.5.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ዩኒቨርሲቲው ኦሪጅናሌ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ከወጪ ሰነዴ ጋር ሳይያያዝ 

ክፍያ የተፈጸመበት ምክንያት አጣርቶ ማስረጃውን በማያያዝ የማስተካከያ እርምጃ 

ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ ሇወዯፊቱም የዚህ አይነት አሰራር እንዲይከሰት አስፈሊጊውን  

ጥንቃቄ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡ 
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3.2.5.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ሇጋምቤሊ ኮንስትራክሽን ድርጅት የአጥር ግንባታና የጥበቃ ማማ ስራ 3ተኛ ዙር ክፍያ 

በቀን 21/04/13 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393997 በሂሳብ መደብ 6323 

ብር 1,791,230.78፤ 

ሇብሔራዊ የጀግኖችና ህጻናት አምባ ድጋፍ ክፍያ በቀን 17/09/13 በባንክ የወጪ 

ማስመስከሪያ ቁጥር 393522 በሂሳብ መደብ 6417 ብር 200,000.00 ጠቅሊሊ ከሊይ 

ሇተጠቀሱት አድራሻቸው ስሊሊገኘን የጥሪ ደብዳቤ እየተጻፈሊቸው መሆኑን እየገሇጽን 

በቀጣይ በግብረ-መሌስ አካተን የምናሳውቅ መሆኑን እንገሌጻሇን ፡፡  

3.2.8 በኮፒ የተወራረዯ የስሌጠና ሂሳብን በተመሇከተ 

3.2.8.1.ግኝት፣ 

የፌዳራሌ መንግስት የገንዘብ ክፍያ  መመሪያ ቁጥር 4/2003 ክፍሌ ሁሇት 

የመንግስት ገንዘብ ክፍያ ቁጥር 9 ክፍያ ከመፈፀሙ በፊት  ሉዯረግ የሚገባ 

ጥንቃቄዎች  ንዑስ ቁጥር-7  ሇተገዛ ዕቃ ወይም አገሌግልት ሂሳብ ሲወራረዴ 

በማስረጃነት መቅረብ ያሇበት ኦሪጂናሌ ዯረሰኝና ሰነድች መቅረብ አንዲሇበት 

መመሪያው ያዛሌ፡ ይሁን እንጂ የጋምቤሊ ዩንቨርሲቲ በቀን 25/08/2013 በባንክ 

የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393539 በሂሳብ መዯብ 6271 ብር 151,025.00 

ሇማህበረስብ ሰሊምና ሌማት ኮንፈረንስ ሇሰሇጠኑበት በኮፒ ማስረጃ ክፍያ 

የተፈጸመ መሆኑ በኦዱት ወቅት ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡ 

3.2.8.2. ስጋት፣ 

የክፍያ ማስረጃ ከላሊ ሰነዴ ጋር ተያይዞ በዴጋሚ ክፍያ ሉፈጸም ይችሊሌ። 

3.2.8.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

የክፍያ ማስረጃ ከላሊ ሰነዴ ጋር ተያይዞ በዴጋሚ ክፍያ ሉፈጸም ስሇሚችሌ 

ኦርጅናሌ ማስረጃው ከሚመሇከታቸው አካሊት ቀርቦ ከወጪ ማስረጃዎች ጋር 

መያያዝ አሇበት ሇወዯፊቱም ማንኛውም ወጪ መወራረዴ ያሇበት በኦርጅናሌ 

ማስረጃ ሉሆን ይገባሌ፡፡ 
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3.2.8.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

የጋምቤሊ ዩንቨርስቲ በቀን 25/08/2013 በባንክ የወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393539 

በሂሳብ መደብ 6271 ብር 151,025.00 ሇማህበረስብ ሰሊምና ሌማት ኮንፈረንስ 

ሇሰሇጠኑበት  በኮፒ ማስረጃ ክፍያ የተፈጸመ መሆኑ በኦዲት ወቅት ሇማረጋገጥ 

ተችሎሌ፡፡ በአንድ የደብዳቤ ማዘዣ ሇማህበረሰብ ውይይቶች በቀረበው ፕሮፖዛሌ 

የተሇያዩ ክፍያዎች በመጠያቃቸው የደበኞቹን እርካታ ሇማሳካት ቀሪዎቹን ክፍያዎች 

ፕሮፖዛለን እና የወጪ ማዘዣ ደብዳቤ ሇክፍያ ቀርበዋሌ በመሆኑም ሇቀጣይ 

የምንማርበት በመሆኑ ከኦዲት አስተያየት እንዲሰረዝ እንጠይቃሇን 

3.3.የዕቃዎችና አገሌግልቶች ግዥ አፈፃፀም፣ 

3.3.1. ቀጥታ ግዥን በተመሇከተ፤ 

3.3.1.1. ግኝት፤  

የኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ መንግሥት የግዥ እና የንብረት አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 

649/2001 አንቀፅ 51 (ሀ) ከአንዴ አቅራቢ ግዥ ሇመፈፀም ዕቃው፣ የግንባታ 

ዘርፍ ሥራው፣ የምክር ወይም ተፈሊጊው ላሊ አገሌግልት የሚገኘው ከአንዴ ዕጩ 

ተወዲዲሪ ብቻ በመሆኑ ምክንያት ማወዲዯር የማይቻሌ መሆኑ ሲረጋገጥ እንዯሆነ 

ይጠቅሳሌ በዚህም መሰረት ኦዱት ሲዯረግ፣ የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲው በቀን 

10/04/13 የባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 393962 በሂሳብ መዯብ 6324 

ሇአንዴሮኒክስ ኃ/የተ/የግ/ማህ የ1250KV የሁሇት ጀኔሬተር ግዥ ብር 25,826,086 

በአዋጁ መሰረት  ያሇውዴዴር ግዥው በቀጥታ የተፈጸመ  መሆኑ በኦዱቱ 

ተረጋግጧሌ፡፡ 

3.2.1.2. ስጋት፣ 

ዩኒቨርሲቲው ግዥን በግዥ መመሪያው መሰረት የማይፈፅም ከሆነ በአፈጻጸም 

ረገዴ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ጥቅም ማሇትም፣ ቁጠባን፣ የአፈጻጸም 

ብቃትን እና ውጤታማነትን ማስገኘቱን ሇማረጋገጥ እንዲይቻሌ ሉያዯርግ 

ይችሊሌ፡፡ ግሌጽ አሰራር እንዲይኖር እና የመንግስት ገንዘብ አሇአግባብ 

እንዱወጣ/እንዱባክን/ ምክንያት ሉሆንም ይችሊሌ፡፡ 
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3.2.1.3. የማሻሻያ ሀሳብ፣  

ዩኒቨርሲቲው ሇወዯፊቱ ግዥዎች ሲፈፅም በግዥ መመሪያው መሰረት ሉሆን 

ይገባሌ፡፡  

3.2.1.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

የባሇ 1250 K.V ጀኔሬተር ግዥ ሂደት በሚመሇከት የዪነቨርስቲው ማኔጅመንት 

ኮሚቴ በቁጥር 15433/ጋምዩ-40/012 በቀን 25/04/2012 ዓ/ም ባሰተሊሇፈው ውሳኔ 

መሰረት ቀደም ሲሌ ዩኒቨርስቲው በማነጅመንት በማስወሰን አንድ ጀኔረተር 

መግዛቱን በመግሇጽ ሆኖም ዩኒቨርስቲው ከሚኖረው የማስፋፊያ ስራዎች እና 

ተመሊሽ የሚደረግ ገንዘብ ከመጠቀም አንጻር በሚሌ ምክኒያት ተጨማሪ ሁሇት 

ተመሳሳይ ጀነረተሮች እንዲገዛ ባስተሊሇፈው ውሳኔ መሰት በመጀመሪያ ዙር 

ካቀረበው ከአንድሮኒከስ ኃ/የተ/የግ/ማህበር ግዥው ሉፈጸም ችሎሌ፡፡  

3.2.7. የዋጋ ማስተካከያን በተመሇከተ፤  

3.2.7.1. ግኝት፣ 

የፌዳራሌ መንግስት የግዥ አፈጻጸም መመሪያ ሰኔ 2002 አንቀጽ 16.14 

ን.አንቀጽ 16.14.2  ፊዯሌ ሏ መሰረት  የዋጋ ማስተካከያን በተመሇከተ 

የማዕከሊዊ  ስታትክስ ኤጀንሲ የዋጋ ኢንዳክስ ወይም ጠቋሚ ዋጋ መረጃ 

መስጠት መቻለ ሲረጋገጥ እንዯሆነ ቢገሇጽም የጋምቤሊ ዩኒቨርስቲ ሇአስሚር 

የህትመትና ማስታወቂያ ስራ ኃ/የተ/የማህበር የፕሮሲዱንግ ህትመት ስራ በውስን 

ጨረታ ተወዲዴሮ ብዛት 300 የአንደ ዋጋ ብር 300 በአጠቃይ 90,000 ውሌ የገባ 

ቢሆንም የማዕከሊዊ ስታትክስ  የዋጋ ማስረጃ ሳይኖር የዩኒቨርስቲው ማኔጂመንት 

በዯብዲቤ ቁጥር 13956/ጋምዩ-16/013 በቀን 22/7/2013  የአንደ የፕሮዱንግ 

ህትመት ዋጋ ከብር 300 ወዯ ብር 498.33 የዋጋ ማሻሻያ በማዯጉ ምክንያት 

በሌዩነት ብር 198.33 በመስጠት በቀን 3/10/2013 በወጪማስመስከሪያ ቁጥር 

393603 ብር 171,923.85፤ የዩኒቨርሲቲዉ ማኔጅመንት ኮሚቴ ከመጋቢት 

1/2013 ዓ.ም ጀምሮ የአንዴ እንጀራ ዋጋ በብር 10.47 እንዱያቀርብ በወሰነዉ 

መሰረት በቀን 28/08/2013 የባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 392298 ሇሲሳይ 

ዯጀን የእህሌ ችርቻሮ ንግዴ ዴርጅት ብዛት ሇ156,040.00 እንጀራ ብር 

1,321,658.80 መክፈሌ ሲገባው ብር 1,633,738.80 በመክፈለ በሌዩነት ብር 
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312,080.00 የተከፈሇ መሆኑ፤በቀን 23/09/2013 የባንክ ወጪ ማስመስከሪያ ቁጥር 

393509 ብዛት ሇ139,100.00 እንጀራ ብር 1,178,177 መክፈሌ ሲገባው ብር 

1,456,377.00 በመክፈለ በሌዩነት ብር 278,200.0  ጠቅሊሊ በዴምሩ ብር 

762,203.85 መከፈለ  በኦዱት ወቅት ሇማወቅ ተችሎሌ፡፡   

3.2.7.2. ስጋት፣ 

በግዢ አፈጻጻጸም ረገዴ ገንዘብ ሉያስገኝ የሚችሇውን ጥቅም እንዲያስገኝ፤ ቁጠባን 

የአፈጻጸም ብቃትን እና ውጤታማነትን ሇማረጋገጥ እንዲይቻሌ ያዯርጋሌ፡፡ 

በጀትን በቁጠባ መጠቀም እንዲይቻሌና የመንግሥት ገንዘብ አሇአግባብ እንዱወጣ 

ምክንያት ሉሆን ከመቻለም በሊይ የግዥ አዋጁን እና መመሪያውን ተከትል 

ግዥዎችን ያሇመፈጸም ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

3.2.7.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ዩኒቨርሰቲው የሚፈጽማቸው ግዥዎች በግዥ አዋጁና መመሪያው መሰረት 

እንዱፈጸሙ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

3.2.7.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

በየዩኒቨርሲቲዉ ማኔጅመንት ውሳኔ መሰረት የዋጋ ማስተካከያ የተዯረገ ነው፡፡ 

 

3.3. የግንባታ ስራዎች  

3.3.1. የግንባታ ስራዎች አፈጻጸማቸውን በተመሇከተ፤ 

3.3.1.1.ግኝት፣ 

የፌዳራሌ መንግስት ሰኔ/2002 ባወጣው የግዢ አፈፃፀም መመሪያ ክፍሌ 3 

አንቀጽ 28 ንዑስ አንቀጽ1መሠረት የመንግስት መ/ቤቶች የተሇያዩ ሁኔታዎች 

ካሊጋጠሙ በስተቀር ከአቀራቢዎች /ከስራ ተቋራጮች/ ጋር የተዯረገውን የውሌ 

ስምምነቶች በፍጥነት ተፈጻሚ እንዱሆን ማዴረግ ይኖርባቸዋሌ ይሊሌ፡፡ይሁን 

እንጂ የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ በ2013 በጀት ዓመት መጠናቀቅ ያሇባቸው የግንባታ 

ስራዎች አፈጻጸማቸው ሲታይ በውሊቸው መሰረት ግንባታቸውን ያሊጠናቀቁ 

የግንባታ ስራ ተቋራጮች መኖራቸው 
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ተ.ቁ የሚከናወነው 
ፕሮጀክት ዓይነት 

ፕሮጀክቱን 
የሚያከናው ነው 
ዴርጅት /ስም/ 

የተገባ የውሌ 
መጠን/ገንዘብ/ 
+15% 

የዓመቱው 
አፋፃጸም 
ዯረጃ(%) 

የተጀመረበት 
ወርና ዓ/ም 

የሚጠናቀ
ቅበት ጊዜ 

1 የጥበቃ ማማ እና 
የአጥር ስራ 

ክሮዎን 
ኮንስትራክሽን 9,736,611.33 55.43% ታኃሣሥ 

21/2012 ዓ/ም 

ሰኔ 
30/2013 
ዓ/ም 

2 የጥበቃ ማማ እና 
የአጥር ስራ 

ጋምቤሊ 
ኮንስትራክሽን 8,670,546.64 64.55% ታኃሣሥ 

21/2012 ዓ/ም 

ሰኔ 
30/2013 
ዓ/ም 

3 
የጥበቃ ማማ እና 
የአጥር ስራ 

ኡጁለ አዳይ 
ኮንስትራክሽን 9,617,945.03 45.21% 

ታኃሣሥ 
21/2012 ዓ/ም 

ሰኔ 
30/2013 
ዓ/ም 

4 
የጥበቃ ማማ እና 
የአጥር ስራ 

ብርሃኑ ዲዎ 
ኮንስትራክሽን 7,501,358.31 65.73% 

ታኃሣሥ 
21/2012 ዓ/ም 

ሰኔ 
30/2013 
ዓ/ም 

5 የተማሪዎች ሌብስ 
ማጠቢያና ሻዎር ቤት 
ግንባታ 

ዯቤት 
ኮንስትራክሽን 
ኃ.የተ.የግላ ማህበር 

2,253,192.26 8.00% ማጋቢት 
14/2013 ዓ/ም 

ሏምላ 
15/2013 
ዓ/ም 

6 የተማሪዎች ሌብስ 
ማጠቢያና ሻዎር ቤት 
ግንባታ 

ታታ ሀይቅ  
ኮንስትራክሽን 
ኃ.የተ.የግላ ማህበር 

2,021,785.84 5.00% የካቲት 
25/2013 ዓ/ም 

ሰኔ 
5/2013 
ዓ/ም 

7 
የተማሪዎች ዯረቅ 
ሽንት ቤቶች ግንባታ 

ትኖክ  
ኮንስትራክሽን 
ኃ.የተ.የግላ ማህበር 

1,477,717.22 25.00% የካቲት 
22/2013 ዓ/ም 

ሰኔ 
02/2013 
ዓ/ም 

8 
የተማሪዎች ዯረቅ 
ሽንት ቤቶች ግንባታ 

ራዕይ  
ኮንስትራክሽን 
ኃ.የተ.የግላ ማህበር 

1,611,988.98 25.00% የካቲት 
18/2013 ዓ/ም 

ግንቦት 
28/2013 
ዓ/ም 

9 
የተማሪዎች መዝናኛ 
ቲቨ አዲራሸ ግንባታ 

ፋራፈስ  
ኮንስትራክሽን 
ኃ.የተ.የግላ ማህበር 

3,446,522.37 6.00% የካቲት 
18/2013 ዓ/ም 

ሰኔ 
09/2013 
ዓ/ም 

10 
አነሰተኛ ጋራጅ 
ግንባታ 

ዱጋ  
ኮንስትራክሽን 
ኃ.የተ.የግላ ማህበር 

1,799,145.42 3.00% የካቲት 
22/2013 ዓ/ም 

ሰኔ 
13/2013 
ዓ/ም 

11 የቤት ውስጥ ሙቀት 
መቆጣጠሪያ(AC) 
ግንባታ 

ዌብ ኢንጀነሪንግ 
ኃ.የተ.የግላ ማህበር 15,962,377.2 5.00% መጋቢት 

01/2013 ዓ/ም 

ግንቦት 
21/2013 
ዓ/ም 

12 
የውሃ መሰመር 
ዝርጋታ እና የፍሳሸ 
መሰመር ዝርጋታ ስራ  

ጋምቤሊ ከተማ ውሃ 
ስራዎች ዴርጅት 6,203,162.96 45.00% የካቲት 

19/2013 ዓ/ም 

ሏምላ 
1/2013 
ዓ/ም 
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3.3.1.2.ስጋት፣ 

የግንባታው የስራ ሂዯት በታቀዯሇት ጊዜ አሇመጠናቀቁ ዩኒቨርስቲው ግንባታው 

በጊዜው ተጠናቆ ስራዎችን ባሇመጀመሩ ከግንባታው ጋር ተያይዞ አገሌግልት 

የሚያገኘው አካሌ ተጠቃሚ እንዲይሆን ከማዴረጉም ባሻገር የግንባታ ዕቃዎች 

ከዋጋ መጨመር አንፃር መንግስትን ሊሌተፈሇገ ወጪ ሉዲርገው 

ይችሊሌ፡፡ግንባታዎች በውሊቸው መሰረት ባሇማሇቃቸው በመማር ማስተማር 

ሂዯት ሊይ ችግር ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

3.3.1.3.የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

የግንባታውን የስራ ሂዯት ሇዩኒቨርስቲው በስምምነቱ መሰረት እንዱያሌቅ 

በታቀዯሇት የጊዜ ገዯብ ኮንትራክተሮች ጨርሰው እንዱያስረክቡ  ክትትሌ 

ማዴረግና በታቀዯሇት የጊዜ ገዯብ እንዲይጠናቀቅ የሚያዯርጉትን ቁሌፍ 

ችግሮችን ሇይቶ በማውጣት ከበሊይ የማኔጅመንት ሀሊፊዎች ጋር በመነጋገር 

መፍትሄ እንዱያገኙ ማዴረግና በኮንትራክተሩ ምክንያት በሚጓተቱ የግንባታ 

ስራዎች ሊይ አስፈሊጊውን እርምጃ መውሰዴ ይኖርበታሌ፡፡ 

3.3.1.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ከሊይ የተጠቀሱት አስተያየቶች ተገቢ መሆናቸውን እየገሌፅኩ በዋነኝነት 

ከፕሮጀክቶቹ አሇመጠናቀቅ  ምክንያት የሆኑትን ፣እንዯ ወሰን ማስከበር ጋር 

ከፍተኛ ችግር ቦታው ውሃማ በመሆኑ በክረምት ሇመስራት አሇመቻለ ሲሚንቶ 

ገበያ ሊይ አሇመኖር በኮንትራክተሮች በኩሌ የሚታየው ቸሌተኝነት አሌፎ አሌፎ 

የሚከሰቱ የፀጥታ ችግሮች እና ላልች ከዚህ ጋር ተያያዥ የሆኑት ችግሮች 

በወቅቱ ስራው እንዲይጠናቀቅ  ክፍተት የፈጠረ መሆኑን እየገሌፅኩ በተቻሇ 

አቅምና በፍጥነት ፕሮጀክቶቹን ሇማጠናቀቅ የምንሰራ መሆኑን እንገሌጸሇን፡፡ 

3.4. ዕዲ እያሇባቸው ያቋረጡ ኮንትራክተሮች ፤ 

3.4.1.1.ግኝት፣ 

የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ በ2013 በጀት ዓመት የመነሻ ሂሳቦችን ዝርዝር ኦዱት 

በሚዯረግበት ጊዜ በዋና ግቢ በሂሳብ መዯብ 4251 የስራ ተቋራጮች የቅዴሚያ 

ክፍያ ብር 35,946,766.85 ተሰብሳቢ ሂሳብ ዕዲ ያሇባቸውና በበጀት ዓመቱ 
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ምንም የስራ እንቅስቃሴ የላሊቸው መሆኑ በኦዱት ሇማረጋገጥ 

ተችሎሌ፡፡ዝርዝሩም እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

ተ.ቁ ቀን የሂሳብ 
መዯብ 

ተቀጽሊ 
ላጀር  

የብር መጠን ስም የቆይታ ጊዜ 

1 01/11/12 4251  003  23,287,363.96 ተክሇብርሃን አምባየ 
ኮንስትራክሽን 

አምስት 
ዓመት 

2 01/11/12 4251  005   
12,659,402.89   ቢሀ ኮንስትራክሽን አምስት 

ዓመት 

 ዴምር 35,946,766.85  

 

3.4.1.2.ስጋት፣ 

በቅዴሚያ ክፍያ ወጪ የተዯረገው ሂሳብ በጊዜ ገዯቡ ውስጥ አሇመወራረደ ሇላሊ 

ስራ ሉውሌ የሚችሇውን የመንግስት ገንዘብ በግሇሰቦች ተይዞ እንዱቆይ የሚያዯርግ 

ከመሆኑም በተጨማሪ ሂሳቡ ወዯ ማይወራረዴበት ዯረጃ ሉዯርስ ይችሊሌ፡፡ 

3.4.1.3.የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

በመንግሥት የፋይናንስ ዯንብና መመሪያ መሰረት በበጀት ዓመቱ ምንም የስራ 

እንቅስቃሴ የላሊቸው ከስራ ተቋራጮች የሚፈሇግ የቅዴሚያ ክፍያ ሂሳቦች 

በወቅቱ እንዱወራረደ እና መሰብሰብ የሚገባቸው ከሚመሇከታቸው አካሊት ገቢ 

እንዱዯረጉ ተገቢው ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

3.4.1.4. የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ከ2008 ዓም ጀምሮ የተቋሙን የተሇያዩ የግንባታ ሥራዎች እየሰሩ ቢቆዩም 

በውሊቸው መሠረት የተቋሙን ግንባታ ሇማጠናቀቅ በተሇያየ ምክንያት 

እያቀረቡ ባሇማጠናቀቃችው የቅዴመ ክፍያ የተከፈሊቸውን ተመሊሽ ሳያዯርጉ 

የእገዲ ዯብዲቤ ዯርሷቸዋሌ ፡፡ በቀጣይ ተቋሙ የሚወሰዯውን ማንኛውም 

እርምጃ የቅዴመ ክፍያውን ያማከሇ ውሳኔ የሚወስን መሆኑን እንገሌጻሇን ፡፡ 
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4.ተሰብሳቢ ሂሳብ፣ 

4.1.ግኝት፣ 

የፌዯራሌ መንግስት የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 5 

በንዑስ አንቀጽ ”ሇ” የስራ ማስኬጃ ቅዴሚያ ክፍያ በ7 ቀናት ውስጥ 

መወራረዴ እንዲሇበትና  በንዑስ አንቀጽ “መ” ዯግሞ ተሰብሳቢ ሂሳብ በቂ 

ማስረጃ ሲቀርብሇት ብቻ በተሰብሳቢ ሂሳብነት መያዝ ያሇበት ሆኖ የተሰብሳቢ 

ሂሳብ ክምችት እንዲይፈጠር ቁጥጥር ማዴረግ እንዯሚገባ መመሪያው 

ቢያመሇክትም ሰኔ 30/2013 በተሰብሳቢ ሂሳብ ሪፖርት ሊይ ብር 

158,121,238.89 የሚታይ ከዚህ ሂሳብ ውስጥ፡-ከኮንትራክተሮች የቅዴመ 

ክፍያ ውጪ በጊዜ ገዯቡ መወራረዴ ሲገባው በዴምሩ ብር 83,858,156.34 

ያሌተወራረዯ ሂሳብ መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ ዝርዝሩም 

 

  
የሂሳብ 
መዯብ  የብር መጠን 

        ተሰብሳቢ ሂሳቡ  የቆይታ ጊዜ 

ከ1 ወር - 
1 ዓመት 

ከ1 ዓመት - 5 
ዓመት 

ከ5-10 
ዓመት 

የቆይታ ጊዜው 
ያሌተገሇፀ 

4201 8,392,517.97  ከ 2007-2013 ዓ.ም   
4202 1,491,901.91  ከ 2007-2013 ዓ.ም   
4203 305,977.01  ከ 2008-2013 ዓ.ም   
4210 67,796,498.62  ከ 2010-2013 ዓ.ም   
4211 731,475.40  ከ 2007-2013 ዓ.ም   
4253 74,767.45    ያሌተገሇጸ 
4273 166,543.06  ከ 2009-2013 ዓ.ም   
4274 4,898,474.92      ከ 2008-2013 ዓ.ም   
ዴምር 83,858,156.34     

 

4.2.ስጋት፣ 

ተሰብሳቢ ሂሳቦች በወቅቱ ሳይወራረደ ሇረጅም ጊዜ ማቆየት የመንግሥት ገንዘብ 

በወቅቱ እንዲይሰበሰብ ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ በተጨማሪም ዩኒቨርሲቲው ዓመታዊ 

ሂሳቡን በወቅቱ ዘግቶ ሪፖርት እንዲያቀርብ ተጽዕኖ ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡  
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4.3.የማሻሻያ ሃሳብ፣   

 ዩኒቨርሲቲው ተሰብሳቢ ሂሳቡ ከሚመሇከታቸው ዴርጅቶችና ግሇሰቦች በወቅቱ 

መሰብሰብ የሚገባቸው እንዱሰበሰቡ፣ ወዯ ወጪነት መቀየር ያሇበት ሂሳብ 

በወቅቱ ተፈፃሚ የሚሆንበትን ጠንካራ የውስጥ አሰራር ሉዘረጋ እና ተሰብሳቢ 

ሂሳብ ክምችት ተፈጥሮ በሂሳብ አያያዝ ሊይ አለታዊ ተፅዕኖ እንዲይኖረው 

ተገቢ ማስረጃ በመያዝ መሰብሰብና ወዯ ወጪነት መቀየር የማይችለትን 

ዯግሞ ሇሂሳብ መዝገቡ እርምት እርምጃ በህጉ መሰረት ሉወሰዴ የሚገባ እና  

 በፋይናንስ መመሪያው መሰረት ሇግዥ ወጪ የተዯረጉ ቅዴመ ክፍያዎች 

በሰባት የስራ ቀናት ውስጥ እንዱሁም ሇውል አበሌ ክፍያ ወጪ የተዯረጉ 

ቅዴሚያ ክፍያዎች ሇመስክ ስራ የወጣው ሰራተኛ በተመሇሰ በሰባት ቀናት 

ጊዜ ውስጥ የሚወራረዴበትን ሥርዓት እና ሇግዥ ሰራተኞች የሚሰጡ ቅዴመ 

ክፍያዎች በቅዴሚያ የተሰጠ ክፍያ ሳይወራረዴ ተጨማሪ ሰነዴ እንዲይሰጥ 

ጥንቃቄ በማዴረግ ተሰብሳቢ ሂሳቦች ሳይወራረደ ሇበርካታ ጊዜ እንዲይቆዩ 

መዯረግ አሇበት፡፡  

4.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ከሂሳብ መዯብ ኮዴ 4201 ፤ 4202 ፤4203 ፤ 4210 ፤ 4211 ፤ 4253 ፤ 4273 

፤4274 የብር 83,858,156..34 የተዘረዘሩት 4201 የጥናት ምርምር ፤ የጉዞ … 

በወቅቱ የማወራረዴ ሌምዴ ባይኖርም ነገር ግን ተቋሙ እየወሰዯ ያሇው እርምጃ 

የሠራተኛውን ማንኛውንም ጥቅማጥቅም ወጪ እንዱሆኑ ተዯርጓሌ ፡፡ 4202  ከ 

2007 ዓም ጀምሮ በዋና ገ/ያዥ እና በረ/ገ/ያዥ በሰነዴ ወይም በጥሬ በካዝና ሊይ 

ያሌተገኘ ፤4203 ከ2007 ዓም ጀምሮ በጥሬ በግሇሰቦች ሊይ የሚታይ ገንዘብ 

በብዛት የሇቀቁ ሠራተኞች ፤ 4210 ሊይ የታይ በውሳኔ ሂዯት ሊይ የሚገኙ እና 

በ2014 ሥራቸው ሲጠናቀቅ ፤4211 በግዥ ሠራተኞች ሊይ ያሇው ዕዲ 

የተማሪዎች አገሌግልት ሊይ የሚታዘዙት ክፍያዎች በየሰዓቱ እና በየቀኑ 

የፍሊጎት ጥያቄ ስሇሚቀርብ እያንዲንደን ወጪ ሳያወራርደ አስቸኳይ ክፍያ 

ስሇሚታዘዝ እስከ መስከረም 2014 ዓ.ም ዴረስ እንዱያወራርደ ትዕዛዝ ይሰጣሌ 

፡፡ 4253 በአሠራር ስህተት ሳይቀነስ የቀረ መስከረም ወራት ሊይ የተስተካከሇ፡፡ 

በመሆኑ በ2014 በጀት ዓመት ሲጠናቀቅ ዕዲው ይስረዛሌ፡፡ 4274 የአቅራቢ 

ዴርጅቶች ሥራቸውን ሲያጠናቀቁ ተመሊሽ የሚዯረግ ይሆናሌ ፡፡ 
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4.5 የኦዱተሩ አስተያየት 

4253 በአሠራር ስህተት ሳይቀነስ የቀረ መስከረም ወራት ሊይ የተስተካከሇ 

በማሇት ምሊሽ የሰጡ ቢሆንም ስሇመስተካከለ ማስረጃ ባሇመቅረቡ የተሰጠውን 

ምሊሽ አሌተቀበሌነውም፡፡ 

 

5.ተከፋይ ሂሳብ፣ 

5.1.ግኝት፣ 

የፌዯራሌ መንግስት የሂሳብ አያያዝ መመሪያ ቁጥር 5/2003 አንቀጽ 5 በንዑስ 

አንቀጽ ሀ ‹‹ማናቸውም ክፍያ የሚፈጸምባቸው ሂሳቦች ተከፋይ ሂሳብነታቸውን 

የሚያረጋግጥ ማስረጃ ሲቀርብና ስሌጣን ባሇው አካሌ ሲፈቀዴ ብቻ በተከፋይ 

ሂሳብ መያዝ እንዲሇበት›› እና በንዑስ አንቀጽ ሏ ‹‹መ/ቤቶች ከተሇያዩ አካሊት 

ቀንሰው ያስቀሩትን የግብርና ላልች ሂሳቦች ሇሚመሇከተው ግብር አስገቢ አካሌ 

ወቅቱን ጠብቀው ማስተሊሇፍ እንዲሇባቸው›› መመሪያው የሚያዝ ቢሆንም፤ ሰኔ 

30/2013 በተከፋይ ሂሳብ ሪፖርት ሊይ ብር 92,282,644.78 የሚታይ ቢሆንም 

ከዚህ ሂሳብ ውስጥ፡-ከኮንትራክተሮች የዋስትና ማስያዣ ሂሳብ ውጪ በሂሳብ 

መዯብ 5004 ብር 650,336.60 ፤በሂሳብ መዯብ 5028 ብር 53,083.55 ፤በሂሳብ 

መዯብ 5054 ብር 3,957,304.69 በዴምሩ ተከፋይ ሂሳብ ብር 4,660,724.84 

መሆኑ በኦዱቱ ተረጋግጧሌ፡፡ ዝርዝሩም 

  
የሂሳብ 
መዯብ  የብር መጠን 

 የተከፋይ ሂሳቡ የቆይታ ጊዜ                  

ከአንዴ ወር - 
አንዴ ዓመት 

ከአንዴ 
ዓመት - 
አምስት 
ዓመት 

ከአምስት 
- አስር 
ዓመት 

ከአስር 
ዓመት 
በሊይ  

እዴሜያቸው
ን መሇየት 
ያሌተቻሇ 

5004  650,336.60   2013 ዓ.ም     
5028 53,083.55 2013 ዓ.ም     
5054 3,957,304.69 2013 ዓ.ም     
ዴምር 4,660,724.84      
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5.2. ስጋት፣ 

ተከፋይ ዕዲዎች በወቅቱ ካሌተከፈለ በቆይታ ብዛት ከፍተኛ የዕዲ ክምችት 

እንዱፈጠር ሉዲርግ ይችሊሌ፡፡ በተጨማሪም ዩኒቨርሲቲው ዓመታዊ ሂሳቡን 

በወቅቱ ዘግቶ ሪፖርት እንዲያቀርብ ተጽዕኖ ሉፈጥር ይችሊሌ፡፡ 

5.3. የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

በዩኒቨርሲቲው የዕዲ ክምችት እንዲይኖር ተከፋይ ሂሳቦች በወቅቱ እንዱከፈለ፣ 

ወዯ ሀብት መቀየር ካሇበት እንዱቀየር፣ ተገቢ ማስረጃ የሚቀርብ ከሆነ መከፈሌ 

ያሇበት ሂሳብ እንዱከፈሌ ካሌሆነም ሇሂሳብ መዝገቡ የእርምት እርምጃ በህጉ 

መሰረት ሉወሰዴ ይገባሌ፡፡ 

5.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ 

በሂሳብ መዯብ ኮዴ 5004 ብር 650,336.60  ብር በተቋሙ ሊይ ዕዲ በሰኔ 

/2013 ዓ.ም ሊይ የተያዘ ሲሆን በተሇያየ ምክኒያቶች ሇሠራተኞች ሳይከፈሌ 

የቀረ ዯመወዝ መሆን እንገሌጻሇን በሂሳብ መዯብ ኮዴ 5028 ከተሇያዩ 

ሠራተኞች  ብር 53,083.55 ከዯመወዝ ተቀንሶ ሇ3ኛ ወገን የሚከፈሌ ሲሆን 

ግሇሰቦቹ ወይም ዴርጅቶች ቀርበው ባሇመውሰዲቸው መሆኑን እንገሌጻሇን 

፡፡በሂሳብ መዯብ ኮዴ 5054 በሰኔ 30/2013 ዓ.ም ሊይ በአካውንት ቁጥር 

1000155614807 ብር 3,957,304.69 ሊይ ፈሰስ የተዯረገ የተሇያዩ ዴርጅቶች 

እና ግሇሰቦች የአዯራ ገንዘብ ሲሆን ከገንዘብ ሚኒስቴር በሓምላ ወር 2013 

ተጠይቆ ተመሊሽ የሚዯረግ ይሆናሌ ፡፡  

 

6. በጀት ሂሳብ፣ 

6.1.ግኝት፣ 

የከፍተኛ ትምህርት ተቋማት በመንግስት በጀት ሇሚሸፈኑ ወጪዎች  

የዩኒቨርሲቲው የበጀት አስተዲዯርና አጠቃቀም በፋይናንስ አስተዲዯር ዯንብ 

ቁጥር 190/2002 ክፍሌ 3 አንቀጽ 12 እና በፌዳራሌ መንግሥት የበጀት 

አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2003 መሠረት መሆኑን በኦዱት ሇማረጋገጥ 

በበጀት ዓመቱ ሇዩኒቨርሲቲው ተስተካክል የተፈቀዯው እና ሥራ ሊይ የዋሇው 

በጀት ሲነጻጸር፣ 
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የጋምቤሊ ዩኒቨርሲቲ በየሂሳብ መዯቡ የተፈቀዯሇት የዓመት የተስተካከሇ 

መዯበኛ በጀት በስራ ሊይ ከዋሇው ጋር ሲነጻጸር ከመዯበኛ በጀት ከአስር 10% 

በሊይ ስራ ሊይ ያሌዋሇ 4,141,518,16 እና ከካፒታሌ በጀት ስራ ሊይ ያሌዋሇ 

220,302,232.12 በዴምሩ ብር 224,443,750.28 ያሌተሰራበት በጀት ከ10% 

የተገኘ መሆኑና ከመዯበኛ በጀት ከበጀት በሊይ የተጠቀሙበት 31,254,766.42 

እና ከካፒታሌ በጀት ከበጀት በሊይ 2,364,338.66 በዴምሩ ብር 33,619,105.08 

ከበጀት በሊይ የተጠቀሙበት መሆኑን በኦዱቱ ወቅት ተረጋግጧሌ፡፡ ዝርዝሩ 

በአባሪ 2 ተያይዟሌ፡፡  

 

6.2.ስጋት፣ 

በበጀት ዓመቱ መጨረሻ ከፍተኛ ተራፊ በጀት መገኘት በተጠቀሰው ጊዜ ውስጥ 

ሉሰሩ በዕቅዴ የተያዙ ስራዎች ሇመከናወናቸው አጠራጣሪ የሚያዯርገው 

ከመሆኑም በተጨማሪ በላልች መ/ቤት /ተቋማት/ ሉሰራበት የሚችሇውን በጀት 

በዩኒቨርሲቲው ስም ተይዞ እንዱቆይ የሚያዯርግ አሰራር ነው፡፡በጀት ሳያስፈቅደ 

ከበጀት በሊይ መጠቀም ህግን ከመጣሱ ባሻገር በዕቅዴ ሊሌተያዘ ክፍያ ተከፍል 

ሉሆን ይችሊሌ፡፡ 

6.3.የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

የተጠቀሰው ተራፊ በጀት በስራ ሊይ ያሌዋሇበት ምክንያት ጉዲዩ ከሚመሇከተው 

የስራ ክፍሌ በበቂ ማስረጃ ሉዯገፍ ይገባሌ፡፡ ዩኒቨርሲቲው የተፈቀዯሇትን በጀት 

በመንግስት የፋይናንስ አዋጅ መሰረት በስራ ሊይ እንዱያውሌ የተቋሙ ሥራ 

አመራር በበጀት አጠቃቀም ሊይ ተገቢውን ክትትሌና ቁጥጥር ማዴረግ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

በጀት ሳይፈቀዴ ተጨማሪ በጀት ሳይጠየቅ ወይም ዝውውር ሳይዯረግ ከበጀት 

በሊይ ወጪ መፈጸም አግባብ ባሇመሆኑ አሰራሩ እንዱስተካከሌ እና 

የዩኒቨርሲቲው ዕቅዴና ክንውን የተጣጣመ እንዱሆን መዯረግ ይገባዋሌ፡፡ 

በተጨማሪም በበጀት ዕቅዴ ዝግጅትና አጠቃቀም ሊይ ተገቢው ጥንቃቄ 

እንዱሁም ክትትሌና ቁጥጥር መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ 
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6.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ 

ምሊሽ አሌተሰጠም 

7.የቋሚና አሊቂ ንብረት አያያዝ፣ አጠባበቅና አስተዲዯር፣ 

7.1.1.ግኝት፣ 

የፌዯራሌ መንግስት ንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 9/2003 ተራ ቁጥር 

አምስት ፣ስዴስት ፣ሰባት ፣አራት የመመሪያው ዓሊማ በሚሇው ስር 

ግሌጽ፣ዘመናዊ፣ቀሌጣፋና ውጤታማ የመንግሰት ንብረት አስተዲዯር በማስፈን 

፣የመንግስት መስሪያ ቤቶች በእጃቸው ያሇውን የመንግስት ንብረት በጥንቃቄ 

የመያዝ፣የመጠቀም ፣የመቆጣጠር እና አገሌግልቱ ሲያበቃ ወይም አገሌግልት 

ሊይ በማይውለበት ጊዜ በወቅቱና በተገቢው መንገዴ እንዱወገዴ ማዴረግ 

አሇባቸው ቢያመሇክትም የጋምቤሊ ዩኒበርስቲ በዚህ መሰረት እያከናወነ መሆኑን 

ሇማረጋገጥ የንብረት አያያዝና አጠቃቀም ኦዱት ሲዯረግ፣ 

       የቋሚ ዕቃዎች 

 በንብረት ክፍሌ ውስጥ ቢን ካርዴ፣ዩሲ፣ስቶክ ካርዴ የማይጠቀሙ መሆኑ፣ 

 የቋሚ ዕቃ መጋዘን ጥበት ምክንያት እቃዎቹ በስርዓት ያሌተቀመጡ በመሆኑ 

ሇብሌሽትና ሇጉዲት የተጋሇጡ መሆኑ፣ 

 ስምንት የኮምፒውተር ዩፒየሶች፣አስር ኮምፒውተሮች፣አምስት ቴላብዥኖች 

አንዴ ፕሮጀክተር ሇብዙ ጊዜ መሬት ሊይ በመቀመጣቸው ምክንያት በአቧራ 

የበሊሹ መሆናቸው፣ 

 የሚወገደ ስምንት የሊፕቶብ ቦርሳዎች ያሌተወገደ መሆኑ፣ 

         አሊቂ ዕቃዎች 

 ቢን ካርዴ፣ዩሲ፣ስቶክ ካርዴ  በንበረት ክፍሌ ውስጥ የማይጠቀሙ መሆኑ፣ 

 ያሇአገሌግልት የተቀመጠ አንዴ የዲቦ ማሽን የሚገኝ መሆኑ፣ 
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 ያሇአገሌግልት የተቀመጡ 2007 ገቢ የሆኑ ትንሹ አስር የመኪና ጎማ  

የሚገኙ መሆኑ፣ 

 የሚወገደ ሶስት ፍሪጆች ያሌተወገደ መሆናቸው፣        

7.1.2.ስጋት፣ 

 በቀሊለ ለበሊሹ የሚችለ ዕቃዎች ያሇምንም ዴጋፍ በወሇሌ ሊይ ማስቀመጥ 

ንብረቱ ቢበሊሽ ሇላሊ ተጨማሪ ወጪ ሉዲርግ ይችሊሌ፡፡  

እንዱወገደ ተሇይተው በታወቅና በሚመሇከታቸው የሥራ ክፍልች ሪፖርት 

የተዯረጉ አሮጌ ንብረቶች ሊይ ወቅታዊ እርምጃ አሇመውሰዴ ንብረቶቹ ሇበሇጠ 

ብሌሽት አንዱዲረጉና ዋጋ ወዯ ማጣት ሉዯርሱ ይችሊሌ፡፡የመንግስት ንብረት 

በማንቀሳቀስ ወይም በመያዝ የተመዯቡ ሰራተኞች ሲቀያየሩ ያስረከቡት ከወጪ 

ቀሪ ማስረከብ በሚገባቸው ሌክ ሇማስረከባቸው አሇመረጋገጥ የጠፋ ወይም 

የጎዯሇ ዕቃ ሊሇመኖሩ ሇማረጋገጥ አያስችሌም 

7.1.3.የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

የተጠቀሱት በንብረት አያያዝና አጠባበቅ ሊይ የሚታዩ ግዴፈቶች ሇመንግስት 

ንብረት መጥፋትና መጉዯሌ መንገዴ የሚከፈቱ አሰራሮች ሊይ የሥራ አመራሩ 

ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ መውሰዴ ይኖራበታሌ፡፡ ሇወዯፊቱም ተመሳሳይ 

ሁኔታ እንዲይከሰት በንብረት የአያያዝ፤አጠባበቅ በመንግስት ዯንብና መመሪያ 

መሠረት እንዱሠራ ጉዲዩ ሇሚመሇከታቸው የሥራ ክፍልች በጥብቅ በማስገንዘብ 

አፈፃፀሙንም በቅርብ ክትትሌ ማዴረግ ይገባሌ፡፡   

7.1.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ 

1. የካርዶች ግዢ ተጠይቆ ግዢ ባሇመፈፀሙ ምክንያት ስሇሆነ ግዢ ተፈፅሞ ወደ 

ሥራ ሇመግባት ጥረት ያደርጋሌ፡፡ 

2. ኮምፒዉተርና ቴላቪዥን በአደራ የተቀመጠ መሆኑ ተረጋግጧሌ ከአቡራ ሊይ 

እንዲነሳ እየተደረገ ይገኛሌ፡፡ 

3. የሚወገዱ የሊፕቶፕ ቦርሳዎች አባስቸኳይ ይወገዳለ 

       አሊቂ ዕቃዎችን በሚመሇከት 

1. የህትመት ሥራ ስሇዘገየ ነዉ ማስተካከያ ይደረጋሌ፡፡ 
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2. ከኤላክትሮኒክስ ማቴሪያሌ ጋር አብሮ እንዲወገድ ሪፖርት እተደረገ ነዉ 

(ከሚያዚያ 

4/08/013 ዓ.ም) በተደረገዉ የንብረት ቆጠራ ዘመቻ ጊዜ የተመዘገበ ነዉ፡፡ 

3.የተቀመጡ ጎማዎች አዲስ ሰሇሆኑ አገሌግልት መስጠት የሚችለ ናቸዉ ተብል 

የታሰበ ነዉ በአጠቃሇይ የንብረት አያያዝና አጠቃቀም በሚመሇከት ከዚህ በሊይ 

ችግር እንዳሇ እናያሇን፡፡ስሇሆነም ሇግቢዉ ሰቶር ሇቋሚ፤ሇአሊቂ ሇተመሊሽ ዕቃ 

አሌተሰራም እጅግ ጠባብ ሰቶር ነዉ ያሇዉ 

7.2.1.ግኝት 

በፌዳራሌ መንግስት ተሸከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 32/2004 

ዓ/ም ክፍሌ ሁሇት አንቀጽ6 ተራ ቁጥር1 ሊይ የመንግስት መስሪያ ቤት 

በግዥ፣በስጦታ፣በዝውውር ወዘተ ተረክቦ ሇሚጠቀምበት ሇእያንዲንደ ተሸከርካሪ 

የተሇየ ማህዯር በመክፈት በማህዯሩ ውስጥ መረጃውን መያዝ እንዲሇበት 

ያዛሌ፡፡ይሁን እንጂ የጋምቤሊ ዩኒበርስቲ በዚህ መሰረት የንብረት አያያዝና 

አጠቃቀም ኦዱት ሲዯረግ   

 አስራ አምስት የሞተር ሳይክልች ሉብሬና ታርጋ የላሊቸው በንብረት ክፍሌ 

ውስጥ የሚገኙ መሆኑ፣ 

 4-8711 ማርቼዴስ አውቶቡስ ከአንዴ አመት በሊይ አገሌግልት የማይሰጥ 

መሆኑ፣ 

7.2.2 ስጋት 

በብሌሽት ምክንያት የቆመ ተሸከርካሪ ወዱያውኑ አጣርቶ እርምጃ አሇመውሰዴ 

የመንግሥት ንብረት ሇበሇጠ ብሌሽትና ሇከፍተኛ የጥገና ወጪ ሉጋብዝ 

ይችሊሌ፡፡ እንዱሁም ኤጀንሲው ተረክቦ ሇሚጠቀምበት ተሸከርካሪ በማህዯሩ 

ውስጥ የመኪናውን ሙለ መረጃ አሇመያዝ ወይም ማስረጃው እንዲይያዝ 

ያዯረገውን ምክንያት አሇማካተት ተጠያቂነትን ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ 

7.2.3.የማሻሻያ ሃሳብ፣ 

ሇወዯፊቱ ተሸከርካሪዎችን በባሇቤትነት ርክክብ ሲፈጽም የመኪኖቹ ሙለ 

ማስረጃ መኖሩን በማረጋገጥ መረከብ ይኖርበታሌ፡፡እንዱሁም በብሌሽት 
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ምክንያት ቆመው አገሌግልት የማይሰጡ መኪኖች ተጠግነው ወዱያውኑ 

አገሌግልት እንዱሰጡ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

7.2.4 የስራ አመራሩ ምሊሽ 

1.አዱሶቹ ሞተር ሳይክልች GPS ካሌተገጠመሊቸው ታርጋ የማይሰጥ በመሆኑ 

አገሌግልት እንዲይሰጡ የቆሙ ናቸው፡፡ሉብሬና ታርጋ እንዱሟሊ በሂዯት ሊይ 

እንገኛሇን፡፡  

2.ባሱ ብዙ ጊዜ ብሌሽት እያገጠመዉ እና ብዙ ወጪ እየወጣ በሚሌ በክሌለ ዉስጥ 

የጥገና ጋራዥ እጥረት በመኖሩ የቆመ ነዉ፡፡አንዱ ብቸኛ ጋርዥ በክሌለ ያሇ ሲሆን 

በዉስጥ ገብቶ እንዲጠገን ጥረት እየተደረገ ነዉ፡፡  

8.ከ2008 ዓ.ም እሰከ 2011 ዓ.ም የህጋዊነት ኦዱት ማስተካከያ ያሌተወሰዯባቸዉ፣ 

8.1.ግኝት፣ 

የፌዳራሌ ዋና ኦዱተር መሥሪያ ቤት ማቋቋሚያ አዋጅን ሇማሻሻሌ በወጣ 

አዋጅ ቁጥር 982/2008 ክፍሌ አምሰት አንቀጽ 17/3 መሠረት ኦዱት ተዯራጊ 

መሥሪያ ቤቶች በፌዳራሌ ዋናው ኦዱተር በተሊኩ ሪፖርቶች በተገሇፁ ግኝቶች 

ሊይ ተገቢውን የእርምት እርምጃ እንዱወስደ በተሰጡ የማሻሻያ ሃሣቦችና 

አስተያየቶች መሠረት ከ15 ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ እርምጃ የመውሰዴ 

ግዳታ አሇባቸው፡፡ የወሰደትን እርምጃ እና አርምጃ ሇመውሰዴ ካሌቻለ 

ምክንያቱን በመግሇጽ ሇፈዳራሌ ዋናው ኦዱተር መሥሪያ ቤት ከሊይ 

በተጠቀሰው የጊዜ ገዯብ ውስጥ ማሳወቅ እንዲሇባቸው ይዯነግጋሌ፡፡ ሆኖም ግን 

ዩኒቨርሲቲው ከ2008 እስከ 2011 በጀት ዓመት በተሰጠው የኦዱት አስተያየት 

መሠረት ከዚህ በታች በተገሇጹ ግኝቶች ሊይ የማስተካከያ እርምጃ ያሌወሰዯ 

መሆኑ ታውቋሌ፡፡  

 

 

 

በመጨረሻም በኦዱቱ ወቅት ሇተዯረገሌን መሌካም የሥራ ትብብር እናመሰግናሇን፡፡ 
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አባሪ 1.ባሇፉት በጀት ዓመታት ኦዱት ግኝቶች ሊይ በተሰጡ የማሻሻያ ሃሳብ መሠረት እርምጃ የተወሰዯባቸውን እና ያሌተወሰዯባቸውን 

የሚያሳይ ዝርዝር፤ 

ተ.

ቁ 

 

የ2011 በጀት ዓመት  

የኦዱት ግኝቶች 

እርምጃ  

የተወሰዯው እርምጃ 

 

የኦዱተር 

አስተያየት 

ከ
ተ
ወ
ሰ

ዯ
 

ካ
ሌ
ተ

ወ
ሰ
ዯ
 

  X 

1 ዩኒቨርሲቲው በቀን 28/10/2011 በባንክ ወጪ ማስመስከርያ ቁጥር 

394288 በሂሳብ መዯብ 6271 ሊይ  ሇHDP ስሌጠና ሇሰጡት ሇአስራ 

ሶስት(13) አሰሌጠኞች ሇእያንዲንዲቸው ብር 15,000.00 በዴምሩ ብር 

195,000.00 የተከፈሊቸው ሲሆን የተከፈሇ ክፍያ ስሌጠናው በትክክሌ 

ስሇመሰጠቱ ስሌጠናው ሇማን እንዯተሰጠ የሚገሌጽ ወይም 

የሚያረጋግጥ ማስረጃ ያሌቀረበሇት መሆኑ፣  

     

2 የቦርዴ አመራር አበሌ ክፍያ በመመሪያ መሠረት ስሇመከፈለ 

ሇማጣራት ኦዱት ሲዯረግ ብር 61,560.00 በብሌጫ ተከፍል 

መገኘቱ፣ 

     

3 በዴምሩ ብር 5,244,871.89 ሇተፈጸመው ክፍያ የእጅ በእጅ ሽያጭ 

የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ መቅረብ ሲገባ አሊግባብ በደቤ ሽያጭ 

ዯረሰኝ  የጥሬ ገንዘብ ወጪ የተዯረገ  መሆኑ፣ 

 X   
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4 በዴምሩ ብር 4,852,758.70 ሇተሇያዩ ዴርጅቶች ክፍያ የተፈጸመ 

ሲሆን ኦሪጅናሌ ዯረሰኝ መያያዝ ሲገባው ኮፒ ዯረሰኝ  ከወጪ ሰነዴ 

ጋር የተያያዘ መሆኑ 

 X   

      
ተ.

ቁ 

 

የ2010 በጀት ዓመት  

የኦዱት ግኝቶች 

እርምጃ  

የተወሰዯው እርምጃ 

 

የኦዱተር 

አስተያየት 

ከ
ተ
ወ
ሰ

ዯ
 

ካ
ሌ
ተ

ወ
ሰ
ዯ
 

  X 

1 የውስጥ ገቢን ሇማመንጨት የወጣው ወጪ ሇአስተዲዯር ሠራተኞች 

ብር 450፣ 400፣ 350 እና 250 per exam/ በማዴረግ በዴምሩ ብር 

1,157,880.00 በቦርዴ ሳይፈቀዴ ክፍያ መፈፀሙ፤ 

   በ2011 በጀት ዓመት 

ከመዯበኛ በጀት  ተመሳሳይ 

ግኝት አሌተገኘም፡፡ 

 

2 በዩኒቨርሲቲው ከመዯበኛ ወጪ በጀት መፈጸም ያሇበትን ግዥ ብር 

932,920.00 ከውስጥ ገቢ ያሇአግባብ ክፍያ መፈፀሙ፤  

   በ2011 ተመሳሳይ ግኝት 

አሌተገኘም፡፡ 

 

 

 ትምህርታቸውን ሇማሻሻሌ ወዯ ተሇያዩ የሀገሪቱ ክፍልች ሇሄደ 

መምህራን የበረሃ አበለ ሇማያስፈሌጋቸው ቦታዎች በጋምቤሊ የአየር 

ፀባይ ተመን መሰረት ተሰሌቶ ያሇአግባብ ብር 2,912,403.60 ክፍያ 

የበረሃ አበሌ ክፍያ ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

 X በ2011 ተመሳሳይ ግኝት 

አሌተገኘም፡፡ 

 

 

3 በኃሊፈነት ዯረጃ ሇላለ ሠራተኞች /ባሇሙያዎች 20% የዯመወዝ 

ANNUALIZATION ብር 157,926.00፤ Position Allowance ብር 

69,750.00 እና የሞባይሌ ካርዴ ብር 16,200.00 በዴምሩ ብር 

243,876.00 አሊግባብ በኃሊፊነት ዯረጃ ሊይ ሊሌሆኑ ሠራተኞች ክፍያ 

መፈፀሙ ፣ 

 X  በኦዱት 

ሪፖርት 

እንዱካተት 

ተዯርጓሌ፡፡ 

4 ከዩኒቨርሲቲው በቀረበ ማስረጃ መሰረት በበጀት ዓመቱ የመኖሪያ ቤት 

ሇተሰጣቸው 9 ግሇሰቦች ብር 38,800.00 አሊግባብ የተከፈሇ የቤት 

 X   
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አበሌ ሂሳብ መኖሩ በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

5 የዩኒቨርሲቲው መምህራን ሇትምህርት ወዯ ዉጭ ሀገር ሄዯው 

ሇሚማሩ በየወሩ ግማሽ ዯመወዝ ብቻ መክፈሌ ሲገባዉ ሙለ 

ዯመወዝ በመከፈለ በሌዩነት ሇዯመወዝ ብር 49,860.00፣ የበረሃ አበሌ 

ብር 98,280.00 በዴምሩ ብር 148,140.00 ከመመሪያ ዉጪ 

የተከፈሇ ሂሳብ መኖሩ ተረጋግጧሌ፡፡  

 X በ2011 በጀት ዓመትም 

ተመሳሳይ ግኝት የተገኘ 

በመሆኑ የማስተካከያ 

እርምጃ አሌተወሰዯም፡፡ 

በኦዱት 

ሪፖርት 

እንዱካተት 

ተዯርጓሌ፡፡ 

6 የባሇበጀት መሥሪያ ቤቶች የቦርዴ አመራር የቦርዴ አበሌ ክፍያ፡- 

ሇሰብሳቢ ብር 1,300.00፣ ሇአባሌ ብር 1,200.00 እና ሇጻሏፊ ብር 

525.00 ሆኖ እንዱከፈሌ፤ የተወሰነ ሲሆን በመመሪያ መሠረት 

መከፈለ ኦዱት ሲዯረግ ብር 50,150.00 በብሌጫ ተከፍል 

ተገኝቷሌ፡፡ 

 X በ2011 በጀት ዓመትም 

ተመሳሳይ ግኝት የተገኘ 

በመሆኑ የማስተካከያ 

እርምጃ አሌተወሰዯም፡፡ 

በኦዱት 

ሪፖርት 

እንዱካተት 

ተዯርጓሌ፡፡ 

 ሇቢሃ የግንባታ ሥራ ተቋራጭ በተዘጋጀው ሶስተኛ የክፍያ ምስክር 

ወረቀት ከተፈጸመው ብር 13,310,348.15 ክፍያ ውስጥ ሇብር 

2,034,038.15  ሇኮራኮን ሥራ ተቋራጭ በተዘጋጀው አራተኛ የክፍያ 

ምስክር ወረቀት ሇቀረበው ክፍያ ከተፈጸመው ብር 14,820,548.81 

ውስጥ ሇብር 3,772,507.20  ሇቢሃ የግንባታ ሥራ ተቋራጭ 

በተዘጋጀው አምስተኛ የክፍያ ምስክር ወረቀት ሇቀረበው ክፍያ 

የተፈጸመው ከብር 11,627,399.57 ውስጥ ሇብር 6,743,998.48 

የተወራረዯው በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ መሆኑ፤ በዴምሩ ብር 

12,550,543.83 በደቤ ሽያጭ ዯረሰኝ የተወራረዯ መሆኑ በኦዱቱ 

ታውቋሌ፡፡  

 X በ2011 በጀት ዓመትም 

ተመሳሳይ ግኝት የተገኘ 

በመሆኑ የማስተካከያ 

እርምጃ አሌተወሰዯም፡፡ 

በኦዱት 

ሪፖርት 

እንዱካተት 

ተዯርጓሌ፡፡ 
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 በኤላክሮኒክስ ሂሣብ መመዝገቢያ አይቤክስ ሊይ ከወትሮ የተሇየ 

በዳቢት ብር 2,521,944.62 በመታየቱ ምክንያት የዓመቱን ሂሣብ 

ሇመዝጋት ባሇመቻለ በማሇት በሂሳብ ምዝገባ ማዘዣ ቁጥር 71273 

በዳቢት 6323 በክሬዱት 4103/001-----ብር 2,521,944.62 ያሇምንም 

ዯጋፊ ማስረጃ የሂሳብ ምዝገባ የተከናወነ መሆኑ ፣ 

 X   

 በቀን 09/01/10 በባንክ ወጪ ማስመስከሪያ 277294 ሇICT መሰረተ 

ሌማት በማሇት ሇመንግስት ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት ሂሳብ 

ቁጥር ገቢ እንዱዯረግ በታዘዘው መሰረት ብር 51,000,000.00 ያሇ 

ምንም አገሌግልት ወይም ዕቃ ሳይቀርብ እንዱሁም  ኤጀንሲው  

ባንክ  ሇገባው  ሂሣብ  ዩኒቨርሲቲው አገሌግልቱን እስከሚያገኝ ዴረስ 

በተሰብሳቢ መያዝ ሲገባው አሊግባብ  በወጪ  የተመዘገበ  መሆኑ፣ 

 X   

 ሇቤተ ሙከራ ተብል የተፈጸመው ክፍያ፤ በዴምሩ በብር 275,241.50  

ሇውኃ አገሌግልት ግዥ፡ ሇሽንት ቤት የተመጠጠበት፡ ድን ቦስኮ 

ኮላጅ ሇተግባር ት/ት የተከፈሇ፡ ሇስሌክና ሇኢንተርኔት በዴምሩ ብር 

301,473.09፤ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ያሌተያያዘ መሆኑ፤  

ሇተክሇብርሃን አምባዬ የግንባታ ሥራ ተቋራጭ አምስተኛ ክፍያ 

የምስክር ወረቀት ከተፈጸመው ከብር 64,706,530.44 ክፍያ ውስጥ 

የብር 47,389,622.53 ከተቋራጩ የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ 

/Attachment/ ያሌቀረበሇት በመሆኑ፤ በጠቅሊሊው ብር 47,966,337. 

12 የገንዘብ መቀበያ ዯረሰኝ ሳይቀርብ ሂሳቡ በወጪ የተመዘገበ 

መሆኑ በኦዱቱ ታውቋሌ፡፡  

 X   



40 
 

 

 በ2009 በጀት ዓመት፣  

በበጀት ዓመቱ መጨረሻ የብር 2,175,405.11 የጥሬ ገንዘብና 

የመዝገብ ሌዩነት የተገኘ መሆኑ፣ 

  

 X   

 በ2008 በጀት ዓመት፣ 

በ2008 በጀት ዓመት ብር 6,934.00 የዩንቨርሲቲው የቢዚነስና 

ኢኮኖሚክስ ዱን እና የዩንቨርሲቲዉ የግብርና ኮሊጅ ዱን 

የሆኑት ሇመምህራን ቅጥር ወዯ ህንዴ ሀገር የሄዯበት አሊግባብ 

በብሌጫ የተከፈሊቸው መሆኑ፣           

 

 X   
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የ2010 እርምጃ ያሌተወሰዯበት ግኝት  

 

 

ቀን ቨዉቸር ተከፈሇ የወጪዉ ምክንያት የተከፈሇዉ የአበሌ 

መጠን 

መከፈሌ 

የነበረበት 

የአበሌ መጠን 

በሌዩነት በብሌጫ 

የተከፈሇ የገንዘብ 

መጠን 

1 5/12/10 276527 ድ/ር ወርቁ ነጋሽ የቦርዴ አባሌ የተከፈሇ 12,000.00 1,200.00 10,800.00 

2 5/12/10 276527 ድ/ር ዘሪሁን ተሬሳ የቦርዴ አባሌ የተከፈሇ 12,000.00 1,200.00 10,800.00 

3 5/12/10 276527 ድ/ር ዯላሳ ቡሌቻ የቦርዴ አባሌ የተከፈሇ 12,000.00 1,200.00 10,800.00 

4 5/12/10 276527 ክቡር አቶ ሰናይ 

አኩር 

የቦርዴ ሰብሳቢ 

የተከፈሇ 

17,440.00 1,300.00 16,140.00 

5 5/12/10 276527 ወ/ሮ አዲነች አስፋዉ የቦርዴ አባሌ የተከፈሇ 14,220.00 1,200.00 13,020.00 

ዴምር 61,560.00 
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አባሪ 2 የበጀት አጠቃቀም 

የሂሳብ 
መዯብ 

 የተስተካከሇ 
የዓመት በጀት 
እስከ ሰኔ 30 /2013                        

 በስራ ሊይ የዋሇ 
የዓመት ወጪ እስከ 

ሰኔ 30 /2013            
ያሌተጠቀሙበት 
በጀት               

የተጠቀሙበ
ት በጀት  
በመቶኛ 

ከበጀት በሊይ 
የተጠቀሙበት 

ካፒታሌ በጀት 

6111 
    
90,367,494.00      93,074,679.36    -3% 

2,707,185.36 

6116 
     

1,800,000.00       6,523,403.38    -262% 
4,723,403.38 

6121 
    

32,586,230.00      40,307,822.28    -24% 
7,721,592.28 

6131 
     

9,940,427.00      10,572,889.16    -6% 
632,462.16 

6211 
     

1,331,000.00  
       

790,000.00  
       
541,000.00  41% 

-541,000.00 

6212 
     

1,798,000.00       1,220,111.72  
       
577,888.28  32% 

-577,888.28 

6213 
     

1,078,114.00  
       

709,077.63  
       
369,036.37  34% 

-369,036.37 

6216 
    

21,207,381.00      30,003,466.25    -41% 
8,796,085.25 

6217 
     

2,735,124.00       2,238,252.55  
       
496,871.45  18% 

-496,871.45 

6219 
       

583,574.00  
       

498,217.69  
        
85,356.31  15% 

-85,356.31 

6223 
     

3,600,000.00       2,984,377.71  
       
615,622.29  17% 

-615,622.29 
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6231 
     

9,653,369.00      14,130,906.45    -46% 
4,477,537.45 

6232 
     

4,140,677.00       3,397,194.36  
       
743,482.64  18% 

-743,482.64 

6243 
       

289,580.00  
       

184,580.00  
       
105,000.00  36% 

-105,000.00 

6244 
     

1,046,105.00       1,305,448.55    -25% 
259,343.55 

6252 
     

1,170,248.00       1,636,848.00    -40% 
466,600.00 

6253 
       

931,926.00       1,096,721.20    -18% 
164,795.20 

6254 
       

440,389.00  
       

947,847.59    -115% 
507,458.59 

6255 
       

107,190.00          85,440.00  
        
21,750.00  20% 

-21,750.00 

6256 
       
412,000.00  

       
372,730.00  

        
39,270.00  10% 

-39,270.00 

6257 
       

718,130.00       1,152,123.19    -60% 
433,993.19 

6258 
     

1,043,026.00  
       

861,786.08  
       
181,239.92  17% 

-181,239.92 

6259 
       
452,020.00  

       
294,520.00  

       
157,500.00  35% 

-157,500.00 

6271 
     
4,293,841.00       4,893,625.65    -14% 

599,784.65 

6313 
     

5,224,608.00       5,496,592.36    -5% 
271,984.36 

6314 
       

670,000.00  
       

462,499.10  
       
207,500.90  31% 

-207,500.90 

ዴምር  197,620,453.00   225,241,160.26     4,141,518.16      
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ካፒታሌ በጀት 

6115 
    

35,051,000.00      37,415,338.66    -7% 
    2,364,338.66  

6231 
       

850,000.00    
       
850,000.00  100% 

     
(850,000.00) 

6251 
     

5,000,000.00  
       

998,486.39  
     
4,001,513.61  80% 

   
(4,001,513.61) 

6252 
     

2,975,000.00    
     
2,975,000.00  100% 

   
(2,975,000.00) 

6257 
    

12,750,000.00    
    
12,750,000.00  100% 

  
(12,750,000.00) 

6258 
     

6,800,000.00    
     
6,800,000.00  100% 

   
(6,800,000.00) 

6259 
     

5,100,000.00    
     
5,100,000.00  100% 

   
(5,100,000.00) 

6271 
       

170,000.00    
       
170,000.00  100% 

     
(170,000.00) 

6311 
     

3,400,000.00    
     
3,400,000.00  100% 

   
(3,400,000.00) 

6313 
    

50,845,000.00      42,472,325.74  
     
8,372,674.26  16% 

   
(8,372,674.26) 

6314 
    

14,399,000.00       8,131,707.29  
     
6,267,292.71  44% 

   
(6,267,292.71) 

6322 
   
132,698,500.00      24,884,151.45  

   
107,814,348.55  81% 

 
(107,814,348.55) 

6323 
   

134,250,000.00  
   

105,516,256.56  
    
28,733,743.44  21% 

  
(28,733,743.44) 

6324 
    

92,494,000.00      72,226,340.45  
    
20,267,659.55  22% 

  
(20,267,659.55) 

6412 
     

6,000,000.00    
     
6,000,000.00  100% 

   
(6,000,000.00) 
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6416 
     

6,800,000.00    
     
6,800,000.00  100% 

   
(6,800,000.00) 

ዴምር  509,582,500.00   291,644,606.54   220,302,232.12        2,364,338.60  
 

 

 

 

 


